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الحمد لله ذي الجلبل و الإكرام الذي عجزت عن إدراك عقول العاجزٌن و القدرة مع التً 

وجلت من رهبتها قلوب الخابفٌن و العلم الذي أحاط به  فوق العرش إلى أطباق الثرى و الحكمة التً 

لا نرى، سبحانه من ملٌك لم ٌخلق عباده عبثا و لم ٌتركهم سدى  ظهر أثرها فً كل نشؤ  مما نرى و

لرسالة العامة أفضل الصلبة و فختم الرسالة نبٌنا محمد صلى الله علٌه و سلم صاحب الدعوة التامة و ا

 التسلٌم علٌه و على آله و صحبه الأكرمٌن أما بعد: ىازك

ده حمدا كثٌرا مباركا فٌه و نتقدم بجزٌل الشكر نشكر الله العلً القدٌر الذي سخر لنا سبل العلم، نحم

إلى كل الأساتذة الذٌن قدموا عصارة أفكارهم لنا بؽٌة الوصول بنا إلى المعرفة و قادوا بنا السفٌنة و 

أخرجونا من بحر الجهل حتى أوصلونا إلى شاطا العلم و إلى الأستاذ المحترم "سعٌد عٌادي" كل 

علٌنا لا بمعلومة من قرٌب أو بعٌد لإنجاز هذا العمل و إنشاء الله ٌكون الشكر و التقدٌر لأنه لم ٌبخل 

هذا العمل سهل العبارة تام المعنى و الإشارة فاتحا أبواب المساعدة و الإفادة لكل من ٌؤتً بعدنا و 

 خٌر ختام سلبم

 و ما عسانا نقول

 طبتم و طاب مسعاكم                      

 مفلولا العلم ما كنا نلقاك

 و شكرا                                                                       
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تندرج دراستنا هذه فً إطار تخصص علم الإجتماع الجرٌمة والإنحراف ,وقد جاء إهتمامنا 

حٌث  بهذه الظاهرة لكونها أخذت فً الإنتشار وصارت لها صبغة التعمٌم فً أغلب الاحٌاء الجامعٌة

سمحت لنا مدة الإقامة الجامعٌة التً امضٌناها فً جامعة البلٌدة من معاٌشة اللأوضاعالإجتماعٌة 

ة عدوانٌة فٌها الكثٌر من التشدد والمادٌة الداخلٌة للأحٌاء الجامعٌة,وتبٌن لنا أنها تشهد سلوكات تخرٌبٌ

 ء.والتطرففً إستغلالوإستعمال الإمكانٌات المتوفرة داخل هذه الاحٌا

من هنا جاء ت هذه الدراسة لتعبر عن إنشغال شخصً بإعتبار أننً أنتمً إلى هذا الحً ومن 

جهة ثانٌة السعً من أجل إنجاز دراسة سوسٌولوجٌة قاعدٌة ٌمكنأان تكون مصدر رئٌسً للعودة 

 بالإهتمام العلمً والدراسً,وباللأحوال الداخلٌة لهذه اللأحٌاء وعلٌه فقد قمنا بدراسة وتتبع

مصادرالسلوك التخرٌبً من خلال إعتماد مجموعة من المؤشرات التً تعتبر مفاتٌح لدراسة مصادر 

السلوك التخرٌبً ,ونسعى بذلك إلى توضٌح أفضل الطرق لدراسة الظاهرة والوقوف علٌها وعلى 

من خلال إعتماد مؤشرات المستوى التعلٌمً  التخريبمصادرها وتصنٌف الطلبة الممارسون لهذا 

للأصل الجغرافً ومدة الإقامة ,ونوعٌة الخدمات الجامعٌة المقدمة وقد مكننا هذا الإعتماد من وا

الوقوف على أصل السلوك التخرٌبً, والتحكم فً الطرٌقة التً ٌنشأ بها وٌؤثر فً مستوى الخدمات 

غلاق على الإجتماعٌةالمؤداة فً الحً ولم ٌكن سهلا علٌنا الإحاطة بهذا الموضوع بالنظر إلى الإن

 الذات الذي ٌتبعه بعض الطلبة المقٌمٌن بالحً.

لقد كان سعٌا منا منذ البداٌة مركزٌن  بوضوح على فهم حالة التزاٌد والإرتفاع فً نسب هذا 

السلوك فاللإكتظاظ وحده لا ٌمكن أن نفسر من خلاله طبٌعة هذا السلوك إذا هو فً الواقع احد 

                                                                                       .رةسباب التً أنشات لنا هذه الظاهالأ

السوسٌولوجٌة التً إعتمدناها فً الواقع دلٌل علمً وعملً تمكنا من خلاله من المقاربة و

إستخراج خصائص الظاهرة والتحكم فٌها لكون أن الطلبة ٌستنكفون على التعامل مع مطالبنا 

سوسٌولوجٌة وٌدلون بأفكار خاطئة,كماإعتمدنا على المنهج الصفً التحلٌلً الذي ٌهدف إلى وصف ال

الظاهرة محل الدراسة وذلك من خلال جمع المعطٌات حول الظاهرة بهدف الوصول إلى نتائج 



 

وتعمٌمها على المجتمع المدروس ,وساعدتنا فً ذلك العٌنة العشوائٌة المنتظمة,وإستخدمنا تقنٌة 

                                                                                                                                       .                                                        ستمارة فً جمع المعطٌات و المعلومات حول السلوك التخرٌبًالإ

ك الٌومً لنا بهؤلاء الأفراد )الطلبة( أعطى للممارسة السوسٌولوجٌة قوة وحضور و الإحتكا

وتأثٌر فً إعطاء تفسٌر علمً دقٌق للظاهرة ,وبالفعل فقد توصلنا إلى مجموعة من النتائج تعكس 

طبٌعة الظاهرة وترسم حدودها وإتجاهاتها بدقة وقد توصلنا رغم كل الصعوبات التً وهجهتنا منت 

ول إلى أكبر عدد ممكن من الطلبة المقٌمٌن فً الحً ,وهذا فً نظرنا ٌشكل مصدر القٌمة أجل الوص

النوعٌة للنتائج التً خرجنا بها متأكدٌن  مسبقا أن كل سعً سوسٌولوجً ناجح فً الواقع هو إنعكاس 

ً سلبً , والقدرة على إستخدام الأدوات المنهجٌة للإحاطة بالظواهر ,فاللغة السوسٌولوجٌة الت

إستعملناها هً لغة  تلامس مكونات الظاهرة  وتكشف خلفٌاتها ,وتضع جمٌع الأطراف على مسافة 

واحدة من اصل المشكلة التً بعد أن أخذت طابع التراكم بالتكرار تحولت إلى جزء من الحٌاة 

                        .                                             الإجتماعٌة للمقٌمٌن فً الأحٌاء الجامعٌة

وقد  تزامن إرتفاع هذا السلوك التخرٌبً فً الأحٌاء الجامعٌة مع وجود تٌارات إجتماعٌة تسعى 

بمستوى الخدمات بما ٌستجٌب لطموحات الطلاب المقٌمٌن بالأحٌاء وهو ما جعلنا نأخذ هذا الجانب 

 بعٌن الإعتبار.     
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 ةــمقدم

 

 الفكرٌة التً تستجٌبو الاجتماعٌةو إن السلوك التخرٌبً مجموعة من التفاعلبت النفسٌة

لهذا فإن و لمجموعة من الضؽوطات التً لا ٌقوى الفرد أو الجماعة على التكٌؾ أو التعاطً معها،

نحن بدورنا نجد و الأنتربولوجٌا مطارحات متقاربة فً تناول هذا السلوك،وعلم النفسو لعلم الاجتماع

الاجتماع  حتى أننا نجد فً نظرٌات علمو أنفسنا مضطرٌن للتعامل مع واقع مكونات هذا السلوك

الانحراؾ مطارحات قابمة بذاتها تتخصص فً دراسة السلوك التخرٌبً، من بٌنها نجد دراسة 

هو ما نجده متقارب مع و المتخصصة فً دراسة السلوك التخرٌبً داخل الملبعب Baydorالهولندي 

 وضعٌة السلوك التخرٌبً داخل الأحٌاء الجامعٌة.

عدوانٌة السلوكات و ك نفسً فإن قٌاس مستوى حدةوإذا كنا نفهم كل سلوك تخرٌبً هو سلو

هو ما و التخرٌبٌة هو مرتبط بالضرورة بالحالة النفسٌة للفرد أو الجماع ة الممارسة لهذا السلوك

مستوى عنؾ السلوكات و الاجتماعٌةو ٌجعلنا نستخلص العلبقة الطردٌة بٌن الضؽوطات النفسٌة

الؽاٌة ٌراد الوصول إلٌها إنما هً وسٌلة مناسبة للبختبار  السلوك التخرٌبً لٌس الهدؾ أوو التخرٌبٌة

حاجتهم الكبٌرة لوجود و من قبل الطلبة لٌبدوا من خلبلها عجزهم عن مواجهة الضؽوطات المتراكمة

متضامنٌن معهم، فؽالبا ما تعبر السلوكات التخرٌبٌة عن حاجة الطلبب إلى تقدٌم رسابل و مساندٌن

قط تذمرا من الحٌات الاجتماعٌة فً الأحٌاء الجامعٌة، إنما ٌعتبر كذلك رمزٌة للآخرٌن لا تعكس ف

 عن حاجة قوٌة لدٌه فً البحث عن التضامن الاجتماعً المفقود الذي ٌحققونه من خلبله الألفة

هذه المشكلة تفتح أعٌننا أمام وضعٌة و التوافق مع الجو المفروض داخل الحً الجامعً،و الاستثناءو

هً ؼٌاب الجماعة المرجعٌة الذي ٌحدث نوع من التواترات و طلبب الأحٌاء الجامعٌة،معقدة ٌعٌشها 

تورقهم كذلك عجز إلى إٌجاد الحلول و النفسٌة تؤثٌراو العدٌدة، فمن جهة تزداد العزبة الاجتماعٌة

 المناسبة للمشاكل المطروحة، كما ٌشعرون بانشطار عن قٌم الجماعة من دون إٌجاد بدابل مناسبة

الدراسً فٌدخلون فً و الدراسٌة فٌضعؾ طموحهم العلمًو ذا ما ٌإثر علٌهم من الناحٌة العلمٌةهو

ٌلعب الخواء السلوكً دور و هو ما ٌدفعهم للقٌام بؤعمال تخرٌبٌة مختلفة الأشكالو دابرة من الفراغ

ستدعً التدخل مهم فً ذلك لتتحول السلوكات التخرٌبٌة فً نهاٌة النطاق إلى أشكال عدوانٌة مدمرة ت

 القانون من أجل الحد من تؤثٌرها السلبً.و استخدام الردعو الأمنً
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 و قد جاءت الدراسة مقسمة إلى جانبٌن:

 ٌظم اربعة فصولو الجانب النظري: .0

تطرقنا فٌه إلىمبحثٌن، ففً الأول قمنا و هو خاص بالبناء المنهجً للدراسةو الفصل الأول: -

 أهمٌتهو ك من خلبل تحدٌد أسباب اختٌار الموضوعذلو الإشكالٌةو بتحدٌد الموضوع

المصطلحات و المفاهٌمو إشكالٌة الدراسةو فرضٌاتها،و الأهداؾ المرجوة أو المراد تحقٌقها،و

 المقاربات التً تخدم الموضوع.و الدراسات السابقةو المستعملة

 مواصفاتهاو لعٌنةأما المبحث الثانً: فٌتمثل فً الأسس المنهجٌة للدراسة،وتكلمنا فٌه عن ا

الأدوات المتبعة فً جمع و التقنٌاتو المناهج المستعملةو مجالات الدراسةو كٌفٌة اختٌارهاو

 المعطٌات لنخلص فً الأخٌر إلى صعوبات الدراسة.

 الفصل الثانً: التخرٌب حٌث تطرقنا إلى ثلبث مباحث الأول تحدثنافٌه عن مفهوم التخرٌب -

الآثار و خصابصهو نً تناولنا فٌه أهداؾ السلوك التخرٌبًأنواعه، المبحث الثاو أسبابهو

 الاقتصادٌة للتخرٌبو المترتبة عنه، المبحث الثالث تناولنا فٌها التداعٌات الاجتماعٌة

 البٌداؼوجٌة.و التؤثٌرات فً الهٌاكل القاعدٌةو

عن الجامعة الفصل الثالث:تحدثنا فٌه عن الجامعة اهدافها ووظابفها كما اعطٌنا لمحة تارٌخٌة  -

الجزابرٌة وفً المبحث الثالث بٌنا مباديء واهداؾ التعلٌم بالجامعة الجزابرٌة وفً الاخٌر 

 تكلمنا عن واقع التعلٌم بالجامعة الجزابرٌة.

الفصل الرابع : تناولنا فٌه الإقامات الجامعٌة فً الجزابر حٌث قسمناه إلى ثلبث مباحث،  -

 ابفها، المبحث الثانً تحدثنا عن بعض النماذج لسلوكاتوظو الأول الإقامة الجامعٌة هٌاكلها

مشاكل الطلبة داخل الحً أما المبحث الثالث تكلمنا فٌه عن الدٌوان الوطنً للخدمات و

 مهامه الموكلة إلٌه.و الجامعٌة

المعطٌات و تحلٌل البٌاناتو ٌتمثل فً الفصل الخامس حٌثقمنا فٌه بعرضو الجانب المٌدانً: .2

 ة، لنخلص فً الأخٌر إلى الخاتمة ثم قابمه المراجع والملبحق.ونتابج الدراس
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 1الفصل 

 البناء المنهجً للدراسة

 

 : تمهٌد -0-0

تتمثل أهمٌة هذا الفصل فً كونه فصل تمهٌدي للدخول فً الدراسة حٌث أنه ٌحتوي على 

 مبحثٌن هما:

تطرقنا إلى أسباب  إشكالٌته حٌثو ٌتمثل فً تحدٌد موضوع الدراسةو المبحث الأول:

صٌاؼة و الأهداؾ المسطرة، كما قمنا بطرح الإشكالٌةو بعدها أهمٌة الدراسةو اختٌار الموضوع

المقاربات و الدراسات السابقة التً تناولت الموضوع،و الفرضٌات بالإضافة إلى تحدٌد المفاهٌم

 السوسٌولوجٌة التً تخدم الموضوع.

نهجٌة للدراسة تطرقنا فٌها إلى المناهج المستخدمة فً المبحث الثانً: فتتمثل فً الأسس الم

 التقنٌات التً تنعدم موضوع الدراسة، كما قمنا بتحدٌد حجم العٌنةو الدراسة بالإضافة إلى الأدوات

 فً الأخٌر خلصنا إلى تحدٌد صعوبات الدراسة.و حددنا مجال الدراسةو مواصفاتهاو

 تحدٌد الموضوع والإشكالٌة -0-2

 باب اختٌار الموضوعأس -0-2-0

إذا تفحصنا الموضوع فإننا نجده مرتبط بطلبة الحً الجامعً وبالتالً مرتبط بصفة ؼٌر 

مباشرة بالمجتمع، وهذا ما ٌملٌه من أهمٌة كبرى، واختٌارنا جاء وفق عدة اعتبارات، كما جاءت هذه 

 الدراسة استجابة لعدة عوامل منها ما هً موضوعٌة ومنها ما هً ذاتٌة.

 الأسباب الذاتٌة: -0-2-0-0

 حٌاء وملبحظتنا لمختلؾ السلوكات معاٌشتنا لتلك الأحداث باعتبارنا طلبة مقٌمٌن بؤحد الأ

 العدوانٌة والتخرٌبٌة.

  الفضول والمٌل الشخصً لدراسة مثل هذه المواضٌع ومعرفة الأسباب الكامنة وراء هذا

 السلوك المشٌن لهذه الفبة.

 ات والمعطٌات من الحً خاصة فً الجانب المٌدانً.سهولة الحصول على المعلوم 
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 الأسباب الموضوعٌة: -0-2-0-2

 .ًتفشً الظاهرة فً أوساط الطلبة داخل الحً الجامع 

  نقص الدراسات حول هذا الموضوع، وإن وجدت فهً لم تجمع بٌن الجانبٌن النظري

 والمٌدانً.

 ة على المجتمع ككل.ب عنها من نتابج وخٌمخطورة الظاهرة وتؤثٌرها وما ٌترت 

  النتابج السلبٌة خاصة لفبة الطلبة فهً تعطً صورة سٌبة للطلبة عكس ما هو مفترض أن

 ٌكون.

 أهمٌة الموضوع -0-2-2

ٌعتبر هذا الموضوع ذو أهمٌة كبٌرة فهو ٌمس شرٌحة مهمة وهً شرٌحة الطلبة الجامعٌٌن 

ا أهمٌة هذا الموضوع فٌما سوؾ نتطرق الذٌن ٌعتبرون الإطارات والكوادر المستقبلٌة، وتكمن أٌض

إلٌه والنتابج والحقابق التً سوؾ ٌتوصل إلٌها التً بلب شك سوؾ تفٌد المعنٌٌن فً تدارك الخل 

 وتحسٌن وضعٌة الطلبة داخل الأحٌاء والإقامات.

بالإضافة إلى إمكانٌة أن تشكل هذه لبنة لبعض الدراسات المستقبلٌة أي تكون نقطة انطلبقة 

 الدراسات الاستشراقٌة.لبعض 

كما أن الأهمٌة العلمٌة تظهر من خلبل محاولة الإسهام العلمً والنظري ولو أنه ربما ٌكون 

محدد فً معالجة ظاهرة التخرٌب داخل الأحٌاء الجامعٌة حٌث نلبحظ قلة وندرة الدراسات العلمٌة 

 المتعلقة بواقع هذه الظاهرة.

ابج هذه الدراسة فً وضع أسس وأسالٌب التعامل مع هذه بالإضافة إلى إمكانٌة الاسترشاد بنت

 الظاهرة سواء فً مجال العلبج أو الوقاٌة.

 أهداؾ الدراسة -0-2-2

لكل بحث علمً أهداؾ وؼاٌات مسطرة ٌحاول الباحث الوصول إلٌها سواء كانت أهمٌة علمٌة 

 أو عملٌة فنذكر منها:

 قبلٌة لها.القدرة على التنبإ بحجم الظاهرة والأفاق المست -

 محاولة التؤكد من صحة الفروض المطروحة. -

 اكتساب الخبرة العلمٌة. -

 إسقاط بعض النظرٌات الؽربٌة على الظاهرة ومدى تطابقها على المجتمع الجزابري. -

 محاولة تشخٌص الظاهرة وإعطاء بعض الحلول للتخفٌؾ من حدة الظاهرة. -
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 سة هذا السلوك المنحرؾ.معرفة الأسباب والدوافع التً تدفع بالطلبة لممار -

 محاولة إثراء البحث العلمً. -

 التعرؾ على الخصابص الاجتماعٌة للطلبة الذٌن ٌمارسون هذا السلوك المنحرؾ. -

 الإشكالٌة -0-2-0

مما لاشك فٌه أن تنامً الحركة الطلببٌة الجامعٌة فً الجزابر جاء فً سٌاق حركٌة النمو 

ري حٌث تضافرت مجموعة من العوامل المختلفة لتخلؾ التً ٌعرفها المجتمع الجزابو المتكامل

تبعات على الحٌاة و الذي كانت له انعكاساتو الاقتصادي السرٌعو مكونات هذا النهوض الاجتماعً

 الطلببٌة الجامعٌة فً الجزابر.و الدراسٌة

إن الجامعة الجزابرٌة كانت من بٌن الفضاءات البارزة التً عرفت هذا الانعكاس المباشر 

المهارات التً و المراكز الجامعٌة من الكفاءاتو ذلك لما توفره الجامعاتو حركٌة النمو المتكامل،ل

لما ٌمكن أن تساهم به فً إطار تطوٌر فاعلٌة و الاجتماعً فً الجزابر،و ٌحتاجها النمو الاقتصادي

 فً مختلؾ المإسسات.وتطوٌر عقلٌة التسٌٌر فً الجزابر و شاءات القاعدٌةنالم

خبرٌةوالاجتماعٌة المو مختلؾ ملحقاتها العلمٌةو جاء الاعتناء بالجامعات الجزابرٌةلقد 

 ٌز مستوٌات الأداء العلمً فً الجامعات،ٌتمو الإنشاءو دة فً مجال التجهٌزٌؾ خبرات جدٌلتض

هو و العلمٌة للجامعات استدعت اهتماما موازٌا لا ٌقل أهمٌة عن الأول،و هذه ترقٌة الاجتماعٌةو

بالنظر إلى و ذلك لاستقبال العدد السنوي المتزاٌد للطلبةو الإقامات الجامعٌة،و إدارة الأحٌاءو ءإنشا

 ارتفاع الطلب الطلببً على الإقامات الجامعٌة تم وضع مخططات استثنابٌة للبعتناء بما هو قابم

 ٌن فً الأحٌاءمساعدات اجتماعٌة علمٌة تربوٌة للطلبة المقٌمو بناء منشبات جدٌدة لتقدٌم خدماتو

تقدٌم التسهٌلبت اللبزمة و هذا بطبٌعته أعطى زخما كبٌرا للحركة الطلببٌةو الإقامات الجامعٌة،و

الفضاءات التً تساعدهم أولا على بذل الجهد و التجهٌزاتو خاصة فٌما ٌتعلق منها بتوفٌر الوسابل

ٌا ثانو المرافق العلمٌةو التزوٌد بمزٌد من المصادرو التحصٌل الدراسًو من أجل البحث العلمً

 الاجتماعً لهإلاء الطلبة من أجل الاندماجو الاسترجاع النفسًو السعً لتوفٌر شروط الراحة

هكذا ساهمت الأحٌاء الجامعٌة فً تقدٌم و تكوٌن علبقات جدٌدةو التآلؾ مع الحٌاة داخل الحًو

 عٌم الحركة الطلببٌة.أعطت حوافز إضافٌة لتدو خدمات كبٌرة فً مسٌرة الجامعات الجزابرٌة

 الهٌبات المكلفة بتطوٌر حقول التعلٌم العالً،و و لكن مع كل ما تبذله الأجهزة الرسمٌة

 على الرؼم من احتضان هذه الأخٌرة لبعض مكاتب الحركاتو الإشراؾ على الإقامات الجامعٌةو

، ٌدفع إلى إبراز الكثٌر من المكوث بهاو زٌارتهاو التنظٌمات الطلببٌة إلا أن الإقامة فً هذه الأحٌاءو

الإشراؾ علٌها فعلبمات التخرٌب المختلفة و إدارتهاو الملبحظات القٌمٌة فٌما ٌتعلق بطرق استؽلبلها

اؼلب الطلبة و التسبب فً الإشراؾ علٌها بارزة معالمهو الخارجٌة،و بادٌة فً كل الفضاءات الداخلٌة
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ما تتضمنه من تجهٌزات و الفضاءاتو رافقلا ٌجتهدون فً تحسٌن وضعٌة الإقامة، فؤؼلب الم

ها، حٌث أن هذه الأعمال متعمدة من طرؾ الطلبة المقٌمٌن ب لعملٌات تخرٌب راتعرضت مرا

بعض و التخرٌبٌة كانت تنفذ فً الأماكن التً تنعدم فٌها الحراسة مثل الممرات الخاصة بالأجنحة،

الكراسً )الحالات داخل المطعم فً بعض و حتى المرش،و دورات المٌاه،و مصابٌح الإنارة

تبرٌدها، الشًء الذي دفع بنا إلى محاولة الؽوص فً الحٌاة و ، ؼرفة حفظ الأطعمة(الطاولات

الأسباب الحقٌقٌة التً أدت إلى إنتشار هذه الأشكال العجٌبة من و معرفة العواملو للئقامةالداخلٌة 

شة بالمشاركة الٌومٌة للحٌاة الطلببٌة فً بحكم المعاٌو التصرفات التخرٌبٌة الهجٌنة،و السلوكات

 الاتً:طرح التساإل و الإقامات الجامعٌة تدفع بنا إلى وضع الخطوط العرٌضة لهذه الظاهرة السلبٌة

 الدوافع الكامنة وراء ظهور السلوك التخرٌبً داخل الأحٌاء الجامعٌة؟و ما هً الأسباب

 ت التالٌة:هذا التساإل العام ٌتفرع إلى مجموعة من التساإلا

هل لمستوى الخدمات المقدمة داخل الحً الجامعً تؤثٌر فً ظهور السلوك التخرٌبً عند  .0

 الطلبة؟

هل ٌساهم التفاعل مع مطالب جماعة الرفاق فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً  .2

 الجامعً؟

 امعً؟هل الانتماء الجؽرافً للطلبة عامل دافع على ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً الج .2

 وقد ترجمت هذه التساإلات إلى الفرضٌات التالٌة:

لمستوى الخدمات المقدمة داخل الحً الجامعً تؤثٌر فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً  .0

 الجامعً.

 ٌساهم التفاعل مع مطالب جماعة الرفاق فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً. .2

 السلوك التخرٌبً داخل الحً. الانتماء الجؽرافً للطلبة عامل دافع على ظهور .2

 تحدٌد المفاهٌم -0-2-0

 السلوك التخرٌبً: -0-2-0-0

 من فعل خرب، ٌخرب، تخرٌب.لغة: -

هو احد الاضطرابات السلوكٌة الهامة فً حٌاة الأفراد حٌث ٌتمثل فً الرؼبة  اصطلاحا: -

 الظاهرٌة فً تحطٌم وتدمٌر وإتلبؾ الممتلكات العامة أو الخاصة.

نشاط حركً زابد نتٌجة الطاقة الزابدة فً الأجسام ٌتوافق هذا مع عدم توافر هو عبارة عن  -

 الطرق المنظمة لصرؾ هذه الطاقة فً مواقؾ مناسبة.



07 

 

 

هو ذلك السلوك الصادر عن بعض الأشخاص والذي ٌسعون من خلبله  التعرٌف الإجرائً: -

الأحٌان عبارة عن  لتحطٌم وإتلبؾ بعض الممتلكات سواء عامة كانت أو خاصة وٌكون فً بعض

 ردة فعل على بعض المواقؾ.

 الحً الجامعً: -0-2-0-0

هو الوحدة القاعدٌة للخدمات الاجتماعٌة الجامعٌة وتتمثل مهامه فً خدمة الطلبة  اصطلاحا: -

أن المكونات الفرعٌة للنسق هً عبارة عن أنساق اجتماعٌة  (بارسونز)ث ٌرى المقٌمٌن به، حٌ

 .[10]ٌاجات أفرادها من إٌواء، إطعام، وترفٌهأنشبت من أجل تحقٌق احت

هو مجتمع مصؽر ٌتكون من الطلبة تلتقً فٌه عدة ثقافات من داخل الوطن ومن  الإجرائً: -

 عن الوسط العابلً بكونه ذا طابع متفتح وحر. زخارجه، ٌتمٌ

 جماعة الرفاق: -0-2-0-2

ا عدد من الأفراد تقوم بٌنهم الجماعة بؤنه Ablionsmallٌعرفها العالم الأمرٌكً  اصطلاحا: -

علبقات معٌنة تحتم علٌهم التفكٌر فً بعضهم البعض ؼٌر أن هذا التعرٌؾ ٌعتبر الآن الأوسع 

 .[12]بكثٌر مما ٌجب

وٌعرفها علماء الاجتماعً المعاصرون إلى مفهوم الجماعة على أنها الوحدات المتكاملة التً 

 تضم مجموعة من الأشخاص.

 .[12]بؤنها تتحقق حٌنما ٌحدث تؤثٌر متبادل بٌن شخصٌن أو أكثر EUBANKٌعرفها: أٌوبانك

هً مجموعة من الأشخاص تربط بٌنهم علبقات معٌنة وتجمعهم مصالح  التعرٌف الإجرائً: -

 ٌإثرون وٌتؤثرون فً بعضهم البعض وأهداؾ مشتركة كما أنهم ٌتبنون ثقافة خاصة بهم فهم

 الدراسات السابقة -0-2-7

 راسات الؽربٌة:الد -0-2-7-0

 :aisssavageStr[12]دراسة

تحت عنوان "سلوك إهمال الوالدٌن فً تارٌخ حٌاة الطالب الجامعً وعلبقته بالعنؾ ضد 

على ، دراسة مٌدانٌة فً سبعة دول، توزعت عٌنات الدراسة 2110شركاء العلبقات العاطفٌة" سنة 

رٌقٌا، اثنان فً أمرٌكا اللبتٌنٌة، وخمسة دول من مختلؾ القارات: ستة فً أوروبا، اثنان فً شمال إف

فً آسٌا وأسترالٌا ونٌوزٌلندا وهدؾ الباحث فً هذه الدراسة إلى اختٌار فرض أساسً مإداه أن 

سلوك إهمال الوالدٌن لأبنابهم أحد عوامل الخطر التً ٌمكن أن تنبا بعنؾ الأنباء ضد شركابهم فً 

 العلبقات العاطفٌة.

 .%01إلى  %01لذٌن ارتكبوا أفعالا عنٌفة ضد شركابهم بٌن وتراوحت نسبة الطلبب ا
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 ومن أهم النتابج المتوصل إلٌها:

همال التً مر بها الطلبب فً حٌاتهم )طفولتهم( شدٌدة زادت احتمالٌة التهجم لإكلما كانت خبرة ا -

 على الشرٌكة وإٌذابها.

سلوك العنٌؾ تكون أقوى فً ال وارتكابهمإن العلبقة بٌن خبرة الإهمال التً ٌمر بها الطلبب  -

 العاطفٌة. العلبقةالجامعات التً ٌنتشر فٌها العنؾ ضد شركاء 

الوالدٌن على تجنب سلوك الإهمال فً تعاملهم مع  مساعدة أنالباحثان إلى استخلبص  وانتهى -

أطفالهم ٌعد إسهاما مهما فً الوقاٌة من الدرجة الأولى من العنؾ الموجه لشركاء العلبقات 

 ٌة وهذا ٌنطبق على المعاملة الوالدٌة الؽٌر سوٌة.العاطف

 الدراسات العربٌة: -0-2-7-2

دراسة الدكتور تهانً محمد عثمان تحت عنوان "العنؾ لدى الشباب الجامعً" وهً دراسة حرة  -أ 

رفقة زمٌله الدكتور عزة محمد سلٌمان وقد حاول الباحثان معالجة هذه الظاهرة وتحلٌل أبعادها 

وقوؾ على العوامل المإدٌة إلى انتشارها باعتبارها من المشكلبت الخطٌرة التً ٌإثر المختلفة وال

 .[40]فً الفرد والمجتمع

كمال وصل الباحثان إلى نتٌجة أن الشباب الجامعً ٌتجنب تراكم التوتر النفسً وتفاقم الحقد  -ب 

اخلً بتصرٌؾ فً الداخلً الذي ٌهدد بالانفجار فٌرفع هذا التوتر وٌقضً على خطر الؽلٌان الد

أعمال وأشكال العنؾ حٌث ٌبقى العنؾ هو الوسٌلة المثٌرة فً ٌده للئفلبت من القلق الداخلً كما 

أظهرت الدراسة أن متؽٌر السن والمستوى الثقافً والمستوى الاجتماعً والاقتصادي لم ٌظهر 

نما تمكن متؽٌر نسبة ضبٌلة ؼٌر دالة إحصابٌة فً تباٌن العنؾ الفردي لدى عٌنة الإناث، بٌ

على التوالً فً تبٌان العنؾ الفردي لدى  %08، %22الدوافع ومستوى الاؼتراب ساهما بنسبة 

 الذكور.

دراسة بعنوان "العنؾ فً الحٌاة الجامعٌة أسبابه ومظاهره والحلول المقترحة لمعالجته" للدكتور  -ج 

 معتز سٌد عبد الله.

 انطلق من التساإلات التالٌة:

 ك العنٌؾ لدى طلبب وطالبات الجامعة؟ما طبٌعة السلو -

 ما طبٌعة الجرابم العنٌفة للطلبب المنتشرة بالصحؾ الرسمٌة؟ -

 هل توجد علبقة بٌن السلوك العنٌؾ ومتؽٌرات الشخصٌة لدى طلبب وطالبات الجامعة؟ -

عاما ومن النتابج  20مبحوث لمتوسط عمري قدره  08وقام باختٌار عٌنة عرضٌة قوامها  -

 :االمتوصل إلٌه
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o  المإسسات الاجتماعٌة ومختلؾ قطاعات المجتمع الأخرى التً ٌتفاعل معها

من أجل مواجهة العنؾ  إؼفالهطلبب الجامعة وٌتؤثرون بها، لها دور مهم لا ٌمكن 

 فً الحٌاة الجامعٌة.

o  لظروؾ المعٌشٌة الصعبة التً ٌعٌشها الطلبب ترتبط بكافة أشكال العنؾ حٌث أن

لمطلب الهام من شانه أن ٌعمل على تقلٌص احتمالات ظهور الاهتمام بتحسٌن هذا ا

 السلوك العنٌؾ أو تفاقمه.

o  ٌزداد  الاندفاعٌةفمع ارتفاع  الاندفاعٌةإمكانٌة التنبإ بالسلوك العنٌؾ من خلبل

 .[10]العصب وارتكاب السلوك العنٌؾ

 الدراسات الجزابرٌة: -0-2-7-2

الجامعٌة " نوان: "السلوك الطلببً داخل الإقامة قام بها بلخضر محمد تحت ع دراسة أكادٌمٌة: - أ

، وهً دراسة لنٌل شهادة الماجستٌر 5442كانت دراسة مٌدانٌة ببعض إقامات الجزابر سنة 

 تخصص علم الاجتماع الثقافً.

 من التساإلات الفرعٌة: وانطلق

 الفردٌة على سلوكه داخل الإقامة الجامعٌة؟ بالاستقلبلٌةشعور الطالب  -

 ؟لجامعٌة تبعا لطبٌعة سلوكات جماعتهوك الطالب داخل الإقامة اٌتؤثر سل -

 الرفاق التً ٌتفاعل معها؟ -

 تساهم النشاطات الثقافٌة والترفٌهٌة المقامة داخل الحً فً بلورة سلوك الطالب؟ -

 مبحوثا. 006وقد قام باختٌار العٌنة الحصصٌة وقد شملت 

 :[17]ومن أهم النتابج المتوصل إلٌها

وسط الأسري الذي كان ٌعٌشه الطالب أو الطالبة سواء من ناحٌة تشدٌد إن ظروؾ ال -

الأب أو مراقبة الأم، والتمٌٌز داخل الوسط الأسري ٌبٌن البنت والولد أدى بالطالبة إلى 

 الشعور بالاستقلبلٌة والحرٌة وهذا قد ٌإثر على سلوك الطالب داخل الحً.

 العنٌؾ لدى الطالب.للؤصل الجؽرافً دور فً إبراز طبٌعة السلوك  -

 إلى تواجد النشاطات الترفٌهٌة وخاصة منهال الفنٌة والؽنابٌة. أكثرالطلبة ٌمٌلون  -

سٌما على مستوى الجانب الثقافً ومن الجامعً ٌعٌش تؽٌرات وتناقضات لاالوسط  -

 مفهوم التربٌة.

بالحً تحت عنوان: الوسط الاجتماعً للطالبة الجامعٌة المقٌمة [40]دراسة خلٌفً حفٌظة - ب

الجامعً وعلبقتها بسلوكها الإنحرافً" وهً دراسة لنٌل شهادة الماجستٌر فً علم الاجتماع 
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الثقافً التربوي وهً دراسة مٌدانٌة تحلٌلٌة شملت ثلبث أحٌاء: بن بولعٌد، بن عكنون، بنً 

 مسوس.

 وانطلقت من التساإلات التالٌة:

عن الحً الجامعً ومن ثم موظفٌه  علبقة بتقصٌر تساهل المسإولٌنهل للسلوك الإنحرافٌ -

 فً قٌامهم بوظابفهم اتجاه الحً وشإونه؟

هل واقع التسٌٌر الإداري والمهنً والخدماتً للئقامة الجامعٌة من طرؾ العاملٌن بها  -

 علبقة بالسلك الإنحرافً لدى الطالبة؟

 وكانت الفرضٌات كالآتً:

 قة بسلوكها الإنحرافً.لتؽٌر الوسط الاجتماعً للطالبة علب الفرضٌة العامة: -

كمقاٌٌس تنشبة المعاٌٌر للطالبة داخل وسطها الأسري أثر فً سلوكها  الفرضٌة الأولى: -

 الإنحرافً.

لأسالٌب زٌارات الأهل للطالبة بالحً وأسالٌب زٌارتهم لهم بالبٌت علبقة  الفرضٌة الثانٌة: -

 بسلوكها الإنحرافً.

ن والأخرٌات داخل الحً وخارجه أثر فً لعلبقات الطالبة بالآخرٌ الفرضٌة الثالثة: -

 سلوكها الإنحرافً.

 للعاملٌن بالأحٌاء الجامعٌة علبقة بالسلوك الإنحرافً لدى الطالبة. الفرضٌة الرابعة: -

وقد اعتمدت على منهج دراسة الحالة والمنهج التارٌخً، المنهج المقارن الوصفً التحلٌلً 

تلقٌن مقاٌٌس تربوٌة ؼٌر سلٌمة من الناحٌة النفسٌة إلى أن أؼلبٌة المبحوثات  الباحثةوتوصلت 

وحٌث لا تتضمن تحصٌنا منبعا ضد اضطرابات ومشاكل وإنزلاقات السلوك وٌظهر ذلك من 

لمن عوملن  %26لمن عوملن بالتدلٌل و %22خلبل مقاٌٌس المعاملة الأسرٌة إذ سجلت نسبة 

 من تلقٌن معاملة أسرٌة قاسٌة. %20لبمبالاة ولبا

 تقٌٌم الدراسات السابقة -0-2-7-0

التً أجرٌت حول الموضوع ٌمكننارصد بعض و من خلبل عرضنا للدراسات السابقة

 ٌمكن حصرها قٌما ٌلً:و التً هً عبارة عن تقٌٌم لهذه الدراساتو الملبحظات

معظم الدراسات التً أجرٌت سواء العربٌة أو الضرٌبٌة توصلت إلىنتٌجة مفادها أن الظروؾ  -

نوع التنشبة الأسرٌة التً ٌتلقونها فً المراحل الأولى كلها و ٌة التً ٌعٌشها الطالبالاجتماع

 تعمل على ظهور السلوك العنٌؾ عندهم.
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اشتركوا فً و كما نلبحظ أٌضا أن هذه الدراسات اعتمدت على عدٌد من المناهجلكنهم -

اسة من خلبل الذي ٌهدؾ إلى وصؾ الظاهرة محل الدرو استعمال المنهج الوصفً التحلٌلً

 تفسٌرها ثم الاستنتاج فً الأخٌر.و جمع المعطٌات ثم تحلٌلها

معظم هذه الدراسات انطلقت من مجموعة من التساإلات كلها تركزعلى أن السلوك العنٌؾ  -

 الحرمان الذي تعرضوا له.و الموجود عند الطلبة هو عبارة عن ردة فعل لحالات الكبت

ؽٌرات الخاصة بالدراسة كمتؽٌر السن، كتؽٌر المستوى كما لاحظنا أٌضا أن التنوع فً الت

 متؽٌر المستوى التعلٌمً.و الثقافً الاجتماعً

 المقاربة السوسٌولوجٌة -0-2-6

تعتبر خطوة أساسٌة من الخطوات المنهجٌة فً أي دراسة فهً تساعد الباحث فً التقرب من 

هجٌة التً من خلبلها ٌتمكن الباحث من موضوع الدراسة "كما أنها تمثل النظرٌة فً تلك الخطوة المن

 .[17]فً الإشكالٌة تحدٌد إشكالٌة الدراسة، وكذا بناء الفرضٌات التً تمكنه من الأسبلة المطروحة

 نظرٌة المخالطة الفارقة: -0-2-6-0

وضع هذه النظرٌة العالم الاجتماعً "سوترلاند" والذي ٌنطلق خلبل هذه النظرٌة أن السلوك 

سلوك مكتسب ٌتم عن طرٌق التعلم، بمعنى أن الفرد لا ٌصبح مجرما بدون خبرة الإجرامً لدى 

إجرامٌة سابقة، وتدرٌب كاؾ للسلوك الإجرامً، وأن عملٌة تعلم السلوك المنحرؾ ٌتم ضمن إطار 

علبقات دولٌة ذات طابع شخصً صمٌم، كما أن انتقال السلوك المنحرؾ ٌحدث حٌنما ٌتعرض الفرد 

القوانٌن والأخرى تجذبه لعدم احترامها  احترامضرورة  ىالأولمن الجاذبٌة ن لقوتٌن متعارضتٌ

ٌة ومن بح فرٌسة سهلة لتعلم أنماط إجراموخرقها، فإذا تعرض الفرد للبختلبط بالمجرمٌن أص

 .[18]الجرٌمة ثمةارتكاب

أي أن نظرٌة المخالطة الفارقة تنطلق من فكرة السلوك الإجرامً سلوك مكتسب عن طرٌق 

 لاحتكاك والاتصال بالآخرٌن، إما عن طرٌق جماعات منحرفة أو الؽٌر منحرفة بعد اختلبطه.ا

وبما أن الطالب ٌقٌم داخل الحً الجامعً وٌقضً معظم الفترات فٌه فإنه ٌتصل وٌحتك ببعض 

الطلبة المقٌمٌن بالحً سواء كانت جماعات منحرفة أو ؼٌر منحرفة فٌكتسب بعض وٌتعلم القٌام 

 فعال كالسرقة والتخرٌب....ببعض الأ

وٌصبح الطالب منحرؾ عندما ٌرجح الكفة لصالح المواقؾ والسلوكات المنحرفة عن طرٌق 

 اختلبطه وتؤثٌره بؤفراد منحرفٌن ومخربٌن.
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 النظرٌة الجؽرافٌة: -0-2-6-2

طٌة من تعد النظرٌة الجؽرافٌة والمسماة كذلك بنظرٌة الحتمٌة الطبٌعٌة أو المناخٌة أو الخراب

أقدم النظرٌات التً حاول أصحابها ربط سلوكات وتصرفات الأفراد وعوابدهم بالعامل المناخً 

 والجؽرافً.

 jerryوالفرنسً )جٌري(quetelehومن رواد هذه النظرٌة نجد البلجٌكً )كٌتلٌه(

حٌث أبرز )جٌري( العلبقة بٌن المناخ وفصول السنة من ناحٌة والإجرام من ناحٌة أخرى 

ت هذه الدراسة عن قانون التمرد الحراري الإجرامً الذي ٌتلخص فٌما ٌلً: الجناٌات ضد وكشف

الأشخاص تزداد فً الفصول الحارة، وجرابم الأموال تزداد فً الفصول الباردة فً الأقالٌم 

 .[01]الشمالٌة

وهذه النظرٌة ترى أن ثمة جوانب أخرى تعد انعكاسا لهذه الظواهر الجؽرافٌة فؤسالٌب 

لمعٌشٌة وعقلٌة الأفراد تختلؾ فً المناطق الجبلٌة عنها فً الأراضً المنبسطة أو المناطق البحرٌة. ا

كما أن للمناطق الحدودٌة الواقعة على أطراؾ الدول خصابصها التً تنعكس على السلوك الإجرامً 

 .[00]لأفرادها

ادمٌن من مناطق مختلفة وبما أن الحً الجامعً أو الإقامة الجامعٌة أؼلب الوافدٌن إلٌها ق

القادمون من منطقة القبابل، القادمون من الصحراء، مناطق الشرق والؽرب وبالتالً هناك اختلبؾ 

فً العامل الجؽرافً بٌن المنطقتٌن هذا الاختلبؾ ٌدفع ببعض الطلبة إلى ارتكاب بعض 

 السلوكاتالإنحرافٌة كالتخرٌب لبعض الممتلكات داخل الحً.

ٌن عادات وتقالٌد الطلبة والأعراؾ الحٌاتٌة التً عرفوها فً مجتمع الأصلً، صعوبة التآلؾ ب

 هذا ٌإدي إلى حصول إنحرافات سلوكٌة فً الحً الجامعً.

 نظرٌة الحاجات -0-2-6-2

هً تعبر عن اتجاه فكري هام تطرق إلى معالجة و سلو"رمن رواد هذه النظرٌة نجد "ما

فٌزٌولوجٌة نفسٌة على أن الحاجات الإنسانٌة هً  موضوع الحاجات الإنسانٌة من وجهة نظر

ٌتحدد مفهومها تبعا لمحددات الافتقار إلى شًء ضروري أو الشعور و المحرك الأساسً لكل تعامل،

 مصاحبة هذه الحالة شعور قوي بضرورة إشباع هذه الرؼبة لإزالة الشعور بالقلقو بالحرمان

 [02]التوترو

ؼٌر قابلة للوقوؾ عند و ؼٌر محصورة العددو ها لا نهابٌةالإنسانٌة بكون وتتمٌز الحاجات

تتمٌز و ٌكمل بعضها البعضو تترابط بعضها ببعضو تتمٌز بؤنها تتؤلؾو حد فهً فً تطور مستمر،

 بقابلٌتها للئشباع بطرٌقة مباشرة أو ؼٌر مباشرة.

 وهناك أكثر من تصنٌؾ لحاجات الإنسان الأساسٌة لعل من أهمها:
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 حاجات نفسٌة -أ 

تشمل الحاجة إلى الأمن والحاجة إلى التقبل والحاجة إلى النجاح والتحصٌل والحاجة إلى حرٌة و

 التعبٌر والحاجة إلى سلطة ضابطة أو موجهة والحاجة إلى المحبة والحاجة إلى الانتماء.

 الحاجات البٌولوجٌة أو الصحٌة -ب 

ة تعمل فً تناسق من أجل أن ذلك أن الكابن الحً قد زوده الله بمجموعة من الأجهزة البٌولوجٌ

 الإخراج.و التنفسو الشربو ٌستمر الكابن الحً فً وجوده فهو فً حاجة إلى الأكل

 الحاجة الاقتصادٌة - ج

وهً من الحاجات الأساسٌة لدى الإنسان إلى جهود مادي ٌستطٌع أن ٌشبع له احتٌاجاته المتعددة 

 مسكن...إلخو ملبسو من مؤكل

 وٌتطلب ذلك عملب ٌإدٌه.

 حاجات الاجتماعٌةال - د

تزداد و لكون الإنسان كابنا اجتماعٌا تبرز الحاجة الاجتماعٌة كحاجة مإثرة على السلوك الإنسانً

رؼبته فً علبقتها و تتمثل فً وجوده بٌن الآخرٌن من أصدقاءو أهمٌتها كدافع لهذا السلوك

ً الذي ٌحصل بمحٌطها الاحترام المزٌد من المكانة الاجتماعٌة من خلبل المركز الوظٌف

 [02].علٌه

 و نظرٌة الحاجة تإكد وجود خمس مراتب للحاجات تندرج على النحو التالً:

 الحاجات الفٌزٌولوجٌة. .0

 السلبمة.وحاجات الأمن .2

 الحب.و الحاجة إلى الانتماء .2

 الاحترام.و الحاجة إلى التقدٌر .0

 الحاجة إلى تحقٌق الذات. .0

ٌعنً و طبٌعة تدرجها من حاجة إلى أخرىأن أهمٌة هذه الحاجة تكمن فً  )سلورما(و ٌرى 

هذا أن الإنسان لا ٌصبح مهتما بإشباع حاجته التً تقع فً أعلى الترتٌب إلا بعد أن ٌكون مد أشبع 

باعتبار الحً الجامعً بمثابة و ذكره ،و انطلبقا مما سبق[02]الحاجة التً تؤتً ترتٌبها فً أسفله

قدٌم بعض الخدمات لإشباع الحاجات المختلفة للطلبة تو مجتمع مصؽر لٌتم إنشاءه لإٌواء الطلبة

 الواجبات تكون صحٌةو فً حاجتهم إلى أنواع الأؼذٌة المتمثلو رسلوبحسب الترتٌب الهرمً لما

إدارته و لكن أمام عجز الحً الجامعًو الاستحمامو الحاجة إلى العناٌة الشخصٌة كالنظافةو متوازنةو

الرؼبات كلها تدفع بالطلبة للقٌام بسلوكات تخرٌبٌة تكون بمثابة و إشباع مختلؾ الحاجاتو على تلبٌة
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الوحٌدة للضؽط على الإدارة من كون الوسٌلة هذا السلوك ٌو رد فعل طبٌعً للوضعٌة التً ٌعٌشونها،

تحسٌن الخدمات المقدمة لهم من أجل إشباع مختلؾ حاجٌاتهم بدأ من الحاجة و أجل تجسٌد المطالب

 . إلى الحاجة إلى تقدٌر الذاتصولاالفٌزٌولوجٌة و

 الأسس المنهجٌة للدراسة -0-2

 العٌنة وكٌفٌة اختٌارها -0-2-0

إن اختٌار العٌنة من أهم الأعمال التً ٌقوم بها الباحث، نظرا للحاجة الدابمة لاستعمالها كؤداة 

كفرضها لجمع المعطٌات والبٌانات حول مجتمع البحث حٌث أنه لكل باحث طرٌقته فً اختٌارها، 

 مجموعة من العوامل منها طبٌعة المجتمع المدروس، وطبٌعة البحث.

والعٌنة هً ذلك الجزء من الكل، أو ذلك الجزء من مجتمع البحث المراد دراسته وبما أننا 

بصدد دراسة السلوك التخرٌبً داخل الحٌاء الجامعٌة عند الطلبة الذكور، ومحاولة معرفة أرابهم 

د وقع اختٌارنا على العٌنة العشوابٌة المنتظمة "والتً تعنً إجراء احتمالً فقحول هذا الموضوع، 

للمعاٌنة نختار بواسطته من تجمعات وفً مدى منتظم عناصر من مجتمع البحث، أي نقوم بتجمٌع 

الأرقام الموجودة على القابمة فً مجموعة علب، تتكون كل علبة من عشرة أرقام أو عشرٌن رقم أو 

حجم العٌنة المرؼوب فٌها، تتكون كل علبة من نفس العدد من الأرقام إلى أن ٌكون  أكثر وذلك حسب

 .[00]عدد العلب أو الأرقام المجمعة مطابقا لعدد العناصر المطلوب اختٌارها بعد ذلك"

طالب أجنبً )أفارقة...(  071طالب منهم  2111حٌث ٌبلػ عدد الطلبة داخل الحً الجامعً 

طالب، علما انه عندما قمنا بعملٌة السحب وقع اختٌارنا على الرقم  011مها قمنا باختٌار عٌنة حج

 أن.....إلخ، إلى 71، 71، 01، 21، وحافظنا على المدى المنتظم لعناصر مجتمع البحث أي 21

 نصل إلى آخر شخص فً العٌنة.

 مجالات الدراسة -0-2-2

 المجال المكانً: -0-2-2-0

والتً تحمل اسم جامع كبٌر محمد كمال، وقد تم  2جامعٌة رقم أجرٌت هذه الدراسة بالإقامة ال

جناح هً عبارة عن مراقد للطلبة وٌسهر على سٌر الإقامة  07وهً تحتوي على  0882تدشٌنها سنة 

 جهاز إداري ٌضم مجموعة من المصالح نذكر منها:

 مة.مصلحة إدارة الوسابل وهً تتفرع إلى مصلحة المستخدمٌن، مصلحة الوسابل العا -

 مصلحة الإطعام تتكفل بإطعام الطلبة. -

 مصلحة الإٌواء. -

 مصلحة النظافة والصٌانة والمن الداخلً. -
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 مصلحة النضاطات الرٌاضٌة والثقافٌة والوقاٌة الصحٌة. -

 كما تضم أٌضا مجموعة من المرافق الأخرى نذكر منها:

 قاعة الأنترنت. -

 قاعة السٌنما والمكتبة. -

 النادي -

 الملعب والمرش. -

 لى.المص -

طالب  071طالب من كل أنحاء الوطن منهم  2211ٌبلػ عدد الطلبب المقٌمٌن حوالً  -

 أجنبً )أفارقة، فلسطٌنٌٌن...(

 عامل موزعٌن على مختلؾ المصالح. 286وٌصل عدد العمال حوالً  -

 

 المجال الزمانً: -0-2-2-2

 المقصود بالمجال الزمانً الفترة التً استؽرقتها الدراسة ككل بدءا

 : المناهج المستعملة -0-2-2

ملببمته و الدراسات الاجتماعٌة تكامل الإطار المنهجًو من الاعتبارات المنهجٌة فً البحوث

 أهدافه.و مشكلبتهو لموضوع البحث

وبما أن موضوع دراستنا ٌتحدث عن السلوك التخرٌبً داخل الأحٌاءالجامعٌة عند الطلبة 

اؾ هذه الدراسة فقد اعتمدنا على المنهج الوصفً أهدو عمقو بهدؾ الوقوؾ على أهمٌةو الذكور

ذلك عن طرٌق جمع المعطٌات و التحلٌلً الذي ٌهدؾ إلى تقرٌر خصابصالظاهرة أو مشكلة البحث

الخروج فً الأخٌر بنتابج و الكشفعن أبعاد الظاهرة المدروسةو تفسٌرها قصد الوصولو ثم تحلٌلها

 علمٌة.

قت الراهن من أهم الدراسات الاجتماعٌةإذ أنه ٌتجه إلى وٌعد هذا النوع من الدراسات فً الو

 .[00]الكمً للظواهر المختلفة كما هً فً المجتمعو الكمًالوصؾ 

والباحث ٌستعمل المنهج الوصفً التحلٌلً جٌن ٌدرس ظاهرة ما فإنؤول خطوة ٌقوم بها هً 

ٌعتمد على دراسة هو و معلومات دقٌقة عنهاو جمع أوصاؾو وصؾ الظاهرة التً ٌرٌد دراستها

ٌٌصؾ ٌعبر عنهاتعبٌر كٌفً أو كمً فالتعبٌر الكٌفو الواقع أو الظاهرة كما هٌفٌهم بوصفها وصفا دقٌقا

 حجمهاو رقمٌا ٌوضح مقدار الظاهرة ً فٌعطٌها وصفاٌوضح خصابصها، أما الكملناالظاهرة و

 .[07]المختلفة الأخرىت ارتباطها مع الظواهر دراجاو

 التحلٌلً أهداؾ ٌحاول الوصول إلٌها نذكر منها:و للمنهج الوصفً 
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 مفصلة الظاهرة موجودة فعلب فً مجتمع معٌن.و جمع معلومات حقٌقٌة -

 تحدٌد المشاكل الموجودة أو توضٌح بعض الظواهر. -

آرابهم فً وضع خطط و الاستفادة من خبراتهمو تحدٌد ما ٌفعله الأشخاص فً مشكلة ما -

 فً مشاكل ذات طبٌعة مشابهة. اتخاذ قرارات مناسبةو مستقبلٌة

 .[06]إٌجاد العلبقة بٌن الظواهر المختلفة -

 هً كالآتً:و والمنهج الوصفً لابد أن ٌرتكز على حسب أسس

إمكانٌة الاستعانة بمختلؾ الأدوات المستخدمة للحصول على البٌانات الكافٌة كالمقابلة،  .0

ة منفردة تستخدم خلبلها كل أداة السجلبت سواء بصورو تحلٌل الوثابقو الاستمارةـ الملبحظة

 على حدى أو بصورة مجمعة بمكن خلبلها الجمع بٌن استخدام أكثر من أداة.

لابد أن ٌكون هناك اختلبؾ فً تلك الدراسات بمعنى أن ٌكتفً بعضها بمجرد وصؾ  .2

 الظاهرة المبحوثة كمٌا أو كٌفٌا بؽٌر دراسة الأسباب التً أدت إلى ما حدث فعلب.

اسات الوصفٌة ؼالبا على اختٌار عٌنات ممثلة للمجتمعالذي تإخذ منه وذلك قصد تعتمد الدر .2

 ؼٌرها من تكالٌفالبحث.و الوقتو توفٌر الجهد

لابد من اصطناع التجرٌد خلبل البحوث الوصفٌة حٌث ٌمكن تمٌٌز خصابصؤو سماتالظاهرة  .0

 تعقٌد الشدٌدٌن.الو خاصة أن الظواهر فً العلوم الاجتماعٌة تتسم بالتداخلو المبحوثة

تصنٌؾ الأشٌاء أو الوقابع أو الكابنات أو الظواهر محل الدراسة علىؤساس معٌار ممٌز لأن  .0

 .[07]من ثم التعمٌمو ذلك هو السبٌل الوحٌد إلى استخلبص الأقدم

 وفً الأخٌر نتعرض إلى مراحل المنهج الوصفً التحلٌلً وهً:

 الصٌاغةومرحلة الاستكشاف .1

إلى استطلبع مجال محدد للبحث الاجتماعً أو صٌاؼة مشكلبت  معظم الدراسات تسعى

 ؼاٌات أخرى.و تصلح للبحث الدقٌق فً مرحلة لاحقة، كما قد نهدؾ إلى تحقٌق أهداؾ

 الوصف المتعمقو مرحلة التشخٌص .2

جمع المعطٌات و أما النموذج الآخر للبحوث الاجتماعٌة فهو الذي ٌهتم بوصؾ الخصابص

مجتمع محلً معٌن، فنحن نستطٌع تصوٌر الخصابص الاجتماعٌة حول موقؾ اجتماعً أو 

 لقرٌة من القرى حٌنما نحصل على كافة البٌانات المتاحة عنها مثل توزٌع السن، الدٌانة

 .[91]الحالة الزوجٌةو نسبة التعلٌم،و

 و ٌتمٌز الأسلوب الوصفً بخصابص نذكر منها على سبٌل المثال:

 الظاهرة.معلومات عن واقع و ٌقدم وقابع .0
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 ٌوضح العلبقة بٌن الظواهر المختلفة. .2

 العوامل التً تإثر فٌها مما ٌساعد على فهم الظاهرة.و ٌقدم تفسٌر للظواهر .2

 ٌساعد فً التنبإ بمستقبل الظاهرة. .0

 .[21]استعمالا فً العلوم الإنسانٌةو ٌعتبر الأسلوب الأكثر شٌوعا .0

 : تقنٌات البحث -0-2-0

هً و ات المٌدانٌة على تقنٌة الاستمارة أو ما ٌعرؾ بالاستبٌانلقد اعتمدنا فً جمع المعطٌ

الدقٌقة حول موضوع معٌنٌتم إرسالها للؤشخاص المعنٌٌن بالبرٌد أو و مجموعة من الأسبلة المرتبة

ذلكقصدالحصول على أجوبة للؤسبلة الواردة فٌها، بواسطتها ٌمكن التوصل إلى و ٌجري تسلٌمها بالٌد

 .[20]ضوع أو التؤكد من معلومات متعارؾ علٌها لكنها ؼٌر مدعمةبحقابقحقابقجدٌدة عن المو

والاستمارة أداة من أدوات البحث العلمً تضم مجموعة منالأسبلة المنتقاة بطرٌقة معٌنة 

 تهدؾ إلى الحصول على معلومات حول موضوع المراد دراسته.

قد ٌحمله و ىالأفراد المعٌنٌنوكما قلنا من قبل الاستمارة ٌمكن أن ترسل عن طرٌق البرٌد إل

ٌسجل و الباحث بنفسه إلى الأشخاص لكن الأسلوب الأمثل هوأن تملؤ الاستمارة بحضور الباحث

ٌفٌد الباحث أكثر مما كانٌتوقع و الأجوبة بنفسه ذلك لأن المبحوثٌتوسع فً بعض الأحٌان فً إجاباته

 منه.

 هً:ووهناك قواعد ٌجب مراعاتها عند تصمٌم الاستمارة

 لا تؤخذ وقتا طوٌلب فً الإجابة.و ٌجب أن تكون الاستمارة قصٌرة .0

 واضحة للمبحوث حتى ٌتسنى له الإجابة.و ٌجب أن تصاغ الأسبلة بطرٌقة سهلة .2

ذلك حتى ٌتفادى العٌوب و ٌجب القٌام بتوزٌع استمارة أولٌة قبل توزٌعها على العٌنة المختارة .2

 الاستمارة.التً ترافقه أو تظهر عند تطبٌق أو توزٌع 

 تراعً فً الأسبلة الاستمارة التدرج من العام إلى الخاص. .0

 ٌجب أن تجٌب كل مجموعة من الأسبلة على فرضٌة أو أكثر. .0

 هً:و و الاستمارة من حٌث الأسبلة تنقسم إلى ثلبث أقسام

 : الأسبلة المؽلقة -0-2-0-0

احد من الأجوبة المبحوث مجبر على اختٌار جواب وو الأجوبة تكون محددة فً الأول

 .[22]الحكم على موافقة فً الرأي المعطىو تستعمل للحصول على المعلوماتو المقترحة

و أٌضا تكون الإجابات فٌها محددة بعدد من الاختٌارات مثل "نعم"، "لا" أو "موافق""ؼٌر 

إلى اجتهاد لا تحتاج و ٌؾ، لا تؤخذ وقت طوٌلهً تتمٌز بما ٌلً: سهولة التفرٌػ، قلة التكالو موافق"

 .[22]من طرؾ المبحوث
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 : الأسبلة المفتوحة-0-2-0-2

وٌتمٌز هذا النوع من الاستبٌان بؤنه ٌتٌح الفرصة للمستجٌبؤو المبحوث فً الإجابة على 

 محصورفً إجابته.و الأسبلة المقترحة علٌه، فهو ؼٌر مفٌد

مات الجدٌدة التً تساعد فً جمعالمعلوو كما انها تعطً جبهة للمبحوث عند الإجابة علٌها

الأسبلة التً نذكرها المبحوثٌنإزار الأسبلة تختلؾ عن بعضها البعض من و تتفق مع أبعاد هذه الأسبلة

 .[22]الاجتماعٌة التً تمٌزهمو الخلفٌات الثقافٌةو التجارب السابقةو حٌث الخبرات

الإضافة إلى ٌقة بومن هذا النوع من الأسبلة ملببم للمواضٌع المعقدة، ٌعطً معلومات دق

 سهولة التحضٌر.

 :النصؾ مؽلقةو الأسبلة النصؾ مفتوحة -0-2-0-2

لكن هناك إمكانٌة و موضوعة كما هو الحال فً الأسبلة المؽلقةو الأجوبة الأساسٌة متوقعة

ٌسمى و وضع إجابات حدة خارجة عن نطاق الإجابات المقترحة كما هو الحال فً الأسبلة المفتوحة

 من الضروري تقدٌم الأسبلة المفتوحة.و Codifiée[20]بلة بؤسبلة المرمزةهذا النوع من الأس

وهً أٌضا نوع من الاستبٌان تكون مجموعة من الأسبلة منها مؽلقة تتطلب من 

مجموعة من الأسبلة مفتوحة ٌكون المبحوث الحرٌة فً و المفحوصٌن إختٌار الإجابة المناسبة لها،

 :[21]إجابات خارجة عن نطاق الإجابة المحددة فً الحالتٌن الإجابة علٌها لكن مع إمكانٌة وضع

 وٌتمٌز هذا النوع من الأسبلة أو الاستبٌان بؤنه:

 أكثر كفاءة فً الحصول على المعلومات. -

 كما انه ٌعطً للمستجوب الفرصة فً إبداء رأٌه. -

البحث تحقٌق أهداؾ و استعمالاو إذن فالاستمارة هً من أكثر أدوات البحث العلمً شٌوعا

 ٌتوقؾ على حسن تصمٌم الاستمارة.

 شبكة الملبحظة: -0-2-0-0

تعتبر أهم أدوات جمع البٌانات وتستخدم فً البحوث المٌدانٌة لجمع المعطٌات التً لا ٌمكن 

الحصول علٌها عن طرٌق الدراسة النظرٌة أو المكتبٌة، كما تستخدم فً البٌانات التً لا ٌمكن جمعها 

و المقابلة أو الوثابق والسجلبت الإدارٌة أو الإحصاءات الرسمٌة والتقارٌر أو عن طرٌق الاستمارة أ

التخرٌب وٌمكن للباحث بتبوٌب الملبحظة وتسجٌل ما ٌلبحظه الباحث من المبحوث سواء كان كلبما 

 .[20]أو سلوكا

وتعنً الملبحظة التشخٌص البصري والفكري الأول لظاهرة معٌنة وذات علبقة وارتباط 

ضوع البحثً الذي اختاره الباحث للحصول على المعلومات الخاصة بالموضوع وهً المشاهدة بالمو
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الدقٌقة لظاهرة ما، تقوم على متابعة وربط ما ٌرافق الظاهرة أو ما ٌرافق الأجوبة التً ٌقدمها 

المستجوب، كل ذلك لؽرض الحصول على المعلومات الخاصة بالمشروع البحثً والظاهرة الملبحظة 

 .[27]أو جهاز معٌن ةتكون بعض الجوانب سلوكٌة أو الهٌكلٌة لمنظمقد 

 وللقٌام بالملبحظة لابد من وجود بعض الشروط المهمة نذكر منها:

تحدٌد إطار الملبحظة: لابد أن نكون قد حصرنا لها إطار أي قدر فعلً لما ٌستحق ملبحظته 

 من جملة الأشٌاء الموجودة فً المٌدان.

لمجتمع البحث الذي سٌكون موضوع الملبحظة أو لممثلً مجتمع البحث،  ٌقدم الباحث نفسه

كباحث ٌرٌد التعرؾ على أشٌاء حسب الدراسة وفرضٌاتها وتؤكٌد على أن هذه الملبحظة لا تخرج 

 عن إطار موضوع البحث المراد دراسته.

 وهناك أنواع من الملبحظة نذكر منها على سبٌل الذكر:

بها ملبحظة الظواهر كما تحدث تلقابٌا فٌظروفها الطبٌعٌة بدون  الملبحظة البسٌطة: وٌقصد -

 إخضاعها لضبط علمً أو أدوات دقٌقة للقٌاس.

الملبحظة المنظمة:وهً تعتمد على إطار مرجعً محدد لا تخرج عن إطار الملبحظ،  -

وتعنً أن تكون ملبحظة الباحث منظمة فً إطار سلوكات معٌنة، ٌعنً ملبحظة فً 

 ، استجابة لفرضٌات البحث الذي انطلق منها.سلوكات معٌنة

الملبحظة بالمشاركة: تتضمن اشتراك الباحث فً حٌاة الناس الذٌن ٌقوم بملبحظتهم  -

وٌتشارك فً أوجه النشاط لفترة معٌنة وهً فترة الملبحظة وٌستلزم هذا النوع من 

اٌر الجماعة ا وأن ٌسالملبحظة أن ٌصبح الملبحظ عضوا فً الجماعة التً ٌقوم بدراسته

 وٌعٌش معها.
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 شبكة الملبحظة:

 المكان الزمن الٌوم
عن طرٌق 

 ماذا تلبحظ
 ماذا لاحظت ماذا تلبحظ

20/10/2101 
08921-

21921 

المطعم 

الجامعً 

 للئقامة الثانٌة

المشاهدة 

 والاستماع

الطلبة 

 المقٌمون

قٌام الطلبة بتحطٌم بعض 

أؼراض المطعم بسبب عدم 

ة كفاٌة الوجبة الؽذابٌ

وازدحام الطابور بالطلبة 

 بسب الامتحانات

10/12/2101 
07921-

07901 

الإقامة 

 الجامعٌة

 2الصومعة

المشاهدة 

 والاستماع
 الطلبة

تحطٌم بعض الطلبة لحنفٌات 

المٌاه وذلك بسبب عدم وجود 

مٌاه داخل الحرم خاصة 

 الصالحة للشرب

28/10/2101 
08921-

20911 

قاعة السٌنما 

للئقامة 

 الجامعٌة

 2الصومعة

 الطلبة المشاهدة

تخرٌب بعض الكراسً 

الخاصة بالقاعة بالإضافة إلى 

جملة الشتابم التً كان سببها 

خسارة الجزابر للمباراة مع 

مصر بسبب الحكم كوفً 

 كوجٌا.

20/02/2118 
08911-

21911 

المطعم 

 الجامعً

 2ص

 الطلبة المشاهدة

تكسٌر بعض أبواب المطعم 

وتخرٌب أبواب المبردات 

الخاصة بحفظ السلع من 

الفساد وهذا بسبب عدم اكتفاء 

مادة اللحم للطلبة التً كانت 

 مخصصة لوجبة العشاء

 

 

  



22 

 

 

 

 

 

 2الفصل 

 التخـرٌب

 

 

 

 تمهٌد : -2-0

الذي ٌعد من السلوكات و سنحاول من خلبل هذا الفصل التطرق إلى السلوك التخرٌبً

لتحطٌم أو التكسٌر، حٌث تطرقنا فً هذا الفصل التً تستهدؾ مختلؾ الأملبك سواء باو أللؤخلبقٌة

المبحث الثانً تطرقنا إلى و أنواعه،و أسبابهو إلى ثلبث مباحث فً الأول تناولنا ماهٌة التخرٌب

الاجتماعٌة و فً الأخٌر تحدثنا عن التداعٌات الاقتصادٌةو خصابص السلوك التخرٌبًو أهداؾ

 للتخرٌب.

 هماهٌة التخرٌب أسبابه وأنواع -2-2

 مفهوم التخرٌب -2-2-0

هو مجموعة سلوكات وأفعال مقصودة التً ٌقوم بها أشخاص منتفضون للتعبٌر عن ردود 

فعل رافضة للظروؾ والمعطٌات التً ٌعٌشون فٌها والتً ٌردون من خلبلها لفت الانتباه، خاصة 

فضوا من ممن ٌقعون تحت سلطتهم وذلك بؽرض دفعهم للتدخل من أجل تسوٌة الأوضاع التً انت

 [26أجلها.]

 أسباب التخرٌب -2-2-2

 من بٌن هذه الأسباب نذكر:

 الاؼتراب:-2-2-2-0

ٌعتبر أهم عامل من عوامل السلوك التخرٌبً حٌث ٌشعر الفرد بعدم وجود حالة اجتماعٌة 

تواصلٌة تسمح لهم بتحقٌق اندماج اجتماعً وحالما ٌجدون أنسهم تحت أي ظرؾ من الظروؾ تعمل 

هذا الاندماج فإنهم ٌجدون فً وسٌلة التخرٌب حلب ٌستطٌعون فً نظرهم وضع حد لحالة على تحقٌق 

الاؼتراب معتقدٌن أن اتخاذهم التخرٌب وسٌلة للتعبٌر هً إمكانٌة متاحة للخروج من الاؼتراب فً 

 حٌن أن الواقع ٌثبت عكس ذلك حٌث ٌؽرقون أكثر وأكثر فً اؼتراب.

 التهمٌش الاجتماعً: -2-2-2-2
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ٌر من الفبات الاجتماعٌة التً تعانً التهمٌش الاجتماعً تعٌش فً أحٌاء شعبٌة فقٌرة كث

ولٌس لدٌها إمكانٌات مادٌة وبشرٌة لتحقٌق طموحها الاجتماعً وتحقٌق ترقٌة متمٌزة ولكون هذه 

الفبات ترى أن التهمٌش الاجتماعً ٌتحول إلى واقع مكرس لحالتها الرثة فإنها تنتفض عبر مختلؾ 

 [27ابل التخرٌب لتعبر عن الحاجة فً تحقٌق الرفاهٌة الاجتماعٌة والخروج من دابرة التهمٌش.]وس

 الدٌنامٌكٌة الثقافٌة: -2-2-2-2

إن أخلبق التمدن والمواطنة لا تكتسب بطرٌقة فطرٌة ولكن عن طرٌق التعلم الاجتماعً 

ً تحقٌق دٌنامٌة ثقافٌة والتً بتوافرها وهكذا وكلما كان التعلم الاجتماعً اٌجابٌا ومتكامل إلا وساهم ف

نجعل جمٌع المواطنٌن ٌشعرون بمسإولٌات المواطنة وٌكتسبون أخلبق المدٌنة وهكذا فإن ضعؾ 

التعلم الاجتماعً ٌإدي إلى انعدام الدٌنامٌة الثقافٌة وهو ما ٌجعل الكثٌر من الناس ٌتصورون بؤن 

 ٌمكن حسمه عن طرٌق اعتماد وسٌلة التخرٌب.التعامل مع الآخرٌن مهما كانت صفته هو تعامل 

 تفكك أواصر الجماعة: -2-2-2-0

ؼالبا ما تلعب الجماعة دور توحٌدا للسلوكات والمواقؾ للؤفراد المنتمٌن إلٌها ذلك بما ٌنعكس 

بصورة إٌجابٌة فً طرق التعلم الاجتماعً الذي ٌإدي إلى تقوٌة الدٌنامٌة الثقافٌة ولكن لما ٌحصل 

ً أواصر الجماعة تفقد هذه الخٌرة توجٌه سلوك ومواقؾ الجماعة فٌمٌلون نحو التصرؾ التفكك ف

)تصرفات سلبٌة( دون اعتداد بانتمابهم للجماعة فٌقبلون على القٌام بسلوكات تخرٌبٌة لٌعبرون من 

جهة عن حصول تفكك فعلً فً صفوؾ الجماعة ومن جهة أخرى وجود اقتناع بؤن للفرد إمكانٌة 

 ه خارج الجماعة ولكن عن طرٌق سلوكات تجرٌبٌة لا ٌقرها عقل ولا قانون.لفرض نفس

 فقدان المعالم: -2-2-2-0

فً كثٌر من الحالات نشاهد فً المدن الكبرى وجود سلوكات تخرٌبٌة من خلبل استؽلبل 

نة إلا عامل فقدان المعالم فقد نجد الفرد ٌتمٌز بمستوى تعلٌمً لابق وأخلبق مدنٌة وبرقابة نسقٌة ردٌ

أن ذلك لم ٌعد كافٌا لمثل هإلاء فً ابتعادهم عن ارتكاب سلوكات تخرٌبٌة، ولذلك فإن فقدان المعالم 

ٌإدي بمثل هإلاء إلى ارتكاب سلوكات تخرٌبٌة فهم إما ٌعٌشون فً أحٌاء إجرامٌة لا ٌتكٌفون معها 

دون رزانتهم وٌقوم بمثل أو ٌعٌشون فً مناطق مكتضة بجلبة بشرٌة لٌل نهار، فهإلاء وبالتدرج ٌفق

هذه السلوكات احتجاجا وؼضبا على المعالم المدنٌة التً ألفوها وعاشوا لها كنمط وهذا نلبحظه فً 

نزع إشارات المرور أو تخرٌب قنوات صرؾ المٌاه، المساحات الخضراء، مواقؾ السٌارات، 

فٌها أسبابا فً انعدام استقرار  تخرٌب المحلبت الزجاجٌة والمصابٌح اللٌلٌة. وما إلى ذلك لأنهم ٌرون

 [28الحٌاة الاجتماعٌة الرتٌبة.]
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 أنواع التخرٌب -2-2-2

 التخرٌب الفردي: -2-2-2-0

وهو التخرٌب الذي ٌكون وراءه فرد واحد ٌقوم بهذا السلوك بؽرض التعبٌر عن التهمٌش الذي 

وعنصرٌة تختلؾ بحسب  ٌحصل له داخل الجماعة كما ٌكون للتخرٌب الفردي دواعً نفسٌة ودٌنٌة

حالتها، مثلب: احد الأفراد ٌعانً من مرض نفسً وهو الشعور بالنقص هذا الفرد ٌقوم ببعض 

 السلوكات التخرٌبٌة حتى ٌثبت عكس ذلك.

 التخرٌب الجماعً: -2-2-2-2

وهو نوع من التخرٌب الذي ٌكون أشد فضاعة وذلك لكون أن مجموعة من الأفراد تتفق فٌما 

ام بهذه السلوكات والأفعال التخرٌبٌة بؽرض فرض اتجاه معٌن ٌقبل بها كجماعة أو بٌنهما للقٌ

ٌستجٌب لمطالبها وهً فً نهاٌة المطاؾ تسعى لتكون بها وسابل تفرض من خلبلها وجهة نظرها 

 [21بؽض النظر عن كونها تستجٌب أولا لمواصفات المواطنة.]

 التخرٌب الفبوي: -2-2-2-2

وم به فبة من الناس تحمل أفكار واتجاهات خاصة قد ٌؽلب علٌها فً وهو التخرٌب الذي تق

كثٌر من الحالات طابع التطرؾ والمؽالاة وتقوى حدة أشكال التخرٌب إذا كان لها ارتباط عرقً أو 

جؽرافً أو سٌاسً وقد وجد مثل هذا التخرٌب فً مراحل مختلفة من تارٌخ الجزابر المعاصرة 

 )مثلب حركة لعروش( بمنطقة القبابل. والذي كانت له أثار سلبٌة

 تخرٌب المعالم والآثار: -2-2-2-0

كثٌرا ما تستهدؾ المعالم والآثار كحركة تخرٌبٌة إذا كانت مرتبطة بمشروع سٌاسً فٌتم 

التعرض لها بالتخرٌب على أساس أنها تمثل خروجا عن التصور العام للنمط السابد فً المجتمع 

ً تتعرض للتخرٌب من منطقة لأخرى، فقد تم تخرٌب مسجد سٌدي جعفر وتختلؾ الرإٌة للآثار الت

بمنطقة تٌزي وزو معتبرٌن وجوده ؼٌر منسجم مع الثقافة المحلٌة كما تم تخرٌب معالم الكاهنة فً 

تازنٌت بولاٌة باتنة على أساس أنها تمثل رمز الكراهٌة للئسلبم، كما تم تخرٌب أثار الأمٌر بمنطقة 

 [20ارها ذاكرة سٌبة فً حربه ضد التجانٌٌن.]عٌن ماضً واعتب

 تخرٌب الممتلكات العمومٌة: -2-2-2-0

وهو نوع من الأنواع المعروفة من التخرٌب حٌث نشاهد قٌام فبات مختلفة كالطلبة والبطالٌن 

وعمال السكك والبنابٌن ٌقومون بردود أفعال ٌستهدفون من خلبلها تخرٌب الممتلكات العمومٌة 

الطرق والشبكة الهاتفٌة والكهربابٌة ومصالح البرٌد وحتى دور العبادة، وتؤتً عملٌة كالمنشآت و

التخرٌب لهذه المنشآت من محاولة لفت الانتباه، لأنها من جهة تستعمل من طرؾ الجمٌع ومن جهة 

ثانٌة فهً تخرج السلطات العمومٌة لكونها ترمز لمإسسات رسمٌة تقوم بدور عمومً وهنا ٌجب أن 
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بؤن القانون الجزابً ٌسلط عقوبات شدٌدة على هذا النوع من التخرٌب لأنه ٌضر بالمصالح  ننوه

 العامة.

 ( Vise) التخرٌب القصدي:-2-2-2

ٌعتبر هذا النوع من التخرٌب خطٌر لأنه ٌعتمد الرمزٌة والسرٌة فرمزٌته تكمن فً تمرٌر 

ح لها فً كل لحظة مع العمل على عدم رسابل مشفرة الهدؾ من ورابها إظهار قوة مخفٌة ٌمكن التلوٌ

ترك البصمات، وٌركز مستعملً هذا التخرٌب على الأسلوب السري لتحتفظ لنفسها برمز قوة رهٌبة 

ٌمكن أن تحدث ضرر متى تشاء وؼالبا ما تكون أهدافها دقٌقة ومهمة فً حٌاة ونسق المستهدفٌن 

 [20سواء كانوا أفراد أو جماعات أو مإسسات.]

 ؾ وخصابص السلوك التخرٌبًأهدا -2-2

 أهدافــه -2-2-0

 تتجمع أهداؾ السلوك التخرٌبً حول عدد من الؽاٌات نثبتها فٌما ٌلً:

محاولة إثبات الذات اتجاه واقع لا ٌتم الرضى والقبول به وٌرٌد صاحب هذا السلوك أن  -0

 ٌثبت لنفسه موقع ٌتمٌز عن الآخرٌن بؽض النظر عن نتابجه وإفرازاته.

ضؽط على الآخرٌن ودفعهم للتجاوب مع مطالبه وطموحاته والتعامل معه السعً لل -2

 باعتباره شخص مإثر لا ٌمكن أن ٌحدث اضطراب فً حالة عدم تلبٌة مطالبه.

الرؼبة فً إبداء سلوكات ؼٌر متوافقة مع الذوق والنظام العام وجعل هذا السلوك استثنابٌا  -2

 اره بالطرٌقة التً ٌرٌدها هو.لأجل التواصل مع الآخرٌن إلى محاولة علبج أث

ٌهدؾ هذا السلوك من الناحٌة الاجتماعٌة إلى جعله سلوك ممتد فً فبات اجتماعٌة مختلفة  -0

مع استبطانها بمجموعة من المطالب التً تظهر لنا عفوٌة لكنها تخفً فً كل الأحوال 

 [22أؼراض شخصٌة.]

ر بما ٌحصل وتتعطل المصالح إحداث خلل فً النظام الاجتماعً العام وجعل الجمٌع ٌتؤث -0

وتضٌؾ دابرة المعاملة الاجتماعٌة مما ٌفسح المجال لورود تؤوٌلبت مختلفة تصب فً 

 نهاٌة الأمر على إٌجاد حلول عاجلة لتلبٌة المطالب.

إلحاق أضرار مادٌة أو معنوٌة بمكونات النسٌج الاجتماعً للمجتمع وجعل أفراده ٌشكون  -7

 ضمان اللحمة والتواصل بٌن مختلؾ فباته. فً مدى قدرة هذا النسٌج على

إٌهام أفراد المجتمع بؤننا كلما اعتمدنا على السلوك التخرٌبً كلما كنا أقرب إلى تحقٌق  -6

الؽاٌات التً خرجنا واعتمدنا من خلبلها على هذا السلوك وهذا الهدؾ ٌرمً إلى إضعاؾ 

 ركة.الضمٌر الجمعً من حٌث تمسكه بالمبادئ العامة للحٌاة المشت
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التؤثٌر فً شبكة العلبقات الاجتماعٌة بما ٌإدي إلى ضعؾ قٌم الاحترام والتساند والتعاون  -7

 [22والتشاور فً اتخاذ المواقؾ المناسبة اتجاه الأزمات المطروحة.]

 خصابصه -2-2-2

 ٌتمٌز السلوك التخرٌبً بمجموعة من الخصابص ٌمكن ضبطها فٌما ٌلً:

سٌة رد فعل والسلوكات العامة هً عبارة عن ردود أفعال السلوك التخرٌبً هو بدرجة أسا -0

 فً نهاٌة المطاؾ وهً سلوكات طاربة لا تقوم على حٌثٌات اجتماعٌة سلٌمة.

سلوكات مطلبٌة فوضوٌة لا ترٌد مطارحة المشاكل بطرقها الطبٌعٌة المإلوفة وإنما ٌتم  -2

 اتخاذ مجرى الفوضى كؤسلوب فعال لطرح المشاكل.

ا بٌن سلوك التمرد على الوضع القابم واعتماد وسابل وأسالٌب الإضرار إنها تربط دابم -2

بالمكونات المادٌة فً مختلؾ الفضاءات الاجتماعٌة وبالتالً فإن الفوضى تربط بطرٌقة 

 ؼٌر طبٌعٌة بٌن تصور خاطا للمشكلة وتصور خاطا أٌضا لحلها.

تكون فً نطاق ضٌق ثم تمتد حتى أنها تتمٌز فً الؽالب بكونها تنتقل وتتنوع دابرٌا فالنواة  -0

 تإثر فً النسٌج الاجتماعً العام وتحدث إرباك فً نسٌج العلبقات الاجتماعٌة.

أنها لا تحترم حدود الآخرٌن وممتلكاتهم فهً تعبر عن سلوك عدوانً اعتدابً ٌمس  -0

 مصالح الأفراد والجماعات وٌلحق الأذى بالإطارٌن العام والخاص.

العامة وما اتفق علٌه الناس من الإجراءات والتدابٌر التً ٌمكن أن  أنها تتجاوز إطار الدب -7

تعطً لنا صورة عن حٌاة اجتماعٌة مقننة وبالتالً فهً تتمٌز بإجراءات خرقاء للئضرار 

 بالنسٌج الاجتماعً.

ؼالبا ما ٌقترن السلوك التخرٌبً باستعمال أدوات ووسابل مدمرة تلحق أضرار بالفضاءات  -6

 ما ٌإدي فً نهاٌة المطاؾ ما ٌإدي إلى اعتباره سلوك مرضً.المستهدفة وهو 

تتمٌز بنٌته الاجتماعٌة بكونها بنٌة تفكٌكٌة حٌث كلما برز سلوك تخرٌبً فً فضاءات ما  -7

إلا وأدى ذلك إلى تعدد المواقؾ وتضاربها الشًء الذي ٌإذي فً نهاٌة المطاؾ إلى 

 اعتباره سلوك مفكك لبنٌة الجماعة.

النفسٌة بؤنها أسالٌب استفزازٌة تستهدؾ الفبات والطبقات التً تنا بنفسها  تتمٌز طرابقه -8

 [20مثل هذه السلوكات.]لى أن تعبر عن مشاؼلها ومواقفها بع

 أثار التخرٌب: -2-2-2

إن من المهم الإشارة هنا أن للتخرٌب أثار مختلفة تنعكس على حٌاة الأفراد والجماعات 

أثار مادٌة فإن ذلك ٌعنً وجود خسابر تلحق أطراؾ عدٌدة فكثٌر والمإسسات فما دام أن للتخرٌب 
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من الحالات تلحق أثار التخرٌب بالأفراد أكثر مما تلحق بالجماعات وٌمكن أن نشٌر إلى مجموعة من 

 الآثار الناجمة عن التخرٌب.

 تعطٌل المصالح:  -2-2-2-0

فراد حٌث تمنعهم حسب حٌث نرى أن الآثار الناجمة عن كل تخرٌب هً تعطٌل مصالح الأ

درجات التخرٌب من الاستفادة من مصالح كانوا ٌحققونها قبل التخرٌب وقد ٌمتد التعطٌل إلى أشهر 

أو سنوات والواقع أن التعطٌل الأثر المستهدؾ تحقٌقه ؼالبا حتى ٌتساوى الجمٌع فً الضرر حسب 

صلبح ما تعطل عمله بفضل نظرهم وكثٌرا ما تواجه السلطات المحلٌة مشاكل عدٌدة فً إعادة إ

التخرٌب، وكثٌرا من الحالات تلجؤ هذه السلطات إلى تجنٌد منظمات المجتمع المدنً من أجل إعادة 

 [20ترتٌب الأوضاع لما ٌخدم مصالح الناس.]

 إنهاك الخزٌنة العامة:  -2-2-2-2

جاوزها أو كما نعرؾ فإن السلطات المحلٌة ترصد دابما مٌزانٌات محددة للتنمٌة لا ٌمكن ت

تؽٌٌرها والذٌن ٌقومون بالأفعال التخرٌبٌة ٌعرفون هذه الحقٌقة فٌعمدون إلى توسٌع دابرة التخرٌب 

للتؤثٌر فً نظام التنمٌة فتعجز هذه السلطات عن توفٌر مٌزانٌة إضافٌة لتسوٌة الأوضاع ولا تستطٌع 

تتبقى الأشٌاء المخربة على ذلك فٌإدي ذلك فً نهاٌة المطاؾ إلى حدوث خلل فً برامج التنمٌة، ف

حالها مما ٌإدي إلى ارتفاع مستوى التذمر لدى السكان نتٌجة حصول هذه النشاطات فً تحقٌق 

 مصالح الناس وهو ٌعنً فً النهاٌة حصول فوضى تنهك رتابة الحٌاة الاجتماعٌة بتضرر الجمٌع.

 فرض حالة من النقص فً الأداء:  -2-2-2-2

نقص فً الأداء مرتبط بطبٌعة ونوع الأفعال الإجرامٌة المكتسبة، نلبحظ هنا أن فرض نسق ال

حٌث كلما امتدت دابرة هذه الأفعال كلما ارتفعت نسب النقص فً الأداء وبالتالً ونتٌجة لهذه الأفعال 

ٌحصل نقص فً مستوى الخدمات الصحٌة والتعلٌمٌة والكهربابٌة والمابٌة، وأؼلب مكونات قطاع 

ًء الذي ٌإدي فً النهاٌة إلى تضابل كبٌر فً نمط الحٌاة الاجتماعٌة وهو ما الخدمات العامة الش

 سٌكون له أثار سلبٌة فً مستوى اؼتراب الفرد والجماعة.

 فسح المجال نحو تفكك الجماعة:  -2-2-2-0

إن الأفعال التخرٌبٌة ومهما كانت درجة حدتها تإدي حتما فً كل الحالات إلى التضارب فً 

[ جهة تعارض وهناك جهة تبقى على الحٌاد، ووجود هذا 20ك جهة تإٌد وهناك]المواقؾ فهنا

الانقسام بسبب أعمال التخرٌب ٌإدي بطبٌعة الحال إلى انعكاسات خطٌرة على مختلؾ مستوٌات 

الحٌاة الاجتماعٌة حٌث نلبحظ هنا أن الانقسام فً المواقؾ اتجاه المصالح العامة ٌإدي لاحقا إلى 

اللبمبالاة والإهمال وؼض الطرؾ وعدم التدخل للنصح والإرشاد والابتعاد انتشار سلوكات 
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والانعزال أكثر وأكثر وهو ما ٌسمح بتحول السلوكات التخرٌبٌة إلى نوع من السلوكات النمطٌة التً 

 تعرض نفسها فً حٌاة الجماعة وتإثر هكذا فً انهٌار روح المواطنة. 

 ٌة للتخرٌبالتداعٌات الاجتماعٌة والاقتصاد -2-0

 التداعٌات الاجتماعٌة -2-0-0

لا ٌمكن أن ٌمر علٌنا موضوع التخرٌب من دون أن نقؾ أمام التداعٌات الاجتماعٌة الناجمة 

عنه نظرا لما تتركه من خلل كبٌر فً المكونات الاجتماعٌة للمإسسات المستهدفة لعملٌة التخرٌب 

من أفراد المجتمع ٌجدون صعوبات جمة فً  فمن حٌث أداء المصالح الخدماتٌة فإن فبات معتبرة

تحقٌقها أو الاستفادة من نتابجها ففضلب عن العطل المتراكم نتٌجة تراكم أثاره فإن تواترا نفسٌا 

اجتماعٌا سٌلحق بهإلاء المتضررٌن وسٌنعكس دون شك فً وجود خلل فً العلبقات الاجتماعٌة بٌن 

تتضرر مصالحهم ومواقفهم نتٌجة استمرار الانسداد من قاموا وٌقومون بؤعمال التخرٌب، وبٌن من 

فً الوضع الاجتماعً، وهو ما سٌجعل مسار العلبقات الاجتماعٌة ٌنحرؾ من اتجاه متشدد ٌقوم على 

مزٌد من الصراعات والتوتر الاجتماعً خاصة مع شعور المتضررٌن بؤن مصالحهم الآتٌة ٌوشك أن 

 [27زٌدا من التراجع فً مستوٌات نوعٌة الحٌاة الاجتماعٌة.]ٌتجاوزها الوضع القابم وٌعانون إثرها م

ومن جهة أخرى نعرؾ أن التكوٌنات المدنٌة الحضرٌة هً تكوٌنات جماعٌة تعتمد أسلوب 

حٌاة ٌقوم على التناسق والتساند وأي اضطراب فً هذا السلوك سٌحول حٌاة الجماعة إلى فضاء 

مها أسلوب التخرٌب لتقدٌم أفكارها والتعامل مع للصراعات المفتوحة، وهذه الأخٌرة ٌمكن فه

معطٌات الواقع ٌجعل من فرص استمرار الصراع فرص للمواجهة الاجتماعٌة، ولهذا ٌحصل نتٌجة 

ذلك تجاوزات كثٌرة تمنع هذه المصالح من أن تعطً للسكان إمكانٌات تحقٌق طموحاتهم والحٌاة وفق 

إلى مستوى ٌسمح، ٌجعل الجمٌع ٌشعر بؤنه أحسن نسق هادئ ومتزن للبرتقاء بالوعً الجماعً 

وسٌلة للتعبٌر عن المصالح هً تلك التً تتفادى أسالٌب التخرٌب، العنؾ العدوانً الذي بقدر ما 

ٌلحق مزٌد من الضرر لا ٌسمح إطلبقا بفتح قنوات للحوار والتواصل من خلبلها حماٌة بالأساس 

سق لتشكل فً ضوءه الهوٌة الإنسانٌة فً العلبقات لنسق العلبقات الاجتماعٌة والدفع بهذا الن

الاجتماعٌة والعمل بالتدرٌج على تشكٌل وتفعٌل مجموعة من القٌم السلوكٌة والتربوٌة والأخلبقٌة التً 

تفهم أولا ظاهرة التخرٌب والعوامل المسببة لها والظروؾ النفسٌة الاجتماعٌة التً تدفع بالمخربٌن 

لتجهٌزات ذات الاستعمال العام الذي ٌمس شرابح عرٌضة من المجتمع إلى المساس بالمنشبات وا

والذي تكون نتٌجة حصول انفصال وجدانً وطبٌعً بٌن مجتمع البالؽٌن ومجتمع القصر والشباب 

وكلما كان هذا الانفصال قابم ومستمر ٌتحول بالتدرٌج إلى قطٌعة تواصلٌة بٌن البالؽٌن الذٌن 

على هذا السلوك الؽٌر التربوي وٌشتدون فً مواقفهم نتٌجة وجود سٌنكرون وٌحتجون باستمرار 

من قبل هإلاء المخربٌن الذٌن دابما ٌصرون على التمسك بؤسلوبهم  Fait perversتجاوب عكسً 
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التخرٌبً ؼٌر آبٌٌن للمواقؾ الذي ٌتخذها البالؽون اتجاههم ونتٌجة لذلك ٌنقسم المجتمع على نفسه بٌن 

لون إلى المحافظة على مكونات حٌاتهم الاجتماعٌة وبٌن مجتمع الشباب المتمرد البالؽٌن الذٌن ٌمٌ

الذي ٌسعى إلى إٌجاد أسالٌب للتعبٌر عن الرفض والممانعة ولكن للؤسؾ لا ٌجدون فً طرٌقتهم مادة 

للتعبٌر والاحتجاج إلى تلك المكونات للحٌاة الاجتماعٌة التً ٌسعى البالؽون للحفاظ علٌها وعلى هذا 

الأساس نرى كٌؾ تمتد وتشتؽل ساحة المواجهة بٌن المجتمعٌن والذي ٌإدي فً كثٌر من لحالات إلى 

حصول اعتداءات جسدٌة وبالسلبح الأبٌض بٌن الطرفٌن، وهً التً تإكدها إحصابٌات الطب 

الشرعً على مستوى المصالح الإستشفابٌة والتً تنقسم إلى نسبتٌن كبٌرتٌن تحملبن دلالات هذا 

 [ 27وتر الكبٌر بٌن مجتمع البالؽٌن ونسبة اعتداءات الشباب على أصولهم.]الت

وهو ما ٌعنً أن هذا التخرٌب صار ٌمس المصالح والممتلكات الأسرٌة الفردٌة ومن الممكن 

جدا أن نفهم هنا أن هناك فرصة ممكنة سوسٌولوجٌا للبحث مسبقا فً العلبقة الاحتمالٌة بٌن التفاوت 

ماعٌة والاضطراب فً التوزٌع العادل للثروة ومٌل هإلاء المحرومٌن للقٌام بؤعمال فً الفرص الاجت

تخرٌبٌة تتوازى فً نفس الوقت بٌن الاعتداءات على الممتلكات الخاصة والاعتداء على الممتلكات 

العمومٌة فالجمع بٌن أشكال هذه الاعتداءات هو مدخل مناسب للقٌام بمتطلبات التحلٌل السوسٌولوجً 

هذه الظاهرة المعقدة فالتخرٌب لا ٌستهدؾ تكسٌر أو تهشٌم الممتلكات وإنما فً اتخاذها وسٌلة فقط ل

للتعبٌر عن وجود حالات من عدم التوافق وحالات عدم القدرة على الاندماج فً نسق الحٌاة 

 الاجتماعٌة الٌومٌة وهو ما ٌسمح بتصنٌفها ضمن الظواهر السوسٌولوجٌة المعقدة.

 تداعٌات الاقتصادٌةال -2-0-2

تحمله آثار جسٌمة هً و مما هو ؼٌر كاؾ علمنا أن البناءات التً تعرضت لأعمال التخرٌب

هٌكلة و ذلك أن برمجة عملٌات البناءو فً الواقع هدر اقتصادي ٌتم تعوٌضه بنفقات أكثر تكلفة،

كلما و زٌنة العامةمٌزانٌة التجهٌز ٌقتضً واقعٌا توفٌر موارد اقتصادٌةتضمن مداخٌل وفٌرة للخ

التنفٌذ و ساهمت هذه الموارد فً جلب أموال إضافٌة للخزٌنة أمكن عندبذ أن تباشر مصادر التخطٌط

 باعتماد مٌزانٌة تجهٌزربٌسٌة ٌتم من خلبلها توسٌع النفقات العمومٌة بطرٌقة تسمح بالزٌادة فً عدد

جزء من المٌزانٌة الربٌسٌة ٌتحول إلى  العمل بهذه التجهٌزات كما أن هناكو نوع التجهٌزات القابمةو

 لكن قد تطرأ مع ذلك تحولاتو الترمٌمو صندوق الإصلبح

 لا الأؼلفة المخصصة لدعمهابالوسابلو لا تحرم فً النهاٌة لا فاعلٌة المٌزانٌة التجهٌز

هذا ما ٌجعلنا نعطً أهمٌة خاصة بالتداعٌاتالاقتصادٌة الناجمة عن أعمال و الأجهزة اللبزمةو

تتفق و لا تقدٌرو تكرارها من قبل أفراد لاٌحٌطون سلبمة الأملبك العمومٌة بؤي أهمٌةو لتخرٌبا

الأبحاث فً هذا المجال على اعتبار أعمال التخرٌب هدر للمواردالعامة التً كان و الدراسات

 بالإمكان فً حالة سلبمتها أن تضمن تزوٌد الخزٌنة العامةبمصادر مالٌة تساهم فً خلق راحة
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الفرعٌة قادرة على ضمان الأداء الحسن لهذه المنشآت فً و تجعل الإدارة المركزٌةو استقرار مالًو

 [20]إطار تحسٌن مستوى الحٌاة الاجتماعٌة.

 الجانب الاقتصادي فً تخرٌب الأحٌاء الجامعٌة-2-0-2-0

كثٌرة ٌعود مشاكل و بناء على ما سبق فإن ما تواجهه وضعٌة تسوٌة الأحٌاء الجامعٌة من صعوبات

مالٌا الذي ٌتربص لهذه الأحٌاء التخرٌب المتواصل و بدرجة أساسٌة إلى حجم الهدر الكبٌر اقتصادٌا

المعاناة التً ٌواجهها هإلاء الطلبب و الذي ٌقوم به الطلبة فً حق المرافق العمومٌةفً هذه الأحٌاء

ٌلحقونها بالمٌزانٌة تجهٌز فً تحصٌل حٌاةاجتماعٌة قارة تعود بالأساس إلى حجم الأضرار التً 

المنشآت القاعدٌة فمن جهة ٌتقلص حجم الإنفاق على هذه الأحٌاء المتضررة للتخرٌب نتٌجة لامتناع 

الإدارة عن تعوٌض نفقاتها للهدر فتتوقؾ برامج التموٌل على أساسالإصلبح والتموٌن لأن ما تلتهمه 

تحقٌق استثمار نافع الإٌرادات مالٌة تحول  بالنظرإلى العجز عنو هذه المنشآت من مٌزانٌات ضخمة،

لاحقا لصالحتفعٌل مختلؾ النشاطات داخل هذه الأحٌاء أو جعلها فضاء ٌدر علىالخزٌنة أموالا إضافٌة 

تسمح باعتماد مٌزانٌات استثمار إضافٌة لترقٌةمستوى الحٌاة داخل هذه الأحٌاء أو القٌام بفتح 

 [21]ة الأموال.استثمارات إضافٌة تتهٌكل كمصادر إدار

هٌاكل توفر و هٌاكله ٌمكن بالإضافة إلى المرافق أن ٌوفرمإسساتو فالحً الجامعً بمرافقه

 خلق حراك اجتماعً لقوى بشرٌة من داخلو مدا خٌل مالٌة معتبرةو مناصب شؽل لكثٌر من العاملٌن

ٌمكن أن ٌفتح و ةالرٌاضٌو خارج الحً، مثلب ٌمكن أن ٌهٌا قاعات للمحاضرات والنشاطات العلمٌةو

نقاطبٌع ٌومٌة لتلبٌة حاجات الطلبب المقٌمٌن بالحً بالإضافة إلى توفٌرمستلزمات الخدمات العلمٌة 

منشآت صحٌة تإدي خدمة و تجاوبا، كما ٌمكن أن تتضمن مرافقو الالكترونٌة التً تلقى إقبالا

تنعكس أولا على هً فٌمجموعها تشكل مصادر تجمع ثروة مالٌة و عمومٌة للراؼبٌن فً ذلك

الذي و مستوىنوعٌة الخدمات الاجتماعٌة داخل الحً ثم على مستوى طبٌعة النشاط الممارس داخلها

[ كما أن المصالح المالٌة للدولة تستفٌد من 26ٌفتح لها آفاق للتواصل الاجتماعً بطرٌقة مستمرة]

لخص به فً إطار جبابً لكل عمل مو اة بصفة عمومٌة كاستخلبص ضرٌبًدهامش الخدمات المإ

الراحة شروط و القانون، فالطالب فً نهاٌة المطاؾ ٌجد نفسهفً وسط اجتماعً ٌعطٌه من الرفاهٌة

جمع و بالتالً تتحول العلبقة التفاعلٌة إلى حركة منالاستثمارو الانجازو الحافزٌةعلى العملوالدافعٌة

المهتمٌن بالبحث العلمً بالنظر و علكبالتالً تتحول هذه الأحٌاء إلى وسط ٌقبل علٌهطلبب الو الموارد

لكن مع ذلك قد تحصل تصرفات سلبٌة من قبل و البحثٌة،و لما ٌجدون فٌها من تلبٌة حاجاتهمالدراسٌة

بعضالطلبب الذٌن ٌقدمون على تخرٌب المرافق بدون إحساس بحجم الأضرار التً ٌلحقونها بهذه 

 المرافق.
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 [27الأحٌاء]معاٌنة وتسٌٌر مٌزانٌة ترمٌم  -2-0-2-2

 Lesمصالح تسٌٌر الموارد البشرٌةو ؼالبا ما تواجه مالح الخدمات الاجتماعٌة

serveurscommun  صعوبات جمة فٌما ٌتعلق بتحدٌد مصارٌؾ التكالٌؾ المتعلقة بترمٌم الأجزاء

التخرٌب ذلك أن الرصٌد المالً لتسٌٌر هذه المنشآت متعلق و التً تعرض بصفة مستمرة للتحطٌم

المنشآت التً تفتقد و ا بنص القانون لتخصٌص أؼلفة مالٌة للئشراؾ على إهتلبكات الهٌاكلأساس

من هنا تتعقد الوضعٌة حٌنما تواجه إدارة و كثرة الاستعمال البٌداؼوجًو دورها بفعل الأقدمٌة

الخدمات الاجتماعٌةالجامعٌة عموما مشاكل معقدة ترتبط فٌها مشاكل الاهتلبكات خاصة إذا كانت 

الهٌاكل البٌداؼوحٌة خاصة منها التً لم تبلػ و مشاكل التخرٌب المتزاٌد للمنشآتو متنوعةو كثٌرة

لا فاعل و الإصلبح ؼٌر كاؾو درجة الاهتلبك فً هذه الحالة ٌسٌر الؽلبؾ المالً المخصص للترمٌم

عندبذ و حجك الهٌاكل المخربةو ذلك أن حجم الإنفاق نظرٌا ٌزداد كلما ارتفعت درجة الاهتلبك

المنشآت إلى و تتراجع مشارٌع الخدمات الاجتماعٌة من مستوى الإصلبح الكلً والمتوقؾ للهٌاكل

متقطعة بإصلبح ما ٌبدأ أنه أساسً للحٌاة الاجتماعٌة فً و مجرد ورشة ضٌقة تعمل بصفة جزبٌة

 امٌكٌاتهاهنا نلبحظ أن جوانب مهمة من الحٌاة الاجتماعٌة داخل الحً تفتقد دٌنو الحً الجامعً

التً مهما ٌكون مستواها تعد ضرورٌة فً حٌاة و قوتها فً مواجهة الأشكال المختلفة للتخرٌبو

المعاٌشة ٌمكن لنا أن نحدد مجموعةمن الخدمات و من خلبل الملبحظةو علٌهو الطالب الجامعً

ءات محدودٌة إجراو ضعؾ الؽلبؾ المالًو الأساسٌة المتعطلة نتٌجة استمرار عملٌة التخرٌب

هذه و الإصلبح التً تختص فقط بالتدخل الجزبً لمنع التدهور الكلً فً أداء الخدمة الاجتماعٌة

 [21]التؽٌرات التً تورق حٌاة الطالب الجامعً فً الحً هً كما ٌلً:

 كل الساحات.و المراحٌضو الممرات بٌن المراقدو انعدام الإنارة الكهربابٌة فً الردهات .0

ؼٌر صالحة و معطلةو المراحٌض حٌث أن الحنفٌات مخربة عدم وجود برامج لإصلبح .2

بدون مؽالٌق، الشًء الذي سٌجعل من و التخرٌب أبوابها مهشمةو للبستعمال بفعل السرقة

 الصعب التوجه نحوها لاحقا إلى ممر للقذورات.

مكسورةالمؽالٌؾ مما ٌجعلها فتحة و أؼلب النوافذ الموجودة فً فضاء الحً المكسورة الزجاج .2

 تتحول إلى خطر واهم.و المقاٌٌسو ٌر أمنٌة من كل المستوٌاتؼ

 عدم وجود برامج إصلبح التسربات سواء المطرٌة أو الناجمة عنالتسرب المابً من الحنفٌات .0

 التعفن منتشرة بكثرة.و ؼٌر ذلك الأمر الذي ٌجعل الرطوبةو

كل طابق إلى  الستابر الموضوعة علىالمدارج فًو تعرض الكثٌر من المقابض الحدٌدٌة .0

 الأمر الذي ٌحولها لٌلب إلى خطر أمن ماحق.و انكسارو تخرب

 الؽرفة المتسخة الموجودة بالمرش بالإضافة إلى انعدام الإنارة ببعض الؽرؾ.و الأماكن .7
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المقاعد و التخرٌب الذي تتعرض له قاعة السٌنما حٌث نجد فً بعض الأحٌان أبواب مكسورة .6

 محطمة.و مخربة

ضٌع نفسً سٌا فالإدارة بصفتها الجهاز الأمنً ببرامج الإصلبح و كلها خلقةهذه التراكمات 

 الطالب الذي كان هو المباشر بعملٌة الكسرو هً عاجزة عن التكفل بهذه الجوانب المشار إلٌها

التخرٌب ٌطالببإلحاح بإصلبح الهٌاكل التً خربتها بٌده فٌصل الطرفان إلى حلقة مسدودة كلبهما و

الرفع من مستوى الأداء فً الحً الجامعً، فتلقً الإدارة باللوم على و ر الوضعٌةعاجز عن تؽٌٌ

الطالب الذي ٌجد نفسه فً مواجهة هذه و الطلبة متذرعة بنقص المٌزانٌةالكفٌلة بتؽطٌة هذه النقابض

ٌعٌش و هكذا تستمر الوضعٌة على حالهاو الحالة المفقودة ٌمٌل إلى المزٌد من الإمعان فً التخرٌب

الطالب أوضاع مؤسوٌة فالإدارة كجهاز مسٌر لا ٌمكنها مهما اجتهدت أن تخصصمٌزانٌة إضافٌة فً 

متقٌدة بها تضبطه فً بداٌة و لهذا فهً مفٌدةو منتصؾ السنة الدراسٌة للقٌام ببرنامج إصلبحً ربٌسً

 ه ٌتم ضبطالذي من خلبلو le plan de gestionكل سنة مصلحة المالٌة فٌما ٌسمى بمخطط التسٌٌر 

تجهٌز الأحٌاء الجامعٌة فنم عن ذلك وجود و تحدٌد مٌزانٌة كل المشارٌع بما فً ذلك مٌزانٌة تسٌٌرو

تستمر مؤساة الطالب فً و تضطر من خلبلها الإدارة إلى ترك الأحوال كما هًو حالة من الانقطاع

ٌبات لٌتم برمجتها من جدٌد التخرو الحً الجامعً إلى ؼاٌة قٌام الفرقة التقنٌة بتحدٌد حجم الخسابر

المباشرة و ضبطهو لكن ما إن ٌتم ترصٌد مٌزانٌة مخطط التسٌٌرو فً مخطط التسٌٌر للسنة الموالٌة

صعبة و أن بعض العملٌات هً معقدةو فً إنجازه تتعرض المنشآت إلى عملٌة تخرٌب جدٌدة علما

من أجل إٌجاد هٌبات تقنٌة  Offred’appelنتٌجة اضطرار إدارة الجامعة إلى فتح مناقصة عمومٌة 

هذه فً الواقععملٌة معقدة تتطلب وقت و مختصة نتكفل لإصلبح بعض الهٌاكل داخل الأحٌاء الجامعٌة

هذه فً الواقع و لهذا نجد أنفسنا أمام معادلة معقدة لتسٌٌر الأحٌاء الجامعٌةو من الزمن للقٌام بها،

لهذا نجد أنفسنا أمام معادلة معقدة لتسٌٌر الأحٌاء و عملٌة معقدة تتطلب وقت من الزمن للقٌام بها،

منجهة ثانٌة هناك رعونً من طرؾ و الجامعٌة فمن جهة هناكالمشاكل التقنٌة المتعلقة برصد المٌزانٌة

 ذلك من خلبل ممارسة التخرٌبو لفت الانتباه نحوهمو بعض الطلبب الذٌن ٌودون طرح انشؽال الهم

إنسانٌة و زملببهم من منافع اجتماعٌةو اب فً ذلك إلى حرمان أنفسهمالذهو التكسٌر على أوسع مدىو

 [28]الإجهاد العلمً.و تنتج لهم جو مناسب من الاستقرار الاجتماعً

 التؤثٌرات فً الهٌاكل البٌداؼوجٌة والقاعدٌة-2-0-2-2

حٌة التخرٌبات التً ٌلحقها بعض الطلبة بالهٌاكل البٌداؼوو مما لا ٌخفى علٌنا أن الأضرار

تترك آثار سلبٌة فً سٌر النشاطات البٌداؼوجٌة على مستوى الأحٌاءأو الملحقات البٌداؼوحٌة التابعة 

الفكرٌة أي فٌما و قاعات الجلسات العلمٌةو قاعات العرض السمعً البصريو لها كقاعات المطالعة

لما عجزت مٌزانٌات ٌمكن أن نسمٌه بالفضاءات البٌداؼوجٌة الملحقة بالمنشؤت العلمٌة الجامعٌة فك
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ملحقاتها على إصلبح هذه الأضرار كلما حصل تراكم فً شكل عجز إداري و تسٌٌر الأحٌاء الجامعٌة

هو ما ٌعنً أن كل تراكم فً العجز ٌإدي إلى ارتفاع فً نوعٌة المشاكل و عن تسٌٌر هذه المنشآت

 التً ٌمكن طرحها فٌما ٌلً:و ٌبرز عبر ذلك مجموعة من التؤثٌرات السلبٌةو التعلٌمٌةو البٌداؼوجٌة

ٌصبح عاجزا عن أداء و ضٌق الفضاء فكل هٌكل ٌتعرض للتخرٌب ٌفقد علٌتهو الاكتظاظ .0

الخدمات التً تتكفل بها من قبل هذاٌعنً أن مكان ٌتكٌؾ به هذا الفضاء إما أن ٌحول إلى 

جع تراو ضعؾو عموما ما ٌعنً تزاٌد الطلبات والحاجاتو فضاء آخر أو بلؽى نهابٌا

هو ما ٌعنً أٌضا وجود خطر محدق ٌضعؾ أداء ما هو قابم من منشآت بفعل و الاستجابة

هً ما ٌإدي فً النهاٌة إلى إفراغ هذه المنشآت من و كثرة الاستعمال دون توقؾو الاكتظاظ

 [01]دورها البٌداؼوجً.

صحً لبعض إنعام الجو المناسب لأداء النشاطات البٌداؼوجٌة حٌث تتؤثر بانعدام الأداء ال .2

 الزجاجو السٌاحاتالنوافذوالتدفبةو التخرٌب كالإنارةو الهٌاكل نتٌجة التعطلو المنشآت

هو ما ٌإدي إلى ضعؾ الأداء أو انعدامه الشًء الذي و الأثاث البٌداؼوجًو المؽالٌقو

 الاجتهاد العلمً عند الطلبة فً هذه الأحٌاء.و ٌنعكس سلبا على مستوى التفاعل

الاضطرار لؽلقها و لزمنٌة للنشاطات فتتعرض بعض المنشآت للتخرٌباضطراب الحزمة ا .2

هذا ٌإدي إلى حصول اضطراب فً خدمة و أو إلؽابها ٌإثر مباشرة على إلؽابها نهابٌا

الزمنٌة حٌث ٌطالب الطلبب عادة بتمدٌد الفترةأو المدة فً الفضاءات المتبقٌة فحٌن أن 

ت العمل ٌعنً ضرورة توفٌر علبوات مالٌة تمنح الإدارة تمنح عن ذلك لأن أٌتمدٌد فً ساعا

هذا ؼٌر موجود أصلب فً مخطط التسٌٌر مما ٌإدي و للعمالعلى أساس منح ساعات إضافٌة

تراجع فً الحجم الساعً الذٌٌمكن من خلبله تلبٌة و فً النهاٌة إلى ارتفاع فً نسبة الطلب

 الممنوحة للطلبة.و متاحةطلبات الجمٌع للبستفادة من مختلؾ الخدمات الاجتماعٌة ال

مشاكل أداء ذات طابع تعلٌمً: الطالب فً الحً الجامعً ٌجد نفسه مضطر لأداء عدد من  .0

الأعمال البٌداؼوجٌة التً تدخل فً انشؽالاته العلمٌة كالقراءات المكثفة لإعداد و الإجراءات

احترام لآجال و الجلسات العلمٌة أو ضرورة التفرؼلئعداد مذكرات نهاٌة الدراسةو العروض

 [ 01الحٌاة الاجتماعٌة الكرٌمة] تسلٌمها فٌجد وقته ٌضٌعسدى فً وسط اجتماعً ٌفتقد لشروط

و بذلك تتؤثر الحٌاة العلمٌة للطالب نتٌجة ضعؾ الأداء فً الأحٌاء الجامعٌة وهذا دون شك  .0

سٌخلق له مشاكل عوٌصة على مستوى الحً وعلى مستوى مسٌرته العلمٌة فقد تعرض 

سوب أو ٌضطر لتجمٌد مسٌرته الدراسٌة كما قد ٌتحصل على نتابج دراسٌة مخٌبة نتٌجة الر

ما ٌلبقٌه من صعوبات فً الإعداد والتحضٌر تحت ضؽط انعدام شروط الحٌاة الكرٌمة 

ونلبحظ كثٌرا نشوة مناشدات ومناوشات بٌن الطلبة فٌما بٌنهم أو من بٌن الطلبة والاتحادات 
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لبة والإدارة المكلفة سٌر الحٌاة الاجتماعٌة فً هذه الأحٌاء وفً كثٌر من الطلببٌة أو بٌن الط

الحالات ما ٌظهر الطلبة أو ممثلً الطلبة إلى إعلبن حركات إضراب مفاجا وؼٌر مفاجا 

تإدي فً كثٌر من الحالات إلى توتٌر الوضع نتٌجة عدم قدرة هذه الإدارة على حل المشاكل 

علٌمً للطلبة الأمر الذي حول المسجد فً أؼلب الأحٌاء الجامعٌة ذات الطابع البٌداؼوجً والت

إلى فضاء بٌداؼوجً ملحق ٌستؽل مت قبل الطلبة للقٌام بؤعمال وإعداد مشارٌع تعجز بقٌة 

الفضاءات الأخرى على توفرها أو تحقٌقها ومع ذلك فإن المسجد ٌصٌر بدوره عاجزا عن 

نه لا ٌستوعبها كلها وٌتحول بدوره إلى فضاء ٌعانً تلبٌة طلبة الراؼبٌن فً النشاط داخله لأ

التكدس والاكتظاظ نو الاضطراب فً خدمته الزمنٌة حٌث تتؤثر النشاطات التعلٌمٌة 

ومواقٌتها لمواقٌت الصلبة أو الحلقات الدٌنٌة لٌجعل الأمر فً النهاٌة لحاجة إلى اعتماد 

حٌات خاصة تتمكن من خلبلها من استرٌتٌجٌة محلٌة خاصة تعطى لإدارة هذه الأحٌاء صلب

مواجهة كل المشاكل وخاصة منها البٌداؼوجٌة والتعلٌمٌة والارتقاء من خلبلها إلى خلق 

 [01]مركزٌة إدارٌة تعرؾ كٌؾ تواجه الضؽوطات التً ٌواجهها الطلبب فً حٌهم.

 

 خلبصة الفصل  -2-0

هو ٌصدر و دة فً المجتمعالعادات الموجوو السلوك التخرٌبً سلوك عدوانً منافً للؤخلبق

سخطها عن طرٌقه كردة فعل على و من طرؾ بعض الفبات من المجتمع التً تعبر عن رأٌها

من خطورته و للحد منهو له خصابص تمٌزه عن السلوكات الأخرىو وضعٌة ما هو ٌؤخذ عدة أشكال

تطبٌق عقوبات و نوعٌة لمختلفة أفراد المجتمع كبٌرهم قبل صؽٌرهمو ٌجب القٌام ببرامج التحسٌس

 للآخرٌن الذٌن ٌفكرون فً مثل هذاالسلوك.و قاسٌة على الفبة الممارسة له كمحاولة ردع لهم
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 :3الفصل 

 الجامعة الجزائرٌة

 

 

 

 تمهٌد: -2-0

 وظابفهاو مفهومهاو الذي ٌمثل "الجامعة الجزابرٌة"، الجامعةو لقد تناولنا فً هذا الفصل

معة الجزابرٌة، بحٌث مرت بعدة مراحل كانت بداٌتها فً عهد أهدافها، ثم مراحل تطور الجاو

سمات التعلٌم الجامعً بالجزابر، من دٌمقراطٌة و الاستعمار الفرنسً بعد الاستقلبل، لتنتقل إلى مبادئ

 جراءة التعلٌم، تلٌها عدة إصلبحات.و التعلٌم

تها لنخلص إلى الأهداؾ إصلبحاو بالإضافة إلى الواقع الحالً للجامعة مبرزٌن أهم متطلباتها

 المسٌطرة من طرؾ الجامعة.

 

 أهدافهاووظابفهاو الجامعة -2-2

 تعرٌؾ الجامعة -2-2-0

إن الجامعة هً قاطرة التقدم فً أي مجتمع، فهً الدعامة الفكرٌة التً تعتمد علٌها 

 تؤهٌلهم.و تكوٌنهمو تطوٌره، فهً تعمل على إعداد الأجٌالو تسعى لتنمٌةو المجتمعات

تتؤثر بالجو الاجتماعً المحٌط و رفها عبد الرحمن العسوي بؤنها "المإسسة الاجتماعٌة التً تإثرٌع

 المهنٌةو من ناحٌة أخرى هً أداته فً صنع قٌادته الفنٌةو بها، فهً من صنع المجتمع من ناحٌة،

 [00الفكرٌة"]و السٌاسٌةو

ٌبذلون جهدا مشتركا فً كما ٌعرفها رابح تركً على أنها :"عبارة عن جماعة من الناس

 [02المجتمعات"]و السعً لإكساب الحٌاة الفاضة للؤفرادو البحث عن الحقٌقة

أما وداد قاضً فترى أنها "المكان الذي ٌتم خلبلها إعداد الطلبب لهدفٌن أساسٌٌن، إذ شاءت 

ختلفة، أن تستحق فعلب اسم "الجامعة" أولهما تعلٌمٌؤي تخرٌج طلبب متخصصٌن فً فروع العلم الم

 .[02أما الثانً فهو تدرٌسً، ٌختص بتدرٌب الطلبب على اكتشاؾ الحقابق الجدٌدة]
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 وظابؾ الجامعة -2-2-2

لم تعد مجرد تحرٌج عدد من و استمعت وظٌفة الجامعة فً العصر الحدٌث،و لقد تطورت

ما و ابق،التقدم، بما تكشفه من حقو ؼٌرهم، بل أصبحت قاعدة لخطى التطورو الأطباءو المهندسٌن

 متطلباته،و المستقبلٌة، فالجامعة تسعى لمواجهة تحدٌات العصرو تساهم به من حلول للمشاكل الراهنة

 من وظابفها:و

 وظٌفة التدرٌب -2-2-2-0

 التً ستقوم بشؽل الوظابؾ العلمٌةو من المتوقع أن تقوم الجامعات بإعداد الإطارات المطلوبة

 لمستوى العالً.الإدارٌة ذات او المهنٌةو التقنٌةو

 وظٌفة البحث-2-2-2-2

ذلك من خلبل البحث العلمً و الاختراعات المطلوبة للتنمٌة،و تقوم الجامعة بتولٌد المعارؾ

 [00المهارة الفنٌة بالإضافة إلى نشر تلك المعلومات]و المعارؾو الآدابو المحلً، فً مختلؾ العلوم

 وظٌفة بٌداؼوجٌة -2-2-2-2

التعلم، و الجماعات عن طرٌق التعلٌمو الجامعة تؽٌرات فً الأفرادث البٌداؼوجٌة فً دتح

هً و المادة التً ٌعٌشان فٌها،و عناصر البٌبة الاجتماعٌةو المتعلم،و فهً ذلك التفاعل بٌن المعلم

الأستاذ الجامعً إلى تنمٌة المهارات المختلفة لٌستفٌد منها و المناهج التً ٌتوصل بها الطالبو الطرٌق

 المجتمع.و الجامعًالطالب 

ذلك ٌتم بتنمٌة عقل و إن البٌداؼوجٌة عملٌة معقدة متكاملة تسعى إلى إنشاء مجتمع متكامل

تعود على السلوك الجماعً لتنمٌة الاتجاه العلمً و تكوٌن القٌمالخلقٌةو قدرته على التفكٌرو الطالب

 المعرفة.و بتزوٌد المهارات العلمٌة لتحصٌل العلمو الصحٌح،

 وظٌفة إٌدٌولوجٌة-2-2-2-0

تمارس الجامعة إضافة إلى وظابفها الأخرى، دورا اٌدلولوجٌا تحاول من خلبله الحفاظ على 

النزاعات و التٌاراتو ملتقى الأفكارو علٌه تعتبر مركزو مقوماتها الإنسانٌة،و شخصٌتها

 الاٌدٌولوجٌة، فمهنة الجامعة تساهم فً الدفع بعجلة المعرفة العلمٌة.

 هداؾ الجامعةأ -2-2-2

هً بمجملها و المكان،و تشترك الجامعات على اختلبؾ مواقعها فً الأهداؾ تبعا للزمان

تنمٌة المجتمع، فجمٌعها عناصر مهمة ٌجب أن و خدمة البٌبةو البحث العلمًو ترتكز حول التدرٌس

 لتدرٌستعمل على تعرٌؾ العاملٌن بها "من أعضاء هٌبة او تترسمها الإدارة الجامعٌة من جعة،
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تتفاعل لتحقٌقه و على كافة المستوٌات لكً تتضافر الجهودو طلبة" من جهة أخرى،و إدارٌٌنو

 الأساسٌة الكبرى التالٌة:و باختصار فإن الجامعة تسعى إلى تحقٌق الأهداؾ العامةو ؼاٌاتهاو أهدافها

 أهداؾ البحث العلمً -2-2-2-0

، بحٌث ٌقوم عدد من الباحثٌن بالتدرٌس فً إعداد الباحثٌن عن طرٌق برامج الدراسات العلٌا -

 العمل فً مإسسات أخرى.و الجامعة، كما أن بعضهم سٌستمر فً مهام البحث

مشاركة الهٌبات المختصة فً القٌام بالبحوث المشتركة أو المستقلة لحل المشكلبت الأساسٌة   -

 [00التً تواجه المجتمع]

ى مقررات دراسٌة للئعداد لتخصصات مستقبلٌة ترجمتها إلو الاستفادة من نتابج هذه البحوث  -

 مطالب المجتمع المستقبلٌة.و احتٌاجات العصرو تفرضها تطورات العلم

فلسفة و نقد المعرفة عن طرٌق الدراسات التحلٌلٌة الناقدة فً ضوء النظرٌات الحدٌثة  -

 المجتمع.

 التدرٌس الجامعً -2-2-2-2

 المإهلة فً كافة التخصصاتو ٌة المتخصصةالطاقات البشرو وٌتمثل فً إعداد الإطارات

 لتحقٌق ذلك ٌتطلب منن الجامعة تحقٌق ما ٌلً:و

 المهنً.و العلمٌة فً حقل التخصص العلمًو تزوٌد الطالب الجامعً بالمعارؾ الإنسانٌة -

 تنمٌة التفكٌر العلمً لدى الطالب.  -

 اكتساب الطالب المهارات الإنسانٌة فً التخصص.  -

 تحمل المسإولٌة.و صقل الشخصٌةو لطلببٌة الجامعٌة لدى الطالبتنمٌة التربٌة ا  -

منظومة القٌم فً المجتمع لدى و الاهتماماتو المٌولو تنمٌة الاتجاهات "الإٌجابٌة" -

 [02الطلبة.]

 الركابز الأساسٌة للجامعة -2-2-4

 هناك ثلبث ركابز تقوم علٌها الجامعة هً:

ٌزات المادي اللبزمة، بتوفر هذه الركابز الأساسٌة ٌمكن التجهو الأستاذ الجامعً، الطالب الجامعً

 خلق جامعة صحٌحة.

 الأستاذ الجامعً-2-2-4-0

وصل فً فرع و تقالٌدهاو عرؾ البٌبة الجامعٌةو هً الذي تشرب الروح الجامعٌة الصحٌحة

 [02من فروع المعرفة إلى مكانة عالٌة.]
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 الطالب الجامعً-2-2-4-2

المتطلبات الجامعٌة، تماما كما ٌحتاج من و لى كفاءة خاصة متناسبةٌحتاج التعلٌم العالً إ

 ٌرٌد أن ٌدرس فنا من الفنون أن ٌكون ذا استعداد خاص لدراسة ذلك الفن.

فالطالب الذي ٌرٌد أن ٌدخل الجامعة، هو ذلك الطالب الذي ٌرجو أن ٌكون أحد علماء عصره أو 

بؤنهذا الطرٌق و الرضا،و اج طرٌق العلم مع القناعةخبرابه، الذي ٌرى فً نفسه الاستعدادات لانته

 هو الطرٌق الذي ٌرٌده دون سواه.

 التجهٌزات المادٌة-2-2-4-2

إلا فقدت ركنا أساسٌا من صفتها الجامعٌة على رأس و على الجامعة أن توفر هذه التجهٌزات

 دورٌاتو له من كتبهذه التجهٌزات: المبانً الكافٌة، المكتبات المشبعة لما ٌصدر فً العالم ك

 [02الجٌولوجٌة إلى ؼٌر ذلك]و المختبرات المجهزة بكل ما ٌحتاجه طالب العلوم الطبٌعٌةو ؼٌرهاو

 لمحة تارٌخٌة عن الجامعة الجزابرٌة -2-2

 فً عهد الاستعمار -2-2-0

م، قبل هذا التارٌخ كانت عبارة عن مدارس علٌا كالمدرسة 0818أنشبت الجامعة الجزابرٌة 

الجامعة الجزابرٌة من أقدم و مدرسة الأدب إضافة إلى مدرسة الحقوق،و الصٌدلةو ا للطبالعلٌ

الجامعات الحدٌثة فً الوطن العربً فقد كانت كلٌتها محصورة فً العاصمة، إما بالنسبة للطلبة 

قلبل فؤؼلبهم أبناء الأوروبٌٌن، أي ٌدخلها قله من أبناء الجزابرٌٌن، حٌث كان عدد الطلب عشٌة الاست

 [00طالب.] 211طالب أوروبً أما عدد الطلبة الجزابرٌٌن ٌتعدى  0011ٌقدر ب 

الفرنسٌٌن خلبل الفترة الممتدة من و لدسنا هذا الجدول الذي من خلبله ٌتبٌن لنا عدد الطلبة الجزابرٌٌن

(0807 – 0872) 
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 0807الجزابرٌة خلبل الفترة ) الفرنسٌٌن داخل الجامعةو توزٌع الطلبة الجزابرٌٌن: 10الجدول رقم 

– 0872.) 

 0872-0871 0800-0801 0820– 0821 0820– 0807 السنة الجامعٌة

عدد الطلبة 

 الجزائرٌٌن

28 82 277 0206 

نسبة الطلبة 

 الجزائرٌٌن

8.0% 0.0% 7.71% 07.01% 

عدد الطلبة 

 الفرنسٌٌن

272 2127 2800 0800 

 6207 0227 2021 022 المجموع

 

الفرنسٌٌن، و لأرقام تعطً صورة واضحة عن الفارق بٌن عدد الطلبة الجزابرٌٌنهذه ا

الإقصاء الممارسة من طرؾ السلطات الاستعمارٌة، هذا و الحصارو الأمٌةو تعددت أسباب الفقر

ساهم فً قلة فرص التحاق الجزابرٌٌن بالجامعة على الرؼم من تسجٌل ارتفاع نسبً بهذا المجًء 

 على ٌد الجنرال "دٌؽول".مشروع قسنطٌنة، 

والجامعة الجزابرٌة خلبل الفترة الاحتلبل الفرنسً، صبؽت بطابع فرنسً استعماري فً 

قد أؼلقت أبوابها فً وجه أبناء الجزابرٌٌن، إلا عدد محدود استطاع أن و أهدافهاو روحهاو جوهرها

ن بهدؾ من وراء ذلك ٌنسج علبقات خاصة مع المستعمر، كما فرضت حصارا على تعلٌم الجزابرٌٌ

 إلى:

 تقدٌم المقومات الأساسٌة الجزابرٌة. -أ 

لقد و ذلك ٌنافً مصالحهم،و رفع نسبة الأمٌة من منطلق أن التعلٌم ٌنمً المطالبة بالاستقلبل -ب 

الجهل" بعد الاستقلبل واجه مشاكل و كان المجتمع الجزابري ٌتلقى من هذه الظاهرة "الأمٌة

ة إلى إطارات تساهم فً التنمٌة الوطنٌة لذلك عملت على هً فً حالة كبٌرو كبٌرة، خاصة

 [04القضاء على ما ورثته من التركة الاستعمارٌة]
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 الجامعة الجزابرٌة بعد الاستقلبل -2-2-2

 مرت الجامعة الجزابرٌة بعد الاستقلبل بمراحل عدٌدة هً:

 م(0861 –م 0872المرحلة الأولى ) -2-2-2-0

قلبل أن تواجه مخلفات الاستعمار الفرنسً خاصة سٌاسة التجهٌل قررت الجزابر فور الاست

 التً فرضت علٌها.

 2607وفً هذه المرحلة عرفت الجامعة ارتفاعا محسوسا فً عدد الطلبة حٌث انتقل من 

م(، إلا أن هذه الأرقام 0861-م0878طالب موسم ) 02227م( إلى 0872-م0872طالبا فً موسم )

 [07البلبد] لم تكن تستجٌب لاحتٌاجات

التربوٌة، و الاجتماعٌةو وٌعتبر المخطط الثلبثً أول مخطط وطنً شامل للتنمٌة الاقتصادٌة

عصر و الذي وضع كتجربة أولى دخلت بها السٌاسة الجزابرٌةو نفذته الجزابر بعد الاستقلبل

 [02التخطٌط التنموي الشامل]

 م0860المرحلة الثانٌة  -2-2-2-2

 ٌهدؾ إلى:و البحث العلمً،والإصلبح الأول لوزارة التعلٌم العالٌفً هذه المرحلة انطلق 

 إعادة الجامعة لمواكبة التطورات الحاصلة فً جمٌع المٌادٌن. -

 الخدمات.و الصناعًو تكوٌن الإطارات اللبزمة لإدارة دوالٌب الإنتاج الزراعً -

 دٌمقراطٌته.ومجانٌة التعلٌم -

 جزأتها لهٌبة التدرٌس.و تعرٌب البرامج -

 (0866-م0860المرحلة الثالثة ) -2-2-2-2

م( من بٌن 0866-م0860فً هذه المرحلة تصادؾ عملٌة تنفٌذ المخطط الرباعً الثانً )

 أهدافها ما ٌلً:

 تكوٌن الإطارات العلٌا اللبزمة لتنمٌة البلبد. -

 تدعٌم دٌمقراطٌة التعلٌم فً مختلؾ المراحل. -

 تدعٌم عملٌة إصلبح التعلٌم -

 م(0870-م0867ة الرابعة )المرحل -2-2-2-0

جعل جامعة الجزابر تختص بتدرٌس العلوم و برز فٌها إنشاء جامعة هواري بومدٌن،

امتداد عملٌة التعرٌؾ بجمٌع و قد شهدت جامعة الجزابر بالتوازيو الإنسانٌةو الاجتماعٌة
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 الرٌاضٌةو ةالتربٌة البدنٌو التوثٌقو إنشاء معاهد جدٌدة كمعهد علم المكتباتو التخصصاتوالشعب

 [02العلوم الإسلبمٌة.]و

 

 

 م حتى نهاٌة التسعٌنات(0870المرحلة الخامسة ) -2-2-2-0

م إلى ؼاٌة 0887صادفت هذه المرحلة تنفٌذ المخطط الخماسً التنموي الذي ٌمتد من سنة 

 الإداري بعد أنو م، حٌث تعكؾ الجامعة الجزابرٌة من خلبله على تحسٌن التسٌٌر المال2111ًسنة 

 منحت الاستقلبلٌة الفعلٌة للمعاهد.

طالب، أما ما بٌن  81000و إلى 0870بداٌة و م 0872وقد بلػ عدد الطلبة مع نهاٌة سنة 

طالب سنة  022226ازداد ارتفاع نسبة الطلبة ب و طالب، 007180م( فقد بلػ 0877-م0876)

 [02(]0881 –م 0878)

م( فقد 0887-م0880سنة )و طالب 220000م) بلػ عدد الطلبة 0880-م0880وفً سنة )

 [06طالب] 270000بلػ عدد الطلبة إلى 

-م0886طالب وقلت هذه النسبة بٌن ) %80.777م بلؽت نسبنهم إلى 0886وفً سنة 

هذا راجع للظروؾ الأمنٌة الصعبة التً مرت بها البلبد، أما سنة و%00.67م( بنسبة 0887

 [07طالب] %00.00لجدد م( فقد بلػ عدد الطلبة المسجلٌن ا0888-م0887)

 إلى ٌومنا هذا 2112المرحلة الراهنة من  -2-2-2-7

التوجٌهات التً تضمنها و تطبٌقا للتوصٌات اللجنة الوطنٌة لإصلبح المنظومة التربوٌة،

م، سطرت 2112مخطط تطبٌق إصلبح النظام التربوي الذي صادق علٌه مجلس الوزراء، سنة 

م( تمثل فً إصلبح 2102م، 2110لمً هدفا استراتٌجٌا للمرحلة )البحث العو وزارة التعلٌم العالً

تنطلق المرحلة الأولى بوضع هٌكل جدٌد للتعلٌم مصحوبا بتحسٌن و عمٌق للتعلٌم العالًو شامل

 إعادة تنظٌم السٌر البٌداؼوجً.و البرامج البٌداؼوجٌة،

 أهم المبادئ الأساسٌة للمهام المسندة للجامعة الجزابرٌة هً:

 ر تكوٌن نوعً للجمٌع من أجل إدماج مهنً أفضل.توفٌ -أ 

 ترسٌخ القواعد الاستقلبلٌة الذاتٌة الحقٌقٌة للمإسسات. -ب 

 الاقتصادي.و التفتح على العالم الاجتماعًو المشاركة فً التنمٌة المستدامة للبلبد -ج 

 [01العلمً.]و تمكٌن الجامعة من استرجاع مكانتها كقطب الإشعاع الثقافً -د 

 لمبادئ نببت وزارة التعلٌم العالً، هٌكلة جدٌدة تعرؾ بـ:و لتجسٌد هذه ا
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هو نظام مستوحى من تجربة الدول الأنجلوسكسونٌة، بؽٌة تعمٌمه فً الدول و (L.M.D)ل.م.د

 ، ٌحتوي على:2110الصناعٌة، دخل هذا النظام حٌز التطبٌق منذ 

 سنوات. 3اللٌسانس: باكالورٌا +  -

 سنوات 2الماستر: باكالورٌا +  -

 سنوات. 8دكتوراه: باكالورٌا + ال -

 [01و هذه الشهادات معترؾ بها على المستوى العالمً]

 

 اهداؾ وواقع التعلٌم العالً بالجزابرو مبادئ -2-0

 مباديء التعلٌم الجامعً بالجزابر -2-0-0

التً مٌزت المنظومة و تعتمد الجزابر على عدة مبادئ أساسٌة، ٌرتكز علٌها التعلٌم العالً،

 وٌة بصفة عامة.الترب

 دٌمقراطٌة التعلٌم -2-0-0-0

ونعنً إتاحة الفرص للجمٌع الطلبة الذٌن تحصلوا على شهادة تخرج، دون النظر إلى 

كذا توزٌع الجماعات فً جمٌع أنحاء الوطن، من اجل السماح لهإلاء و مستواهم الاجتماعً،

منذ البداٌة السبعٌنٌات لتشمل العدٌد من  قد تجسدتو الثقافة،و نشر العلمو الناجحٌن بالالتحاق بالدراسة

 تهدؾ هذه العملٌة بصفة عامة لزٌادة العناصر الفاعلٌةو الوظٌفٌة للجامعات،و المكونات البنابٌة

 [02التنظٌمٌة للجامعات]و الكفاءة فً العملٌات الإدارٌةو

سنطٌنة، وهران، قو بناء العدٌد من الجماعات فً كل من العاصمةو قد تمٌزت اللبمركزٌةو

 [00ؼٌرها من المناطق.]و سطٌؾو باتنةو تلمسان، مستؽانمو كما أنشبت عدة مراكز فً عنابة

 جزأرة التعلٌم -2-0-0-2

علٌها ٌتوقؾ تشكٌل الجامعة الجزابرٌة و استعجالاو تعتبر الجزأرة من اشد الأمور حساسة

نعنً و التكنولوجٌة،و فٌةالحقٌقٌة بخصوصٌتها، فً وقت واحد، تحرٌر البلبد من الشعبٌة الثقا

الابتعاد قد الإمكان عن الاستعانة بالمجتمعات و بالجزارة: الخطط التً ٌعتمد علٌها التعلٌم العالً،

تؤطٌر و الأخرى خاصة الأوروبٌة، إلا فٌها تقضً المصلحة العلٌا للوطن، بالإضافة إلى جزأرة

الكفاءة، لتحقٌق تنمٌة و الاختصاص بصورة مستمرة، من أجل اعتماد البلبد على أبنابها من أهل

 [02التكوٌن]و تحقٌق الأهداؾ العلمٌة فً التربٌةو اجتماعٌة فعالة،

وقد باشرت الجامعة بإدخال إصلبحات فً مسارها الطببعً بؽٌة الخدمات الوطنٌة، لتكٌٌؾ 

 لٌاتمع التؽٌٌر السرٌع الذي شهدته الجزابر بعد الاستقلبل مباشرة، حٌث سارعت إلى إنشاء ك
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 التعاون العلمًو توزٌع الإختصاصات على مختلؾ الفروع، من أجل تحقٌق نوع من التكاملو

 [02الإداري]و

 التعرٌب -2-0-0-2

تعتبر اللؽة العربٌة تعبٌرا عن الهوٌة الشخصٌة، لا ٌمكن الفصل فً شخصٌاتها عن العربٌة، 

 بعد الجزأرة التعلٌم، ذلك تدعٌما للثقافةلذلك كانت من أهم المبادئ التً اعتمدتها الجامعة الجزابرٌة 

 الشخصٌة الوطنٌة.و

قد اعتمد التعرٌب على عدة أسس منها: تشكٌل اللؽة العربٌة كؤداة من الأدوات الأساسٌة التً 

 [02التً تزدهر بها ثقافتنا الوطنً الحالٌة]و تكون شخصٌتها التارٌخٌة

 ا أصبحت تستعمل اللؽة العربٌة فً التعلٌمالمعاهد العلٌو بالرؼم من أن العدٌد من الجامعات

الدراسة لبعض التخصصات مثل الأدب، الحقوق، التجارة، الاقتصاد، العلوم السٌاسٌة، الزراعٌة، و

 الصٌدلةو كذلك الفنون... إلخ، إلا أن ٌعد التخصصات الأخرى مثل : الطبو الخدمة الاجتماعٌة

 [02م نقل كلها باللؽة الأجنبٌة فً المجتمع الجزابري]الهندسة...إلخ، تدرس فٌها نعظم المواد إن لو

شهدت توجه فً التعرٌب فً بعض العلوم الاجتماعٌة عن طرٌق تدرٌس بالفرنسٌة مع إنشاء فروع 

اختصاصا من  27م إلى 0867تستعمل اللؽة العربٌة فً التدرٌس، فقد بلػ عدد هذه الإحصابٌات عام 

 [00اختصاص] 008بٌن 

 تطلبات التعلٌم الجامعً بالجزابر حالٌا واقع وم -2-0-2

 واقع التعلٌم الجامعً بالجزابر -2-0-2-0

راءه أسباب و التخلً عن مفهومها جانبا،و التربٌةو إن الانفصال الذي حدث بٌم مفهوم التعلٌم

ٌل كذا الحٌاة المادٌة لتحصو العلمٌةو ذاتٌة تتمثل فً: ؼٌاب النٌة الحسنة فً أداء الأمانة التربوٌة

الثروة على حساب الجانب التربوي، إضافة إلى نقص الكفاءات القادرة على ذلك إذ لازالت الفكرة 

ٌرجع ذلك للؤسباب التدرٌسٌة التً لم و القابمة على أن دور الأستاذ هو نقل المعلومات للطلبة،

 تتجاوب بعد مع الواقع المعٌشً.

الذي ٌعنً للكثٌر أن الجامعة و التعلٌم،هذا الواقع أدى إلى التساإل عن الهدؾ الأساسً من 

تكدٌسها فً عقول الطلبب، حٌث نعٌش زمن مشكلة و تجمٌع المعلومات الجاهزةو بمجرد مكان للحفظ

 [02التفكٌر الاستقصابً للتوصل إلى نتٌجة]و عوٌصة، تتطلب النظرة

لأهمٌة، هً إن الجامعة بوضعها الحالً، لم تستطع حتى الآن أن تإدي مهمة ربٌسٌة بالؽة ا

على و أن تكون مكانا لتدرٌب الدارسٌن على حل المشاكل،و مهمة خلق التفكٌر العلمً لدى خرٌجٌها،

 [00التفكٌر بؤسلوب علمً فً مجالات الحٌاة المتعددة والمختلفة.]
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 متطلبات التعلٌم العالً-2-0-2-2

 تموٌل التعلٌم -2-0-2-2-0

ٌجب أن تساهم هذا و ً تموٌلها على الدولة،الجامعات بوصفها مإسسات الدولة تعتمد ف

التموٌل فً فعالٌة كل جامعة فً أداء وظٌفتها، بحٌث تضم الجامعة جانبٌن ملبزمٌنمتكاملٌن فً 

هو المسإول عن تهٌبة المناخ المناسب لتحقٌق أهداؾ الجانب و منظومة واحدة،الجانب الإداري الفنً

 [00الأكادٌمً]

نتٌجة اتجاهها معاكسا على ؼرار جامعتنا الحالٌة، حٌث تظهر  ٌشهد العالم تؽٌرات كبٌرة،

هنا عٌنة المربٌٌن فً تؽٌٌر هذه البنٌة التقلٌدٌة، فنجد كثرة الراؼبة فً الدراسة نتٌجة النمو 

عدم توفر المقاعد البٌداؼوجٌة، لذلك مالجزابر بالنظر إلى و كذا نقص المإطرٌن الأكفاءو الدٌمؽرافً،

جهود كبٌرة، و ى ارتفاع نسبة النمو الدٌمؽرافً فإنها تتطلب إمكانٌات مادٌة ضخمة،إلو عدد الأمٌٌن

 القضاء على الجهلو إضافة إلى الوقت اللبزم لبلوغ الأهداؾ التربوٌة المنشودة من تعمٌم التعلٌم

 [00الأمٌة]و

 إعادة هٌكلتهاو المناهج التربوٌة -2-0-2-2-2

ٌنبؽً الٌوم أن تخضع المناهج الدراسٌة لتؽٌر جذري بعد أتساع الثقافة الإنسانٌة، أصبح 

إذا كان هدؾ المناهج السلٌمة دوما و التكنولوجٌا،و لٌجعل المضمون أكثر تلبإما مع حاجات العصر

وسابل المعرفة التً تمكنه من المزٌد منها، فإن الهدؾ من و هو تزوٌد الطلبب بؤدوات بحث أساسٌة

 [07ضرورة فً عصر تكاثر فٌه المعارؾ]الو المناهج ٌؤخذ طابع الالتزام

إن المناهج التً ندرسها ٌجب أن تتؽٌر، فقد كنا نتصور فً وقت من الأوقات أن اللؽة 

الٌوم أصبحت اللؽة الأجنبٌة ضرورة لا ٌمكن و فً الفترة ما ألؽٌناها من مدارسنا،و الأجنبٌة تعد ترفا،

 [00أن نتجنبها إتقانها]

أن المناهج و مواكبة العلم،و لة المناهج وفق التكنولوجٌا الحدٌثة،وهذا ما ٌستدعً إعادة هٌك

سلبمتها التربوٌة،إذن الحاجة إلٌها أصبحت و هدفها عندما ٌوقؾ بٌن جدوى المناهجو تحقق دورها

المعلومات المتجددة لمواجهة و تستهدؾ دوما الحصول على مزٌد من الخبرةو ضرورة ماسة

 [07من التربٌة] مزٌداو متطلباتو مشكلبت العصر
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 سطحٌة استعمال التكنولوجٌاو صعوبات العمل، معانات الأجهزةو نلبحظ إذن رفض

 تقالٌدهاو الابتكار، أدخلت تكنولوجٌا جدٌدة فرضت علٌهم تجاوب مع المإسسات التعلٌمٌةو

 [06هندستها، قواعد عملها، التنظٌم الساعً، البرامج، المناهج]و

 الطلبب الوحٌدة من المناهج ٌتطلب تقدٌم العون من الإدارٌٌن ولتحقٌق النتابج الموجودة من

التوجٌه المستقبلً للتطوٌر و مصممً المناهج فً اتخاذ القرارات التً تتعلق بالأهداؾ الطوٌلة الأمدو

 .[07البرامج هذه ستإثر حتما على القرارات التً تتعلق بالمقررات التٌتقوم بتدرٌسها]

 زابرٌةأهداؾ الجامعة الج -2-0-2

تمثل الجامعة الجزابرٌة قمة الهرم التعلٌمً، لٌس لمجرد كونها آخر مراحل النظام التعلٌمً، 

انتماءا، من خرٌجً الجامعات تتخلق قٌادات المجتمع فً ووجدنا فعلبو بل لأنها تكون الشباب فكرا

 [08الثقافٌة]و مختلؾ المجالات العلمٌة، الاقتصادٌة، الساٌسٌة، الإدارٌة

 التً تتمثل فً:و تسطٌر أهدافهاو ك وجب تحدٌدو لذل

 التقنٌات.و المعارؾو هً أهداؾ تتعلق بالكفاءاتو تضم التكوٌن:أهداؾ بٌداؼوجٌة -أ 

 لها علبقة بالبحث البٌداؼوجً فً مجالات تكٌٌؾ التكوٌن،: أهداؾ البحث العلمً -ب 

 المساهمة فً تطوٌر المإسسات.و استعدادات الطلبة،و

 حاملً الشهادات أو بمجالات العمل الممكنةو تتعلق بحجم المإسسة،: نتقاءالاو أهداؾ التعٌٌن -ج 

الكمٌة، مع تحدٌد الكفاءات للبندماج و بمعنى الأهداؾ النوعٌة: أهداؾ تسٌٌر هٌبة الموظفٌن -د 

 فً المإسسات الاجتماعٌة

 أجهزةو المشاركة فً القراراتو الإعلبمو تعنً ظروؾ العمل: أهداؾ العلبقات الاجتماعٌة -ه 

 المتعاونٌن

 خلاصة الفصل-2-0

خٌرٌمكننا القول بان الجامعة الجزابرٌة لعبت دور هاما فً عملٌة التنمٌة التً مست فً الأ

جمٌع المٌادٌن خصوصا بعد الإستقلبل وذلك من خلبل إشرافها على تكوٌن الطلبة فً مختلؾ 

البلدان ذلك ان الجامعة  صبحت الجامعة الجزابرٌة قبلة لمختلؾ الطلبة من جمٌعأالتخصصات،كما 

الجزابرٌة قامت بمواكبة العولمة ومساٌرة الانظمة التعلٌمٌة الجدٌدة فً العالم ،بذلك فإن الجامعة 

 الجزابرٌة تعد من الجامعات الكبرى فً العالم.
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 :4الفصل 

 الإقامات الجامعٌة فً الجزائر

 

 

 

 تمهٌد : -0-0

الاستقرار و ٌة فً الجزابر على توفٌر الراحةلقد سهر الدٌوان الوطنً للخدمات الجامع

 النفسً داخل الأحٌاء الجامعٌة، حٌث ٌلعب هذا الأخٌر دور محفز للطلبة فً إتمام مسارهم الدراسً،

أحٌاء تمنح الفرصة للطلبة الذٌن ٌقطنون فً مناطق بعٌدة عن و ذلك من خلبل إنشاء جامعاتو

ا أنه ٌوفر مجموعة من الخدمات من بٌنها الإٌواء، الجامعة من خلبل مزاولة مسارهم الدراسً كم

 الترفٌهً...و حتى الجانب الرٌاضًو النقل، الإطعام

 و لقد تطرقنا فً هذا الفصل إلى ثلبث مباحث:

 نظامها.و المبحث الأول: تحدثنا فٌه عن الإقامة الجامعٌة هٌاكلها

 الحً. المبحث الثانً: تناولت بعض النماذج عن السلوكات الطلبة داخل

 المبحث الثالث: تحدثنا فٌه عن الدٌوان الوطنً للخدمات الجامعٌة.

 

 الأحٌاء الجامعٌة هٌاكلها ووظابفها -0-2

 تعرٌؾ الحً الجامعً -0-2-0

 وظابؾ محددة لها جمهور ٌتسم بخصابص معٌنة،و الحً الجامعً هو مإسسة اجتماعٌة ذات بنٌة

وظابؾ محددة كما و المرافق التً تعكس خدماتو لهٌاكلالحً من الناحٌة الشكلٌة هو مجموعة من او

نسق متفاعل داخلٌا بالإضافة لتفاعله ككل أو تفاعل عناصره التكوٌنٌة مع و متضامنو أنها كل متكامل

 [ 71المحٌط الخارجً، الجامعة، الأحزاب، المإسسات...الخ]

أهمٌة أعداد الطلبة من  (Onou)دٌوان كما ٌعتبر الحً الجامعً أو الأحٌاء الجامعٌة البنٌة القاعدٌة لل

تتولى تقدٌم الخدمات مباشرة لفابدة الطلبة فً مجال و الإٌواء، الإطعام ( (وحدة أو عدة وحدات 

 [70الترفٌهٌة.]و الرٌاضٌةو الثقافٌةو الأنشطة العلمٌةو الإٌواء، الإطعام، الوقاٌة الصحٌة
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ة التً تعكس وضعٌة قطاع الخدمات الجامعٌة فً كما ٌمكن اعتبار الإقامات الجامعٌة بمثابة المرآ

 فعالٌته فً أداء وظٌفته.و مدى مجاعتهو الجزابر

 وظابؾ الحً الجامعً -0-2-2

البدٌهٌات السوسٌولوجً انه لا توجد أي مإسسة اجتماعٌة مهما كانت و من المسلمات

هذا و لها جملة من الوظابؾ أو على الأقل وظٌفة واحدة تقوم بها،و درجة بساطتها، إلاو صنعتها

بؽض النظر عن ما إذا كانت هذه وظٌفة واحدة تقوم بها، ومن هذا المنطلق وجب علٌنا عرض 

 التً ٌمكن حصرها فٌما ٌلً:و الإقامة الجامعٌةو وظابؾ ه<ه المإسسة الاجتماعٌة

 السكن للطلبةو ضمان الإٌواء -

 الصحٌةو لضمان الوقاٌة وضع نظام ملببم -

 ممتلكاتهم الشخصٌة من خلبل جهاز أمنً ٌسهر على ذلكو ضمان أمن الطلبة -

 توفٌر النقل للطلبة المقٌمٌن فً حال كانت هذه الأحٌاء بعٌدة عن الجامعة. -

 توفٌر وجبات ؼذابٌة متكاملة. -

ة إذ ٌتعلم من كما أن الحً الجامعً أو الإقامة الجامعٌة تعتبر مإسسة للتنشبة الاجتماعٌ

الانضباط بالإضافة إلى التكٌؾ مع الؽرباءأو الانضمام إلى بعض و خلبلها الاعتماد على النفس

 فً الجامعة.و التنظٌمات الطلببٌة التً تنشط داخل الأحٌاء

 الهٌاكل الموجودة داخل الإقامة الجامعٌة -0-2-2

 كالآتً: هًو مرافق مشتركةو كل حً جامعً من الأحٌاء الجامعٌة هٌاكل

 مصلحة الإدارة العامة -0-2-2-0

هذا المبنى ٌتسم بالموقع الإستراتٌجً فً أؼلبٌة الأحٌاء الجامعٌة، بحٌث ٌكون إما عند مدخل 

تحتوي على مكتب و بارز بفضل علو البناٌة أو شكلها الهندسً المتمٌزو الإقامة أو فٌمكان منعزل

 [71مكتب مصلحة الإطعام]و الوسابل،و امةمدٌر الإقامة بالإضافة إلى مكتب المصلحة الع

 التنسٌق بٌنها.و السٌر الحسن لجمٌع المرافقو كما أنها تهتم بمصالح العمال ورواتبهم

 المطعم -0-2-2-2

قاعة و المواد الؽذابٌةو أخرى خاصة بتخزٌن السلعووٌشمل على قاعدة كبٌرة خاصة بالطهٌ

 مخصص لؽسل الٌدٌن.أو قاعتٌن مخصصتٌن للؤكل بالإضافة إلى مكان 

 الؽرؾ -0-2-2-2

م فً  02ضٌق المساحة لا تتعدى و وهً موزعة على أجنحة أو عمارات تتسم بالبساطة

معدة لاستٌعاب عدد محدودة جدا من الطلبة ٌتراوح بٌن طالب واحد و هذا لكونها موجهةو الؽالب
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دورات المٌاه فهً و لمراحٌضطالبٌن إلى ثلبثة للؽرفة الجماعٌة، إما او بالنسبة للؽرفة الفردٌة

 موجودة فً الأروقة داخل البناٌة أي فً كل طابق.

 مصلحة الطب إلقابً -0-2-2-0

وهً قاعة من الحجم الصؽٌر تإدي وظابؾ محددة تتمثل فً تقدٌم الإسعافات الأولٌة وإجراء 

 [71النصابح المتعلقة بالصحة العامة ]و الإرشاداتو الفحوصات الدورٌة

 لمكتبة والناديا -0-2-2-0

البحث أما النادي و الدراسةو وهً قاعات ذات حجم متوسط فالمكتبة مخصصة للمطالعة

 المرطبات بؤسعار منخفضة نسبٌاوهً تتوفر على كراسًو كذا الحلوٌاتو فتقدم فٌه المشروبات

 جهاز تلفزٌونً مخصص للطلبة.و طاولاتو

 مقرات الجمعٌات والتنظٌمات الطلببٌة -0-2-2-7

 فر معظم الأحٌاء على مقرات خاصة لممارسة نشاط خاص بجمعٌة أو منظمة ماتتو

التشبٌه و ٌتمثل نشاطها فً الاجتماعات الدورٌة الخاصةو المرخص لها من طرؾ مدٌر الإقامةو

بالإضافة الهٌاكل الأخرى الموجودة داخل الإقامة مثل قاعة النشاطات و خاصة، كذا حفظ الأرشٌؾ

 المحلً.و ةالترفٌهٌو الرٌاضٌة

 مصلحة الأمن: -0-2-2-6

 بٌن الطلبةو تسهر هذه المصلحة على توفٌر الأمن داخل الحً

 مصلحة النشاطات الرٌاضٌة والعلمٌة:  -0-2-2-7

دورات فً كرة و ندوات علٌمةو الرٌاضٌة من تنظٌم محاضراتو وتهتم بالنشاطات الثقافٌة

 [72كرة الٌد...]و القدم

واجد بالإقامة الجامعٌة مجموعة من المستخدمٌن موزعٌن من أسلبك ولتسٌٌر هذه المرافق ٌت

 [ 72ٌنقسم التنظٌم الإداري كما ٌلً:]و التنفٌذو التؤطٌر

 

 

 

 

 

 

 

 مدير الإقامت

مصلحت 

 الإدارة

 العامت

 مصلحت

 الإطعام
 مصلحت النقل

 ىاءوالإي

مصلحت 

 النشاطاث

الوالرياضيت

 ثقافيت

مصلحت 

 التفتيش

 و التطىير

 فرع المنح -

 فرع الماليت  -

 و الىسائل

فرع وحداة -

 الإطعام

 فرع المىين -

 فرع النقل-

 فرع الإيىاء -

فرع النشاط -

 الرياضي

فرع النشاط  -

 العلمي الثقافي

 فرع التجهيز-

 فرع البناء -
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 : مخطط التسٌٌر10شكل رقم 

 

واقعنا المعاش ٌمكن القول أن بعض المصالح الموضحة فً المخطط و من خلبل هذا المخطط

هذا ٌإدي إلى خلل وظٌفً فً التسٌٌر الإداري و على أكمل وجه،لا تإدي أدوارها المفروضة لها 

منه ضعؾ أداء المإسسة، فنجد أحٌانا بعض المشاكل المتمثلة فً تؤخر حافلبت نقل و داخل المإسسة،

خٌر دلٌل على ذلك و أحٌانا أخرى نجد ؼٌاب المراقبة الطبٌة للوجبات التً تقدم للطلبةو الطلبة،

جنحتٌها الطلبة، هذه كلها تدفع لهم إلى ارتكاب سلوكات منحرفة كرد فعل  حالات التسمم التً ٌقع

 على الوضعٌة المزرٌة التً ٌعٌشونها

 نماذج عن بعض سلوكات ومشاكل الطلبة داخل الحً -0-2

 مشاكل الطلبة داخل الأحٌاء الجامعٌة -0-2-0

علق بالمشكلبت الأساسٌة تعانً المجتمعات النامٌة من المشكلبت الاجتماعٌة سواء تلك التً تت

سد الاحتٌاجات الأفراد، أو المشكلبت و التً تتمثل فً عدم قدرة الخدمات القابمة على الوفاء

المشكلبت المجتمعٌة التً نذكر منها سوء و هً مشكلبت السرقة، الفساد، الرشوة، التشرد،و المرضٌة

 العلبقات الاجتماعٌة وتوترها.

 ن إلى المشكلة باعتبارها موقؾ ٌتطلب معالجة إصلبحٌةوإن كان علماء الاجتماع ٌنظرو

إذا كانت هذه المشكلبت قد انتشرت بشكل ملحوظ فً معظم و هو نتٌجة لظروؾ البٌبة الاجتماعٌة،و

 Problemes Socialesفً كتابهما  Raabو Selzdickهذه المجتمعات بحٌث أصبحنا كما ٌرى 

majeurs أصبحت بالتالً تهدد و بٌن أدابها لوظابفها الأساسٌة،و أنها تحول بٌن النظم الاجتماعٌة

تإثر مصالح أفراده الربٌسٌة، فإن الأمر ٌتطلب تجمٌع الجهود لمواجهة و سلبمة المجتمعو أمن وكٌان

 المإسساتو التصدي لها سواء على مستوى المجتمع العام أو على مستوى الهٌباتو كافة المشكلبت

استقامة الحٌاة الاجتماعٌة و طبٌعة التنظٌم الاجتماعً من ناحٌةذلك ضرورة تقتضٌها و المنظماتو

 [70من ناحٌة ثانٌة.]

ومن المشاكل التً تعٌشها الجامعات الآن، مشكلبت الحٌاة الجامعٌة، الطلبة داخل الأحٌاء 

 من بٌن هذه المشاكل نذكر.و الجامعٌة، رؼم ما تمثله هذه الأخٌرة من خطورة على المجتمع العام

 ضٌق الؽرؾ -0-2-0-0

بصفة و وهً حاصل تفاعل صؽر المساحة مع ارتفاع عدد الطلبة المؤوٌٌن فً كل واحد منها

 عامة تتسم الؽرفة الجامعٌة فً الأؼلبٌة الساحقة من الإقامة بإفراد كبٌر فً استعمال طاقتها الإٌوابٌة
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إذ ٌصل هذا العدد إلى تسجل أكثر التوترات حدة على مستوى المدن الجامعٌة الكبرى، قسنطٌنة، و

فً بعض المدن الجامعٌة ٌتجاوز معدل شؽل و أربعة أو خمسة طلبة بل أثنٌن كما هو مفترض،

فً بعض المدن الجامعٌة ٌتجاوز معدل شؽل الؽرؾ خمسة طلبة فً الؽرفة الواحدة فً و الؽرؾ،

 البلٌدة، تٌزي وزو ...، باتنة، قسنطٌنة

 مشكلة الخدمات الصحٌة -0-2-0-2

ما نقرأ عن قانون الإقامة الجامعٌة أو دلٌل الطالب الجامعً نجد الرقابة الطبٌة ضرورٌة عند

قاعدة للعلبج، مكلفٌن و لكل الطلبة، تتوفر الهٌاكل الصحٌة بصفة عامة على قاعة للفحص الطبً

 ةفحص طبً منتظم خاص بكل الطلبة القاطنٌن بالإقامة، ومتابعة صحٌة طٌلة الفترة الدراسٌو بضمان

 [70المرضى المتعرضٌن لحوادث.]و تقدٌم الإسعافات الأولٌة للقاطنٌنو

ومن خلبل واقعنا المعاش ٌتضح لنا أن الخدمات الصحٌة متدهورة بالنسبة لبعض الإقامات 

النظافة لمختلؾ المرافق فمن شؤنها أن تإثر على صحة و الجامعٌة خاصة بالنسبة لظروؾ الإطعام

نقرأ فً الجرابد و الدراسً، فكثٌرا ما نسمعو لبا على تحصٌله العلمًذلك بدوره ٌإثر سو الطالب

تعود مشكلة تدهور الخدمات و الٌومٌة عن وجود حالات تسمم للطلبة داخل الإقامات الجامعٌة،

الأدوٌة، بل انعدامها فً بعض الأحٌان، و الصحٌة إلى جملة من الأسباب منها : نقص الإمكانٌات،

بناءا على والرعاٌة الصحٌة للطلبة، وعدم مراقبة نوعٌة الأطعمة المقدمة لهمو ةبالإضافة عدم المتابع

 لكن هذه أبرزها.و ما ٌقال ٌمكن القول أن هذه المشاكل التً ٌعانً منها الطلبة المقٌمٌن لٌست كلها

 التوزٌع الؽٌر متجانس للطلبة -0-2-0-2

لتوزٌع العشوابً للطلبة من هو او ضٌقها هناك مشكل آخرو بالإضافة إلى اكتظاظ الؽرؾ

أعمار و طرؾ إدارات الإقامات الجامعٌة فنجد فً نفس الؽرفة طلبة ٌدرسون تخصصات مختلفة

 متفاوتة.

الراحة و أهم نتٌجة من نتابج هذا التوزٌع العشوابً اختلبؾ فترات العملو ولعل من أبرز

طلبة داخل الؽرفة فٌإدي إلى تناقص ممارسات الو باختلبؾ مٌزانٌات الوقت مما ٌإدي إلى تضارب

 [71ظهور بعض المشاكل بٌنهم.]

 الاكتظاظ -0-2-0-0

المطعم مكتظ... و حٌنما نصؾ إقامة جامعٌة بؤنها مكتظة فمعنى هذا أن الؽرؾ مكتظة

وضعٌة و فالاكتظاظ خاصٌة كمٌة لها بعد نوعً أساسً، ٌتجلى فً انعكاساته على جودة الخدمات

 دوات الإقامة على إشباع حاجات المقٌمٌنكذا إمكانٌات أو الهٌاكل
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 انخفاض معنوٌات الطلبة المقٌمٌن -0-2-0-0

ٌتجلً هذا فً تقٌٌمهم السلبً جدا وضعؾ كبٌرٌنو تتسم معنوٌات الطلبة المقٌمٌن بانخفاض

اللبقٌمة كتؽٌر ضمنً لتدهور هذه الأخٌرة، فاستمرار وشعورهم بالدونٌةو لوضعٌة الإقامة الجامعٌة

إمارة على مستقبله و ظروؾ هو فً اعتقادهم دلٌل على تراجع قٌمة الطالب الجامعًهذه ال

الاجتماعً التافه، خاصة إذا أدركنا هذا الشعور فً ظل الأوضاع العامة للبلبد خاصة فٌما ٌتعلق 

بمقدار إدراكنا لأهمٌة المعنوٌات ٌكون إدراكنا و التشؽٌل لحاملً الشهادات الجامعٌة،و بالشؽل

 [71ة هذه الوضعٌة.]لخطور

 بعض السلوكاتالإنحرافٌة داخل الحً -0-2-2

تشٌر بعض التقارٌر الأمنٌة فً الجزابر أن أؼلب الجرابم التً ٌرتكبونها تتمثل السرقة 

تؤتً بعدها الجرابم ضد و الجرح العمدي بالسلبح الأبٌض خصوصا مرسم الاصطٌاؾو المنرب

اللبفت للبنتباه فً هذه و ث بعد الاعتداء على الممتلكاتالآداب العامة فً المركز الثالو الأسرة

 [77طالب جامعً.] 0011التقارٌر أن من بٌن هإلاء الأشخاص الموقفٌن نجد 

الانحراؾ لا ٌمكن أن ترتكبه فقط شرٌحة و ومن هذا المنطلق ٌمكننا القول أن الإجرام

من و عٌٌن المقٌمٌن داخل الأحٌاء الجامعٌةالبطالٌن أو الفقراء أو الأمٌٌن، بل ٌرتكبه فبة الطلبة الجام

 بٌن هذه السلوكات نذكر :

 الشجار والاعتداء على الممتلكات -0-2-2-0

من المشاكل التً نواجهها لدى أبنابنا سواء فً المدرسة أو خارجها هً المٌل الموجود لٌدهم 

ٌصاحب و المشاكسةو المعاندةو الانتقامو الاعتداء على بعضهم البعضو الشجارو نحو التخرٌب

الؽضب هو حالة نفسٌة ٌشعر و الشجار حالة من نوبات الؽضب بصورة درجات مختلفة،و الاعتداء

 .[76من حالة لأخرى]و بها كل إنسان لكن أسالٌب التعبٌر عنها ٌختلؾ من شخص لأخر

كلما ٌمر ٌوم واحد دون أن نجد العشرات من الحوادث من هذا القبٌل داخل مإسساتنا و

انعدام و خاصة منها الأحٌاء الجامعٌة، ففً بعض الأحٌان نجد نوافذ مكسرةو الجامعٌةو وٌةالترب

قد تتولد لدى الطالب أو الطالبة شكوك تجاه و الحماٌة، جراء قد ما ٌتعرض إلٌه من سرقةو الأمن

 ٌولد بٌنهم شجاراتعنٌفة.و زملببه، مما قد ٌحدث

تماع الؽناء بؤصوات مرتفعة خاصة مع اللٌل اسو وقد تحدث أٌضا الشجارات نتٌجة الحفلبت

داخل الؽرؾ مما ٌسبب الإزعاج للجٌران، إضافة إلى مشاكل أخرى قد تسبب فٌها تناقضات 

التدخٌن بالؽرفة، كما و للممارسات السلوكٌة للطلبة بالؽرفة الواحدة كرفض أحدهم الشتم من آخر

 عمال المطعم.و مؤو فٌما بٌن الطلبةتحدث بعض الشجرات داخل المطعم بٌن الطلبة فٌما بٌنه
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 التكسٌرو كما نلبحظ فً أؼلب الأحٌان أن بعض الطلبة داخل الحً ٌلجإون إلى التخرٌب

التً ؼالبا ما تكون و إتلبؾ الممتلكات من طاولات، زجاج النوافذ، صهارٌج المٌاه، مصابٌح الإنارةو

وإحباط نتٌجة الظروؾ السٌبة التً ٌعٌشها كبت و تنفٌس عما ٌعانٌه الطالب من قلقو بمثابة ردة فعل

 الطالب داخل الحً.

 السرقة -0-2-2-2

ٌعود تارٌخ ظهورها حسب علماء الأنتربولوجٌا إلى ظهور و السرقة ظاهرة اجتماعٌة قدٌمة،

، الملكٌة هً السرقة بمعنى أن (Proud Hon)التً كما ٌقول العالم الفرنسً و الملكٌة الخاصة،

ما ٌنتج و الثروة، كما نجد الدٌانات السماوٌة كلها تعرضت لهذه المشكلةو التملك الإنسان من طبٌعة

بٌنت أن فاعلها و كثٌرة هً الآٌات القرآنٌة التً تعرضت لهذه الظاهرةو عنها إذا لم ٌوضح لها حد،

 [77جزاءه.]و بنٌة كٌفٌة التعامل مع السارقو ٌمكن أن ٌكون ذكر أو أنثى،

 201نجد ذلك فً نص المادة و القصد الجنابً، جنابً تقتضً توفروالسرقة فً القانون ال

ٌتمثل القصد الجنابً و fraction Frauduleusuneباللؽة الفرنسٌة التً عرفت السرقة على أنها

العام فً رٌمة السرقة فً انصراؾ إرادة الجانً نحو تحقٌق الجرٌمة بجمٌع أركانها مع علمه بؤن 

 [78القانون ٌعاقب على ذلك]

وتعتبر السرقة نوع من السلوك ٌعبر به صاحبه عن حاجة شخصٌة أو نفسٌة أساسها الرؼبة 

 فً تملك ذلك الشًء.

 وهذا ما نجده فً الأحٌاء الجامعٌة، حٌث ٌلجؤ بعض الطلبة المدمنٌن على التدخٌن

 بٌعها خارج الحًو المخدرات إلى سرقة بعض الأؼراض الشخصٌة كالهواتؾ النقالة، الملببس،و

 المخدرات.و الجامعً ومن قصد شراء السجابر

 الهواٌات كً ٌحقق حاجاته النفسٌةو المٌولو بالإضافة إلى الرؼبة فً إشباع العاطفة

الرؼبة فً التخلص من مؤزق فاشلب )الدٌن( لا و ٌفرض نفسه فً المجتمع فإنه ٌلجؤ إلى السرقة،و

 ٌستطٌع سداده ٌلجؤ إلى السرقة.

م الطلبة السرقة من طرؾ بعض الأشخاص المنحرفٌن الموجودٌن وفً بعض الأحٌان ٌتعل

 [77ٌجدر الإشارة إلى أن السرقة فً بلبدنا أصبحت بمثابة مهنة لبعض الأفراد.]و داخل الحً،

 تناول المخدرات وتروٌجها -0-2-2-2

قد جرم القانون و شعورا بالكسل،و المخدرات لؽة هً المادة التً تحدث فً الجسم ثقلب

عدة أنشطة متعلقة بالمخدرات حٌث أصبحت واحدة من  2110-02-20بري المإرخ فً الجزا

قد و أن معظم مرتكبٌها فبة الشبابو الخطط العتبة لتنفٌذها،و الجرابم الخطٌرة التً تستخدم التقنٌات

على و هذا ما نقرأه،و مست أٌضا فبة الطلبة الجامعٌٌن خاصة منهم الساكنٌن فً الأحٌاء الجامعٌة،
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بٌل المثال نذكر ما حدث فً قسنطٌنة، حٌث قام طالب جامعً بتحوٌله عزفته داخل الحً لتروٌج س

 المخدرات.

فً عدة  Foremتطوٌر البحث و وكانت النتابج بحث أنجزته الهٌبة الوطنٌة لترقٌة الصحة

 امن قاطن الأحٌاء 02أحٌاء جامعٌة فً الجزابر العاصمة، وقع الصدمة بعد أن خلصت إلى أن 

الكٌؾ بل أن بعضهم اعترؾ فً سبر الآراء أنهم ٌتعاطون المخدرات و الجامعٌة ٌتعاطون الحشٌش

 هً نفس النسبة التً تم تسجٌلها بٌن الطالبات.و الهٌروٌنو أقوى من الكوكاٌٌن

ومن بٌن الأسباب تنامً هذه الظاهرة فً الوسط الجامعً منها ما هً متعلقة بالمشاكل 

احتكاك الطلبة القادمٌن من المناطق النابٌة بالحٌاة و عٌشٌة فً الأحٌاء الجامعٌةالظروؾ المو الأسرٌة

السهولة فً الحصول على المخدرات لأن التجار المخدرات أصبحوا معرفٌن فً و فً المدٌنة

 [61الأحٌاء]

 انتشارو ومن خلبل ما سبق ذكره ٌمكن القول أن سن القوانٌن لمنع تعاطً المخدرات

السجن لا تكفً وحدها لحل المشكلة و عملٌات الحجز التً تقوم بها رجال الأمنو راتتروٌج المخدو

المدرسة فً و لا ننسى دور الأسرةو بل ٌجب أن ٌقؾ الجمٌع صفا واحد لمكافحة أزمة المخدرات،

 الدخلٌة على مجتمعنا خاصة أحٌابنا الجامعٌة.والحفاظ على الأشٌاء من هذه الظاهرة الخطٌرةو الوقاٌة

 هذا بالإضافة بعض السلوكاتالإنحرافٌة الموجودة داخل الحً نذكر منها الانحرافات الجنسٌةو

 الشذوذ الجنسًو

 الدٌوان الوطنً للخدمات الجامعٌة -0-0

 تارٌخ الخدمات الجامعٌة فً الجزابر  -0-0-0

قد و ٌعود تارٌخ وضع الخدمات الاجتماعٌة الجامعٌة فً الجزابر فترة الاستعمار الفرنسً

تنظٌمها على و فكان تطبٌقها 0800أخذت تدابٌرها التنظٌمٌة من القوانٌن الصادرة فً فرنسا سنة 

 منظومة التعلٌم الحالً فً الحالً فً الجزابر امتداد لما كان ٌجري تنفٌذه فً الجامعات الفرنسٌة.

 مراحل هً: 0و ٌمكننا استعراض تارٌخ الخدمات الاجتماعٌة فً الجزابر من خلبل 

 :0872.0860مرحلة  -0-0-0-0

ؼداة الاستقلبل ورثت الجزابر نفس المنظومة التً تركها الاستعمار الفرنسً مع تكٌٌؾ 

بسٌط للواقع الجزابري السابد آنذاك، حٌث كان الطلبة المتواجدون فً الكلٌات المحدودة جدا )الجزابر 

الهٌكل المتكفل و ة على طلبة فرنساالعاصمة فقط( ٌستفٌدون من نفس نظام الخدمات الجامعٌة المطبق

المدرسٌة الذي اتخذ من الكلٌة و أي مركز الخدمات الجامعٌة (couse)لها حمل التسمٌة الفرنسٌة 

المركزٌة فً الجزابر مقرا له، أما من الناحٌة التنظٌمٌة فقد كان تابعا لوصاٌة وزارة التربٌة الوطنٌة 
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المطاعم فقد كانت و المتمثلة فً الأحٌاء الجامعٌةو لاجتماعٌةثم وزارة التوجٌه الوطنً، أما الهٌاكل ا

بعض الوحدات و مطعم ربٌسًو محدودة جدا حٌث لم ٌتواجد فً العاصمة سوى إقامتٌن جامعتٌن

 التً كانت تؽطً حاجات الطلبة المسجلٌن فً الجامعة وقتبذ.و أهمٌةو الأقل حجما

الإنشاء للمنظومة التربوٌة و التؤسٌسو رحلة( بم0860.0872ولذلك ٌمكن تسمٌة هذه المرحلة )

 [70الجزابرٌة .]

 0868-0860مرحلة  -0-0-0-2

دٌمقراطٌة التعلٌم حٌز التنفٌذ، و تمٌزت هذه المرحلة بدخول نصوص إصلبح التعلٌم العالً

تحولات عمٌقة لمنظومة التعلٌم العالً سواء على المستوى و كما شهدت هذه المرحلة تقلبات

 التحولاتو أو الاجتماعً الثقافً هذه التقلبات البٌداؼوجً

 انعكست أثارها على نظام الخدمات الجامعٌة كوسٌلة مثلى لتطبٌق دٌمقراطٌة التعلٌم العالً.

خلبل هذه الفترة شهدت حركة الإنجاز وتٌرة سرٌعة على مستوى الهٌاكل التربوٌة )بناء و

 ر رقعة من التراب الوطنً(.توزٌعها لتؽطٌة أكبو المراكز الجامعٌة،و جامعات،

الإسناء المرافقة للهٌاكل التربوٌة بحٌث لا تخلو منشؤ وأٌضا على مستوى هٌاكل الاستقبال

أمام هذا المنحنى و ثقافٌة(،و جامعً من لواحق اجتماعٌة (أحٌاء جامعٌة، مطاعم، مركبات رٌاضٌة

م العالً كان من الضروري، التحولات السرٌعة التً شهدتها منظومة التعلٌو المطرودو السرٌع

مضاعفة عدد المراكز الثلبثة الأولى ) الجزابر، وهران، قسنطٌنة( سنة و لمجابهة المشاكل الناشبة

 .، تبعتها مدن جامعٌة أخرى فً أواخر السبعٌنات مثل عنابة، تٌزي وزو، تلمسان ....الخ0860

ٌاكل أنشؤت حدٌثا لم تكن مهٌؤة وقد تمٌزت هذه الفترة أٌضا بزٌادة نمو عدد الطلبب بمقابل ه

الناجح مما و كانت عاجزة نظرا لنقص الإمكانٌات المتاحة للتكفل المنظمو الخبرةو من حٌث العدة

 الطلبة فً مٌدان الخدمات الجامعٌة.و صراعات حادة طبعت العلبقة بٌن الإدارةو خلق توترات

كذا و عٌشها الطلبة فً الأحٌاء الجامعٌةفكان أن كثرة الاحتجاجات الطلببٌة عن الأوضاع التً كان ٌ

كون ؼالبٌة و نظام دفع المنح... كل ذلك كان نتٌجة الاكتظاظو على مستوى النقلو فً المطاعم

 الطلبب من الفبات البسٌطة.

مراكز الخدمات...(، و وفً خصم هذه الحركة الكبٌرة حاولت الهٌبات الحكومٌة ) من وزارة

بالتالً و من هذا هٌاكل الاستقبال الملببمة لهذه الأعداد الهابلة من الطلبةأن تجند كل ما ٌمكن تجنٌده 

 [70الاستجابة إلى الاحتجاجات المعبر عنها. ]

ؼٌر أن هذه الجهود بقٌت تعانً من العراقٌل المٌدانٌة مما أستوجب مراجعة كل أو بعض 

 بداٌة الثمانٌات.و التدابٌر الموضوعٌة فً نهاٌة السبعٌنات
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0-0-0-2- 0871-0877 

خلبل هذه الفترة صاحب نظام الخدمات الجامعٌة جملة من التدابٌر الرسمٌة التً تكلفت لها 

إعداد و إصلبح التعلٌم العالً"و وزارة التعلٌم العالً آنذاك من خلبل ما أصطلح علٌه ب "تقٌٌم

ابٌر العالً التً كان الوظٌفة الجامعٌة " دون المساس بالمكاسب المحققة عبر سٌاسة دٌمقراطٌة التع

تعمٌقها لتشمل أكبر شرٌحة ممكنة من الطلبة و من بٌن أدوات تطبٌقها سٌاسة الخدمات الاجتماعٌة

 الذٌن تتوفر فٌهم شروط الاستفادة منها.

هو الاستجابة و وقد كان الهدؾ المسطر خلبل هذه الفترة الخدمات الاجتماعٌة الجامعٌة

وضعت لذلك إمكانٌات كبٌرة، وجدت وسابل ضخمة من طرؾ  قدو القصوى للطلبات المعبر عنها

قد اعتمد على سٌاسة اللبمركزٌة فً التسٌٌر من خلبل إنشاء العدٌد من و الدولة لتحقٌق هذا الؽرض

 [70المراكز على مستوى الولاٌات الجامعٌة. ]

 إلى ٌومنا هذا 0877مرحلة  -0-0-0-0

تصورات جدٌدة ٌبررها أصحابها بالأزمة و تمٌزت هذه المرحلة فً بداٌتها بظهور أفكار

التً تضمن اتجاهات نحو إعادة النظر فً النظم السارٌة المفعول فً هذا المٌدان و الاقتصادٌة

انسحابها من البعض الآخر، كما قامت لمحاولات و فطرحت فكرة تنازل الدولة عن بعض الخدمات

إضفاء النوعٌة على و ا تحسٌن التسٌٌرلتفكٌك المراكز إلى وحدات صؽٌرة كان الهدؾ من ورابه

 [70الخدمات الاجتماعٌة الجامعٌة المقدمة ]

 الدٌوان الوطنً للخدمات الجامعٌة -0-0-2

الدٌوان الوطنً للخدمات الجامعٌة مهام ووظابؾ ٌسعى للقٌام لها من خلبل جهاز ٌسهر على مهامه:

 ذلك من بٌن هذه المهام نذكر.

 الإٌواء -0-0-2-0

ملحقة  08و إقامة جامعٌة 200المهام الأساسٌة للدٌوان بخطورة مشكلة من  ٌعد إحدى

طالب بما فً  008.808بمجموع هو وحدة إٌراء موزعة على المستوى الوطنً ٌقٌم بهاما تعداده 

فً و من عدد الطلبة المسجلٌن %07هو ما ٌحاول نسبة و 6022ذلك الطلبة الأجانب المقدر عددهم 

إلى  200.282حٌث قفزت من  %016.10فعت أرقام الطلبة المقٌمٌن نسبة مدة عشرة سنوات ارت

إقامة  020إقامة بزٌادة  200إلى  022فً مقابل ذلك ارتفعت عدد الإقامات من و مقٌم 008.808

 [70جدٌدة. ]

 والجدول التالً ٌبٌن تطور تعداد الطلبة على مدار خمس عشرٌات

 



77 

 

 

 ار خمس عشرٌات: تطور تعداد الطلبة على مد12جدول رقم 

 2117 2111 0881 0871 0861 السنة

 860111 077170 070201 06000 02202 عدد الطلبة المسجلٌن

 600620 201707 80208 27727 2600 عدد الطلبة المقٌمٌن

 00.81 02.70 01.27 07.62 22.27 الطلبة المقٌمٌن المسجلٌن

 662722 278072 007620 22820 00.62 الطلبة الممنوحٌن

 86.82 72.07 70.26 00.17 00.77 الممنوحٌن المسجلٌن

 

إقامة جامعٌة ٌقٌم لها حوالً  202إلى  2118وقد ارتفعت عدد الإقامات الجامعٌة سنة 

 [60.]%02.7طالب مقٌم أي نسبة  061111

 الإطعام  -0-0-2-2

ٌة )مطاعم ٌسهر الدٌوان من خلبل المطاعم المنتشرة فً الإقامات فً المرافق البٌداؼوج

الخارجٌن عبر شبكة من وحدات الإطعام و مركزٌة( على تقدٌم خدمات الإطعام لفابدة الطلبة المقٌمٌن

وجبة ٌومٌا مشتملة على وجبات فطور  0211111هً توزع ما معدله و وحدة 207مجموعها 

تدعم لها القطاع العشاء، كما ٌمكن الإشارة إلى العدد المعتبر لوحدات الإطعام التً و الؽداءو الصباح

وحدة( جدٌدة منها ما ألحق من هٌاكل تابعة لقطاعات أخرى منها  277خلبل العشر سنوات الأخٌرة )

 [70. ]0888وحدة التً كانت متوفرة سنة  071وحدة هذا إضافة إلى  -020-ما أنجز 

 النقل الجامعً -0-0-2-2

المرافق البٌداؼوجٌة انطلبقا من  من المهام التً ٌضطلع لها الدٌوان ضمان تنقلبت الطلبة إلى

المعروؾ بالنقل الحضري، إضافة إلى النقل شبه حضري المخصص للطلبة و الإقامات الجامعٌة،

نظرا للعجز المسجل فً هٌاكل الاستقبال فً الإقامات تم و الذٌن سٌتوفون شروط الاستفادة من الإٌواء

سكناهم إلى المرافق البٌداؼوجٌة بالنسبة  اللجوء ؼلى هذا الإجراء لضمان تنقل الطلبة من مقرات

 كلم لهم الحق فً الإٌواء أم الؽٌر فلب. 21كلم أما الإناث  01للذكور الذٌن ٌبعدون مسافة أكثر من 

 النشاطات الرٌاضٌة والثقافٌة والترفٌهٌة -0-0-2-0

العلمً و ًخلبلها ٌزود بالرصٌد المعرفو نعتبر الحٌاة الجامعٌة فترة ممٌزة فً حٌاة الطالب

الذي ٌتلقاه فً تكوٌنه، كما تعتبر مرحلة مهمة فً بناء شخصٌة الطالب، لذلك وجب تنمٌة البعد 

تقوٌة عناصر الوحدة الوطنٌة التً تعد من المهمات الأساسٌة للجامعة و الإحساس بالانتماءو الوطنً

 [70التكوٌن. ]و باعتبارها مإسسة وطنٌة للتربٌة
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فرصة لاكتشاؾ و الثقافٌةو العلمٌةو فضاء حً للنشاطات الرٌاضٌةوتعتبر الأحٌاءالجامعٌة 

توفٌر ظروؾ تنمٌتها من خلبل و الإبداعات التً تزخر لها الشرٌحة الطلببٌة، مما ٌتوجب تشجٌعها

تتولى و التبادل التً تشرؾ على توجٌهها المدٌرٌة العامة للدٌوانو المنافساتو برامج النشاطات

 من خلبل تشكٌل النواديو الإقامات،و ت على مستوى مدٌرٌات الخدماتتنفٌذها مصالح النشاطا

 مهرجانات فً شتى المجالات.و دوراتو تنظٌم مسابقاتو الفرق المتخصصةو

وقد سخرت الدولة جزءا هاما من الإعتمادات المالٌة تتكفل بالنشاطات ولا أدل على ذلك من 

لترتفع من  2116مقارنة بالسنة السابقة  2117مضاعفة حصتها من مٌزانٌة الدٌوان للسنة المالٌة 

ملٌون دج مضاؾ إلٌها الإنجازات الكبٌرة فً المرافق التً لا تكاد تخلو  0.172ملٌون دج إلى  711

 الحوارٌة.و ملعب للرٌاضٌات الجماعٌة 020منها أٌة إقامة متمثلة فً 

قاعة  062شاطات قاعة متعددة الن 08قاعة متعددة الرٌاضات  08ملعب كرة القدم  60

 [70التلفزٌون. ]و نوادي الطلبةو للئنترانت بالإضافة إلى المكتبات

 [60. ]2118الأرقام عن الدٌوان لسنة و وفٌما ٌلً بعض الإحصابٌات

 إقامة جامعٌة 202مدٌرٌة خدمات جامعٌة  01 -

 وحدة إطعام لما فٌها المطاعم المركزٌة 021 -

 %68.07مستفٌد من المنحة نسبة  761111 -

 بالإضافة إلى الطلبة الأجانب %02.7طالب مقٌم نسبة  061111 -

 معدل عدد الوجبات المقدمة ٌومٌا 0211111 -

 مستخدم موزعٌن على مختلؾ المدٌرٌات 02208 -

ومن خلبل ما سبق ذكره ٌمكن القول أنه بالرؼم من المجهودات المبذولة التً تصخرها 

عدم و لخدمات الجامعٌة، إلا أنه مازال ٌعانً من العجزالهٌاكل التً وفرتها للدٌوان الوطنً لو الدولة

هذا ما تإكده التنظٌمات الطلببٌة بمختلؾ فروعها من خلبل التقارٌر التً و أداء مهام على أتمم وجه،

العجز كله ٌإثر بالسلب على الطلبة خاصة المقٌمٌن بالأحٌاء، لكن لا و تقوم بإعدادها، هذا الضعؾ

 الأعباء لأن بعض الظروؾ لا ٌوفرها بل متعلقة بالحً الجامعً.ٌمكن تحمٌل الدٌوان كل 

 خلبصة الفصل  -0-0

الجامعة، و فً الأخٌر ٌمكن القول بؤن الحً الجامعً هو عبارة عن حلقة وصل بٌن الطالب

فلولاها لما تمكن الطالب من مزاولة مسارهم الدراسً خاصة بالجامعات التً تبعد عن مقر سكن 

ما أن الدٌوان الوطنً للخدمات الجامعٌة ٌعمل كل ما فً وسعه من أجل تحسٌن هإلاء الطلبة، ك

الكراهٌة ما ٌدفعه للقٌام بسلوكاتإنحرافٌة و الخدمات داخل الأحٌاء الجامعٌة حتى لا ٌشعر الطلبة بالملل

 تسًء إلٌه بالدرجة الأولى.و تإثر على من ٌحٌط به
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 :5 الفصل

 لدراسةعرض وتحلٌل البٌانات ونتائج ا

 

 

 

 تمهٌد -0-0

ٌتناول هذا الفصل الجانب التطبٌقً للدراسة حول موضوع السلوك التخرٌبً داخل الأحٌاء 

الجامعٌة عند الطلبة الذكور وذلك من أجل التؤكد من صحة المعلومات النظرٌة وذلك بالنزول إلى 

بق علمٌة موضوعٌة المٌدان والتحقق من صدق الفرضٌات المقترحة والتوصل من خلبلها إلى حقا

 حٌث قمنا بعرض وتخلٌل البٌانات واستخلبص النتابج.
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 تحلٌل البٌاناتو عرض -0-2

 تحلٌل البٌانات الشخصٌة -0-2-0

 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب السن10جدول رقم 

 

 النسبة التكرار السن

[17-18[ 2 2 % 

 [19 – 22[ 21 21 % 

[21 – 22[ 20 20 % 

[23 – 24[ 20 20 % 

 % 08 08 فؤكثر 25

 % 011 011 المجموع

 

]  22 -20]مبحوثٌن كانت فً المجاللنا أن أعلى نسبة من ال من خلبل ملبحظتنا للجدول ٌظهر

سنة وذلك هو السن  22و 20أي أؼلبٌة أفراد العٌنة تتراوح أعمارهم بٌن  % 20والتً قدرت بـ 

 حالة عدم وجود رسوب أو ما شابه.سنة( فً  22إلى  07القانونً لطلبة الجامعة من )

وهً ثانً  % 20سنة فكانت تقدر بـ  20و 22أما نسبة الطلبة الذٌن تتراوح أعمارهم بٌن 

أكبر نسبة وهذا ٌدل على وجود حالات من الرسوب أو إتمام بعض الطلبة لمسارهم الدراسً 

 المرضو امل المرضبالإضافة إلى تؽٌٌر التخصص والإنتقال من جامعة لأخرى دون أن ننسى عو

العوامل الإجتماعٌة للطلبة بالإضافة إلى بعض حالات التوقؾ المإقت عن الدراسة عند بعض و

 الطلبة
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 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب المستوى الدراس12ًجدول رقم 

 

 النسبة التكرار المستوى الدراسً

 السنة الأولى

 السنة الثانٌة

 السنة الثالثة

 السنة الرابعة

 الأولى ماستر السنة

 السنة الثانٌة ماجستٌر

21 

21 

21 

07 

01 

2 

21%  

21 % 

21%  

07 % 

01 % 

2 % 

 % 011 011 المجموع

 

( نسبة المبحوثٌن حسب المستوى الدراسً لأفراد العٌنة، حٌث كانت 12ٌمثل الجدول رقم)

نسبة الطلبة الذٌن  فً حٌن كانت % 21نسبة الطلبة الذٌن ٌدرسون السنة الثالثة هً الأعلى مقدرة بـ 

 .% 21ٌدرسون السنة الأولى والثانٌة 

فً حٌن أن الطلبة الذٌن  % 07أما الطلبة الذٌن ٌدرسون السنة الرابعة فقدرت نسبتهم بـ 

 % 2و لطلبة السنة أولى ماستر%01ٌدرسون مستوى دراسات علٌا فكانت نسبتهم قلٌلة وتقدر بـ 

 لطلبة السنة الثانٌة ماجستٌر.
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 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب عدد السنوات فً الجامعة12رقم جدول 

عدد السنوات التً قضٌتها 

 فً الجامعة
 النسبة التكرار

 (1سنة )

 (2سنتان )

 سنوات 3

 سنوات 4

 سنوات 5

 سنوات 6

 سنوات 7

07 

06 

20 

20 

00 

10 

10 

07%  

06 % 

20%  

20 % 

00 % 

10 % 

10 % 

 % 011 011 المجموع

 

( والذي ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب عدد السنوات التً 12ا للجدول رقم )من خلبل قراءتن

قضاها كل واحد منهم بالجامعة، حٌث نجد أن الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات كانت نسبتهم هً 

من عٌنة  % 20سنوات قدرت نسبتهم بـ  2فً حٌن أن الطلبة الذٌن قضوا  % 20الأكبر وتقدر بـ 

 الدراسة.

وهً أكبر  % 06و % 07لذٌن قضوا سنة واحدة وسنتان فتراوحت نسبتهم بٌن أما الطلبة ا

وإذا جبنا إلى الطلبة الذٌن قضوا  % 00سنوات بالجامعة بـ  0نسبة أكبر من نسبة الطلبة الذٌن قضوا 

 6لمن لهم  % 0سنوات و 7لمن لهم  %10سنوات، فنجد أن نسبتهم كانت ضبٌلة جدا ) 0أكثر من 

سنوات فً  0ن دل على شًء فإنما ٌدل على أن معظم الطلبة ٌكتفون بقضاء فترة سنوات(، وهذا إ

 الجامعة وهً الفترة القانونٌة للحصول على الشهادة فً حالة عدم وجود حالات من الرسوب.
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 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب التخصص10جدول رقم 

 

 النسبة التكرار التخصص

 أدب عربً

 علم النفس

 علم الاجتماع

 انجلٌزٌة

 فرنسٌة

 حقوق

 هندسة معمارٌة

 طب

 علوم تجارٌة

 علوم اقتصادٌة

 بٌولوجٌا

 لغة إٌطالٌة

10 

02 

07 

07 

12 

18 

16 

17 

12 

10 

17 

01 

10%  

02 % 

07%  

07 % 

12 % 

18 % 

16%  

17 % 

12%  

10 % 

17 % 

01 % 

 % 011 011 المجموع

 

ث كانت أعلى نسبة لطلبة ( توزٌع نسب المبحوثٌن حسب التخصص ح10ٌٌمثل الجدول رقم )

وعلم  % 01وطلبة لؽة الإٌطالٌة بـ  % 07تلٌها طلبة اللؽة الإنجلٌزٌة بـ  % 07علم الاجتماع بـ 

، وهذا ٌدل على أن التخصصات الأدبٌة هً الأكثر استقبالا للطلبة عكس التخصصات %02النفس بـ 

أما الهندسة  % 7بٌولوجٌا بـ  وطلبة % 7العلمٌة والتقنٌة، حٌث نجد طلبة كلٌة الطب نسبتهم 

وإن دل هذا على  %0وعلوم اقتصادٌة بـ  %2وعلوم تجارٌة بـ  %6المعمارٌة فقدرت نسبتهم بـ 

شًء فإنما ٌدل على الإقبال المحدود للطلبة على هذه التخصصات وعلى التكلفة التً تثقل كاهل 

ان التخصصات الادبٌة هً الاكثر صاحبها فً بعض الحٌان ارتفاع معدل القبول والانتساب,ونلبحظ 

 دلك بسبب إرتفاع معدلات القبول وصعوبتهاو إقبالا اما التخصصات التقنٌة هً الاقل إقبالا
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 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب المستوى التعلٌمً للؤب10جدول رقم 

 

 النسبة التكرار المستوى التعلٌمً للأب

 أمً

 ابتدائً

 متوسط

 ثانوي

 جامعً

00 

07 

20 

27 

17 

00%  

07 % 

20%  

27 % 

02 % 

 % 011 011 المجموع

 

 %27( أن أؼلبٌة أفراد العٌنة لهم مستوى تعلٌمً ثانوي بنسبة قدرها 10ٌبٌن الجدول رقم )

أما الذٌن لٌس لهم أي مستوى تعلٌمً  %20فً حٌن من لهم مستوى تعلٌمً متوسط كانت نسبتهم 

 .%17توى جامعً فنسبتهم قلٌلة بـ ومن لدٌهم مس %00)أمٌٌن( فقدرت نسبتهم بـ 

من خلبل هذا كله ٌظهر لنا أن معظم أولٌاء الطلبة لهم مستوى تعلٌمً محدود لا ٌتجاوز 

المرحلة الثانوٌة وهذا راجع إلى جملة من الظروؾ منها المرحلة الاستعمارٌة والتً كانت تمنع 

العمل والحٌاة العملٌة والاكتفاء بمستوى  التعلٌم على الجزابرٌٌن وبعد الاستعمار اتجه طلبة العلم إلى

 تعلٌمً محدود.

ن الفترة التً عرفتها الجزابربعدالإستقلبل كانت تتمٌز بقلة الإمكانٌات حٌث كانت أكما 

 المدارس قلٌلة ومحصورة فً المناطق الكبرى ما ٌعنً وجود صعوبات فً الإلتحاق بها
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 ستوى التعلٌمً للؤم: ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب الم17جدول رقم 

 

 النسبة التكرار المستوى التعلٌمً للأم

 أمً

 ابتدائً

 متوسط

 ثانوي

 جامعً

22 

27 

26 

06 

17 

22%  

27 % 

26%  

06 % 

17 % 

 % 011 011 المجموع

 

من أمهات  %26من خلبل ملبحظتنا للجدول ٌتضح لنا أن هناك تقاربا بٌن النسب حٌث أن 

لهن مستوى تعلٌمً ابتدابً، أما من لٌس لهن مستوى  % 27وسط والمبحوثٌن لهن مستوى تعلٌمً مت

فً حٌن كانت نسبة الأمهات التً لهن مستوى تعلٌمً ثانوي  %22تعلٌمً )أمٌات( فقدرت نسبتهن بـ 

 متحصلٌن على مستوى تعلٌمً جامعً. %17وفً الأخٌر  06%

وحا لهن خلبل مستوى معٌن، من خلبل قراءتنا لهذه النسب ٌتبٌن لنا أن تعلٌم النساء كان مسم

وفً حالات قلٌلة بالطور الثانً وذلك لٌس باختٌار منهن بل من  لفكانت الفتاة تكتفً بالطور الأو

أولٌابهن حٌث ٌجبرهن، وذلك راجع إلى نظرة المجتمع آنذاك، والذي ٌرى بؤن المرأة ٌجب علٌها 

 تكوٌن أسرة بدل التعلم فً المدارس,

 دود بفترة معٌنة مثلب المرحلة الإبتدابٌةكما ان التعلٌم كان مح

 

  



60 

 

 

 : ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب المستوى المعٌش16ًجدول رقم 

 

 النسبة التكرار المستوى المعٌشً

 ضعٌف

 متوسط

 حسن ومقبول

 راقً وممتاز

00 

77 

00 

16 

00%  

77 % 

00%  

16 % 

 % 011 011 المجموع

 

ٌمثل توزٌع المبحوثٌن حسب المستوى المعٌشً ( والذي 16من خلبل ملبحظتنا للجدول رقم )

والذي لهم مستوى معٌشً متوسط وهذا ٌدل على أن الطبقة المتوسطة  %77حٌث بلؽت أكبر نسبة 

هً الؽالبة فً المجتمع الجزابري ذلك أنهم ٌعٌشون بمستوى دخل محدود وهو الدخل الشهري فً 

النسبة الإجمالٌة، وجاءت فً المركز من  %00حٌن لهم مستوى معٌشً ضعٌؾ فقدرت نسبتهم بـ 

وهم الأفراد الذٌن لهم مستوى معٌشً راقً وممتاز من خلبل هذا كله ٌظهر لنا أن  %16الأخٌر 

الطبقة المتوسطة فً المجتمع الجزابري تؽطً عٌوب الطبقة الراقٌة وتكمل نقابص الطبقة الفقٌرة 

 محتاجٌن. والضعٌفة فهذه الطبقة تجعلك ترى بؤن كل الأفراد ؼٌر

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 : ٌبٌن كٌفٌة تقٌٌم الطلبة الخدمات من حٌث الأداء وعلبقته بالسن17جدول رقم 

 

 الســـن

 كٌف تقٌم مستوى 

 الخدمات من حٌث الأداء

 المجموع فما فوق 25 ]23-24] ]21-22] ]19-22] ]17-18]

 % ك % ك % ك % ك % ك % ك

 راقً وممتاز

 رديء وسًء

 لٌهلا ٌمكننً الحكم ع

 متوسط ومقبول

11 

12 

11 

11 

1% 

011% 

1% 

1% 

11 

16 

16 

17 

1 % 

20% 

20% 

21% 

13 

14 

16 

10 

7.7 % 

00.2% 

21.7% 

28.0% 

10 

02 

17 

17 

0 % 

07% 

20% 

20% 

10 

10 

10 

17 

0.2 % 

27.2% 

27.2% 

02.0% 

10 

01 

20 

21 

0 % 

01% 

20% 

21% 

 %011 011 %011 08 %011 20 %011 34 %011 21 %011 12 المجمــوع
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من خلبل ملبحظتنا للجدول ٌتضح لنا أن نسبة الطلبة الذٌن ٌرون بؤن الخدمات المقدمة داخل 

ٌرون بان الخدمات  07سنهم  %011وهً موزعة كالآتً  %01الحً ردٌبة وسٌبة هً أكبر نسبة بـ 

سنة، فً حٌن  ]22-20أعمارهم ] %00سنة و ]20-22تتراوح أعمارهم ما بٌن ] % 07و سٌبة

من النسبة  %21ت نسبة الطلبة الذٌن ٌرون بؤن الخدمات المقدمة داخل الحً متوسطة ومقبولة بـ جاء

أعمارهم  %1سنة و]21-08أعمارهم من ] %21فما فوق و 20أعمارهم  %02.0الإجمالٌة حٌث أن

سنة، لتؤتً بعد هذا نسبة الطلبة الذٌن لا ٌستطٌعون الحكم على هذه الخدمات بنسبة قدرت بـ  07

سنة  ]21-08لبة الذٌن تتراوح أعمارهم ]واختلفت هذه النسبة باختلبؾ سن الطلبة حٌث أن الط 20%

سنة نسبتهم  ]20-22ومن سنهم ] %20فما فوق كانت  20أما الذٌن أعمارهم  %20كانت نسبتهم 

 سنة. 07أعمارهم  %1و 20%

مة راقٌة وممتازة فكانت وفً المرتبة الرابعة والخٌرة الطلبة الذٌن ٌرون بؤن الخدمات المقد

 %0فما فوق و 20أعمارهم  %0.2و ]22-20أعمارهم ] %7.7وهً كالآتً:  %0نسبتهم قلٌلة بـ 

 سنة.21إلى  07أعمارهم  %1سنة و ]20-22أعمارهم ] 

هذا كله ٌدل على أن هناك خلل فً جهاز قطاع الخدمات الجامعٌة وٌعانً من نقابص كبٌرة فً 

ع إلى حالات الإهمال والتسٌب والاختلبس، فإذا اتجهنا إلى مصلحة مختلؾ المصالح وذلك راج

الإطعام فنجد هناك نقصا كبٌرا لهذا الأخٌر فً أداء مهامه ففً بعض الحٌان ٌقدم وجبات ؼٌر صحٌة 

تفتقر للنظافة، بالإضافة إلى اتساخ أرضٌة المطعم والطاولات الموجودة به وظهور بعض حالات 

مصلحة الإٌواء أٌضا بها خلل ونقص فهناك اكتظاظ الؽرؾ من جهة وضٌقها من التسمم بٌن الطلبة، و

جهة أخرى، كما أن هناك انعدام المٌاه خاصة الصالحة للشرب ما ٌدفع بعض الأحٌان إلى إٌجاد 

مصدر آخر لجلب المٌاه وانتشار الأوساخ فً بعض زواٌا الحً رؼم وجود عمال النظافة لكنهم لا 

 لى أحسن وجه.ٌقومون بوظٌفتهم ع

 

 

 



 

 

 

 : ٌبٌن كٌفٌة تصرؾ الطلبة فً حالة إلحاق ضرر بالمرافق الحٌوٌة للحً وعلبقته بالسن18جدول رقم 

 

 الســـن

 كٌف تتصرف فً حالة 

 إلحاق ضرر بالمرافق الحٌوٌة للحً

 المجموع فما فوق 25 ]23-24] ]21-22] ]19-22] ]17-18]

 % ك % ك % ك % ك % ك % ك

 ح ما أفسدمحاولة إصلا

 زٌادة التخرٌب على الشًء المخرب

 الشكوى للإدارة

 تركها على حالها

11 

11 

10 

10 

1% 

1% 

01% 

01% 

16 

11 

00 

12 

20 % 

1% 

00% 

01% 

02 

1 

07 

12 

27.2% 

1% 

02.8% 

7.7% 

02 

12 

10 

10 

02 % 

02% 

21% 

07% 

17 

10 

16 

12 

02.0 % 

0.2% 

27.7% 

00.7% 

00 

10 

02 

02 

00 % 

10% 

02% 

02% 

 %011 011 %011 08 %011 20 %011 34 %011 21 %011 12 مـــوعالمج
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من خلبل قراءتنا للجدول ٌتبٌن لنا أن نسبة الطلبة الذٌن ٌفضلون الشكوى للئدارة لدى رإٌتهم 

 سنة ]21-08أعمارهم ] %00، حٌث أن %02لضرر ٌلحق بؤحد المرافق الحٌوٌة للحً كانت 

سبة الطلبة الذٌن ن %21سنة فً حٌن كانت 07أعمارهم  %01سنة و ]22-20أعمارهم ]%02.8و

 سنة. 07نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  %1و %02سنة بـ  ]20-22أعمارهم ]

وجاءت فً المرتبة الثالثة نسبة الطلبة الذٌن ٌفضلون ترك تلك المرافق المتضررة على حالها 

سنة، وفً  ]22-20هم ]أعمار%7.7سنة و 07من الطلبة أعمارهم  %01، حٌث أن %02بنسبة 

حٌث أن  %10الأخٌر نسبة الطلبة الذٌن ٌقومون بزٌادة التخرٌب على الشًء المخرب بـ 

 22إلى  07أعمارهم من  %1سنة و]20-22أعمارهم ] %02سنة فما فوق و 20أعمارهم 0.2%

 سنة.

افق هذه النسب كلها تدل على أن هناك سلوك إٌجابً للطلبة اتجاه الأضرار التً تلحق بمر

الحً سواء كان هذا السلوك محاولة إصلبح ما أفسد أو شكوى للئدارة وهذا كله ٌدل على أن الطلبة 

لدٌهم وعً وحس كما ٌدل على نوع التنشبة التً تلقونها سواء فً الأسرة أو خارجها )المدرسة أو 

ونبذ الشر، كما أننا الشارع( وعلى القٌم التً تم ؼرسها فٌهم وهم أطفال والتً تحبب إلٌهم فعل الخٌر 

نعٌش فً مجتمع إسلبمً عربً وبالتالً فهم متشبعون بقٌمه حٌث هذا الأخٌر ٌؤمرنا بالأمر 

بالمعروؾ والنهً عن المنكر لدى رإٌتنا لسلوك مخالؾ للعادات والتقالٌد، كما أن الطلبة ٌفضلون أن 

انتهاج سلوكات محببة تكون لهم صورة حسنة أمام المجتمع الذٌن ٌعٌشون فٌه وذلك من خلبل 

 للآخرٌن ومباح وبما أن الطبقة المثقفة فهم ٌعملون على تؽٌٌر ونبذ هذه السلوكات المشٌنة.

 

 

 



 

 

 

 : ٌمثل مدى تحمل الطلبة لمسإولٌة التخرٌب عند إجراء تحقٌق إداري وعلبقته بالسن10جدول رقم 
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لا ٌتحملون مسإولٌة  %00( نلبحظ أن أكبر نسبة قدرت بـ 01ول رقم )من خلبل الجد

سنة فما فوق  20التخرٌب عند إجراء تحقٌق إداري وتوزعت بؤعلى نسبة عند الطلبة الذٌن أعمارهم 

 سنة ]22-20أعمارهم ] %02.8سنة وبعدها  ]21-08أعمارهم ] %00تلٌها  %08.8وقدرت بـ 

لا ٌتحملون  %1سنة  07حٌن كانت نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم سنة فً  ]20-22أعمارهم ] %00و

مسإولٌة التخرٌب، وكانت نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بـ "نعم" أي ٌتحملون مسإولٌة التخرٌب فقدرت 

سبة الطلبة لتؤتً بعدها ن %011سنة بـ  07حٌث بلؽت أكبر نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  %08بـ 

 %06.0سنة بـ  ]22-20سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]تلٌها ن %07ة بـ سن ]20-22الذٌن أعمارهم ]

سنة فما فوق بـ  20سنة وفً الأخٌر نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  ]21-08أعمارهم ] %00و

02.0%. 

ٌتهربون من تحمل مسإولٌة أفعالهم  ةمن خلبل قراءتنا لنسب الجدول ٌتضح لنا أن أؼلبٌة الطلب

وهذا التهرب ٌختلؾ من مرحلة عمرٌة لأخرى وهذا كله راجع لجملة من  خاصة الأفعال المنحرفة

الأسباب التً تدفعهم لذلك، فهم ٌخافون أن ٌعاقبوا على سلوكهم التخرٌبً أو الخوؾ من الطرد أو 

المتابعة والمراقبة الإدارٌة وهذه الخٌرة تعتبر بمثابة حد لحرٌتهم أو تدخل فً شإونهم، وفً أحٌان 

لطالب منتمٌا لجماعة منحرفة تجبره على إنكار مسإولٌته وفً ؼالب الأحٌان ٌقومون أخرى ٌكون ا

بتهدٌد، كما أن الطلبة فً سنواتهم الأولى فً الجامعة ٌكونون مندفعون ولهم سلوكات طابشة واؼلبهم 

 ٌتهربون من تحمل مسإولٌة أفعالهم خاصة أفعالهم التخرٌبٌة.

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 تقٌٌم الطلبة لمستوى الخدمات من حٌث الأداء وعلبقته بارتٌاح الطالب من الناحٌة النفسٌة: ٌبٌن كٌفٌة 11جدول رقم 

 

 كٌف تقٌم مستوى الخدمات 

 من حٌث الأداء

 هل ترى نفسك 

 مرتاح إزاء هذه الخدمات

 المجموع متوسط ومقبول لا ٌمكننً الحكم علٌه رديء وسًء راقً وممتاز
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للجدول ٌتضح لنا أن نسبة الطلبة الذٌن هم ؼٌر مرتاحٌن إزاء الخدمات المقدمة من خلبل ملبحظتنا 

ٌقٌمون الخدمات المقدمة لهم بالردٌبة  %62.0حٌث أن ما نسبته  %00هً الكبٌرة والمقدرة بـ 

ٌقٌمونها بالمتوسطة والمقبولة فً حٌن  02.2لا ٌستطٌعون الحكم على هذه الخدمات و %00و والسٌبة

نسبة الطلبة  %21ن الخدمات المقدمة بالراقٌة والممتازة، تؤتً بعد هذا فً المرتبة الثانٌة ٌقٌمو 21%

ٌقٌمون الخدمات  %71الذٌن ٌجدون أنفسهم مرتاحٌن إزاء الخدمات المقدمة وهً موزعة كالآتً 

لا ٌستطٌعون الحكم علٌها وفً الخٌر  %02متوسط ومقبول و%22.2المقدمة بالراقٌة والممتازة و

فما  %00ٌقٌمون الخدمات المقدمة بالردٌبة والسٌبة. وتؤتً نسبة الطلبة الذٌن هم ممتعصٌن بـ  ..6

ٌقٌمون الخدمات بالمتوسطة والمقبولة  %21لا ٌستطٌعون الحكم على الخدمات المقدمة و %22نسبته 

 راقٌة وممتازة. %1ٌقٌمون الخدمات بالردٌبة والسٌبة و %2.0فً حٌن 

حٌث  %00ة الطلبة المصابٌن بالقرؾ والتقزز اتجاه الخدمات المقدمة بـ وتؤتً بعدها نسب

 %2.2لا ٌستطٌعون الحكم علٌها و %02ٌقٌمون الخدمات المقدمة بالردٌبة والسٌبة و 06.0%

 راقٌة وممتازة. %1ٌجدونها متوسطة ومقبولة و

إزاء الخدمات  من خلبل قراءتنا الإحصابٌة للجدول وجدنا أن ؼالبٌة الطلبة ؼٌر مرتاحٌن

المقدمة لهم داخل الحً الجامعً وهذا ما ٌإثر على حكم وتقٌٌم الطلبة لمستوى الخدمات المقدمة، 

وعدم ارتٌاح الطلبة راجع إلى جملة من الأسباب منها فشل الجهاز الإداري الذي ٌسهر على تقدٌم 

ضافة إلى حالات السرقة، الخدمات الموجودة بالحً بسبب حالات الإهمال واللبمبالاة بالطلبة بالإ

وعدم استجابة الإدارة لمطالب الطلبة بتحسٌن الوضعٌة التً ٌعٌشونها، وهذا تعسفا منها وتهربا من 

تحمل المسإولٌة، فالطلبة فً بعض الحٌان ٌطالبون بإصلبح بعض الأؼراض سواء فً الؽرؾ أو 

بعض الخلل أو إصلبح أحد نوافذ  أروقة الجنحة مثلب المطالبة بإصلبح دورة المٌاه التً تعانً من

الؽرؾ المكسورة إلا أن هذه الطلبات تواجه بنوع من اللبمبالاة هذا كله ٌجعل الطالب فً وضعٌة 

ؼٌر محببة إلٌه، وبالتالً وكرد فعل منه ٌتجه إلى ارتكاب سلوكات عدوانٌة معادٌة كالتحطٌم 

ها وتحسٌن الخدمات.والتكسٌر وذلك من أجل الضؽط ودفع الإدارة لتحمل مسإولٌت



 

 

 

 : ٌبٌن تقٌٌم الطلبة الخدمات من حٌث الداء وعلبقته بعدد السنوات فً الح02ًجدول رقم 

 

عدد السنواتفً 

 الحً

 

 كٌف تقٌم الخدما
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من الطلبة ٌقٌمون الخدمات بالرديء والسٌا حٌث أن ما  %01ٌتبٌن لنا من خلبل الجدول أن 

لمن لهم  %01تمثل الطلبة الذٌن قضوا خمس وستة سنوات بالحً الجامعً وبالمقابل  %01نسبته 

للطلبة الذٌن قضوا سنة وثلبث سنوات بالحً  %27.77بع سنوات بالحً، فً حٌن كانت نسبته أر

نسبة الطلبة الذٌن لهم سبع  %1للطلبة الذٌن لهم سنتٌن بالحً وفً الأخٌر %20.18و الجامعً،

 سنوات بالحً.

ط نسبة الطلبة الذٌن ٌقٌمون مستوى الخدمات المقدمة بالمتوس %21وفً المرتبة الثانٌة

نسبة  %20.28تمثل الطلبة الذٌن لهم ثلبث سنوات بالحً و %02.72والمقبول، حٌث ما نسبته 

لمن لهم أربع سنوات  %20و لمن لهم حمس سنوات%27.06الطلبة الذٌن لهم سنتٌن بالحً الجامعً 

لمن قضوا ستة وسبع  %1لمن قضوا خمس سنوات بالحً الجامعً و%20.02بالحً الجامعً و

 الجامعً. سنوات بالحً

نسبة الطلبة الذٌن لا ٌستطٌعون الحكم على الخدمات المقدمة داخل الحً  لمرتبة الثالثةوفً ا

لمن لهم سنة  %27.22، وقضوا سبع سنوات بالحً الجامعً %011حٌث أن  %20والتً قدرت بـ 

سنوات بالحً لمن قضوا اربع  %27بالحً الجامعً و لمن لهم سنتٌن %28.00بالحً و واحدة

 لمن لهم خمس سنوات بالحً الجامعً%16.00و

وفً المرتبة الأخٌرة الطلبة الذٌن ٌقٌمون الخدمات المقدمة بالراقٌة والممتازة بلؽت نسبتها 

لمن قضوا أربع سنوات بالحً %00.27لمن لهم خمس سنوات بالحً و %20توزعت كالآتً  10%

 ع( سنوات بالحً الجامعً.نسبة الطلبة الذٌن قضوا )سنة، سنتٌن، ثلبث، ستة، سب %1و

من خلبل ملبحظتنا ٌتضح أن أؼلبٌة الطلبة ٌحكمون على الخدمات المقدمة داخل الحً بالردٌبة 

والسٌبة وذلك راجع ربما إلى حالات الإهمال واللبمبالاة من طرؾ الجهاز المسٌر لهذه الخدمات أو 

الخدمات المقدمة داخل الحً الجامعً إلى النظرة الموجودة والمتوارثة عند الطلبة والتً تقضً بؤن 

تكون دابما ناقصة وؼٌر متوازنة، فهناك نقص فً حافلبت نقل الطلبة، الاكتظاظ فً الإٌواء، وجبات 

ؼٌر كافٌة ونوعٌة، كما ترجع ربما إلى عقلٌة الطالب الجزابري الذي لا ٌعجبه العجب والذي ٌرى 

 ٌشعر الطالب بالٌؤس إزاء الخدمات المقدمة له. كل شً بنظرة سلبٌة، حٌث مع مرور السنوات بالحً



 

 

 

 : ٌبٌن شعور الطلبة براحة نفسٌة إزاء الخدمات المقدمة داخل الحً وعلبقتها بالمستوى المعٌش02ًجدول رقم 

 كٌؾ هو مستواك المعٌشً

 هل ترى نفسك

 مرتاح إزاء هذهالخدمات من الناحٌة النفسٌة
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من خلبل قرابتنا للنسب الظاهرة على الجدول والذي ٌمثل المستوى المعٌشً للطلبة وعلبقته بوجود 

نسبة الطلبة الؽٌر مرتاحٌن إزاء الخدمات  %00راحة نفسٌة واجتماعٌة إزاء الخدمات المقدمة حٌث نجد 

مستواهم المعٌشً ضعٌؾ  %06.20و مستواهم المعٌشً حسن ومتوسط %06.00 المقدمة توزعت كالآتً

مستواهم المعٌشً راقً  %27.06و %00.00هًطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً ضعٌؾ  فً حٌن أن نسبة ال

من النسبة الإجمالٌة منها  %00وممتاز، لتؤتً بعد ذلك نسبة المصابٌن بالقرؾ والتقزز والمقدرة بـ 

وبعدها نسبة الطلبة الذٌن  %07.07الطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً ضعٌؾ المقدرة بـ نسبة  60.02%

 %27.06كانت كالآتً  %00وجاءت نسبة الطلبة الممتعصٌن والمقدرة بـ  %11مستواهم حسن ومقبول بـ 

مستواهم المعٌشً متوسط فً %00.61مستواهم ضعٌؾ و %26.26مستواهم المعٌشً حسن ومقبول، و

هً نسبة الطلبة  %21الذٌن مستواهم المعٌشً راقً وممتاز وفً الأخٌر  ةهً نسبة الطلب %11حٌن أن 

مستواهم حسن  %00.27الذٌن ٌشعرون بالارتٌاح إزاء الخدمات المقدمة داخل الحً وهً موزعة كالآتً 

مستواهم المعٌشً ضعٌؾ، وراقً  %11مستواهم المعٌشً متوسط، ونسبة  %02.22ومقبول، ونسبة 

 تاز.ومم

من خلبل قرابتنا للنسب الظاهرة فً الجدول الذي ٌبٌن العلبقة بٌن المستوى المعٌشً للطلبة والراحة 

النفسٌة إزاء الخدمات المقدمة داخل الحً، ٌظهر لنا أن أؼلبٌة الطلبة ؼٌر مرتاحٌن إزاء الخدمات المقدمة 

ً فهم إما مصابٌن بالتقزز والقرؾ، لهم على اختلبؾ مستواهم المعٌشً، مما أثر على استقرارهم النفس

والتمعص، هذا ٌإثر على تحصٌلهم الدراسً وعلى سلوكهم الطبٌعً والسوي فٌخلق لدى بعض الطلبة 

سلوكات عدوانٌة وعنٌفة تخرٌبٌة لبعض الممتلكات الموجودة بالإقامة الجامعٌة وذلك نتٌجة الإحباط والٌؤس 

ر جدول ظنأ دوانً هو بمثابة ردة فعل طبٌعٌة للؤوضاع السابدة،الذي ٌشعرون به وهذا السلوك التخرٌبً الع

 شبكة الملبحظة.



 

 

 

 : ٌبٌن وجود راحة نفسٌة إزاء الخدمات المقدمة وعلبقته بعدد السنوات التً قضٌتها فً الح00ًجدول رقم 
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 نسبة الطلبة الذٌن ٌجدون أنفسهم %00ٌتضح لنا من خلبل قراءة القٌم الموجودة فً الجدول نجد أن 

لمن قضوا  % 01سنوات بالحً الجامعً وسبع مثل نسبة الطلبة الذٌن قضوا ت %011ؼٌر مرتاحٌن، حٌث 

لمن مضوا أربع سنوات بالحً  %02لمن لهم ثلبث سنوات و%70.81سنة واحدة وستة سنوات و

 لمن قضوا سنتٌن بالحً الجامعً. %00.06لمن لهم خمس سنوات بالحً %70.28و

من السنة  %21نسبة الطلبة الممتعصٌن إزاء الخدمات المقدمة والمقدرة بـ وفً المرتبة الثانٌة 

لمن لهم  %20لمن لهم أربع سنوات و %22لهم ثلبث سنوات بالحً و%22.22الإجمالٌة وتوزعت كالآتً 

لمن لهم سنة واحدة وخمس %20.02و %22.22لمن لهم سنتٌن بالحً و %22.02ستة سنوات بالحً و

 ن لهم سبع سنوات بالحً الجامعً.لم %1سنوات بالحً و

حٌث ما نسبته  %00وفً المرتبة الثالثة الطلبة المرتاحٌن من الخدمات المقدمة حٌث بلؽت نسبتهم 

لمن لهم سنتٌن  %22.02و لمن لهم ستة سنوات بالحً %20لمن لهم خمس سنوات بالحً و20.60%

لمن لهم ثلبث وسبع سنوات  %01لمن لهم أربع سنوات و %7لمن لهم سنة واحدة و%00.00بالحً و

 بالحً الجامعً.

حٌث نسبة  %00وفً المرتبة الرابعة نسبة الطلبة المرتاحٌن إزاء الخدمات المقدمة والتً قدرت بـ 

 %07.77و %06.70والطلبة الذٌن قضوا سنتٌن بالحً  %08.10الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات بالحً 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا خمس سنوات وستة  %1ربع سنواتبالحً ونسبة الطلبة الذٌن قضوا سنة واحدة وأ

 سنوات بالحً الجامعً.

من خلبل هذا كله ٌتضح أن جمٌع الطلبة ؼٌر مرتاحٌن من الخدمات المقدمة، على اختلبؾ السنوات 

ة التً قضوها بالحً خاصة الطلبة الذٌن لهم أكثر من أربع سنوات داخل الحً وهذا ٌعود ربما إلى نوعٌ

الخدمات المقدمة لهم فً السابق )الإكمالٌة، الثانوٌة، الأسرة...( واختلبفها عن الخدمات المقدمة داخل الحً 

وهذا النقص فً أداء الخدمات ٌعود إلى كثرة عدد الطلبة داخل الحً والوثٌرة الثقٌلة فً أدابها على عكس 

انت الوتٌرة أسرع، كما أن الطلبة الذٌن لهم أكثر ما ألفوه فً المإسسات السابقة التً كان العدد فٌها أقل وك

من أربع سنوات بالحً استوعبوا فً الأخٌر أن الخدمات المقدمة لهم لا تتؽٌر ولا فابدة من محاولة تؽٌٌرها 

 سواء بالطرق السلٌمة أو الؽٌر سلٌمة )التخرٌب(.



 

 

 

 لمستوى المعٌشً للطالب: ٌبٌن تقٌٌم الطلبة للخدمات من حٌث الأداء وعلبقته با00جدول رقم 

 

 كٌف هو مستواك المعٌشً

 كٌف تقٌممستوى الخدمات

 من حٌث الأداء

 

 ضعٌف

 

 راقً وممتاز حسن ومقبول متوسط

 

 المجموع

 % ك % ك % ك % ك % ك

 %10 10 %11 11 %11 11 %16.20 10 %11 11 راقً وممتاز

 %21 21 %11 11 %02.20 17 %20.28 20 %11 11 متوسط ومقبول

 %01 01 %60.02 10 %10.00 10 %00.06 27 %00.00 17 ديء وسًءر

 %20 20 %27.07 12 %01 16 %07.06 00 %00.00 10 لا ٌمكننً الحكم علٌه

 %011 011 %011 16 %011 00 %011 77 %011 00 المجمـــوع
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رون أو من أفراد العٌنة ٌ %01من خلبل ملبحظتنا للجدول والنسب والقٌم الموجودة فٌه نجد أن 

مستواهم المعٌشً  %60.02ٌقٌمون الخدمات المقدمة لهم داخل الحً بؤنها سٌبة وردٌبة حٌث أن ما نسبته 

مستواهم المعٌشً ضعٌؾ فً حٌن كانت نسبة الطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً  %00.00راقً وممتاز و

، وتؤتً بعد %27.06ـ وأخٌرا الطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً حسن ومقبول قدرت ب%00.06متوسط هً 

 %20ذلك وفً المرتبة الثانٌة نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن مستوى الخدمات المقدمة متوسط ومقبول نسبته 

مستواهم المعٌشً ضعٌؾ فً حٌن أن  %27.27و مستواهم المعٌشً متوسط %27.67موزعة كالآتً 

ر الطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً وفً الأخٌ%20.60الطلبة الذٌن لهم مستوى معٌشً حسن ومقبول كانت 

، وتؤتً فً المرتبة الثالثة الطلبة الذٌن لا ٌستطٌعون الحكم على الخدمات المقدمة %11راقً وممتاز فهً 

نسبة الطلبة الذٌن مستواهم المعٌشً حسن  27.06من النسبة الكلٌة حٌث أن  %01داخل الحً بنسبة 

مستواهم  %0.00ة الذٌن مستواهم المعٌشً ضعٌؾ وهً نسبة الطلب 8..8ومقبول، وراقً وممتاز و

 %17متوسط، وفً الأخٌر تؤتً نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن الخدمات المقدمة راقٌة وممتازة وكانت 

 مستواهم ضعٌؾ، وراقً وممتاز. %11مستواهم متوسط ومقبول و 6.00، و%6.20توزعت كالآتً: 

بة ٌرون بؤن الخدمات المقدمة لهم داخل الحً ٌظهر لنا مكن خلبل الجدول ٌتبٌن أن نصؾ الطل

الجامعً ردٌبة وسٌبة وذلك على اختلبؾ المستوٌات المعٌشٌة للطلبة وهذا ٌعود ربما إلى المستوى المعٌشً 

الراقً والمرتفع لبعض الطلبة الذي ٌخلق نوع من الفارق بٌن الخدمات خاصة فٌما ٌتعلق بالخدمات التً 

والإطعام كما ٌعود فً بعض الأحٌان إلى وجود حالات الاختلبس والسرقة ما تقوم بها مصلحة الإٌواء 

ٌإدي بالضرورة إلى نقص فً أداء الخدمات أما الطلبة الذٌن ٌرون أن الخدمات المقدمة هً متوسطة 

ومقبولة فهذا ٌعود إلى تقارب المستوى المعٌشً لهإلاء الطلبة مع الخدمات المتاحة لهم داخل الحً الجامعً 

خاصة فٌما ٌتعلق بالإطعام، الإٌواء، بإستنثناء بعض الطلبة الذٌن ٌرون أن الخدمات المقدمة راقٌة وممتازة 

 فهذا ٌعكس المستوى المعٌشً الضعٌؾ والمنخفض لهإلاء الطلبة.

 

 



 

 

 

 

 فً الحً : ٌبٌن موقؾ الطلبة من انتشار ظاهرة التخرٌب داخل الحً وعلبقته بعدد السنوات التً قضوها07جدول رقم 

عدد السنوات 

قضٌتها فً ماهوالتٌ

 الحً 

 موقفكم

من انتشار 

ظاهرةالسلوك 

التخرٌبٌداخل الحً 

 الجامعً

 

1 

 

2 3 4 5 6 7 
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تبٌن لنا من خلبل قرابتنا للقٌم الموجودة فً الجدول أن نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن السلوك التخرٌبً 

نسبة  %01تً من النسبة الإجمالٌة وتوزعت كالآ %28هو وسٌلة للمطالبة بالحقوق وقدرت هذه النسبة بـ 

لمن لهم ثلبث سنوات بالحً، فً حٌن أن  %06و الطلبة الذٌن لهم ستة سنوات بالحً الجامعً

نسبة الطلبة لمن لهم أربع سنوات، تؤتً بعدها  %27هً نسبة الطلبة الذٌن لهم سنة واحدة و27.77%

الطلبة الذٌن لهم نسبة  %1نسبة الطلبة الذٌن لهم سنتٌن وخمس سنوات بالحً، فً حٌن كانت  20.60%

 سبع سنوات بالحً الجامعً .

حٌث أن ما نسبته  %22أما الطلبة الذٌن ٌرون السلوك التخرٌبً هو رد فعل طبٌعً فكانت نسبتهم 

نسبة الطلبة الذٌن لهم نسبة  %22.22خاصة بالطلبة الذٌن قضوا خمس سنوات بالحً الجامعً و 20.60%

نسبة  %02لمن لهم ثلبث سنوات بالحً، و %08.10جامعً ولمن لهم سنتٌن بالحً ال %22.00واحدة و

نسبة الطلبة الذٌن لهم ستة وسبع سنوات  %1الطلبة الذٌن لهم أربع سنوات بالحً الجامعً، وفً الأخٌر 

بالحً الجامعً، وفً المرتبة الثالثة نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن السلوك التخرٌبً أمر ؼٌر مقبول وقدرت بـ 

لمن لهم سنتٌن بالحً  %20.28نسبة الطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات بالحً و %01لآتً موزعة كا 21%

لمن  %1لمن لهم خمس سنوات بالحً و%6.00لمن لهم أربع وثلبث سنوات بالحً و %08.10و %21و

 قضوا سبع سنوات فً الحً الجامعً.

 %00قبول وعادي وقدرت بـ لتؤتً المرتبة الرابعة نسبة الطلبة الذٌن ٌرون السلوك التخرٌبً أمر م

نسبة الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات بالحً الجامعً  %20من النسبة الإجمالٌة وهً موزعة كالأتً 

لمنلهم سنة واحدة بالحً الجامعً،  %07.77لمن قضوا خمس سنوات بالحً الجامعً و %20.02و

لذٌن قضوا سنتٌن وستة، وسبع هً نسبة الطلبة ا %1لمن لهم ثلبث سنوات بالحً، فً حٌن أن %00.27و

 سنوات بالحً الجامعً.

وفً المرتبة الأخٌرة نسبة الطلبة الذٌن كانت لهم أراء ؼٌر الآراء ؼٌر الآراء السابقة وقدرت بـ 

، والطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات %011حٌث بلؽت نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبع سنوات بالحً  12%

 ٌن قضوا سنة وسنتٌن وثلبث وخمس وستة سنوات بالحً الجامعً.للطلبة الذ %1ونسبة  %17بالحً 

من هذا نرى أن الظروؾ الاجتماعٌة وما ٌحدث فً المجتمعات العربٌة لٌس ولٌد الصدفة إنما هو 

نتٌجة تراكمات للمشاكل التً ٌعانً منها ٌومٌا فً ظل التعسؾ والتهمٌش لذلك كانت الوسابل الؽٌر سلٌمة 

رق السلٌمة، ومن هنا فالطالب الجزابري ٌرى فً السلوك التخرٌبً وسٌلة لتحقٌق هً الحل البدٌل للط

مطالبه وأمر عادي ومقبول والبعض الآخر ٌرى أنه رد فعل طبٌعً للواقع الذي ٌعٌشونه خاصة داخل 

الحً، حٌث انه صوتهم ؼٌر مسموع ومطالبهم ؼٌر مستجابة بالإضافة إلى سٌاسة الإحباط التً تمارس 

وسٌاسة الاؼتراب كلها تعمل بمثابة دوافع تجعل الطلبة ٌمارسون السلوك التخرٌبً والعنٌؾ كؤداة علٌهم 

 لتحقٌق أهدافهم ومطالبهم.



 

 

 

 : ٌبٌن أهدؾ السلوك التخرٌبً عند جماعة الرفاق وعلبقته بالسن06جدول رقم

 

 الســـن

 ما هً أهداف 

 السلوك التخرٌبً عند جماعة الرفاق

 المجموع فؤكثر 25 ]23-24] ]21-22] ]19-22] ]17-18]

 % ك % ك % ك % ك % ك % ك

 %0 0 %0.11 0 %07 0 %1 1 %1 1 % 1 1 إلحاق أضرار بقاعة النشاطات

 %06 06 %27.11 0 %0 0 %21.07 6 %00 2 %01 0 إلحاق أضرار بدورة المٌاه

 %27 27 %20.11 0 %07 0 %20.21 02 %20 6 %01 0 إلحاق أضرار بالمكتبة وقاعة السٌنما

 %01 01 %06.11 8 %70 07 %00.02 00 %01 01 %1 1 أخرى

 %011 %011 %011 08 %011 20 %011 20 %011 21 %011 2 المجموع
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من الطلبةٌرون أهداؾ السلوك التخرٌبً هً فرض السٌطرة  %01من خلبل ملبحظتنا للجدول ٌتبٌن لنا أن 

سنة فما  20أعمارهم  %06و ]21-08أعمارهم ] %01و سنة]20-22]أعمارهم  %70ولفت الانتباه حٌث 

سنة فحٌن كانت نسبة الطلبة الذٌن ٌرون بؤن أهداؾ السلوك التخرٌبً هً  ]07-06]أعمارهم %1فوق و

 %20و]07-06أعمارهم] %01موزعة كالآتً  %27إلحاق أضرار بقاعة السٌنما والمكتبة وقدرت بـ 

لمن  %07سنة فما فوق و 20نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  %20فحٌن كانت ]22-20و] ]21-08أعمارهم ]

 سنة . ]20-22أعمارهم ]

من النسبة الإجمالٌة حٌث  %06أما الطلبة الذٌن ٌفضلون إلحاق أضرار بدورة المٌاه فكانت نسبتهم 

 سنة فما فوق. 20لمن أعمارهم  %27و ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن % 01

توزعت كالآتً،  %0ة الذٌن ٌهدفون إلى إلحاق أضرار بقاعة النشاطات بـ وفً الأخٌر نسبة الطلب

نسبة الفبات  %1سنة، فحٌن كانت  ]20- 22]لمن أعمارهم %07سنة فما فوق و 20لمن أعمارهم  01%

 العمرٌة المتبقٌة.

ك نستنتج من خلبل ملبحظتنا للنسب الموجودة فً الجدول أن أؼلبٌة الطلبة ٌهدفون من وراء السلو

التخرٌبً تحقٌق أهداؾ أخرى ؼٌر إلحاق الأضرار بقاعة النشاطات أو قاعة السٌنما والمكتبة أو إلحاق 

الأضرار بدورة المٌاه بل هم ٌحاولون فرض السٌطرة وبالتالً دفع الإدارة لتجسٌد أهدافهم ومطالبهم 

 ت انتباه المسبولٌن.المختلفة كما ٌهدفون أٌضا إلى تكوٌن جماعة لها قوة ضاربة وصوت مسموع ولف

 

 

 

 



 

 

 

 

 : ٌبٌن السلوك الؽالب بٌن جماعات الرفاق وأثر السنوات التً قضوها فً الح07ًجدول رقم 

 

عدد السنوات التً 

 قضٌتها فً الحً

 ما هو

السلوك الغالببٌن 

 جماعات الرفاق
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بٌن النسب حٌث أن اكبر  بمن خلبل ملبحظتنا للنسب والقٌم الموجودة فً الجدول أن هناك تقار

ل السلوك الؽالب بٌن جماعات الرفاق وهو الالتقاء وفق مصالح وهً تمثل أراء حو %26نسبة هً 

نسبة الطلبة الذٌن  %60نسبة الطلبة الذٌن لهم سبع سنوات بالحً، و %011وتوزعت هذه النسبة كالآتً 

 26.66نسبة الطلبة الذٌن لهم سنتٌن وأربع سنوات بالحً و %01، %00.06لهم ستة سنوات بالحً، و

نسبة الطلبة الذٌن قضوا ثلبث وخمس سنوات %02.70، %22.71م سنة واحدة ونسبة الطلبة الذٌن له

بالحً الجامعً، وبعدها تؤتً نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن السلوك الؽالب بٌن جماعة الرفاق هو الصراع 

نسبة الطلبة الذٌن لهم ثلبث سنوات بالحً،  %06.70كانت كالآتً  %20والمناوشة والمقدرة بـ 

لمن لهم سنة واحدة بالحً  %26.66لمن لهم أربع سنوات و %22لهم خمس سنوات ولمن %20.60و

للطلبة الذٌن لهم ستة وسبع سنوات بالحً الجامعً  %11لمن لهم سنتٌن بالحً، وفً الأخٌر %00.67و

ـ وتؤتً فً المرتبة الثالثة نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن السلوك الؽالب هو التضامن والاتفاق بنسبة قدرت ب

للطلبة الذٌن لهم سنتٌن وسنة  %22.22، %20.28لمن لهم ستة سنوات و %01توزعت كالآتً  22%

لمن لهم سبع سنوات  %1لمن لهم أربع سنوات و %07لمن لهم ثلبث وخمس سنوات و%27.07واحدة و

 داخل الحً.

نٌة حٌث قدرت وفً الأخٌر نسبة الطلبة الذٌن ٌرون أن السلوك الؽالب بٌن جماعات الرفاق هو الأنا

نسبة الطلبة الذٌن لهم خمس سنوات بالحً  %00.20من النسبة الإجمالٌة وتوزعت كالآتً  %18بـ 

لمن لهم سنتٌن وسنة واحدة داخل %00.00، %00.67للطلبة الذٌن لهم أربع سنوات داخل الحً و %02و

 الحً الجامعً. نسبة الطلبة الذٌن لهم ثلبث وستة وسبع سنوات داخل %11الحً، فً حٌن كانت 

فً ؼالب الأحٌان ٌكون السبب الربٌسً فً تكوٌن الجماعات هو الالتقاء وفق مصالح محددة ومعٌنة 

سواء فً الجامعة أو فً أي مكان آخر، فالطلبة الجدد عندما ٌلتحقون بالجامعة فإنه ٌكون عندهم شعور 

من أجل تشكٌل قوة خاصة بتلك بالوحدة والضعؾ فٌكونون جماعات من أجل القضاء على هذا الشعور و

الجماعات وفً بعض الأحٌان الأخرى تشكل من أجل تبنً سلوكات عدوانٌة تخرٌبٌة عنٌفة تخدم 

مصالحهمبالدرجة الأولى وتعطل مصالح الآخرٌن )إدارة الحً( وهذه الجماعات تكون أكثر خطورة فً 

بة فً السنوات الأولى تنقصهم الخبرة كما التً ٌقضٌها الطلبة بالحً ذلك لأنه معظم الطل ىالسنوات الأول

أنهم ٌحبون فرض أنفسهم وٌجدون فً الجماعة الحل الأمثل، لكن فً بعض الحالات القلٌلة والنادرة نجد أن 

السلوك الؽالب بٌن الجماعات هو التضامن والاتفاق وذلك عندما ٌكون أفراد الجماعة أبناء منطقة واحدة 

 لات فٌكون السلوك الؽالب هو الصراع الأنانٌة وتحقٌق المصالح.)حً واحد( أما فً بقٌة الحا

 



 

 

 

 : ٌبٌن طرٌقة عٌش الطلبة داخل الحً )أعٌش بتفاعل، أعٌش منعزلا( وعلبقته بالسن19جدول رقم 

 

 الســـن

 

 هل تعٌش فً الحً

 بتفاعل أم تعٌش منعزلا 
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لذٌن ٌعٌشون بتفاعل والمقدرة من ملبحظتنا للجدول ٌظهر لنا بؤن أعلى نسبة هً نسبة الطلبة ا

أعمارهم  %81سنة تلٌها  ]22-20أعمارهم ]%80.2وهو أمر طبٌعً وهً موزعة كالآتً  %72بـ 

 01سنة وفً الخٌر ]20-22أعمارهم ] %62فما فوق و 20سنهم  %67سنة، بعدها  ]08-21]

 سنة. 07أعمارهم 

، حٌث كانت نسبة الطلبة الذٌن %06أما نسبة الطلبة الذٌن ٌفضلون العٌش منعزلٌن فقد كانت 

، بعدها %20نسبتهم قدرت بـ  ]20-22والطلبة الذٌن أعمارهم ] %01سنة هً العلى بـ  07أعمارهم 

فهً  ]21-08سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]فما فوق فً حٌن ن 20نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم 20.0%

 سنة. ]22-20سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن %7.7وفً الأخٌر  01%

من خلبل قراءتنا للجدول ٌتضح لنا أن الطلبة الذٌن ٌفضلون العٌش بتفاعل مع الآخرٌن هً 

النسبة الأكبر وهو أمر طبٌعً وذلك لأن الإنسان اجتماعً بطبعه ٌحب العٌش فً وسط جماعة تإثر 

ت تكون لها فٌه وٌإثر فٌها، فهو لا ٌستطٌع العٌش وحٌدا فً الحٌاة إلا فً بعض الحالات وهذه الحالا

جملة من الأسباب منها أسباب نفسٌة كمرض أو عقد نفسٌة تجعل صاحبها ٌفضل العزلة والوحدة 

عند فبات معٌنة وبدرجة  ةوٌتجنب أي اتصال أو احتكاك بؤفراد المجتمع وهذه الحالة نجدها بكثر

 أكبر.

 



 

 

 

 قته بعدد السنوات المقضٌة داخل الحً الجامعً: ٌبٌن طرٌقة التً ٌعٌش بها الطلبة )منعزلا، متفاعلب( وعلب21جدول رقم 

عدد السنوات التً 

 قضٌتها فً الحً

 هل تعٌش

 فً الحً بتفاعلأممنعزل
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ٌتضح لنا من خلبل ملبحظتنا للجدول أن نسبة الطلبة الذٌن ٌفضلون العٌش بتفاعل هً النسبة الأكبر 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا )ثلبث، ستة، سبعة(  %011من النسبة الإجمالٌة حٌث كانت  %72والمقدرة بـ 

نسبة الطلبة الذٌن %66.67قضوا سنتان بالحً الجامعً، وبعدها  %77.20سنوات بالحً الجامعً، و

قضوا سنة واحدة بالحً فً حٌن كانت نسبة الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات وخمس سنوات متقاربة قدرت 

 .%62بـ 

من النسبة الكلٌة وتوزعت كما  %06أما الطلبة الذٌن ٌفضلون العٌش بمعزل عن الآخرٌن فقدرت بـ 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا %22.22للطلبة الذٌن قضوا أربع وخمس سنوات بالحً، و %27.07، %27ٌلً: 

سبة الطلبة الذٌن قضوا سنة واحدة بالحً فً حٌن ن نسبة الطلبة الذٌن قضوا سنة واحدة بالحً فً حٌن أن ن

بالنسبة للطلبة الذٌن قضوا )ثلبث، ستة، سبع(  %11وفً الأخٌر نسبة  %00.67سنتٌن بالحً فكانت 

 سنوات بالحً الجامعً.

بما أن الإنسان اجتماعً بطبعه فهو ٌحب العٌش فً وسط جماعة لأنها تخدم وٌخدم مصالحها فإن 

الآخرٌن خاصة الطلبة الذٌن لهم ثلبث سنوات وأكثر بالحً  معظم الطلبة ٌحبون العٌش بتفاعل مع الطلبة

الجامعً فالطالب فً هذه المرحلة ٌصبح أكثر نضوج وأكثر تجربة وٌصبح أكثر ٌقٌنا بالمعنى المقصود من 

القول المتعارؾ بٌن الناس "الٌد الواحة لا تصفق" فالطالب إذ أراد أن ٌخدم مصالح معٌنة فلب بد علٌه من 

سط الجماعة والمجتمع، خاصة وأن الحً الجامعً مكان أو مجتمع صؽٌر ومركب من مختلؾ الاندماج و

الأجناس واللؽات والتخصصات، لكن فً بعض الأحٌان نجد بعض الطلبة ٌفضلون العٌش بعزلة عن 

الآخرٌن خاصة فً السنوات الأولى بالحً وهذا ٌعود إما إلى طبٌعة التنشبة التً تلقوها فً بعض الأسرة 

لتً تحبب إلٌهم العزلة والوحدة وإلى حالات الكبت والحرمان والإحباط وانعدام الثقة فً الأشخاص ا

 الآخرٌن، كما تعود إلى بعض الحالات النفسٌة المرضٌة.



 

 

 

 : ٌبٌن توزٌع الطلبة حسب المٌولات العنٌفة الموجودة عندهم وعلبقتها بالسن21جدول رقم 
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ٌظهر لنا الجدول السابق أن المٌولات الموجودة عند الطلبة عنٌفة وعدوانٌة حٌث بلؽت نسبتهم 

أعمارهم  %67سنة و] 21-08]أعمارهم بٌن %70والذٌن أجابوا بنعم وهً موزعة كالآتً  77%

 20أعمارهم نسبة الطلبة الذٌن  %02.7تؤتً بعدها نسبة  ]22-20أعمارهم ] %76.7و ]22-20]

 سنة. ]07-06الذٌن تتراوح أعمارهم بٌن ]نسبة الطلبة  %01سنة فما فوق، و

وتؤتً فً المرتبة الثانٌة نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بـ "لا" أي المٌولات الموجودة عند الطلبة 

 06أعمارهم  %01من النسبة الإجمالٌة، حٌث أن ما نسبته  %20لٌست عنٌفة وعدوانٌة وقدرت بـ 

سنة فً حٌن كانت  22و 20أعمارهم  22.0سنة فما فوق، و 20أعمارهم  %06.26و سنة 07و

سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ن %01سنة، وفً الأخٌر  20و 22نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  20%

 سنة. ]08-21]

من خلبل هذا كله نستنتج أن المٌولات الموجودة عند الطلبة هً ذات طابع عنٌؾ وعدوانً 

المٌولات تقؾ وراءها جملة من الأسباب والعوامل منها ما هً نفسٌة ومنها ما هً اجتماعٌة، وهذه 

فربما أصحاب هذه المٌولات ٌعانون من مراهقة متؤخرة تجعلهم ٌقومون بؤشٌاء وٌظهرون نواٌا 

وك ومٌولات لا تتناسب وسنهم، أو ربما إلى حالات الكبت التً عاشوها فً أسرهم أو إعادة إنتاج لسل

لاحظوه فً صؽرهم، وفً بعض الأحٌان تكون البٌبة التً ٌتربى فٌها لها دخل فً كون مٌولات ذلك 

الفرد تكون عنٌفة، فإذا ما وجد شخص نفسه فً بٌبة عنٌفة وعدوانٌة منذ صؽره فإنه بالتالً سٌكون 

فرض شخص عدوانً وعنٌؾ وربما تكون هذه المٌولات بمثابة أداة ووسٌلة لتجسٌد مطالبهم و

سٌطرتهم على الآخرٌن وذلك من أجل تحقٌق أهدافهم ومصالحهم وهذه المٌولات كما لاحظنا تختلؾ 

 درجتها ونسبتها باختلبؾ سن الطلبة. 



 

 

 

 : ٌبٌن المٌولات الموجودة عند جماعة الرفاق )عدوانٌة( وعلبقة ذلك بعدد السنوات داخل الحً الجامع22ًجدول رقم 
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من الطلبة ٌرون أن المٌولات  %77من خلبل ملبحظتنا للقٌم الظاهرة فً الجدول ٌتضح لنا أن 

 0قضوا فترة زمنٌة قدرت بـ  67.07الموجودة عند جماعات الرفاق عدوانٌة وعنٌفة توزعت كالآتً 

نسبة الطلبة الذٌن لدٌهم  %61.08نسبة الطلبة الذٌن لهم سنة واحدة فً الجامعة و 66.67وسنوات 

نسبة  %70.80نسبة الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات فً الحً، و %77سنتان بالحً الجامعً، و

نسبة الطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات بالحً وفً  %01الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات بالحً، و

 نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبعة سنوات بالحً الجامعً. %11الأخٌر 

وفً الأخٌر نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بـ "لا" أي المٌولات الموجودة عند جماعة الرفاق لٌست 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبعة سنوات بالحً،  %011توزعت كما ٌلً  %20عدوانٌة والتً قدرت بـ 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات  %00سنوات بالحً، و نسبة الطلبة الذٌن قضوا ستة %01و

نسبة الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات بالحً الجامعً، بعدها تؤتً %27.18بالحً، فً حٌن كانت 

وفً المرتبة الأخٌرة نسبة الطلبة الذٌن  %28.00نسبة الطلبة الذٌن قضوا سنتٌن بالحً والمقدرة بـ 

 .%20.02و %22.22بالحً والتً قدرت بـ  قضوا سنة واحدة وخمسة سنوات

معظم الطلبة ٌرون أن المٌولات الموجودة عندهم عنٌفة وعدوانٌة وذلك راجع إلى جملة من 

الأسباب من بٌنها السٌاسة الداخلٌة للحً التً تكون بمثابة أداة ضؽط مباشرة تحد من حرٌتهم وتجمع 

بة ورجال الحً، هذه المناوشات تجعل الطالب رؼباتهم، فكثٌر ما نسمع ونشاهد مشاجرات بٌن الطل

ٌحس بنوع من الظلم والحقرة فٌرد على هذا الوضع بطرق عنٌفة إما الشجار أو تخرٌب بعض 

الأشٌاء والممتلكات الخاصة بالحً كؤبواب المداخل ودورات المٌاه، ومصابٌح الأروقة، وهذه 

بع سنوات فً ؼالب الأحٌان وفً حالات المٌولات تكون أكثر عدوانٌة فً السنوات الأولى حتى أر

تتجاوز ذلك، كما أن البٌبة داخل الحً الجامعً تلعب دور فً تنمٌة هذه المٌولات، كما أن جماعات 

 الرفاق لها دور فً زرع هذه المٌولات العنٌفة والعدوانٌة.



 

 

 

 : ٌبٌن السلوك الؽالب بٌن جماعة الرفاق وعلبقته بالسن22جدول رقم 
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من النسبة الإجمالٌة، وهذه  %26من خلبل ملبحظتنا للجدول ٌتبٌن لنا أن أكبر نسبة بلؽت 

خٌرة تمثل السلوك الؽالب بٌن جماعات الرفاق هو الالتقاء وفق المصالح وتوزعت هذه الأخٌرة الأ

] 21-08للطلبة الذٌن أعمارهم ] %01سنة و ]07-06عند الطلبة الذٌن أعمارهم ]%01كالآتً 

 سنة، تؤتً بعدها.  ]22-20سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن %20سنة فً حٌن كانت  ]20-22و]

المرتبة الثانٌة نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بؤن السلوك الؽالب هو التصارع والمناوشة بـ هذا وفً 

الطلبة الذٌن أعمارهم  %01و %01سنة  ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]حٌث كانت ن 20%

 20الطلبة الذٌن أعمارهم  %20.7سنة وبعدها  ]22-20الذٌن أعمارهم ] %22.0سنة و ]08-21]

 ق.سنة فما فو

وتؤتً نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بالتضامن والاتفاق فً المرتبة الثالثة بنسبة قدرت بـ 

-20للطلبة الذٌن أعمارهم ] %27.0فما فوق  20للطلبة الذٌن أعمارهم  %20.7كانت كالآتً 22%

 سنة. ]07-06]للطلبة الذٌن أعمارهم %1و ]20-22للطلبة ] %21[ و22

سبة الطلبة الذٌن أجابوا بؤن السلوك الؽالب هو الأنانٌة فقدرت لتؤتً فً المرتبة الأخٌرة ن

سنة  22إلى  08للفبات العمرٌة  %0سنة، و ]20-22أعمارهم ]للطلبة الذٌن  %21منها  %8بحوالً 

 .%1سنة كانت  ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]فما فوق فً حٌن كانت ن 20و

 

جدول ٌتبٌن لنا أن السلوك الؽالب بٌن جماعات من خلبل تمعننا فً النسب الظاهرة على ال

الرفاق داخل الحً هو الإلتقاء وفق مصالح وٌعود ذلك إلى طبٌعة المجتمع المادي الذي نعٌش فٌه 

حٌث أصبح الطالب بمجرد أن ٌجد نفسه فً الحً الجامعً فإنه ٌبحث عن جماعة من الرفاق وذلك 

النادرة ٌلتقً الطلبة من اجل و لحالات القلٌلةمن اجل تحقٌق مصالحه الشخصٌة ،إلا فً بعض ا

التضامن والاتفاق ،هذه المصالح تدفع بالطلبة فً كثٌر من الأحٌان إلى ظهور نوع من الصراع 

والمناوشة بٌنهم تصل إلى درجة نشوب شجارات بالأسلحة البٌضاء والقٌام بؤعمال تخرٌبٌة تستهدؾ 

المكان وهذا السلوك منتشر بٌن مختلؾ الفبات العمرٌة بالدرجة الأولى الممتلكات الموجودة بذلك 

للطلبة سواء القدامى أم الجدد كما لاننسى الحسد والأنانٌة التً تظهر بٌن الطلبة والتً تعتبر السبب 

 الربٌسً فً ظهور مثل هذه السلوكات.



 

 

 

 ترابٌة ( وعلبقتها بالسن: ٌبٌن توزٌع الطلبة حسب الضؽوطات التً ٌفرضها علٌهم الحً) نفسٌة اؼ20جدول رقم 
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من خلبل قراءتنا لجدول ٌتبٌن لنا أن نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بنعم هً النسبة الأكبر والمقدرة 

-20أعمارهم بٌن ] %67.0أي الحً ٌفرض علٌهم ضؽوطات نفسٌة اؼترابٌة، حٌث أن  %07بـ 

 %01سنة وبعدها  ]07-06للطلبة الذٌن أعمارهم ] %01ونسبة ]21-08أعمارهم ] %61[ و22

سنة فما  20نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  %27.7وفً الأخٌر  ]20-22سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن

 فوق.

أما نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بـ "لا" أي الحً لا ٌفرض علٌهم أي نوع من الضؽوطات 

سنة، فً حٌن كانت  ]20-22]أعمارهم %71فما فوق و 20أعمارهم %72.2وتوزعت كالآتً 

سنة وفً  ]21-08طلبة الذٌن أعمارهم ]لل %21سنة و ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن 01%

 سنة. ]22-20سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن 22.0الأخٌر 

سٌة هذا كله ٌظهر لنا أن أؼلبٌة الطلبة ٌرون بؤن الحً الجامعً ٌفرض علٌهم ضؽوطات نف

اؼترابٌة وذلك من خلبل مجموعة من الوسابل، فمثلب طرٌقة الإدارة فً التعامل مع الطلبة تولد لدٌهم 

نوع من الضؽوطات فهً تتعامل مع طلبة المنظمات بشكل ومع الطلبة العادٌٌن بشكل آخر، 

بابل، بالإضافة إلى انتشار الشعور بالجهوٌة والتمٌٌز العنصري العرقً بٌن الطلبة مثلب )الق

 العرب....( 

كما أن طبٌعة النظام الداخلً للحً لا ٌساعد بعض الطلبة فً التؤقلم معه بل ٌولد عندهم نوعا 

من الشعور بالؽربة فهناك بعض الطلبة لا تساعدهم الأماكن المؽلقة، كما أن الحراسة الأمنٌة المشددة 

ار والتوتر وحالات الضؽط عند مدخل الحً تكون فً كثٌر من الأحٌان السبب فً حالات الشج

 المرتفع كلها عوامل تدفع الطالب للشعور بؤن هناك ضؽط ممارس علٌه.

 



 

 

 

 العنصرٌة كسبب من أسباب السلوك التخرٌبً وعلبقته بالسنو : ٌبٌن أثر الشعور بالاحتقار20جدول رقم
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لنا أن ؼالبٌة الطلبة ٌرون بؤن السلوك التخرٌبً من بٌن أسبابه من خلبل ملبحظتنا للجدول تبٌن 

من النسبة الإجمالٌة وهً موزعة كالآتً:  %62الشعور بالاحتقار والعنصرٌة الإنتمابٌة حٌث بلؽت نسبتهم 

 %62، و]22-20الطلبة الذٌن أعمارهم ] %67.0سنة، بعدها  ]21-08سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن 70%

سنة فما فوق وفً  20نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم  %72.2، وتؤتً ]20-22ة الذٌن أعمارهم ]سبة الطلبن

 سنة. ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]ن %1الأخٌر 

تؤتً بعدها نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بـ "لا" أي العنصرٌة الإنتمابٌة والاحتقار لٌست سبب من أسباب 

الطلبة الذٌن أعمارهم  %011وتوزعت حسب الفبات العمرٌة كالآتً:  %26السلوك التخرٌبً، وقدرت بـ 

لمن  %22.0، بعدها نسبة ]20-22أعمارهم ] %27فما فوق، و 20أعمارهم  % 27.7، و]06-07]

 سنة. ]21-08للطلبة الذٌن أعمارهم ] %00سنة، ونسبة  ]22-20أعمارهم ]

ٌظهر لنا أن الشعور بالاحتقار والمشاداة من خلبل قراءتنا للقٌم الإحصابٌة الموجودة فً الجدول 

الكلبمٌة التً تقع بٌن الطلبة حول أصلهم ونسبهم والتمٌٌز الذي تزداد حدته مما ٌإدي إلى ظهور الجهوٌة، 

فهناك بعض الطلبة ٌهدفون من خلبل هذا الحط من قٌمة الآخرٌن مما ٌدفع بالطرؾ الآخر إلى الرد على 

عض السلوكات العدوانٌة التخرٌبٌة والتً هً عبارة عن ردة فعل على ما هذا التطاول فً حقه فٌقوم بب

تعرض له، ونشاهد هذا كثٌرا من خلبل الشجارات التً تقع بٌن الطلبة القادمٌن من منطقة القبابل وبقٌة 

الطلبة الآخرٌن، وذلك لما ٌوجد من تمٌٌز عند بعض الطلبة )القبابل( فٌكون هذا بمثابة شرارة لظهور 

كات عدوانٌة تخرٌبٌة لبعض المرافق الموجودة فً الحً خاصة المطعم فهو كثٌرا ما ٌكون مسرح لهذه سلو

 الأحداث،انظر جدول شبكة الملبحظة
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والتً تمثل  %22ٌتبٌن لنا من خلبل النظرة الأولى على الجدول الذي بٌن أٌدٌنا أن أكبر نسبة هً 

النسبة كالآتً  عدم قبول الطلبة فً حالة إذا ما قامت الإدارة بكسر دابرة الانتماء الجؽرافً وتوزعت هذه

 %20.60بالنسبة للطلبة الذٌن قضوا سنة واحدة وثلبث سنوات بالحً الجامعً، و 27.18%، 27.22%

للطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات بالحً، فً حٌن كانت  %22نسبة الطلبة الذٌن لهم خمس سنوات بالحً، و

ذٌن قضوا ستة وسبع سنوات، نسبة الطلبة ال %11نسبة الطلبة الذٌن قضوا سنتٌن، وفً الأخٌر  28%

، حٌث كانت نسبة %27وتؤتً فً المرتبة الثالثة نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بالقبول وقدرت نسبتهم بحوالً 

، والطلبة الذٌن قضوا سنتٌن بالحً كانت %01الطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات بالحً هً الأكبر وقدرت بـ 

هً نسبة الطلبة الذٌن قضوا خمس سنوات وسنة  %26.66، %27.06فً حٌن أنه  %20.28نسبتهم 

، فهً نسبة الطلبة الذٌن قضوا %07نسبة الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات أما  %22.71واحدة بالحً، و

نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبع سنوات بالحً بعدها تؤتً نسبة الطلبة  %1أربع سنوات بالحً وفً الأخٌر 

نسبة  %01توزعت كما ٌلً  %20فً المرتبة الثالثة بنسبة قدرت بـ  الذٌن ٌفضلون المناورة والاختلبس

نسبة الطلبة الذٌن لهم سنة واحدة بالحً، فً حٌن  %26.66الطلبة الذٌن لهم ستة سنوات بالحً الجامعً، و

نسبة الطلبة الذٌن %20.02للطلبة الذٌن قضوا سنتٌن وثلبث سنوات بالحً، و %22.02، %22.71كانت 

هً نسبة الطلبة الذٌن  %11نسبة الطلبة الذٌن لهم أربع سنوات بالحً، و %17ات بالحً ولهم خمس سنو

 لدٌهم سبع سنوات داخل الحً.

، وكانت كالآتً %07وتؤتً فً المركز الرابع الطلبة الذٌن ٌفضلون المفاوضة مع الإدارة بنسبة 

بة الذٌن قضوا ثلبث وخمس نسبة الطل %00.20نسبة الطلبة الذٌن قضوا أربع سنوات بالحً، و 01%

نسبة الطلبة الذٌن  %11هً نسبة الطلبة الذٌن لهم سنة واحدة، و %10.00سنوات داخل الحً، فً حٌن أن 

 قضوا )سنتٌن، ستة، سبعة( سنوات بالحً.

 %10وفً المرتبة الأخٌرة الطلبة الذٌن ٌفضلون طرق أخرى ؼٌر هذه الطرق وكانت نسبتهم 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا سنتٌن، %00.60بة الطلبة الذٌن لهم سبع سنوات نس %011موزعة كما ٌلً: 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا سنة وثلبث  %11نسبة الطلبة الذٌن لهم أربع سنوات بالحً، وفً الأخٌر  %01و

 وخمس وستة سنوات بالحً الجامعً.

 

لك لأن معظم الطلبة ٌفضلون نفسر رفض الطلبة لقرار الإدارة والمتمثل فً كسر الانتماء الجؽرافً ذ

السكن مع أبناء منطقتهم وتجنب السكن مع الأشخاص العزباء وذلك لانعدام الثقة والخوؾ المتبادل بٌن 

الطرفٌن، بالإضافة إلى نصٌحة الوالدٌن فً بعض الحالات، ولأن الإدارة ترى فً الانتماء الجؽرافً خطرا 

بابل( تحاول جاهدة تكسٌر دابرته لكن الطلبة لا ٌقبلون بل علٌها لأنه ٌخلق نوع من العنصرٌة مثلب )الق

ٌقومون بعض الحالات بالمناورة والاختلبس وفً بعض الحالات بالمفاوضة وفً بعض الحالات القبول، 
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لكن فً كثٌر من الحالات تنشب شجارات حادة وعنٌفة بٌن الطلبة بالؽرؾ الواحدة تإدي حتى إلى جروح 

وهذا ٌظهر فً جدول شبكة  خسابر التً تلحق بالؽرؾ، تخرٌب الأبواب، النوافذ...جسدٌة بالإضافة إلى ال

 الملبحظة



 

 

 

 

 : ٌبٌن عامل الانتماء الجؽرافً داخل الحً كعامل اٌجابً وعلبقته بعدد السنوات داخل الح26ًجدول رقم 

 

عدد السنوات التً 

 قضٌتها فً الحً

 هل الانتماء

الجغرافً 

عاملإٌجابً فً 

  الحً
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من خلبل قراءتنا للنسب والقٌم الظاهرة على الجدول ٌتضح لنا أن الطلبة الذٌن أجابوا بنعم أي  

، حٌث بلؽت نسبة الطلبة الذٌن %70الانتماء الجؽرافً عامل إٌجابً فً الحً هً اكبر والمقدرة بـ 

قضوا سنتٌن  %72.20ضوا سنة واحدة ومع الطلبة الذٌن ق %011قضوا سبع سنوات بالحً الجامعً 

 %67.06للطلبة الذٌن قضوا )ثلبث، وأربع( سنوات بالحً، و %71، %71.80بالحً الجامعً، و

 للذٌن قضوا ستة سنوات بالحً. %60للذٌن قضوا خمس سنوات بالحً وفً الأخٌر 

فً الحً  فً حٌن كانت نسبة الطلبة الذٌن ٌرون بان الانتماء الجؽرافً لٌس عامل إٌجابً

 %21، %20.02للطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات بالحً، و %20توزعت كالآتً  %07والمقدرة بـ 

نسبة الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات  %08.10للطلبة الذٌن قضوا أربع وخمس سنوات بالحً، و

سنة  للطلبة الذٌن قضوا %11للطلبة الذٌن قضوا سنتٌن بالحً، و %16.70بالحً، فً حٌن أنه كانت 

 واحدة وسبع سنوات بالحً الجامعً.

ٌظهر لنا أن معظم الطلبة ٌفضلون أو ٌرون أن الانتماء الجؽرافً عامل إٌجابً داخل الحً 

الجامعً فهو ٌقوي العلبقات الاجتماعٌة والتضامن العضوي بٌن الطلبة وبما أن الإنسان بطبعه اجتماعً 

ة والعزلة إلا فً بعض الحالات التً ٌكون أصحابها فهو ٌحب العٌش فً وسط الجماعة وٌنفر من الوحد

ٌعانون من أمراض نفسٌة، والطالب الجامعً كلما ازدادت فترته بالحً الجامعً ٌصبح أكثر وعٌا 

بؤهمٌة الانتماء الجؽرافً فهو ٌقضً على الشعور بالاؼتراب مثلب والشعور بالوحدة مما ٌساعده على 

 مع مرور الوقت.التؤلق والتعاٌش مع الوضع الجدٌد 
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من خلبل ملبحظتنا للنسب الظاهرة فً الجدول ٌتضح لنا أن معظم الطلبة أجابوا بنعم أي 

قدرت نسبتهم ب و الانتماء الجؽرافً بسبب حاسم فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً الجامعً

لذٌن قضوا ثلبث سنوات بالحً الجامعً من النسبة الكلٌة أو الإجمالٌة، حٌث بلؽتنسبة الطلبة ا 06%

أما نسبة الطلبة %01فً المقابل و أربع سنوات بالحًو نسبة الطلبة الذٌن لهم سنتان%02و 60.02%

نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبع سنوات بالحً  %11فً الأخٌر و الذٌن لهم خمس سنوات بالحً الجامعً

 الجامعً.

نتماء الجؽرافً لٌس سبب حاسم فً ظهور السلوك أما الطلبة الذٌن أجابوا ب "لا" أي الا

قدرت ب و حٌث بلؽت نسبة الطلبة الذٌن قضوا سبع سنوات بالحً %02قدرت نسبته و التخرٌبً

فً حٌن كانت  %60المقدرة ب و تلٌها نسبة الطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات بالحً الجامعًو 011%

فً و %07و %01قدرت ب و بالحً متقاربةأربع سنوات و نسبة الطلبة الذٌن قضوا خمس سنوات

 .%27.07المقدرة ب و الأخٌر نسبة الطلبة الذٌن قضوا ثلبث سنوات بالحً

من هذا كله تبٌن لنا أن الانتماء الجؽرافً ٌعد سبب حاسما فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل 

 إلى الاختلبؾ فً العاداتو المحلٌٌنو ٌعود ذلك إلى الصراع القابم بٌن الطلبة الوافدٌنو الحً الجامعً

عادٌة لكنها و الأفعال تكون مقبولةو الأعراؾ الموجودة عند الطلبة،كما أن بعض السلوكاتو التقالٌدو

ؼٌر مقبولة عند طلبة آخرٌن، كما أن الانتماء الجؽرافً ٌسمح بظهور ما ٌسمى بالعصبة، جماعة تبٌن 

ؼاٌاتها مع جماعات أخرى فإنها تدفع فً و فهاهذه الأخٌرة إذا ما تعارضت أهداو قٌم خاصةو أهداؾ

تكسٌر و أعمال تخرٌبٌة من تحطٌمو بعض الأحٌان إلى ظهور صراعات تكون على شكل شجارات

 حتى المرش،و لبعض المرافق الحٌوٌة للحً سواء داخل المطعم أو فً الأجنحة أو فً قاعة السٌنما

 تً قضاها بالحً الجامعً.هذه الأعمال تختلؾ من سنة لأخرى بسبب السنوات الو
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16 

22 

18 

%88.88 

11.11% 

122% 

12 

27 

17 

58.82% 

41.17% 

122% 

18 

23 

21 

85.71% 

24.29% 

122% 

22 

25 

25 

82% 

22% 

122% 

12 

24 

14 

71.42% 

28.57% 

122% 
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24 

52% 

52% 

122% 

21 

22 

21 

%122 

22% 

122% 

77 

23 

122 

77% 

23% 

122% 
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من خلبل قراءة النسب الظاهرة فً الجدول ٌتضح لنا أن أؼلبٌة الطلبة ٌرون أن الانتماء 

الجؽرافً عامل من عوامل حفظ الهوٌة من الاؼتراب حٌث قدرت نسبة الطلبة الذٌن أجابوا بنعم ب 

 70 77تلٌها نسبتً  %011الحً الجامعً حٌث بلؽت نسبة الطلبة الذٌن لهم سبع سنوات ب 66%

 % 01فً الأخٌر ما نسبة و أربع سنواتو خاصة بالسنوات التالٌة سنة واحدة، ثلبث سنوات، %71و

 للطلبة الذٌن لهم ستة سنوات بالحٌالجامعً.

أما الطلبة الذٌن أجابوا ب "لا" أي الانتماء الجؽرافً لٌس بعامل من عوامل حفظ الهوٌة من 

بلؽت نسبة الطلبة الذٌن قضوا ستة سنوات و من النسبة الإجمالٌة %22قدرت نسبتهم ب و الاؼتراب

 %00.06التً قدرت ب و بعدها نسبة الطلبة الذٌن لهم سنتان بالحً الجامعًو %01المقدرة ب و بالحً

 %10.21و %00.00فً الأخٌر و نسبة الطلبة الذٌن لهم خمس سنوات بالحً %27.06فً المقابل و

 ثلبث سنوات.و بة الذٌن قضوا سنة واحدةللطل

من هذا كله ٌتضح لنا أن أؼلبة الطلبة ٌرون فً الانتماء الجؽرافً عامل من عوامل حفظ 

الهوٌة من الاؼتراب ذلك لأن الطالب فً الحً إذا ما تعامل مع طلبة من نفس المنطقة أو الولاٌة التً 

 آلؾ مع الوضع الجدٌد داخل الحً، فهو ٌحمٌهم من الضٌاعالتو ٌنتمً إلٌها فإنه لا ٌجد صعوبة فً التؤقلم

العزلة، حٌث معظم نجد الطلبة فً السنة الأولى بالجامعة ٌفضلون تكوٌن و الشعور بالعزبةو التٌهو

الطلبة الذٌن لهم أكثر من خمس سنوات بالحً و المبادئو علبقات مع أشخاص ٌحملون نفس القٌم

 حكم المدة التً قضوها بالحً فمن الطبٌعً أن تكون لهم علبقاتٌفضلون الانتماء الجؽرافً فهم ب

تجارب مع أشخاص آخرٌن لكنهم فً نفس الوقت تفطنوا إلى أهمٌة الانتماء الجؽرافً فهو ٌضبط و

 ٌحمٌهم من الاؼتراب.و سلوكهم



 

 

 

 علبقته بالسنو بعمل تخرٌبً ٌمثل الانتماء الجؽرافً فً كل باب من أبواب الإفلبت من العقوبة عند القٌام: 21جدول رقم 

 السن

 الانتماء

 الجؽرافً

 باب منؤبواب

 الاختلبفمنالعقوبة 

 عندالقٌام بؤعمالتخرٌبٌة

 المجموع فما فوق 25 ]23-24] ]21-22] ]19-22] ]17-18]

 % ك % ك % ك % ك % ك % ك
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13 
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55% 
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122% 

17 

22 

34 

%

41.78 

58.82% 

122% 

27 

18 

25 

28% 

72% 

122% 

29 

12 

19 

47.36% 

52.64% 
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43 

57 

122 

43% 
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122% 
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من خلبل ملبحظتنا للجدول تبٌن لنا أن نسبة الطلبة الذٌن أجابوا ب "لا" أي الانتماء الجؽرافً 

من النسبة  %06لٌس باب من أبواب الإفلبت من العقوبة عند القٌام بؤعمال تخرٌبٌة نسبة قدرت ب 

تلٌها نسبة الطلبة الذٌن لهم  %011سنة نسبة  ]07-06سبة الطلبة الذٌن أعمارهم ]الإجمالٌة حٌث بلؽت ن

سنة من الطلبة الذٌن  20.22للطلبة الذٌن لهم  %07.72بعدنها نسبة و %62المقدرة ب وسنة 22.20

 21و 08لبة الذٌن أعمارهم فً الأخٌر الطو %02.70سنة فما فكانت نسبتهم  20تتراوح أعمارهم من 

 .%20كانت نسبتهم و سنة

 سنة فما فوق 20تلٌها نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم و سنة 08.21أما الطلبة الذٌن أعمارهم 

فً و سنة 22.20نسبة الطلبة الذٌن أعمارهم تتراوح بٌن  %27فً حٌن كانت  %06.27قدرت ب و

 %11نة فكانت نسبتهم س 06.07المرتبة الأخٌرة الطلبة الذٌن أعمارهم 

أن الانتماء الجؽرافً عامل من عواملحفظ الهوٌة من الاؼتراب  )الجدول السابق (كما قلنا سابقا 

ذلك ٌعود إلى القوانٌن و لكنه لا ٌفٌد فً الإفلبت من العقوبة عند القٌام بؤعمال تخرٌبٌة داخل الحً،

ٌدفع الثمن سواء بالطرد من الحً أو و اقبالداخلٌة الصارمة التً تسٌر علٌها الإقامة فمن ٌخطا ٌع

التؽرٌم الحالً فإذا ما تساهلت الإدارة من مثل هذه التصرفات فإنها بذلك تفسح المجال لطلبة آخرٌن 

بالتالً الإدارة تفقد سٌطرتها على و ذلك من طرؾ مختلؾ الفبات العمرٌةو للقٌام بهذه الأعمال التخرٌبٌة

 الطلبة لضبط سلوكاتهم.

  



022 

 

 

 :نتابج الدراسة -0-2

 نتابج الفرضٌة الأولى -0-2-0

 إن أؼلبٌة الطلبة الذٌن ٌقٌمون بالحً الجامعً ٌرون أن الخدمات المقدمة لهم لٌست بالراقٌة

العٌوب الموجودة فٌها سواء من طرؾ مصلحة و ذلك بسبب النقابضو سٌبةو الممتازة إنما هً ردٌبةو

مصلحة النشاطات الرٌاضٌة، فنجد فً بعض الحالات انعدام حتى و الإطعامو الإٌواء أو مصلحة الأمن

هذا ما تثبته الجداول التالٌة: و المٌاه الصالحة للشرب داخل الحً الجامعً بالإضافة إلى انتشار الأوساخ،

 عدد السنوات داخل الحًو حٌث أن الطلبة على اختلبؾ مراحلهم العمرٌة )00(، )02(،)00(، )7(

 واحد منهم فإنهم ٌحكمون على الخدمات بالرداءة. المستوى المعٌشً لكلو

كما أن بعض الطلبة ٌتصرفون بنوع من الإٌجابٌات اتجاه الأضرار التٌتلحق بالحً فهم ٌفضلون 

إعلبمها بالأعمال التخرٌبٌة التً وقفتبالحً فٌما ٌفضل البعض الآخر تركها على حالها و الشكوى للئدارة

ما بعض الطلبة الآخرٌن فإنهم لا ٌحتملون مسإولٌة التخرٌب عند القٌام متذرعا بؤنها لٌست من مهامه، أ

بتحقٌق إداري فهم ٌتهربون لأنهم ٌخافون من الطرد أو التعوٌم المالً أو المتابعة الإدارٌة من طرؾ 

 لا ٌتحملون مسإولٌة التخرٌب. %00حٌث  )01(هذا ما ٌإكده الجدول رقم و إدارة الحً الجامعً

سٌبة فإنها بالمقابل سوؾ تإثر على و سابقا إلى أن الخدمات المقدمة فً ردٌبةو كما أشرنا 

حٌث أن معظم  )00(و )02(هذا ما ٌثبته الجدول رقم و على تحصٌله الدراسًو الراحة النفسٌة للطالب

عدد السنوات التً و الطلبة ؼٌر مرتاحٌن إزاء الخدمات المقدمة لهم على اختلبؾ مستواهم المعٌشً

القنوط أو ممتهنٌن، كلما تدفع بهم بممارسة و التقزز أو الٌؤسو بالحً، فهم إما مصابٌن بالقرؾ قضوها

أعمال تخرٌبٌة كما ٌرى بعض الطلبة أن الأعمال التخرٌبٌة التً ٌقومون بها إنما هً وسٌلة للمطالبة 

 اللبمبالاةو همالبتجسٌد الحقوق الضابعة وردة فعل طبٌعً للوضع السابد داخل الحً الذي ٌتمٌز بالإ

 من كل هذا ٌمكننا القول أن الفرضٌة المقترحة تحققت.و
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 نتابج الفرضٌة الثانٌة -0-2-2

عند قٌام الطلبة بؤعمال تخرٌبٌة داخل الحً الجامعً فإنهم سٌهدفون أماكن معٌنة حتى تإدي هذه 

 المطعمو السٌنماو ة المكتبةالأعمال إلى تجسٌد مطالبهم فهم ٌهدفون بالدرجة الأولى إلى تخرٌب قاع

 . )06(هذا ما ٌإكده لنا الجدول رقم و دورات المٌاه ذلك لأن هذه الأماكن حساسة بالنسبة للئدارةو

مصالح مشتركة تخدم و كما أن السلوكات الؽالبة بٌن جماعات الرفاق تكون مبٌنة على أهداؾ

التنظٌمات الطلببٌة كما نجد أٌضا نجد هذا بكثرة عند طلبة و مصلحتهم الشخصٌة بالدرجة الأولى

الفوارق الأخلبقٌة بٌن و ذلك بسبب الضؽوطات داخل الحًو المناوشة منتشرة بٌن الطلبةو الصراع

 الظاهرة بهما.و من خلبل القٌم الواضحة )22(الجدول رقم و )07(هذا ما ٌإكده لنا الجدول رقم و الطلبة

اتصال مع الآخرٌن ذلك لأن و ن العٌش بتفاعلو من الطبٌعً أن نجد الطلبة داخل الحً ٌفضلو

الوحدة كما أن الطالب الجامعً و نتج من العزلةو الإنسان اجتماعً بطبعه ٌجب العٌش فً وسط الجماعة

هذا ما ٌإكده و هذا ٌعنً أنه سوؾ تكون له علبقات بعده أشخاصو فً هذه المرحلة ٌكون كثٌر الاحتكاك

ٌفضلون العٌش بتفاعل أما البقٌة الآخرٌن فهم حالات خاصة  %72 حٌث )21(و )08(لنا الجدولٌن رقم 

 فربما ٌعانون من أمراض نفسٌة كانعدام الثقة...

هذا ما ٌظهر من و عدوانٌةو كما تبٌن أٌضا أن المٌولات الموجودة عند جماعة الرفاق عنٌفة

ؽوطات التً تدفع بالطلبة الضو هذا ٌعود ربما إلى سن الطلبة أو إلى الدوافعو )20(خلبل الجدول رقم 

لممارسة هذه السلوكات العنٌفة، لكن الفترة الطوٌلة التً ٌقضٌها الطلبة داخل الحً الجامعً تجعلهم 

عدوانٌة بل هً مٌولات عادٌة بل و المٌولات الموجودة عند الطلبة لٌست عنٌفةوٌرون أن السلوكات

 %77حٌث  )22(لنا من خلبل الجدول رقم  هذا ما تظهرو الحقوقو ٌعتبرونها وسٌلة لتجسٌد المطالب

 عدوانٌة.و من الطلبة ٌرون أن المٌولات لٌست عنٌفة

 كما توصلنا إلى أن الحً ٌفرض ضؽوطات نفسٌة اؼترابٌة على الطلبة داخل الحً الجامعً

من خلبل طرٌقة و تقٌدهم،و ذلك من خلبل القرارات الصارمة التً ٌراها الطلبة أنها تحد من حرٌتهمو

عاملها مع الطلبة فهً تعامل طلبة المنظمات بطرٌقة حسنة، أم الطلبة الآخرٌن فتعاملهم بنوع من ت

من الطلبة ٌرون أن الإدارة  %07حٌث أن  )20(هذا ما ٌظهر لنا الجدول رقم و التعسؾو الإهمال

 بناء على هذا ٌمكننا القول بؤن الفرضٌة تحققت.و تفرض علٌهم ضؽوطات نفسٌة اؼترابٌة
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 نتابج الفرضٌة الثالثة -0-2-2

الإنمابٌة العنصرٌة الذي ٌصدر من طرؾ بعض الطلبة اتجاه طلبة و إن الشعور بالاحتقار

عنٌفة اتجاه المرافق الحٌوٌة و آخرٌن ٌكون فً ؼالب الأحٌان سبب ربٌسً فً ظهور سلوكات تخرٌبٌة

كما أن القرارات  %62سبة الطلبة حٌث قدرت ن )27(ذلك ما ٌإكده الجدول رقم و الموجودة داخل الحً

التً تري من خلبلها فرض سٌطرتها على الطلبة تكون بمثابة شرارة للقٌام و التً تفرضها الإدارة

فرض الاختلبط القصري بٌن و بؤعمال تخرٌبٌة من بٌن هذه القرارات كسر دابرة الانتماء الجؽرافً

هذا ما ٌبٌنه لنا و أسالٌب ملتوٌةو بون إلى طرقالطلبة هذا ما ٌدفعهم إلى عدم قبول هذا القرار فٌلج

 .)27(الجدول رقم 

 لكن الانتماء الجؽرافً للطلبة ٌعتبر عامل إٌجابً داخل الحً الجامعً فهو ٌساعد على التعاٌش

هذا ما ٌبٌنه النتابج الظاهرة فً و التآلؾ مع الحٌاة الجدٌدة كما ٌساعد على محاربة العزلة الجهوٌةو

 .%70حٌث قدرت نسبة الطلبة الذٌن ٌرون ذلك ب  )26(الجدول رقم 

لكن البعض ٌعتبر الانتماء الجؽرافً سبب حاسم فً ظهور السلوك التخرٌبً داخل الحً 

أعمال و التً تخلق ورابها أضرارو الصدمات التً تقع بٌن الطلبةو ذلك من خلبل الشجاراتو الجامعً

 من الطلبة ٌرون ذلك. %06حٌث أن  )27(جدول رقم هذا ما ٌظهر لنا الو تخرٌبٌة لبعض الممتلكات

كما ٌعتبر الانتماء الجؽرافً داخل الحً الجامعً عامل من عوامل حفظ الهوٌة من الاؼتراب 

الذي ٌحس به بعض الطلبة فهو ٌقضً على الفوارق الموجودة كما سٌساعدهم على القضاء على شعور 

 .)28(الجدول رقم  هذا ما تثبته نتابجو الؽربةو العزلةو الوحدة

و الانتماء الجؽرافً لٌس باب من أبواب الإفلبت من العقوبة عند القٌام بؤعمال تخرٌبٌة 

للمرافق الموجدة بالحً فالإدارة ؼٌر متساهلة فً هذا الأمر لأنها إن سمحت بمثل هذا الأمر فإنها سوؾ 

بلؽت نسبة الطلبة الذٌن ٌرزن ٌرون  حٌث )21(هذا ما ٌإكده لنا الجدول رقم و تفقد سٌطرتها على الطلبة

من خلبل هذا كله ٌتضح لنا أن الانتماء %06أن الانتماء الجؽرافً لٌس باب للئفلبت من العقوبة 

القضاء على و التعاٌشو الجؽرافً للطلبة له جانبٌن، جانب إٌجابً فهو سٌساعد الطلبة على التآلؾ

هو الأكثر انتشار بٌن الطلبة من هذا كله ٌمكننا  جانب سلبً لكن الجانب السلبًو الاؼترابو الؽربة

 القول بؤن الفرضٌة التً قمنا بطرحها تحققت نسبٌا.
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 خاتمة

المعطٌات و كما تبٌن لنا من مضامٌن تحلٌل الجدولو بالإجمال فإن ظاهرة السلوك التخرٌبً

 انطلبقا من بعد الكثافة المٌدانٌة أن هناك عوامل متضافرة تعمل بتؤثٌرات كبٌرة فً امتداد هذا السلوك

الخدمات المقدمة البعٌدة كل البعد عن الجودة، فالشًء الذي أثار انتباهنا أن الأحٌاء الجامعٌة التً تشهد و

كثافة هً الأحٌاء الأكثر انفتاحا على المشكلبت السلوكٌة المرتبطة بالتخرٌب، حٌث أن هذه القضٌة تلح 

ما دام و تحسٌن الخدمات المقدمة لهم،و توفٌر معطٌاتو سٌةبدورها على ضرورة تلبٌة الحاجات الأسا

التً و أن إدارة الإقامة لا تتوفر على إمكانٌات خاصة تسمح لها بتجسٌد هذه المطالب، فالنتٌجة الحاصلة

مستوى و أكدتها الجداول الخاصة بهذه الدراسة تشٌر إلى حالة الانسداد بٌن مستوى المطالب الطلببٌة

هذا فً أؼلب الحالات ٌتحول إلى ماهٌة تنعدم فٌها و ة على تلبٌة حاجات الطلبة المتزاٌدةاستعداد الإدار

الطلبة فتفتح مجال ظهور أعمال تخرٌبٌة من طرؾ الطلبة اتجاه و الاتصال بٌن الإدارةو قنوات الحوار

ن الضؽوطات التخفٌؾ مو المرافق الحٌوٌة الموجودة بالحً، فضعؾ استعداد الإدارة على تلبٌة الطلبات

المتزاٌدة ٌإدي فً النهاٌة إلى انتكاسة نفسٌة لهإلاء الطلبة، هذه الإشكاسة قد تتحول إلى كابوس لا ٌعطً 

أنواع التخرٌب التً و ٌإدي هذا الؽٌاب إلى ظهور مختلؾ أشكالو فرصة كبٌرة للتواصل بٌن الطرؾ

 تراكم كبٌر،و دلٌل على وجود انسداد أظهرتها هذه الدراسة، هذا التنوع فً أشكال التخرٌب هو بكل حال

الانسداد ٌسمح فً النهاٌة بوجود شحنة من الرفض تتحول تدرٌجٌا إلى لؽة الواقع، فالطلبة ٌفهمون أن و

هم لا ٌتوفرون على الشروط المادٌة التً تساعدهم على و متراجعة عن وعودهاو الإدارة متقاعسة

لا موضوعٌا إنما ٌرتبط أساسا و نظرهم لٌس فشلب ذاتٌا مواجهة واقعهم التعلٌمً فالفشل التعلٌمً فً

ٌحسم كل هذه و التوافقو التواصلو تدفع بهم لمزٌد من الاجتهادو بؽٌاب الظروؾ الحسنة التً تحفزهم

هذا ما و هو ٌإدي فً النهاٌة إلى تقمص الطلبة لاتجاهات عنٌفةو التقاطعات تنامً السلوك التخرٌبً

التخرٌب من الحً الجامعً إلى المرافق و جعلهم ٌقومون بتوسٌع دابرة الاحتجاجٌو أكدته نتابج الجداول،

 الموجودة بالجامعة ربما نتٌجة التً تضل إلٌها فً النهاٌة هً أننا نجد أنفسنا أمام طلبة منهكون دراسٌا

 ٌبحثون فً ظل استمرار هذه الضؽوطات عن حلول خارج الإطار الجامعً إقامةو  نفسٌاو اجتماعٌاو

 ؼٌاب عن الدراسة.و خارجٌة، علبقات خارجٌة، ؼٌاب عن الإقامة

الملبحظ انه قد ٌتحول إلى و وهذه العوامل كلها تفرز لنا فً النهاٌة طالبا جامعٌا ؼٌر منتمً

انعكاسات على مستوى الإقامة الجامعٌة ٌدفع به و شخص ؼٌر منتمً اجتماعٌا، فما عاشه من ضؽوطات

تفادي التواصل الاجتماعً ضمن و اعٌة متؤسس على الانعزال الاجتماعًلتبنً مشروع علبقات اجتم

 دوابر واسعة الفضاءات.

إن الأمر الأساسً الذي أظهرته هذه الدراسة أنها جعلتنا نقؾ وجها لوجه أمام العوامل الأساسٌة 

العلمٌة هً بالأساس تقضً على الهوٌة و التً تصنع فً الطالب مٌولات جانحة نحو السلوك التخرٌبً،
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الأخطر و إنما هو اكبر ضحاٌاهاو تحٌله إلى عنصر ٌبحث عن مخاطر الأزمات لم ٌصنعها هوو للطالب

لكنه ٌصطدم بما ٌرى أن هذه الجهات لا تعتبره و مخططات،و من ذلك انه ٌرى نفسه ضحٌة برامج

 التكٌؾ.و  ح التوافقالتكٌؾ مع هذه المواقؾ التً ٌستحٌل فٌها نجاو التوافقو ضحٌة، بل تطالبه بالتخلً

كما أننا وقفنا فً هذه الدراسة على اثر عامل ضعؾ أو قلة التفاعل الاجتماعً بٌن الإقامة 

أثر الانتماء الجؽرافً للطلبة الأمر الذي ٌستدعً تدخل خاص و الإشراؾ الإداري علٌهاو الجامعٌة

كل الأحوال بإعداد طالب مسإول  لإعادة توجٌه الحٌاة الطلببٌة بالإقامات الجامعٌة من جدٌد ٌسمح فً

 توافقً.و الجامعً معنى تفاعلًو ٌمكنه أن ٌعطً لمساره الاجتماعًو نفسٌاو سلوكٌاو أخلبقٌا

ناجحة من حٌث أنها وضعتنا أمام العوامل و وفً الأخٌر نعتبر أن نتابج هذه الدراسة فاعلة

 خص طلبة الإقامات الجامعٌة.بالأو الأساسٌة التً تصنع السلوك التخرٌبً فً الطالب الجامعً
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