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المصدر الرئيسي  تتمثل فيالتي و, برة عن نتائج المؤسسة الاقتصاديةمعصورة  التقارير الماليةتعتبر 

وبما أن المعلومات المطلوبة قد تختلف للمعلومات المالية التي تحتاجها الأطراف الداخلية والخارجية, 

نواع مختلفة من التقارير ر أوفيي  مؤسسة يج  أن من شخص إلى آخر, فإن النظام المحاسبي لأ

 عنهاوالإفصاح  ينبغي عرضها وفق معايير المحاسبة الدولية قراءتهايتمكن الفرد من , ولكي المالية

  بمجال التسيير المالي من تقييم الأداء المالي ومعرفة مدى كفاءة الإدارة بالشكل الذي  يمكن المهتمين

نتائج في نهاية فترة من الزمن, وتهدف هذه العملية تقييم أنشطتها في ضوء ما توصلت إليه من و

من جهة, وقياس كفاءة الوحدة في استخدام  سبقاغ الأهداف المخططة والمحددة مبالتحقق من بلو

 .ة والمادية المتاحة من جهة أخرىالموارد البشري

المالي للمؤسسة التي تعبر عن الأداء  المعلومات يكون علىالتركيز الأساسي في التقارير المالية  و

للمؤسسة  قدرة الربحتقدمها من خلال الربحية ومكوناتها والتدفقات النقدية و تقدير يتم قياس والتي 

المالية تساهم في القدرة  جودة المعلوماتأن ومخاطر الاستثمار و الإقراض المتعلقة بالمؤسسة, و

على توفير الجهد والوقت وسرعة الأداء في الوقت المناس , كما تساعد في القضاء على سلبية هذه 

ولكي تؤدي  التقارير المالية إلى  القيام بدورها تجاه تنشيط حركة سوق الأوراق الماليةو المعلومات 

رك في السوق المالي من أجل نشر تحسين في الأداء المالي يج  أن تكون المؤسسة طرف مشا

 ىحيث يؤدي  ذلك إل, لكافة مستخدمي التقارير المالية القوائم والتقارير المالية في هذا السوق لتصل

كفاءة السوق المالي وإقبال الكثير من المستثمرين إلى الاستثمار في تلك المؤسسات مما يزيد من 

 .تحسن أدائها الماليتالي إلي الرأس مالها ونشاطها وأرباحها و ب
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مات عن الواقع تعد المحاسبة من أقدم نظم المعلومات فً المؤسسة وأهمها، لما توفره من معلو

المالٌة التً تعد ذات ، وٌتمثل الناتج الأساسً لنظام المعلومات المحاسبً فً التقارٌر الاقتصادي والمالً

بصفة عامة فان الهدف الأساسً للتقارٌر  أهمٌة كبٌرة بالنسبة للعدٌد من الأطراف الداخلٌة والخارجٌة، و

المالٌة ٌتمثل فً تزوٌد المستثمرٌن الحالٌٌن و المحتملٌن و الدائنٌن و مستخدمٌن آخرٌن بمعلومات 

ت عدة مشاكل وصعوبات أمام وفً هذا الصدد ظهر تخاذ قرارات الاستثمار و التموٌل،تساعدهم فً ا

فً الحصول على معلومات مالٌة تفٌدهم فً اتخاذ القرار، وذلك نتٌجة  الأطراف الداخلٌة والخارجٌة

بالإضافة إلى ارتفاع  ،اختلاف النظم المحاسبٌة من دولة إلى أخرى مما ٌعٌق عملٌة المقارنة وتقٌٌم الأداء

لذلك ظهرت المالٌة إلى غٌرها من المشاكل، والتقارٌر تأخر إعداد القوائم تكالٌف التحوٌل المحاسبً و

هٌئة ذات طابع دولً تعمل على إٌجاد معلومات مالٌة موحدة و فعالة لاتخاذ القرارات الاقتصادٌة على 

عرف بمعاٌٌر المستوى الدولً، وذلك من خلال توحٌد معاٌٌر إعداد تلك المعلومات المالٌة من خلال ما ٌ

فرها فً التقارٌر معاٌٌر الواجب تومواصفات وبز تتمٌإعداد تقارٌر مالٌة ، وذلك قصد المحاسبة الدولٌة

الموثوقٌة، والخصائص  و الملائمةومن أهمها خاصٌتً  ،المالٌة فً شكل هرمً متسلسل حسب أولوٌتها

الرئٌسٌة ومنها القابلٌة  المتفرعة منها بالإضافة إلى الخصائص الثانوٌة التً لا تقل أهمٌة عن الخصائص

للمقارنة والثبات، كما أوضحت الدراسة أن جودة المعلومات المالٌة لا تعتمد فقط على الخصائص 

مٌن النوعٌة للمعلومات وإنما لابد كذلك من توافر بعض الخصائص فً متخذي القرار والمستخد

 .على مستوى مناسب من الفهم والإدراك اٌكونوللمعلومات حٌث ٌجب أن 

وفً هذا الإطار أصبحت المؤسسات الاقتصادٌة ملزمة على إعداد التقارٌر المالٌة المعدة للأطراف 

 ؤسسةٌم أداء المفً تقٌكذلك  تفٌد و المحاسبٌة الدولٌة كأساس للقٌاس الخارجٌة وفقا لما جاء فً المعاٌٌر

وسائل فعالة لتحسٌن الأداء المالً ولقد برزت أهمٌة التقارٌر المالٌة كذلك باعتبارها ، وتحدٌد أرباحها

ٌعتبر الأداء المالً و  ،للمؤسسات نظرا لما تقدمه للمسٌر من مساعدة لاتخاذ القرارات بموضوعٌة ورشد

المساهمٌن، المدٌرٌن، العاملٌن، (  للمؤسسة من أهم العوامل التً تهم كافة الأطراف المرتبطة بالمؤسسة

أجهزة الدولة المختلفة، البنوك و المستثمرٌن...( فالأداء الناجح ٌعود بالفائدة على جمٌع الأطراف ذات 
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و تطوٌر و تجدٌد المؤسسات لم ٌعد أمراً اختٌارٌا، و لكنه أصبح المالً تحسٌن الأداء  والمصلحة، 

 . لبقاء و الاستمرارٌةلشرطا جوهرٌا 

 الإشكالٌة الأساسٌة:  -1

، وتقٌٌم الأداء المالً التقارٌر المالٌة فً اتخاذ القرارات الاقتصادٌة المختلفة تؤدٌهنظرا للدور الذي 

بً احتٌاجات و قٌاس عناصرها على مبدأ التكلفة التارٌخٌة، قد لا ٌلفً إعدادها  أن الاعتماد إلا

، وهذا ما أدى بالهٌئات المحاسبٌة الدولٌة بإصدار معاٌٌر محاسبٌة تنص على بدائل مستخدمً هذه القوائم

ومعبرة عن الواقع الحقٌقً وبقٌم عادلة قٌاس جدٌدة تعطً لنا معلومة مالٌة صادقة وذات جودة عالٌة 

ها بحاجة فإنعلى بلوغ  أهدافها عرفة قدرتها لتتمكن المؤسسة من موالتً ٌمكن الاعتماد علٌها للمؤسسة، 

التً تتمٌز من محتوى التقارٌر والقوائم المالٌة  انطلاقاتائجها، أو تقٌٌم أدائها إلى قٌاس وتقٌٌم ن

المعدة وفق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة التً أصدرتها الهٌئات المحاسبٌة الدولٌة، بالخصائص النوعٌة و 

المعاٌٌر والمؤشرات، فهً بطبٌعة الحال ٌواجه المسٌرٌن إشكالٌة اختٌار المالً ٌم أداء المؤسسة ٌتقول

ٌعتمد أساسا على قدرة المسٌرٌن على الذي ٌنعكس عنه تحسٌن فً الأداء المالً كثٌرة، فنجاح التقٌٌم 

علٌها  الاعتمادوكذلك مصادر المعلومات المالٌة التً ٌتم  ،اختٌار أفضل و أحسن المعاٌٌر والمؤشرات

  المالً. التقٌٌمفً عملٌة 

 ، ٌمكن  طرح وصٌاغة الإشكالٌة الرئٌسٌة لهذا البحث على النحو التالً:مما سبق

الدولٌة فً تحسٌن الأداء المالً والإبلاغ المالً ما هو دور التقارٌر المالٌة المعدة وفق معاٌٌر المحاسبة "

 "؟الاقتصادٌة للمؤسسة

 :التالٌة ولتوضٌح هذه الإشكالٌة ٌمكن الاستعانة بالأسئلة الفرعٌة

والإبلاغ المالً معاٌٌر المحاسبة التً تحتوٌها التقارٌر المالٌة المعدة وفق  الٌةهً المعلومات المما  -

 ؟الدولٌة

 ؟ تقٌٌم الأداء المالًمؤشرات ومعاٌٌر ما هو الأداء المالً للمؤسسة؟ وما هً  -

 إلى أي مدى ٌمكن الاعتماد على التقارٌر المالٌة لتحسٌن الأداء المالً ؟ -

 لمجمع صٌدال؟   فً تحسٌن الأداء المالً التقارٌر المالٌة ما هو دور  -

 الفرضٌات: -2

 الفرضٌات التالٌة:  نضعللإجابة على الإشكالٌة السابقة وغٌرها من الأسئلة  

فً التقٌٌم المالً الجٌد ر معلومات مالٌة تفٌد فتولإعداد التقارٌر المالٌة معاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة إن  -

 .القرار بشأن الأداء المالً المقدم من طرف الإدارةوالصادق لاتخاذ 

 .وارد المتاحةبالاستخدام الأمثل للملمؤسسة ا هدافأبلوغ ٌتمثل الأداء المالً فً  -
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 ٌتمإن الاعتماد على التقارٌر المالٌة أمر ضروري لتقٌٌم الأداء المالً و معرفة الانحرافات التً  -

 .للمؤسسة تحسن فً الأداء المالً ٌتحقق ًوبالتالفً المستقبل  معالجتها

 التقارٌر المالٌة المعدة والمعروضة من طرف مجمع صٌدال لها دور كبٌر فً تحسٌن الأداء المالً -

 . للمجمع

 :بحثالأهداف  -3

 ، من أهمها:الأهدافمن إلى تحقٌق جملة  بحثالهدف ٌ

 .الدولٌةوفق معاٌٌر المحاسبة إبراز دور وأهمٌة التقارٌر المالٌة المعدة  -

الحصول على معلومات صادقة و فورٌة عند الحاجة إلٌها من التقارٌر المالٌة وهذا ما ٌؤدي إلى  -

 .الأداء المالًمستوى تحسٌن  التً تنعكس على الرشٌدةالقرارات  اتخاذ

 تقٌٌم الأداء  المالً  وتفسٌرها.والمؤشرات المستخدمة فً محاولة  تحدٌد معاٌٌر  -

 .مجمع صٌدالفً  رالذكالمؤشرات السابقة معرفة مدى تطبٌق  -

 :أهمٌة البحث -4

 التاليت:عىاصش تكمه أٌميت البحث في ال

َإعطاء معلُماث ماليت  إعذاد التقاسيش الماليتدَس معاييش المحاسبت َالإبلاغ المالي الذَليت في  -

 .صادقت َراث جُدة عاليت

 التقارٌر المالٌة فً تقٌٌم الأداء المالً. تؤدٌهالدور الأساسً الذي  -

  .مستواه تحسٌن إلىأهمٌة تقٌٌم الأداء المالً الذي ٌؤدي بدوره  -

  :الموضوع اختٌار أسباب -5

 تتمثممملوالتمممً عمممدة اعتبمممارات ل ، وإنمممما كمممانلموضممموع بمحمممض  الصمممدفةلمممم ٌكمممن اختٌارنممما  لهمممذا ا

 :ٌلًفٌما 

أحمممممد الموضوعممممم ات عمممممداد التقمممممارٌر المالٌمممممة لإة الدولٌمممممة معممممماٌٌر المحاسمممممبٌعتبمممممر موضممممموع  -

 .ساسٌة فً الفكر المحاسبً المعاصرالأ

معمممماٌٌر محاولممممة مواكبممممة مسممممٌرة الإصمممملاح المحاسممممبً فممممً الجزائممممر، بحٌممممث ٌعتبممممر تنمممماول  -

فمممً الأبحممماث العلمٌمممة أحمممد الخطممموات الرئٌسمممٌة للمممدفع بمسمممٌرة الإصممملاح نحمممو ة الدولٌمممة المحاسمممب

 التقدم والنجاح. 

 .فً المؤسسة الأداء المالًتقٌٌم عملٌة نجاح لاختٌار أفضل المعاٌٌر والمؤشرات  -

لممما ٌكتسممٌه مممن أهمٌممة بالجممة فممً الجانممب  للمؤسسممةالمممالً  البحممث فممً موضمموع  الأداء تطمموٌر -

 .المالً و الاقتصادي
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 بالموضوع نظرا لارتباطه بتخصص المحاسبة والتدقٌق. الاهتمام -

  :الدراسة حدود -6

أي التً التقارٌر المالٌة فً تحسٌن الأداء المالً للمؤسسة الاقتصادٌة  دورتقتصر هذه الدراسة على 

لا تسعى إلى مؤسسات التً للتقارٌر المالٌة الخاصة بال لذا لم ٌتم التطرق فقط،تسعى إلى تحقٌق الأرباح 

  .تحقٌق الأرباح

 اختٌار إحدى المؤسسات الاقتصادٌة الجزائرٌة وهًأما فٌما ٌخص الإطار المكانً للدراسة فقد تم      

  .2229إلى  2227سنة طار الزمانً فقد امتد من للإ وبالنسبة ،"مجمع صٌدال"

 الدراسات السابقة: -7

محل اهتمام الكثٌر من الدراسات والبحوث، والتً تناولت الموضوع من الأداء المالً لقد كان موضوع 

 ومن بٌنها:عدة زواٌا، 

مع  دور التكالٌف المعٌارٌة فً تحسٌن أداء المؤسسة الاقتصادٌة (بعنوان  الله الشرٌف:حاب  -

ماجستٌر فً علوم التسٌٌر تخصص  رسالة ،( أهراسدراسة حالة المؤسسة الوطنٌة للدهن سوق 

 .2229محاسبة، جامعة الحاج لخضر باتنة، الجزائر، 

إلى الأسس النظرٌة لمحاسبة التكالٌف من حٌث ماهٌة محاسبة التكالٌف ثم  تطرق الطالب

التكالٌف وسعر التكلفة و حساب التكالٌف، ثم التطرق للتكالٌف المعٌارٌة ودورها فً تحسٌن 

 . تم التطرق إلى دراسة حالة وأخٌرا الأداء المالً 

عن التكالٌف المعٌارٌة فً أغلبٌة بحثه دون إعطاء اهتمام  الطالب ركز ٌزي الذساست،َمه خلال 

  كبٌر للأداء المالً.  

مؤسسة مع دراسة حالة  الأداء المالً للمؤسسة الاقتصادٌة قٌاس وتقٌٌم (بعنوان  :عادل عشً -

فً علوم التسٌٌر تخصص تسٌٌر المؤسسات ماجستٌر  رسالة (، صناعات الكوابل ببسكرة

  .2222، الجزائر، محمد خٌضر بسكرة، جامعة الصناعٌة 

دراسممة أداء مممن حٌممث تطممرق الطالممب إلممى مفمماهٌم أساسممٌة حممول الأداء بالمؤسسممة الاقتصممادٌة 

معاٌٌر ومؤشرات تقٌٌم  ، ثم تطرق إلى الأداء المالًو  قٌاس وتقٌٌم الأداءو  المؤسسة الاقتصادٌة

، المردودٌة وإنشاء القٌمةو  والٌسر المالً السٌولة و  التوازن المالًالتً تتمثل فً  الأداء المالً

إسمقاط المعماٌٌر الهاممة فمً عملٌمة  اخلالهمممن تم  حٌث تم التطرق إلى دراسة حالة  االأخٌروفً 

تقٌٌم  الأداء المالً على إحدى المؤسسات  الاقتصمادٌة الجزائرٌمة ممثلمة فمً مؤسسمة  صمناعات 

 .الكوابل  ببسكرة

ضمرورة اختٌمار أفضمل المعماٌٌر ومؤشمرات لنجماح تقٌمٌم وقٌماس لقد ركز الباحث فً بحثه على 

دون إعطمماء أسممالٌب و مقمماٌٌس ٌممتم مممن خلالهمما اختٌممار هممذه  الأداء المممالً للمؤسسممة الاقتصممادٌة
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   المعاٌٌر والمؤشرات.

تحلٌل العلاقة بٌن مدى تطبٌق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة والأداء  (: بعنوان فارس جمٌل الصوفً -

رسالة دكتوراه فً  ،(المالً للشركات الصناعٌة المساهمة العامة المدرجة فً بورصة عمان

  . 2226للعلوم والتكنولوجٌا،  خرطومالمحاسبة، جامعة ال

السٌاسات المحاسبٌة  من حٌثالإطار النظري لمعاٌٌر المحاسبة الدولٌة  تطرق الطالب إلى

المدرجة لشركات الصناعٌة للأداء المالً لتطرق ثم  ،معاٌٌر المحاسبة الدولٌةوأهمٌة ومفهوم 

وأخٌرا الأداء  هامن حٌث نشأة وخصائص بورصة عمان والإفصاح المالً فٌفً بورصة عمان 

 المالً و تقٌٌمه فً الشركات الصناعٌة.

ان من الأفضل فً شكل إستبٌان، ولكن ك الطالب فً دراسة حالة مجموعة من الأسئلة استخدم

مدرجة فً البورصة  عامةصناعٌة مساهمة  شركة كز على حالة عملٌة فً أن تكون الدراسة تر

  .شركات مساهمةفً مدى تطبٌق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة والأداء المالً لتوضٌح العلاقة بٌن 

َمه خلال ما سبق، وجذ أن مُضُع بحثىا قذ يتُافق في جضء كبيش مع ٌزي الذساساث، لكه  

والإبلاغ المالً وفق معاٌٌر المحاسبة تُضيخ دَس التقاسيش الماليت المعذة سُف وشكض فيً على 

صالحت لاتخار القشاساث الششيذة، راث جُدة عاليت َ في إعطاء معلُماث ماليت صادقت َ الدولٌة 

َصيادة عائذ السٍم َبالتالي صيادة  الأسباحالمبيعاث َصيادة  مه خلالللمؤسست  الأداء المالًيه َتب

الطلب على أسٍم الششكت َصيادة سعش السٍم في السُق المالي َتُفيش السيُلت َتحقق التُاصن 

  المالي.  

 :المنهج المتبع فً الدراسة -8

و قصممد ، وتحلٌممل أبعمماده بمختلممف جوانممب البحممثوالإحاطممة للإجابممة علممى التسمماؤلات المطروحممة 

حلٌلممً الموافممق المممنهج الوصممفً الت اتبعنمماختبممار صممحة الفرضممٌات إالوصممول إلممى الأهممداف المرجمموة و

 للدراسة النظرٌة.

 الاقتصادٌة على المؤسسة النظرٌة الدراسة جوانب مختلف إسقاط محاولةل الحالة دراسةب القٌام تم وقد

 ."صٌدال  مجمع" الجزائرٌة 

 صعوبات الدراسة:  -9

 واجه الباحث العدٌد من الصعوبات أثناء القٌام بهذه الدراسة، والتً ٌمكن إٌضاحها فٌما ٌلً: 

 ذا الموضوع فً السابق بصفة كاملة.عدم الخوض فً ه -

 ة دور التقارٌر المالٌة بالتفصٌل.حداثة الإصلاح المحاسبً فً الجزائر وبالتالً عدم معرف -
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تطبٌق معاٌٌر المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌة فً القٌاس والإفصاح المحاسبً للقوائم  صعوبة -

 .فً مجمع صٌدال والتقارٌر المالٌة

الٌة المنشورة من طرف مجمع صٌدال، وعدم الإفصاح عن جمٌع أنشطة عدم كفاٌة التقارٌر الم -

 المجمع وذلك لجٌاب نظام معلومات لمحاسبة التكالٌف.

 الدراسة: هٌكل -12

  انطلاقا من طبٌعة الموضوع وأهدافه تم تقسٌم الدراسة إلى ثلاثة فصول نظرٌة وفصل تطبٌقً.

هذا الفصل إلى ثلاثة مباحث،  حٌث قسم ،التق ارٌر المالٌةإعداد وعرض إلى تطرقنا فً الفصل الأول 

، المحاسبة المالٌةماهٌة لخلال التطرق  منلمفاهٌمً للمحاسبة المالٌة الإطار لالمبحث الأول  خصص

، أما المبحث الثانً فقد المعلومات المالٌة مستخدموو محددات و للمعلومات المالٌةوالخصائص النوعٌة 

الإبلاغ ماهٌة التقارٌر المالٌة من حٌث مفهوم وأهداف التقارٌر المالٌة ومعاٌٌر المحاسبة ولخصص 

، بمصداقٌة التقارٌر المالٌة ومزاٌا تطبٌق معاٌٌرها( وأسباب انخفاض الثقة (IAS/IFRS الدولٌة  المالً

، من الدولٌة الإبلاغ المالًوعرض التقارٌر المالٌة وفق معاٌٌر المحاسبة وتطرقنا فً المبحث الثالث إلى 

قائمة التدفقات النقدٌة و قائمة تجٌرات حقوق الملكٌة قائمة المركز المالً وقائمة الدخل و  خلال عرض

 و التقارٌر الأخرى. لحقةالإٌضاحات المعرض مع توضٌح العلاقة بٌن القوائم المالٌة الأساسٌة ثم 

تطرقنا فً مبحثه الأول  للمؤسسة الأداء الم    الًأما الفصل الثانً من الدراسة والذي جاء تحت عنوان 

مفهوم الأداء وأنواعه، و العوامل المؤثرة فً الأداء وإدارته ثم من خلال أداء المؤسسة الاقتصادٌة إلى 

ماهٌة الأداء المالً من خلال ، أما المبحث الثانً من هذا الفصل فقد خصص إلى قٌاس وتقٌٌم الأداء

مالً فة إلى أهمٌة الأداء الالأداء المالً بٌن الأطراف المتفاعلة فً التنظٌم، بالإضا أراءمفهوم وتناول 

  أما فٌما ٌخص المبحث الثالث فكان ٌتمحور حول، ، الأداء المالً ثم تقٌٌم العوامل الداخلٌة المؤثرة فٌهو

 ودٌة وأثر الرافعة المالٌةالمردو التوازن المالً والسٌولة وتم من خلاله إبراز  مؤشرات الأداء المالً

  ..نسب النشاط وتوزٌع الأرباحوأخٌرا 

التقارٌر المالٌة وعلاقتها بتحسٌن الأداء المالً تحت عنوان أما فً الفصل الثالث من هذه الدراسة 

معاٌٌر جودة التقارٌر المالٌة  جودة التقارٌر المالٌة من خلال مفهوم و تطرقنا فً مبحثه الأول إلى

أما المبحث  ،و حماٌتها الٌةقٌاس جودة المعلومات الم العوامل المؤثرة فً جودة التقارٌر المالٌة و و

التقارٌر فً ماهٌة الإفصاح الثانً من هذا الفصل كان بعنوان الإفصاح فً التقارٌر المالٌة من خلال 

تأثٌره على ثقة الإفصاح الأمثل والمالٌة والمقومات الأساسٌة للإفصاح عن المعلومات و  المالٌة

 دور التقارٌر المالٌة فًالثالث فكان ٌتمحور حول أما فٌما ٌخص المبحث  ،ومصداقٌة التقارٌر المالٌة

للمؤسسات التقارٌر المالٌة من خلال التطرق إلى  وانعكاسه على المؤسسة المالٌة الأوراق قكفاءة سو
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أهمٌة ثم ومستوٌاتها  كفاءةوالالمالٌة  الأوراق قسوأ أنواع مفهوم وو  المالٌةالأوراق  قسوالمدرجة فً 

 .لمؤسسةتحسٌن الأداء المالً لو تأثٌره على المالٌة  الأوراق قسوالإفصاح فً 

أما الفصل الرابع فقد قمنا من خلاله بدراسة حالة مجمع صٌدال بهدف إسقاط الجوانب النظرٌة من 

الدراسة على الواقع الفعلً للمؤسسة الجزائرٌة، وتم تقسٌم الجانب التطبٌقً إلى ثلاثة مباحث، من خلال 

 لهٌكلالتطرق لإعطاء نظرة عامة حول المجمع ثم حٌث تم ، قمنا بتقدٌم عام للمجمعحث الأول المب

عداد التقارٌر لإالتطرق أما فً المبحث الثانً فتم  الجزائر بورصة صٌدال مجمع دخول و التنظٌمً

تحدٌد وحساب مؤشرات ، أما فً المبحث الثالث فقد تم 2229و  2228 لسنة لمجمع صٌدال المالٌة

بهدف تقٌٌم الأداء المالً وتحلٌل المؤشرات عن طرٌق التحلٌل المالً  لمجمع صٌدالالأداء المالً 

 المالً الذي عرفه المجمع خلال هذه الفترة. الأداءلمعرفة مدى التحسن فً 

الوصول ، والفرضٌاتلالها إلى نتائج اختبار بخاتمة عامة تم التطرق من خ دراسةوقد تم اختتام ال

ون محاور للدراسة والبحث ، و المواضٌع التً ٌمكن أن تكلنتائج والتوصٌات المقترحةبعض اإلى 

 .مستقبلا
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 التقارير المالية وعرضإعداد 

 

 

 

القوائم والتقارٌر المالٌة التً ٌتم إعدادها كملخص تتمثل فً للمحاسبة المالٌة  ةالنهائٌإن الحصٌلة 

للعملٌات التً سجلتها وبوبتها المإسسة, ثم عرضها على مستخدمٌها لكً ٌتمكنوا من اتخاذ قراراتهم 

بصورة رشٌدة, وبما أن المعلومات المطلوبة قد تختلؾ من شخص إلى آخر, فإن النظام المحاسبً لأي 

توفٌر أنواع مختلفة من التقارٌر المالٌة, وبالمقابل فإن مستخدم القوائم  مإسسة ٌجب أن ٌكون قادرا على

والتقارٌر المالٌة ٌحتاج بدوره إلى معرفة المعاٌٌر والافتراضات التً استخدمت فً إعداد هذه القوائم 

ا تحتوي والتقارٌر, وٌمكن اعتبار القوائم والتقارٌر المالٌة أداة من أدوات الرقابة وتقٌٌم الأداء, وربم

أٌضا على مإشرات تحذٌرٌة عن الصعوبات والعراقٌل المتوقعة, وحتى ٌتمكن الفرد من قراءة هذه 

القوائم والتقارٌر المالٌة المعقدة ٌنبؽً عرضها وفق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة التً تبٌن الإطار العام لتقدٌم 

 لمالٌة.القوائم والتقارٌر المالٌة وما ٌتطلبه محتوى وهٌكل القوائم ا

المالٌة هً مجموعة متكاملة من الوثائق المحاسبٌة والمالٌة, تسمح بإعطاء  والتقارٌر إن القوائم

سنتطرق من صورة صادقة عن الوضعٌة المالٌة والأداء وحالة الخزٌنة فً المإسسة فً نهاٌة الدورة, و

 هذا الفصل إلى المباحث التالٌة:خلال 

 ؛المالٌةلمفاهٌمً للمحاسبة اطار الإ -

 ؛ماهٌة التقارٌر المالٌة -

 .عرض التقارٌر المالٌة وفق معاٌٌر المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌة -

 لمفاهٌمً للمحاسبة المالٌةاالإطار . 1.1

لا ٌعتبر وصؾ للحقائق الأساسٌة كما هو الحال فً العلوم الطبٌعٌة  لمفاهٌمً للمحاسبةالإطار إن ا

والتً تستخرج من قوانٌن الطبٌعة, فالنظرٌة المحاسبٌة وضعت على أساس العوامل البٌئٌة والقبول العام 

مصدرا لمجموعة المفاهٌم والفروض والمبادئ  هو لمفاهٌمً للمحاسبةالإطار وقوة الإلزام, وبالتالً فا

 هنٌة للمحاسبٌن فً جمٌع المجالات.  اٌٌر التً تحكم الممارسات الموالمع
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لكن سوؾ  ,والتكالٌؾ اسبة المالٌة, المحاسبة الإدارٌةوتتفرع المحاسبة إلى فروع مختلفة, من بٌنها المح

 سنتطرق إلى:و ,ٌقتصر هذا المبحث على المحاسبة المالٌة

 ؛(أهدافها )مفهومها, فرضٌاتها, مبادئها, المحاسبة المالٌة ماهٌة -

 ؛المالٌة لمعلوماتلالخصائص النوعٌة  -

 .المالٌة المعلوماتمستخدمومحددات و -

 (أهدافها )مفهومها, فرضٌاتها, مبادئها, المحاسبة المالٌةماهٌة  .1.1.1

المحاسبة  أهداؾثم والمبادئ المحاسبٌة  والفرضٌات لمحاسبة المالٌةا مفهومالمطلب  هذا ٌتناول

 لمفاهٌمً لها.اتبارها أولى مراحل تحدٌد الإطار باع المالٌة

 المحاسبة المالٌة هوممف. 1.1.1.1

إعداد القوائم والتقارٌر المالٌة الخاصة بوحدة ب فهً تقوم نشاطا خدمٌا, المالٌة لمحاسبةتعتبر ا

لمساعدتهم فً اتخاذ القرارات الرشٌدة, والمحاسبة اقتصادٌة معٌنة, وإٌصالها إلى المستخدمٌن المختلفٌن 

لأشخاص الذٌن ترتبط قراراتهم ل ٌتم تقدٌمهاتجمع المعلومات الاقتصادٌة عن المإسسة وكنظام معلومات 

 :(19-99:[ )ص ص1]النظام المحاسبً ٌقوم بؤداء وظٌفتٌن أساسٌتٌن هماوبالتالً وأعمالهم بالمإسسة, 

المحاسبة المالٌة بقٌاس نتٌجة الأعمال والمركز المالً والتدفقات النقدٌة بالمإسسة القٌاس: ٌقوم نظام  -

 الاقتصادٌة فً فترة محددة.

 التوصٌل: وهً وظٌفة إٌصال نتائج القٌاس إلى مستخدمً مخرجات النظام المحاسبً. -

إلى تحقٌقها, من نطاق عمل المحاسبة وطبٌعة الأهداؾ التً تسعى المالٌة تعرٌؾ المحاسبة وٌتحدد 

عملٌة تحدٌد وقٌاس وتوصٌل معلومات اقتصادٌة ( أنها "AAAفتعرفها جمعٌة المحاسبة الأمرٌكٌة )

 .(26-25:ص[)ص 2]ٌمكن استخدامها فً عملٌة التقٌٌم واتخاذ القرارات من قبل مستخدمً المعلومات"

)المدخلات( الاقتصادٌة  وتعرؾ كذلك بؤنها "نظام معلومات ٌتم من خلاله تحوٌل البٌانات والأحداث

ل مثل التسجٌل والتبوٌب )المخرجات( وذلك من خلال العدٌد من أنشطة التشؽٌ الٌةمإلى قوائم وتقارٌر 

 .(97[ )ص: 3]"والتلخٌص

فً قٌاس العملٌات المالٌة, لإمكانٌة الاعتماد  تتمثلمن هذٌن التعرٌفٌن ٌتضح أن أهمٌة المحاسبة 

 المإسسة, والنتائج المترتبة عن ذلك. أداءلحكم على ل الٌةعلى المعلومات الم

ولقد شهدت المحاسبة تطورا كبٌرا بسبب زٌادة التقدم التكنولوجً, فبعدما كانت تتصؾ بالبساطة 

والسهولة عند ظهورها, أصبحت الآن تعتمد على استعمال وسائل حدٌثة فً عملٌة التسجٌل والتبوٌب 

كافة  على ويتللمحاسبة إلى قاعدة بٌانات إلكترونٌة متكاملة تحوالتحلٌل فتحولت الدفاتر الٌدوٌة 

 .(95[ )ص: 4] المعلومات المالٌة وؼٌر المالٌة وتخدم كافة المستخدمٌن لهذه المعلومات
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 المحاسبٌة ضٌاتالفر. 2.1.1.1

منها عن طرٌق التجرٌب للتؤكد  ققالتكهن بالحلول الممكنة لمواضٌع معٌنة ثم التح الفرضٌات عنًت

 المحاسبٌة لتكون نقطة بداٌة للوصول إلى المبادئ المحاسبٌة.  الفرضٌاتوتستخدم  ,الفرضٌاتمن صحة 

ئة بصورة مطلقة, بل أؼلبٌة صحٌحة أو خاط فرضٌاتلحٌاة وٌجب الإشارة إلى أنه لا توجد فً ا

 . (328: [ )ص5] ذات درجات محددة من الثقة فرضٌاتالحالات تقدم 

 :المحاسبٌة المتعارؾ علٌها ما ٌلً الفرضٌاتومن أهم 

 الوحدة الاقتصادٌة: ٌةفرض. 1.2.1.1.1

القانونٌة تكتسب شخصٌة معنوٌة  س أن المإسسة بعد اكتسابها الصفةعلى أسا ٌةالفرضه قوم هذت 

 .(52ص [ )6] مستقلة عن شخصٌة المالك

ٌفترض أن أصول المإسسة وخصومها مستقلة عن الممتلكات والمصروفات الخاصة بملاك  حٌث

الوحدة الاقتصادٌة, وكل عملٌة تتم بٌن المإسسة من جهة والملاك من جهة أخرى ٌجب أن تعامل وكؤنها 

 تمت مع الؽٌر.

  الاستمرارٌة: ٌةفرض .2.2.1.1.1

مالٌة على  أساس أن الوحدة الاقتصادٌة مستمرة الاستمرارٌة هو إعداد التقارٌر ال ٌةٌقصد بفرض

ٌتوجب عندها إعداد مٌزانٌة  ٌةالفرض هإذ فً حال ظهور أي شك فً صحة هذ لفترة طوٌلة من الزمن,

ستخدم عادة لتؤٌٌد المبدأ تالاستمرارٌة  ٌةكذلك فإن فرض, فٌة بدلا من مٌزانٌة الاستمرارٌةالتص

الثابتة وتوزٌع تكلفتها على مدى العمر الإنتاجً لتلك الأصول, كما المحاسبً للتكلفة التارٌخٌة للأصول 

 .ز المالً إلى طوٌلة وقصٌرة الأجلٌعطً أهمٌة لمبدأ تصنٌؾ الأصول والالتزامات فً قائمة المرك

  وحدة القٌاس النقدي: ٌةفرض. 3.2.1.1.1

على أساس أن وحدة النقد هً المقٌاس الذي ٌعتمد لإثبات العملٌات المالٌة  ٌةالفرض هقوم هذت

والأنشطة الاقتصادٌة التً تقوم بها المإسسة, وتستخدم فً المحاسبة وحدة النقد الوطنً أساسا لقٌاس 

د, وة الشرائٌة لوحدة النقالقٌمة لمختلؾ العملٌات, وٌفترض فً وحدة القٌاس النقدي الثبات, وتقاس بالق

إدي إلى قرارات خاطئة لأن القوة الشرائٌة لوحدة النقد تتؽٌر بتؽٌر توقد  ةؼٌر واقعٌ ٌةالفرض هلكن هذ

أسعار السلع والخدمات, فهً تزداد عندما تنخفض الأسعار وتنخفض عندما ترتفع الأسعار,  وبشكل عام 

ٌجب تعدٌل البٌانات المحاسبٌة  تالًالتوجد علاقة عكسٌة بٌن القوة الشرائٌة للنقود وتؽٌر الأسعار, وب

جراء التقدٌرات واتخاذ المبنٌة على قٌم نقدٌة سابقة إلى قٌم نقدٌة حالٌة للحصول على معلومات ملائمة لإ

 .القرارات
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 : الفترة الزمنٌة ٌةفرض. 4.2.1.1.1

تقسم الحٌاة المستمرة لنشاط المإسسة إلى فترات زمنٌة متساوٌة )سنة مٌلادٌة  ٌةالفرضه حسب هذ

توقؾ افتراضً لنشاطها من أجل إعداد التقارٌر المالٌة, وعند تزاٌد  عادة ( ٌتم فً نهاٌة كل فترة من

ر الحاجة إلى الإفصاح عن البٌانات المالٌة  لخدمة أؼراض المستثمرٌن فً أسواق المال أدى إلى ظهو

التقارٌر المالٌة المرحلٌة, والتً تتطلب إعداد بٌانات مالٌة ربع سنوٌة أو نصؾ سنوٌة كشرط لإدراجها 

 .(44 ص[ )6] فً البورصة

 المبادئ المحاسبٌة. 3.1.1.1

رشادٌة لتوجٌه العمل المحاسبً ولحل مشكلة محاسبٌة طارئة أو الإقواعد فً المثل المبادئ المحاسبٌة تت

 .(41ص[ )7] محاسبً معٌن, وتسجٌل العملٌات المحاسبٌة وإعداد القوائم المالٌةاتخاذ إجراء 

 :وتتمثل فًوهناك أربعة مبادئ أساسٌة 

  مبدأ التكلفة التارٌخٌة:. 1.3.1.1.1

التكلفة التارٌخٌة بؤنها تكلفة الاقتناء وهً أفضل أساس لتقٌٌم موجودات المإسسة وتتضمن  تعرؾ

حتى ٌصبح جاهزا لتها المإسسة  للحصول على الأصل التكلفة جمٌع النفقات والمصروفات التً تحم

 .(52 ص[ )8] للاستعمال

وذلك لأن الأسعار محددة  وتتمٌز التكلفة التارٌخٌة بسهولة التحقق من صحتها وموضوعٌتها

ومعروفة بالكامل عند حدوث الصفقة التجارٌة, ولكن ٌواجه مبدأ التكلفة التارٌخٌة عدة انتقادات خاصة 

فً حالة التضخم, حٌث أن القٌم التارٌخٌة  تصبح ؼٌر واقعٌة وبالتالً لا تمثل القوائم المالٌة المركز 

  .(11 -19ص ص[ )9] المالً الحقٌقً للمإسسة

  تحقق الإٌراد: مبدأ. 2.3.1.1.1

الإٌرادات, وقد حدد مجلس المعاٌٌر المحاسبٌة الأمرٌكٌة تحقق اختلفت الآراء حول تحدٌد توقٌت  لقد

(FASBمعٌارٌن رئٌسٌٌن لتحدٌد ) توقٌت الاعتراؾ بالإٌرادات وهما: 

 عنى القابلٌةللتحقق بمبلة اأن تكون الأصول التً ستحصل علٌها المإسسة مقابل الإٌراد محققة أو ق -

 ؛للتحقق فً صورة نقد

 أن تكون عملٌة تولٌد أو اكتساب الإٌراد قد اكتملت بصورة جوهرٌة . -

إن القاعدة العامة للاعتراؾ بالإٌراد هً قاعدة البٌع, أما إذا كان البٌع بالتقسٌط فإنه من الأفضل 

الأقساط, وكذلك حالة العقود أو المقاولات حٌث الاعتراؾ بالإٌراد على الأساس النقدي, أي عند تحصٌل 

 .راد على أساس الإنجاز أو الإنتاجٌتحقق الإٌ
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  :الإٌرادات بالمصروفات مقابلة مبدأ. 3.3.1.1.1

مبدأ ٌتطلب تحدٌد الإٌرادات و المصروفات المتعلقة بالدورة ذاتها, أي أن الإٌراد هذا الإن تطبٌق 

ساهمت فً تحقٌقه, وٌمكن تصنٌؾ مصارٌؾ الفترة المحاسبٌة التً ٌجب مقابلته بالمصروفات التً 

 :(48 -47ص ص[ )6] ٌجب مقارنتها مع إٌراد تلك الفترة فً ثلاث فئات رئٌسٌة

 ؛نفقات ترتبط بإٌراد الفترة بعلاقة مباشرة مثل تكلفة البضاعة المباعة -

 مثل: كمال عملٌة تحقق الإٌرادنفقات ترتبط بإٌراد الفترة بعلاقة ؼٌر مباشرة لكنها ضرورٌة لاست -

 ؛مصروؾ الرواتب, ومصروؾ الإٌجار

 منو نفقات لا علاقة لها بالإٌراد أو أن علاقتها ضعٌفة جدا ولا ٌترتب على حدوثها تحقق إٌراد -

 أمثلتها: خسائر استبعاد الأصول الطوٌلة الأجل.

  مبدأ الإفصاح:. 4.3.1.1.1

ٌجب أن تشمل كافة المعلومات الضرورٌة وذلك لمصلحة الفئات ٌقصد بهذا المبدأ أن القوائم المالٌة 

أو الأطراؾ المختلفة من مستخدمً هذه المعلومات فإذا تبٌن عدم وجود معلومات معٌنة ٌإدي إلى 

تضلٌل مستخدمً القوائم المالٌة, وٌمكن توفٌر هذه المعلومات خارج القوائم المالٌة ضمن الإٌضاحات أو 

 .(48 ص[ )6] تلك القوائمالملاحظات المرفقة ب

 أهداؾ المحاسبة المالٌة. 4.1.1.1

فً توفٌر المعلومات المالٌةة عةن المإسسةات المختلفةة التةً تعمةل  المالٌة  ٌتمثل الهدؾ من المحاسبة

إضةافة  ,فً المجتمع, بحٌث تساعد هذه المعلومات فً اتخاذ القرارات المختلفة داخل المإسسة وخارجهةا

ومةن أهةم , ة ومراقبةة نشةاط المإسسةة ونتائجهةاإلى عدد من الاستعمالات  المختلفة الأخرى, مثل المتابعة

 أهداؾ المحاسبة المالٌة نذكر ما ٌلً:

 ؛إعداد التقارٌر المالٌة اللازمة للمستوٌات المختلفة من المستخدمٌن لها لاتخاذ القرارات الرشٌدة  -

 بالمتحصلات ةالمحٌط التؤكد وتوقٌت ودرجة فً تقٌٌم مقادٌر والمحتملٌن الحالٌٌن مساعدة المستثمرٌن  -

 مالٌة؛ أوراق وتصفٌة أصول وبٌع التوزٌعات أو الفوائد والحصٌلة من بٌع بضاعة من النقدٌة   

  والمقرضٌن والمعلومات التً تخدم أؼراض المستخدمٌن الخارجٌن مثل الموردٌنت تقدم البٌانا  -

 ؛الدولة الحكومٌة فً الأؼراض الضرٌبٌة وفً مجالات إعداد الخطط العامة على مستوىالجهات و   

 هحصول ةنتٌج تقدٌم المعلومات المتعلقة بالموارد الاقتصادٌة للمشروع وبالالتزامات المترتبة علٌه  -

 ؛تلك الموارد على  

 .الأداء وتقٌٌم الرقابة, التخطٌط, التوجٌه, من رفع كفاءة الإدارة للقٌام بوظائفها الٌةالمعلومات الم تفٌد  -
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 المالٌة للمعلومات الخصائص النوعٌة. 2.1.1

فرها فً المعلومات المقدمة فً التقارٌر ٌة هً مواصفات معٌنة التً ٌجب توالخصائص النوع

مجال ومات الأكثر فائدة فً المالٌة حتى تصبح مفٌدة للمستخدمٌن, والمعلومات الجٌدة هً تلك المعل

وٌوجد نوعٌن بخصائص للحكم على جودتها,  الٌةٌجب أن تتمٌز المعلومات الم القرارات, لذلك ترشٌد

 أساسٌة وأخرى ثانوٌة. من الخصائص

 الخصائص النوعٌة الأساسٌة. 1.2.1.1

التقارٌر التً ٌجب الإفصاح عنها فً  الٌةائص الأساسٌة للمعلومات المتوجد نوعٌن من الخص

 .الموثوقٌةالمالٌة وهً الملائمة 

  :الملائمة. 1.1.2.1.1

ولكً تكون  مالٌةأن تتصؾ بها المعلومات ال تعد خاصٌة الملائمة من أهم الخصائص التً ٌجب

, وتكون المعلومات ملائمة عندما ظر مستخدمٌها ٌجب أن تكون ملائمةالمعلومات مفٌدة من وجهة ن

اتجاه القرارات الاقتصادٌة للمستخدمٌن ومساعدتهم فً تقٌٌم الأحداث تإدي إلى حدوث تؽٌٌر فً 

 .(51ص[ )19] الماضً التقٌٌمأو عندما تإكد أو تصحح  ,الماضٌة والحاضرة والمستقبلٌة

أهمٌة  م الداخلً والخارجً, ولكنها أكثرالمعدة للاستخداالٌة ة خاصٌة مهمة للمعلومات الموالملائم

توافر  منتً ٌجب الإفصاح عنها ملائمة لابدال الٌةوحتى تكون المعلومات الم, للاستخدام الداخلً

 هً:و الملائمةخصائص فرعٌة تمثل مكونات 

  :التوقٌت المناسب. 12.1.1.1..1

والمعلومات التً لا تكون متاحة  لكً تكون المعلومات ملائمة ٌجب أن تقدم فً الوقت المناسب,

عندما ٌحتاجون إلٌها تفقد منفعتها, وتفقد فعالٌتها فً اتخاذ قرارات على أساسها, أو إذا تراخى تقدٌمها 

أن عملٌة اتخاذ القرار محددة دائما بفترة زمنٌة  مع العلمفترة طوٌلة بعد وقوع الأحداث التً تتعلق بها, 

 معلومات ملائمة ودقٌقة بعد اتخاذ القرار.معٌنة, حٌث لا جدوى  من توفٌر 

  التنبإٌة: القٌمة. 1.1.2.12..1

حتى ٌكون للمعلومات و ,لمستقبلل ئمة المستخدمٌن على عمل تنبإاتأي أن تساعد المعلومات الملا

الأحداث المتوقعة بتإدي إلى تحسٌن قدرة متخذ القرار على التنبإ  أن ٌجب تؤثٌر على عملٌة اتخاذ القرار

 .فً المستقبل أو تقرٌر و تعدٌل توقعاته الحالٌة
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  :التؽذٌة العكسٌة. 1.1.2.13..1

القدرة على تقٌٌم الأداء ودراسة مدى الرشد الذي استخدم فً  الٌةٌعنً أن تكون للمعلومات الموهذا 

القرارات التً تم مدى صحة توقعاته السابقة و منه إمكانٌة تقٌٌم نتائج  أي اتخاذ القرارات الماضٌة,

 اتخاذها بناء على هذه المعلومات.

  :(الموثوقٌة) المصداقٌة. 1.2.1.12.

المعلومات مفٌدة ٌجب أن تكون موثوق فٌها وٌعتمد علٌها, وتتمٌز المعلومات بالمصداقٌة  لكً تكون

 الٌةالمعلومات الموحتى تتسم  ,إذا كانت خالٌة من الأخطاء والتحٌز وبإمكان المستخدمٌن الاعتماد علٌها

 :أن تتوفر فٌها الخصائص التالٌة ٌجببالمصداقٌة 

 : الصدق فً العرض. 1.1.2.1.2.1

العبرة من هذه الخاصٌة هو تمثٌل مضمون التقارٌر المالٌة بصدق ولٌس حسب شكلها القانونً  إن

فقط )تؽلٌب الجوهر على الشكل(, وتعتبر هذه الخاصٌة على درجة من الأهمٌة إذ لا قٌمة لمعلومات 

[ 11] أو خاطئة لأن المعلومات الخاطئة سٌنتج عنها قرارات خاطئةفورٌة وسرٌعة لكنها ؼٌر دقٌقة 

 .(36)ص:

  :القابلٌة للتحقق. 1.2.2.1.2.1

ٌتحقق هذا المفهوم عندما تكون النتائج المتوصل إلٌها من قبل شخص باستعماله لأسالٌب قٌاس 

لو قام باستخدام نفس أسالٌب تم التوصل إلٌها من قبل شخص أخر وإفصاح محددة هً نفس النتائج التً ٌ

لاعتماد المعلومات الواردة فً التقارٌر المالٌة قابلة للتحقق, و ٌمكن اأن  تالًالبوالقٌاس والإفصاح, 

 .علٌها فً اتخاذ القرارات

 الحٌاد: . 1.3.2.1.2.1

ة من ؼٌر متحٌزة, بحٌث لا ٌجب إعداد القوائم المالٌة لخدمة جهة معٌن المعلومات ٌجب أن تكون

 .(43:ص[ )8] على حساب أطراؾ أخرى وإنما للاستخدام العام الٌةمستخدمً المعلومات الم

 .فً اتخاذ القرارات والمعلومات المتحٌزة هً معلومات لا ٌمكن الاعتماد علٌها

 الخصائص النوعٌة الثانوٌة . 2.2.1.1

التً ٌجب الإفصاح عنها فً التقارٌر المالٌة تتمثل فً  الٌةللمعلومات المئص الثانوٌة إن الخصا

 .الٌةمالقابلٌة للمقارنة والثبات للمعلومات ال

  القابلٌة للمقارنة:. 1.2.2.1.1

إن هذه الخاصٌة تسمح بإجراء المقارنة ومعرفة أوجه التشابه والاختلاؾ بٌن أداء المإسسة وأداء 

, كما تسمح بإجراء ا ٌعرؾ بالمقارنة فً حالة السكونالمإسسات الأخرى خلال نفس الفترة  وهذا م
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ٌعرؾ بالمقارنة فً حالة الحركة, المقارنة بٌن أداء نفس المإسسة خلال حقب زمنٌة مختلفة وهو ما 

 والهدؾ من هذه المقارنة هو معرفة مدى تطور المإسسة أو تراجعها.

لمقارنة القوائم المالٌة للوحدات المختلفة إلى معرفة السٌاسات المحاسبٌة  وٌحتاج المستخدمون

إعداد هذه القوائم وأي تؽٌٌر فً تلك السٌاسات وأثار ذلك التؽٌٌر, وبما أن المستخدمٌن المستخدمة فً 

ٌرؼبون بمقارنة المركز المالً والأداء والتؽٌرات فً المركز المالً للمإسسة عبر الزمن فإنه من 

 .(59[ )ص:12] الضروري أن تعرض القوائم المالٌة المعلومات لفترات سابقة

 : فً السٌاسات المحاسبٌة تالثبا. 2.2.2.1.1

إتباع نفس الطرق المحاسبٌة فً الثبات لا ٌعنً الجمود ورفض التعدٌلات المنطقٌة المفٌدة, وإنما 

تسجٌل وتثبٌت الأحداث الاقتصادٌة والإفصاح عنها بطرٌقة موحدة من دورة مالٌة إلى أخرى, و تطبٌق 

 عنصر أو بند من عناصر وبنود القوائم المالٌة.نفس المفاهٌم وطرق القٌاس والإجراءات بالنسبة لكل 

إن تطبٌق خاصٌة الثبات تجعل القوائم المالٌة أكثر قابلٌة للمقارنة, وأكثر فائدة ومنفعة للمستخدمٌن 

ومسةاعدتهم علةةى ترشةةٌد قةةراراتهم الاقتصةةادٌة,  فةةالتزام المحاسةةب بخاصةةٌة الثبةةات فةةً تطبٌةةق الطةةرق 

, وؼٌرها من لاكتهالإأن ٌؽٌر طرٌقة تسعٌر المواد أو طرٌقة حساب  المحاسبٌة لٌس مطلقا إذ ٌجوز له

 :(296:[ )ص13] الطرق ولكن بشرط توفر ما ٌلً

 ؛وجود ضرورة مقنعة للتؽٌٌر -

 ؛أن ٌتم الإفصاح التام عن أثار التؽٌٌر فً القوائم المالٌة -

 أن ٌستمر فً تطبٌق الطرق الجدٌدة. -

 المالٌة  معلوماتال مستخدمومحددات و. 3.1.1

 المالٌة معلوماتمحددات ال. 1.13.1.

لكنها لا تعتبر الخصائص النوعٌة المصرح بها فً التقارٌر المالٌة بٌة الالم المعلومات قد تتصؾ

تالً الذات فائدة لأنها قد لا تكون ذات أهمٌة نسبٌة أو قد تكون تكلفة الحصول علٌها أكبر من منفعتها وب

 :ًهوالاعتبار بعٌن ها أخذ جبة ٌأساسٌات هناك محدد

 الموازنة بٌن التكلفة و المنفعة:. 1.1.3.1.1

قٌد المنفعة أكبر من التكلفة هو قاعدة عامة ٌجب أن لا توزع المعلومات المالٌة إلا إذا زادت منفعتها 

تعتمد مثلها مثل أي خدمة اقتصادٌة أخرى  ولكن تقٌٌم المنافع والتكالٌؾ عملٌة اجتهادٌة  عن تكلفتها,

تحمل بشكل رئٌسً على التقدٌر, والمعلومات المالٌة لٌست سلعة مجانٌة بلا تكلفة, فالوحدات المحاسبٌة ت

وتوزٌع التقارٌر المالٌة ؼٌر أن منافع استخدام هذه التقارٌر المالٌة تعود  عدادبصورة مباشرة تكالٌؾ إ

ولئك الذٌن لا تقع بالضرورة على أمعظمها إلى المستخدمٌن الخارجٌن, وفوق ذلك فإن التكالٌؾ قد 
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ومع هذا فإن واضعً المعاٌٌر, بشكل خاص, و معدي ومستخدمً القوائم المالٌة  ,ٌستفٌدون من المنافع

 .أن ٌكونوا على دراٌة بهذا القٌد ٌجب

   :الأهمٌة النسبٌة. 2.1.3.1.1

القرارات الاقتصادٌة التً  تعتبر المعلومات ذات أهمٌة نسبٌة إذا كان حذفها أو تحرٌفها قد ٌإثر على

 .(52:ص[ )19] ٌتخذها المستخدمون اعتمادا على القوائم المالٌة

ن قرار عدم الإفصاح عن معلومات معٌنة ٌمكن أن ٌكون مقبولا فً حالة إذا كان المسةتخدمون فةً إ

 ٌهةتم فالمحاسةب ,صةؽٌرة جةدا لا تةإثر علةى القةرار ؼٌر حاجة إلى هذه المعلومات أو لأن قٌمة هذا البند

 المالٌةة, القةوائمعلةى  أقةل تؤثٌرهةا ٌكةون التةً العناصةر بتلةك كثٌةرا ٌهةتم ولا الأساسٌة أساسا بالمعلومات

بالنسبة لمإسسة ما قد لا ٌكون مهمةا بالنسةبة  فالمهم, بؤن أهمٌة عنصر معٌن مسؤلة نسبٌةوٌجب أن نعلم 

ٌة النسبٌة ٌمكةن أخةذها بعةٌن الاعتبةار فةً كةل لمإسسة أخرى, وبصفة عامة لا توجد معاٌٌر عامة للأهم

 .التقدٌر الشخصًٌتعلق بحالة ولكن الأمر 

 : صناعةممارسات ال. 3.1.3.1.1

إن المشروعات الاقتصادٌة تختلؾ عن بعضها البعض, ولكةل قطةاع اقتصةادي مٌةزة ٌتمٌةز بهةا عةن 

 والمنشآت التجارٌة و الصةناعٌةؼٌره من القطاعات الأخرى, وأن الطبٌعة الخاصة لبعض المشروعات, 

تتطلةةب الخةةروج أحٌانةةا عةةن الإطةةار الفكةةري للمحاسةةبة, وإتبةةاع العةةرؾ أو الطةةرق المحاسةةبٌة المناسةةبة 

لأنشةةطة ذلةةك المشةةروع, مثةةل الإعةةلان عةةن المحاصةةٌل الزراعٌةةة علةةى أسةةاس القٌمةةة السةةوقٌة, لأن مةةن 

حٌةةث ٌعةةود ذلةةك بالفائةةدة علةةى قةةراء القةةوائم  ,م دقٌقةةة لتكلفةةة كةةل محصةةول علةةى حةةدهالصةةعب تحدٌةةد أرقةةا

 .القرارات الرشٌدةالمالٌة, مما ٌساهم فً اتخاذ 

  الحٌطة والحذر(:سٌاسة التحفظ ). 4.1.3.1.1

صول والإٌرادات, وإظهار القٌمة ٌمثل هذا القٌد إظهار القٌمة الأقل من بٌن القٌم المحتملة للأ

حالات  القوائم المالٌةٌواجه معدي لا بد أن والأعلى من بٌن القٌم المحتملة للمصروفات والالتزامات 

قع للتجهٌزات عدم التؤكد, مثل قابلٌة الدٌون المشكوك فٌها للتحصٌل وتقدٌر العمر الإنتاجً المتو

لوبة فً ظل عدم الحذر تبنً درجة من الحذر فً وضع التقدٌرات المطوٌقصد بالحٌطة و ,والمعدات

المقصود  ولٌس لٌل للالتزامات والمصروفات,التؤكد بحٌث لا ٌنتج عنها تضخٌم للأصول والدخل أو تق

أو التخفٌض المتعمد للموجودات والدخل مخصصات مبالػ فٌها  طٌات سرٌة أوبالتحفظ هو خلق احتٌا

ومن ادٌة المعلومات المالٌة أو التضخٌم المتعمد للمطلوبات والمصروفات حٌث سٌإدي ذلك إلى عدم حٌ

 .(29 -19[ )ص ص:14] وإمكانٌة الاعتماد علٌها موثوقٌةثم فقدانها لخاصٌة ال
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 المالٌة معلوماتال مستخدمو. 2.3.1.1

قد أعدت من قبل الشةركات لمواجهةة متطلبةات المسةتخدمٌن  ٌوجد اتفاق عام على أن التقارٌر المالٌة

صةةل بةةٌن الفوقةةد ٌصةةعب  فةةً اتخةةاذ القةةرارات الاقتصةةادٌة الرشةةٌدةوإمةةدادهم بالمعلومةةات التةةً تسةةاعدهم 

لمحاسةبة ووسةٌلة مةن وسةائل توصةٌل ل ةنهائٌةحصٌلة ٌعتبرالتقارٌر المالٌة والقوائم المالٌة لأن كل منهما 

إلا أنةه لةم خدمٌن الرؼم من أن التقارٌر المالٌة قةد أعةدت أساسةاخ لخدمةة المسةتب, و تخدمٌنالمعلومات للمس

تهم منهةا ومةدى قةدرة هةذه لمعلومات المالٌة الواردة بها, ومةا هةً احتٌاجةاخدمٌن لٌد من هم المستٌتم تحد

 .(52:[ )ص15] على الوفاء باحتٌاجاتهم التقارٌر

من داخل المإسسة وخارجها وطبٌعة  المالٌةمعلومات لل مةلمستخداالفئات أهم تحدٌد ٌمكن و

 التالً:تحتاجها كل فئة على النحو المعلومات التً 

 الأطراؾ الخارجٌة . 1.2.3.1.1

 وهً الجهات من خارج المإسسة التً لها اهتمام وفائدة من نشاط المإسسة وتتمثل فً الجهات التالٌة:

   المستثمرون الحالٌون والمحتملون:. 13.2.1.1..1

ٌحتةةاج هةةذا النةةوع مةةن المسةةتخدمٌن إلةةى معلومةةات بشةةكل مسةةتمر لتقٌةةٌم فةةرص الاسةةتثمار المتاحةةة, 

مةةواردهم المالٌةةة بشةةكل رشةةٌد, والمفاضةةلة بةةٌن مختلةةؾ البةةدائل الاسةةتثمارٌة واتخةةاذ القةةرارات لتوظٌةةؾ 

ون كمةةا أن المسةةتثمر ,المخةةاطر الناجمةةة عةةن الاسةةتثمار لمواجهةةةعائةةد رأسةةمالهم المسةةتثمر و ضةةمانو

 .قدرة المإسسة على توزٌع الأرباحمهتمون بالمعلومات التً تساعدهم على تقٌٌم 

 : والدائنون التجارٌون الآخرون الموردون. 13.2.1.2..1

ٌهتم هإلاء الدائنون بدراسة القوائم المالٌة بهدؾ تقٌٌم إمكانٌة المإسسة فً سداد الالتزامات 

تقدٌر ما إذا كانت المإسسة ستكون زبون جٌد قادر على سداد , وفً المستحقة لهم عند تارٌخ الاستحقاق

لتؤكد من وؼٌرها من المعلومات  دوران المخزون  لمعدو, من خلال نسب السٌولةوهذا  ,ادٌونه

 استمرارٌة المإسسة وكفاءتها وربحٌتها.

  العملاء:. 13.2.1.3..1

للقوائم المالٌة لمعرفة وضعٌة مورده, لأن التعامل مع مورد ٌعانً من عدم استقرار  عملاءٌحتاج ال

لعملاء, وٌهتم العملاء بالمعلومات المتعلقة باستمرارٌة المإسسة خاصة وضعه المالً قد ٌلحق الضرر با

 . ادها على منتجات فً الأجل الطوٌلفً حالة اعتم
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 : المقرضون. 13.2.1.4..1

المقرضون بالمعلومات المصرح بها فً التقارٌر المالٌة من أجل معرفة قدرة المإسسة ٌهتم 

فً الوقت  االمستحقة علٌه المقترضة على توفٌر السٌولة الضرورٌة لسداد أصل القرض والفوائد

 .المناسب

  :ومإسساتها ووكالاتها الحكومات. 13.2.1.5..1

بهدؾ وضع السٌاسات الضرٌبٌة وتحدٌد  أعمال المإسسةمات المتعلقة بحجم هذه الفئة بالمعلو تهتم

 . موردها من هذه الضرائب. وتحتاج أٌضا إلى معلومات لمعرفة مدى التزام المإسسة بالقوانٌن

  :المحللون المالٌون. 13.2.1.6..1

تعتبر المعلومات المحاسبٌة المصرح بها فً القوائم والتقارٌر المالٌة هً المادة الأولٌة التً ٌتعامل 

معها المحلل المالً, من أجل تقدٌم التوجٌهات والإرشادات اللازمة  للمستثمرٌن الحالٌٌن والمرتقبٌن, 

 .(41:)ص[ 16] القرارات الرشٌدة من أجل اتخاذوالى الفئات الدائنة المختلفة, 

 الأطراؾ الداخلٌة . 2.2.3.1.1

للمحافظة على  هانشاط وهً الجهات العاملة فً نشاط المإسسة التً لها اهتمام وفائدة من استمرار

 :وتتمثل فً الجهات التالٌةوظائفهم 

  ة:إسسإدارة الم. 13.2.2.1..1

إن البٌانات والمعلومات التً تقدمها المإسسة تستخدم للرقابة وتقٌٌم الأداء واتخاذ القرارات المختلفة 

واتخاذ القرارات المختلفة, لتلبٌة طلبات الزبائن وتحسٌن ورسم السٌاسات القصٌرة والطوٌلة الأجل, 

 جودة الإنتاج والاستخدام الأمثل للموارد الاقتصادٌة المتاحة .

  :العاملٌن والنقابات العمالٌة. 13.2.2.2..1

المتعلقة بربحٌة واستقرار المإسسة التً ٌعملون بها, وقدرة تحتاج هذه الفئة إلى المعلومات 

نقابات العمال فً مناقشة  الٌةٌؾ, كما تفٌد المعلومات المالمإسسة على توفٌر المكافآت وفرص التوظ

ستفٌد ٌ من, فإن هناك وبالإضافة إلى الفئات السابقة, مسؤلة الرواتب والأجور التً ٌتقاضونها العاملٌن

القوائم المالٌة والتقارٌر المالٌة لا ٌمكن القول أن المعلومات التً تصرح بها المإسسة إلا أنه جمٌع من 

 . من المعلومات ة حاجات المستخدمٌنٌمكنها أن تؽطً كاف

 ماهٌة التقارٌر المالٌة. 2.1

تعتبر القوائم والتقارٌر المالٌة حلقة وصل بٌن المإسسة والآخرٌن, حٌث تستطٌع الأطراؾ التً لها 

علاقة بالمإسسة التعرؾ على مختلؾ جوانب نشاط المإسسة من خلال هذه القوائم والتقارٌر المالٌة 

 :المطالب التالٌة وسنتطرق من خلال هذا المبحث إلى
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 ؛مفهوم وأهداؾ التقارٌر المالٌة -

 ؛((IAS/IFRS الدولٌة والإبلاغ المالً  معاٌٌر المحاسبة -

 .ر المالٌة ومزاٌا تطبٌق معاٌٌرهاأسباب انخفاض الثقة بمصداقٌة التقارٌ -

 مفهوم وأهداؾ التقارٌر المالٌة. 1.2.1

 :مفهوم التقارٌر المالٌة. 1.1.2.1

المحاسبة كان ٌنظر إلى القوائم المالٌة هً الوسٌلة الرئٌسٌة لتزوٌد المعلومات عند بداٌة ظهور 

لمستخدمٌها, والتً تعبر تعبٌرا كافٌا عن الأحداث والعملٌات المالٌة التً حدثت خلال الفترة المحاسبٌة 

أٌة  حٌث تنقل هذه القوائم إلى الأطراؾ المعنٌة صورة مختصرة عن واقع المإسسة دُون الحاجة إلى

معلومات إضافٌة, ولكن مع مرور الزمن والتطور الاقتصادي وتعقد العملٌات الاقتصادٌة, اتضح أن 

المعلومات الرقمٌة التً تعرضها القوائم المالٌة, ٌشوبها الكثٌر من القصور, و هناك العدٌد من البدائل 

ي لا ٌمكن قارئ القوائم المالٌة من التً ٌمكن إتباعها فً قٌاس نفس الأحداث والعملٌات المالٌة, الأمر الذ

 فهمها دون فهم الافتراضات التً بنٌت علٌها والطرق التً اتبعت فً قٌاسها.

ومن هناء بدأ الاهتمام بالإفصاح عن بعض المعلومات الوصفٌة ؼٌر الرقمٌة المرتبطة بالمعلومات 

[ 7] وملاحظات للقوائم المالٌةالمالٌة التً تعرضها القوائم المالٌة وذلك فً شكل هوامش وإٌضاحات 

 . (132ص )

لتقارٌر المالٌة التً من المفترض أن تقوم الشركة بإعدادها لذا نجد أن القوائم المالٌة تعد جزءا من ا

استجابة لزٌادة مطالب واحتٌاجات المستخدمٌن لها فً الوقت الحاضر, ومن المستحٌل عملٌا فً ظل بٌئة 

طلبات والاحتٌاجات من خلال القوائم المالٌة الأساسٌة فقط, رؼم أن هذه الأعمال الٌوم تلبٌة تلك المت

بسبب الكم الهائل أساسٌة لتوصٌل المعلومات المحاسبٌة للأطراؾ الخارجٌة, القوائم تعتبر وسائل 

 .(27:[ )ص17] والكبٌر من المعلومات المحاسبٌة وؼٌر المحاسبٌة

لتوصٌل المعلومات ذات العلاقة المباشرة أو ؼٌر المباشرة  كما تشمل التقارٌر المالٌة الوسائل الأخرى"

والتً ٌتم استخراجها من النظام المحاسبً, وقد تشمل التقارٌر المالٌة معلومات مالٌة ومعلومات ؼٌر 

مالٌة, ونشرات أو تقارٌر مجلس الإدارة والتنبإات المالٌة والأخبار ذات الصلة بالمإسسة ووصؾ 

 .(36 -35:ص ص[ )18] "ك التؤثٌر البٌئً أو الاجتماعً لأعمال المإسسةللخطط والتوقعات وكذل

 أهداؾ التقارٌر المالٌة:. 2.1.2.1

ٌعتبر تحدٌد أهداؾ التقارٌر المالٌة من بٌن أهم الأمور التً اهتمت بها الجمعٌات المهنٌة المختصة, 

ملاحظة أن أهداؾ التقارٌر المالٌة فبتحدٌد الأهداؾ ٌتحدد نوع المعلومات المحاسبٌة المطلوبة وٌجب 

 .لٌست ثابتة, بل تتؽٌر بتؽٌر الظروؾ وتؽٌر الحاجة إلى المعلومات اللازمة لاتخاذ القرارات
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 تأن مستخدمً التقارٌر المالٌة قد لا تتفق مصالحهم فً عرض التقارٌر المالٌة لأن وجها مع العلم

ظهور مشاكل عدٌدة ارتبطت بتحدٌد أهداؾ  نظرهم مختلفة, وقد أثار هذا الاختلاؾ بٌن مصالحهم

التقارٌر المالٌة, وبالتالً ٌتؤثر مضمون وإفصاح وعدد تلك التقارٌر المالٌة عند تؽلٌب مصلحة فئة معٌنة 

 .(98:ص[ )19] على فئة أخرى

 بثلاث مراحل هً: والفئات المستفٌدة منها أهداؾ التقارٌر المالٌة ولقد مرت

 (  1933 – 1999مراعاة أهداؾ الإدارة ). 1.2.1.2.1

فً هذه المرحلة كانت وجهة نظر الإدارة هً المسٌطرة على تحدٌد أهداؾ المحاسبة وتقارٌرها  

المالٌة, وكان إعداد التقارٌر المالٌة محكوما بمدى استعداد ورؼبة الإدارة فً الإفصاح, فالتقارٌر من 

مما نتج عنه كثرة المطالبات , لإخلاء مسإولٌتها تجاه الملاكة وجهة نظر الإدارة كانت مجرد وسٌل

ا مم 1933-1929 عالمٌةبضرورة حماٌة المساهمٌن والمستثمرٌن خصوصا بعد الأزمة الاقتصادٌة ال

 .مهد للدخول فً المرحلة الثانٌة

 (1973 -1933مراعاة وجهة نظر الاتحادات المهنٌة المحاسبٌة ). 2.2.1.2.1

 المرحلة بالبحث عن المبادئ المحاسبٌة المقبولة قبولا عاما حٌث قامت بها الجمعٌات المهنٌةتمٌزت هذه 

ارجً لما قد مدقق الحسابات الخإخلاء مسإولٌة وهذا لؽرض حماٌة المحاسب تجاه ضؽوط الإدارة و

 .(98:ص[ )19] التقارٌر المالٌةٌتعرض له فً حالة وجود معلومات مضللة واردة فً 

ضد تحٌز وخضوع وتنظٌم مهنة المحاسبة لمجلس المبادئ المحاسبٌة  كانتونتٌجة الانتقادات التً 

مما مهد إلى الدخول فً مرحلة جدٌدة تمٌزت بإنشاء مجلس  الأمرٌكً للمحاسبٌن القانونٌٌنالتابع للمعهد 

المبادئ المحاسبٌة , وتم الانتقال من مرحلة وضع 1973سنة ( FASBمعاٌٌر المحاسبة المالٌة )

 .المقبولة قبولا عاما إلى مرحلة المعاٌٌر المحاسبٌة

 حتى الٌوم ( – 1973مراعاة وجهة نظر مستخدمً القوائم المالٌة ) . 3.2.1.2.1

إلى وقتنا الحالً أصبحت وجهة نظر مستخدمً التقارٌر المالٌة الخارجٌٌن هً  1973منذ سنة 

ولقد تؽٌرت النظرة إلى المستثمر فلم ٌعد ذلك المستثمر  ,القوائم المالٌةأهداؾ التقارٌر والؽالبة فً تحدٌد 

العادي الذي ٌحتاج إلى إفصاح عادي, بل أصبح مستثمرا ذا ثقافة محاسبٌة ومقدرة تحلٌلٌة عند اتخاذ 

قراراته, وبالتالً ظهرت الحاجة إلى ضرورة التوسع فً الإفصاح المحاسبً وهو ما ٌعرؾ بالإفصاح 

 .(99:ص[ )19] ً أو التثقٌفًالإعلام

 ( فً تحدٌد أهداؾ التقارٌر المالٌة خلال الفترةFASBلقد اعتمد مجلس معاٌٌر المحاسبة المالٌة )و

 على ثلاث دراسات رائدة هً: 1985 -1978
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الجمعٌة الصادر عن  :ASOBATتقرٌر الأهداؾ وفق  لجنة" بٌان حول النظرٌة الأساسٌة للمحاسبة"   -

, فترى الجمعٌة أن الهدؾ الأساسً للمحاسبة هو توفٌر 1966( سنة AAA)الأمرٌكٌة للمحاسبٌة 

 معلومات مفٌدة  للاستخدام فٌما ٌلً: 

 اتخاذ القرارات الخاصة بالموارد الاقتصادٌة المحدودة؛ -

 توجٌه و رقابة الموارد البشرٌة و المادٌة بفعالٌة؛ -

 ذات طابع اجتماعً. تسهٌل وظائؾ و رقابات -

من أهم الدراسات التً اهتمت بتحدٌد أهداؾ  :TRUEBLOOD تقرٌر الأهداؾ وفق لجنة تروبلود  -

المكلفة من طرؾ المعهد   (Trueblood)تروبلودالتقارٌر المالٌة هً تلك الدراسة التً قدمتها لجنة 

إلى تحدٌد أهداؾ التقارٌر المالٌة كما كلفت اللجنة بالإضافة  (AICPA)الأمرٌكً للمحاسبٌن القانونٌٌن 

 :أخرى تتعلق بالأهداؾ وهً بدراسة جوانب

 تحدٌد الفئات التً تحتاج إلى القوائم المالٌة؛ -

 تحدٌد المعلومات التً ٌحتاجونها والتً ٌمكن أن تزودهم بها المحاسبة؛ -

 تحدٌد إطار العمل المطلوب لتزوٌدهم بالمعلومات التً ٌحتاجونها.  -

تضمن أثنً ت 1973 سنة أهداؾ القوائم المالٌةذه اللجنة دراسة نهائٌة تحت عنوان وقد أصدرت ه 

ة من العمومٌات تكون فً مجموعها هٌكلا متسقا له عدة مستوٌات متدرج عشر هدفا للقوائم المالٌة

 :(137-135 :ص ص[ )5] وهًإلى الخصوصٌات 

 لاتخاذ القرارات الاقتصادٌة؛تزوٌد مستخدمو القوائم المالٌة بالمعلومات المفٌدة   -

 محدودة أو مصدر محدود للحصولخدمة المستخدمٌن الذٌن تتوافر لدٌهم سلطة محدودة أو إمكانٌة   -

على المعلومات والذٌن ٌعتمدون على القوائم المالٌة كمصدر معلوماتً رئٌسً لتقٌٌم النشاط 

 الاقتصادي للمإسسة؛

من حٌث دفقات النقدٌة تقدٌم معلومات مفٌدة للمستثمرٌن والدائنٌن من أجل التنبإ والمقارنة وتقٌٌم الت  -

 المبلػ والتوقٌت ونسبة عدم التؤكد؛

 للمإسسة؛قدرات الربحٌة تزوٌد المستخدمٌن بالمعلومات للتنبإ والمقارنة وتقٌٌم ال -

 استخدام الموارد المتاحة لتحقٌق هدفها الأساسً؛تقدٌم معلومات مفٌدة للحكم على قدرة الإدارة فً  -

تقدٌم معلومات واقعٌة وتفسٌرٌة عن العملٌات والأحداث الأخرى المفٌدة فً التنبإ والمقارنة وتقٌٌم  -

 الأساسٌة المعتمدة فً ذلك؛  فرضٌات, وٌجب الإفصاح عن الللمإسسةقدرات الربحٌة ال

, للمإسسةقدرات الربحٌة التفٌد فً التنبإ والمقارنة وتقٌٌم  تقدٌم قائمة عن المركز المالً )المٌزانٌة( -

حٌث تقدم معلومات تخص العملٌات والأحداث التً قامت بها المإسسة, وعرض أصول وخصوم 

 هذه المإسسة؛
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, وٌجب التقرٌر عن للمإسسةقدرات الربحٌة التقدٌم قائمة عن الدخل تفٌد فً التنبإ والمقارنة وتقٌٌم  -

التامة وأنشطة المإسسة عن العملٌات القابلة للتحقق ؼٌر التامة والتً  الربحصافً النتٌجة لدورات 

 هً قٌد الإتمام؛

قدرات التقدٌم قائمة عن الأنشطة المالٌة )قائمة التدفقات النقدٌة( تفٌد فً التنبإ والمقارنة وتقٌٌم  -

القائمة بشكل رئٌسً عن العملٌات الفعلٌة والمتوقعة ذات , وٌجب أن تقرر هذه للمإسسةالربحٌة 

الآثار النقدٌة الهامة, وٌجب أن تقرر عن المعطٌات التً تتطلب حدا أدنى من الرأي والتفسٌر من 

 قبل معد هذه القائمة؛

وق التزوٌد بالمعلومات المفٌدة فً عملٌة التنبإ, خاصة المعلومات التً تزٌد من قابلٌة الاعتماد والوث -

 بالتنبإات المالٌة للمستخدمٌن؛

إلزام المنظمات الحكومٌة والمنظمات ؼٌر الهادفة لتحقٌق الربح بتقدٌم المعلومات المفٌدة فً تقٌٌم  -

 المحددة؛ الإنجازعلى الأهداؾ وٌجب أن تعمم مقاٌٌس ,إسسةالم الموارد لتحقٌق أهداؾ إدارة الٌةفع

التقرٌر عن أنشطة المإسسة التً تإثر على المجتمع والتً ٌمكن أن تحدد أو توصؾ أو تقاس أو  -

 دورا مهما فً وسطها الاجتماعً.  تإدي التً 

 التقرٌر الذي نشرته لجنة أثار :ٌن القانونٌٌن بانجلترا ووٌلزتقرٌر الأهداؾ وفق مجمع المحاسب  -

ردود فعل واسعة, وأصبح الأساس الذي قامت علٌه العدٌد من الدراسات   Truebloodتروبلود

( I.C.A.E.W) اللاحقة, ومن بٌنها الدراسة التً قام بها مجمع المحاسبٌن القانونٌٌن لإنجلترا ووٌلز,

 :ص[ )5] اقترح ستة قوائم جدٌدة تضاؾ إلى القوائم المالٌة التقلٌدٌة, وهً حٌث ,1975لسنة 

149) : 

 ؛التً تم إنتاجها وكٌفٌة توزٌعهاتوضح الثروة  القٌمة المضافةبقائمة  -

 ؛ات أو هباتفً شكل ضرائب أو إعان والدولةقائمة بالتحوٌلات النقدٌة بٌن المشروع   -

 ؛عملٌات رأسمالٌة وعملٌات جارٌة نقد الأجنبً مقسمة إلىلبعملٌات اقائمة  -

 ؛, الاستثماراتالعمالة ,وخاصة بالنسبة للأرباح التوقعات المستقبلٌةبقائمة   -

 .تها والعلاقات الاجتماعٌة الأخرىتقرٌر عن الموارد البشرٌة ٌتعلق بإنتاجٌتها ومدى كفاء -

 1978 سنة (1) بٌان رقمال( FASB) مجلس معاٌٌر المحاسبة المالٌةهذه الدراسات قدم  على وبناء

أهداؾ التقارٌر المالٌة إلى قسمٌن حٌث قسم  ,لمالٌة فً الوحدات الهادفة للربححول أهداؾ التقارٌر ا

 .(وأهداؾ فرعٌةأهداؾ رئٌسٌة )

 49[ )ص:14] وتتمثل فٌما ٌلً :ئٌسٌةرلا الأهداؾ): 

لائتمانٌةةةةة للمسةةةةتثمرٌن تةةةةوفٌر المعلومةةةةات التةةةةً تفٌةةةةد فةةةةً ترشةةةةٌد القةةةةرارات الاسةةةةتثمارٌة وا    -

 و كذلك الدائنٌن؛ المرتقبٌنو الحالٌٌن

 ٌة للمإسسة, بحٌث تسمح بالمفاضلةفً تقدٌر التدفقات النقدٌة المستقبلتوفٌر المعلومات التً تفٌد    -
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 دٌد توقٌت تلك التدفقات المتوقعةبٌن التدفقات النقدٌة الحالٌة و التدفقات النقدٌة المستقبلٌة, مع تح    

 ودرجة عدم التؤكد المحٌطة بها؛     

 اتها والتؽٌرات التً طرأت علٌها,والتزام توفٌر المعلومات المتعلقة بالموارد الاقتصادٌة للمإسسة   -

 وكذلك تقدٌر ,مما تفٌد مستخدمً هذه المعلومات فً تحدٌد نقاط القوة ونقاط الضعؾ فً المإسسة    

 إمكانٌاتها المالٌة واحتمالات مواجهة الفشل المالً.    

القوائم المالٌة وطبٌعة مستخدمً تسعى لتحقٌق متطلبات على ضوء ما سبق, فإن الأهداؾ الرئٌسٌة 

القرارات التً ٌتخذونها, وأهم المعلومات التً تخدم الاحتٌاجات المشتركة لمجموعة من الفئات ولٌست 

 لخدمة احتٌاجات فئة دون الأخرى.

 وتتمثل فٌما ٌلً:  :لفرعٌةالأهداؾ ا 

 فق أساس الاستحقاقفً تقٌٌم أداء المإسسة وتحدٌد أرباحها, وٌتم ذلك و توفٌر المعلومات التً تفٌد -

 الذي ٌربط بٌن المجهودات والإنجازات وٌسمح بتنبإات سلٌمة؛     

 موال, أي تحدٌد مصادر الحصول علىفً تحدٌد درجة السٌولة وتدفق الأ توفٌر المعلومات التً تفٌد -

 الأموال وأوجه إنفاقها؛     

 دائها باستخدام معلوماتفً التقرٌر عن مسإولٌة الإدارة وتقٌٌم كفاءة أ توفٌر المعلومات التً تفٌد -

 الربحٌة ومكوناتها؛      

 المعلومات.   توفٌر معلومات تتعلق بملاحظات وتفسٌرات الإدارة, من أجل زٌادة منفعة هذه -

قة بالمجالات نستنتج أن الأهداؾ الفرعٌة ٌمكنها توفٌر بٌانات صالحة للاستخدام فً القرارات المتعل

التالٌة: التؽٌر فً المركز المالً, الموارد الاقتصادٌة, التدفقات النقدٌة, النتٌجة وعناصرها, الحكم على 

 أداء الإدارة, اتخاذ القرارات ذات المنفعة للمساهمٌن و مساعدة المستخدمٌن فً فهم المعلومات المالٌة.

حول أهداؾ  1989 (عامFASB) المحاسبة المالٌةمجلس معاٌٌر الصادر عن  4أما البٌان رقم      

التقارٌر المالٌة فً الوحدات التً لا تهدؾ إلى تحقٌق الربح فهً تتعلق بالتقارٌر ذات الؽرض العام 

والتً تعد لخدمة المستخدمٌن الخارجٌٌن الذٌن لا ٌملكون سلطة فرض احتٌاجاتهم من المعلومات على 

 .المنفعة فً مجال اتخاذ القرارات تعتمد على مدخلالإدارة, كما أن صٌاؼة الأهداؾ 

ن تحدٌد أهداؾ التقارٌر إكلما تطورت نظرٌة المنفعة, ففإنه من خلال المنظمات المهنٌة الرئٌسٌة و

كبر, لكن إذا نظرنا إلى جمٌع هذه الأهداؾ نجد أنها تتركز حول وجهة نظر أأهمٌة له المالٌة ٌصبح 

 .ب أن تتكٌؾ التقارٌر المالٌة مع التطور الذي  ٌحدث فً البٌئة المحٌطةلذلك ٌجستخدم للمعلومات, الم
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   ( (IAS/IFRSالدولٌة  والإبلاغ المالً معاٌٌر المحاسبة. 2.2.1

أدت التطورات المعاصرة فً بٌئة الأعمال وزٌادة الاتجاه نحو إنشاء شركات المساهمة وتنشٌط 

المالٌة المعبرة عن حالة وأداء المإسسات المستخدمة لأموال  أسواق المال, إلى زٌادة الحاجة للمعلومات

 .ا فً اتخاذ القرارات الاستثمارٌةالمستثمرٌن, ولكً ٌعتمد علٌه

لكن هذا التطور صاحبه وجود مشاكل محاسبٌة ناتجة عن اختلاؾ التطبٌقات المحاسبٌة بٌن دول العالم, 

لتحقٌق نتائج أعمالها, وٌرجع الفضل  وجود معاٌٌر محاسبٌة تحدد الطرق التً ٌجب إتباعها مما تطلب

 .ٌرللهٌئات التً قامت بإعداد هذه المعاٌ

 تعرٌؾ المعٌار المحاسبً . 1.2.2.1

تحدٌد أساس الطرٌقة السلٌمة لتحدٌد وقٌاس  ىأو نموذج أو مبدأ أساسً ٌهدؾ إل "هو مقٌاس

المالً  عناصر القوائم المالٌة وتؤثٌر العملٌات والأحداث والظروؾ على المركزوالإفصاح عن وعرض 

 .(129[ )ص: 29] للمإسسة ونتائج أعمالها"

 خصائص معاٌٌر المحاسبة الدولٌة . 2.2.2.1

-139:ص ص[ )29] الدولٌة فٌما ٌلًالمحاسبة معاٌٌر ثل أهم الخصائص التً تتمٌز بها تتم

149): 

 على تحقٌق الإجماع, وخاصة بعد الإصلاحات الأخٌرة التً عرفتها لجنة معاٌٌرللمعاٌٌر القدرة  -

 المحاسبة الدولٌة, التً نتج عنها توسٌع مجال الاستشارة عند إعداد المعاٌٌر, أي دون إهمال وجهة    

 ؛ةنظر الهٌئات الوطنٌة المإهل    

 لمواضٌع التً تكون ل المحاسبٌة الوطنٌةاٌن الممارسات قوتها التً اكتسبتها من خلال التوفٌق بٌن تب -

 ؛ا أكسبها نوعٌة عالٌة من الجودةمجالا للمعاٌٌر, وهو م    

 تتمٌز المعاٌٌر بالمرونة نتٌجة ما تقدمه من حلول ترضً مختلؾ مستعملٌها, وأهم ما ٌمٌز المعاٌٌر  -

 ؛ما تسمح به, بل ما تمنعهلٌس     

 .القانون أو التنظٌمؼٌر إجبارٌة لأنها لٌست لها صفة  -

 مسار اعتماد معاٌٌر المحاسبة الدولٌة:. 3.2.2.1

و تعدٌل معاٌٌر المحاسبة ٌعتبر مجلس معاٌٌر المحاسبة الدولٌة الهٌئة الدولٌة التً تقوم بمهمة إعداد أ

وبالتالً هناك نوعٌن من  2991, وكانت لجنة معاٌٌر المحاسبة الدولٌة تقوم بهذا الدور قبل أفرٌلالدولٌة

, وتفسٌراتها التً 2991, وهً كل المعاٌٌر الصادرة قبل أفرٌل(IAS)المعاٌٌر, معاٌٌر محاسبٌة دولٌة 

, (IFRS)ومعاٌٌر التقارٌر المالٌة الدولٌة (, SICصدرت عن لجنة تفسٌرات معاٌٌر المحاسبة الدولٌة )

( الصادرة عن لجنة تفسٌرات ومعاٌٌر IFRICوتسمً تفسٌراتها ) ,2991التً صدرت بعد أفرٌل
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ص [ )21] . ومعاٌٌر المحاسبة لٌست ساكنة, بل عددها ومحتواها فً تؽٌر مستمرالتقارٌر المالٌة الدولٌة

 .(21-29 :ص

 وخاصة  عداد أو تعدٌل معٌار محاسبً معٌن ٌرتكز على مبدأ التشاور بٌن جمٌع الأطراؾ المعنٌةولإ 

معاٌٌر المحاسبة المرتبطة بمجلس المجالس الوطنٌة للمحاسبة ومختلؾ الهٌئات والمنظمات المهنٌة 

 , وذلك وفقا للمراحل الأساسٌة الموضحة فً الشكل الآتً:الدولٌة

 

 تحدٌد موضوع المعٌار
 

 طنٌةدراسة مقارنة للتطبٌقات الو                                        
 

 (SAC)أخذ رأي المجلس الاستشاري للمعاٌٌر 
 

 تكوٌن لجنة استشارٌة                                              
 

 نشر وثٌقة النقاش بؽٌة التحاور والتعلٌق علٌها وطرح الانشؽالات حولها                   
 

 الهٌئات الأعضاء فً المجلسنشر مشروع معٌار أو مراجعة معٌار بؽرض التشاور مع جمٌع 
 

 تحلٌل الانشؽالات المستلمة حول المعٌار 
 

 الموافقة والتصدٌق على المعٌار                                        
  

 النشر النهائً للمعٌار
 

 (44:ص)[ 22] لمحاسبة الدولٌة امعاٌٌر  إقرار (: مراحل91لشكل رقم )
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 لدولٌةا والإبلاغ المالًتصنٌؾ معاٌٌر المحاسبة . 4.2.2.1

 :لًاتم تجمٌع المعاٌٌر المتعلقة بموضوع معٌن فً صنؾ واحد على النحو التٌ الطرٌقة الأولى:

 بطرٌقة مفصلة حسب الموضوع الدولٌة المحاسبة والإبلاغ المالً معاٌٌرتصنٌؾ  :(91) جدول رقم

 (71-79 :ص ص[ )17]

 :لٌة وٌشتمل على المعاٌٌر التالٌةالقوائم الماعرض  الصنؾ الأول:

 N0: IAS N0:IFRS المعٌار رقم 

 _ 1 عرض القوائم المالٌة  1

 _ 7 قوائم التدفق النقدي  2

 _ 8 السٌاسات المحاسبٌة والتؽٌرات فً التقدٌرات المحاسبٌة والأخطاء 3

 1 _ تطبٌق معاٌٌر التقارٌر المالٌة الدولٌة لأول مرة  4

 وٌشتمل على المعاٌٌر التالٌة : قٌاس بنود القوائم المالٌة الصنؾ الثانً:

 N0: IAS N0:IFRS المعٌار رقم 

 _ 2 المخزون  1

 _ 11 عقود الإنشاء  2

 _ 16 الممتلكات والمصانع والمعدات 3

 _ 18 الإٌراد  4

 _ 29 المنح الحكومٌة والإفصاح عن المساعدات الحكومٌة  و المحاسبة 5

 _ 21 أثار التؽٌرات فً أسعار صرؾ العملات الأجنبٌة  6

 _ 23 قتراضلإتكلفة ا 7

 _ 17 القواعد والمعاٌٌر المحاسبٌة المتعلقة بعملٌات التؤجٌر التموٌلً  8

 _ 38 الأصول ؼٌر الملموسة  9

 _ 12 ضرائب الدخل  19

 _ 39 الأدوات المالٌة: الاعتراؾ والقٌاس 11

 _ 37 المخصصات, الأصول و الالتزامات المحتملة  12

 _ 36 نخفاض فً قٌمة الأصول الإ 13

 _ 19 منافع التقاعد  14

 2 _ المدفوعات على أساس الأسهم  15
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 :ات  وٌشتمل على المعاٌٌر التالٌةالإفصاح الصنؾ الثالث:

 N0: IAS N0:IFRS المعٌار رقم 

 _ 19 الأحداث اللاحقة لتارٌخ المٌزانٌة  1

 _ 24 الإفصاح عن الأحداث ذوي العلاقة   2

 _ 26 المحاسبة والتقرٌر عن نظم منافع التقاعد   3

 _ 33 نصٌب السهم من الأرباح  4

 7 32 : الإفصاح والعرض الأدوات المالٌة 5

 _ 34 التقارٌر المالٌة المرحلٌة  6

 8 14 التقارٌر القطاعٌة  7

 _ 29 التقارٌر المالٌة فً ظل اقتصادٌات التضخم الجامع  8

 5 _ الأصول ؼٌر المتداولة المحتفظ بها للبٌع و العملٌات المتوقفة 9

 القوائم المجمعة وٌشتمل على المعاٌٌر التالٌة : الصنؾ الرابع:

 N0:IAS N0:IFRS المعٌار رقم 

 _ 27 المجمعة والمنفصلةالقوائم المالٌة  1

 _ 28 الاستثمارات فً شركات شقٌقة  2

 _ 31 حصص الملكٌة فً المشروعات المشتركة  3

 3 _ منشات الأعمال  اندماج 4

 :الصناعات المتخصصة وٌشتمل على المعاٌٌر التالٌة الصنؾ الخامس:

 N0: IAS N0:IFRS المعٌار رقم 

 _ 49 الممتلكات الاستثمارٌة 1

 _ 41 الزراعة. 2

 6 _ الكشؾ عن المصادر المعدنٌة )الطبٌعٌة( و تقٌٌمها 3

 4 _ عقود التؤمٌن 4
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 :كما ٌمكن تصنٌؾ المعاٌٌر كما ٌلً الطرٌقة الثانٌة:

 حسب الموضوع بطرٌقة مختصرة الدولٌة المحاسبة والإبلاغ المالً تصنٌؾ معاٌٌر :(29)جدول رقم

 (93:ص)[ 23]

 متعلقة بـ :معاٌٌر الإطار 

 التجمٌع الإفصاح التقٌٌم التقدٌم

IAS 1   ,   IFRS1  

 

 

 ,19IAS  ,8IAS 

IAS18 , IAS21, 
IFRS2 

14IAS   ,7IAS 

IAS24 ,IAS29 
IAS34 , 33IAS 

IAS28     ,72IAS 

IAS31  , IFRS3 
 

 المعاٌٌر الخاصة ذوي طبٌعة خاصة

 قائمة الدخل المٌزانٌة

IAS17    ,16IAS     ,12IAS ,  2IAS 

IAS23 , IAS32      ,IAS20  ,IAS19 

IAS38 , IAS39     ,IAS36    ,  IAS37 

IFRS7                ,  IAS40 ,  IFRS5 

IAS 33                                            

 المعاٌٌر المهنٌة

 أنظمة التقاعد البنوك والمإسسات المالٌة الزراعة

IAS41  ,   IFRS6  IFRS4 IAS26      

 

 أسباب انخفاض الثقة بمصداقٌة التقارٌر المالٌة ومزاٌا تطبٌق معاٌٌرها . 3.2.1

 أسباب انخفاض الثقة بمصداقٌة التقارٌر المالٌة. 2.13.1.

أدت فضةةةائح المخالفةةةات المالٌةةةة والمحاسةةةبٌة وتفشةةةً ظةةةاهرة تلاعةةةب الشةةةركات فةةةً تقارٌرهةةةا المالٌةةةة 

لمإسسةة ثلاثٌة الأبعةاد بةٌن إدارة اإلى طرح العدٌد من التساإلات حول العلاقة البمستخدمً هذه التقارٌر 

وأصبح الجمٌع فً شك وقلق وحٌرة بعد أن ثبت أن  ومراجع الحسابات وباقً مستخدمً التقارٌر المالٌة.

قةد  لا أنهةاإ ,جعتهةا مةن طةرؾ مراجةع الحسةاباتاهناك تلاعباخ وؼشةاخ وتدلٌسةاخ, ورؼةم أن التقةارٌر تةم مر

 تكون ؼٌر دقٌقة ولا تعبر عن الوضع الحقٌقً للشركات, ولقد أدت هذه الفضائح والمخالفات والتلاعبات,

 إلى انخفاض الثقةة بمصةداقٌة المعلومةات المصةرح بهةا فةً  التقةارٌر المالٌةة وازدادت الشةكوك فةً مةدى

 .(55:ص[ )15] اتخاذ القراراتالرؼبة فً  عندهذه المعلومات  صحة

 القول أن أهم الأسباب التً أدت إلى انخفاض الثقة بمصداقٌة التقارٌر المالٌة للشركات تكمن فً:وٌمكن 
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  قٌام الإدارة بإعداد تقارٌر مالٌةة مضةلةلة وؼٌةر متفقةة مةع المعةاٌٌر المحاسةبٌة الدولٌةة وإعطةاء نظةرة   -

ٌةق أؼةراض خاصةة مختلفة عن الوضع المالً الحقٌقً للمإسسة أو تطبٌق سٌاسات وطةرق معٌنةة لتحق

لى التلاعب فً تقارٌرها بالإدارة حٌث أن حرٌة اختٌار السٌاسات والبدائل المحاسبٌة قد ٌودي بالإدارة إ

 ؛المالٌة

ضعؾ المراجع الداخلً أمام الإدارة وعدم قدرته على التقٌٌم والفحص واختبار مدى دقةة المعلومةات   -

 ؛نظم المعمول بهاام بالقوانٌن والالمالٌة والتشؽٌلٌة ومدى الالتز

تسٌٌر الشةركات مةن خةلال مجةالس إدارة ضةعٌفة ؼٌةر مإهلةة وؼٌةر قةادرة علةى تصةمٌم نظةم فعالةة   -

للرقابة مع ؼٌاب تمثٌل الأعضاء المستقلٌن فً مجلس الإدارة مما ٌقلةل مةن قةدرة المجةالس فةً مناقشةة 

 ؛التقارٌر المالٌة قبل اعتمادها

المالٌةةة فةةً بعةةض ه فةةً كشةةؾ التحرٌةةؾ والتزٌٌةةؾ فةةً التقةةارٌر عةةدم اسةةتقلالٌة المراجةةع الخةةارجً وفشةةل  -

ات بةٌن تحالفةفً بعض الأحٌان مع الإدارة على حساب الأطةراؾ الأخةرى, أي حةدوث  الشركات, وتواطئه

 ؛المراجع الخارجً والإدارة

 ؛ساد المالً والإداري فً الشركاتالف  -

ضعؾ آلٌات الرقابة الأخرى على إدارة الشركات والتً قد تقوم باستؽلال  إمكانٌات الشركة لتحقٌةق   -

 ؛ة على حساب مصالح الأطراؾ الأخرىمصالحها الخاص

نً أخلاقٌةات المهنٌةٌن بشةكل وجود خلل فً أخلاقٌات وممارسات مهنتةً المحاسةبة والمراجعةة  وتةد  -

  ؛ملحوظ

لعمةةل الشةةركات والعملٌةةات التجارٌةةة والمالٌةةة والقانونٌةةة بشةةكل عةةام وعةةدم ضةةعؾ القةةوانٌن المنظمةةة   -

 ؛مال فً ظل العولمة و أسواق المالقدرتها على مواكبة التطورات الحاصلة فً بٌئة الأع

معقولة بشةؤن رقابةة العملٌةات  وفعالٌةة اسةتخدام  ضعؾ أنظمة الرقابة الداخلٌة وعجزها عن تقدٌم تؤكٌدات  -

  ؛ةة ورقابة التقارٌر المالٌالموارد المالٌ

دت إلى ظهور        المشاكل المالٌة التً تعرضت لها العدٌد من الشركات العالمٌة الكبرى والتً أ  -

محاسبٌة بالإضافة إلى سلسلة اكتشافات تلاعب الشركات فً قوائمها المالٌة والتً ظهرت فضائح مالٌة 

 الحادي والعشرٌن. القرن أوائلفً 

إلى ضرورة المطالبة بوجود مجموعة من الضوابط والأعراؾ والمبادئ  أدتالأسباب  هذهكل 

 الأخلاقٌة والمهنٌة لتحقٌق الثقة والمصداقٌة فً المعلومات الواردة فً القوائم والتقارٌر المالٌة.
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 :الدولٌة المحاسبة والإبلاغ المالً معاٌٌرمزاٌا تطبٌق . 2.3.2.1

ومزاٌا تطبٌق معاٌٌر التقارٌر المالٌة الدولٌة كؤساس لإعداد وعرض القوائم ٌمكن إبراز أهم اٌجابٌات 

 :والتقارٌر المالٌة على الصعٌد الدولً كالآتً

 التناسق:. 1.2.3.2.1

وهذا ٌعنً تطبٌق معاٌٌر التقارٌر المالٌة الدولٌة والأسس المحاسبٌة بؽض النظر عن جنسٌتها, 

والسٌاسٌة, أي توحٌد أسس وقواعد المعالجات المحاسبٌة, وخروج متجاوزة بذلك الحدود الجؽرافٌة 

 .(24:ص)[ 24] وتقارٌر مالٌة متماثلة وموحدة بقوائم

  :قابلٌة المقارنة. 2.3.2.12.

عند توحٌد أسس وطرق المعالجات المحاسبٌة فٌنتج عنها قابلٌة القوائم المالٌة للمقارنة بٌن عدة 

سنوات فً نفس المإسسة, وبٌن مإسسات مختلفة لها نفس النشاط, وبالتالً تتم المفاضلة بٌن البدائل, 

و ٌزٌد فً على أسس واضحة بعٌدا عن الاجتهاد والارتجالٌة, وبناءا على أسس سلٌمة وواضحة, 

 .سات أمام المستثمرٌن فً البورصاتتنافسٌة المإس

  :مواكبة متطلبات العولمة. 3.2.3.2.1

بٌن  فالعالم الذي نعٌش فٌه أصبح صؽٌرا, نتٌجة تطور وسائل الاتصال وزٌادة عملٌات التبادل 

على الاقتصادٌات ذات الحجم الكبٌر وانتشار الشركات المتعددة الجنسٌات,  والاعتمادمختلؾ الدول, 

وظهور المنظمات المهنٌة العالمٌة التً تقوم بالتنسٌق على مستوى العالم فً مواضٌع مختلفة كمنظمة 

ة, التجارة العالمٌة ومنظمة الجمارك العالمٌة ومنظمة الصحة العالمٌة والمنظمات التً تتبع الأمم المتحد

 وهذا مما أدى إلى ضرورة إنشاء منظمة مهنٌة تهتم بشإون المحاسبة على مستوى عالمً, واستؽلال

 .مزاٌا العولمة ومواجهة مخاطرها

  :تلبٌة المتطلبات القانونٌة. 4.2.3.2.1

لها  مإسسةإن كثٌر من الدول تنص صراحة على تطبٌق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة, ولا تملك أي  

تحقٌق أهدافها وإثبات وجودها علً المستوى الوطنً دون الانصٌاع إلً القانون, باعتبار أن  علىالقدرة 

المإسسات نظام مفتوح ٌتعامل مع محٌطه ولا ٌمكن أن ٌظل منعزلا, وتطبٌق القوانٌن لٌس خٌار أمام 

تطبٌق المإسسات, بل هو إجباري وتتعرض المإسسات للعقوبات نتٌجة عدم تطبٌقها للقوانٌن, وعند 

إلى التنسٌق فً تطبٌق  معاٌٌر التقارٌر المالٌة تسهل مهمة مصالح الضرائب فً مختلؾ الدول, بالنظر

قات فً طرق قٌاس أرباح فروع المإسسات دات والتكالٌؾ, ومنه تقلٌل الفروبالإٌرا الاعتراؾأسالٌب 

 .(25:ص)[ 24] المنتشرة دولٌا
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  :لٌٌن والدولٌٌن خارج نطاق الحدودتلبٌة متطلبات الممولٌن المح. 5.2.3.2.1

لا ٌمكن أن تعتمد الشركات على نفسها دون ؼٌرها, فقد تحتاج إلى ممولٌن للتوسع فً عملٌاتها و  

نشاطاتها, وقبل قٌام أي مإسسة تموٌلٌة بمنح قروض إلى مإسسة أخرى ٌجب دراسة قوائمها المالٌة, 

مالٌة قد أعدت وفقا لمعاٌٌر محاسبٌة دولٌة موحدة, وٌتم  ولا ٌمكن أن تتم هذه الدراسة إلا فً ضوء قوائم

التصرٌح على ذلك فً التقرٌر السنوي وٌدعم بتقرٌر المراجع الخارجً على  تطبٌق المإسسة معاٌٌر 

المحاسبة الدولٌة, وبالتالً على المإسسة تطبٌق هذه المعاٌٌر للحصول على تموٌل خارجً, و تزٌد من 

سواق المالٌة الدولٌة تجاه القوائم المالٌة, كما تإدي هذه الثقة إلى تخفٌض تكلفة رأس ثقة المتعاملٌن فً الأ

 المال وزٌادة تداول الأسهم.

  :لوج إلى الأسواق المالٌة الدولٌةالو. 6.2.3.2.1

تقوم حالٌا بالمنافسة من أجل إدراج أسهمها فً الأسواق المالٌة وعلى مستوى دولً  مإسساتإن ال 

ولها بسرعة كبٌرة, ولا ٌمكن للشركات من تحقٌق ذلك إلا بالالتزام بشروط معٌنة من أجل إدراج اوتد

أسهمها فً هذه الأسواق, وإذا لم تلتزم الشركات بهذه الشروط سوؾ تعٌش بعزلة عن الأسواق المالٌة 

أهم الأسباب  ولعل, الدولٌة, وتضٌع لها فرص كثٌرة كان من الممكن تحقٌقها لو التزمت بهذه الشروط

 إلىالأسواق المالٌة الدولٌة هً اختلاؾ أسالٌب إعداد المعلومات المحاسبٌة, والذي أدى  التً أصابت

 لمعاٌٌر المحاسبة الدولٌة.وفقا تطور متطلبات الإفصاح 

 قابلٌة الفهم وإمكانٌة وجود تصور موحد ومشترك للقوائم المالٌة: . 7.2.3.2.1

 على أسس مختلفة لا ٌمكن فهمها وقراءتها, مما ٌتطلب مزٌدا من التوضٌحعند إعداد قوائم مالٌة  

إعداد القوائم المالٌة, وبالتالً تصبح هذه القوائم ؼامضة وؼٌر صالحة تم بها  والإفصاح عن الأسس التً

ائم لاتخاذ القرارات الاستثمارٌة, وهذا ما ٌتناقض مع هدؾ القوائم المالٌة, وهو تزوٌد مستخدمً هذه القو

 .تخاذ القرارات الرشٌدةبالمعلومات التً تتمٌز بالخصائص النوعٌة, وتساعدهم فً ا

  :إٌجاد أسالٌب موحدة للتعامل مع القضاٌا العالمٌة المشتركة. 8.2.3.2.1

إٌجاد لؽة محاسبٌة مشتركة تلقى قبولا وطنٌا ودولٌا, لتوحٌد المعالجات المحاسبٌة واستبعاد وهو  

لٌة ومقارنتها بقوائم القائمة فً نطاق المحاسبة بٌن دول العالم, فلا ٌمكن ترجمة القوائم الماالتناقضات 

تنشط فً دولة أخرى بناء على قوانٌن ومعاٌٌر محلٌة, وٌتم ذلك فً ظل توجه عالمً  مالٌة لمإسسة

 .موحد ٌعبر عنه بالمعاٌٌر المحاسبة الدولٌة

 المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌةعرض التقارٌر المالٌة وفق معاٌٌر . 3.1

تعتبر القوائم والتقارٌر المالٌة من أهم مصادر المعلومات وأداة من أدوات الرقابة وتقٌٌم الأداء, 

وربما تحتوي على مإشرات تحذٌرٌة عن الصعوبات والعراقٌل المتوقعة, وحتى ٌتمكن الفرد من قراءة 
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التً  والإبلاغ المالً الدولٌةؽً عرضها وفق معاٌٌر المحاسبة هذه القوائم والتقارٌر المالٌة المعقدة ٌنب

تبٌن الإطار العام لتقدٌم القوائم والتقارٌر المالٌة وما ٌتطلبه محتوى وهٌكل القوائم المالٌة والسٌاسات 

بالقوائم المالٌة ذات الؽرض العام, فؤصدرت المحاسبٌة, ولقد اهتمت الهٌئات المحاسبٌة الدولٌة المختصة 

لتوضٌح كٌفٌة إعداد وقٌاس وعرض هذه القوائم, فتم  (IFRS/IAS)جملة من معاٌٌر المحاسبة الدولٌة 

سنتطرق من خلال هذا المبحث  لعرض القوائم المالٌة, و (IAS1)تخصٌص المعٌار المحاسبً الدولً 

 :تالًالٌة كلقوائم و التقارٌر المالإلى طرٌقة عرض ا

 ؛عرض قائمة المركز المالً وقائمة الدخل -

 ؛وقائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة نقدٌةتدفقات الالعرض قائمة  -

 و التقارٌر الأخرى. لحقةالإٌضاحات المعرض  -

 ائمة المركز المالً وقائمة الدخلق عرض. 1.3.1

المالٌة هً مجموعة متكاملة من الوثائق المحاسبٌة والمالٌة, تسمح بإعطاء  والتقارٌرإن القوائم 

وتعتبر قائمة  صورة صادقة عن الوضعٌة المالٌة والأداء وحالة الخزٌنة فً المإسسة فً نهاٌة الدورة,

باقً  المركز المالً وقائمة الدخل من أهم القوائم المالٌة الأساسٌة, لما لهما من دور فً تشكٌل واستنتاج

 القوائم المالٌة الأخرى.

 قائمة المركز المالً. 1.1.3.1

  تعرٌؾ قائمة المركز المالً:. 1.1.1.3.1

: "تعد المٌزانٌة المكون الرئٌسً فً القوائم المالٌة وهً (IAS1)رقم  المحاسبً الدولً وفقا للمعٌار

 الملكٌة فً نقطة زمنٌة محددة"عبارة عن بٌان بالمركز المالً الذي ٌوضح الأصول والخصوم وحقوق 

 .(111:ص)[ 25]

وٌمكن أن تعرؾ المٌزانٌة بؤنها تقرٌر ٌوضح المعلومات الخاصة بقٌمة استثمارات المإسسة ومصادر 

هذه الاستثمارات المتمثلة فً الدائنٌن وحقوق المإسسة, وهذه المعلومات تستخدم بواسطة أطراؾ فً 

على سداد  أؼراض متباٌنة منها تقٌٌم العائد على الاستثمارات و تحدٌد السٌولة وقدرة المإسسة

, وٌطلق ها صورة جدول له جانبٌن متساوٌٌنوٌطلق علٌها المٌزانٌة لأنها تتخذ إحدى أشكالالالتزامات 

علٌها أٌضا قائمة المركز المالً لأن الهدؾ الرئٌسً من إعدادها هو إظهار حقٌقة المركز المالً 

أو القوائم المالٌة التً تنتجها  للمإسسة, وتعتبر المٌزانٌة أو قائمة المركز المالً من أهم التقارٌر

 المإسسة.
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 مكونات قائمة المركز المالً. 2.1.1.3.1

   :ــولالأص. 1.1.2.1.1.3

عرؾ مجلس معاٌٌر المحاسبة الدولٌة  الأصول بؤنها " موارد تحت سٌطرة ومراقبة المإسسة, 

 اقتصادٌة مستقبلا "تحصلت علٌها نتٌجة أحداث أو عملٌات وقعت فً الماضً, وتنتظر منها منافع 

 .(35-34:ص ص)[ 26]

 :ئص رئٌسٌة ٌجب توافرها فً الأصولنستنتج من هذا التعرٌؾ ثلاث خصا

 ؛خلق تدفقات نقدٌة موجبة مستقبلا ى, أي للأصل القدرة علوجود منافع اقتصادٌة مستقبلٌة -

 ؛المإسسة لها قدرة على التحكم فً هذه المنافع -

 ج عن أحداث وقعت فعلا فً الماضً.قد نتٌجب أن ٌكون التحكم فً المنافع  -

 وتنقسم الأصول إلى العناصر الآتٌة:

  :الأصول ؼٌر المتداولة. 3.1.1.1.2.1.1

للاستهلاك التام أو الاستخدام خلال الدورة التشؽٌلٌة العادٌة للمإسسة, وهً أصول ؼٌر مخصصة 

 الإنتاجٌة وتشمل هذه الأصول ما ٌلً:وٌتم اقتناءها بهدؾ تسٌٌر أعمال المإسسة وللاستفادة من طاقتها 

 ؛الممتلكات والمصانع والمعدات -

 ؛ً أصول لٌس لها وجود مادي ملموسالأصول ؼٌر الملموسة, وه -

 المحتفظ بها لتارٌخ استحقاق ثابت؛الاستثمارات المالٌة طوٌلة الأجل, وتتمثل فً السندات  -

 لمدفوعة مسبقا, والضرائب المإجلة.امثل النفقات طوٌلة الأجل الأصول ؼٌر المتداولة الأخرى,  -

 الالتزامات صراحة على عدم جواز تصنٌؾ الأصول أو (IAS1) وٌنص المعٌار المحاسبً الدولً

 الضرٌبٌة المإجلة كؤصول أو التزامات متداولة. 

  الأصول المتداولة:. 3.1.2.1.2.1.1

متداول عندما ٌنطبق  أنهفإنه ٌجب تصنٌؾ الأصل على (IAS1)  وفقا للمعٌار المحاسبً الدولً

 : ما ٌلً علٌه

تحصٌله أو بٌعه أو استخدامه خلال الدورة التشؽٌلٌة العادٌة  ندما تحتفظ المإسسة بالأصل لؽاٌةع -

 شهرا من تارٌخ المٌزانٌة(؛12)

 ؛المتاجرة به خلال مدة قصٌرة من احتفاظ المإسسة بالأصل لؽاٌة عندما تكون الؽاٌة الأساسٌة -

 فئة, ولا ٌوجد قٌود على استعماله؛الأصل عبارة عن نقدٌة أو نقدٌة مكافً حالة كون  -

 وتشتمل الأصول المتداولة على العناصر التالٌة:

 ؛وتشمل السلع والمنتجات تامة الصنع, المواد الأولٌة وؼٌرها زونات:المخ -
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 ؛ابههاوتشمل المبالػ المستحقة على الزبائن, أوراق القبض والضرائب وما ش الذمم المدٌنة: -

 ؛وتشمل الأسهم و السندات والقروض لأصول المالٌة المتداولة الأخرى:الأموال الموظفة وا -

 .الحسابات الجارٌة لدى البنوكو  وتشمل النقدٌة بالصندوق النقدٌة: -

ٌعتبر المخزون والذمم المدٌنة التجارٌة ضمن الأصول المتداولة حتى وإن كان من  (IAS1)وفق المعٌار

 شهر من تارٌخ المٌزانٌة. 12ؼٌر المتوقع تحققها وتحولها لنقد خلال 

  حقوق الملكٌة:. 1.2.2.1.1.3

 وتمثل القٌمة المتبقٌة فً صافً الأصول بعد طرح الالتزامات منها وتشمل العناصر التالٌة: 

 ؛للأسهم العادٌة والأسهم الممتازةسمٌة وٌتمثل فً القٌمة الإ المال الصادر:رأس  -

 ؛وتمثل الاحتٌاطات مبالػ أو نسب محددة ٌتم اقتطاعها من الأرباح المحققة الاحتٌاطات: -

 ؛قٌمة الأصل بعد إعادة تقٌٌمه بالقٌمة العادلةتؽٌر  وٌتمثل فً فارق إعادة التقٌٌم: -

 ؛وتتمثل فً نتٌجة الدورة المالٌة للمإسسة مطروحا منها الضرائب النتٌجة الصافٌة: -

 .ً أصول المإسسة التابعةوتمثل حصة الأقلٌة فً صاف حقوق الأقلٌة: -

  الالتزامات )الدٌون(:. 1.3.2.1.1.3

 ٌتم إظهار الالتزامات فً المٌزانٌة حسب ترتٌب الدفع للالتزامات كالآتً:

  :المتداولة الالتزامات ؼٌر. 3.1.1.3.2.1.1

 وهً الدٌون طوٌلة الأجل والتً لا ٌتوقع تسدٌدها خلال دورة التشؽٌل الجارٌة, وتشمل ما ٌلً:

 .هٌكل التموٌل طوٌل الأجل للمإسسةوتتمثل فً الالتزامات الناشئة عن  قروض ودٌون مالٌة: -

عد, والضرائب مثل التزامات التقا الالتزامات الناشئة عن العملٌات ؼٌر الاعتٌادٌة للمإسسة: -

 المإجلة.

  :الالتزامات المتداولة. 3.1.2.3.2.1.1

تصنٌؾ الالتزام بؤنه متداول عندما ٌنطبق علٌه أحد  (IAS1)ٌتطلب المعٌار المحاسبً الدولً 

 الحالات التالٌة:

 ؛شهرا 12ٌستحق السداد خلال الدورة التشؽٌلٌة العادٌة للمإسسة, أي خلال فترة  -

 المتاجرة؛ٌحتفظ به لؽاٌات  -

 شهر. 12لا تستطٌع المإسسة تؤجٌل سداده لمدة تتجاوز  -

 وتشمل الالتزامات المتداولة ما ٌلً:

وهً الالتزامات الناشئة عن الحصول على البضائع والخدمات  الموردون وحسابات ملحقة: -

 .المستعملة
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 . خدماتبائن لتقدٌم بضائع أو أداء مثل المبالػ المقبوضة مقدما من الز دٌون أخرى: -

حسب المعٌار المحاسبً الدولً ) المٌزانٌة (  لقائمة المركز المالًوالشكل التالً ٌعتبر نموذج   

(IAS1) [91الملحق رقم أنظر ] الذي ٌجب على المإسسة أن تعرضه لتقدٌم معلومات مالٌة. 

 قائمة الدخل  .2.1.3.1

  قائمة الدخل: تعرٌؾ. 1.1.2.1.3

القوائم المالٌة التً ٌنظر إلٌها باهتمام متزاٌد, لا ٌقل أهمٌة عن قائمة المركز تعتبر قائمة الدخل من 

المالً, فتعبٌر قائمة الدخل هو تعبٌر سائد فً الولاٌات المتحدة الأمرٌكٌة, أما فً برٌطانٌا فٌستخدم 

سبً المالً تعبٌر حساب الأرباح والخسائر, وفً فرنسا ٌسمى بجدول حسابات النتائج, كذلك النظام المحا

 . ائمة الدخل بجدول حسابات النتائجالذي طبق فً الجزائر ٌسمً ق

حٌث تهدؾ قائمة الدخل إلى قٌاس مدى نجاح المإسسة خلال فترة زمنٌة معٌنة فً استؽلال الموارد 

المتاحة فً تحقٌق الأرباح, و توفر لمستخدمً القوائم المالٌة المعلومات المالٌة للتعرؾ على أماكن 

فرص الاستثمار المربحة, كما تبٌن للزبائن قدرة المإسسة على تقدٌم السلع والخدمات المطلوبة,  وجود

 مة على إعداد السٌاسات الضرٌبٌة.كما تساعد نقابات العمال للمفاوضة حول الأجور والحكو

  :عناصر قائمة الدخل. 1.2.1.32.

 : وهًثلاث مجموعات رئٌسٌة  إلى ٌتم توزٌع عناصر قائمة الدخل

  الإٌرادات:. 1.1.2.2.1.3

بؤنه الزٌادة فً المنافع الاقتصادٌة خلال الفترة المحاسبٌة  (IAS18)حسب معٌار المحاسبة الدولً 

حدوث تدفقات داخلة تزٌد من قٌمة  إلى والناتج من العملٌات التشؽٌلٌة العادٌة للمإسسة, مما ٌإدي

ذلك إلى زٌادة فً حقوق الملكٌة الأصول أو تخفض فً قٌمة الالتزامات على المإسسة, وٌنعكس 

 .ستثناء الزٌادة المتعلقة بمساهمات الملاكبإ

  :ارٌؾالمصـ. 1.2.2.2.1.3

نخفاض فً المنافع الاقتصادٌة خلال الفترة المحاسبٌة فً شكل تدفقات خارجة من الأصول وهً الإ

كمقابل لما تحصلت علٌه من أو تحمل للالتزامات والتً تإدي إلى انخفاض فً حقوق الملكٌة, 

 مستلزمات نشاطها ومختلؾ الخدمات المقدمة من الؽٌر, وؼٌرها من المصارٌؾ والأعباء التً تتطلبها

 .عة نشاط المإسسة والضرورٌة لاستمرارهاطبٌ
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 : ـائجالنتـ. 1.3.2.2.1.3

الناتجة عن مختلؾ نشاطات وعملٌات )تدفقات داخلة (وهً عبارة عن الفرق بٌن الإٌرادات 

التً تحملتها هذه العملٌات, أي هً عبارة عن الربح أو تدفقات خارجة( المإسسة والمصارٌؾ والأعباء )

 كل عملٌة من عملٌات المإسسة. الخسارة الناتج عن

 ةحسب الوظٌف و لقائمة الدخل حسب الطبٌعةٌقدم نموذجٌن  (IAS1)حسب المعٌار المحاسبً الدولً 

 .[92الملحق رقم أنظر ]

 عرض قائمة التدفقات النقدٌة و قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة. 2.3.1

إن قائمتً المركز المالً والدخل لا تستطٌع أن تلبً كل احتٌاجات مستخدمٌها, وذلك لتقدٌم نتائج 

المإسسة فً لحظة زمنٌة معٌنة دون توضٌح مراحل التدفقات النقدٌة والأنشطة المتسببة فً ذلك, مما 

ٌدة لٌست متوفرة أجبر الهٌئات المحاسبٌة المختصة إلى إضافة قوائم مالٌة أخرى لإضافة معلومات جد

 .دٌة و قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌةقائمة التدفقات النقفً القوائم السابقة, من بٌنها 

 قائمة التدفقات النقدٌة. 1.2.3.1

تحقق بعض المإسسات أرباحا كبٌرة, لكنها فً نفس الوقت تجد نفسها تعانً من عسر مالً بسبب 

 رباحكذلك قد لا ٌتناسب التدفق النقدي مع الأ عملٌاتها,تدفقات نقدٌة موجبة من عدم قدرتها على تولٌد 

, هناك مبٌعات ومشترٌات تتم بالآجلوٌنتج ذلك بسبب اختلاؾ توقٌت الإٌرادات والمصروفات فالمحققة, 

 . , ونفس الأمر بالنسبة للإٌراداتكذلك قد لا ٌتفق توقٌت سداد بعض المصروفات مع فترة حدوثها

الجٌد فً السٌولة من جهة, وعلى  المسٌرٌن المالٌٌن التحكم على عاتق ه ٌقعهذا الخطر وعواقب لتسٌٌر

لمحلل المالً تقٌٌم الأداء للمإسسات وللأوراق المالٌة بفعالٌة آخذا فً الحسبان التدفقات النقدٌة بالإضافة ا

إلى النتٌجة والمٌزانٌة, ولا ٌكون ذلك إلا بالاعتماد على جدول أساسً فرضته لجنة المعاٌٌر المحاسبٌة 

 .التدفقات النقدٌة قائمة(IAS7) ٌتجسد فً المعٌار المحاسبً الدولً  IASCالدولٌة 

 : تعرٌؾ قائمة التدفقات النقدٌة. 3.12.1.1.

قائمة توضح حركة التدفقات النقدٌة خلال فترة معٌنة سواء كانت تدفقات نقدٌة داخلة أو تدفقات  هً"

 .(73:ص)[ 27] نقدٌة خارجة"

قائمة أساسٌة إلزامٌة تفصح عن المصادر التً تؤتً منها النقدٌة وكٌفٌة إنفاقها, وتمكن  تعرؾ على أنهاو

 وهً القائمة التً تفسر لنا المدفوعات ,المستثمرٌن والدائنٌن من اتخاذ القرارات المتعلقة بالشركة

المعلومات لا ٌمكن هذه , التؽٌر فً رصٌد النقدٌة و أسباب النقدٌة التً حدثت خلال الفترة والمتحصلات

فترة زمنٌة معٌنة  قائمة التدفقات النقدٌةوتؽطً  ,دام القوائم المالٌة الأخرى فقطأن نصل إلٌها باستخ

 .ولذلك فإنها تكون عن السنة المالٌة المنتهٌة أو عن الشهر المنتهً
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  :قائمة التدفقات النقدٌةأهمٌة . 3.12.1.2.

 فً: قائمة التدفقات النقدٌة أهمٌة تتمثل

 ؛قٌاس مدى قدرة المإسسة على تولٌد التدفقات النقدٌة تبعا للدورات الرئٌسٌة لنشاطها  -

 ؛براز مدى كفاٌة السٌولة للوفاء بالتزامات المإسسة نحو الدائنٌن والمساهمٌنإ  -

 ؛إبراز الهوة بٌن النتٌجة والخزٌنة  -

 ؛قٌاس أثر التدفقات الاستثمارٌة والتموٌلٌة على الربحٌة  -

 ؛درجة المرونة المالٌة لدى المإسسة إبراز  -

 تساهم فً تحسٌن مبدأ القابلٌة للمقارنة بٌن المإسسات كونها تستبعد الآثار الناجمة عن استخدام   -

 ؛المعالجات المحاسبٌة المختلفة   

 ودرجة التؤكد المتعلقة بالتدفقات النقدٌة المستقبلٌة. توقٌتلمبالػ ولتعطً مإشر   -

  :قائمة التدفقات النقدٌةمحتوى . 3.12.1.3.

فإن طبٌعة تدفقات النقدٌة تصنؾ إلى ثلاث مجموعات  (IAS7) حسب المعٌار المحاسبً الدولً 

 :(72:ص[ )18] وهً

  :تدفقات الأنشطة التشؽٌلٌة. 32.1.3.1..1

ٌد الإٌرادات الرئٌسٌة والتً لا وهً كل التدفقات الناتجة عن النشاطات التً تقوم بها المإسسة لتول

 تعتبر نشاطات  استثمارٌة أو تموٌلٌة.

  :تدفقات الأنشطة الاستثمارٌة. 32.1.3.2..1

نها, ع نازلالتة باقتناء الأصول ؼٌر المتداولة ووهً التدفقات الناتجة عن النشاطات المتعلق 

 ضمن العناصر المعادلة للخزٌنة.  وؼٌرها من التوظٌفات الأخرى ؼٌر المحتواة

  :التموٌلٌة الأنشطة تدفقات. 32.1.3.3..1

 من حٌث الحصول على رأس مال ,وهً التدفقات الناتجة عن النشاطات التً تخص رأس المال

 . فً المإسسة الاقتراضكل جدٌد وهٌ

بطرٌقتٌن )الطرٌقة  قائمة التدفقات النقدٌةٌمكن عرض  (IAS7)حسب معٌار المحاسبة الدولً  

 .[93الملحق رقم أنظر ] المباشرة و الطرٌقة ؼٌر المباشرة(
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 قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة. 2.3.12.

  :قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌةمفهوم . 3.12.2.1.

حقوق الملكٌة كقائمة الشركات بإعداد قائمة التؽٌرات فً   (IAS1)معٌار المحاسبة الدولً أوجب

إضافة لبنود  ,, حٌث تتضمن تسوٌة لحقوق الملكٌة بٌن بداٌة ونهاٌة الفترةالقوائم الأخرىمستقلة عن 

 والخسائر التً تعتبر جزء من حقوق الملكٌة ولا تظهر فً قائمة الدخل.الأرباح 

تمثل جزءا قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة و بدلا منوالخسائر المعترؾ بها  رباحوتعرض قائمة الأ

والخسائر التً لم ٌتم الاعتراؾ بها فً قائمة الدخل, وٌتم الاعتراؾ بها فً  رباحالأ منها وتسجل بها

 .(128:ص)[ 24] حغٛشاث حمٕق انًهكٛتقائمة 

  مزاٌا قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة:. 2.2.2.3.1

 :(126:ص)[ 24] ححمك لائًت حغٛشاث حمٕق انًهكٛت انًضاٚا انخانٛت

 ٔبُٕدْا ٔأ٘ حفصٛلاث أخشٖ ػُٓا؛انخؼشف ػهٗ يمذاس حمٕق انًهكٛت  -

 انخؼشف ػهٗ انخغٛشاث انخٙ ححذد نحمٕق انًهكٛت خلال انفخشة؛ -

ششة فٙ حمٕق انًهكٛت، يزم ٔانخغائش انخٙ حى الاػخشاف بٓا يبا سباطانخؼشف ػهٗ بُٕد الأ -

 ٔانخغائش انًخؼهمت ببٛغ الأصٕل.  سباط الأ

 : محتوى قائمة تؽٌرات حقوق الملكٌة. 3.12.2.3.

 ٌجب أن تتضمن قائمة التؽٌرات فً حقوق الملكٌة ما ٌلً:

 ؛صافً الربح أو الخسارة للفترة -

 ؛المساهمٌن, والتؽٌرات فً حقوقهم المعاملات الرأسمالٌة مع -

 ؛كل عناصر النواتج والأعباء المتعلقة بحقوق المساهمٌن -

 ؛حركة الأسهم والاحتٌاطات -

: السٌاسات المحاسبٌة  (IAS8)المعٌار المحاسبً الدولًآثار التطبٌق ذو الأثر الرجعً بموجب  -

 . فً التقدٌرات المحاسبٌة والأخطاءوالتؽٌرات 

 .[94الملحق رقم أنظر ] تؽٌرات حقوق الملكٌةلقائمة  والشكل التالً ٌعتبر نموذج

 العلاقة بٌن القوائم المالٌة الأساسٌة. 3.3.1

 ترابط القوائم المالٌة. 1.3.3.1

 إٌ انؼلالت بٍٛ انمٕائى انًانٛت الأعاعٛت )انًٛضاَٛت، لائًت انذخم، لائًت انخذفماث انُمذٚت ٔلائًت حغٛشاث 

 حٛذ حمٕق انًهكٛت( يبُٛت ػهٗ أعاط يبذأ انخشابػ يغ بؼعٓا انبؼط، أ٘  حخعغ نُفظ ػًهٛت انمٛاط،

 :(228 -227:ص ص)[ 28] َضذ 
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أصم لٛاط ػُصش يٍ ػُاصش لائًت انذخم ُٚؼكظ ػهٗ ػُذ الاػخًاد ػهٗ غشٚمت لٛاط يؼُٛت يٍ  -

 ؛لائًت انًشكض انًانٙ

إٌ حطبٛك انمٛذ انًضدٔس ػهٗ صًٛغ ػًهٛاث انٕحذة انًحاعبٛت حُؼكظ حأرٛشاحّ ػهٗ يخخهف  انمٕائى  -

 ؛انًانٛت

 إػذاد لائًت انخذفماث انُمذٚت ػهٗ أعاط حطابك أسصذة انُمذٚت فٙ أٔل ٔآخش انذٔسة فٙ كم يٍ لائًت -

انًباششة، ٚزبج حشابػ  انًشكض انًانٙ ٔلائًت انخذفماث انُمذٚت، عٕاء بانطشٚمت انًباششة أٔ غٛش

 ؛انمائًخٍٛ

ٔيُّ َغخُخش أٌ انمٕائى انًانٛت الأعاعٛت نهًؤعغت ْٙ يضًٕػت يخشابطت يغ بؼعٓا انبؼط، ٔٚخى 

اد انًؤرشة فٙ انًؤعغت نخهبٛت اشخمالٓا يٍ َفظ انبٛاَاث انًؼخًذة، حٛذ حؼكظ يظاْش يخخهفت نُفظ الأحذ

يخخهف أغشاض يغخخذيٙ انمٕائى انًانٛت فٙ احخار انمشاساث، ٔيٍ ْزا انًُطهك َضذ أٌ يبذأ انخشابػ ُٚطهك 

 يٍ فشض انخٕاصٌ انًحاعبٙ انخمهٛذ٘. 

 تكامل القوائم المالٌة. 2.3.3.1

لائًت يٍ انمٕائى بًفشدْا أٌ حهبٙ كافت إٌ انمٕائى انًانٛت الأعاعٛت يكًهت نبؼعٓا انبؼط، أ٘ لا ًٚكٍ لأ٘ 

احخٛاصاث يغخخذيٙ انخماسٚش انًانٛت، ٔحضداد أًْٛت حكايم انمٕائى انًانٛت أرُاء ػًهٛت انخحهٛم انًانٙ، لأٌ 

يؤششاث انخحهٛم انًانٙ لا حؼخًذ فمػ ػهٗ انشبػ بٍٛ بُٕد انمائًت انٕاحذة بم حشاػٙ أٚعا انًؼهٕياث 

 خشٖ.انٕاسدة فٙ انمٕائى الأ

 :(231:ص)[ 28] مٕائى انًانٛت الأعاعٛت فًٛا ٚهًٙٔٚكٍ ػشض بؼط حالاث انخكايم بٍٛ ان

إٌ لائًت انًشكض انًانٙ ححخٕ٘ ػهٗ يؼهٕياث يفٛذة ػٍ انٓٛكم انًانٙ انخًٕٚهٙ نهًؤعغت، ٔبانخانٙ ًٚكٍ  -

انمائًت نٕحذْا لا حؼطُٛا اعخخذاو ْزِ انًؼهٕياث فٙ حمٛٛى يذٖ انغٕٛنت ٔانًشَٔت انخًٕٚهٛت، نكٍ ْزِ 

 صٕسة كايهت ػٍ ْزِ الأٔظاع إلا إرا اعخخذيج يغ لائًت انخذفماث انُمذٚت؛

حخعًٍ لائًت انذخم يؼهٕياث ْايت ػٍ لذسة انًؤعغت ػهٗ حٕنٛذ الأسباط، ٔنكٍ ْزِ انًؼهٕياث حكٌٕ  -

إنٗ يؤششاث حمٛٛى  راث يعًٌٕ أفعم إرا سبطج بانًؼهٕياث انٕاسدة فٙ لائًت انًشكض انًانٙ نهخٕصم

 ؛بحٛت نهًؤعغتالأداء ٔححذٚذ انمذسة انش

, ولكن تبقى الحالٌةإن قائمة التدفقات النقدٌة تعرض معلومات عن التدفقات النقدٌة التارٌخٌة فً السنة  -

تلك المعلومات التارٌخٌة ذات فائدة محدودة فً مجال التنبإ, فالتدفقات خلال الفترة الحالٌة تتؤثر بنشاط 

رات السابقة وتإثر فً الفترات المقبلة, لذلك فإن إضافة المعلومات التً تقدمها قائمة الدخل تزٌد من الفت

 ؛إمكانٌة التنبإ بشكل أفضل

تقدم قائمة التؽٌرات فً حقوق الملكٌة معلومات مفٌدة عن بعض مصادر التؽٌر فً عناصر قائمة المركز  -

 .قوائم الأخرىذا استخدمت مع المعلومات الواردة فً الالمالً, لكن تصبح تلك المعلومات أكثر فائدة إ
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نستنتج أن علاقة التكامل بٌن القوائم المالٌة تتمثل فً بعض المعلومات التً تتدفق من قائمة إلى        إذ

 أخرى وبالتالً نجد:

قائمة المركز المالً تتوسط كل من قائمة الدخل وقائمة التدفقات النقدٌة, حٌث نحتاج إلى قائمتٌن   -

 ؛قائمة تدفقات نقدٌة لدورة معٌنةللمركز المالً لدورتٌن متتالٌتٌن وقائمة دخل من أجل تشكٌل 

 ؛وق الملكٌةالنتٌجة الصافٌة النهائٌة فً قائمة الدخل ستظهر كؤحد بنود قائمة التؽٌرات فً حق -

 النتٌجة النهائٌة فً قائمة التؽٌرات فً حقوق الملكٌة ستظهر كؤحد بنود قائمة المركز المالً؛ -

 الرصٌد النقدي الصافً لقائمة التدفقات النقدٌة سوؾ ٌظهر كؤحد بنود أصول قائمة المركز المالً.  -

 و التقارٌر الأخرى الملحقةالإٌضاحات عرض . 3.14.

 الملحقة الإٌضاحات. 3.14.1.

 وٌمكن التطرق إلٌها كما ٌلً:

 : مفهوم الإٌضاحات الملحقة. 3.14.1.1.

ٌعتبر ملحق القوائم المالٌة جزء لا ٌتجزأ منها, إذ لها أهمٌة كبٌرة فً المساعدة على فهم وقراءة 

 القوائم المالٌة, وتوضٌح المعلومات التً ٌصعب إدراجها فً تلك القوائم, وبدون هذا الملحق تعتبر

وٌمكن عرض , ا لاتخاذ القرارات برشد وعقلانٌةالقوائم المالٌة ؼامضة ولا ٌمكن أن تكون أساسا سلٌم

 :(143:ص)[ 24] هذه الإٌضاحات و الملاحظات بؤحد الأسالٌب التالٌة

 ؛سٌرات بٌن الأقواسالتف -

 ؛الملاحظات الهامشٌة -

 ؛الجداول الإضافٌة -

 ؛الحسابات ذات الطبٌعة المتعارضة -

 ؛تداول ومجمع اهتلاكه كحساب مقابلالتقٌٌم مثل حساب الأصل ؼٌر المحسابات  -

 السٌاسات المحاسبٌة والتً تعتبر هامة لفهم القوائم المالٌة وقراءة الأرقام التً تحتوٌها. -

  :محتوى الإٌضاحات الملحقة. 3.14.1.2.

 :[29] معلومات تتضمن المعلومات الآتٌة ٌشتمل الملحق على

 ؛المحاسبة وإعداد القوائم المالٌةالقواعد والطرق المحاسبٌة المعتمدة لمسك  -

 ؛أحسن للقوائم المالٌة الأساسٌة المعلومات الإضافٌة الضرورٌة لفهم -

المعلومات التً تخص الوحدات فً حالة الشراكة, والفروع أو الشركة الأم, وكذلك المعاملات  -

 ؛التً تمت مع الوحدات أو مسٌرٌها
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ورٌة للحصول على المعلومات ذات الصبؽة العامة أو التً تخص ببعض العملٌات الخاصة الضر -

 .الصورة الصادقة

 :ً الملحقوهناك معٌران أساسٌان ٌسمحان بتحدٌد المعلومات المطلوب إظهارها ف

 ؛عنصر ملائمة المعلومات -

 .أهمٌتها النسبٌة -

قرارات مستعملً القوائم  إلا على المعلومات الهامة التً تإثر على الملحق ٌجب أن ٌشتمل لذلك

 . المالٌة

  حسب المعاٌٌر الإٌضاحات الملحقةأخرى فً  إفصاحات. 3.14.1.3.

 :التالٌةمعلومات ال الإفصاح على(IAS1)  معٌار المحاسبة الدولًٌتطلب  -

 بإصدار توزٌعها قبل التصرٌحن عن مبلػ توزٌعات أرباح الأسهم المقترح توزٌعها أو المعل -

 ؛تالقوائم المالٌة, وحصة السهم من تلك التوزٌعا

 ؛بها الاعتراؾمبلػ أٌة أرباح أسهم ممتازة تراكمٌة لم ٌتم  -

 ٌتم الإفصاح عن بلد إقامة المإسسة وشكلها القانونً وبلد التؤسٌس, ووصؾ لطبٌعة عملٌات -

 .إذا لم تظهر فً القوائم المالٌة المإسسة واسم والشركة القابضة النهائٌة,

, (IAS37)الإفصاحات المتعلقة بالالتزامات المحتملة بموجب معٌار المحاسبً الدولً  -

ؾ والتعهدات التً قدمتها المإسسة للؽٌر ولم تظهر فً القوائم المالٌة, وكذلك الإفصاح عن أهدا

 ؛وسٌاسات إدارة المخاطر المالٌة

فإنه فً حالة تؽٌٌر طرٌقة تقدٌم وترتٌب القوائم  (IAS08) حسب معٌار المحاسبة الدولً  -

المالٌة, نتٌجة ظهور معٌار جدٌد, أو أحداث تإثر فً الوضعٌة والأداء المالً للوحدة, أو تؽٌٌر 

فً السٌاسات والتقدٌرات المحاسبٌة أو حدوث أخطاء لابد أن ٌقدم لها شرح فً الملحق عن 

 ؛بٌعة الخطؤلتؽٌٌر فً الطرٌقة وطأسباب هذا ا

الإفصاح عن الأحداث اللاحقة لتارٌخ المٌزانٌة, لما ٌكون للأحداث أهمٌة, فلابد من التطرق لها  -

 :فإنه ٌوجد نوعٌن من الأحداث (IAS10)فً الملحق, وحسب معٌار المحاسبة الدولً 

ا لم الأحداث التً تقدم أدلة إضافٌة حول ظروؾ كانت موجودة فعلٌا بتارٌخ المٌزانٌة إلا أنه -

 ؛ه الحالة ٌجب تعدٌل هذه القوائمتكن معروفة للإدارة أثناء إعداد القوائم المالٌة وفً هذ

الأحداث التً تقدم أدلة فٌما ٌتعلق بظروؾ لم تكن موجودة بتارٌخ المٌزانٌة, ولكن حدثت بعد  -

 .ة لا تجرى تسوٌة للقوائم المالٌةذلك التارٌخ, فً هذه الحال

 .[95الملحق رقم أنظر ] الإٌضاحات الملحقة نموذج لعرض والأشكال التالٌة تعتبر
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  التقارٌر الأخرى:. 3.14.2.

 وتتمثل فٌما ٌلً:

  :تقرٌر المراجع الخارجً. 3.14.2.1.

لقد تزاٌدت أهمٌة تقرٌر المراجع الخارجً بعد النمو الهائل فً حجم المشروعات الخاصة والعامة, 

بعد الانتهاء من عملٌة المراجعة  لٌهاإحٌث ٌقوم المراجع الخارجً بالتعبٌر عن النتائج التً تم التوصل 

 ٌنتهًد إصدار هذا التقرٌر والفحص فً تقرٌره الذي ٌعتبر بمثابة المنتج النهائً لعملٌة المراجعة, وعن

 .إهماله فً أداء واجباته المهنٌةمهمته ولكن لا تنتهً مسإولٌته إن ثبت مستقبلا من المراجع 

  :مفهوم تقرٌر المراجع الخارجً. 34.2.1.1..1

التقرٌر هو وثٌقة مكتوبة تصدر عن مراجع الحسابات, لٌبدي فٌه رأٌه الفنً المحاٌد حول القوائم 

الختامٌة للمإسسة, بمعنً أن التقرٌر هو وسٌلة أو أداة لتوصٌل رسالة مكتوبة من مراجع المالٌة 

الحسابات إلى مستخدمً القوائم المالٌة, وعادة ما ٌرفق هذا التقرٌر بالقوائم المالٌة المنشورة وٌعتبر 

 .(57[ )ص:29] جزءا لا ٌتجزأ منها

 : تقرٌر المراجع الخارجً خصائص. 34.2.1.2..1

 :(57[ )ص:29] تقرٌر المراجع الخارجً له عدة خصائص نذكرها فٌما ٌلًإن 

 ؛ن مختلؾ مستخدمً القوائم المالٌةتقرٌر المراجع الخارجً هو وسٌلة اتصال رئٌسٌة بٌنه وبٌ -

 ؛عد إقفال حسابات المإسسة مباشرةإعداده ب ٌتم -

 ؛سلٌمةوضا بطرٌقة ٌجب أن ٌكون التقرٌر معبرا عن الحقائق ومنظما ومعر -

 ؛لا ٌمكن أن ٌشمل التقرٌر ملاحظات ؼامضة, بل ٌجب أن تكون العبارات مختصرة وشاملة -

ئق ومقدمة بطرٌقة تمنع أي جمٌع العبارات الواردة فً تقرٌر المراجع ٌجب أن تكون مدعمة بوثا -

 .تحرٌؾ

  :إعداد تقرٌر المراجع الخارجً. 34.2.1.3..1

 إعداد تقرٌر المراجع الخارجً عن طرٌق الخطوات التالٌة: ٌتم 

 : الاجتماع النهائً. 3.1.4.2.1.1.3

, هدؾ الاجتماع وؼٌرهم المسٌرٌنالأطراؾ المسإولة عن المإسسة من وٌضم كل من المراجع و

بما هو عرض وتوضٌح كل نقاط القوة والضعؾ مرفقة بالأدلة والإثباتات التً تحصل علٌها المراجع, 

فٌها المشاكل والتوصٌات بعد انتهاء العرض تؤتً مرحلة النقد ومناقشة التوصٌات والملاحظات, وفً 

 :لتٌن هماجع نفسه أمام حااهذه الحالة ٌجد المر

 ؛مباشرةجتماع الا نتهًٌونتائجه باستدلالات, وبالتالً   إما أن ٌثبت المراجع حكمه -
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الاستدلال, وفً هذه الحالة من الأفضل عدم ذكر تلك إما أن ٌمتنع المراجع لعدم قدرته عن  و -

 .اتالملاحظ

  إعداد تقرٌر المراجع:. 32..3.1.4.2.1

بة تقرٌر للحكم عن , فمن ؼٌر الممكن القٌام بمهمة المراجعة بدون كتاوهً المرحلة النهائٌة للمراجع

 .وضعٌة المإسسة

  تقرٌر مجلس الإدارة:. 3.14.2.2.

التابعة لها وطبٌعة  مإسساتالرئٌسٌة و ال مإسسةوصؾ لأنشطة الهذا التقرٌر ٌتمثل فً  ىمحتو

ن التقرٌر الهٌكل عملها والاستثمارات الرأسمالٌة وعدد الموظفٌن فً كل منها كما ٌجب أن ٌتضم

ودرجة اعتمادها على موردٌن محددٌن أو عملاء رئٌسٌٌن ووصؾ لأي حماٌة  مإسسةالتنظٌمً لل

أو امتٌاز حكومً تتمتع به الشركة, والمنافسة التً تتعرض لها والإنجازات التً حققتها مدعمة حكومٌة 

ومات وتحلٌل المركز المالً ونتائج أعمال الشركة خلال السنة و معل بالأرقام ووصؾ للأحداث الهامة,

ٌفٌة عن كل منهم , وبٌان بؤسماء أعضاء مجلس الإدارة ورتبهم ونبذة تعرإسسةعن الأداء المستقبلً للم

ضوابط وبٌان عن لجنة التدقٌق ولجنة الرواتب والحوافز, وبٌان عن مسإولٌة مجلس الإدارة لفعالٌة ال

كل  وحماٌة أصولها وبٌان تفصٌلً عن المزاٌا والمكافآت التً ٌتمتع بها مإسسةوالإجراءات الداخلٌة لل

التً حصل علٌها كل منهم كالرواتب , بما فً ذلك جمٌع المبالػ من رئٌس وأعضاء مجلس الإدارة

والأجور والأتعاب والمكافآت وؼٌرها كنفقات السفر و خطة التقاعد للموظفٌن والحوافز والتبرعات 

 .والمنح التً دفعتها الشركة ومساهمة الشركة فً حماٌة البٌئة وخدمة المجتمع

  التقارٌر المالٌة الإضافٌة:. 3.14.2.3.

جانب التقارٌر المالٌة الأساسٌة, وذلك لتلبٌة  ىالتقارٌر المالٌة الإضافٌة إلمن الضروري إعداد كل 

 :لخارجٌٌن, ومن هذه التقارٌر نذكررؼبة المستخدمٌن ا

  التقارٌر المالٌة الدورٌة )المرحلٌة (:. 34.2.3.1..1

وهً تقارٌر ٌتم عرضها لمدة تقل عن السنة, لتلبٌة الحاجة المستمرة من جانب المحاسبٌن لاتخاذ 

إلى وصؾ  (IAS34)القرارات فً أسواق المال فً الوقت المناسب, وٌهدؾ معٌار المحاسبة الدولً 

الأمرٌكٌة كل  راق المالٌةالحد الأدنى من محتوى التقارٌر المالٌة المرحلٌة, كما طالبت هٌئة سوق الأو

المسجلة فً السوق بضرورة الإفصاح الكامل للمعلومات المحاسبٌة فً التقارٌر المالٌة ربع  مإسساتال

 .(93[ )ص:39] السنوٌة
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  :التقارٌر المالٌة القطاعٌة. 34.2.3.2..1

ٌتم إعداد هذا النوع من التقارٌر فً المإسسات التً تمارس أكثر من النشاط, وتقدم معلومات ؼٌر 

إلى تحدٌد أسس تقدٌم  (IAS14)متوفرة فً التقارٌر المالٌة الأساسٌة, وٌهدؾ معٌار المحاسبة الدولً 

كما ألزمت هٌئة  ,ء كان قطاع جؽرافً أو قطاع عملالتقارٌر حول المعلومات المالٌة وفق القطاع سوا

سوق الأوراق المالٌة الأمرٌكٌة كل الشركات المسجلة فً السوق بضرورة الإفصاح عن الإٌرادات 

 .(94[ )ص:39] والأرباح المحققة موزعة حسب الإنتاج أو المناطق الجؽرافٌة

  :لتقارٌر المالٌة بالقٌمة الجارٌةا. 34.2.3.3..1

الاجتماعٌة, ومن خلال قائمة القٌمة الجارٌة ٌستطٌع المستفٌدون من تعكس القٌمة الجارٌة التؽٌرات 

تقٌٌم نتٌجة المإسسة على أساس ما قامت بتحوٌله من مواد ومنتجات وسٌطة إلى منتجات تامة وخدمات, 

ح المإسسة فً ومدى مساهمة كل عنصر من عناصر الإنتاج فً القٌمة الجارٌة, كما تعكس مدى نجا

 .  عرفع رفاهٌة المجتم

  :المحاسبة الاجتماعٌةتقارٌر . 34.2.3.4..1

ٌتم إعداد التقارٌر المالٌة الاجتماعٌة عن الأداء الاجتماعً للمإسسات من أهداؾ التقارٌر المالٌة, 

. مجتمعمن وجهة نظر ال مإسسةتخدامها لتقٌٌم كفاءة أداء الوٌمثل الأداء أحد المعاٌٌر التً ٌمكن اس

 :شكال التالٌةالأوالتقرٌر ٌكون على أحد 

 ؛ٌكون على شكل وصؾ للأنشطة دون قٌم التكالٌؾ أو المنافع التً تحققت -

 ٌتضمن التقرٌر المبالػ المنفقة عن الأنشطة الاجتماعٌة التً تقوم بها الشركة دون قٌمة المنافع  -

 ؛المحققة من تلك الأنشطة نظرا لصعوبة تحدٌدها    

لٌة الاجتماعٌة وهو أكثر الأنواع السابقة شمولا إوومنافع المسرٌر ٌتمثل فً تكالٌؾ محتوى التق -

 .وٌعطً للقارئ معلومات عن الأداء الاجتماعً للمإسسة

 : ارٌر المالٌة عن الموارد البشرٌةالتق. 34.2.3.5..1

تعرض فً هذا التقرٌر معلومات عن الموارد البشرٌة وطرٌقة استخدامها بكفاءة, مع تحدٌد تكلفة 

ه الموارد مقارنة وطرٌقة تعٌٌن وتدرٌب العاملٌن بالمإسسة ومقارنة نسبة الاستثمار فً هذالاختٌار 

 .   بالأصول الأخرى

 

ن القوائم والتقارٌر المالٌة هً الصورة المعبرة عن نتائج المإسسة الاقتصادٌة خلال دورة محاسبٌة إ

حٌث تفصح فٌها المإسسة عن جمٌع المعلومات المرتبطة بؤنشطتها ونتائجها المتحققة خلال , معٌنة

الدورة المالٌة, ولقد تعددت القوائم والتقارٌر المالٌة نتٌجة تعدد الفئات المستخدمة لها, بسبب اختلاؾ 
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ة المنشورة للمإسسات اهتماماتهم واحتٌاجاتهم من المإسسة, حٌث تعتبر القوائم والتقارٌر المالٌة السنوٌ

والشركات التجارٌة أحد أهم مصادر المعلومات اللازمة لاتخاذ القرارات الاقتصادٌة الرشٌدة, لكونها 

طراؾ عٌة, و توفر الفرصة المتكافئة للأتحتوي على معلومات متنوعة ودقٌقة تتمٌز بالخصائص النو

 والتموٌلٌة.   المعنٌة بهذه التقارٌر من أجل اتخاذ القرارات الاستثمارٌة

نجاح التقارٌر المالٌة على تلبٌة الاحتٌاجات المختلفة للمستخدمٌن, وعلى مدى سلامة وملائمة ٌتوقؾ و

محتوٌاتها المعدة وفق الضوابط القانونٌة والمعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة, بهدؾ توفٌر معلومات كافٌة 

ٌر الموارد المتاحة, وكذلك تحلٌل التدفقات وواضحة عن المركز المالً للمإسسة, و أداء الإدارة فً تسٌ

الناتجة عن الأنشطة الرئٌسٌة فً المإسسة منها التشؽٌلٌة والاستثمارٌة والتموٌلٌة, بالإضافة إلى توضٌح 

 التؽٌرات التً تحدث للأموال الخاصة.

البٌانات والقوائم والتقارٌر المالٌة بطبٌعتها وسٌلة تبسٌط وتلخٌص نتائج تشؽٌل قدر كبٌر من   

الواردة فً المستندات والدفاتر المحاسبٌة, وٌجب أن ٌنظر للقوائم والتقارٌر المالٌة كوحدة معلوماتٌة 

واحدة بحكم العلاقة المتبادلة بٌنها, حٌث هناك ترابط وتكامل بٌن هذه القوائم والتقارٌر المالٌة, نتٌجة 

 .اعتمادها على نفس المبادئ والمعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة

 ,عن تحسٌن الأداء المالً للمإسسةرٌر المالٌة لها علاقة كبٌرة فً معرفة مدى قدرة الإدارة ان التقإ

 .لفصل الثانً إلى الأداء المالًوسوؾ نتطرق فً ا
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 2الفصل 

 الأداء المالي للمؤسسة

 

 

 

بعملٌات الإدماج وكٌفٌات إنشاء مؤسسات عشرون الالواحد و القرن المفكرٌن المالٌٌن فً بداٌة هتما

البحث عن الموارد المالٌة, لتموٌل  جدٌدة, وإجراءات تموٌل المشارٌع, دون الاهتمام بطرق وإجراءات

, أٌن توجه الاهتمام بإجراءات 9111 -9191الاستثمارات إلى ؼاٌة حلول الكساد العظٌم خلال 

بالتدخل الحكومً فً النشاط الاقتصادي  ىوتفادي المشكلات المالٌة, مما أدالإفلاس وإدارة السٌولة 

 وبالتالً إلى صدور تشرٌعات هدفها الإفصاح ونشر المعلومات المالٌة, بالشكل الذي ٌمكن المهتمٌن

 بمجال التسٌٌر المالً من تقٌٌم الأداء المالً ومعرفة مدى كفاءة الإدارة. 

ٌة المؤسسة الاقتصادٌة كموضوع وهكذا كان الكساد العظٌم عاملا إٌجابٌا فً الاهتمام باستمرار

 والاندماج, ولهذا اتجهت الأنظار نحو مواضٌع الإفلاس الاهتمام بالتوسع والنمومن ٌحتل الصدارة بدلا 

وتزامن الاهتمام بهذه المواضٌع مع الاهتمام تأهٌل المؤسسات وسبل توفٌر التموٌل للتوسع, وإعادة 

 للمؤسسة الاقتصادٌة إلى لة على التحول من الاهتمام الخارجًوهذا دلا بالمسائل الكمٌة والتحلٌل المالً,

ومن هنا كان لابد إن ٌبرز دور عض المسؤولٌات على عاتق المؤسسة. الداخلً مما ٌضع ب المستوى

ٌمكن الجهات للمؤسسة الاقتصادٌة,  لأداء المالًبعد تقٌٌم اوبسٌط تحلٌل دقٌق المحلل المالً فً إعطاء 

 .ةعلمٌ قرار صائب ومبنً على أسسمن اتخاذ عنٌة الم

حٌث ٌوفر نظام متكامل للمعلومات الدقٌقة  الً من المقومات الرئٌسٌة للمؤسسةوٌعتبر الأداء الم

والأداء المالً الأمثل هو لتحدٌد الانحرافات, بها لمقارنة الأداء الفعلً مع الأداء المخطط, والموثوق 

 السبٌل الوحٌد على البقاء والاستمرارٌة. 

 ,الأداء المالً تقٌٌملالمالً, قبل التطرق  النظري للأداء لإطارلفً بداٌة هذا الفصل  تطرقٌتم الوسوؾ  

 انزبنٛخ: ًجبحث، إنٗ انهذا الفصلفً  عُزطشق بالتالًو

  ؛أداء المؤسسة الاقتصادٌة -

 ؛ماهٌة الأداء المالً -

 .مؤشرات الأداء المالً -
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التطرق إلى أداء المؤسسة الاقتصادٌة بدراسة نظرٌة ٌعد مطلبا ضرورٌا للإحاطة بجمٌع إن 

ٌتم عرض  حٌث : مفهوم الأداء التالٌة ساسٌةالأناصر عالوسٌتم التطرق فً هذا المبحث إلى  ,جوانبه

, المؤثرة فٌهمختلؾ العوامل  ثم عرض  أنواعه و ,لتعارٌؾ التً تسمح  بتوضٌح معناهمجموعة من ا

 .وأخٌرا إلى قٌاس وتقٌٌم الأداء

 الأداء وأنواعه مفهوم . 9.9.9

 مفهوم الأداء . 9.9.9.9

ن ٌستخدم مصطلحات وشاملا, بل هناك متعرٌفا وحٌدا  تلقٌعتبر الأداء من المصطلحات التً لم 

للأداء تعرٌؾ موحد و مناسب  إلىالإنتاجٌة لتعتبر كمرادفات له, وللوصول و الفعالٌةو عدٌدة كالكفاءة

 :ٌجب عرض العدٌد من التعارٌؾ

صر الأداء هذا التعرٌؾ ٌح [19] ٌرى بعض الباحثٌن  فً الأداء على أنه "مستوى تحقٌق  الأهداؾ"

 أهدافها بأداء جٌد  بمجرد تحقٌق ا  قامتلا ٌمكن  الحكم  على المؤسسة بأنهو , فً نسبة إنجاز الأهداؾ

 .ولكن بالاستؽلال المفرط للموارد من ذلك فالمؤسسة قد تتمكن

[ 19] النتائج  المحققة"ب" علاقة الموارد المخصصة لى أنهومن الباحثٌن من ٌنظر إلى الأداء  ع

هذا  التعرٌؾ  أهملتالً الوب, تائج المؤسسة بالموارد المستخدمةنهذا  التعرٌؾ  ٌحاول ربط  (99)ص:

 المستوٌات دون بلوغ الأهداؾ. ىإلى أدن تدنٌة التكالٌؾنسبة إنجاز الأهداؾ. فما الفائدة من 

ٌتحقق من , ووٌرى البعض الآخر أن الأداء مفهوم لا ٌمكن تقٌٌده بتعرٌؾ وحٌد, فهو متعدد الأبعاد

الذي ٌفرض على المؤسسة تقدٌم أفضل السلع  زبونالقطب الأول ٌتعلق بال :خلال أربعة أقطاب

تحقٌق المسؤولٌن على القطب الثانً ٌتمثل  فً المسٌرٌن . ثقتهمات, من اجل  إرضائهم وكسب والخدم

بحاجة إلى هم و الموظفٌنأما القطب الثالث فٌتمثل فً  .للموارد المتاحةالنتائج الجٌدة بأفضل استخدام 

ترٌد   القطب  الرابع  فهو الدولة التً أما .ٌام  بمختلؾ مهامهمالجو الملائم  للق استمرارٌة العمل وإٌجاد

 .وطنًلمساهمة فً زٌادة  الدخل الاو , نتائج  جٌدة لرفع حصٌلة الضرائب من المؤسسات تحقٌق 

 . ةالأربعالأداء الكلً هو مجموع الأداءات و 

الربط بٌن الوسائل  الأهداؾ, الوسائل, النتائج, إن : الثلاثٌة ٌركز علىلأداء لهناك تعرٌؾ آخر و

: هل النتائج المتحصل علٌها عنها  بالسؤال ٌطرح إشكالٌة الكفاءة المعبرج المحققة المستخدمة والنتائ

الفعالة هً المؤسسة  الفعالٌة, أي أنوالنتائج ٌطرح إشكالٌة والربط بٌن الأهداؾ تحققت بأدنى تكلفة؟ 

 .(91[ )ص:11] على بلوغ الأهداؾ المسطرة من خلال مسؤولٌهاالتً  تبٌن القدرة 
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 ؤسسةالتً تهدؾ إلى بلوغ أهداؾ المهو هدؾ العملٌة التسٌٌرٌة من هذا التعرٌؾ ٌتضح أن الأداء 

 الأمثل للموارد المتاحة للمؤسسة.بالاستخدام 

تحقٌق  النتائج  التً  تتطابق ٌتم لالأداء هو جهد منسق : ٌمكن اقتراح التعرٌؾ التالًن هذا المنطلق مو

بدقة وأقل وقت وأدنى  ى القٌام بهذا الجهدعل, بمساعدة مختلؾ العوامل مع الخطط والأهداؾ المرسومة

 .تكلفة

 أنواع الأداء . 9.9.99.

معٌييار  ,معٌييار مصييدر الأداء هييً:و ٌجييب  اختٌييار معيياٌٌر  التقسييٌمتحدٌييد  أنييواع  الأداء  لكييً ٌييتم 

 .وظٌفً ومعٌار الطبٌعةالمعٌار ال الشمولٌة,

 : حسب معٌار المصدر. 9.9.9.9.9

 الداخلً والأداء الخارجً.الأداء  :إلى نوعٌنحسب هذا المعٌار  ٌمكن تقسٌم أداء المؤسسة 

 : الأداء الداخلً. 9.9.9.9.9.9

فيالأداء اليداخلً  ,ا تملكه المؤسسية مين الميواردعلٌه اسم أداء الوحدة أي أنه ٌنتج بفضل مٌطلق كما 

 موارد مادٌة.هو أداء متأتً من مواردها  الضرورٌة  لسٌر نشاطها من موارد بشرٌة, موارد مالٌة, 

 :  الأداء الخارجً. 9.9.9.9.9.9

فهيذا  ,ن  المحيٌط الخيارجً هيو اليذي ٌوليدهولكي ,فيً إحداثيهالمؤسسية لا تتسبب إن الأداء الخارجً 

عميال نتٌجية تفياع رقيم الأإرك ,دة التيً  تتحصيل علٌهيا المؤسسيةالنوع بصفة عامة ٌظهر فً النتائج الجٌ

فكيل هيذه , أسعار المواد واللوازم والخيدمات ارتفاع القٌمة المضافة نتٌجة لانخفاضرتفاع سعر البٌع أولإ

 التؽٌرات تنعكس على الأداء سواء بالإٌجاب أو بالسلب.

 .د للمنظمة وحدها أو للمحٌط وحدهأٌعو ,مصدرهن قٌاس الأداء عملٌة ضرورٌة لمعرفة إ

الأداء الخيارجً اليذي بقاء المؤسسة مرهون بالأداء الداخلً اليذي ٌمكين الحفياظ علٌيه وتطيوٌره عكيس ف 

 بعد أن كان فرصة. ؤسسةخطر على الم كونٌمكن أن ٌ

 : حسب  معٌار الشمولٌة. 9.9.9.9.9

 .(91[ )ص:13] حسب هذا المعٌار إلى أداء كلً وأداء جزئًٌقسم الأداء 

  :الأداء الكلً. 9.9.9.9.9.9

اد جيزء انفير دون جمٌع عناصر المؤسسيةفٌها ٌتمثل الأداء الكلً للمؤسسة فً النتائج  التً ساهمت 

الرئٌسيٌة أهيدافها  قالكلً  للمؤسسة ٌعنً قدرة المؤسسة عليى تحقٌي فالأداء, أو عنصر لوحده فً تحقٌقها

ب تضيافر بيل تتطليهيا الربحٌة التً  لا ٌمكن  لقسم أو وظٌفة لوحيدها  تحقٌقمثل  ,بأدنى التكالٌؾ الممكنة

 .جمٌع المصالح أو الوظائؾ
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   :الأداء الجزئً. 9.9.9.9.9.9

 قاعديفالنظام ال, ق أهدافه بأدنى التكالٌؾ الممكنةعلى تحقٌ النظام التحتًإن الأداء الجزئً هو قدرة 

بتحقٌييق  مجمييوع أداءات الأنظميية و ,هييداؾ الأنظميية الأخييرىاصيية بييه, لأالخٌسييعى إلييى تحقٌييق  أهدافييه 

 .ؤسسةٌتحقق الأداء الكلً للم قاعدٌةال

 :  المعٌار الوظٌفً حسب. 1.9.9.9.9

 . المؤسسةوالنشاطات التً تمارسها ٌحدد الوظائؾ الذي و , بالتنظٌمهذا المعٌار تبط ٌر

 : الوظٌفة المالٌة أداء. 9.9.9.91.9.

وتييوفٌر السييٌولة  اللازميية   , علييى تحقٌييق التييوازن الميالًالأداء الميالً ٌتمثييل فييً قييدرة المؤسسية إن 

 .(133[ )ص:13] تكالٌؾبأقل الجٌد و ةودٌمرد, وتحقٌق معدل لتزاماتمن دٌون وا لتسدٌد  ما علٌها

 :  أداء وظٌفة الإنتاج. 1.9.9.9.99.

تسييمح لهييا  ,إنتيياج منتجييات بجييودة عالٌيية وبتكييالٌؾ منخفضييةعنييد ٌتحقييق الأداء الإنتيياجً للمؤسسيية 

 .(133[ )ص:13] الطلبٌاتؾ الآلات والتأخر فً تلبٌة وتخفٌض نسبة توقمزاحمة  منافسٌها ب

  :أداء وظٌفة الأفراد. 9.9.9.91.1.

توجٌههيا نحيو تحقٌيق هيدؾ و سسة بفعالٌة و تحرٌك الميوارد الأخيرىموارد المؤ ضمان استخدامإن 

وإستمرارٌتها ٌجب أن توظؾ أفراد تضمن المؤسسة بقاؤها ولكً  ,المؤسسة لا ٌتم إلا عن طرٌق الأفراد

كان وتسٌرهم تسٌٌرا فعالا, وتحقٌق  فعالٌة المورد البشري لا تكون إلا إذا  أكفاء وذوي المهارات العالٌة

 .(193[ )ص:13] الشخص المناسب فً المكان المناسب وفً الوقت المناسب لإنجاز عمله

   :التموٌن اء وظٌفةأد. 9.9.9.91.3.

بجيودة عالٌية وفيً الآجيال المحيددة وبشيروط مين الميوردٌن الحصول على المواد عند أداؤها  ٌتحقق

 لممنوحية للعميلاء, وتحقٌيق اسيتؽلالميوردٌن تفيوق الآجيال  اللضٌة والحصول على آجال تسيدٌد مر دفع

 .(139[ )ص:13] لأماكن التخزٌنجٌد 

   :والتطوٌرأداء وظٌفة البحث . 9.9.9.91.3.

 :(91-99 :ص ص[ )13] أداء  وظٌفة البحث والتطوٌر بدراسة المؤشرات التالٌة ٌمكن معرفة 

 ؛ئم للاختراع  والابتكار والتجدٌدالجو الملا -

 ؛بالمنافسٌنوتٌرة التجدٌد مقارنة  -

 ؛نسبة وسرعة تحوٌل الابتكارات إلى المؤسسة -

 ؛ات جدٌدةمنتوج إنتاجعلى التنوٌع  وقدرة المؤسسة  -

 درجة التحدٌث ومواكبة التطور. -
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   :التسوٌقأداء وظٌفة . 9.9.9.91.3.

 :وأهمها ماٌلً هذا الأداء ٌمكن معرفته  من خلال مجموعة من المؤشرات المتعلقة بوظٌفة التسوٌق

 .ؤسسةالتنافسٌة لمنتوج أو لعلامة أو لمشر مستعمل بكثرة لتحدٌد الوضعٌة مؤوهو :حصة السوق  -

و تحدٌيد مقيدار حساب  هذا  المؤشر من خيلال حسياب عيدد شيكاوى  العميلاء  أٌتم  إرضاء العملاء:  -

 .مردودات المبٌعات

 العلامة لدى ذهن الأفراد.وتقٌس حضور أو تواجد اسم  السمعة:  -

 .كل منتوجمردودٌة   -

  متعاملو المؤسسة: وظٌفة أداء. 9.9.9.91.3.

. الموردٌن وأخٌرا الدولة لعملاء,ا الموظفٌن الإعتبار مساهمٌن, الوظٌفة ٌأخذ بعٌن هذه فً فالأداء

 الأرباح الموزعة. للأسهم واستقرار فً مرتفع عائد عندما ٌتحصلواعلى الأداء لنسبة للمساهمٌن, ٌتحققبا

الأداء هو احترام فأما الموردٌن,  .عمل ملائم ومعنوٌات مرتفعةجو ٌرتوف هو الأداءفأما الموظفٌن, 

الأداء من وجهة نظر العملاء هو الحصول أن  المؤسسة آجال التسدٌد والاستمرار فً التعامل فً حٌن

 تسدٌد طوٌلة ومنتوجات فً الآجال المناسبة والجودة  العالٌة. ةعلى مد

 : معٌارالطبٌعةحسب . 9.9.9.93.

ٌمكن تصنٌؾ الأداء إلى  أداء اقتصادي, أداء اجتماعً, أداء  تكنولوجً, أداء عا لهذا المعٌار تب

 .(93[ )ص:13] سٌاسً

  :الاقتصاديالأداء . 9.9.9.93.9.

وٌتمثيل  ,تحقٌقهياالأساسٌة التً تسعى المؤسسية الاقتصيادٌة إليى ٌعتبر المهمة  الأداء الاقتصادي إن 

م الأعمال, حصة السيوق, مثل رقالفوائض الاقتصادٌة التً تجنٌها المؤسسة من وراء تعظٌم نواتجها فً 

 .المواد الأولٌةرأس المال, العمل, مثل وتدنٌة استخدام مواردها  المردودٌة

 :  الأداء الاجتماعً. 9.9.9.93.9.

حقٌق الأهداؾ الأخرى وخاصة منها الاقتصادٌة أن ٌتزامن مع تٌجب الأهداؾ الاجتماعٌة تحقٌق إن 

 ء الاجتماعً .وفً بعض الحالات لا ٌتحقق الأداء الاقتصادي إلا بتحقق الأدا

  :التكنولوجً الأداء. 3.9.9.9.91.

هدؾ السٌطرة على مجال تكنولوجً مثل المسطرة إن الأداء التكنولوجً ٌتمثل فً تحقٌق الأهداؾ 

نظرا  إستراتٌجٌةوفً أؼلب الأحٌان تكون الأهداؾ التكنولوجٌة التً ترسمها المؤسسة أهدافا   معٌن,

 لأهمٌة  التكنولوجٌا.
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  :الأداء السٌاسً. 3.9.9.9.93.

بر كوسائل لتحقٌق ٌمكن للمؤسسة أن تتحصل على مزاٌا من خلال تحقٌق أهدافها السٌاسٌة التً تعت

الحملات الانتخابٌة من اجل إٌصال أشخاص معٌنٌن إلى الحكم أو مناصب تموٌل مثل  أهدافها الأخرى,

 . سامٌة لاستؽلالهم فٌما بعد لصالح  المؤسسة

 العوامل المؤثرة فً الأداء وإدارته . 9.99.

 العوامل المؤثرة فً الأداء. 9.9.9.9

 والاتفاق علٌها من, إن مهمة تحدٌد العوامل المؤثرة فً الأداء مهمة صعبة وهذا راجع إلى تعددها

حٌث , الباحثٌن أمرا صعبا, وخاصة إذا كان محاولة معرفة مقدار تأثٌر هذه العوامل عن الأداءطرؾ 

)عوامل خاضعة لتحكم المؤسسة داخلٌة ؾ بعض الباحثٌن العوامل المؤثرة فً الأداء إلى عوامل ٌصن

[ 13] )ؼٌر خاضعة لتحكم المؤسسة (خارجٌة نسبٌا( والمتمثلة فً التحفٌز, المهارات والتكوٌن وعوامل 

 .(13 -19:ص ص)

 : عوامل داخلٌة. 9.99.9.9.

, وهذا نظرا بتأثرها بالمحٌط الخارجً إن تحكم المؤسسة فً العوامل الداخلٌة هو تحكم نسبً,

ودور المسٌر اتجاه هذه العوامل هو تعظٌم تأثٌراتها  سسة فً عواملها الداخلٌة له حدود,فتحكم المؤ

العوامل نظرا لصعوبة حصرها  جابٌة وتخفٌؾ تأثٌراتها السلبٌة, و سوؾ ٌتم التعرض إلى أهم هذهالإٌ

 .بدقة

 التحفٌز: . 9.99.9.9.9.

ة أو الحاج" , وٌتمثل التحفٌز فً المؤسسةالكثٌر من الباحثٌناهتم بها التً  من العملٌاتٌعد التحفٌز 

ٌتبٌن من   (139[ )ص:13] "الفرد إلى العمل فً اتجاه موجه نحو الهدؾالطاقة الداخلٌة التً تدفع 

ههم أو بإشعارهم أو تنب ومحاولة تلبٌتهاورؼباتهم حاجتهم ٌتم من خلال معرفة التعرٌؾ أن تحفٌز العمال 

جٌد التحفٌز العلٌها ب الأداءالتً ترٌد تحقٌق فالمؤسسة , هم التً تمكنهم من تحقٌق أهدافهمإلى طاقت

فً  تمثلفدور المسٌر فً عملٌة التحفٌز ٌ, معنوٌةالالمادٌة و الحوافز مال, وٌجب توفر لمختلؾ الع

 تحقٌق أقصى ما ٌستطٌع المحفز تقدٌمه للمؤسسة.ل تحدٌد الحوافز التً تتناسب معهامعرفة كل حالة و

  المهارات:. 9.99.9.9.9.

 :[19] فً ثلاث مستوٌاتم المهارات تنظٌ تطٌعنس

 ؛لمتكررة حسب إجراءات محددة مسبقاإنجاز النشاطات اتتمثل فً مهارة التقلٌد و -

 ؛لها وضعٌات أخرى شبٌهةب ٌتم القٌام , وهً انطلاقا من وضعٌة معطاة,الإسقاطمهارة  -
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مجبر أن ٌعود إلى فً هذه الحالة فالفرد  ,دٌدجشكل ممواجهة , وتتمثل فً طرٌقة مهارة الإبداع -

على الفرد أن ٌكون مبدع فً التصرؾ والتعامل أي فً وٌستؽله فً إٌجاد الحلول, المعررصٌده 

 مع حالات جدٌدة لم ٌسبق له مواجهتها.

 .الإبداع هً الأهمرة إلا أن مهاعن أداء المؤسسة فً التأثٌر السابقة مهمة الأنواع الثلاثة إن 

  التكوٌن:. 9.99.9.9.1.

القٌام بها لتحسٌن الأداء الكلً و التً ٌتم  التكوٌن نوع من الاستثمارات فً العنصر البشري ٌعتبر

 :وٌظهر دوره فً تحسٌن الأداء عبر النقاط التالٌة ,للمؤسسة

 ؛تحسٌن تقنٌتهم فً العملو  رفع  مستوى معارؾ الأفراد -

 ؛المهامفً تنسٌق الٌسمح التكوٌن بتحسٌن التنظٌم و -

 المعلومات فً كل الاتجاهات. وتوجٌه   ٌسهل عملٌة الاتصال -

 : العوامل الخارجٌة. 9.99.9.9.

مصدر للفرص وبالتالً هً مجموعة المتؽٌرات والقٌود التً لا تستطٌع المؤسسة التحكم فٌها, وهً 

مصدر للمخاطر التً تفرض على المؤسسة التأقلم وفً المقابل هً  التً تحاول المؤسسة استؽلالها,

اجتماعٌة, عوامل  عواملوٌمكن تقسٌم هذه العوامل إلى عوامل اقتصادٌة, , للتخفٌض من حدتهامعها 

 .(11[ )ص:13] قانونٌة و تكنولوجٌة وعوامل سٌاسٌة

 : الاقتصادٌة العوامل. 9.99.9.9.9.

المواد  أسعاركالأزمات الاقتصادٌة وتدهور الظرؾ الاقتصادي الذي تواجهه المؤسسة  فً تتمثلو

حالة ٌنعكس على المؤسسة إٌجابٌا, فً فالظرؾ الاقتصادي قد الطلب الخارجً, وارتفاع  , والمنتجات

 .(93[ )ص:11] تستفٌد من ارتفاع الطلب الخارجًصدٌر عندما على التأن نشاط المؤسسة ٌعتمد 

 : اجتماعٌة عوامل. 9.99.9.9.9.

ولهذه العناصر تأثٌر المرتبطة بتؽٌرات سلوك المستهلكٌن, للمؤسسة  وهً عناصر المحٌط الخارجً

العوامل نذكر النمو  الصلة بالعامل البشري, ومن هذهأن العوامل الاجتماعٌة شدٌدة و, عن أداء المؤسسة

لوظٌفة ٌم معلومات تفٌد اتقدهو  الاجتماعٌةدراسة العوامل والهدؾ من  العمر,الدٌمؽرافً, وفئات 

 فً السوق .جدٌد  كعرض منتوج  مؤسسةلل التجارٌة

  :عوامل تكنولوجٌة. 9.99.9.9.1.

, والتكنولوجٌا أن المؤسسات التً تملك تكنولوجٌا متطورة لها أداء أفضل فً هذا العصرنلاحظ 

التؽٌرات والتطورات التً تحدث فً المؤسسة كإٌجاد طرق جدٌدة لتحوٌل الموارد إلى سلع  فً تتمثل



56 

قت الون شأنها تخفٌض تكالٌؾ الإنتاج ووخدمات, واختراع آلات جدٌدة ذات تكنولوجٌا عالٌة م

 .المستؽرق فٌه

 : عوامل سٌاسٌة وقانونٌة. 9.99.9.9.3.

الاستقرار السٌاسً والأمنً للدولة, نظام الحكم, العوامل السٌاسٌة والقانونٌة التً تتمثل فً  إن

تشكل فرصا تستفٌد منها المؤسسة لتحسٌن أدائها ... الم الخارجً, القوانٌن, القراراتالعلاقات مع الع

 للتخفٌؾ من حدتها.  معها على المؤسسة التأقلم  مخاطر ٌفترض بالعكسالإجمالً أو 

ًٚكٍ انمٕل أٌ الأداء ْٕ دانخ نهؼذٚذ يٍ انًزغٛشاد انكًٛخ انؼٕايم انًؤثشح فٙ الأداء ثؼذيب رى ػشض 

 زحكى فٙ انجؼض اٜخش.كٍ انًٚ ٔلا ًٚكٍ انزحكى فٙ ثؼض يُٓبٔانُٕػٛخ، 

  إدارة الأداء:. 9.9.9.9

, ناجحة لإدارة الأفراد تجتمع لخلق ممارسات الأداء هً عملٌة  مكونة من عناصر عدة, إن إدارة

 تتمو  ,الأهداؾ الفردٌة مع عامة بموازاة أهداؾ المؤسسةوعملٌة إدارة الأداء هً التً تحقق الأهداؾ ال

السٌطرة على أداء جمٌع  هاالتً ٌنعكس عنمن خلال السٌطرة على أداء الموارد البشرٌة  الأداءإدارة 

م فٌه موارد مادٌة, مالٌة, فالفرد الذي ٌؤدي عملاً معٌناً ٌستخدارد الأخرى المستخدمة فً النشاط. المو

ام بما ٌضمن الاستخد الأداءومعلوماتٌة وؼٌرها سوؾ ٌطبق الأسالٌب والمعاٌٌر المعتمدة فً خطة  تقنٌة

, ولتفادي الانحراؾ بالأداء فً اتجاهات مؽاٌرة ٌجب الحرص على وجود الأمثل لتلك الموارد المساعدة

وهو ما  ه بما ٌحقق الأهداؾإدارٌة لتوجٌه الأداء من خلال العمل على تطوٌره وتحسٌنه وترشٌدآلٌات 

 . ٌطلق علٌه إدارة الأهداؾ

  :إدارة الأداء تعرٌؾ. 9.99.9.9.

الجهود الهادفة من قبل المنظمات والمؤسسات والشركات المختلفة  أنهاعلى  الأداء إدارةتعرؾ "

الفردي والجماعً ووضع معاٌٌر ومقاٌٌس واضحة ومقبولة  لأداءالجٌد لتوجٌه التنظٌم واللتخطٌط ول

 .[34] "كهدؾ ٌسعى الجمٌع لقبولها

  :أهداؾ إدارة الأداء. 9.99.9.9.

 :[34] تتمثل أهم أهداؾ إدارة الأداء فٌما ٌلً

 ؛علٌها من تؽٌراتنتج الموارد البشرٌة وما ٌ أداءوضع نظام معلومات عن  -

 ؛والخبرات بٌن هذه الموارد وقٌادتها والآراءالفرصة لتبادل المعلومات  إعطاء -

 ؛الموارد البشرٌة وإرشادتسهٌل عملٌة قٌام المشرفٌن بتوجٌه  -

 ؛جزء من السلوك الدائم للموارد البشرٌة إلىٌتحول  أنالخاطئ قبل  للأداءالمستمر  صحٌحالت -

 ؛لمجرد الثواب والعقاب فقط الأداءوالقضاء على مفهوم تقٌٌم  الأداءالتركٌز على تصحٌح  -

http://kenanaonline.com/users/ahmedkordy/tags/82936/posts
http://kenanaonline.com/users/ahmedkordy/tags/82936/posts
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 ؛توفٌر المناخ المناسب للتفاوض حول المشكلات -

 .تسهٌل عملٌة اختٌار القٌادات وتفوٌض المساعدٌن -

 : طرق إدارة الأداء. 9.99.9.1.

المتعلقية بيأداء الأفيراد والمنظميات الصيؽٌرة  وهً الوسائل اللازمة لحيل المشياكل, ومعرفية الفيرص

 : (34-19 :ص ص[ )39] ما ٌلً موالكبٌرة, وهذا ٌتطلب من المسؤولٌن عن إدارة الأداء تقدٌ

 وحدات والموظفٌن فً نفس الاتجاه؛ وسٌلة لتنسٌق العمل وتسٌٌر أهداؾ كل المؤسسة وال -

 ؛ت التً تحد من فعالٌة المؤسسةطرٌقة لمعرفة المشكلا -

من ٌحاول لمواجهة مشكلات الأداء لمساعدة المؤسسة على التقٌد بالأنظمة واللوائح وتوثٌق تسجٌل  -

توثٌق كدلٌل إرشادي عند التقدم بدعاوي قانونٌة الهدؾ منها التلاعب والاحتٌال, واستخدام هذا ال

 ؛الضرورة

 سٌن أداء العاملٌن؛ استراتجٌات تحالمعلومات الضرورٌة  لاتخاذ القرارات التً تخص الترقٌات و -

المعلومات اللازمة لمساعدة المدٌرٌن والرؤساء والمشرفٌن للحد من وقوع المشكلات, والتنسٌق فً  -

لاع والوعً عن كل ما تساعدهم عن الإطالعمل وإٌصال المعلومات إلى رؤسائهم بطرٌقة كاملة 

 ؛ترشاٌجري فً الو

ثم  بهدؾ معرفة مواقع المشكلات وأسبابها, التنسٌق مع الموظفٌنأسلوب ٌمكن المدٌرٌن العمل و  -

 ؛تحدٌد وسائل وأسالٌب علاجها

 ؛حماس الموظفٌنطرٌقة لتوفٌر تحفٌزات مادٌة ومعنوٌة منتظمة ومتواصلة لتعزٌز  -

موظؾ مع ما تقوم به مشكلات, وتوضٌح كٌفٌة انسجام عمل اللتحدٌد التوقعات لمنع وقوع الأسلوب  -

 ؛المؤسسة ككل

 فعالٌات تطوٌر وتدرٌب الموظؾ؛ٌط طرٌقة لتخط -

ٌن ٌرٌزٌد من ارتٌاح الأفراد وٌخدم حاجة المدوٌستهلك أقل وقت ممكن و نظام عمل ٌتمٌز بالبساطة -

  والرؤساء والمرؤوسٌن.

 قٌاس وتقٌٌم الأداء . 9.91.

انمٛبط ٔرمٛٛى الأداء لا ٚؼُٙ ٔ، طٕال حٛبرّ انٕظٛفٛخ ؼبيمان زبثغٔرمٛٛى الأداء ػًهٛخ يغزًشح ر لٛبط

ثم  ،يٍ رمذٚش ٚجُٗ ػهٗ أعبعّ ثمبؤِ فٙ انؼًم ؼبيمفزشح يؼُٛخ ػهٗ يب ٚغزحمّ انفمظ انحكى فٙ َٓبٚخ 

انًجبشش  ًغؤٔلان يًٓخ فشٚك ثُبء انمذساد ٔ ٔركٌٕ .ؼلاجٓبنٚؼُٙ أٚضبً رحذٚذ َمبط انضؼف نهؼًم 

 .انًٕظفشاح َٕع انزذسٚت ٔانًغبػذح انزٙ ٚحزبجٓب لزئئداسح انًٕاسد انجششٚخ ثثانز٘ ٚمٕو  انًٕجّثًثبثخ 
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 تعرٌؾ قٌاس الأداء. 9.1.9.9

التخمٌن   رٌن إلىٌوؼٌاب القٌاس ٌدفع المس ,تحدٌد كمٌة أو طاقة عنصر معٌن" هو القٌاس

 .(311[ )ص:13] "واستخدام الطرق التجرٌبٌة التً قد تكون أو لا تكون ذات دلالة

رحلة الأول من الممن التعرٌؾ ٌتضح أن قٌاس الأداء هو تحدٌد مقدار نتائج المؤسسة. وتعتبر 

تصحٌح الانحراؾ. ولا ٌتم قٌاس المقارنة,  ,: القٌاسة المتمثلة فً ثلاث مراحل أساسٌةالرقابعملٌة 

عن ه المحققة وتحدٌد تطوراتتمكن من تحدٌده والمؤشرات التً إلا بتوفر مجموعة من المعاٌٌر الأداء 

 مع الأداء السابق. طرٌق مقارنته

 تعرٌؾ تقٌٌم الأداء . 9.1.9.9

( بقٌاس نتائج المؤسسة فً نهاٌة فترة كفاءة الوحدة الإنتاجٌة )المؤسسةتقٌٌم الأداء ٌعنً الحكم على 

ثم استخراج , المؤشراتباستخدام مجموعة من ومقارنتها بما كان ٌنبؽً تحقٌقه من أهداؾ معٌنة 

لنواحً الخلل, وتنمٌة  الانحرافات الناشئة لتحدٌد مصادر القوة والضعؾ, لاقتراح وسائل علاجٌة

 .(943[ )ص:39] نشاطات الأخرى الناجحة فً أدائهاوتطوٌر ال

 عملٌة تقٌٌم الأداء . 1.1.9.9

لومات لمعا جمع, وهً راحل أساسٌة مكملة لبعضها البعضمأربع  فً عملٌة التقٌٌم مراحل حصر ٌمكن

دراسة  و المعٌارٌة, الأداء الفعلً بمستوٌات الأداء  مقارنةقٌاس الأداء الفعلً,  ,الضرورٌة لعملٌة التقٌٌم

 الانحراؾ وإصدار الحكم.

  جمع المعلومات الضرورٌة:. 9.91.1.9.

تعتبر المعلومات شًء ضروري لاتخاذ القرارات فً المؤسسة ولا ٌمكن أن ٌوجد تخطٌط دون 

أن تكون رقابة دون معلومات, فالمعلومات أساسٌة فً عملٌة التسٌٌر وٌشترط فً معلومات, ولا ٌمكن 

 .لكً تحقق للمؤسسة الؽرض منهاالمعلومات أن تكون ذات جودة عالٌة, وفً الأوقات المناسبة 

الملاحظة الشخصٌة, التقرٌر أو البٌان الشفوي,  ومصادر جمع المعلومات الضرورٌة تتمثل فً :

 .مالٌةقارٌر الالت

 : الملاحظة الشخصٌة. 9.91.1.9.9.

ٌعتبر هذا المنهج من أقدم وسائل معرفة ما ٌحدث فً المؤسسة, و ٌتمثل فً توجه الملاحظٌن إلى 

رؼم ذلك فالطرٌقة  والتحدث مع  منفذٌها.مٌدان الأنشطة للشعور بالرضا عند ملاحظتهم ما ٌجري فٌه, 

هذه  الوقت الكثٌر الذي تحتاجه على تقدٌم معلومات كمٌة ودقٌقة و بعض العٌوب كعدم قدرتهالها 

 .(349[ )ص:13] الطرٌقة
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 : التقارٌر الشفوٌة. 9.91.1.9.9.

ٌن الرئٌس ومرؤوسٌه, لٌتم التعرض إلى أهم ب وهً سلسلة المحادثات و اللقاءات التً تحدث

 رٌن طرح الأسئلة فً الأوقات المناسبة للحصولٌوعلى المس والمشاكل المعترضة لعملهمالإنجازات 

من الملاحظة  الشخصٌة من  هذا المصدر من المعلومات أفضلوعلى المعلومات الصحٌحة والدقٌقة, 

 .(349[ )ص:13] حٌث كم المعلومات وصحتها

  :التقارٌر المالٌة. 9.91.1.9.1.

مجموعة متكاملة من الوثائق المحاسبٌة والمالٌة,  على أنها ,لتقارٌر المالٌةتم التعرض لمفهوم القد 

شكل إحصاءات مفصلة, كلها لومات المتعلقة بإنجازات المؤسسة, تكون على مختلؾ المع تسمح بإعطاء

 تشكل سجل دائم ٌسمح بعملٌة القٌاس والمقارنة وإجراء مختلؾ الدراسات.

 فالبعض منها وصفٌة والبعض الآخر إحصائٌة. المالٌة التقارٌر أنواع  أما

 : الفعلًقٌاس الأداء . 9.91.1.9.

مكن مواجهتها فً هذه التً ٌ المشكلةو مؤسسة من قٌاس كفاءتها وفعالٌتها,المرحلة تتمكن ال فً هذه

 قٌاسه.افقة لطبٌعة الأداء المراد الموو المعاٌٌر والمؤشرات التً ٌتم اللجوء إلٌها,  المرحلة هً

وٌتمثل  قٌاس  الأداء فً العملٌة التً  تزود مسؤولً المؤسسة بقٌم رقمٌة فٌما ٌخص أداؤها بناء 

 .على معاٌٌر الفعالٌة والكفاءة

 المراد تقٌٌمه.باختٌار المعاٌٌر والمؤشرات التً تعكس فعلا الأداء فقٌاس الأداء وتقٌٌمه مرهون 

 : قٌاس الأداءمؤشرات . 9.91.1.9.9.

سؤولً المؤسسة مقارنة من خلاله ٌتمكن ملقٌاس الأداء, ٌكون عادة فً شكل رقمً المؤشر هو أداة 

 :وٌجب أن ٌتمٌز المؤشر الجٌد بالخصائص التالٌة ,نتائجها بالمعاٌٌر المرجعٌة

تعكس بطرٌقة دقٌقة الظاهرة التً  , والتًوهً المعلومات التً ٌقدمها المؤشر معنوٌة المؤشر:  --

  .ملاحظتهانرؼب فً 

 . ٌعنً سهولة فهمه من طرؾ الجمٌع :الوضوح -

 وفً الوقت المناسب. ,لقٌام بالتصحٌحات اللازمةا من أجل هذاو : سرعة الحصول على المؤشر -

 .تعنً أن المؤشرات تؽطً جمٌع جوانب المؤسسة الشمولٌة: -
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 : أنواع المؤشرات. 9.91.1.9.9.

 :عتمد, وسنحاول تقدٌم مجموعة منهاالمعٌار المهناك العدٌد من المؤشرات, تختلؾ حسب 

المؤشرات الشخصٌة هً التً ترجع إلى تصيورات  المؤشرات الشخصٌة والمؤشرات الموضوعٌة: -

أمييا  الأفييراد. فييرأي العمييال فييً ظييروؾ العمييل داخييل المؤسسيية ٌعييد ميين المؤشييرات الشخصييٌة,

 .لا ٌمكن أن تولد تناقض لدى الأطراؾ المعنٌة المؤشرات الموضوعٌة هً التً

رضيا  مثيلالمؤشرات النوعٌة هً مؤشرات ٌصيعب قٌاسيها  المؤشرات النوعٌة والمؤشرات الكمٌة: -

, وهييً علييى نييوعٌن: قٌاسييهاشييارات الكييامٌة فتسييهل عملٌيية أمييا المؤ العمييال عيين ظييروؾ العمييل,

 لعٌنٌة(.المؤشرات المالٌة )النقدٌة( والمؤشرات ؼٌر النقدٌة )ا

  :فٌه الأداء المرؼوبمقارنة الأداء الفعلً بمستوٌات . 9.91.1.1.

مقارنيية أدائهييا المحقييق بييالأداء تييأتً مرحليية  المؤسسيية ميين مرحليية قٌيياس الأداء الفعلييًما تنتهييً بعييد

ذي تسيتند إلٌيه فيً عملٌية هً المرجيع اليفً هذه المرحلة التً تواجه المؤسسة  مشكلةالفٌه, و  المرؼوب

: الزمن, أداء الوحدات الأخرى, الأهداؾ, هً كمراجع لمقارنة الأداء ً تعتبرالعناصر الت ومن ,المقارنة

 .المعاٌٌرو

قٌم نفس المؤشرات المؤشرات الحالٌة ب لمقارنة الأفقٌة, حٌث ٌتم مقارنةتدعى هذه المقارنة با الزمن: -

 .فً فترات سابقة

بشرط تقوم المؤسسة بمقارنة قٌم مؤشراتها بنتائج مؤشرات مؤسسات أخرى  أداء الوحدات الأخرى: -

هييذا النييوع ميين المقارنيية ٌسييمح للمؤسسيية بمعرفيية مكانتهييا بالنسييبة  ,أن تكييون تمييارس نفييس  النشيياط

 .للمنافسٌن

 د نسبة إنجاز أهدافها.ٌتقوم المؤسسة بمقارنة أدائها الفعلً بالأهداؾ المخططة لتحد الأهداؾ: -

هً وحدات تستخدم كمرجع للمقارنة كالتكلفة المعٌارٌة للميادة الأولٌية والٌيد العاملية التيً و المعاٌٌر: -

 تحدٌد الانحرافات ودراستها. بالاستهلاك الحقٌقً, ثمتقارن 

 : دراسة الانحراؾ وإصدار الحكم. 9.91.1.3.

, انحيراؾ ؼٌير ملائيم, انحيراؾ ملائيم : انحيراؾالتالٌية الثلاث حالاتالأحد نجد عملٌة المقارنة  عند

انخفاض التكالٌؾ أما الانحيراؾ الثيانً فهيو ضيد  فً صالح المؤسسة كارتفاع الأرباح أومعدوم, فالأول 

أما الانحراؾ الثالث فلٌس  ,المؤسسة كاستهلاك المواد الأولٌة بكمٌات تفوق المعٌارٌة, انخفاض الإنتاجٌة

أو  ملائيم أو ؼٌير ملائيم بتحلٌيل الانحيراؾ الكليً سيواء كيان مالقٌياو ٌجب , له تأثٌر على نتائج المؤسسة

 .ؼٌر ملائمومعالجة ما هو   ملائمالأسباب الفعلٌة للانحراؾ, لتشجٌع ما هو للوصول إلى  معدوما,
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أداء داخليً أو أداء خيارجً,  من خلاله معرفة مصدر أدائهيا, هيلالمؤسسة ستطٌع عملٌة التحلٌل تو

 .ٌجب أن ٌكون مبنً على تحلٌل الأداءالحكم الجٌد على الأداء و

 تقٌٌم الأداء خصائص . 3.1.9.9

 :(33 -33 :ص ص[ )39] الأداء بالخصائص التالٌةٌتمٌز تقٌٌم 

سيية لضييمان تحقٌييق ٌجييب وضييع تقٌييٌم الأداء كقاعييدة أساسييٌة لجمٌييع العملٌييات التييً تقييوم بهييا المؤس -

 ؛الأهداؾ باستمرار

 تضم كل من المسؤولٌن والعاملٌن؛ وهً عملٌة مشتركة -

 لازمة لجمٌع المستوٌات الإدارٌة؛عملٌة شاملة تخص كل شخص ٌقوم بعمل ما أي أنها  -

 ومنتظمة تتابع الفرد طوال حٌاته؛عملٌة مستمرة )موسمٌة, دورٌة, ٌومٌة (  -

 .قاط القوة ونقاط الضعؾ لدى الفردعملٌة إٌجابٌة الهدؾ منها الكشؾ عن ن -

 أهمٌة تقٌٌم الأداء . 3.1.9.9

 :(33 -33 :ص ص[ )39] تتلخص أهمٌة تقٌٌم الأداء فٌما ٌلً

   المعنوٌة: رفع الروح. 9.91.3.9.

ا فً العمل موضيوع جهدهم وطاقتهم التً قدموهب ٌشعرونإن الروح المعنوٌة للعاملٌن ترتفع عندما 

 .اهتمام الإدارة

 :  إشعار العاملٌن بمسؤولٌتهم. 9.91.3.9.

, ونتائج التقٌٌم المسؤولٌنوأداءهم فً العمل موضوع تقٌٌم من قبل عندما ٌشعر العاملون أن نشاطهم 

لعميل بيأعلى قيدر ممكين مين وسيعهم لإنجياز ا ميا فيًسٌترتب علٌها اتخاذ قرارات مهمة, فإنهم سيٌبذلون 

  الكفاءة.

  :وسٌلة لضمان عدالة الإدارة بٌن العمال. 9.91.3.1.

العميل,  ميا ٌسيتحقه مين ترقٌية أو مكافيأة عليى أسياس جهيده فيً أن ٌنال كل عامل للإدارة أن تضمن

 ٌم الأداء.استخدام أسلوب عادل لتقٌ وذلك عن طرٌق

 الرقابة على الرؤساء: . 9.91.3.3.

, شييرافٌة والتوجٌهٌييةلمراقبيية وتقٌييٌم جهييود الرؤسيياء وقييدراتهم الإسيياعد الإدارة العلٌييا تقٌييٌم الأداء ٌ

  ة المرؤوسٌن من توجٌهات الرؤساء.استفادوتحدٌد مدى 

  :الرقابة والإشراؾاستمرار . 9.91.3.3.

لٌكيون حجية بأٌيدي اليرئٌس ضيد , ٌجب تيوفٌر سيجل خياص لتسيجٌل نتيائج مراقبية أداء المرؤوسيٌن

 .عند اتخاذ القرارات المرؤوسٌن
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   :تقٌٌم سٌاسات الاختٌار والتدرٌب. 9.91.3.3.

دمة فييً اختٌييار اختبييارا للحكييم علييى مييدى سييلامة ونجيياح الطييرق المسييتخ إن عملٌيية تقٌييٌم الأداء تعييد

 وتدرٌب العاملٌن.

 المالًماهٌة الأداء . 9.9

منصبا على تحدٌد  عرفت الوظٌفة المالٌة تطورا فً المجال النظري والتطبٌقً, فبعدما كان الاهتمام

لهذه الأموال, والتركٌز على التدفقات فتحول الاهتمام إلى البحث عن الاستخدام الأمثل مصادر التموٌل, 

مما أدى بهذه المؤسسات الاقتصادٌة إلى مواجهة تحدٌات  المالٌة وإدارة النشاط المالً داخل المؤسسة,

, زٌادة التدخل ارتفاع معدلات التضخم متزاٌدة على الصعٌد الداخلً و الخارجً, كزٌادة حدة المنافسة,

ٌه المباشر وؼٌر المباشر, والتقدم التكنولوجً, ولكً تحافظ الحكومً فً النشاط الاقتصادي بشكل

ا المالً بما ٌواكب وقؾ إلى حد كبٌر على مدى كفاءة أدائهالمؤسسات الاقتصادٌة على مركزها المالً ٌت

 .تلك التحدٌات

 :لمطالب التالٌةلوسنتطرق من خلال هذا المبحث 

 ؛فً التنظٌمٌن الأطراؾ المتفاعلة الأداء المالً ب مفهوم وأراء -

 ؛فٌه المؤثرةأهمٌة الأداء المالً والعوامل الداخلٌة  -

 .للمؤسسة الأداء المالً تقٌٌم -

 الأداء المالً بٌن الأطراؾ المتفاعلة فً التنظٌم أراء مفهوم و .9.9.9

 مفهوم الأداء المالً. 9.9.9.9

حٌث ٌركز على استخدام مؤشرات مالٌية لقٌياس  ,مؤسسةمالً المفهوم الضٌق لأداء الٌمثل الأداء ال"

مال المختلفة حٌث أنه الداعم الأساسً للأع مؤسساتبر الأداء المالً عن أداء المدى انجاز الأهداؾ, وٌع

بفرص استثمارٌة فيً مٌيادٌن  مؤسسةحة الموارد المالٌة وتزوٌد ال, وٌساهم فً إتامؤسسةالتً تمارسها ال

 .(33[ )ص:31] "عد على تلبٌة احتٌاجات أصحاب المصالح وتحقٌق أهدافهمالأداء المختلفة والتً تسا

 :(33[ )ص:31] السابق نستنتج أن الأداء المالً من المفهوم

أداة تحفٌز لاتخاذ القرارات الاستثمارٌة, وتوجٌه المستثمرٌن اتجاه الشركات الناجحية أو الأسيهم  -

 ؛عن ؼٌرهالٌة على التقدم والنجاح التً تشٌر معاٌٌرها الما

, فالمؤشيرات تيدق مؤسسيةقات التً قد تظهير فيً مسيٌرة الأداة لتدارك الثؽرات والمشاكل والمعٌ -

ناقوس الخطر إذا كانيت الشيركة تواجيه صيعوبات نقدٌية أو ربحٌية أو تيراكم اليدٌون والقيروض, 

 ؛لى الإدارة العمل لمعالجة الخللوالعسر المالً وع

 ؛هد بهدؾ تحقٌق نتائج مالٌة أفضللبذل المزٌد من الج مؤسسةالحفٌز العاملٌن والإدارة فً أداة لت -
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أو  مؤسسيةكل أو لجانب معٌن, من أداء الك مؤسسةحالً فً الأداة للتعرؾ على الوضع المالً ال -

 .ا فً السوق المالً فً فترة معٌنةلأداء أسهمه

تعبر الشركات عن أدائها المالً, من خلال صيٌػ ملموسية ذات قيٌم عددٌية وكمٌية بيدلا مين اسيتخدام 

 .فعالٌةمن تحدٌد مستوى الأداء بدقة و مؤسسةعلى حقائق عامة, حتى تتمكن العبارات تؤكد 

 الأداء المالً بٌن الأطراؾ المتفاعلة فً التنظٌم  أراء. 9.9.9.9

فييإدارة المؤسسيية تسييعى نحييو ٌفسييره بمييا ٌخييدم مصييلحته,  فكييل طييرؾلييلأداء المييالً أراء مختلفيية, 

الاستمرار والبقاء والمساهم ٌسعى لتعظٌم ثروته, والموظؾ ٌهدؾ إلى رفع الأجور والحيوافز, والجهياز 

فييراد الحكييومً ٌهييدؾ إلييى رفييع حصييٌلة الضييرائب, أمييا المجتمييع ٌنتظيير الرخيياء الاقتصييادي ورفاهٌيية الأ

     .لذي ٌحقق له رؼباته واحتٌاجاتهفكل طرؾ ٌفسر الأداء المالً بالشكل ا وتحقٌق العدالة الاجتماعٌة,

  :الإدارة الأداء من وجهة نظر. 99.9.9.9.

 ليك هيو تحقٌيق الخطيط والإسيتراتٌجٌاتهيدؾ مين وراء ذتهيا فالعند قٌام إدارة المؤسسة بتأدٌية وظٌف

تحقٌيق إليى التً تتماشى ومصالح الأطراؾ الأساسٌة فً المؤسسة, حٌث ٌسعى كل طرؾ فً المؤسسية 

وتحقٌيق الأهيداؾ  بٌينهملتنسيٌق لجمع مختلؾ الأطراؾ باختلاؾ أهيدافهم, ٌإدارة المؤسسة فدور أهدافه, 

 .منسجمة أو متعارضةٌمكن أن تكون أهداؾ الأطراؾ لأن المرجوة, 

الإدارة على أنه قدرة المؤسسة عليى تولٌيد الأربياح وتشيكٌل الثيروة نظر من وجهة المالً وٌعرؾ الأداء 

من عنصرٌن رئٌسٌٌن: مدى قدرة الأصيل الاقتصيادي عليى تولٌيد المبٌعيات وميدى قيدرة المؤسسية عليى 

 تولٌد الأرباح من خيلال مبٌعاتهيا, كميا ٌعتميد ذليك عين معيدل دوران الأصيل الاقتصيادي وهيام  اليربح

 .(93 -93 :ص ص[ )33]

  :الأداء من وجهة نظر الملاك. 99.9.9.9.

ٌعتبر الملاك  من أهم الأطراؾ الرئٌسٌة فً المؤسسة, أي أصحاب المصلحة الرئٌسٌة فً استمرار 

القيرارات  وبقاء المؤسسة, ولهيذا تتفيق الأهيداؾ بيٌن الإدارة والميلاك, وباعتبيار أن الإدارة تتخيذ وتتبنيى

ٌرى الملاك أن تتخذ  تالً الوبالقرارات تؤثر فً مصالح الملاك, المؤسسة, و هذه  ةالمالٌة المهمة فً حٌا

 القرارات مع مراعاة حماٌة أملاكهم .

 :وٌعتبر المساهمون ملاكيا بقيدر مسياهمتهم فيً رأس الميال, وٌعيرفهم البياحثون بالمواصيفات التالٌية

الهاميية, مسييٌري , أصييحاب المصييادر ةالاسييتراتٌجٌاقبٌن, ذوي النظييرة جييالبً مصييادر التموٌييل, الميير

. لييذا ظلييت فييً تقٌييٌم الأداء ميين منظييور المييلاك. كمييا ٌعتبيير الييربح المصييطلح البييارز المؤسسييات العائلٌيية

التقارٌر المالٌة مصدرا للمعلومات المحاسبٌة التً ٌتعرؾ مين خلالهيا الميلاك والمقرضيٌن عليى المركيز 

ة, مين خيلال النسيب المالٌية بالإضيافة إليى قٌياس ميدى قيدرة المؤسسية فيً تسيدٌد الأعبياء المالً للمؤسس



56 

المالٌة من خلال نسب التؽطٌة, أما فٌما ٌخص نسب الربحٌة فهً تقٌس ميدى قيدرة المؤسسية عليى تولٌيد 

, الأرباح حٌث الأرباح تعد عامل أساسً فً تعظٌم ثروة الملاك وكما أن انخفاضها لا ٌرضً المقرضٌن

من أجل استرجاع أموالهم من خلال الأرباح المحققة, بالإضافة إلى المعدل المتولد من الرفيع الميالً  أي  

 . بالأثر الإٌجابً للرافعة المالٌةالعائد المتولد من الاستدانة وهو ٌعرؾ 

وهيو أما الهيدؾ النهيائً للميلاك هيو تعظيٌم القٌمية السيوقٌة للسيهم اليذي ٌيودي إليى  تعظيٌم ثيروتهم, 

مين أجيل الإدارة اهتميت الملاك, وبالتيالً كلميا  المعٌار الأنسب لقٌاس الأداء المالً للمؤسسة من منظور

هذا الهدؾ كلما كسبت رضاء الملاك, لأن فً بعض الأحٌان ٌتولد لدى الإدارة الرؼبية فيً زٌيادة  تحقٌق

فهيذا القيرار فيً  صب السيامٌة,الرواتب والأجور لخلق تحفٌزات من شأنها الاستمرار والحفاظ على المنا

سسية, ألا وهيو . وٌفترض أن تكيون الإدارة وكٌلية عين الميلاك فيً تسيٌٌر شيؤون المؤؼٌر صالح الملاك

. وفً سبٌل تحقٌق الملاك لأهدافهم من خيلال تكلٌيؾ وكٌيل ٌنيوب عينهم والوصيول تعظٌم قٌمة المؤسسة

ة, التً تعرؾ حدٌثا بتكلفة الوكالة لحقوق بعض التكالٌؾ الإضافٌاضهم, حتى ولو استلزم الأمر إلى أؼر

 .(93 -93 :ص ص[ )33] الملكٌة

   :الأداء من وجهة نظر المقرضون ) الدائنون (. 99.9.9.1.

ٌن مثييل تنييدرج فئيية المقرضييون ضييمن مييلاك رأس مييال المؤسسيية, وبالتييالً علاقيية الإدارة بالمقرضيي

الميلاك ميع مصيالح المقرضيٌن, فهيذا الأمير ٌزٌيد كن ٌمكن أن تتعارض مصالح علاقة الملاك بالإدارة, ل

وكييرد فعييل ميين قبييل  ,تعقٌييدات عنييدما  تنحيياز الإدارة إلييى طييرؾ دون الأخيير, لخدميية مصييالح المييلاك

 . فة تعرؾ بتكلفة الوكالة للاقتراضٌسعوا دائما  لتوفٌر حماٌة لأنفسهم مقابل تكل الذٌنالمقرضٌن, و 

  :العمال الأداء من وجهة نظر. 99.9.9.3.

ٌمثييل العمييال الطيياقم البشييري الييذي ٌسييهر علييى سييٌرورة المؤسسيية, ولهييذه الفئيية دور أساسييً فييً 

المؤسسة نظرا للمجهودات الفكرٌة والعضلٌة المبذولة, مقابل أجيرة, وهيذه الفئية تسيعى دائميا إليى تعظيٌم 

هيذه الفئية إليى تخصيٌص  هم وثرواتهم لقاء المجهودات, للبقاء والاستمرارٌة فً العمل, كما تسيعىلٌمداخ

وتنمٌية قيدراتهم عين طرٌيق التكيوٌن عليى حسياب مصيالح  ,جزء من ثروات المؤسسية لخدمية مصيالحهم

الملاك, فقد ٌبدو هذا الأسلوب فً المدى القصٌر ٌهدد وٌتعارض ميع مصيالح الميلاك, إلا أنيه فيً الميدى 

ة, وعلى ثروة الميلاك مين جهية المتوسط والبعٌد تنعكس عنه أثار إٌجابٌة تتمثل فً تحفٌز العمال من جه

 . أخرى

   :البٌئة الاجتماعٌة من وجهة نظر الأداء. 99.9.9.3.

لا ٌمكن للمؤسسة أن تتجاهل المحٌط والبٌئة الاقتصادٌة, ولا ٌمكن تجاهيل فئية المجتميع خيلال فتيرة 

بنيياء التوقعييات والبييرامج المسييتقبلٌة, وهييذا دور الإدارة التييً تنسييق بييٌن الأطييراؾ دون الإقصيياء, وعلييى 



56 

بالشكل الذي ٌضمن تحقٌيق أقصيى عائيد ممكين, وبالتيالً نميو الإدارة الاستؽلال الأمثل لموارد المؤسسة 

الحصيٌلة الضيرٌبٌة التيً تخصييص فيً تموٌيل الإنفيياق عليى المشيروعات الاجتماعٌيية, والتيً تيؤدي إلييى 

فييٌمكن أن ٌطالييب المييلاك  ,الإنفيياق الضييرٌبًرفييع أو تخفييٌض للمؤسسيية دور فييً رفاهٌيية المجتمييع, و

 .تمكنهم من ذلكالسٌاسات التً لؾ بالاقتصاد فً الضرٌبة عن طرٌق مخت

والمؤسسة ذات صلة مباشرة برفاهٌة المجتمع وتحقٌق الرخاء الاقتصادي, بسيبب ارتفياع القٌمية السيوقٌة 

للمؤسسة وارتفاع أسهمها, ولكً ٌتحقق هذا ٌجب بذل مجهودات جبارة وخطط مدروسة لتخفٌض تكالٌؾ 

و الاهتمام بأذواق المسيتهلكٌن, وٌيؤدي إليى رفيع ثقية المجتميع اتجياه المؤسسية,  المنتجات توفٌرالإنتاج و

فتحقييق هييذه الأخٌييرة أثييار إٌجابٌيية كارتفيياع  رقييم الأعمييال وتحقٌييق حمليية إعلانٌيية التييً تخييدم المؤسسيية 

ميين إٌجيياد  الآخييرٌن ٌمكيين إدارة المؤسسيية اسيياب المؤسسيية ثقيية المجتمييع ونٌييل رضييوالمجتمييع معييا, فاكت

لٌن علييى المسييتوى الحكييومً, الييذي ٌييؤدي إلييى تخفٌييؾ أثيير التشييرٌعات علييى ؤوتصييال بالمسييفرصيية الا

 .مصالحها

 أهمٌة الأداء المالً و العوامل الداخلٌة المؤثرة فٌه  .9.9.9

 : أهمٌة الأداء المالً و العوامل الداخلٌة المؤثرة فٌهسوؾ نتطرق فً هذا المطلب إلى 

 أهمٌة الأداء المالً . 9.9.9.9

وبطرٌقة تخيدم مسيتخدمً التقيارٌر  من عدة زواٌا مؤسساتتقٌٌم أداء ال فًالأداء المالً  تتمثل أهمٌة

لتحدٌد جوانب القوة والضعؾ والاستفادة من البٌانات التيً مؤسسة لهم مصالح مالٌة فً ال نوالذٌ المالٌة,

 ٌوفرها الأداء المالً, من أجل اتخاذ القرارات الرشٌدة.

ومراقبة أوضاعها وتقٌيٌم مسيتوٌات  مؤسساتند متابعة أعمال الالأداء المالً أٌضا خاصة عوتنبع أهمٌة 

أدائها وتوجٌهيه نحيو الاتجياه الصيحٌح, واسيتخلاص المعوقيات واقتيراح إجيراءات التصيحٌحٌة, وترشيٌد 

  والبقاء والمنافسة. الاستمرارٌة, للحفاظ على مؤسسةثمارات حسب الأهداؾ العامة للقرارات الاست

 :(39 -33ص ص: [ )31] ما ٌلًللمستثمرٌن حٌث أن الأداء المالً ٌمكن أن ٌحقق 

 روؾ الاقتصادٌة والمالٌة, وتقدٌرٌستطٌع المستثمر من متابعة نشاط الشركة وطبٌعته, ومتابعة الظ -

 ؛مدى تأثٌر أدوات الأداء المالً من ربحٌة وسٌولة ومدٌونٌة ...    

 .ة لاتخاذ القرار الملائمالتحلٌل والمقارنة وتفسٌر البٌانات المالٌ ٌمكن المستثمر بالقٌام بعملٌة -

والدور الأساسً للأداء المالً هو ٌوفر معلومات تستخدم لأؼراض التحلٌل المناسبة لصنع القرارات 

 مؤسسة.خلال مؤشرات الأداء المالً للواختٌار السهم الأفضل من 

 :ٌلقً الضوء على الجوانب التالٌة وٌمكن حصر أهمٌة الأداء المالً فً أنه

 ؛مؤسسةال تقٌٌم ربحٌة -

 ؛مؤسسةالتقٌٌم سٌولة  -
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 ؛مؤسسةالتقٌٌم تطور نشاط  -

 ؛مؤسسةالتقٌٌم مدٌونٌة  -

 ؛مؤسسةالتقٌٌم تطور توزٌعات  -

 مؤسسة.التقٌٌم تطور حجم  -

أسالٌب تحلٌل الأداء الميالً, حٌيث أن الهيدؾ  مؤسسةمعاٌٌر ومؤشرات التً توفر لل ولهذا ٌتم تحدٌد

عليى  مؤسسيةٌٌم السٌولة هيو تحسيٌن قيدرة ال, أما تقلمؤسسةوة امن تقٌٌم الربحٌة وتحسٌنها هو تعظٌم ثر

لمصادرها المالٌة واستثماراتها,  مؤسسة شاط  هو معرفة طرٌقة تخصٌص الالالتزام بدٌونها, أما تقٌٌم الن

علييى التموٌييل الخييارجً, وتقٌييٌم مؤسسيية المييالً هييو معرفيية مييدى اعتميياد والؽييرض ميين تقٌييٌم الرفييع ال

فهيو مؤسسية الفيً توزٌيع الأربياح, أميا الؽيرض مين تقٌيٌم حجيم مؤسسية الالتوزٌعات هيو معرفية سٌاسية 

 .ذات أؼراض اقتصادٌة زاٌاٌزودها بمجموعة من الم

 العوامل الداخلٌة المؤثرة على الأداء المالً. 9.9.9.9

ميؤثرة عليى الأداء الميالً التيً سيوؾ نتطيرق لهيا بالتفصيٌل إدارٌية وفنٌية  امل داخلٌةعدة عوهناك 

 .(39[ )ص:31] الهٌكل التنظٌمً, المناخ التنظٌمً, التكنولوجٌا, الحجمهً و

   :الهٌكل التنظٌمً. 99.9.9.9.

وأعمالهييا, فمين خلالييه تتحييدد  مؤسسييةالتييً تتعليق بال هيو الإطييار اليذي تتفاعييل فٌييه جمٌيع المتؽٌييرات

أسييالٌب الاتصييالات والصييلاحٌات والمسييؤولٌات وطييرق تبييادل الأنشييطة والمعلومييات, وٌتضييمن الهٌكييل 

هو عدد المستوٌات الإدارٌة أما التماٌز والتماٌز الرأسً  مؤسسةمختلؾ الوظائؾ الإدارٌة فً الالتنظٌمً 

 .وعدد الفروعالأفقً هو عدد المهام التً نتجت عن تقسٌم العمل 

انطلاقيا مين  ,من خلال المساعدة فً تنفٌذ الخطط بنجياح مؤسساتالهٌكل التنظٌمً على أداء الٌؤثر  ماك

تحدٌيد الأدوار  تحدٌد النشاطات التً ٌنبؽً القٌام بها و تخصٌص الموارد التً تتطلبها هيذه النشياطات ثيم

 . (31-39 :ص ص[ )31] عالٌةوالمساعدة فً اتخاذ القرارات بأكثر ف مؤسسةللإفراد فً ال

 :  المناخ التنظٌمً. 99.9.9.9.

, أي إدراك وهو شفافٌة التنظٌم واتخاذ القرار وأسلوب الإدارة وتوجٌه الأداء وتنمٌة العنصر البشري

ومهامها ونشاطاتها مع ارتباطها بالأداء, وٌجب أن ٌكون اتخاذ القيرار بطرٌقية  مؤسسةالعاملٌن أهداؾ ال

 .ى المبادرة الذاتٌة أثناء الأداءعقلانٌة, وعلى الإدارة أن تشجع العاملٌن عل

ضيمان سيلامة الأداء بصيورة إٌجابٌية وكفاءتيه مين النياحٌتٌن الإدارٌية  ىحٌث ٌقيوم المنياخ التنظٌميً علي

علومات لمتخذي القرارات لتحدٌد صورة للأداء والتعيرؾ عليى ميدى تطبٌيق الإدارٌيٌن والمالٌة, وتقدٌم م

  مؤسسة.لمعاٌٌر الأداء عند التصرؾ فً أموال ال
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 :  التكنولوجٌا. 99.9.9.1.

عتمدة فً الشركة, من أجل تحقٌق الأهداؾ المخططية والتيً تسيعى وهً تمثل الطرق والأسالٌب الم

, وٌندرج تحت التكنولوجٌا عيدد مين الأنيواع  كتكنولوجٌيا الإنتياج حسيب بالاحتٌاجاتإلى ربط المصادر 

 الطلب وتكون حسب المواصفات التً ٌرؼب فٌها المستهلك, وتكنولوجٌا الدفعات الكبٌرة.

بٌن مختلؾ التكنولوجٌات المناسبة لطبٌعة أعمالها والتً تنسجم مع أهدافها حٌث  الاختٌار مؤسسةولل

التكٌييؾ  مؤسسيياتالهييذه  ى, وعلييمؤسسيياترز التحييدٌات التييً تواجههييا الأن التكنولوجٌييا أصييبحت ميين أبيي

 معها, وتعدٌل أدائها وتحسٌنه لكً ٌتلاءم بٌن التقنٌة والأداء.

لأنهييا تؽطييً جوانييب متعييددة, كالقييدرة التنافسييٌة, ومحاوليية  وتعمييل التكنولوجٌييا علييى شييمولٌة الأداء

 تخفٌض التكالٌؾ, بالإضافة إلى زٌادة الأرباح والحصة السوقٌة.

   :الحجم. 99.9.9.3.

دة صيؽٌرة أو متوسيطة أو كبٌيرة الحجيم, وهنياك عيمؤسسيات إليى  مؤسسياتالحجم ٌعنيً تصينٌؾ ال

 : مقاٌٌس لقٌاس حجم الشركة منها

 ؛الموجوداتإجمالً    -

 ؛إجمالً الودائع   -

 ؛إجمالً المبٌعات   -

 .إجمالً القٌمة الدفترٌة   -

, مؤسسياتسيلبا, وٌشيكل عائقيا لأداء ال مؤسسياتً تؤثر على الأداء المالً للوالحجم من العوامل الت

تصبح أكثر تعقٌدا وبالتالً ٌكون أدائهيا أقيل فعالٌية, أميا الأثير  مؤسسةزاد الحجم فإن عملٌة إدارة الفكلما 

ٌزداد عدد المحلليٌن الميالٌٌن المهتميٌن بالشيركة, لابيد مين  مؤسسةً من حٌث أنه كلما زاد حجم الالإٌجاب

 مؤسسة.لٌن المالٌٌن كلما زاد حجم الزٌادة عدد المحل

بيٌن الحجيم  وفيً الأخٌير بٌنيت أن العلاقية تمؤسسياات حول علاقة الحجم بيأداء الوقد أجرٌت عدة دراس

 والأداء علاقة طردٌة.

  للمؤسسة تقٌٌم الأداء المالً .1.9.9

فيً  ؤسسيةأن الم ٌم المالً واحدة من الموضوعات الرئٌسٌة فيً الفكير الإداري, وبمياٌتعد عملٌة التق

يير مسييتمر  ٌ بضييرورة التعييدٌل المسييتمر  الإدارةوبالتييالً تلتييزم بسييبب بٌئتهييا المتؽٌييرة باسييتمرار,  حاليية تؽ

لكن من الوسائل المهمة فً مجال تحسٌن الأداء وتطوٌره,  , وعملٌة التقٌٌملخططها وسٌاساتها وقراراتها

تماشيى ميع المتؽٌيرات التيً حيدثت فيً البٌئية لا ت هياالؽرض المطلوب منهيا, لأن  تلبً هذه الوسائل لم تعد 

س الأداء وتقوٌمه, فالمعاٌٌر التقلٌدٌة التً تستخدم أصيبحت , لذلك لابد  من تطوٌر معاٌٌر قٌابها المحٌطة
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ٌ رت من المنافسية المحيدودة النطياق إليى المنافسية  حققتلا  الؽرض المطلوب منها, لأن البٌئة المحٌطة تؽ

 محدودة إلى عملاء أكثر وعٌاً بمتطلبات ؼٌر محدودة.واحتٌاجات العالمٌة, ومن عملاء بمتطلبات 

نحيو السيٌطرة عليى شيروط البقياء ؽٌرات أصبح مين الضيروري لأٌية شيركة السيعً ونتٌجةً لهذه الت 

لتقيدٌم المنتجيات أو الخيدمات بيالجودة والتطور ولٌس ذلك سهلا وخاصة ميع ازدٌياد القيوى المتصيارعة, 

 المناسبة, وفً الوقت المناسب والسعر المنافس وبمواصفات ترضً العملاء.

 الأداء المالً تقٌٌم مفهوم . 9.1.9.9

لإدارة  إدارة الميوارد الطبٌعٌية والمادٌية المتاحية, اء المالً تقدٌم حكميا ذو قٌمية عينٌقصد بتقٌٌم الأد

الأداء المييالً للمؤسسيية قٌاسييا  وٌعتبيير تقٌييٌمرؼبييات أطرافهييا المختلفيية,  تشييبع التييًطرٌقيية بالالمؤسسيية, و

 .(19:ص[ )33] اللنتائج المحققة أو المنتظرة فً ضوء معاٌٌر محددة سلف

ٌم ٌيقكذلك عند تقوٌم أي مشروع مين الناحٌية الإدارٌية لابيد  أن ٌرافقيه تقيوٌم آخير هيو الت" :وبتعرٌؾ آخر

 المالً من أجل التأكد من احتٌاجات المشروع وإمكانٌة تؽطٌة نفقاته, وتقدٌر الإٌرادات السنوٌة المتوقعة,

[ 33] "ٌم المييالًٌييبحتيية ٌطلييق علٌهييا عملٌيية التق الٌييةعملٌيية التقييوٌم هنييا تأخييذ صييفة م نوعلييى اعتبييار أ

 .(91:ص)

ل إلى أن  عملٌة التق التعارٌؾ السابقةمن  المالً ٌم تهدؾ أساساً إلى تحسٌن وتطوٌر الأداء ٌتم  التوص 

ٌم, ٌالضعؾ التً تسفر عنها عملٌة التقومظاهر  والانحرافاتالمعوقات  ةمعرف, من خلال ؤسساتفً الم

علاجها لمنع حدوثها فً المسيتقبل, بحٌيث ٌفتيرض لوصول إلى الطرق الكفٌلة بمن أجل اومعرفة أسبابها 

 :(93:ص[ )33] ٌم محاولة الإجابة على الأسئلة التالٌةٌمن خلال التق

 ؟ الحالً المالً ما مستوى الأداء -

 ؟الحالً وتطوٌرهالمالً هل ٌمكن تحسٌن مستوى الأداء  -

 ؟كٌؾ ٌمكن ذلك -

 ضرورة تقٌٌم الأداء المالً . 9.1.9.9

ٌجابٌية مين الأمثيل للسيٌولة لتحقٌيق فيوائض إ الاسيتخدامدور المؤسسة حيول  تقٌٌم الأداء المالًٌبرز 

والقٌميية السييوقٌة للمؤسسيية, وبالتييالً تعظييٌم عائييد السييهم إن كانييت المؤسسيية الأربياح, التييً تعظييم الثييروة 

لإٌيرادات مقابيل أقيل مخياطر ممكنية, وذليك أقصيى امدرجة فً البورصة, وٌتحقق ذلك من خلال تحقٌق 

إحييداث نييوع ميين التييوازن الأمثييل بييٌن الربحٌيية والسييٌولة فييً تسييٌٌر الأصييول  السييعً إلييىعيين طرٌييق 

والخصوم, طالما أن التموٌل والربحٌة متؽٌران متناقضان من حٌث الهدؾ ومرتبطٌن من حٌيث التيأثٌر, 

, ومين جهية أخيرى تسيعى إليى تحقٌيق سيتؽلالالادورة ؤسسية إليى تؽطٌية احتٌاجيات فمن جهة تسيعى الم

 .(39:ص[ )33] ة أمام تنفٌذ القرارات المالٌة, وبالتالً نجد التموٌل أحد القٌود الهامأقصى الأرباح
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 أهمٌة التقٌٌم المالً . 1.1.9.9

 المالً فٌما ٌلً: الأداء تقٌٌمتتمثل أهمٌة  

لً المخطيط بيٌن الأداء الميا عين الانحرافياتفيً تحدٌيد المسيؤولٌن الميالً تسياعد  الأداء ٌمتقٌعملٌة  -

 والأداء المالً المحقق؛

ا سيواء نحيو الأفضيل أو نحيو خيلال مسيٌرته ققتيه المؤسسيةالتطور اليذي ح ٌظهر المالً تقٌٌم الأداء -

 ؛الأسوأ

والرقابية, لأؼراض التخطيٌط  ,ؤسسةلؾ المستوٌات الإدارٌة فً الممعلومات لمختر فٌم ٌوٌنظام التق -

 ؛ستندة على حقائق علمٌة وموضوعٌةواتخاذ القرارات الم

ييرات التيً لهييا تييأثٌر فيً أنشييطة ا -  ٌ  تخيياذلااكتشيياؾ القييرارات الخاطئية فييوراً , وؤسسيةلماكتشياؾ التؽ

 الإجراء التصحٌحً فً الوقت المناسب.

 متطلبات تقٌٌم الأداء المالً  . 3.1.9.9

إن المؤسسييات الرائييدة فييً الأداء, هييً التييً تسييتطٌع برمجيية مسييتقبلها بنيياءا علييى أهييداؾ واضييحة, 

بشكل ٌعمل على تفادي عيدم التأكيد فيً بٌئتهيا مين خيلال فً المكان والوقت المناسب و وتوزٌع مواردها 

د مين البحيث التً تتطلب مزٌي, الأداء من الموضوعات الحدٌثةت منهجٌة وسلٌمة. و تقٌٌم أسالٌب وقرارا

 ما ٌلً : ٌستلزمولكً نقوم بها والدراسة, 

  :لأهداؾ الرئٌسٌة والفرعٌة للوحدةضرورة تحدٌد ا. 99.1.3.9.

كميا ٌيتم تحدٌيدا واضيحا حتيى ٌمكين التحقيق مين أداء المسيؤولٌن, تحدٌد الأهداؾ والخطيط,  إذ ٌجب

 على صورة معاٌٌر تستخدم لمتابعة تنفٌذ الأهداؾ.  لٌصبح و توق ع الأداء اللازم لتحقٌق تلك النتائج

فقد تكون الأهداؾ هً تحقٌق مبلػ معيٌن مين الأربياح, أو إنتياج عيدد معيٌن مين الوحيدات, أو تأدٌية 

 .(93:ص[ )33] أعمال معٌن خدمة معٌنة, وقد ٌكون الهدؾ هو الحصول على رقم

  :ضرورة وجود معاٌٌر واضحة للأداء. 99.1.3.9.

ٌم الخطيط والأهيداؾ معياٌٌر للتقٌي عيدتو  فيً عملٌية تقٌيٌم الأداء, ارتكازٌعتبر تحدٌد المعاٌٌر محور 

 تحتمل التأوٌل, لأن وضوح المعاٌٌر ٌساعد الفرد فً إنجاز وٌجب أن تكون المعاٌٌر واضحة للجمٌع ولا

عليى  ام بنياءً ٌيٌالرقابة والتقفً عملٌة  كما ٌساعد المسؤولٌن أعماله, وتحدٌد مستوى الأداء المطلوب منه,

 الأسس والمعاٌٌر المحددة.
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   :افر نظام سلٌم وفعال للمعلوماتضرورة تو. 99.1.3.1.

حٌث ٌسيتند والسلٌمة وفً الوقت المناسب,  ةالتفصٌلٌٌعتمد تقٌٌم الأداء على ضرورة توافر البٌانات 

يص النتيائج الفعلٌية المدراء عند  مقارناتهم على المعلومات الموجودة فً التقارٌر ولين , المالٌة والتيً تلخ 

 . نظام سلٌم وفعال لجمع المعلومات إلا بتوفرتقٌٌم الأداء الجٌد للمؤسسة ٌتحقق 

   ٌجب أن ٌكون تقٌٌم الأداء مستمرا:. 99.1.3.3.

و وٌعنً أن تقٌٌم الأداء لا ٌقتصر على فترة زمنٌة واحدة بل ٌجب أن ٌتم بصيورة دورٌية ومنتظمية 

 .لتصحٌحها وتداركها فً المستقبل الانحرافاتعلى فترات قصٌرة نسبٌا لتحدٌد 

حٌث ٌوجد بعض مراكز المسؤولٌة فً إطار الوحدة الاقتصادٌة أكثير حساسيٌة أي تخضيع لتؽٌيرات 

  ا على فترات قصٌرة جدا.وبالتالً ٌتطلب الأمر تتبعها وتقٌٌمه ,ثرذات أسرٌعة 

   :الإدارٌةالتكامل مع العملٌة . 99.1.3.3.

إن فعالٌيية نظييام التقٌييٌم تتوقييؾ إلييى حييد بعٌييد علييى مييدى تكاملييه مييع نظييم التخطييٌط والرقابيية واتخيياذ 

هداؾ على أساس أن كل مستوى من الخطط ٌوفر الأبٌن التخطٌط والتقٌٌم القرارات وتتمثل فكرة التكامل 

أما التكامل مع اتخاذ القرارات ٌعنً توفر المعلومات اللازمة للمدٌر قبل اتخياذ  ,التً تعتبر معاٌٌر للتقٌٌم

 .(11[ )ص:39] القرار ولٌس بعده

   ه:إلى تحسٌنالمالً ٌجب أن ٌؤدي تقٌٌم الأداء . 99.1.3.3.

 الاقتنياعليب إٌجابٌة مين ناحٌية تحسيٌن الأداء وهيذا ٌتط أن ٌؤدي تقٌٌم الأداء إلى نتائج ٌستلزم الأمر

 .بأهمٌة تقٌٌم الأداء, وٌتحقق ذلك بتوافر بعض الشروط منها

ٌجب أن ٌكون الهدؾ من تقٌٌم الأداء لٌس فقيط كشيؾ أوجيه الخليل والانحرافيات, إنميا أٌضيا ٌيؤدي  -

 رفة أسبابها والوصول إلى علاجها؛إلى مع

 داخلٌة؛بة التكامل عملٌة تقٌٌم الأداء مع أنواع الرقابة الأخرى مثل الرقابة الخارجٌة والرقا -

ممكيين ميين النميياذج, وبأقييل عييدد ميين  عييدد ٌجييب أن ٌكييون نظييام تقٌييٌم الأداء بسييٌطا, والاكتفيياء بأقييل -

 تً ٌتم بها معرفة الأداء الفعلً؛المعاٌٌر و المؤشرات ال

 أو مراكز المسؤولٌة .    قتصادٌةالاالأداء واضحا ومعروفا للوحدة  ٌجب أن ٌكون نظام تقٌٌم -

 مؤشرات الأداء المالً  .1.9

من بٌن الأدوات الضيرورٌة فيً عملٌية التقٌيٌم وذليك إذا ميا أحسين اسيتخدامها  تعد المؤشرات المالٌة

لأن هذه الأخٌرة بشيكلها بدقة, حٌث أنها تظهر العلاقات القائمة بٌن الأرقام التً تتضمنها القوائم المالٌة, 

تعتبير الميادة الأولٌية لإعيداد م, إلا أنهيا فيً نظير المقيٌ الرقمً المجرد تعتبر صيماء خالٌية مين أي ميدلول
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أحكامييا , أي حسيياب المؤشييرات التييً تهييدؾ إلييى إصييدار والقٌييام بييربط أرقييام بعضييها الييبعضالتحلييٌلات 

  .لٌس له معنا ن المؤشر بدون تعلٌقوتعلٌقا وشرحا وافٌا حول البنٌة المالٌة للمؤسسة, لأ

, وهيً فيً حسيابال ةسيهلهيً مؤشيرات كمٌية مبحيث المؤشيرات التيً سيٌتم التطيرق إلٌهيا فيً هيذا ال أما

 هذا ٌعود إلى طبٌعة المعلومات المعتمد علٌها فً تقٌٌم الأداء المالً. ومجملها مؤشرات مالٌة 

 . قتصادٌةء المالً فً المؤسسات الإأفضل الأدوات التً ٌمكن استخدامها لتقٌٌم الأدانتناول سو

 والسٌولة التوازن المالً. 91.9.

 .للمؤسسة التوازن المالً والسٌولة دراسة المطلب هذا خلال منسوؾ ٌتم 

 التوازن المالً. 9.9.1.9

كونه هدؾ مالً قتصادٌة فً المؤسسة الإمعٌار مهم لتقٌٌم الأداء المالً التوازن المالً ٌمكن اعتبار 

حيرم للمؤسسية, لأن العجيز الميالً ٌ بلوؼه من أجل تحقٌيق الأميانو باستمرار إلى تسعى الوظٌفة المالٌة 

سييحب ذوي الحقييوق ثقييتهم ميين المؤسسيية لعييدم و المؤسسيية اسييتقلالها تحييت تييأثٌر اللجييوء إلييى الاقتييراض 

  .(19:ص[ )13] وفائها بالتزاماتها

 حساب مختلؾ المؤشرات التيً تيدرس التيوازن الميالً عندلا ٌمكن إعطاء تفسٌرات دقٌقة و وافٌة و

لا تعكس الحالة المالٌة و الفعلٌة للمؤسسية. و مين أجيل  هذه الأخٌرة, لأن انطلاقا من المٌزانٌة المحاسبٌة

التً ٌيتم إعيدادها انطلاقيا مين المٌزانٌية المحاسيبٌة و المٌزانٌة المالٌة إعداد تخطً هذا الإشكال لا بد من 

 ات الملحقة التً تخص عناصر المٌزانٌة المحاسبٌة.بعض المعلوم

 .اجات رأس المال العامل, والخزٌنةوتتمثل مؤشرات التوازن المالً فً رأس المال العامل, واحتٌ

 :  رأس المال العامل. 91.9.9.9.

مجميوع الخصيوم  ميع زانٌية هيو تسياوي مجميوع الأصيول إن المبدأ المحاسبً العام المحقق فً المٌ

وفييً  ,محيددة مين الخصيوم ادرممولية مين مصيي ن تكيون الاسيتعمالاتأٌفيرض مين الناحٌية المالٌيية حٌيث 

نلاحظ أن عناصر الأصول المتداولة وعناصر الدٌون القصيٌرة الأجيل ٌختلفيان فيً الميدة بعض الحالات 

تحقٌييق عناصيير مييدة ميين  قييلأتسييتحق التسييدٌد  فييً مييدة  الييدٌون القصييٌرة الأجييلوالسييبب هييو أن والقٌميية 

 ,ٌونهيا قبيل تحصيٌل حقوقهيا مين الؽٌيرالأصول المقابلية لهيا أي أن  المؤسسية قيد تكيون مطالبية بتسيدٌد د

 هيام  المؤسسة توفرأن  ٌجبولتفادي هذه الوضعٌة  حالة صعبة اتجاه دائنٌها المؤسسة فًوبالتالً تقع 

 .الثابتة وهذا الفائض ٌسمى رأس المال العامل الأصولبعد تؽطٌة موال الدائمة لأاوفائض من أمان 
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  :رأس المال العامل تعرٌؾ. 91.9.9.9.9.

أي أنيه ٌعرؾ على أنه ذلك الجزء من الموارد المالٌة الدائمة المخصيص لتموٌيل الأصيول المتداولية 

[ 33] المالٌية الدائميةذلك الفائض المالً الناتج عن تموٌيل الاحتٌاجيات المالٌية الدائمية باسيتخدام الميوارد 

 .(91:ص)

ميين التعرٌييؾ ٌتضييح بييأن رأس المييال العامييل هييو جييزء ميين الأمييوال الدائميية التييً تييارٌ  اسييتحقاقها 

ٌتجاوز السنة و الذي ٌمول بعض عناصر الأصول المتداولة التً ٌمكن أن تصبح سائلة فً فترة تقل عن 

 السنة.

 :  رأس المال العامل ةأهمٌ. 91.9.9.9.9.

بعض المخاطر التً ٌمكن أن تحدث للمؤسسة من خلال فهو هام  أمان ٌمكن المؤسسة من مواجهة 

 :(13-13:ص ص)[ 13] عناصر المٌزانٌة الأقل من سنة و تتمثل هذه المخاطر فً

إمكانٌيية انخفيياض دوران بعييض عناصيير الأصييول المتداوليية كانخفيياض حجييم المبٌعييات الييذي ٌترتييب   -

 ؛أو طلبهم تمدٌد مدة التسدٌد ,تأخر تسدٌد العملاء ما علٌهمو المخزوناتطول مدة تصرٌؾ ا علٌه

     عليٌهم  ء مياالخسائر التً ٌمكن أن تلحق ببعض عناصر الأصول المتداولة كعدم تسدٌد بعيض العميلا  -

 ؛نهائٌا بسبب الإفلاس

فيً  سيتعجال الميوردٌنإخصيوم قصيٌرة الأجيل, كإمكانٌة حدوث سرعة فً دوران بعيض عناصير ال  -

 طلب تسدٌد دٌونهم.

 : طرق حساب رأس المال العامل. 91.9.9.9.1.

  .(13 :ص)[ 13] أعلى المٌزانٌة و أسفل المٌزانٌة بطرٌقتٌن:حساب رأس المال العامل ٌتم 

  تةفً هذه الحالة فإنه ٌساوي الفرق بٌن الأموال الدائمة و الأصول الثاب أعلى المٌزانٌة:طرٌقة  -

 

 

 

 كز على تحدٌد أصل رأس المال العامل و المتؽٌرات المحددة له.هذا الأسلوب ٌر

  أسفل المٌزانٌةطرٌقة  -

 الفرق بٌن الأصول المتداولة و الدٌون قصٌرة الأجل.فً هذه الحالة ٌساوي رأس المال العامل إلى 

         

 

                                 

   الأصول الثابتة. –العامل = الأموال الدائمة رأس المال     

 الثابتةالأصول  -= )الأموال الخاصة + الدٌون الطوٌلة(                  

 الدٌون القصٌرة الأجل - رأس المال العامل = الأصول المتداولة

 قصٌرة الأجلالالدٌون  -+ قٌم جاهزة( قابلة للتحقٌق= )المخزونات + قٌم                       
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 .ستؽلالالاهو تموٌل جزء من دورة  هدؾ رأس المال العامل و ةالطرٌق هبٌن هذت

   :حالات رأس المال العامل. 91.9.9.9.3.

 المال العامل ثلاث حالات: لرأس

الأصول المتداولية أكبير مين اليدٌون القصيٌرة الأجيل  ونافً هذه الحالة تك رأس المال العامل موجب: -

وبالتالً فإن المؤسسة تحقق فائض فً السٌولة فً المدى القصٌر, و ٌعبر عن ضمان قيدرة المؤسسية 

 على الوفاء بدٌونها فً تارٌ  استحقاقها.

المؤسسية الأصول المتداولة أقل من الدٌون القصٌرة الأجيل وبالتيالً أي أن  :رأس المال العامل سالب -

تعييرؾ صييعوبات مالٌيية فييً الأجييل القصييٌر, لأنهييا ؼٌيير قييادرة علييى الوفيياء بالتزاماتهييا عنييد مواعٌييد 

 استحقاقها و بالتالً علٌها اتخاذ قرارات تصحٌحٌة لتحقٌق الاستقرار المالً.

ون الأصيول المتداولية تسياوي اليدٌون القصيٌرة الأجيل, افً هذه الحالية تكي :رأس المال العامل معدوم -

المؤسسة قادرة على الوفاء بالتزاماتها فً مواعٌد استحقاقها و هذه الحالة صعبة  أنو شكل ٌوضح وه

 .المدى طوٌلةال تزاماتالالابقة بٌن السٌولة و المنال لعدم إمكانٌة المط

 : رأس المال العامل احتٌاجات. 91.9.9.9.

الاستؽناء عنه لأن رأس المال العامل لا ٌمكن وبالتالً مكمل لرأس المال العامل,  هذا المؤشرٌعتبر 

 .للمؤسسة لوحده لا ٌكفً للحكم على التوازن المالً

  :احتٌاجات رأس المال العامل مفهوم. 1.9.9.9.9.9

, حٌيث تصيبح اليدٌون القصيٌرة الأجيل ميا ليم المدى القصيٌرفً  احتٌاجات رأس المال العاملتدرس 

, بٌنما الأصول المتداولة التً لم تتحول بعد إلى سٌولة الاستؽلالتسمى موارد لدورة ٌحن موعد تسدٌدها 

, فٌحاول المسٌرون المالٌون الاستعانة بالموارد المالٌة فً تنشٌط دورة فتسمى احتٌاجات دورة الاستؽلال

-11:ص ص)[ 39] الاستؽلال, لكً تكون هناك ملائمة بٌن اسيتحقاقٌة الميوارد ميع سيٌولة الاحتٌاجيات

13). 

المترتبية عين النشياط عندما لا تسيتطٌع المؤسسية مواجهية دٌونهيا  رأس المال العامل احتٌاجوٌتولد "

بواسطة حقوقهيا ليدى المتعياملٌن ومخزوناتهيا, وبالتيالً ٌتوجيب البحيث عين مصيادر أخيرى لتموٌيل هيذا 

 .(93:ص)[ 33] العجز, وهو ما ٌصطلح علٌه بالاحتٌاج فً رأس المال العامل"

  :طرق حسابه. 1.9.9.9.9.9

القيٌم الجياهزة, لأنهيا ليم تصيبح فيً حاجية إليى سيٌولة, وفيً فً احتٌاجيات دورة الاسيتؽلال نسيتثنً 

السلفات المصرفٌة لأنها لم ٌبق لها مدة زمنٌة مين أجيل التسيدٌد وبالتيالً ليم تصيبح  نستثنًموارد الدورة 

 :(33:ص)[ 31] س المال العامل بالعلاقة التالٌةاحتٌاجات رأوٌتم حساب  مالٌا قابلا للاستخدام,موردا 

 موارد الدورة –احتٌاجات الدورة = احتٌاج رأس المال العامل    
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موارد  عنٌدل على أن المسٌرٌن لم ٌبحثوا فهذا  ,موجبة احتٌاجات رأس المال العاملكانت قٌمة إذا     

أما إذاكانت  ,القابلة للتحقٌقفً كبر قٌمة المخزونات والقٌم  التسدٌد موجودا والمتمثل مادام ضمانمالٌة 

الموارد المالٌة الفائضة فً دورة الإستؽلال لتوسٌع نشاط  سالبة فهذا ٌدل على أن المسٌرٌن لم ٌستخدمو

وبالتالً كلما كانت .افٌٌن لزٌادة كسب ثقة الزبائن .., كسندات توظٌؾ إضافٌة أو زبائن إضالمؤسسة

 .ى حسن تؽطٌة الإحتٌاجات بالموارداحتٌاج رأس المال العامل تقترب من الصفر دلت عل

  الصافٌة: الخزٌنة. 91.9.9.1.

وإحتٌاجاته, إلى دراسة السٌولة التً تسمى بالخزٌنة, وهً التيوازن المال العامل  تؤدي دراسة رأس

السابقٌن للمدى الطوٌيل والقصيٌر, حٌيث  الحالً, وتمثل أهم دلائل التوازن المالً نتٌجة جمعها للتوازنٌن

ً تموٌيل احتٌاجيات جيز فيأنه تتشكل الخزٌنة الصافٌة, عندما ٌسيتخدم  رأس الميال العاميل فيً تموٌيل الع

 .  دورة الإستؽلال

  :الصافٌة م الخزٌنةمفهو. 1.9.9.9.1.9

ٌقصد بالخزٌنة مجموع الأموال التً فً حوزة المؤسسة لمدة دورة إسيتؽلالٌة, وهيً تشيمل ميا فيً "

 .(33:ص)[ 31] "القٌم الجاهزة أي ما ٌستطٌع التصرؾ فٌه فعلا من مبالػ سائلة خلال الدورة

  :طرٌقة حسابها. 9.1.99.1.9.

إن الأصييول ذات السييٌولة الفورٌيية فييً المٌزانٌيية المالٌيية تتمثييل فييً القييٌم الجيياهزة أمييا الييدٌون ذات 

 :(93:ص)[ 33] كالتالً الٌة فتتمثل فً السلفات المصرفٌة, وبالتالً فالخزٌنة تحسبالح الاستحقاقٌة
 

اميل فيً تموٌيل العجيز اليذي ظهير أنه تتشكل الخزٌنة الصافٌة, عندما ٌسيتخدم  رأس الميال الع بماو 

 , وبالتالً نستطٌع فً رأس المال العامل الاحتٌاج, والمقصود به  الاستؽلالتموٌل احتٌاجات دورة  عند

 :  (13:ص)[ 39] الصافٌة كالتالً حساب الخزٌنة

 

 . و ٌمكن أن تأخذ ثلاث حالات هً:لمؤسسةة االمالً و سٌولالتوازن درجة كبٌرة عن وبالخزٌنة تعبر

و هذا دلٌل على التوازن المالً للمؤسسة, و  اتهرأس المال العامل ٌفوق احتٌاجأي أن  خزٌنة موجبة: -

المؤسسية إن ليم  ةميرد ودٌيعليى تيوفر سيٌولة مفرطية تيؤثر سيلبا عليى ذليك كلما كان الفرق كبٌرا دل 

 تستؽل فً استثمارات جدٌدة.

 السلفات المصرفٌة( –دٌون قصٌرة الآجل)–(قابلة للتحقٌققٌم +=)قٌم الاستؽلالاحتٌاج رأس المال العامل

 

 السلفات المصرفٌة –الجاهزةالخزٌنة = القٌم   

 

 

 احتٌاج رأس مال عامل –= رأس مال عامل الخزٌنة 
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على أن احتٌاج رأس المال العامل ٌفوق رأس المال العامل و هذا دلٌل على  دلٌلو هذا  خزٌنة سالبه: -

نيازل أو التمكلفيا جيدا,  الاقتراض و الذي قيد ٌكيون أماعدم التوازن المالً للمؤسسة, و ٌفرض علٌها 

 .عن بعض عناصر القٌم الثابتة

و هذا ٌدل عليى تيوازن  احتٌاج رأس مال عامل , ٌساويو تعنً أن رأس مال عامل  :خزٌنة معدومة -

 مالً مثالً. 

  :نسب السٌولة. 9.9.1.9

على مواجهة التزاماتها قصٌرة الأجل عند  ؤسسةقدرة الم تستخدم نسب السٌولة كأداة لقٌاس

, حٌث ٌمثل تحلٌل سٌولة المؤسسة صول المتداولة(استحقاقها باستخدام أصولها السائلة والشبه سائلة )الأ

, ومن أصول قابلة للتحوٌل نقود سائلةوتحدٌد مقدار ما ٌتوفر لدٌها من  مؤشرا مهما لتقٌٌم أدائها المالً,

وتعتبر السٌولة المحور الأساسً صٌرة وبأقل خسارة ممكنة قٌاسا بتكلفة شرائها, إلى نقد فً مدة زمنٌة ق

فً كل سٌاسة مالٌة, إذ ٌمكن أن ٌؤدي الأمر إلى تصفٌة المؤسسة إذا لم تستطٌع مواجهة دٌونها الفورٌة 

 وهًولقٌاس ذلك ٌجب حساب جملة من النسب حتً وأن كانت تحقق أرباحا عالٌة فً الأجل الطوٌل, 

 :(31-39 :ص ص)[ 34]

  :لسٌولة العامةنسبة ا. 1.99.9.9.

المتوقيع تحوٌلهيا إليى نقدٌية فيً فتيرة زمنٌية قصيٌرة تقٌس هذه النسبة مدى كفاٌية الأصيول المتداولية 

, وكلمييا زادت هييذه النسييبة دل ذلييك علييى مقييدرة الشييركة علييى الييدائنٌن القصييٌرة الأجييل طلبيياتتملتؽطٌيية 

, ثابتية أو الحصيول عليى اقتيراض جدٌيدأصيول  للتنيازل عينون الحاجية د المفياجئمواجهة أخطار سداد 

 :(33ص:[ )34] هذه النسبة وفق العلاقة التالٌة وٌتم حساب

               

 

السٌولة العامة من المؤشرات التقرٌبٌة لدراسة وتحلٌل السٌولة, وٌعود سبب ذلك إلى وتعتبر نسبة 

 والخصوم المتداولة دون الاهتمام مثلا بتوارٌ أنها تعتمد فً حسابها على مجموع الأصول المتداولة, 

فزٌادة النسبة ٌمكن أن تكون مقبولة إلى درجة معٌنة فقد ٌكون ارتفاع النسبة نتٌجة , التحصٌل والتسدٌد

وقد تكون زٌادة بسبب زٌادة  ,الأصول المتداولة بسبب تراكم المخزون وعدم تصرٌفه عناصرزٌادة 

ق على الحقو, أو زٌادة خدام الشركة الجٌد للسٌولة لدٌهاالنقدٌة بصورة مبالػ فٌها مما ٌدل على عدم است

هً  السٌولة العامةهناك من ٌري بأن نسبة و, التحصٌل ًنتٌجة عدم استخدام سٌاسات جٌدة فالعملاء 

 الأدنىأن مدى قبول نسبة معٌنة ٌعتمد على القطاع الذي تنتمً إلٌه المؤسسة, ؼٌر أن الحد  إلاثنان, إ

 المقبول لهذه النسبة هو الواحد الصحٌح.

 قصٌرة الأجلالالدٌون ÷  المتداولة= الأصول لسٌولة العامة نسبة ا
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  :السرٌعةنسبة السٌولة . 1.99.9.9.

, وٌتم تجنب القصٌرة الأجل خلال أٌام معدودة وتوضح هذه النسبة مدى إمكانٌة سداد الالتزامات

المخزون نظراً لكونه من أقل عناصر الأصول المتداولة سٌولة وكذلك لصعوبة تصرٌفه خلال  عناصر

            :(19:ص[ )39] لً. وٌتم حساب هذه النسبة كتاوقت قصٌر دون تحقٌق خسائر

 

 فإن المخزون ؼٌر ممول عن طرٌق الدٌون القصٌرة الأجل.  أكبر أو تساوي الواحد كانت هذه النسبة إذا

 : نسبة السٌولة الجاهزة. 1.99.9.1.

تعتبر نسبة السٌولة الجاهزة أكثر النسب صرامة لتقٌٌم الأداء المالً للمؤسسة من ناحٌة السٌولة, 

 فًتعطى مؤشراً للإدارة أنه  ًقصٌرة الأجل, وهالوتوضح هذه النسبة مدى إمكانٌة سداد الالتزامات 

 وٌتم حساب هذه النسبة وفق العلاقة التالٌة ,قصٌرة الأجلمكن سداد الالتزامات خلال أسوأ الأوقات ٌ

 : (39:ص)[ 39]

 

 % إلى 94 (و )%34% إلى 14)وهناك من ٌعطً لنسبتً السٌولة السرٌعة والجاهزة المجال بٌن

 .على الترتٌب )% 14

 وأثر الرافعة المالٌة ةودٌالمرد. 91.9.

 دودٌةنسب المر. 1.9.9.9

تعتبيير الميير دودٌيية معٌييار مهييم لتقٌييٌم الأداء المييالً للمؤسسيية الاقتصييادٌة, وتعبيير عيين قييدرة وسييائل  

هً قٌد أساسً لكل مؤسسة ترؼيب فيً البقياء,  على تحقٌق نتائج جٌدة, فالمر دودٌةالمستخدمة المؤسسة 

ثمرة التيً تجنٌهيا المؤسسية مين عيدد كبٌير بيالكذلك وتعرؾ والتأقلم والنمو فً ظل واقع تنافسً مستمر, 

فقٌاسها ٌسمح للمسٌرٌن معرفة كفاءة  ورشد المؤسسة فً استخدام من القرارات و السٌاسات التً نفذتها, 

را أفضيل ميين الييربح أو النتيائج للحكييم عليى أداء المؤسسيية, لأن الييربح وتعتبيير المردودٌية معٌييا, مواردهيا

عبييارة عيين رقييم مطلييق لا ٌشييٌر إلييى حجييم المييوارد المسييتخدمة التييً حققتييه, بٌنمييا المردودٌيية تييربط بييٌن 

الطرفٌن, الأمير اليذي ٌسيهل إجيراء المقارنيات ميع معيدلات المردودٌية للسينوات السيابقة, وكيذلك إجيراء 

 ات تنتمً إلى نفس القطاع.مقارنات مع مؤسس

 الاعتماد على ثلاث أسالٌب وهً: مؤسسة ٌجب  ةولكً ٌتم دراسة مرد ودٌ

 ؛النشاط مرد ودٌة -

 ؛دودٌة الاقتصادٌةالمر -

 المالٌة. ةدودٌالمر -

 قصٌرة الأجلالالدٌون  ÷ المخزون( –= )الأصول المتداولة  السٌولة السرٌعةنسبة 

 

 

 قصٌرة الأجلالالدٌون ÷القٌم الجاهزة =  السٌولة الجاهزةنسبة  
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  :ودٌة النشاطمرد. 1.99.9.9.

فهيً , للمؤسسيةح بتقٌيٌم الأداء التجياري التجارٌية, لأنهيا تيدرس وتسيم بالمردودٌة أٌضاٌطلق علٌها 

علييى المؤسسيية فييً قييدرة  الميير دودٌييةمعٌييار مهييم لتقٌييٌم الأداء فييً المؤسسييات التجارٌيية وتتمثييل  هييذه 

استخلاص هام  تجاري, فهً بذلك تقدم معلومات تساعد على إصدار حكم ذو قٌمة حول فعالٌة وكفياءة 

 .النشاط الذي تمارسه المؤسسة

الأعميال خيارج الرسيم, ليذلك فيإن جمٌيع النتيائج التيً عن نشياط المؤسسية هيو رقيم  والمتؽٌر المعبر

 تحققها المؤسسة سٌتم مقارنتها مع رقم الأعمال, أي أن رقم الأعمال هو السبب فً تولٌدها.

ال بيدون رسيم الصيافٌة ميع رقيم الأعمي بمقارنية النتٌجيةالنشاط لمؤسسية ميا ٌيتم  ةودٌومن أجل قٌاس مرد

 :(93:ص[ )39] ة المردودٌة النشاط بالعلاقة التالٌةنسبحٌث ٌمكننا حساب 

 

تبٌن النتٌجة الربح المحقق عن كل دٌنار من المبٌعات الصافٌة, وهً تساعد إدارة المؤسسة على تحدٌد 

 .سعر البٌع الواجب للوحدة

   :الاقتصادٌة دودٌةالمر. 1.99.9.9.

دودٌة الاقتصادٌة بالنشاط الرئٌسً للمؤسسة, وتستبعد النشاطات الثانوٌية, حٌيث تحميل فيً تهتم المر

مييين جيييدول حسيييابات النتيييائج والأصيييول  الاسيييتؽلالممثلييية بنتٌجييية  الاسيييتؽلالمكوناتهيييا عناصييير دورة 

بٌن النتٌجة الاقتصادٌة ومجموع الأموال  العلاقةتمثل و هً  .(933:ص[ )33] من المٌزانٌة الاقتصادٌة

التً استعملتها المؤسسة لتحقٌقها, قد ٌعبر عن النتٌجة الاقتصادٌة بالفائض الإجمالً للاستؽلال أو بنتٌجة 

الاستؽلال, أما الأموال المستخدمة فً تحقٌق هذه النتٌجة هً أصول المؤسسة, وٌسمح قٌياس المردودٌية 

 قدرتها على تحقٌق الأرباح بعٌدا عن تأثٌر التموٌل. الاقتصادٌة للمؤسسة بمعرفة

 :  المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌة. 1.9.9.9.9.9

 :(99:ص[ )39] تالًالكوتحسب , لإجمالً للاستؽلال وأصول المؤسسةهً العلاقة بٌن الفائض ا

        

ٌعبير عين قيدرة المؤسسية عليى تحقٌيق الأربياح مين خيلال دورة  حٌيث الفيائض الإجميالً للاسيتؽلال

 وٌضم هذا الرصٌد المؤونات, والتوزٌع.  و الاهتلاكاتالاستؽلال بؽض النظر عن سٌاسات التموٌل, 

 :(93:ص[ )39] التالٌة وٌحسب بالعلاقة معلومات مفصلة عن دورة الاستؽلال

 

 

 رسمرقم الأعمال خارج ال ÷= النتٌجة الصافٌة لنشاطا ةمعدل مرد ودٌ 

 

 مجموع الأصول ÷المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌة = الفائض الإجمالً للاستؽلال  

 

 مصارٌؾ -ورسومضرائب  -الفائض الإجمالً للاستؽلال = القٌمة المضافة+ إعانات الاستؽلال

 المستخدمٌن.                                   
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بمعرفيية قييدرة المؤسسيية علييى تحقٌييق الأربيياح الاقتصييادٌة المردودٌيية الاقتصييادٌة الإجمالٌيية معييدل ٌسييمح 

 .توفٌر أو تدعٌم خزٌنة الاستؽلال وقدرة أصولها على

  :المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة. 1.9.9.9.9.9

 كتيالًوتحسيب المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة هً العلاقة بٌن  نتٌجة الاستؽلال وأصول المؤسسية, 

 :(91:ص)[ 31]

         

[ 31] تالًك وتحسب )المصارٌؾ المالٌة(نتٌجة الاستؽلال مستقلة عن السٌاسة المالٌة للمؤسسة أن حٌث 

 :(91:ص)

 

 

 

يغبًْخ الأصٕل فٙ ركٍٕٚ َزٛجخ الاعزغلال، أ٘ حغبة يغبًْخ المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة رمٛظ ٔ

 .(933:ص)[ 33] تكوٌن نتٌجة الاستؽلالكل وحدة نقدٌة مستثمرة كأصول فً 

 : المردودٌة المالٌة. 1.99.9.1.

 أنشطة بإجمالً المردودٌة المالٌةتهتم حٌث  الأموال الخاصة ودٌةمردوتسمى أٌضا بعائد أو 

ودٌة الأموال دمرعن مدى تعبر حٌث  والحركات المالٌة, وتدخل فً مكوناتها كافة العناصر المؤسسة

[ 33] ثبنؼلالخ انزبنٛخ المالٌةالمر دودٌة ، ٔٚزى حغبة انخبصخ أٔ يذٖ يغبًْزٓب فٙ رحمٛك انُزٛجخ

  :(33:ص)

 

يشبسكخ الأيٕال انخبصخ فٙ رحمٛك َزبئج صبفٛخ رًكٍ انًؤعغخ يٍ  حٛث رحذد ْزِ انؼلالخ يغزٕٖ

ػهٗ ٔجٕد رغٛٛش أيثم يٍ طشف  ٛمدنٓزا ف ُغجخْزِ انكهًب صادد اعزؼبدح ٔسفغ حجى الأيٕال انخبصخ، 

انًؤعغخ نًٕاسدْب انًبنٛخ ٔ كهًب لهذ أٔ اَؼذيذ كهًب نضو رنك ػهٗ انًؤعغخ إػبدح انُظش فٙ عٛبعخ 

 اعزثًبسْب نهًٕاسد انًبنٛخ يغ الأخز ثؼٍٛ الاػزجبس انجٛئخ انذاخهٛخ ٔ انخبسجٛخ نهًؤعغخ.

 أثر الرافعة المالٌة. 1.9.9.9

وفيً المالٌية,  اميرد ودٌتهيأو السيلبً لمدٌونٌية المؤسسية عليى  ًالإٌجياب الأثير الرافعة المالٌيةقٌس ت"

المالٌية باسيتعمال اليدٌون بشيرط أن تختليؾ الأميوال الخاصية عين  امرد ودٌتهاستطاعة المؤسسة تحسٌن 

. هيذا ٌعنيً أنيه لا ٌنبؽيً الاقتصيادٌةالصفر, وأن ٌكون معدل تكلفة هذه الدٌون أقل من معدل المردودٌية 

 مجموع الأصول ÷ المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة = نتٌجة الاستؽلال  

 

                                 حصيييص  -+ تحوٌيييل تكيييالٌؾ الاسيييتؽلالالفيييائض الإجميييالً للاسيييتؽلال  نتٌجييية الاسيييتؽلال=

 أخرى.تكالٌؾ  -والمؤونات+ نواتج أخرى  الاهتلاكات

 

حصيييص  -+ تحوٌيييل تكيييالٌؾ الاسيييتؽلالالفيييائض الإجميييالً للاسيييتؽلال  نتٌجييية الاسيييتؽلال= 

 الاهتلاكات

 تكالٌؾ أخرى. -والمؤونات+ نواتج أخرى 

  

 

 الأموال الخاصة ÷المردودٌة المالٌة = النتٌجة الصافٌة    
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فهنياك   نظرا للتكلفة التً تتحملها المؤسسة والمخاطر التً قد تتعيرض لهيا. وعلٌيهالاستدانة فراط فً الإ

 .(14 -91 :ص ص[ )39] للمؤسسة تجاوزه"حد لا ٌنبؽً 

مؤشييرٌن ؼٌيير أنهمييا  اوجييدنسييابقا المالٌيية  المردودٌييةو الاقتصييادٌة  لميير دودٌييةا عنييدما تطرقنييا لدراسيية

متساوٌٌن فً القٌمة إلا فً حالات خاصة, وٌعود السبب فً عدم التساوي إليى وجيود أثير الرفيع الميالً, 

 الاقتصادٌة.  المردودٌةو هذا الأخٌر ٌتمثل فً الفرق بٌن المردودٌة المالٌة 

 : (19:ص[ )39] إذا وضعنا

 د : مجموع الدٌون. ,  للاستؽلالالفائض الإجمالً ؾ.إ.إ :هو .  ,  م م : المردودٌة المالٌة 

 . خ : الأموال الخاصةأ,  ض : معدل الضرٌبة.. , ع : معدل فوائد الدٌون

  .أ ص : مجموع الأصول . , م ق : المردودٌة الاقتصادٌة

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 ع . د          – إن ص        ؾ.إ.          

 )ض  – 9  (م.م = ااااااااااااااا = اااااااااااااااااااااااااا
 أ خ                 أ خ           

 د  ع          إؾ.إ.          

 )ض  – 9  (ااااااااااااااااا - م.م = ااااااااااااااا
 أ خ             أ خ           

 د          أخ + د       ع         إؾ.إ.          

 )ض  – 9  (اااااااااااااا  - ااااااااااااااااا  م.م = ااااااااااااااا
 أ خ + د         أخ         أ خ           

 د          أخ + د       ع         إؾ.إ.          

 )ض  – 9  (اااااااااااااا  - ااااااااااااااااا  م.م = ااااااااااااااا
 + د          أ خ          أخ خ أ         

 إؾ.إ.                                       

 ااااااااااااااااا= أخ + د     ,   م.ق =  أ ص 
 أ ص                                                          

 
 
 
 
 
 
 

 د          د          ع                          

 )ض  – 9  (اااااااااااااا -  ااااااااااا+  9  م.ق   م.م =
 أ خ                    خ أ                        
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 المالٌةأثر الرافعة                     

 .تمثل الهام  بٌن المردودٌة الاقتصادٌة وتكلفة الاستدانة: ) ع –م.ق (حٌث :

 الرافعة المالٌة وتقٌس تركٌبة الهٌكل المالً.تمثل : )أخ ÷ د(

 أثر الرافعة المالٌة.        تمثل : أخ ÷ د)   ع –م.ق (

 )أخ÷ د)   (ع –م.ق (:إلٌهيا المقيدارمضيافا المردودٌية الاقتصيادٌة إذن المردودٌية المالٌية تسياوي إليى 

 :(13-13:ص ص[ )39] هًحالات الرفع المالً ثلاثة ولأثر  .والذي ٌعبر عن أثر الرفع المالً

أثر الرفع المالً دورا إٌجابٌا, عندما تكون المردودٌة الاقتصادٌة أعليى مين معيدل اليدٌون. فيً  ٌؤدي -

 المدٌونٌة أدى ذلك إلى ارتفاع المردودٌة المالٌة.أي زٌادة )أخ ÷ د(هذه الحالة كلما زادت النسبة 

هيذه الحالية عنيدما تكيون المردودٌية الاقتصيادٌة أقيل مين  حقيقأثر الرفع المالً دورا سيلبٌا, وتت ٌؤدي -

 المردودٌة المالٌة. أدى ذلك إلى انخفاض) أخ÷د(ادت النسبة فً هذه الحالة كلما ز, معدل الدٌون

فمهميا تؽٌيرت النسيبة  مردودٌية الاقتصيادٌة بمعيدل اليدٌون,عندما تتسياوى ال, يحٌادللرفع المالً أثر  -

 فإن المردودٌة المالٌة تبقى على حالها. )خأ÷د(

 نسب النشاط وتوزٌع الأرباح. 91.1.

 نسب النشاط. 1.9.1.9

تستخدم هذه النسب لتقٌٌم مدى نجاح المؤسسة فً إدارة أصولها, وتحدد مدى كفاءة الإدارة فً تولٌد 

لموارد المتوفرة لدٌها, الاستخدام الأمثل ل , أي تقٌس مدى فعالٌة المؤسسة فًالمبٌعات من الأصول

أو بمعنى آخر, هل أن الاستثمار فً الأصول أقل أو أكثر من لتحقٌق أكبر حجم ممكن من المبٌعات, 

المؤسسة مجمد فً المخازن  اللازم؟ فالاستثمار المبالػ فٌه فً المخزون مثلا, ٌعنً أن جزءا من أموال

ربحا, بٌنما الاستثمار الأقل من اللازم فً المخزون قد ٌؤدي إلى ضٌاع فرص كبٌرة على  و لا ٌحقق

 .(933:ص)[ 31] وفٌما ٌلً أهم هذه النسب المؤسسة.

 معدل دوران مجموع الأصول: . 1.91.9.9.

بٌن المبٌعات الصافٌة وحجم عرفة مدى العلاقة لمتعتبر هذه النسبة من النسب التحلٌلٌة المهمة 

لإجابة على سؤال االنسبة هو خل المؤسسة, والهدؾ من دراسة هذه الأصول المستخدمة فً تولٌدها دا

وٌتم حساب هذا . بالمبٌعات المحققةفً الأصول ٌعد معقولا مقارنة  الاستثمارمهم مفاده هل أن مجموع 

 :(33ص:[ )34] المعدل بالعلاقة التالٌة

 د                                              

 )ض  –   ( 1 اااااااا  )  ع –م.ق (م.ق +    م.م =
 خ أ                                    



55 

 

             

     

على تولٌد المبٌعات من خلال استخدام إجمالً أصول  الأصولة قدرمدى توضح هذه النسبة 

نسبة المتحصل علٌها مع نسبة مقارنة ال إلا أنه ٌمكنمعدل معٌاري لهذه النسبة  ٌوجد لا المؤسسة, لكن

المؤسسات  فإذا كان معدل المؤسسة منخفضا مقارنة بمعدل أخرى تنتمً إلى نفس القطاع, مؤسسات

 .دلٌل على وجود أصول ؼٌر مستؽلة فهذاالأخرى 

تحلٌلً لتقٌٌم قدرة الأصول فً تزاٌد حجم  وٌقتضى الأمر عند دراسة معدل دوران الأصول كمؤشر

المبٌعات ضرورة متابعة حجم الاستثمار فً الأصول الثابتة و الأصول المتداولة, ولكً ٌتخذ القرار لا 

بد من حساب وتحلٌل معدل الدوران لكل من الأصول الثابتة والأصول المتداولة وتحدٌد دور كل منهما 

 فً تولٌد المبٌعات.

 :  الثابتةمعدل دوران الأصول . 1.91.9.9.

مثييل أهمٌيية هييذا تميين المؤشييرات التحلٌلٌيية المهميية فييً تقٌييٌم الأداء التشييؽٌلً, وتهييذا المؤشيير  ٌعتبيير

وٌتم  الثابتة فً خلق المبٌعات.تها فً استؽلال الأصول ٌقدرته على قٌاس كفاءة الإدارة وفاعلالمؤشر فً 

 :(39 -33 :ص ص[ )34] العلاقة التالٌةحساب هذا المعدل وفق 

 

 

 

 فًالأصول الثابتة لدٌها  من تحقٌق الاستفادة المثلى على مدى قدرة المؤسسة هذه النسبة حددوت

عن معٌار المقارنة المستخدم فً التحلٌل كلما زادت الكفاءة , وكلما زاد هذا المعدل رباحتحقٌق الأ

 . الأمثل للأصول الثابتة فً خلق المبٌعات الاستخدامالإدارٌة من خلال 

بٌرا من الأصول فً حالة قٌام المؤسسة باستئجار بعض الأصول الثابتة بدلا من شرائها فإن جزء ك

وبالتالً عند تقٌٌم الأداء والقٌام بتحلٌل نسب النشاط فسوؾ ٌهمل بدون شك الثابتة لا ٌظهر فً المٌزانٌة, 

, وإن الاعتماد على الاستئجار دون شراء الأصول الثابتة ٌعنً ترشٌد للقرار الاستئجارعنصر 

 الاستثماري وٌضمن للإدارة توفٌر السٌولة.

   :متداولةالمعدل دوران الأصول . 1.91.9.1.

ٌحدد هذا المعدل مدى كفاءة إدارة المؤسسة فً استخدام الأصول المتداولة فً تولٌيد المبٌعيات. وٌيتم 

 :(991:ص[ )33] حساب هذا المعدل حسب العلاقة التالٌة

  

    متوسط مجموع الأصول ÷ول = رقم الأعمال معدل دوران مجموع الأص

 9÷ للسنة الماضٌة(  الأصولللسنة الحالٌة +  الأصول= ) متوسط مجموع الأصول

 الثابتة متوسط مجموع الأصول ÷ معدل دوران الأصول الثابتة = رقم الأعمال

 9÷ للسنة الماضٌة(  الثابتة الأصولللسنة الحالٌة+ الثابتة الأصول)=الثابتة متوسط مجموع الأصول

 متداولةال متوسط مجموع الأصول ÷ = رقم الأعمال متداولةمعدل دوران الأصول ال
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 دٌنار الواحد المستثمر فً الأصولإنتاجٌة الفهذا ٌنعكس على زٌادة وكلما زادت عدد مرات الدوران 

ضعؾ استؽلال الأصول المتداولة فً ذلك ٌعنً هذا المعدل وعند انخفاض فً خلق المبٌعات,  المتداولة

 أو تم الاستثمار فً الأصول المتداولة بأكثر من الحاجة المقررة لها اقتصادٌا.خلق المبٌعات, 

  :معدل دوران المخزون. 1.91.9.3.

تخزٌن لا تحقق الوخلال فترة من المشاكل التً تصادؾ المسٌرٌن هو بطء حركة المخزونات, 

أكبر, مؤسسة أعباء الكلما طالت مدة التخزٌن تحملت ربحا, لذلك ٌسمى بالاستثمار الجامد, و مؤسسةال

, وتختلؾ طبٌعة دوران المخزونات حسب اختلاؾ ى زٌادة سرعة الدورانتالً تعمل الإدارة علالوب

 .(31:ص)[ 39]) تجاري, صناعً, خدمً (مؤسسةالطبٌعة نشاط 

      

 

         

 

 

 

وكلما زادت هذه النسبة كلما , مؤسسةاللدى  وتشٌر هذه النسبة إلى عدد مرات تصرٌؾ المخزون

فً إدارة مخزوناتها, وٌستخدم هذا  مؤسسةالعن مدى كفاءة  , حٌث تعبرمؤسسةالصالح  فًكان ذلك 

  فً الحكم على كفاءة إدارة التسوٌق.المعدل أٌضا 

 : (999:ص)[ 33] وفق العلاقة التالٌة البضاعة مخزونمدة دوران وٌمكن حساب 

                 

 ه المدةالمخازن قبل تصرٌفه وٌعد طول هذ فًٌقضٌها المخزون  التًوٌوضح هذا المعدل الفترة 

 . صلاحٌةتتعامل مع منتجات ذات توارٌ   التً مؤسسةال فًؼٌر مرؼوب فٌه خاصة  أمرا

  :معدل دوران الزبائن. 1.91.9.3.

فً تحصٌل دٌونها, فكلما ارتفع المعدل  مؤسسةسبة كمؤشر للحكم على كفاءة الوتستخدم هذه الن

  المماثلة, فهذا ٌعنً تحسن إدارة المؤسسة فً تحصٌل دٌونها. مؤسساتة بالسنوات السابقة أو عن المقارن

 :(31:ص)[ 33] وٌتم حساب هذا المعدل بالعلاقة التالٌة

               

 9÷للسنة الماضٌة(متداولة ال الأصول+للسنة الحالٌة متداولةال الأصول)=متداولةال متوسط مجموع الأصول

 متوسط  مخزون البضائع  ÷معدل دوران البضاعة = تكلفة شراء البضاعة المباعة 

 
 متوسط مخزون المنتجات التامة ÷ المباعة = تكلفة إنتاج المنتجات التامةمعدل دوران المنتجات التامة 

 
 مخزون المواد واللوازم  متوسط ÷معدل دوران المواد واللوازم = تكلفة شراء المواد واللوازم المستهلكة 

 المنتجات التامة

 
  9÷مخزون أخر المدة(  +مخزون أول المدة )المخزون = متوسط 

  ٌوم 134 (تكلفة شراء البضاعة المباعة ÷متوسط  مخزون البضائع) = البضاعة مخزونمدة دوران 

 

 )الزبائن + أوراق القبض   (÷السنوي  معدل دوران الزبائن = رقم الأعمال
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 التالٌة بالعلاقةوالتً تحسب  الحقوق على الزبائنوٌساعد معدل دوران الزبائن فً حساب فترة تحصٌل 

 : (34:ص)[ 39]

 

وطول هذه الفترة مؤشر ؼٌر جٌد حٌث قد ٌدل  زبائنٌستؽرقها تحصٌل دٌون ال التًوهى الفترة 

على ضعؾ إدارة التحصٌل لدى الشركة, كما أن طول هذه الفترة ٌضٌع على الشركة فرص الاستفادة 

أعباء أخرى مثل الاقتراض وتحمل تحمل الشركة تأو  زبائنهذه الأموال المجمدة لدى ال من استثمار

 الفوائد لمواجهة الأعباء التشؽٌلٌة.

  :الموردٌن معدل دوران. 1.91.9.3.

التزاماتها القصٌرة الأجل,  تسدٌد فً مؤسسةمعدل كمؤشر للحكم على سرعة الستخدم هذا الٌ

من معدل دوران  دل قرٌباً وٌجب أن ٌكون هذا المع ,وٌرتبط ذلك بعدد مرات التسدٌد خلال فترة معٌنة

 مؤسسةصالح ال فًقٌمة المشترٌات وٌكون  الحسبان اختلاؾ قٌمة المبٌعات عن فً الأخذمع  الزبائن

[ 33] ل دوران الزبائن عن معدل دوران الموردٌن. وٌتم حساب هذا المعدل بالعلاقة التالٌةزٌادة معد

 : (33:ص)

               

[ 31] بالعلاقة التالٌةوالتً تحسب  دٌون الموردٌن سدٌدفً حساب فترة ت الموردٌنوٌساعد معدل دوران 

 :(91:ص)

 

كلما كانت مدة التسدٌد للموردٌن أطول من مدة التحصٌل من الزبائن كان أفضل بالنسبة للمؤسسة, فهذا 

 بدون تكلفة.  )من الموردٌن (الفرق بٌن المدتٌن هو فترة قرض 

   توزٌع الأرباحنسب . 1.9.1.9

تساعد هذه النسب المستثمرٌن الحالٌٌن والمحتملٌن الذٌن ٌتعاملون فً الأسواق المالٌة فً التعرؾ 

إلى تمتع  السوق المالًفً على الاتجاهات السوقٌة للأسهم, حٌث ٌشٌر الارتفاع فً قٌمة هذه المؤشرات 

النسب تصورا تحلٌلٌا  وتقدم هذه, ٌشٌر إلى انخفاض فً الأداء المؤسسة بجوانب القوة, أما انخفاضها

وتحدٌد الماضً والمستقبلً للمؤسسة,  للأداءعما ٌهتم به الملاك و المستثمرٌن فٌها من خلال تقٌٌم 

 . ومن أهم هذه النسب هً: إمكانٌة الاستثمار فٌها

  :عائد السهم العادي. 1.91.9.9.

 : (33 :ص[ )34] تالٌةٌحسب عائد السهم العادي وفق العلاقة ال

 

 السنوي رقم الأعمال ÷ ٌوم 134)الزبائن + أوراق القبض  (=  الزبائن مدة دوران

 

 )دفع+ أوراق ال موردٌنال (÷ المشترٌات السنوٌةمعدل دوران الموردٌن = 

 المشترٌات السنوٌة ÷ٌوم  134)دفع+ أوراق ال موردٌنال (=  الموردٌندٌون  مدة دوران

 

 عدد الأسهم العادٌة ÷ )توزٌعات الأسهم الممتازة  –الربح الصافً  (عائد السهم العادي = 
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تعد هذه النسبة مؤشرا مالٌا ٌعكس شكل الأداء الذي مارسته إدارة المؤسسة لتعظٌم قوتها فً السوق, 

 انخفاضها ٌدل علىأما فزٌادة هذه النسبة ٌعنً أن المؤسسة تتمتع بمركز مالً قوي داخل السوق المالً, 

 نعكس عن وضعٌتها فً السوق . والذي ٌ, ها فً الأداءضعف

  :السوقً للسهم إلى الربح لكل سهم السعرنسبة . 1.91.9.9.

لميدفوع  فيً السيهم, فٌهيا المسيتثمر اليربح لتبرٌير السيعر اتمثل هذه النسيبة عيدد الميرات التيً ٌسيتلم 

 : (33 :ص[ )34] وتحسب كالتالً

 

 لات نمو مرتفعة, وبالتالً انخفاضوكلما ارتفعت هذه النسبة فهذا ٌدل على تحقٌق المؤسسة لمعد

 المخاطر التً ٌمكن أن تتعرض لها المؤسسة فً المستقبل.

  :للسهم إلى قٌمته الدفترٌةنسبة القٌمة السوقٌة . 1.91.9.1.

[ 31] بالمقارنة مع القٌمة الدفترٌة. وتحدد بالعلاقة التالٌةتبٌن هذه النسبة مقدار النمو بالقٌمة السوقٌة 

 :  (19:ص)

 

 حسب كما ٌلً:ت حٌث أن القٌمة الدفترٌة

 

المؤسسة فً المساهمة فً تعظٌم القٌمة السوقٌة إدارة وكلما زادت هذه النسبة, فهذا ٌدل على كفاءة 

 حملة الأسهم العادٌة والمستثمرٌن.ٌرؼب فٌه  ماللسهم, وهو 

  :التوزٌعات للسهمعائد . 1.91.9.3.

مستقبلا فً المؤسسات التً لها عائد السهم تساعد هذه النسبة فً الحكم على إمكانٌة الاستثمار 

 أفضل فً السوق المالً.  

 :  (31:ص[ )34] بالعلاقة التالٌة حسابها ٌتمو

      

هذه كلما كانت هذه النسبة مرتفعة فهذا ٌعكس الرؼبة لدى المستثمرٌن فً إعادة استثمار أموالهم فً 

 المؤسسة والعكس صحٌح.

 

 الأداءأهمٌة كبٌرة للشركات التً تطمح للنمو والتوسع, لذلك وجد موضوع  ٌعد الأداء المالً ذو

الهدؾ من هذه الدراسة التعرؾ على مفهوم  المالً اهتمام كبٌر على الصعٌد المحلً والعالمً, حٌث كان

المالً ٌمكن القول بأن مفهوم الأداء , والأداء المالًلتقٌٌم وأثاره وأهم المؤشرات  ,الأداء المالً وأهدافه

 الربح لكل سهم عادي÷سعر السهم العادي فً السوق الربح لكل سهم= السعر السوقً للسهم إلىنسبة 

 

 القٌمة الدفترٌة ÷نسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى قٌمته الدفترٌة = القٌمة السوقٌة للسهم 

 

 عدد الأسهم÷) الأسهم العادٌة + احتٌاطً الأرباح قٌمة(القٌمة الدفترٌة = 

 

 السعر السوقً للسهم÷ الموزعة  الأرباحعائد التوزٌعات للسهم = حصة السهم من 
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المؤسسة فً قدرتها   قطب العملاء إلى أداءمثلا فٌنظر  ,ٌختلؾ باختلاؾ الجهة أو القطب المحدد له

مؤسسة على , وٌنظر قطب المهنٌٌن إلٌه فً قدرة الذات نوعٌة وأسعار جٌدة خدماتعلى توفٌر سلع و

تحقٌق النتائج بأدنى ٌتمثل فً لمؤسسة نسبة لالأما الأداء المالً ب م,ئفً جو ملاالعمل  ستمرارٌةاضمان 

الداخلٌة  مجموعة من العوامل والمتؽٌراتبفً المؤسسة الاقتصادٌة المالً ٌتأثر الأداء  و التكالٌؾ,

تقٌٌم أنشطتها فً ضوء ما توصلت إلٌه من  هوعملٌة تقٌٌم أداء المؤسسة الاقتصادٌة والخارجٌة, أما 

 سبقاغ الأهداؾ المخططة والمحددة منتائج فً نهاٌة فترة من الزمن, وتهدؾ هذه العملٌة بالتحقق من بلو

 .دٌة المتاحة من جهة أخرىة والمامن جهة, وقٌاس كفاءة الوحدة فً استخدام الموارد البشرٌ

 وتعطً لهامؤشرات التً تعكس أداء المؤسسة معاٌٌر و نتقاءاالتقٌٌم الجٌد للأداء المالً ٌتم عن طرٌق و

تحسن من تسٌٌر تتفاد الأخطاء التً وقعت فٌها خلال هذه الدورة ومجموعة من الفوائد التً من شأنها أن 

الذي ٌنعكس عنه  تطوٌر و المالً تحسٌن الأداء , لكً تتمكن المؤسسة من فً الدورات المقبلة المؤسسة

 ٌةلم ٌعد أمراً اختٌارٌا, و لكنه أصبح شرطا جوهرٌا لإمكان تجدٌد المؤسسة لأن تطوٌر وتجدٌد المؤسسة 

مل منظور كلً شامن المالً الأداء  تحسٌنلذا كان الاهتمام فً هذا العصر بقضٌة  ,البقاء و الاستمرارٌة

التً تؤدي إلى تحسٌن الأداء  تكوٌن و تدعٌم القدرات التنافسٌة, ومن بٌن الوسائلٌستهدؾ فً الأساس 

إلً و سوؾ نتطرق فً الفصل الثالث هً التقارٌر المالٌة التً تم التعرض لها فً الفصل الأول,  المالً

 .التقارٌر المالٌة وعلاقتها بتحسٌن الأداء المالً
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 3الفصل

 التقارير المالية وعلاقتها بتحسين الأداء المالي

 

 

 

إن التركٌز الأساسً فً التقارٌر المالٌة هو المعلومات التً تعبر عن أداء المإسسة والتً ٌتم قٌاس 

تقدمها من خلال الربحٌة ومكوناتها والتدفقات النقدٌة مبوبة حسب الأنشطة وتقدم هذه المعلومات 

سبٌة للمإسسة والتنبإ المساعدة للأطراؾ المهتمة بالمإسسة فً تقٌٌم أداء الإدارة و تقدٌر القدرة الك

ولكً تإدي التقارٌر بالمكاسب المستقبلٌة و تقدٌر مخاطر الاستثمار و الإقراض المتعلقة بالمإسسة, 

المالٌة إلى تحسٌن فً الأداء المالً ٌجب أن تكون المإسسة طرؾ مشارك فً السوق المالً من أجل 

ستخدمً التقارٌر المالٌة بشرط أن ٌتم إعداد السوق لتصل لكافة م القوائم والتقارٌر المالٌة فً هذانشر 

ٌجب أن توفر التقارٌر المالٌة معلومات عن الأداء المالً  التقارٌر المالٌة حسب المعاٌٌر الدولٌة و

للمإسسة فً فترة معٌنة, وبالنسبة للمستثمرٌن الدائنٌن فإنهم ٌستخدمون فً الؽالب معلومات تارٌخٌة 

فٌها تتمٌز بالجودة و  المحتواةأن تكون المعلومات الخاصة بالمإسسة, و للمساعدة فً تقٌٌم التوقعات 

و وٌجب أن تتضمن القوائم التقارٌر المالٌة, الإفصاح عن كل المعلومات التً ٌرٌدونها مستخدمً 

المالٌة معلومات كافٌة لجعل هذه القوائم مفٌدة وؼٌر مضللة للمستثمر  وبصفة عامة و عدم التقارٌر 

و تتحدد مكانة المإسسة وسمعتها حذؾ أو كتمان معلومات جوهرٌة أو ذات منفعة لهذا المستثمر العادي, 

ات تعكس تقارٌر من معلومفً محٌطها الاقتصادي بمدى شفافٌة تقارٌرها المالٌة وما تقدمه هذه ال

الحقٌقٌة للمإسسة بدون مؽالطات  لٌساعد على كسب ثقة المستثمر و المساعدة فً اتخاذ الوضعٌة 

لً كفاءة السوق المالً وإقبال الكثٌر من المستثمرٌن إلى حٌث ٌإدي ذلك إالقرارات المصٌرٌة, 

إلً تحسن أدائها  تالًالالاستثمار فً تلك المإسسات مما ٌزٌد من رأس مالها ونشاطها وأرباحها و ب

 > ٌلً ما مالً وسوؾ نتطرق فً هذا الفصل إلًال

 ؛جودة التقارٌر المالٌة -

 فً التقارٌر المالٌة؛الإفصاح  -

 .لمإسسةاعلى ه وانعكاس ةالمالٌ الأوراق دور التقارٌر المالٌة فً كفاءة سوق -
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 جودة التقارٌر المالٌة  .3.5

المعلومات المحاسبٌة ذات الاستخدامات المتعددة من الأطراؾ ة هو إنتاج لمحاسبلن النتٌجة النهائٌة إ

 المحافظة على حقوق هإلاء ناعن طرٌق هذه المعلومات ٌمكن المختلفة ذات العلاقة بالوحدة الاقتصادٌة و

من الأهمٌة أن ٌتم إعداد المعلومات المحاسبٌة والمالٌة تصبح وبالتالً , الأطراؾ تجاه الوحدة الاقتصادٌة

, وفً ذات بحٌث ٌمكن الاعتماد علٌها ,الجودةبمستوى شامل من فً القوائم و التقارٌر المالٌة  اتالمحتو

د من كفاءة سوق الأوراق الوقت تعكس ثقة الأطراؾ الأخرى فً الوحدة الاقتصادٌة وإدارتها وتزٌ

و تعتبر الجودة أحد العوامل الرئٌسٌة التً تساهم فً رفع روح التنافس بٌن الشركات والمصانع , المالٌة

وبالتالً السعً نحو تحقٌق جودة المعلومات المحاسبٌة والمالٌة التً تتضمنها والخدمات المختلفة, 

و المالٌة المحاسبٌة  بها المعلوماتمٌز تحدد مفاهٌم جودة المعلومات الخصائص التً تتوالتقارٌر المالٌة, 

ة, وٌإدي تحدٌد هذه المفٌدة أو القواعد الأساسٌة الواجب استخدامها لتقٌٌم نوعٌة المعلومات المحاسبٌ

 ة.المالٌ تقارٌرإعداد اللٌن عند وضع المعاٌٌر المحاسبٌة ومساعدة المسإوالخصائص إلى 

 وبذلك ستكىن دراست هذا المبحث تتمحىر حىل الىقاط التاليت:

 ؛جودة التقارٌر المالٌة وم و معاٌٌرمفه -

 ؛العوامل المإثرة فً جودة التقارٌر المالٌة -

 .حماٌتهاالٌة وقٌاس جودة المعلومات الم -

 جودة التقارٌر المالٌة مفهوم و معاٌٌر .3.3.5

التً ٌتم من خلالها معاٌٌر الكذلك مفهوم الجودة فً التقارٌر المالٌة و ٌتناول هذا المطلب تقدٌم       

 هاٌمكن على أساسالتً المعلومات المحاسبٌة والمالٌة و جودة التً تتمٌز ب التقارٌر المالٌةالقوائم و إعداد 

 .لأهدافهاالمالٌة الحكم على مدى تحقٌق المعلومات 

 التقارٌر المالٌةفً جودة المفهوم . 3.3.3.5

لتلك الأسواق, مما زاد من أهمٌة  اتقلباً متزاٌدالمال العالمٌة  عولمة وتحرٌر أسواقالجلبت اتجاهات      

ٌة زادت الضؽوط من جودة التقارٌر المالٌة لضمان الاستقرار المالً, ومع تقدم تحرٌر الأسواق المال

كمعٌار ٌمكن على  و المالٌةتعد جودة المعلومات المحاسبٌة  حٌثوفائدة المعلومات  ودةأجل تحسٌن ج

لأهدافها, كما ٌمكن استخدامها كؤساس المالٌة وأساسه الحكم على مدى تحقٌق المعلومات المحاسبٌة 

وقد تناولت  القٌاس والإفصاح المحاسبً فً التقارٌر المالٌة, ضاؼرلأللمفاضلة بٌن الأسالٌب المحاسبٌة 

هذه المتطلبات جودة وكمٌات المعلومات التً ٌجب توفٌرها للمشاركٌن فً السوق وجمهور المستفٌدٌن, 

وحٌث أن توفٌر المعلومات المجدٌة ٌعتبر شرطاً جوهرٌاً وأساساً لاستقرار النظام المالً فقد أعطت 
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ستخدمٌن الرئٌسٌٌن فً ترشٌد لمساعدة الم المنظمات المهنٌة أولوٌة قصوى لتحسٌن جودة المعلومات

 قراراتهم, أي أن المعلومات الجٌدة هً المعلومات الأكثر إفادة  فً مجال ترشٌد القرارات.

تم معالجتها ٌمعلومات الكمٌة وؼٌر الكمٌة التً تمثل كل الو المالٌة  أن المعلومات المحاسبٌة كما نجد

[ 53] المعنٌةلتقارٌر المالٌة المقدمة للجهات والتقرٌر عنها بواسطة نظم المعلومات المحاسبٌة فً ا

 .(46ص>)

التً تتضمنها التقارٌر المالٌة وما تحققه من والمالٌة مصداقٌة المعلومات المحاسبٌة تعنً الجودة  و

منفعة للمستخدمٌن ولتحقٌق ذلك ٌجب أن تخلو من التحرٌؾ والتضلٌل وأن تعد فً ضوء مجموعة من 

 .(76ص>[ )78] والرقابٌة والمهنٌة والفنٌة, بما ٌحقق الهدؾ من استخدامهاالمعاٌٌر القانونٌة 

وتعتبر الجودة فً هذا المجال بؤنها أحد مكونات التنظٌم الإداري الذي ٌختص بتجمٌع وتبوٌب 

 لاتخاذ, المعنٌة الخارجٌةالداخلٌة و إلى الأطراؾ ومعالجة وتحلٌل وتوصٌل المعلومات المالٌة الملائمة 

النظام المحاسبً ٌتكون من مجموعة من الأجزاء والأنظمة و ,(76ص>[ )78] الاستثمارٌة القرارات

الفرعٌة المترابطة وتعتمد كل مجموعة من النظام على مجموعة أخرى وتعمل على تحقٌق الأهداؾ التً 

لٌمة والتً وقواعد سوالمفٌدة بمبادئ عض البعضها بب ةطبالمرتا النظام من خلال الإجراءات ٌسعً إلٌه

     تكاملة لتقدٌم التقارٌر المالٌة بجودة عالٌة لمتخذي القرار. ٌتم إعدادها بطرٌقة م

 معاٌٌر جودة التقارٌر المالٌة. 4.3.3.5

ومن أجل ضمان نزاهة  ملاكهاإن إدارات المإسسات جمٌعها دون استثناء تعمل كوكٌل بالنٌابة عن 

لتحكم تلك العلاقة من خلال تطبٌق مبادئ محاسبٌة عدٌدة تلزم دارات ظهرت نظرٌة المحاسبة الإ

وإنتاج , المإسسات بتسجٌل جمٌع عملٌاتها ضمن قواعد تضمن نزاهة العمل ضمن نظام محاسبً محدد

المعلومات المحاسبٌة ذات الاستخدامات المتعددة من الأطراؾ المختلفة ذات العلاقة بالوحدة الاقتصادٌة 

, الأطراؾ تجاه الوحدة الاقتصادٌة المعلومات ٌمكن المحافظة على حقوق هإلاء والتً عن طرٌق هذه

والتً تعتبر كؤحد  العالٌةلذا تصبح هذه المعلومات من الأهمٌة بدرجة أن تعد بمستوى شامل من الجودة 

, وفً ذات الوقت تعكس ثقة الأطراؾ الأخرى فً بحٌث ٌمكن الاعتماد علٌهامقومات اتخاذ القرار, 

وتتحقق جودة المعلومات من خلال , ٌد من كفاءة سوق الأوراق المالٌةوحدة الاقتصادٌة وإدارتها وتزال

 >ةتوافر المعاٌٌر التالٌ

  معاٌٌر قانونٌة>. 3.4.3.3.5

العدٌد من الهٌئات و المجالس المهنٌة فً العدٌد من الدول لتطوٌر معاٌٌر جودة التقارٌر  تسعى

تلتزم بها المإسسات مع توفٌر هٌكل  ,عن طرٌق فرض تشرٌعات وقوانٌن واضحة ومنظمة المالٌة

التً تجبر ٌقوم بضبط جوانب الأداء فً المإسسات بما تتوافق مع المتطلبات القانونٌة  ,تنظٌمً فعال

 المإسسات بالإفصاح الكافً عن أدائها.
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 > معاٌٌر رقابٌة. 4.4.3.3.5

التً ٌرتكز علٌها كل من مجلس الإدارة  ,الإدارٌة هً عنصر الرقابةمن بٌن مكونات العملٌة 

 والمستثمرٌن, ونجاح هذا العنصر ٌتوقؾ على وجود رقابة فعالة تحدد دور كل من لجان 

والأطراؾ  المراجعة وأجهزة الرقابة المالٌة و الإدارٌة فً تنظٌم المعالجة المالٌة وكذلك دور المساهمٌن

ٌق قواعد الحكومة بواسطة أجهزة رقابٌة بهدؾ التؤكد من تنفٌذ سٌاساتها وإجراءاتها ذات العلاقة فً تطب

مع توفر تؽذٌة عكسٌة مستمرة وتحلٌل للعملٌات وتقٌٌم  ,بفاعلٌة وأن بٌاناتها المالٌة تتمٌز بالمصداقٌة

تلعب دورا مهما  و الأداء الإداري ومدى تطبٌق القواعد والقوانٌن المطبقة, والمعاٌٌر الرقابٌةللمخاطر 

فً فحص وتقٌٌم مدى الالتزام بالسٌاسات والإجراءات التً من شؤنها تسهٌل عملٌة تخصٌص الموارد 

للوصول إلى تحسٌن فً الأداء المالً وزٌادة ثقة مستخدمً القوائم المالٌة, مما ٌنعكس أثره على تدعٌم 

        .(:7ص>[ )78] الدور الإٌجابً للرقابة

  معاٌٌر مهنٌة>. 5.4.3.3.5

تتؤثر جودة و نوعٌة المعلومات المالٌة بالممارسات المحاسبٌة المتبعة و التً ٌتم تحدٌدها من خلال  

و بالتالً فإن تلبٌة احتٌاجات معٌنة  معاٌٌر المحاسبة والمراجعة لضبط أداء العملٌة المحاسبٌة,اختٌار 

, مما تبرز ر معاٌٌر محاسبٌة تإدي هذا الؽرضلمستخدمً المعلومات المحاسبٌة و المالٌة ٌتطلب اختٌا

ظهور الحاجة لإعداد مسإولٌة الإدارة اتجاه الملاك للاطمئنان على استثماراتهم, والتً أدت بدورها إلى 

  تقارٌر مالٌة تتمتع بالنزاهة والأمانة.  

  >معاٌٌر فنٌة. 6.4.3.3.5

و تإدي المعاٌٌر الفنٌة إلى تطوٌر مفهوم جودة المعلومات مما ٌنعكس على جودة التقارٌر المالٌة 

و ٌزٌد ثقة المساهمٌن و  التقلٌل من حالة عدم التؤكد لمختلؾ مستعملً المعلومة المحاسبٌة و المالٌة

 المستثمرٌن وأصحاب المصالح بالمإسسة وٌإدي إلى رفع وزٌادة الاستثمار.

ومما سبق ٌتضح أن توفر معاٌٌر لضبط جودة التقارٌر المالٌة ٌكون له أثر كبٌر فً تطوٌر وتحسٌن 

الأداء المالً للمإسسة من خلال وضع هٌاكل لتنظٌم العملٌة الإدارٌة وفرض قوانٌن التً تنظم عمل 

 .وإبراز أهمٌة الرقابة ودور المراجع الخارجً  المإسسات وتحافظ على حقوق المساهمٌن

 العوامل المإثرة فً جودة التقارٌر المالٌة .4.3.5

تتؤثر درجة جودة المعلومات المقدمة فً التقارٌر المالٌة بعدة عوامل والتً قد تكون هذه العوامل      

قة بالمعلومات نفسها ٌئة التً تعٌق العمل المحاسبً أو العوامل المتعلراجعة إلى طبٌعة الظروؾ الب

فٌما تتمثل  العوامل المإثرة على الخصائص النوعٌة للتقارٌر المالٌةولمراجع الخارجً, ا تقرٌروبجودة 

 ٌلً>
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 العوامل البٌئٌة )بٌئة المحاسبة(. 3.4.3.5

إن للظروؾ الاقتصادٌة والاجتماعٌة والسٌاسٌة  التً تعٌش فٌها المإسسة لها تؤثٌر على جودة        

التً ٌجب المعلومات التً ٌجب تقدٌمها فً التقارٌر المالٌة, وتختلؾ المعلومات المحاسبٌة والمالٌة 

ؾ فً الظروؾ عرضها فً التقارٌر المالٌة المنشورة من دولة إلى أخرى,  و سبب هو التنوع والاختلا

, حٌث أجرٌت دراسات حول العوامل البٌئٌة ومتطلبات الإفصاح لدى أسواق البٌئٌة من بلد إلى أخر

البورصة, وكان من أهم النتائج التً توصلت إلٌها هو أن اختلاؾ مستوى الإفصاح فً الأسواق مرتبط 

 بالعوامل البٌئٌة.

( لاجتماعٌة و القانونٌة والسٌاسٌةالاقتصادٌة و االبٌئات )ل تلك ظحاسبٌة تعمل فً وبما أن النظم الم     

على وجه الخصوص لها تؤثٌر كبٌر على الهٌاكل و العملٌات  الاقتصادٌة و الاجتماعٌةوأن البٌئٌة 

 المحاسبٌة, ومن أهم العوامل البٌئٌة التً تإثر على جودة المعلومات المحاسبٌة ما ٌلً>

  الاقتصادٌة>العوامل . 3.3.4.3.5

تتمثل فً صحٌحة لكل القرارات المرتبطة بالسٌاسات المحاسبٌة نتائج اقتصادٌة  ٌكون نٌجب أ

  .لجمع المعلومات و مستخدمو المعلومات رونلمستثمتخفٌض التكالٌؾ التً ٌتحملها ا

ففً ظل تختلؾ نوعٌة المعلومات التً تقدمها التقارٌر المالٌة باختلاؾ النظام الاقتصادي السائد, و 

, حٌث ٌتم التركٌز على ضرورة توافر الاقتصاد الرأسمالً تحظى التقارٌر المالٌة بؤهمٌة كبٌرة

نجد فً الاقتصاد  المعلومات الملاءمة لاحتٌاجات المستخدمٌن لاتخاذ القرارات الاقتصادٌة وفً المقابل

 .(87ص>[ )53] فً الدولةالاشتراكً ٌتم التركٌز على المعلومات المحاسبٌة والمالٌة الموجهة للتخطٌط 

فمن الأهمٌة  ٌقوم المحاسب بتسجٌلها وتحلٌلٌها,وبما أن الأحداث الاقتصادٌة هً المادة الأولٌة التً      

و ٌعتبر التضخم من , الظروؾ الاقتصادٌة للمإسسةبٌعة الأحداث الاقتصادٌة التً تإثر فً ط توضٌح

خصائص المعلومات المحاسبٌة, فتزاٌد معدلات التضخم عدم أهم العوامل الاقتصادٌة التً تإثر على 

ملائمة المعلومات المحاسبٌة التً تعد وفقا لأساس التكلفة التارٌخٌة, ولهذا كان من الضروري تطوٌر 

تؤخذ بعٌن الاعتبار التؽٌرات فً البدائل المحاسبٌة الأخرى لأؼراض القٌاس والإفصاح المحاسبً التً 

 الأسعار.

  >السٌاسٌةالعوامل . 4.3.4.3.5

لأنها تلزم تحدٌد  ن العوامل السٌاسٌة لبٌئة المحاسبة لها تؤثٌر كبٌر على العملٌات المحاسبٌةإ

الاحتٌاجات من المعلومات المحاسبٌة لمستخدمً التقارٌر المالٌة التً تتلاءم مع الأوضاع السٌاسٌة لكل 

بلد, وعلى المإسسات تطوٌر إمكانٌاتهم وقدراتهم نحو تحقٌق هذه الاحتٌاجات, وعند وضع وإنشاء 

 المعاٌٌر المحاسبٌة ٌؤخذ بعٌن الاعتبار المصالح السٌاسٌة.
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ع تنظر الجهات الحكومٌة إلى السٌاسة المحاسبٌة من حٌث مدى توافقها مع الأهداؾ القومٌة أو مو"     

السٌاسات والإجراءات وهذا هو سبب التدخل السٌاسً فً إعداد  الأهداؾ المعنٌة لهذه الجهات,

  .(88ص>[ )53] المحاسبٌة"

  >الاجتماعٌةالعوامل . 5.3.4.3.5

تؤثٌر على الخصائص النوعٌة للمعلومات المحاسبٌة والمالٌة مثل لها إن لبعض القٌم الاجتماعٌة 

فً القوائم المالٌة الذي ٌإثر علً عملٌة تجمٌع ونشر و الوقت الاهتمام بالسرٌة  اتجاه المجتمع نحو

ب الفنٌة إلا أن وعلى الرؼم من أن المحاسبة بقٌت وقتا طوٌلا تهتم بالجوانالمعلومات المحاسبٌة, 

وعلى المحاسب الإفصاح العوامل الاجتماعٌة فً الوقت الحاضر لها صداها على التطبٌقات المحاسبٌة, 

علً حساب فئة أخرى, عن كل المعلومات المحاسبٌة دون استثناء وعدم التحٌز إلى فئة من المستخدمٌن 

 ع بٌن كافة الفئات المكونة للمجتمع. عدالة الإفصاح المحاسبً وعدالة التوزٌع للمناف لأنه ٌإثر على

  >القانونٌة العوامل. 6.3.4.3.5

إن الممارسات المحاسبٌة تتؤثر سواء فً منهجٌتها أو تطبٌقاتها المحاسبٌة بقوانٌن الشركات 

أو  و الضرٌبٌة والمقاٌٌس التنظٌمٌة الأخرى, ولا ٌعتبر ؼٌاب القوانٌن والتشرٌعاتوالتشرٌعات القانونٌة 

 ولكن ٌعتمد على مراحل التطور الاقتصادي والاجتماعً.أمر مرؼوبا فٌه  التمسك والالتزام الدقٌق بها

شراؾ على مهنة المحاسبة و الرقابة والإكما أن العوامل القانونٌة تإثر بشكل مباشر وؼٌر مباشر      

حٌث تخضع  دارةٌة عن الإالملك بانفصاللتً تتمٌز على ممارستها خاصة مع ظهور شركات المساهمة ا

تصفٌتها مما ٌنعكس على الطرٌقة التً ٌتم بها ٌعات القانونٌة والضرٌبٌة منذ بداٌة تكوٌنها, حتى للتشر

المحاسبٌة  لمعلوماتتوفٌر الثقة لمستخدمً ابهدؾ  إعداد المعلومات وطرٌقة عرضها فً التقارٌر المالٌة

قانون المحاسبٌن القانونٌن وقواعد وشروط سوق ووالمالٌة, والقواعد الملزمة بتوفٌر المعلومات 

 جودة المعلومات المحاسبٌة والمالٌةقانونٌة التً تتؤثر بها القواعد الهً وو النظام الضرٌبً البورصة 

            .  (:8ص>[ )53] تإثر على إعداد وعرض التقارٌر المالٌةتالً الوب

  العوامل الثقافٌة>. 7.3.4.3.5

لمستوى ي بلد له تؤثٌر على النظم و العملٌات المحاسبٌة إذ ٌعد اإن للمستوى الثقافً و التعلٌمً لأ

التً تإثر على الممارسات المحاسبٌة والتدقٌق بشكل عام والخصائص  ةٌئٌالبالتعلٌمً أحد العوامل 

, فالبلدان التً تعانً من ضعؾ المستوى النوعٌة للمعلومات المحاسبٌة فً التقارٌر المالٌة بشكل خاص

التعلٌمً ٌصعب علٌهم فهم واستٌعاب محتوٌات التقارٌر المالٌة واستخدامها فً اتخاذ القرارات المختلفة, 

فً البلدان التً تتمٌز بمستوى تعلٌمً أفضل والتً تم إنشاء فٌها اتحادات و جمعٌات مهنٌة تتولى أما 
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نجدها تلعب دورا كبٌرا فً التؤثٌر على جودة المعلومات المقدمة من حٌث تنظٌم الممارسات المحاسبٌة 

 .خلال التقارٌر المالٌة

 العوامل المتعلقة بالمعلومات. 4.4.3.5

تتؤثر جودة التقارٌر المالٌة بمدى توافر عدد من الخصائص والصفات للحكم على منفعتها فً اتخاذ      

ر منفعة بٌن المعلومات الأقل منفعة والأكث الخصائص والصفات من خلال هذه القرار, حٌث ٌتم التمٌٌز 

ومات الواجب توفٌرها القرار, وكذلك بموجبها ٌتم اختٌار الطرق المحاسبٌة وكمٌة ونوعٌة المعل لاتخاذ

 وعرضها فً التقارٌر المالٌة.

ومن بٌن العوامل المتعلقة بالمعلومات المحاسبٌة فً الوقت الحاضر استخدام الحاسوب فً إدخال 

واللذان كان لهما الأثر الكبٌر  للأنترنتالواسع والسرٌع  الانتشارلٌل ومعالجة المعلومات, وكذلك وتح

 >فً

 مر فً كلفة الإنتاج والحصول على المعلومات؛الانخفاض الكبٌر والمست -

 كمٌة المعلومات المالٌة لاحتٌاجات المإسسة والمستخدمٌن؛زٌادة  -

 توفٌر تلك المعلومات لعدد كبٌر من المستخدمٌن لها فً العالم فً الوقت المناسب؛ -

 .للمستخدمٌن ولعدد من السنواتإعداد بٌانات أعمق  -

)الكمبٌوتر( فً إعداد وعرض المعلومات المحاسبٌة والمالٌة ٌعد ن استخدام التكنولوجٌة الحدٌثة إ

من العوامل المهمة المإثرة على كمٌة وجودة المعلومات التً ٌعتمد علٌها المستخدمٌن عند اتخاذ 

    .القرارات

 تقرٌر مدقق الحسابات )المراجع الخارجً(. 5.4.3.5

مه خلال  المعلىماث المحاسبيت للتقاريز الماليت يعذ تقزيز مذقق الحساباث الزكيشة الأساسيت في جىدة

, وهذف تقزيز المزاجع يهافمزاجعت التقاريز الماليت المىشىرة, وسيادة الثقت في المعلىماث المتىفزة 

المعتمذة والقىاويه المعمىل  معاييز المحاسبتوفقا  الماليت الخارجي هى التحقق مه إعذاد وعزض التقاريز

  .[55, ص لتقرٌر مدقق الحسابات بالتفصٌل فً الفصل الأوللقد تم التطرق ] بها

 و حماٌتها  قٌاس جودة المعلومات المالٌة .5.3.5

و  جودة التقارٌر المالٌة مفهوم و معاٌٌرهذا المبحث إلى  منتم التطرق فً المطلب الأول والثانً      

قٌاس جودة  إلىالثالث والأخيز في الجىدة  سىتطزق مه خلال هذا المطلبو هاالعوامل المإثرة فٌ

  .ثم إلى حماٌتها المعلومات المحاسبٌة و المالٌة
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 قٌاس جودة المعلومات المالٌة . 3.55.3.

تتحدد قٌمة المعلومات المحاسبٌة والمالٌة بمدى إمكانٌة استعمالها فً الوقت الحالً أو توقع استعمالها  

التً تحدثها على مستوى كل مراكز القرار وانعكاسها على مختلؾ فً المستقبل و القٌمة المضافة 

, إلا أن تقدٌر تكلفة المعلومات ٌمكن أن ٌتم بدقة, لكن تحدٌد المنفعة لا ٌتم نشاطات ووظائؾ المإسسة

بنفس السهولة نظرا لتعدد الاستعمالات وإمكانٌة إعادة الاستعمال مع تؤثٌر استعمال تلك المعلومات على 

ٌمكن تحدٌد معاٌٌر عامة  وٌات, والمعلومات المحاسبٌة والمالٌة تستمد قٌمتها من جودتها, وعدة مست

 >(95ص>[ )53] لقٌاس جودة المعلومات على النحو التالً

  الدقة بوصفها مقٌاسا لجودة المعلومات>. 3.3.5.3.5

كلما زادت دقة المعلومات المحاسبٌة والمالٌة زادت جودتها وزادت معها قٌمتها فً التعبٌر عن 

 الحقائق التارٌخٌة فً الماضً أو الحاضر أو عن التوقعات المستقبلٌة.   

  لجودة المعلومات> المنفعة بوصفها مقٌاسا. 3.5.3.54.

, المعلومات وسهولة استخدامها كمٌة عنصرٌن هما  تتمثل المنفعة للمعلومات المحاسبٌة والمالٌة فً

 تكون المنفعة فً أحد الصور الآتٌة>  نوٌمكنها أ

 ؛وٌقصد بها تطابق شكل المعلومات مع متطلبات اتخاذ القرار المنفعة الشكلٌة> -

 قرار المعلومات فً الوقت المناسب؛وهً توفر لمتخذ ال المنفعة الزمنٌة> -

 المعلومات بسهولة؛أي الحصول على  المنفعة المكانٌة> -

 وٌتمثل فً قدرة المعلومة فً تقٌٌم وتصحٌح نتائج تنفٌذ القرار.   المنفعة التقٌمٌة أو التصحٌحٌة> -

  الفاعلٌة بوصفها مقٌاسا لجودة المعلومات>. 5.3.5.3.5

القرار لأهدافه من المعلومات لأهدافها أو تحقٌق متخذ تتحدد الفعالٌة بالنسبة للمعلومات بمدى تحقٌق 

 خلال استخدام موارد محددة.

  التنبإ بوصفها مقٌاسا لجودة المعلومات>. 6.3.5.3.5

استعمال معلومات الماضً والحاضر فً المقصود بالتنبإ هو إٌجاد الوسٌلة التً ٌمكن من خلالها 

توقع أحداث ونتائج المستقبل, وأن هذه المعلومات تستخدم فً التخطٌط واتخاذ القرارات, ومن ثم فإنه 

 من المإكد أن جودة المعلومات تتمثل فً تخفٌض حالة عدم التؤكد. 

  الكفاءة بوصفها مقٌاسا لجودة المعلومات>. 7.3.5.3.5

ممكن  ستخداماة, أي تحقٌق أهداؾ المإسسة بؤقل الأمثل للموارد المتاح ماالاستخدالكفاءة هً 

للموارد, وبتطبٌق مبدأ تعظٌم جودة المعلومات بؤقل تكالٌؾ ممكنة, والتً لا ٌمكن أن تزٌد تكلفة 

 المعلومة عن قٌمتها.   
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 و المالٌةالمعلومات المحاسبٌة حماٌة . 5.3.54.

ة المعلومات المحاسبٌة و المالٌة ٌتمثل فً توفٌر الوسائل والأدوات والإجراءات اللازمإن حماٌة       

لضمان حماٌة هذه المعلومات من الأخطار الداخلٌة والخارجٌة, ولضمان أمن وحماٌة المعلومات لابد 

[ 79] بهدؾ الخاصة بها على موقعها على شبكة الإنترنت الإلكترونً للتقارٌر والقوائم المالٌةمن النشر 

     >(38ص>)

عدم تضارب محتوٌات التقارٌر المالٌة المنشورة على الإنترنت مع محتوٌات التقارٌر المعدة  -

 . بطرٌقة تقلٌدٌة والمنشورة بالصحؾ

تحدٌد جزء لعرض التقارٌر المالٌة من موقع المإسسة على الإنترنت بحدود تفصله عن باقً أجزاء  -

إلٌه, وكذلك ٌخضع للرقابة والمتابعة بواسطة مراجع الموقع لكً ٌسهل للمستخدمٌن الوصول 

 الحسابات.

القوائم والتقارٌر المالٌة عندما تقوم المإسسة بنشر القوائم والتقارٌر المالٌة بطرٌقة مفصلة عن  -

فهً  الإنترنتالمنشورة بالطرق التقلٌدٌة فعلى المإسسة أن تإكد أن المعلومات المنشورة على 

عن المبادئ المحاسبٌة  مطابقة مع المعلومات المنشورة تقلٌدٌا إلا أنها تحتوي على تفاصٌل أكثر

 المستخدمة. فً المبادئ تلك القوائم إذا كان هناك تؽٌٌر  إعدادالتً استخدمتها فً 

بلؽات مختلفة عن لؽة التقرٌر  الإنترنتعلى موقعها ب ةرٌرها المالٌاإذا قامت المإسسة بنشر تق -

مع الأخذ  لٌة المإسسة,قوم بمراجعة تلك التقارٌر على مسإوالأصلٌة فعلى مراجع الحسابات أن ٌ

بعٌن الاعتبار أن ٌتم نشر التقارٌر المالٌة بلؽته الأصلٌة على نفس الموقع وفً مكان محدد لكً 

 ٌتمكن المستخدمٌن القٌام بالمقارنة إذا رؼبوا فً ذلك.

بحٌث  الإنترنتٌنبؽً إبقاء نشر التقارٌر المالٌة لفترة محددة معلن عنها فً نفس الموقع على شبكة  -

و تارٌخ أخر تعدٌل ٌن الرجوع إلٌها عند الحاجة, وٌجب أن ٌتم تحدٌد تارٌخ النشر ٌمكن للمستخدم

والعمل على تحدٌث أسعار الأسهم المعلنة من قبل منذ بدء تارٌخ النشر للتقارٌر  –إن وجد  -تم علٌه

 .والبٌانات المالٌة

ٌجب على المإسسة أن تقدم البٌانات الأساسٌة للمستخدمٌن بشكل ٌمكن تحمٌله على الأقراص  -

الصلبة الخاصة بؤجهزة الحاسوب لكً ٌمكنهم إجراء التحلٌلات المالٌة على معلومات التقارٌر 

 . الإنترنتالمالٌة دون الحاجة إلى الرجوع مرة أخرى لموقع المإسسة التً قامت بالنشر على شبكة 

    التقارٌر المالٌة قد ٌصاحبه العدٌد من المشاكل للقوائم و وعندما تقوم المإسسة بالنشر الإلكترونً 

منها مصداقٌة هذه التقارٌر وثقة المستخدمٌن بما تحتوٌه من معلومات محاسبٌة ومالٌة والإفصاح عن كل 

ٌة لا ٌضمن أن تكون تلك القوائم  و استثناء, حٌث أن المستخدم للقوائم  و التقارٌر المالالمعلومات دون 

هً نفسها التً تم اعتمادها من قبل مراجع الحسابات الخارجً,  الإنترنتالتقارٌر المنشورة على مواقع 
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والسبب هو إمكانٌة تؽٌٌر محتوٌاتها بسهولة من قبل إدارة المإسسة أو بواسطة آخرٌن من خبراء 

اح عن البٌانات ؼٌر المالٌة والتً ٌكون من ؼٌر المعلوم وكذلك الأمر ٌتعلق بالإفص الإنترنتاستخدام 

مصداقٌتها, ونتٌجة للمخاطر التً ٌتعرض لها تبادل المعلومات على الشبكة العالمٌة للمعلومات فإن 

قد  الإنترنتمستخدمً المعلومات المالٌة وؼٌر المالٌة للوحدات الاقتصادٌة التً تتعامل من خلال شبكة 

نظرا لأن إدارة المإسسة قد تعرض  المعلومات المالٌة وؼٌر المالٌة المتوفرة لدٌهم كون فً مصداقٌةكٌش

لأنه بٌانات إضافٌة ولكنها ؼٌر رسمٌة وؼٌر مدققة أو لا تتمتع بالمصداقٌة من وجهة نظر المستخدم 

 .(38ص>[ )79] ه تحدٌد مدى صحتهاٌٌصعب عل

لنشر القوائم والتقارٌر المالٌة ٌمثلل ضلرورة  الإنترنتشبكة  استخدامواستنادا إلى ما تقدم ٌلاحظ أن 

 فً استخدامهاوعند نظرا لتعدد استخدامات المعلومات فً مختلؾ المجالات,  ,هامة فً الوقت الحاضر

عمل نظم المعلومات المحاسبٌة والمالٌة سوؾ ٌركز بدرجة كبٌرة عن تبادل المعلومات سواء داخل  

ٌعتبر ضروري  الإنترنتوبالتالً فإن استخدام شبكة الوحدات الاقتصادٌة نفسها أو مع بعضها البعض, 

وحماٌة المعلومات ا إلى مختلؾ الجهات التً تحتاجها لنشر وتوزٌع القوائم والتقارٌر المالٌة وتوصٌله

أحد الموجودات واعتباره  الإنترنتوذلك من خلال ضرورة العمل على أمن وحماٌة  ,التً ٌتم نشرها

[ 79] المادٌة التً ٌقع على عاتق نظم المعلومات المحاسبٌة والمالٌة صٌانتها وتدقٌقها والمحافظة علٌها

    .(39ص>)

  فً التقارٌر المالٌة الإفصاح . 4.5

ٌها المتعلاملون فلً سلوق الملال فلً المالٌة احد مصادر المعلومات الهامة التً ٌعتمد علالتقارٌر تعتبر 

نجلاح هلذه القلرارات فلً تحقٌلق أهلدافها ٌتوقلؾ بدرجلة أن والقرارات المتعلقة بتوجٌله ملدخراتهم,  تخاذا

لللذلك مللن الأهمٌللة أن تظللل  ادر,المصلل وفرهللا هللذهتملائمللة المعلومللات التللً كبٌللرة علللى مللدى سلللامة و

المالٌلة فلً المالٌة فً تطلوٌر دائلم لحلل المشلاكل التلً تواجله المسلتثمرٌن فلً بورصلة الأوراق التقارٌر 

المسلتثمر عنلد اتخلاذ ٌحتاج إلٌها التً ملائمة اللمعلومات ل مجال توفٌر المعلومات و الإفصاح المحاسبً 

رٌة فً السلنوات الأخٌلرة ملن القلرن العشلرٌن, وملع قراراته, و تزاٌدت متطلبات الإفصاح بصورة جوه

هذه البداٌة المتؤخرة, فقد تزاٌدت أهمٌة هذا المصطلح لدرجة أنه أصبح ٌشكل أحد المحاور الأساسٌة فلً 

رورة تلوفر الإفصلاح اتجاهات الفكر المحاسبً المعاصر وأصبح هناك إجماع عام فً المحاسبة حول ض

 المحاسبٌة المطبقة والمبادئ والقواعد الهامة المحاسبٌة السٌاسات ٌحتوضل ريضرو هو, والتام والصادق

 ٌعتقلد التلً المالٌلة الهاملة الأحلداث إللى الإشارة أو توضٌح إلى بالإضافة الختامٌة, الحسابات إعداد عند

تقارٌر, كملا أنله لا ٌمكلن لأي سلوق مالٌلة أن تنملو ال هذه لمستخدمً ضرورٌة أنها المالٌةالتقارٌر  معدو

وتزدهر إلا من خلال تنمٌة الثقة لدى المستثمرٌن بما تقدمه من بٌانات ومعلومات ملائمة لقراراتهم وهذا 
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 الإفصاح حىصلت عه قذم في هذا المبحثوسى, لا ٌتحقق إلا من خلال وجود الإفصاح فً التقارٌر المالٌة

 مه خلال التطزق للعىاصز التاليت:
 ؛فً التقارٌر المالٌةماهٌة الإفصاح  -

    ؛المالٌة عن المعلوماتالمقومات الأساسٌة للإفصاح  -

 .وتؤثٌره على ثقة ومصداقٌة التقارٌر المالٌةالإفصاح الأمثل  -

 التقارٌر المالٌةفً ماهٌة الإفصاح  .54.3.

 اٌحقق فً حال توفره جو, فالإفصاح مالٌة أي سوق نجاح أساس التقارٌر المالٌةفً ٌعتبر الإفصاح      

من الثقة بٌن المتعاملٌن من خلال قٌام الجهات المعنٌة بمراقبة القوائم والتقارٌر المالٌة للمإسسات 

المتعاملة فً السوق والإشراؾ على وسائل الإعلام المختلفة التً تشكلها هذه المإسسات, والتدخل لإزالة 

مفهوم  ,فً هذا المطلب إلى , وسوؾ نتطرقإعطاء معلومات ؼٌر صحٌحة للمساهمٌن الؽش ومنع

 ه.أنواعثم أهمٌته إلى  وفً التقارٌر المالٌة  الإفصاح

 فً التقارٌر المالٌة مفهوم الإفصاح .3.3.4.5

 لدى به وٌقصد كشفهأو بٌنه أي الشًء عن أفصح فٌقال – والتبٌان الكشؾ هو لؽة – الإفصاح     

 المحاسبة ومعاٌٌر مفاهٌم تتطلب التً المعلومات فٌها ٌبٌن المالٌة القوائم مع إٌضاحات إرفاق المحاسبٌن

 حتى المالٌة القوائم مستخدمً إلى وتبٌانها عنها الكشؾ ضرورة المحاسبٌة الممارسة وأصول المالٌة

 .(34ص>[ ):7] المالٌة للقوائم أكثر فهما توفر

إلى والمالٌة تحقق المحاسبة ؼاٌتها عن طرٌق الإفصاح الذي ٌمثل تقدٌم المعلومات المحاسبٌة و

القوائم تتؤثر باختلاؾ الأطراؾ المستفٌدة من تلك وتقارٌر مالٌة المهتمٌن بالمحاسبة بشكل قوائم 

 أو باختلاؾ مستواهم الثقافً ومعرفتهم بحقٌقة الظروؾ الاقتصادٌة من جهة ثانٌة.  ,من جهة والتقارٌر

بعد الثورة الصناعٌة فقد تعدد المهتمون  لكنولم تنشؤ الحاجة إلى الإفصاح قبل الثورة الصناعٌة 

شركات هذه الألزمت ارتباط مبدأ الإفصاح بظهور شركات المساهمة و وو المالً بالإفصاح المحاسبً 

رباحها ومركزها المالً بعد أن ٌتم التصدٌق علٌها من طرؾ مراقبٌن مستقلٌن, أبالإفصاح دورٌا عن 

خاصة للتؤثٌرات المتبادلة بصفة عامة والقوائم المالٌة بصفة ومنذ ذلك الحٌن خضع الإفصاح المحاسبً 

واتحاداتهم المهنٌة والعلمٌة للمستخدمٌن الخارجٌٌن للبٌانات المحاسبٌة من جهة وللمحاسبٌن الممارسٌن 

توضٌح السٌاسات المحاسبٌة الهامة والقواعد والمبادئ المحاسبٌة ل , والإفصاح ضروريمن جهة ثانٌة

الهامة المطبقة عند إعداد الحسابات الختامٌة, بالإضافة إلى ضرورة توضٌح أو الإشارة إلى الأحداث 

القرار المتعلق بالوحدة المحاسبٌة وهذا ٌعنً أن  وإظهـار كل المعلومات التً قد تإثر فً موقؾ متخذ

شمل التقارٌر المالٌة على تو دون لبس أو تضلٌل المالٌة بلؽة مفهومة ارٌر تظهر المعلومات فً التق

و بشكل مضمون وصحٌح وملائم لإعطاء مستخدم هذه التقارٌر صورة جمٌع المعلومات اللازمة 
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نها ضرورٌة لمستخدمً المالٌة أالتقارٌر  لتً ٌعتقد معدواواضحة وصحٌحة عن الوحدة المحاسبٌة و 

 .لمسـاعدتهم فً اتخـاذ القـرارات التقارٌرهذه 

 فً التقارٌر المالٌة أهمٌة الإفصاح .4.3.4.5

لقً موضوع الإفصاح فً التقارٌر المالٌة كثٌرا من الاهتمام من جانب الجهات العلمٌة والمهنٌة التً 

أصدرت مجموعة من التوصٌات والآراء المتعلقة بالمعلومات التً ٌتعٌن الإفصاح عنها ونوعٌتها ومدى 

اسلتخدام الإفصاح عن المعلومات المالٌة حٌث ٌتوقلؾ منفعتها للمستفٌدٌن منها, وتوجد العدٌد من أسالٌب 

إذ هنلاك معلوملات تعتبلر أساسلٌة طبٌعلة ونوعٌلة ودرجلة أهمٌلة المعلوملات,  عللىأي من هذه الأسلالٌب 

تعللد القللدرة علللى إعللداد ونقللل ونشللر  , حٌللثلتقللارٌر المالٌللةلإظهارهللا ضللمن المكونللات الأساسللٌة  وٌجللب

, حٌللث ٌعتبللر مبللدأ تخدمٌن مللن أهللم الأمللور فللً العصللر الحللالًالمعلومللات وتوصللٌلها إلللى مختلللؾ المسلل

, وعلدم حجلب المعلوملات ملا علدا الشفافٌة فً الإفصاح من أهم أعمدة الاقتصاد الحر فً العصر الحدٌث

, فٌجلوز لهلا الاحتفلاظ بسلرٌتها عللى أن تكلون هلذه تلك التً ٌكلون ملن شلؤنها الإضلرار بصلالح الشلركة

 .(6:>ص[ );7] عن المركز الحقٌقً والواقعً للشركة المعلومات والبٌانات معبرة

وسوؾ ٌساعد الإفصاح الكافً متخذي القرارات فً تقٌٌم المركز المالً والأعمال والإنجازات التً 

مللن خلللال تقٌللدها  المإسسللات وفهللم المواصللفات و مٌللزات الخاصللة بطبٌعللة أعمللال المإسسللةبهللا تقللوم 

        .(376>ص[ )83] بالتشرٌعات والأنظمة المفروضة علٌها

للى عداللة إو وتهدؾ عملٌلات الإفصلاح للٌس فقلط إللى حماٌلة المسلتثمرٌن فلً سلوق الأوراق المالٌلة     

, السوق وشفافٌته, وإنما تمتد أٌضا إلً السوق الأولٌة عند تؤسٌس الشركات المساهمة أو زٌلادة رأسلمالها

خاصة فً لة والمتساوٌة لجمٌع المساهمٌن والعادوتنص المعاٌٌر الدولٌة للإفصاح على ضرورة المعاملة 

السللوق الثانوٌللة إذ ٌجللب أن تللنص الأنظمللة علللى الإفصللاح عللن مسللاهمات أعضللاء مجلللس إدارة الشللركة 

والمإسسللٌن مللن ذوي المسللاهمات الكبٌللرة, لمللا لهللذه المعلومللات مللن أهمٌللة خاصللة فٌمللا ٌتعلللق بعملٌللات 

كٌلة وملن ثلم حلق السلٌطرة عللى القلوة التصلوٌتٌة وسللطة الاستحواذ على النصٌب الأكبر من حقلوق المل

 اتخاذ القرار.

 >ص[ )33] وقد ازدادت أهمٌة الإفصلاح فلً البٌانلات المالٌلة للشلركات المسلاهمة حلدٌثا للأسلباب التالٌلة

3:)< 

إصللدار تشللرٌعات لضللمان حقلللوق المسللتثمرٌن حٌللث لللم ٌبلللق هنللاك مبللررات لإدارات الشلللركات  -

 بحجة الحرص على مصالح المساهمٌن. للتهرب من الإفصاح عن المعلوماتالمساهمة الصناعٌة 

لشللروط وقواعللد الإفصللاح للللوائح التللً تصللدرها سللوق الأوراق  ضللرورة التللزام شللركات المسللاهمة -

المالٌلة بشللؤن الإفصللاح عللن المعلوملات فللً البٌانللات المالٌللة المنشلورة للشللركات المسللاهمة الأخللرى 

 المدرجة فٌها. 
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حٌلث ٌلتم ملن خلالله اتصلال الوحلدة  النظر إلى الإفصاح المحاسبً وعلاقتله بنظرٌلة الاتصلالكما ٌمكن 

علن عملٌلات المشلروع وأوجله نشلاطه عنلد إعلداد القلوائم والتقلارٌر المالٌلة  الاقتصادٌة بالعلالم الخلارجً

   بطرٌقة تفٌد مستخدمً القرارات وتساعدهم على تقٌٌم نشاطه. 

 الإفصاح   أنواع .5.3.4.5

د القدر الملائم من المعلومات مرتبطة بتحدٌ أنواعلقد اتجه الفكر المحاسبً إلى التمٌٌز بٌن ثلاثة      

  >(37ص>[ ):7] ا وهذه الأنواع هًنبؽً الإفصاح عنهٌ التً

 الإفصاح الكافً>  .3.5.3.4.5

لكً تكون , المالٌةالواجب توفٌرها فً التقارٌر من المعلومات الحد الأدنى الإفصاح الكافً ٌتضمن 

و المالٌة ؼٌر مظللة, أي ٌتضمن هذا النوع الإفصاح عن الحد الأدنى من المعلومات المحاسبٌة  التقارٌر

 .المالٌة تقارٌرالمطلوبة من قبل مستخدمً التختلؾ حسب الاحتٌاجات  وؼٌر محددة بشكل دقٌق 

 العادل>  الإفصاح .4.5.3.4.5

ٌعنى فٌتمثل بالإفصاح عن المعلومات بطرٌقة تضمن وصول نفس القدر منها إلى كافة الأطراؾ أي 

توفٌر رعاٌة متوازنة لاحتٌاجات كافة الأطراؾ المعنٌة وهو ٌنطوي على هدؾ أخلاقً ٌستلزم المعاملة 

باحتٌاجات جمٌع  المتوازنالمتوازنة والمتساوٌة بٌن مستخدمً المعلومات المحاسبٌة من خلال الاهتمام 

 الأطراؾ المعنٌة.

 > )الكامل(الشامل الإفصاح .5.5.3.4.5

أو بآخر فً  التً تإثر بشكل حاسبٌة والمالٌةعرض كافة المعلومات الم إلى الإفصاح الشاملٌشٌر 

تإثر على مصالح  المالٌة بدقة حتى نضمن عدم إخفاء أي معلومة جوهرٌة قد تقارٌرسلوك مستخدمً ال

أن الإفصاح الشامل لا ٌقصد به عرض كافة المعلومات دون إلى  شارةوٌجب الإ ,المستثمر العادي

المالٌة صعبة  وتجعل التقارٌرإخفاء معلومات هامة ٌإدي إلى  عرض تفاصٌل ؼٌر مهمة أي عند  ,تمٌٌز

 الفهم والتفسٌر بالإضافة إلى تحمل تكالٌؾ إضافٌة بدون مبرر. 

 >صص [ )83] بالإضافة إلى الأنواع الثلاثة السابقة, فقد رأى البعض ضرورة إضافة النوعٌن التالٌٌن

45- 53)< 

  الإلزامً>الإفصاح  .6.5.3.4.5

الإفصاح هنا وفقا لما نصت علٌه القوانٌن المختصة وذلك قد ٌكون على حساب معلومات  تموٌ

 الاهتمام الكافً لإظهارها. تعطً لهاة, إلا أن القوانٌن المختصة لم أخرى ربما تكون مهم
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 الإفصاح الإعلامً>  .7.5.3.4.5

, فهو معرفة مستخدمً التقارٌر المالٌة الإفصاح عن معلومات إضافٌة من أجل توسٌع وٌتمثل فً

 المختصة, معلوماتنصت علٌها القوانٌن  المهمة التً والمالٌة ٌظهر إلى جانب المعلومات المحاسبٌة

 إضافٌة ٌعتقد بؤنها ضرورٌة لإكمال عملٌة الإفصاح وجعلها أكثر نجاحا.ومالٌة محاسبٌة 

 > (43 >ص[ )33] وتجدر الإشارة إلى أنه ٌوجد اتجاهان فً الإفصاح المحاسبً هما

الذي له دراٌة محدودة باستخدام القوائم  ,بالمستثمر العاديالاتجاه التقلٌدي ٌهتم حٌث  الاتجاه التقلٌدي>  -

مستثمر محدود لتكون مفهومة لكً ضرورة تبسٌط المعلومات المنشورة, و المالٌة والتقارٌر 

المعلومات التً ب وعدم الاهتمام  ,ومات التً تتصؾ بالموضوعٌةالمعرفة مع التركٌز على المعل

 من التعامل ؼٌر العادل فً سوق المال. المستثمربهدؾ حماٌة تعكس درجة كبٌرة من عدم التؤكد 

 الملائمة  صراً على تقدٌم المعلوماتفإن نطاق الإفصاح لم ٌعد قاحسب هذا الاتجاه  الاتجاه المعاصر>  -

 سب مع قدرات المستثمر العادي, بلوالتً تتنا ,القرارات التً تتمتع بؤكبر قدر من الموضوعٌة تخاذلا

المعلومات الملائمة التً تحتاج إلى درجة كبٌرة من الدقة ٌعتمد علٌها ٌتسع نطاق الإفصاح لٌشمل 

 المستثمرون والمحللون فً اتخـاذ قراراتهم.

 المالٌة ت الأساسٌة للإفصاح عن المعلوماتالمقوما .4.4.5

ن الإفصاح عن المعلومات بالقوائم والتقارٌر المالٌة لٌس عملٌة عشوائٌة, بل توجد مجموعة من إ     

     ٌلً> دات الرئٌسٌة على نوع وحجم الإفصاح ما, ومن أهم المحدعوامل المإثرة على عملٌة الإفصاحال

 المالٌة للمعلومات تهدؾالمستخدم المس تحدٌد .3.4.4.5

خاصا فً تقارٌرها المالٌة لتلبٌة احتٌاجات المستخدمٌن, حٌث  اهتمامالا بد أن تعطً المإسسات 

تختلؾ طرق استخدام الفئات المستخدمة للمعلومات المحاسبٌة والمالٌة, كما ٌكون من الطبٌعً أن تختلؾ 

و تحدٌد فمنها من ٌستخدمها بطرٌقة مباشرة, ومنها من ٌستخدمها بطرٌقة ؼٌر مباشرة,  المعلومات

عتبر ركن أساسً من أركان تحدٌد إطار الإفصاح ٌ لمحاسبٌة و المالٌةاللمعلومات ة المستخدمالجهات 

هً مختلفة وأٌضا ٌجب أن تكون المعلومات  تستخدم فٌها هذه المعلوماتلأن الأؼراض التً  ,المناسب

للمعلومات تسبق الحاجة لتحدٌد ؼرض , لذا فإن الحاجة لتحدٌد الجهة أو الفئة المستخدمة مختلفة

ٌد هذه الجهة سٌساعد أٌضا فً تحدٌد الخصائص الواجب توفٌرها فً تلك د, كما أن تحاستخدامها

ن ذلك لأن مدى ملائمة مجموعة م ,ؼرض استعمالهامن حٌث المعلومات من وجهة نظر تلك الفئة 

ٌتوقؾ تفسٌر تلك الإٌضاحات على مهارات وخبرة الجهة , الإٌضاحات المتوفرة فً المعلومات

ٌجب إعداد التقارٌر المالٌة فً ظل ظروؾ فرضٌة وجود  تالً الب , والمستخدمة لهذه المعلومات
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مستوٌات مختلفة من الكفاءة فً تفسٌر المعلومات المحاسبٌة والمالٌة لدى الفئات المستخدمة لهذه 

 >(378>ص[ )83] أساسٌٌن التقارٌر, مما ٌضع معدي هذه التقارٌر أمام خٌارٌن

ٌتم إعداد التقرٌر المالً الواحد وفق نماذج متعددة حسب تعدد احتٌاجات الفئات المستخدمة لهذه  -

المبدأ الذي ٌإكد أن تكلفة المعلومات ٌجب أن لا التقارٌر, لكن هذا الخٌار مكلؾ جدا وٌتعارض مع 

 تزٌد عن العائد المتوقع منها.

المستخدمٌن  احتٌاجاتٌث ٌلبً جمٌع ه متعدد الأؼراض بحٌتم إصدار تقرٌر مالً واحد لكن -

المحتملٌن, وهذا الخٌار من الصعب تطبٌقه لأنه سٌجعل التقارٌر المالٌة كبٌرة الحجم ومفرطة جدا 

 فً التفاصٌل.

جعل المستخدم المستهدؾ  على, المهنةالرأي النهائً فً عالم  استقروبناء على ما تقدم فقد 

استخدامها للتقارٌر المالٌة, ولكن مع إعطاء عناٌة للمعلومات ممثلا فً مجموعة من الفئات التً ٌحتمل 

 أكبر لثلاث فئات أساسٌة ) الملاك الحالٌون, الملاك المحتملون, والدائنون(

 المالٌةالمعلومات  استخدامأؼراض  تحدٌد .4.4.4.5

 ما ٌعرؾ بمعٌار هو و ,الذي تستخدم فٌه المعلومات المحاسبٌة بعنصر أساسً ٌجب ربط الؽرض       

 بٌنما تعتبر الأهمٌة النسبٌة كمعٌار كمً الذي ٌحدد حجم وكمٌة المعلومات المحاسبٌة والمالٌة لائمة, مال

 الإفصاح عنها تً ٌجبعنها, وتعد الملائمة معٌار ٌحدد طبٌعة أو نوع المعلومات ال الإفصاح الواجب

, وتعد معلومة ما ملائمة لمستخدم معٌن إذا كان من من جهة والؽرض من استخدامها من جهة أخرى

 لوجود ثلا ٌعد معلومة لمستخدم معٌن نظراالمتوقع الاستفادة منها فً ؼرض معٌن, فمبلػ صافً الربح م

احتمال كبٌر فً أن ٌستخدم تلك المعلومة فً ؼرض ما, وفً المقابل لا تعد الحصة السوقٌة للمإسسة 

احتمال استخدامها فً أي ؼرض كان, وقبل تحدٌد هل  معلومة ملائمة لنفس المستخدم نظرا لضعؾ

أن معلومة المعلومة ملائمة أو ؼٌر ملائمة للمستخدم لا بد من تحدٌد الؽرض الذي ستستخدم فٌه, إذ 

م أحد الباحثٌن بدراسة اقلمستخدم معٌن لٌس بالضرورة أن تكون ملائمة لمستخدم أخر, حٌث ملائمة 

لهما وقد كشفت هذه الدراسة على أن الفئتٌن  ,تمثلت بؤخذ عٌنة من محللً الاستثمار ومحللً الائتمان

 بالأردن مماثلة دراسةأجرٌت و  ,نحو المعلومات التً تحتوٌها التقارٌر المالٌة السنوٌة إهتمام مختلؾ

المستثمرٌن الأفراد و المحللٌن المالٌٌن, كشفت عن عدم وجود اختلاؾ كبٌر بٌن اهتمام كل  ,على فئتٌن

فإن الاختلاؾ مرتبط أساسا باختلاؾ طبٌعة المعلومات التً , وبالتالً المعلوماتهذه فئة منهما نحو 

 ٌحتاجها الطرفان المختلفان فً الطبٌعة.

 طبٌعة ونوع المعلومات التً ٌجب الإفصاح عنهاتحدٌد  .5.4.4.5

تتمثل فً المعلومات التً ٌجب الإفصاح عنها فً الوقت الحالً فً القوائم المالٌة الأساسٌة 

وكذلك تقرٌر مجلس بالإضافة إلى معلومات أساسٌة تعرض فً الملاحظات المرفقة بالقوائم المالٌة 
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فً واقع الأمر بموجب مجموعة من  والتً ٌتم إعدادها...  الخارجًالإدارة وتقرٌر المراجع 

لذا ٌترتب على ذلك نشوء الافتراضات و الأعراؾ و المبادئ المتعارؾ علٌها من قبل المهنٌٌن, 

القوائم والتقارٌر ٌتم الإفصاح عنها فً مجموعة من القٌود و المحددات على نوع وكمٌة المعلومات التً 

مثلا مبدأ التكلفة التارٌخٌة كؤساس لإثبات وتقٌٌم الأصول, حٌث ٌجعل هذا المبدأ  القٌوده ومن هذالمالٌة, 

, و مصداقٌة المعلومات التً تعرضها القوائم والتقارٌر المالٌة فً فترات التضخم عرضة للشك والتساإل

الذي  والحذر الحٌطةمفهوم ٌوجد مفاهٌم أخرى تشكل قٌدا على الإفصاح المحاسبً كمفهوم النسبٌة, و

ٌرى , حٌث ٌترتب علٌه أثار متفاوتة على المعلومات التً ٌتم الإفصاح عنها فً القوائم والتقارٌر المالٌة

ٌلزم إعادة النظر فً كثٌر من أن توفٌر الإفصاح المناسب فً القوائم والتقارٌر المالٌة  الكثٌر من الباحثٌن

إعادة هً والخطوة الأولى ٌرونها المفاهٌم والأعراؾ التً تحكم إعداد وعرض هذه القوائم والتقارٌر, 

وفق الأولوٌة مع ترجٌح ترتٌب الأهمٌة النسبٌة للمعاٌٌر المتعارؾ علٌها للمعلومات المحاسبٌة والمالٌة 

للمعلومات الذي ٌجب أن ٌتمحور حوله معٌار الإفصاح  كفة الملائمة على أساس أنها معٌار رئٌسً

على حساب الخواص الأخرى للمعلومات وتوسٌع نطاق الإفصاح المرؼوب فٌه فً القوائم  المناسب,

  >(383-;37 >ص ص[ )83] كما ٌلً والتقارٌر المالٌة

من نظرٌة  الدعوة إلى استخدام طرق جدٌدة من المقاٌٌس المحاسبٌة مبنٌة على مفاهٌم مستمدة -

ٌة كمخصصات الدٌون الاحتمالات, لان كثٌرا من الأرقام التً تظهر فً القوائم المالٌة الأساس

المشكوك فٌها والتً ٌتم تقدٌرها فً ظل حالة عدم التؤكد مما ٌجعل من قٌمها التً تظهر فً القوائم 

المالٌة محل تساإل, وهذا ٌجعل من استخدام المقاٌٌس الاحتمالٌة كالمدى, والتباٌن, والانحراؾ 

 هذه العناصر أكثر واقعٌة.المعٌاري وؼٌرها للتعبٌر عن قٌم 

وع استخدام مفهوم المقاٌٌس فً الإفصاح عن قٌم بعض العناصر المدرجة فً القوائم المالٌة مثل شٌ -

فً حالة الإفصاح عن القٌم الجارٌة أو الاستبدالٌة للأصل الثابت جنبا إلى جنب مع تكلفته التارٌخٌة 

 وجود فرق جوهري بٌنهما.

المالٌة التقلٌدٌة, مثل الإفصاح عن بٌانات لم تكن تتضمنها القوائم الإفصاح عن معلومات جدٌدة  -

 محاسبة الموارد البشرٌة.

 الإفصاح عن التنبإات والتوقعات المالٌة مع المخاطر التً تتعرض لها هذه التوقعات. -

الإفصاح عن الآثار التً تظهر فً البٌانات المحاسبٌة بسبب التؽٌرات التً تحدث فً المستوٌات  -

 مناطق التً تسودها معدلات تضخم مرتفعة نسبٌا.العامة للأسعار, وذلك فً ال
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 المالٌةالٌب وطرق الإفصاح عن المعلومات تحدٌد أس .6.4.4.5

ٌتطلب الإفصاح المناسب أن ٌتم عرض المعلومات فً القوائم والتقارٌر المالٌة بطرق سهلة لكً       

ا, كما ٌتطلب أٌضا ترتٌب وتنظٌم المعلومات فٌها بصورة منطقٌة تركز على الأمور هٌسهل فهم

 .(56>ص[ )84] سهولةبٌسر وبالجوهرٌة بحٌث ٌمكن للمستخدم المستهدؾ قراءتها 

عموما جرت العادة على أن ٌتم الإفصاح عن المعلومات ذات الآثار المهمة فً قرارات المستخدم      

القوائم والتقارٌر المالٌة, أما الإفصاح عن المعلومات الأخرى خصوصا التفاصٌل المستهدؾ فً صلب 

إما فً الملاحظات أو الإٌضاحات المرافقة بتلك القوائم, أو فً جداول أخرى مكملة, كما ٌتطلب الأمر 

ت فً بعض الأحٌان الإفصاح عن المعلومة الواحدة نفسها إذا كانت مهمة فً أماكن متعددة فً البٌانا

 .(393 >ص[ )83] المالٌة

  تحدٌد توقٌت الإفصاح عن المعلومات المالٌة  .7.4.4.5

فً القوائم والتقارٌر المالٌة فً وقت معٌن وإلا ستفقد هذه  المحتواتٌجب أن تظهر المعلومات المالٌة     

 .(393 >ص[ )83] المعلومات صلاحٌتها وأهمٌتها

 التقارٌر المالٌة ثقة ومصداقٌة علىه رٌثتؤ الإفصاح الأمثل و .5.4.5

ٌهدؾ إلى حماٌة المستثمر العادي ذي القدرة المحدودة على استخدام مهما كان نوعه إن الإفصاح 

تؤثٌر  ثم  الإفصاح الأمثل فً التقارٌر المالٌة >وسوؾ نتطرق فً هذا المطلب إلى ,المعلومات المالٌة

 .الإفصاح على ثقة ومصداقٌة التقارٌر المالٌة

 فً التقارٌر المالٌة الأمثل الإفصاح  .3.5.4.5

الدورٌة الموجهة إلى  الٌةالموالتقارٌر ٌتطلب الإفصاح المحاسبً الأمثل أن تصمم و تعد القوائم 

كذلك و عامة المستخدمٌن بشكل ٌعكس الأحداث الاقتصادٌة التً أثرت على المإسسة خلال الدورة, 

ضرورة أن تتضمن القوائم و التقارٌر المالٌة كافة الحقائق التً من شؤنها أن تساعد على معرفة حقائق 

بحٌث تعبر القوائم و التقارٌر المالٌة  بوضوح و عدالة عن نشاط  ,المشروع ووضعه المالًنشاط 

عدم حذؾ أو وأن تتضمن هذه المعلومات أرقاما ؼٌر مضللة وأن تكون كافٌة وصرٌحة, مع  المشروع

 ٌساهم حٌثأو للمإسسة,  و ذات منفعة لهذا المستثمر العاديكتمان معلومات جوهرٌة تكون مفٌدة 

المعلومات ٌقوم بإٌصال و  ,المالٌة المحاسبٌة و منفعة المعلومات زٌادة فً و الأمثل الإفصاح الشامل

المتعلقة و  ةالحقائق الهامة والملائمكل و  ,إلى المستخدمٌن والأطراؾ المعنٌةو المالٌة المحاسبٌة 

معلومات مفصلة مع وأن تعرض  للمإسسةتعكس الصورة الحقٌقٌة  التًبالمركز المالً ونتائج العملٌات 

ٌتضمن الإفصاح إضافة إلى  , وأنومع التقلٌل من احتمالات سوء الفهم ,عدم إخفاء أٌة حقائق هامة

بعض الجوانب المستقبلٌة المتوقعة أٌضا  إلىتقوم به المإسسة  الحقائق الواقعٌة الحالٌة على النشاط الذي
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 أسالٌب استخداموٌجب التً تشمل الالتزامات و الخسائر المحتملة وكذا عقود النشاط المستقبلٌة, 

 هً الأسالٌب استخدامًا أكثر ومن النسبٌة وأهمٌتها المالٌة المعلومات طبٌعة مع تنسجم لكًللإفصاح 

 التحلٌلٌة المرفقة, الكشوفات الإضافٌة, الملاحظات القوسٌن, بٌن الإٌضاحات الهامشٌة, الملاحظات

  .(6 -5>ص ص[ ):7] الإدارة مجلس تقارٌر

 >(3:>ص[ )9] وهما ولكً تقوم المإسسة بالإفصاح الأمثل ٌجب التركٌز على الجانبٌن التالٌٌن

ٌجلب  ملائملة, مجموعلات فًللبٌانات  الأمثل بالتجمٌعالأمر  ٌتعلق ما بقدر >للبٌانات الأمثل التجمٌع -

 من ٌستخدمونها بالمعلومات المختلفلة ملن لتزوٌد تكفً التً التفاصٌل على المالٌة القوائم تشتمل أن

 والخسلائر والتلدفق الأصول والخصوم وأصلحاب رأس الملال والإٌلرادات والمصلارٌؾ والمكاسلب

 لأنله القلوائم, هلذه ملن ٌسلتخدم إربلاك إللى تلإدي قلد الملائلموإذا زادت التفاصٌل عن الحلد  النقدي,

التلً  الأساسلٌة المعلوملات منهلا ٌسلتخلص لكلً التفصلٌلٌة البٌانلات ملن كبٌلر قلدر دراسة ٌحتاج إلى

 لا مسلتقلة حتلى كمفلردات الهاملة ؼٌلرالبٌانلات  تظهلر أن ٌنبؽلً لا فإنله ذلك عن وفضلاً  ٌحتاجها,

 .الهامة البٌانات عن ؼفالالإ إلى ٌإدي

 المالٌة التً والقٌم الرئٌسٌة والفرعٌة للعناوٌن تكمٌلً شرح إضافة ٌجب لبٌانات>ل الأمثل الشرح -

, الهامة لمعلوماتل مختصرةال التفاصٌل ٌجب تفادي كما منها, كل توضٌح لكً ٌتم تشملها القوائم

 شرح حدود و الإدارة نظر وجهة لشرح ضرورٌة المالٌة بالقوائم تلحق التً وتعتبر الإٌضاحات

 مع تتناقض بدرجة ختصرةأو م مطولة تكون قد البٌانات هذه أن إلا القوائم, استخدامات هذه

 المالٌة. القوائم قدرات من ٌستخدمون على ذلك ٌتوقؾلكن   الأمثل, الإفصاح

 >(3:>ص[ )9] وهً لتلبٌة شروط الإفصاح التامالتالٌة  جوهرٌةالو ٌجب مراعاة النقاط 

المالٌة, و التقرٌر السٌاسات المستخدمة فً إعداد القوائم ملخص عن الطرق المحاسبٌة و تقدٌم  -

توجد عدة طرق نها ألرأي الشخصً للمحاسب أو خاصة عندما تستدعً هذه السٌاسات تطبٌق ا

 بدٌلة؛محاسبٌة 

الفئات المختلفة تقدٌم معلومات إضافٌة للمساعدة فً التحلٌل المالً أو الاستثماري لتحدٌد حقوق  -

 والتؤثٌرات المالٌة الناتجة من أي تؽٌٌر فً الطرق المحاسبٌة خلال الدورة الجارٌة؛

 وتحدٌد الأثر الناجم عنها؛ طبقتتقدٌم تقرٌر عن أي تعدٌلات سٌاسٌة محاسبٌة تكون قد  -

 تمت مع كلالتً عملٌات العن  صوم والمصارٌؾ والإٌرادات الناتجةالإفصاح عن الأصول والخ -

الفئات ذات المصلحة المشتركة مع المإسسة, مثل تحدٌد الأصول المرهونة كضمان للقروض, 

الشروط الهامة التً تضمنتها عقود الإقراض, الشروط التعاقدٌة المرتبطة باتفاقات الاستئجار 

 وؼٌرها؛
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نٌة والتً تإثر الإفصاح عن العملٌات المالٌة والعملٌات ؼٌر المالٌة التً تمت بعد تارٌخ إعداد المٌزا -

  .على المركز المالً للمإسسة

 مضللة, ؼٌر تجعلها التً المعلومات كافة المالٌة عن و التقارٌر القوائمبالتالً ٌجب أن تكشؾ و

 الملائمة المعلومات وهً خاصة بصورة إبرازها التً ٌتعٌن المعلومات على الإفصاح ٌتركزأن ٌجب و

 المعلومات ٌرتبطان معا بمفهوم أمانة الأمثل الإفصاح و ةالأخٌر, حٌث أن هذه النسبٌة الأهمٌة ذات

 المعلومات  عن كافة تفصح أن الاعتماد علٌها ٌجب المالٌة التً ٌمكن القوائمعلٌها, لأن  الاعتماد وإمكان

 نوعٌة, وخصائص كمٌة خصائص على تعتمد نسبٌة مسؤلة الأهمٌة مستوى النسبٌة, و الأهمٌة ذات

 عنه أو الإفصاح عدم أو حذفه أدى إذا نسبٌة أهمٌة ذا البند ٌعتبر عامة معا, وبصفة منهماخلٌط  على أو 

 من على نحو ٌإثر على المالٌة القوائم تشملها التً المعلومات تحرٌؾ إلى صحٌحة ؼٌر بصورة عرضه

 .القرارات اتخاذ أو البدائل تقٌٌم عند القوائم هذه ٌستخدمون

نوع الإفصاح ٌرتبط أساسا بمفهوم النسبٌة ومدى إدراك هذا المفهوم من ٌد دٌمكن القول, بؤن تحو

قبل كل من المحاسب والمستخدم, بما ٌسهل من عملٌة تحدٌد نوع الإفصاح من جهة, ومن حجم أو كمٌة 

 المعلومات التً سٌتم الإفصاح عنها من جهة ثانٌة.

 ة مصداقٌة التقارٌر المالٌر الإفصاح على ثقة وٌؤثت .4.5.4.5

وأن ٌتم نشر هذه المعلومات بطرٌقة تسلمح المإسسة, تجمٌع معلومات ضخمة عن ٌتطلب الإفصاح 

و الإفصاح بصفة سنوٌة ونصؾ سنوٌة وربع سلنوٌة أو حتلى لملرات أكثلر  ,بوصولها لكافة المستخدمٌن

 , وٌعتبلر وجلود نظلام إفصلاحالمإسسلة وجود تطورات مادٌة تإثر بشلكل جلوهري فلً ةفً حالمن ذلك 

ٌعتبلر و , قلوي ٌشلجع عللى الشلفافٌة الحقٌقٌلة أحلد الملاملح المحورٌلة للإشلراؾ والرقابلة عللى الشلركات

الإفصلاح  لأن الإفصاح أمر فً ؼاٌة الأهمٌة لتحدٌد قدرة المساهمٌن فً ممارسة حقوقهم على أسس مدروسلة

فنظلام الإفصلاح القلوي ٌسلاعد  , وقرارات المستثمرٌن مإسساتأداة تلعب دوراً مهماً فً التؤثٌر على سلوك ال

ملع احتٌاجلات ومتطلبلات المسلاهمٌن الحلالٌٌن النظلام هلذا ٌتفق حٌث رإوس الأموال والمستثمرٌن جلب على 

منتظمللة وموثوقللة تمكللنهم مللن اتخللاذ قللرارات  معلومللات والمسللتقبلٌٌن والأطللراؾ الأخللرى فللً الوصللول إلللى

بللث و كافللة التطللورات المادٌللة علللى ز علللى ضللرورة الإفصللاح وفللً الوقللت المناسللب ٌللتركٌجللب الرشللٌدة, و

[ 37] كافلللة المسلللاهمٌن مملللا ٌلللدعم ثقلللة المسلللتخدمٌن بالشلللركة وبالتلللالً بتقارٌرهلللا المالٌلللةلالتقلللارٌر المالٌلللة 

 .(93>ص)

من خللال سلعً  تقارٌر المالٌة التً تقدمها المإسساتثقة المستخدمٌن بمصداقٌة ال زٌادةوٌمكن القول أن 

ص [ )37] إلى تحسٌن بٌئة الشفافٌة والإفصلاح وذللك علن طرٌلق تركٌزهلا عللى النقلاط التالٌلة المإسسة

  >(93-93>ص

لتوظٌلؾ كافلة  ٌة والتلً دفعلت بلالكثٌر ملن المإسسلاتالتركٌز على أخلاقٌات العمل والدقلة المحاسلب -
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اختٌلار الملوظفٌن وتؤمٌن سلامة أخلاقٌات طواقم الإدارة ومراعاة الدقة المحاسلبٌة للوسائل اللازمة ا

 ؛الأكفاء ذوي الخبرة والسمعة الحسنة

 والالتزام بؤخلاقٌات وآداب المهنة؛ العملوالإتقان فً  إٌجاد آلٌات تحث على العدالة -

التصرفات الخاطئة بدل السكوت عنها,  لىالعمل على بناء بٌئة مناسبة تمكن الموظفٌن من الإبلاغ ع -

بتنظللٌم لقللاءات بللٌن موظفٌهللا ومجلللس  المإسسللةأو الإبلللاغ عللن ذلللك بعللد فللوات الأوان, كللؤن تقللوم 

إدارتهللا لحللثهم وتشللجٌعهم علللى توصللٌل المعلومللات عللن أي تجللاوزات قللد تقللوم بهللا الإدارة وتللؤمٌن 

 ؛الحماٌة الكاملة لهم

 ؛ملٌات التحكم فً توقٌت العملٌات وشروطهاالتركٌز على جودة الدخل ومراقبة ع -

وأدائهلا فٌملا ٌتعللق بالمعلاٌٌر  تخدمٌن لهٌكل ونشلاط المإسسلةالتركٌز على تحسٌن فهم جمهور المس -

  ؛مٌن بالمإسسةالبٌئٌة والأخلاقٌات وفتح قنوات لتسهٌل اتصال هإلاء المستخد

دولٌللاً عنللد إعللداد المعلومللات المالٌللة إتبللاع معللاٌٌر مالٌللة ومحاسللبٌة عالٌللة الجللودة ومعتللرؾ بهللا  -

 ؛استخدامها والعدالة فً تطبٌقها والإفصاح عنها, وضمان فهم هذه المعاٌٌر وحسن

الإفصللاح الفللوري عللن المعلومللات الحساسللة والجوهرٌللة وبللث المعلومللات علللى شللبكة الانترنللت  -

 ؛سرٌب للمعلومات قبل الإعلان عنهاوتحدٌثها بشكل فوري وضمان عدم أي ت

ركٌز على جودة أعملال المراجعلة ملن خللال حماٌلة اسلتقلالٌة المراجلع الخلارجً وإلزامله للعملل الت -

 طبقاً لما تقتضٌه العناٌة والأصول المهنٌة. 

 لمإسسةاعلى ه وانعكاس ةالمالٌ الأوراق دور التقارٌر المالٌة فً كفاءة سوق .5.5

سواق الأ هاهتمام الباحثٌن والمتعاملٌن فً هذراق المالٌة ومازالت تثٌر أسواق أوأثارت فكرة كفاءة 

أسعار الأسهم فً السوق على وجه السرعة لكل معلومة جدٌدة تصل  جابةاستلما ٌمكن أن ٌتوقع عنها 

إلى المتعاملٌن مما ٌترتب عنها تؽٌٌر نظرتهم على المإسسة المصدرة للسهم, حٌث أن المعلومة تؤتً إلى 

ضها البعض, حٌث تتجه صعود مع الأنباء السارة وهبوطا مع الأنباء السوق فً أي وقت ومستقلة عن بع

من أهم العوامل المإثرة فً  الٌةالم التقارٌرنذار, وتعتبر ؼٌر السارة والتً تصل بسرعة وبدون سابق إ

بطرٌقة سلٌمة, كما ونوعا, ووفق معاٌٌر دولٌة  التقارٌر المالٌةحركة الأسواق المالٌة, كما ٌعتبر نشر 

محددة من المتطلبات الأساسٌة لتقٌٌد الشركات فً أسواق الأوراق المالٌة , على اعتبار أن المستثمرٌن 

أسعار على المنشورة  التقارٌرٌرتكزون علٌها بشكل أساسً فً اتخاذ قراراتهم الاستثمارٌة, كما تنعكس 

معبرة عن أداء تلك الشركات وصلابتها المالٌة بكل  أسواق الأوراق المالٌة المدرجة فًأسهم الشركات 

المالٌة التً تعدها فً اتخاذ القرارات  كما تستفٌد الإدارة كذلك من المعلوماتشفافٌة ومصداقٌة, 

ؾ والأنشطة الداخلٌة من تخطٌط وإنتاج وتموٌل ورقابة واستثمار وؼٌره, بالإضافة إلى تقٌٌم الأداء لمختل
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إذ تعتبر القوائم والتقارٌر المالٌة الأداة الأساسٌة التً ٌتم من خلالها إٌصال  ,مراكز المسإولٌة بها

 المعلومات لهإلاء المستثمرٌن والأطراؾ الخارجٌة بصفة عامة. 

 سوؾ ٌتم التطرق للعناصر التالٌة>ومن خلال هذا المبحث  

 ؛ةالمالٌ اقالأور سوقالتقارٌر المالٌة للمإسسات المدرجة فً  -

 ؛مفهوم وأنواع أسواق الأوراق المالٌة و الكفاءة ومستوٌاتها -

 .لمإسسةل تحسٌن الأداء المالً و تؤثٌره على ةالمالٌ الأوراق سوقأهمٌة الإفصاح فً  -

 ةالمالٌ الأوراق سوقالتقارٌر المالٌة للمإسسات المدرجة فً  .3.5.5

وفً  فرها لاتخاذ القرارات,تو البنٌة الأساسٌة اللازمناصر تعتبر التقارٌر المالٌة عنصرا مهما من ع

سوق إلى  عادل سوقظل ؼٌابها, أو عدم توافرها بالشكل المطلوب, ٌتحول سوق الأوراق المالٌة من 

 الحظ والصدفة, وٌتم نشر التقارٌر المالٌة من طرؾ المإسسة على مرحلتٌن كما ٌلً>

 ةالمالٌ الأوراق سوقالتقارٌر المالٌة عند الدخول إلى  .3.3.5.5

من أهم المواضٌع بالنسبة للمستثمرٌن هو معرفة مكانة المإسسة فً محٌطها وطرٌقة عملها وفهم 

وبالتالً على المإسسة توفٌر هذه المعلومات فً التقارٌر نشاطها ومعرفة الأخطار التً تهدد تطورها, 

فً نجاح عملٌة الدخول فً سوق  المالٌة من أجل جلب عدد كبٌر من هإلاء المستثمرٌن مما ٌساهم

الأوراق المالٌة, ولكً ٌتم نشر هذه المعلومات ٌتطلب تطوٌر محتوى التقارٌر المالٌة لتتلاءم مع 

 .(74>ص[ )85] الإعلامٌة والبٌان الإعلامً ةالظواهر الاقتصادٌة, ومن هذه التقارٌر هً المذكر

 المذكرة الإعلامٌة>  .3.3.3.5.5

, وهً عبارة عن كتٌب ٌصؾ المإسسة والأوراق المطروحة للاكتتاب العام الإصداروتسمى بنشرة 

 .(:54>ص[ )86] وجمٌع المعلومات التً ٌحتاجها المستثمرٌن

وتعرؾ كذلك بؤنها وثٌقة موجهة لإعلام الجمهور تنشر قبل عملٌة الاكتتاب وبعد حصول المإسسة على 

 تؤشٌرة لجنة سوق الأوراق المالٌة.

وقبل نشر المذكرة الإعلامٌة للجمهور على المإسسة تقدٌم مشروع المذكرة إلى لجنة سوق الأوراق 

 المالٌة شهرٌن أو ثلاثة على الأقل قبل التارٌخ المقرر للإصدار. 

 وٌتمثل مضمون المذكرة الإعلامٌة فً المعلومات التالٌة>

 بلٌة؛وخططها المستق ةالاستراتٌجٌوصؾ نشاط المإسسة و أهدافها  -

 هٌكل رأس المال و رقم الأعمال والدٌون المتوسطة والطوٌلة الأجل؛ -

 معلومات عن مجلس الإدارة واستثماراتهم فً المإسسة؛ -

 وصؾ الأسهم وطرٌقة تؽطٌة الاكتتاب والإرادات المتوقعة من هذا الإصدار وكٌفٌة استخدامه. -
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   وتشمل المذكرة القوائم المالٌة التالٌة>

المالٌة للسنوات الخمس السابقة, وٌتم إعدادها من المٌزانٌة وقائمة التدفقات  ملخص المعلومات -

النقدٌة للمإسسة, والهدؾ منها توفٌر معلومات تعكس الاتجاه العام فً المركز المالً للمإسسة 

 ونتائج أعمالها؛

زٌادة  قائمة الدخل التقرٌرٌة, والتً تعكس نشاط المإسسة لفترة خمس سنوات القادمة من تارٌخ -

جاهات والمإشرات العامة, وتقارن رأس المال حٌث أن المعلومات التارٌخٌة نستخلص منها الات

 بالمعلومات التنبإٌة لمعرفة احتمال تؽٌر هذه الاتجاهات, للوصول إلى قرار الاستثمار. 

 البٌان الإعلامً>  .4.3.3.5.5

لاكتتاب العام وذلك بالنشر فً الصحؾ وهو إعلان لإعلام المستثمرٌن بالأوراق المالٌة المصدرة ل

حتوى البٌان الإعلامً ٌتمثل فً> وموهو ملخص للمذكرة الإعلامٌة, الٌومٌة ووسائل الإعلام المختلفة, 

, أسماء الاسم, المقر, رأس المال الاجتماعً, الشكل القانونً, عدد الأسهم, سٌاسة تقسٌم الأرباح

 حول النشاط. المإسسٌن وأعضاء مجلس الإدارة, معلومات

 وأهم المعلومات التً تجلب اهتمام المستثمرٌن هً>

وصؾ المنتجات والخدمات و أسواق المإسسة, وتحدٌد المنافسٌن وحصص السوق وتحلٌل  -

 ؛ر هذه المعلومات بدقة وبالتفصٌلالأخطار ثم نش

 الأفاق المستقبلٌة للمإسسة. -

وسرٌع ٌشكل أحد الشروط الأساسٌة  إن نشر معلومات شفافة و دقٌقة وؼٌر مظللة وبشكل منظم

المفروضة على المإسسة للدخول إلى السوق المالً وتلعب دورا مهما فً علاقتها والثقة المتبادلة بٌن 

 المإسسة والجمهور.

 ةالمالٌ الأوراق سوق فً خلال الحٌاةالتقارٌر المالٌة  .4.3.5.5

 سوقوالمإسسات المدرجة فً  ,وقوانٌنإن محتوى التقارٌر المالٌة وأجال نشرها تخضع لقواعد 

, كإصدار أسهم جدٌدة وكذا نشر معلومات شفافة دقٌقة ة ملزمة بتقدٌم كافة المعلوماتالمالٌ الأوراق

وبشكل منظم وسرٌع, ٌشكل أحد الشروط الأساسٌة المفروضة على المإسسة, وهً مجبرة على تقدٌم 

 .(77>ص[ )85] معلومات دائمة ومعلومات دورٌة

 التقارٌر المالٌة الدائمة>  .3.4.3.5.5

وهً المعلومات المستمرة والمتمثلة فً الأحداث والتؽٌرات التً تخص حٌاة المإسسة والتً لها 

وإجبارٌة, ومن بٌن جعل المعلومة دائمة قوانٌن سوق الأوراق المالٌة ت المالٌة, و قتؤثٌر على الأورا

 دائمة وهامة نذكر>الأحداث والتؽٌرات التً تجعل المعلومة 
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 ؛أصل مهم أو مساهمة فً مإسسة أخرىالتنازل عن أو  اقتناء -

 ؛لشراء أو بٌع كلً أو جزئً للأوراق المسعرةمومً لعرض عالقٌام ب -

 ؛لهاتقسٌم رأسماتعدٌل فً هٌكل المإسسة بسبب الاندماج أو  -

 ؛ومراقبتهاتؽٌٌر فً ملكٌة الأوراق المالٌة للمإسسة والذي بإمكانه تعدٌل تسٌٌرها  -

 ؛توزٌع الأرباح على شكل أوراق رأس المال أو أي تعدٌل وتؽٌٌر فً هٌكل رأس المال -

 ؛أو تطوٌر منتوج جدٌد اقتراض مبالػ مهمة, -

 ؛إدخال تكنولوجٌا جدٌدة من شؤنها أن تإثر على العوائد -

 ؛ع أو تخفٌض الأرباح فً المستقبل القرٌبفوجود دلالة على ر -

 ؛المشارٌع الاستثمارٌةتعدٌلات مهمة فً  -

 ؛نزاع كبٌر بٌن العمال أو خلاؾ بٌن المإسسة وأحد موردٌها -

 ؛ها بتسدٌد الدٌون المرتبطة بعقود التموٌلنئاالتزام أو عدم التزام المإسسة أو أحد زب -

 .من شؤنه التؤثٌر بصفة إٌجابٌة على سعر الأوراق المالٌة أي تطور له علاقة بنشاط المإسسة, -

 إلى ما حددته بورصة الجزائر من أحداث مهمة نذكر> بالإضافة   

 النتائج السنوٌة والسداسٌة للمإسسة؛ -

 الاقتراحات المتعلقة بتقسٌم الأرباح؛ -

 توقٌع عقد مهم؛ -

 تؽٌٌر هام فً الإدارة. -

النشلر  كلل الأخطلار المترتبلة علن عنسسة المصدرة للأوراق المالٌة مسإولة وٌجب الإشارة إلى أن المإ

علللى المإسسللة تقللدٌم بلاؼللا رسللمٌا ٌإكللد أو ٌنفللً هللذه لمعلومللة, وفللً حالللة انتشللار إشللاعات ل ؼٌللر الجٌللد

الأخبار, وٌجب أن تكون واضحة وشلاملة و دقٌقلة, وعللى المسلٌرٌن أن ٌحرصلوا عللى النشلر فلورا بعلد 

 معرفتها.

 التقارٌر المالٌة الدورٌة>  .4.4.3.5.5

السوق المالً وتلزم المإسسات المسعرة بنشر التقارٌر المالٌة بصفة دورٌة بهدؾ تؤمٌن  تحدد هٌئات

 الشفافٌة وتنقسم إلى تقارٌر ثلاثٌة وسداسٌة وسنوٌة مإقتة وأخرى نهائٌة.

  التقارٌر المالٌة الثلاثٌة> .3.4.4.3.5.5

 وٌجب أن تنشر حسب فروع النشاط وتتمثل فً>

 ال للثلاثً المنصرم؛القٌمة الصافٌة لرقم الأعم -

 قٌمة رقم الأعمال لكل ثلاثً للثلاثٌات السابقة للسنة المالٌة الجارٌة؛ -

 الأرقام للسنة المالٌة السابقة قصد المقارنة.وؼٌره من رقم الأعمال  -
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 ٌوم بعد نهاٌة الثلاثً وؼٌر مصادق علٌها من طرؾ مراجعً الحسابات. 67آجالها 

 التقارٌر المالٌة السداسٌة>  .4.4.4.3.5.5

 وتتمثل فً التقرٌر السداسً وٌضم ما ٌلً>

 جدول حسابات النتائج للسداسً الأول؛ -

 جدول تدفقات الخزٌنة؛ -

ونتائج المإسسة فً السداسً الحالً  رقم الأعمالالمتعلقة بتعلٌقات حول محتوى المعطٌات الرقمٌة  -

والأحداث المهمة التً وقعت فً السداسً السابق وتم تعدٌلها خلال السداسً الحالً مثلا اتجاه 

  النتٌجة مقارنة بالسنة السابقة.

ٌوم التً تلً إقفال السداسً الأول, وٌجب المصادقة علٌها من طرؾ  3;وٌتم نشر التقرٌر خلال 

 مراجعً الحسابات.

 التقارٌر المالٌة السنوٌة المإقتة>  .5.4.4.3.5.5

تجبر المإسسات المسعرة على نشر بلاغ ٌحتوى على كل العناصر المهمة للحسابات والتفسٌرات 

, قبل الجلسة الأولى لسوق الأوراق المالٌة, ٌوجه هذا البلاغ إلى وكالات الصحافة وٌنشر على المناسبة

 ٌة التً تصدر على المستوى الوطنً.الأقل فً جرٌدة للمعلومات المال

 ومن المعلومات التً ٌجب ذكرها فً التقرٌر المالً السنوي المإقت ما ٌلً>

 معلومات متعلقة بربح السهم التً تقترح على الجمعٌة العامة للمساهمٌن. -

الجارٌة, إذا أمكن معلومات متوقعة للسنة اعتمادا على رقم الأعمال المحقق للثلاثً الأول للسنة  -

بالإضافة إلى البلاغ الرسمً لنشر المعلومات السنوٌة المإقتة هناك اجتماعات ٌعقدها المحللون 

 . جل توضٌح سٌاسة مإسستهم ونتائجهاالمالٌون والصحافٌون من أ

 التقارٌر المالٌة السنوٌة النهائٌة>  .6.4.4.3.5.5

ات النتائج, جدول تدفقات الخزٌنة, كما تشٌر وتضم التقارٌر السنوٌة, المٌزانٌة الختامٌة, جدول حساب

قوانٌن بورصة الجزائر ضرورة إرفاق التقارٌر السنوٌة بمشروع تخصٌص النتائج, حٌث تنشر هذه 

 التقارٌر للجمهور مصحوبا بتصدٌق مفتشً الحسابات.

 وهناك بعض التوصٌات الخاصة بنشر التقارٌر السنوٌة تلخص فٌما ٌلً>

ل عن التقارٌر المالٌة والمكلؾ بتنسٌق لمإسسات معرفة فً السوق من المسإوعلى ا كٌفٌة الاتصال> -

الاتصالات داخل المإسسة, والهٌئات المستخدمة للمحللٌن المالٌٌن, ووسائل الإعلام المكلفٌن بمتابعة 

المإسسة, وٌجب أن تكون هناك علاقة مستمرة بٌن المإسسة و المحللٌن المالٌٌن لكً ٌكون تطور 

 لمإسسة معروؾ فً السوق.ا
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إن المإسسة مطالبة بالتعرٌؾ المسبق بسجلها السنوي الخاص بنشر نتائجها,  مخطط التقارٌر المالٌة> -

وعلى المكلؾ بالإعلام المالً أن ٌكون تحت تصرؾ المحللٌن من أجل تقدٌم التفسٌرات المناسبة فً 

 الوقت المناسب.

رة, على المإسسة ضمان السرٌة التامة للأرقام القابلة قبل نشر التقارٌر السنوٌة والسداسٌة بفت -

 للإقفال.

كل نشر ٌتم تحت مسإولٌة المحللٌن المالٌٌن, وٌتم دمج الحسابات النهائٌة ضمن تقرٌر سنوي ٌسلم  -

 أثناء الجمعٌة العامة للمساهمٌن.

 مفهوم وأنواع أسواق الأوراق المالٌة و الكفاءة ومستوٌاتها . 4.5.5

 مفهوم وأنواع أسواق الأوراق المالٌة. 3.4.5.5

أصبح موضوع أسواق الأوراق المالٌة ٌحظى باهتمام بالػ فً الدول المتقدمة والنامٌة على حد سواء 

وذلك لما تقوم به هذه الأسواق من دور هام وهو جمع المدخرات وتوجٌهها فً قنوات استثمارٌة تعمل 

 لتطور اقتصادٌات الدول.على دعم الاقتصاد الوطنً, وهً تمثل انعكاس 

 مفهوم أسواق الأوراق المالٌة. 3.3.4.5.5

ٌعرؾ سوق الأوراق المالٌة بؤنه عبارة عن نظام ٌتم بموجبه الجمع بٌن البائعٌن والمشترٌن لنوع "

معٌن من الأوراق أو لأصل مالً معٌن, حٌث ٌتمكن بذلك المستثمرون من بٌع وشراء عدد من الأسهم 

الشركات العاملة فً هذا المجال ولكن مع نمو سوق إما عن طرٌق السماسرة أو داخل ال والسندات

ذلك إلى التقلٌل من أهمٌة التواجد فً مقر سوق الأوراق المالٌة أدى فقد  الاتصالشبكات ووسائل 

        .(39>ص[ )87] وبالتالً  سمحت بالتعامل من خارج السوق"

بؤنها سوق منظمة تجري فٌها المعاملات على الأوراق المالٌة من أسهم وسندات, وذلك كذلك تعرؾ و

بواسطة أشخاص مإهلٌن ومتخصصٌن فً هذا النوع من التعامل, ولابد أن ٌلتزم هإلاء المتعاملون فً 

على السوق بالقوانٌن واللوائح التً تنظم التعامل فٌها, وتقوم على إدارة السوق هٌئة تتولى الإشراؾ 

وتسمى سوق الأوراق المالٌة فً بعض الدول بالبورصة وهذه الكلمة مشتقه , تنفٌذ تلك القوانٌن واللوائح

رجل ٌدعى )فان دي بورص( كان ٌعٌش فً مدٌنة بروج ببلجٌكا فً القرن السادس عشر  اسممن 

فً أعلى د نقش مٌلادي فقد كان من عادة هذا الرجل أن ٌجمع حوله فً متجره فرٌقاً من التجار , وق

 متجره رمزاً عبارة عن ثلاث صور من النقود.

تعتبر سوق  الأوراق المالٌة قناة للاستثمار وتعبئة الادخار من بٌن مجموعة القنوات الأخرى التً و 

فً الدول التً تتبع سٌاسة الحرٌة الاقتصادٌة, أو  تسعى إلى استقطاب الاستثمارات الوطنٌة و الأجنبٌة

والخاص دوره فً النشاط المختلط حٌث ٌإدي كل من القطاعٌن العام  ام الاقتصادالتً تؤخذ بنظ



009 

 

وتؤتً أهمٌة أسواق الأوراق المالٌة من أن الوحدات الاقتصادٌة أو الأفراد فً مجتمع معٌن , الاقتصادي

الفترة, ٌعود علٌهم بالربح خلال تلك لكً وٌرؼبون فً استثماره من الأموال قد ٌتوافر لدٌهم فائض 

التً ٌمكن أن  الطرٌقة ب المعلومات والخبرة الكافٌة  ونظراَ لأن أصحاب ذلك الفائض قد لا ٌكون لدٌهم

أو بالأسالٌب التً ٌستطٌعون بواسطتها أن ٌإمّنوا حقهم فً استرداد أموالهم  ٌستثمر فٌها هذا الفائض,

أسواق الأوراق المالٌة لتوظٌؾ مثل هذه لهذا كانت أهمٌة قٌام , عند احتٌاجهم إلٌها مخاطرةبٌسر ودون 

سواء فً  , حتى ٌستطٌع كل من استثمر أموالهالاستثمار فً المشروعات المنتجة الفوائض  ولتشجٌع

 . (36>ص[ )88] شكل أسهم أو سندات أن ٌستردها فً أي وقت ودون عناء كبٌر

 > أنواع أسواق الأوراق المالٌة. 4.3.4.5.5

 إلى سوقٌن سوق أولً وسوق ثانوي. المالٌة ٌمكن تقسٌم سوق الأوراق

  الإصدار(> السوق الأولٌة )سوق. 3.4.3.4.5.5

ٌختص هذا السوق بالتعامل مع الإصدارات الجدٌدة من الأوراق المالٌة لتموٌل مشروعات جدٌدة, 

وهذا وبالتالً المإسسات التً هً بحاجة إلى أموال ٌمكنها إصدار أسهم أو سندات ثم طرحها للاكتتاب 

ٌعطً فرصة للمإسسات المختلفة والأفراد لاستثمار مدخراتهم, والسوق الأولً هو أٌضا وسٌلة لتجمٌع 

هذه المدخرات وتقدٌمها للمإسسة, ونتٌجة لذلك نشؤت العلاقة بٌن المساهمٌن والمإسسات وهو السوق 

  الأصلً. الذي ٌكون فٌه البائع للورقة المالٌة )السهم أو السند( هو مصدرها

 >(:6-69 >ص ص[ )89] وإصدار الأسهم والسندات ٌتم بطرٌقتٌن

الطرٌقة الأولى> تقوم المإسسة قبل إصدار الأسهم والسندات بالاتصال بعدد من المإسسات  -

)كبنوك الاستثمار أو بٌوت السمسرة( لكً تتفق معهم على تصرٌؾ الأسهم  المالٌة المتخصصة

 على بنوك الاستثمار مسإولٌة تسوٌق هذه الأوراق. والسندات المصدرة, وفً هذه الحالة ٌقع

الأوراق المالٌة نٌابة عن  بإصدارفً هذه المرحلة  ستثمارالاالطرٌقة الثانٌة> حٌث ٌقوم بنك  -

 .المإسسة, أي ٌقوم بتموٌل شراء الإصدار مقدما ثم ٌعٌد بٌعه فً السوق الاولً

 السوق الثانوي)سوق التداول(> . 4.4.3.4.5.5

تم إصدارها فً السوق الأولً فالمستثمرون التً وهً الأسواق التً ٌتداول فٌها الأوراق المالٌة 

لدٌهم فائض مالً والبائعون فهم بحاجة إلى الأموال سواء مإسسات أو حكومات, فالسوق الثانوي ٌعتبر 

أعباء وتكالٌؾ البحث  مركزا لتداول الأوراق المالٌة بٌن كل من البائعٌن والمشترٌن حٌث ٌوفر لكل منهم

عن الطرؾ الأخر, وذلك من خلال مساعدة سماسرة الأوراق المالٌة, والسوق الثانوي ٌوفر السٌولة لكل 

 من البائع والمشتري عن طرٌق تحوٌل الأوراق المالٌة إلى نقد بالإضافة إلى المعلومات عن الأسعار

  .(34-33>ص ص[ ):8]
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 أسواق>أربعة  وٌقسم السوق الثانوي إلى

فالسوق المنظمة هً ما ٌعرؾ ببورصة الأوراق المالٌة, وهو ٌتكون من  الأسواق المنظمة> -

بوجود مكان محدد ٌلتقً فٌه المتعاملون بالبٌع أو الشراء  المنتظمة, تتمٌز السماسرة العاملٌن بالسوق

التعامل فً المكان بواسطة مجلس منتخب من أعضاء السوق, وٌشترط  )البورصات( وٌدار هذا

  تكون تلك الأوراق مسجلة بتلك السوق. الأوراق المالٌة أن

السوق ولكن لهم الحق فً التعامل  سوق ٌشمل السماسرة ؼٌر الأعضاء فً السوق ؼٌر المنظمة> -

المعاملات التً تتم خارج السوق المنظم, حٌث لا هذا الاصطلاح فً  فً الأوراق المالٌة, وٌستخدم

راء التعامل, وٌقوم بالتعامل ببٌوت السمسرة من خلال شبكة كبٌرة من لإج ٌوجد مكان محدد

 السرٌعة التً تربط بٌن السماسرة والتجار والمستثمرٌن. الاتصالات

أعضاء الأسواق المنظمة  وٌتكون من بٌوت السمسرة من ؼٌر السوق الثالث أو السوق الموازٌة> -

الأسواق, وٌطلق علٌه أٌضا السوق الموازٌة  ولهم الحق فً التعامل فً الأوراق المسجلة بتلك

وتجري عملٌات التداول فً هذا النوع من السوق الثانوٌة دون وجود مكان أو زمان محددٌن 

لإجرائها فتتم عملٌات التداول بواسطة الهاتؾ أو الحاسوب أو الانترنت, والأوراق المتعامل بها فً 

ستطع الوفاء بمتطلبات الانضمام إلً السوق هذه السوق عادة تكون أوراق الشركات التً لم ت

 المنظمة.

فيه مباشرة بين الشركات الكبرى والتي يكون  وهو الذي يتم التعامل السوق المباشرة أو الخاصة: -
 .نفقات الصفقات الكبرى ويسمي السوق الاحتكارية الهدف منها استبعاد السماسرة لتخفيض

 كفاءة أسواق الأوراق المالٌة و مستوٌاتها   مفهوم وأنواع. 4.4.5.5

تعد المعلومات مادة القرار فإذا كانت عملٌة الإنتاج تتطلب المواد الأولٌة فإن مادة اتخاذ القرار هً 

البٌانات والمعلومات التً ٌتوفر علٌها متخذ القرار, وٌتوقؾ القرار على مدى صحة المعلومات و 

 سواق المالٌة. وصولها فً الأوقات المناسبة, ونظام المعلومات له علاقة ترابطٌة مع كفاءة الأ

 مفهوم كفاءة أسواق الأوراق المالٌة. 3.4.4.5.5

تاحة والمتوفرة لدى المإسسات, المٌقصد بكفاءة سوق الأوراق المالٌة, هو مدى توافر المعلومات 

ولا  للمستثمرٌن من حٌث سرعة وجودها وقلة كلفتها, فً القوائم المالٌة أو السجلات التارٌخٌة اءسو

فً الحصول على المعلومات الواردة إلى السوق وبٌن الوصول إلى نتائج محددة ٌوجد فاصل زمنً 

ذات كفاءة ٌجب أن  الأوراق المالٌة, ولكً ٌكون سوق (3:3>ص[ );8] بشؤن سعر الورقة المالٌة

 :(:8>ص[ )93] ٌحقق الأهداؾ التالٌة

 التخصٌص الأمثل للموارد؛  -

 التقٌٌم الدقٌق للمبادلات؛  -



002 

 

 تقدٌم خدمات بؤقل تكلفة.  -

حقٌقٌة  أسعار الأوراق المالٌةكما ٌقصد بالسوق الكؾء, ذلك السوق الذي تعكس فٌه وبكل مصداقٌة 

توقعات المستثمرٌن بشؤن المكاسب المستقبلٌة وبشؤن المخاطر وكذلك  الوضع المالً للشركات المتداولة

ٌتولد عنها عائد ٌتمثل فً تعوٌض للمستثمر عما القٌمة المعنٌة التً لها هذه المكاسب و  التً تتعرض

ٌنطوي علٌه الاستثمار فً ذلك الأسهم من مخاطر, أي أن تكون القٌمة الحالٌة للمكاسب المستقبلٌة 

الناجمة عن امتلاكه والمخصومة بمعدل عائد على الاستثمار تكفً تعوٌض المستثمر عن المخاطر و 

  .م شرائهالقٌمة السوقٌة للسهم ٌو تساوي تماما

أن تستجٌب أسعار الأسهم فً سوق الأوراق المالٌة, وعلى وجه السرعة,  ووفقاً لمفهوم الكفاءة, ٌتوقع

شكل> قوائم مالٌة, أو تعاملات  ترد إلى المتعاملٌن فٌه سواء كانت تلك المعلومات على لكل معلومة جدٌدة

للتقارٌر المالٌة حول الأداء المالً للمإسسة  تحلٌلات نفذتها الشركة أو معلومات بثتها وسائل الإعلام, أو

تتجه أسعار الأسهم  ٌكون من شؤنها تؽٌٌر نظرتهم فً المإسسة المصدرة للسهم اٌجابٌا أو سلبٌا بحٌث

ؼٌر سارةً, ولكن رؼم توافر المعلومات  صعوداً أو هبوطاً وذلك تبعاً لطبٌعة الأنباء إذا كانت سارةً أو

لا ٌعنً بالضرورة تطابق تقدٌراتهم المستقبلٌة والمخاطر  وق, إلا أن ذلكلجمٌع المتعاملٌن فً الس

 مستثمر مقتنع بؤن تقدٌراته سلٌمة لأنها مبنٌة على معلومات سلٌمةالمحٌطة بها تماما لكن رؼم ذلك كل 

 .(39>ص[ )88]

الأوراق  و ٌكون سوق الأوراق المالٌة ذات كفاءة إذا كانت الأسعار تعكس نظام المعلومات فً سوق

وٌعنً هذا من الناحٌة التطبٌقٌة أن أسعار السوق تتؽٌر بسرعة استجابة للمعلومات الجدٌدة مما  ,المالٌة

[ 88] ومن الشروط الضرورٌة لكفاءة أسواق الأوراق المالٌةٌستحٌل معه تحقٌق أرباح ؼٌر عادٌة, 

 .(:3>ص)

 ؛دون أي تكلفة لجمٌع المتعاملٌنوبأن جمٌع المعلومات متاحة للجمٌع بعدالة وفً نفس الوقت   -

 ؛تكلفة أو ضرائب على التعاملات مثل فرضعدم وجود أي قٌود على التعامل   -

 ؛كمٌة من الأسهم مهما كانت كمٌتهابالإضافة إلى إمكانٌة شراء أو بٌع أي   -

 ؛ٌود على دخول أو خروج المستثمرٌنعدم وجود أي ق  -

 ؛شراءمنفعتهم من خلال التداول فً البٌع والأن المستثمرٌن جمٌعهم ٌسعون إلى تعظٌم   -

أحدهم تؤثٌرا ملموسا  وعلٌه فلا ٌإثر ,السوق وعدم وجود أي رابطة بٌنهمكبر حجم المستثمرٌن فً   -

 ؛على السوق

 أن تصل هذه المعلومات بؤقصى سرعة وبؤقل تكلفة إلى كافة المتعاملٌن فً السوق وفً وقت واحد.  -
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 أسواق الأوراق المالٌةأنواع كفاءة . 4.4.4.5.5

فً ظل السوق الكؾء ٌصعب على أي مستثمر أن ٌحقق أرباحا ؼٌر عادٌة على حساب الآخرٌن  

وهذا ٌعنً عدم وجود فاصل زمنً بٌن تحلٌل  ,نظرا لتوفر المعلومات وانتشارها بسرعة بٌنهم

, وفً بعض الحالات المعلومات الواردة إلى السوق وبٌن التوصل إلى نتائج محددة بشؤن سعر السهم

ٌتوقع وجود فاصل زمنً بٌن تلقً المعلومات الجدٌدة والاستجابة السعرٌة للأوراق المالٌة, و من خلال 

 هذا المفهوم ٌوجد نوعٌن من الكفاءة وهً> 

 الكفاءة الكاملة> . 3.4.4.4.5.5

المالٌة كافة المعلومات ٌتمٌز سوق الأوراق المالٌة  بالكفاءة الكاملة عندما ٌعكس سعر الأوراق 

سواء كانت هذه المعلومات منشورة فً التقارٌر المالٌة أو تبنتها وسائل  ,المتاحة عن هذه الأوراق

الإعلام المختلفة أو من خلال السجل التارٌخً للأوراق المالٌة, ولا ٌوجد فاصل زمنً بٌن تحلٌل 

دة بشؤن سعر السهم, فٌإدي إلى تؽٌٌر فوري المعلومات الواردة إلى السوق وبٌن الوصول إلى نتائج محد

فً السعر, والمعلومات متاحة للجمٌع وبدون تكالٌؾ وبالتالً فتوقعات المستثمرٌن متماثلة, ولا ٌوجد فً 

السوق أوراق مالٌة تباع فً أي لحظة بقٌمة تزٌد أو تقل عن قٌمتها الحقٌقة التً تعكسها المعلومات 

 >(3:5>ص[ );8] تتحقق الكفاءة الكاملة فً ظل توفر الشروط التالٌة وعلٌه المتاحة فً تلك اللحظة,

 شفافٌة المعلومات وسرعة انتقالها للجمٌع وبدون تكالٌؾ؛ -

 رائب, ولا قٌود على دخول أو خروجحرٌة المعاملات من أي قٌود كتكالٌؾ المعاملات أو الض -

 وللشركة التً ٌرؼب فٌها؛أي مستثمر من السوق, أو على بٌعه وشرائه لأي كمٌة من الأسهم 

تواجد عدد كبٌر من المستثمرٌن, ولا ٌمكن لأي مستثمر أن ٌإثر لوحده فً أسعار الأوراق  -

 المالٌة المتداولة؛

 رشاده المستثمرون, وسعً كل منهم نحو تحقٌق أعظم منفعة ممكنة.   -

 الكفاءة الاقتصادٌة> . 4.4.4.4.5.5

 فإنه ٌتوقع أن ٌمضً بعض الوقت منذ وصول المعلومات إلىأما فً ظل الكفاءة الاقتصادٌة للسوق 

ر تلك المعلومات على أسعار الأسهم, هذا ٌعنً أن القٌمة السوقٌة للسهم قد تكون اثأالسوق حتى تنعكس 

أعلى أو اقل من قٌمته الحقٌقٌة لبعض الوقت على الأقل, ولكن بسبب تكلفة المعلومات والضرائب 

الاستثمار لن ٌكون الفارق بٌن القٌمتٌن كبٌرة إلى درجة أن ٌحقق المستثمر من وؼٌرها من تكالٌؾ 

 .(336>ص[ )93] ورائها أرباحاً ؼٌر عادٌة
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 مستوٌات كفاءة أسواق الأوراق المالٌة . 5.4.4.5.5

من الأمور التً ٌجب إدراكها أن كفاءة أسواق الأوراق المالٌة هً مفهوم نسبً ولٌس مطلق ٌتحدد 

طبٌعة العلاقة بٌن القٌمة السوقٌة للسهم من جهة وبٌن المعلومات والبٌانات التً تحدد قرار بمدى 

 المستثمر فً هذه الأسهم من جهة أخرى.

أن تعكس الأسعار وبسرعة  كفاءة أسواق الأوراق المالٌةوبعبارة أخرى أن من بٌن  خصائص 

المعلومات التً من شؤنها أن تإثر على القٌمة السوقٌة للأوراق المالٌة المتداولة فٌه, لذا ٌجب التعرض إلى 

 >(377>ص[ )94] وهًالمستوٌات المتعلقة بكفاءة سوق الأوراق المالٌة 

 الصٌؽة الضعٌفة لكفاءة السوق> . 3.5.4.4.5.5

تعكس جمٌع المعلومات للمستثمرٌن والبائعٌن عن المدة السابقة أو وفق هذا المستوى من الكفاءة, 

بشؤن ما طرأ من تؽٌرات على سعر السهم وعلى حجم التعاملات التً حدثت  فٌه فً التارٌخٌة فقط, 

ٌها دون هذه المدة متاحة وشائعة للجمٌع لتحققها فً تارٌخ سابق وٌمكن الحصول علالماضً, لكن 

تكالٌؾ تذكر, لذلك فلا ٌوجد أحد من المستثمرٌن فً هذا الوضع قادر على تحقٌق عائد استثنائٌا طالما 

أن مستوى المخاطر تم تحدٌده للجمٌع استنادا إلى المعلومات التارٌخٌة, وتعرؾ هذه الصٌؽة أٌضا 

ستكون على دراسة المتؽٌرات وهو ما ٌعنً أن عملٌة التنبإ , (79>ص[ )95] بنظرٌة الحركة العشوائٌة

التً طرأت على السعر فً الأٌام الماضٌة أو الشهور أو السنوات الماضٌة وهً مسؤلة عدٌمة الجدوى 

 وهذا ما ٌعرؾ بصٌؽة الفرضٌة الضعٌفة بنظرٌة الحركة العشوائٌة.

 الصٌؽة الشبه قوٌة لكفاءة السوق> . 4.5.4.4.5.5

و ٌطلق علٌها أٌضا صٌؽة فرضٌة السوق المتوسطة, و تقتضً بؤن أسعار الأسهم لا تعكس فقط 

التؽٌرات السابقة فً أسعار تلك الأسهم, بل تعكس كذلك كافة المعلومات المتاحة للجمهور و المتمثلة فً 

تنشر عن  و المعلومات التًالظروؾ الاقتصادٌة والمالٌة ومعلومات تارٌخٌة وحالٌة عن الأسعار 

الشإون الدولٌة أو الظروؾ الاقتصادٌة فً الدولة أو ظروؾ الصناعة أو المإسسات بما فً ذلك 

 التقارٌر المالٌة والتحلٌلات التً تتاح للجمهور.

وفً ظل الصٌؽة المتوسطة لكفاءة السوق ٌتوقع أن تستجٌب أسعار الأسهم لما ٌتاح من تلك 

ستجابة  ضعٌفة نتٌجة وجهة نظر أولٌة للمعلومات ؼٌر أنه عند المعلومات, حٌث فً البداٌة تكون الا

[ 93] مرور وقت قصٌر سوؾ ٌتوفر التحلٌل النهائً للمعلومات لتعكس أثره على أسعار الأسهم

ن المستثمرٌن ٌستخدمون ما ٌتاح من معلومات للتقوٌم ولا ٌوجد منهم من هو قادر إلذلك ف, (96>ص)

 .(;7>ص[ )95] لمدة طوٌلةعلى تحقٌق أرباح استثنائٌة 
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 الصٌؽة القوٌة لكفاءة السوق> . 5.5.4.4.5.5

تعكس صٌؽة الفرض القوي للكفاءة جمٌع المعلومات العامة المتاحة للجمٌع بما فٌها المعلومات 

والخاصة أي  سعر السهم فً السوق هو انعكاس لجمٌع المعلومات المتاحة للعامةالتارٌخٌة, أي أن 

المنشورة العامة إضافة إلى المعلومات التً ٌتحصل علٌها فئة معٌنة ككبار المتعاملٌن فً المعلومات 

, بحٌث لا تتوفر الفرصة لظهور ما ٌعرؾ باحتكار المعلومات من قبل فئة معٌنة تمكنها من الأسهم

 .لحالة معدومةادٌة ستكون فً هذه اتحقٌق أرباح استثنائٌة, هذا ٌعنً أن القٌمة المتوقعة للأرباح ؼٌر الع

لأن الأسعار السائدة فً السوق للأوراق المالٌة المتداولة فٌه ستكون معادلة تماما لقٌمتها دون الحاجة  

إلى المحللٌن المالٌٌن, لكن هذا المستوى من الكفاءة لا ٌنفً تماما من ناحٌة واقعٌة قدرة بعضهم على 

ا بسبب قدرتهم على التنبإ والتحلٌل, وٌمكن أن تحقٌق الأرباح الاستثنائٌة ولو فً بعض الصفقات, وهذ

مر هإلاء فً ممارسة هذا العمل.  ٌحقق خسائر ؼٌر عادٌة تحدث لهم بسبب المضاربة وذلك إذا ما است

 لمإسسةل الأداء المالً تحسٌن على تؤثٌرهو ةالمالٌ الأوراق سوقأهمٌة الإفصاح فً .5.5.5

إن الشركات على مختلؾ أشكالها تحرص كل الحرص على التسجٌل فً سوق الأوراق المالٌة 

وإتباع كل متطلباته, نتٌجة ما ٌقدمه السوق من خدمات مهمة لهذه الشركات متمثلة فً ربط الشركة 

ة بالمستثمرٌن والمقرضٌن لبٌع وشراء الأسهم والسندات هذا بالإضافة إلى أن أسواق الأوراق المالٌ

تمثل حلقة وصل رئٌسٌة بٌن الشركات وكل الأطراؾ التً لها علاقة بها فهً تشكل شاشة عرض 

رئٌسٌة للشركة ٌتم من خلالها الدعاٌة والاتصال مع الجمهور و المستثمرٌن والمقرضٌن والملاك 

وق المادي للشركة لموقع س نتقالالاوأصحاب المصالح بهذه الشركات, إن كل هذا ٌتم لٌس من خلال 

 الأوراق المالٌة ولكن من خلال القوائم والتقارٌر المالٌة التً تنجزها الأنظمة المحاسبٌة لهذه الشركات

 والتً تتمٌز بالجودة والإفصاح عن كل المعلومات التً ٌتطلبها المستخدمٌن. 

 >ةالمالٌ الأوراق الإفصاح المحاسبً الذي ٌتطلبه سوق. 3.5.5.5

تعتمد المإسسات فً تموٌل أنشطتها بدرجة كبٌرة على رإوس الأموال النقدٌة التً تم تجمٌعها من 

بٌع الأوراق المالٌة للمستثمرٌن , لذا فإنه من ؼٌر المعقول أن ٌخاطر المستثمرون بؤموالهم دون تقدٌر 

فصاح هذه المإسسات عن المخاطر  المحٌطة بالاستثمار و معرفة المكاسب والخسائر المحتملة, لذا فإن إ

عندما ألزم المعلومات الصحٌحة والدورٌة والكاملة عن أنشطتها ومراكزها المالٌة ٌعد أمرا ضرورٌا, و 

قانون سوق المال الشركات المتداولة أسهمها فً البورصة بضرورة نشر قوائمها المالٌة لم ٌكن ذلك 

ٌُعد ذلك ضرورة أساسٌة لترشٌد قرا رات المستثمرٌن حٌث ٌمكن القول إن قراءة عبئاً أو رفاهٌة بل 

المٌزانٌة هً أولى  خطوات الشفافٌة ومفتاح القرار الاستثماري السلٌم وبدون ذلك تصبح العملٌة 

الاستثمارٌة فً مجملها عملٌة ؼامضة مبهمة قائمة على التكهنات والشائعات ومن هنا تؤتً أهمٌة 
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حٌث تعتبر وظٌفة الإفصاح المحاسبً من  ,لبنود المٌزانٌة الإفصاح المحاسبً كسبٌل للقراءة المستنٌرة

الوظائؾ الأساسٌة للمحاسبة وذلك من خلال ما تنتجه المنشؤة من معلومات من خلال قوائمها وتقارٌرها 

المالٌة وحٌث تتم مراجعة ما تتضمنه تلك القوائم بواسطة مراجع حسابات كؾء تدعٌماً لزٌادة كفاءة 

ظرا لأن  تقرٌر مراجع الحسابات ٌعتبر أحد أهم التقارٌر المالٌة المنشورة لما الإفصاح المحاسبً ن

 ٌتضمنه من معلومات قد لا تفصح عنها القوائم المالٌة.

و تعتبر القوائم المالٌة الشكل الأكثر شٌوعاً لتوفٌر المعلومات اللازمة للاستخدام على نطاق عام      

حاسبة المتعارؾ علٌها التً تصدرها الهٌئات المشرفة على سـوق رأس وتعد هذه القوائم طبقاً لمعاٌٌر الم

 المال تتضمنها قوانٌن الشركات فً بعض الأحٌان.

وتقتضً المبادئ المحاسبٌة المتعارؾ علٌها, أن تقوم المإسسات بإعداد قوائم مالٌة محتواة على     

التعامل فً سوق المال ومن أهم هذه  معلومات تتلاءم مع احتٌاجات المستثمرٌن من أجل تنشٌط وتشجٌع

 >(7:>ص[ )9] المعلومات نذكر ما ٌلً

 أن تحتوي القوائم على معلومات تكون ملائمة لاحتٌاجات جمٌع مستخدمً الفئات؛  -

 أن تفصح تلك القوائم عن جمٌع المعلومات الهامة والملائمة بشكل عادل وكامل وكاؾ؛ -

 القوائم المالٌة على أن تكون القوائم مفهومة وذات دلالة؛استبعاد المعلومات ؼٌر الهامة من  -

ضرورة إعداد جدول النتائج )قائمة الدخل( بهدؾ تقدٌم معلومات مفٌدة للمستثمرٌن تساعد على  -

التنبإ بالقدرة الكسبٌة المستقبلٌة للمإسسة فً تحدٌد أسعار الأسهم وتقدٌر درجة المخاطرة وكذا 

 التدفقات النقدٌة المتوقعة؛

أن ٌتم عرض قائمة الدخل بشكل منفصل, تبٌن فٌها الدخل الخاص بالعملٌات العادٌة, وكذلك  -

 تبٌان العملٌات الاستثنائٌة أي ؼٌر المرتبطة بالنشاط العادي؛

ضرورة إعداد قائمة للتدفقات النقدٌة ) بدلا من قائمة مصادر الأموال وأوجه استخداماتها(  -

 . بة حسب الأنشطة الرئٌسٌة للمإسسةمبوالداخلٌة والخارجٌة بحٌث تكون 

وفً ظل التطورات الاقتصادٌة الحدٌثة لم ٌعد الإفصاح قاصرا على مجرد إخلاء مسإولٌة الإدارة 

طبقا للمفهوم التقلٌدي للرقابة, وإنما أصبح ٌشمل أٌضا المعلومات التً تحتاج إلى درجة أكبر من الدراٌة 

ً ٌحتاجها المحللون المالٌون, و الإفصاح عن المعلومات الملائمة والخبرة فً استخدامها وخاصة تلك الت

لاتخاذ القرارات أصبح ضرورٌا, والمتمثلة فً التنبإات المالٌة, والأحداث اللاحقة, والإفصاح عن 

عناصر الأرباح المحتجزة لتحدٌد حقوق الأقلٌة فً الشركات القابضة والمكاسب والخسائر المحتملة, 

القطاعٌة على أساس خطوط الإنتاج والمناطق الجؽرافٌة, وأسعار التحوٌل فً ظل  وإعداد التقارٌر

 الشركات متعدد الجنسٌات, ودورها البٌئً والثقافً ومساهمتها فً حل مشكلة البطالة. 
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وبدون شك أن هذه المتطلبات فً ظل التطورات الاقتصادٌة العالمٌة الحدٌثة من شؤنها الحد من أهمٌة 

لمصادر الداخلٌة للحصول على معلومات إضافٌة بطرق ؼٌر رسمٌة والتً قد تإدي إلى اللجوء إلى ا

 تحقٌق مكاسب لبعض الفئات على حساب الفئات الأخرى.

 ة بؤسعار الأسهم تالإفصاح عن ربح المإسسة و علاق. 5.5.54.

استجابة فً أسعار بٌنت الدراسات المحاسبٌة أن التقارٌر المالٌة مفــٌدة للمستثمرٌن لأن هناك 

عند الإعلان عنه ونشر التقارٌر المالٌة وكذلك نشر تنبإات الإدارة  الأسهم نتٌجة تؽٌرات ربح المإسسة

والمحللٌن المالٌٌن لقٌمة الربح, حٌث تإدي هذه المعلومات إلى احتمال حدوث تؽٌٌر فٌما ٌتعلق بالعائد 

, على هذه المعلومات الجدٌدة اى اتخاذ القرارات بناءالسوقً المستقبلً للسهم والتً تإدي بالمستثمرٌن إل

ن هذا التؽٌر فً أسعار الأسهم وحجم تبادل الأسهم مصدره هو المعلومات الجدٌدة والمفٌدة التً ٌتلقاها فإ

ن التؽٌر فً أسعار الأسهم وقت الإعلان عن ربح المإسسة ولذلك فإ المستثمر من خلال التقارٌر المالٌة

ى منفعته للمستثمرٌن, كما قام عدد من البحثٌن لاختبار محتوى المعلومات بالنسبة للتقارٌر ٌعتبر دلٌلا عل

المالٌة ربع السنوٌة وكذلك محتوى المعلومات لتنبإات الإدارة وقد توصلت هذه البحوث إلى النتائج 

 التالٌة>

 وٌة؛هناك مصادر أخرى ٌحصل من خلالها المستثمر على المعلومات ؼٌر التقارٌر السن -

 التقارٌر السنوٌة وربع السنوٌة تقدم معلومات مفٌدة تساعد المستثمرٌن على اتخاذ القرارات؛ -

 تعكس أسعار الأسهم المعلومات التً تحتوٌها التقارٌر المالٌة؛ -

ٌزٌد محتوى المعلومات التً تقدمها التقارٌر المالٌة السنوٌة إذا لم ٌسبقها نشر تقارٌر مرحلٌة أو إذا  -

 اك مصادر بدٌلة للمعلومات.لم ٌكن هن

 على المإسسةدور الإفصاح فً تحسٌن كفاءة السوق المالً وانعكاسه . 5.5.5.5

 ٌلعب الإفصاح دورا أساسٌا فً تحسٌن كفاءة الأسواق المالٌة بطرٌقة مباشرة أو ؼٌر مباشرة, فمن 

ناحٌة ٌإدي الإفصاح ذو النوعٌة الجٌدة إلى شفافٌة أكبر فً التعامل, الأمر الذي ٌزٌد من حركلة رإوس 

الأموال والاستقرار المالً على المستوٌٌن الوطنً والدولً, لاسٌما مع تواجد آلٌات رقابٌة فعالة, وعلٌله 

 ة وأنظمة المعلومات للشركات تتوقؾ كفاءة السوق المالٌة إلى حد كبٌر على نوعٌة الإفصاح بصفة عام

 بصفة خاصة, ومع العلم أن "أسعار الأسهم فً سوق ذات كفاءة تمتاز بالعشوائٌة بحٌث ٌصعب )أو

وتحقٌق أرباح ؼٌر عادٌة على حساب بقٌة المستثمرٌن, عندئذ  باتجاههاٌستحٌل( على أي مستثمر التنبإ 

المحاسبٌة والمالٌة التً سرعان ما تنعكس على   ٌتنافس عدد هائل من المتعاملٌن على تحلٌل المعلومات

 .(6:>ص[ )9] "الأسعار, الشًء الذي ٌإدي إلى تقٌٌم الأصول المالٌة بقٌمها الحقٌقٌة ...

وٌعمل الإفصاح المالً الجٌد أٌضا على تخفٌض تكالٌؾ مصادر التموٌل المختلفة, لاسٌما رإوس 

الأموال الخاصة وٌجلب مستثمرٌن آخرٌن وٌقلل من عدم تماثل المعلومات وٌزٌد من سٌولة السوق, 
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مكن وبالتالً ٌحسن من كفاءة السوق باستمرار, من جهة أخرى لا ٌ ,الأمر الذي ٌرفع حجم التداول

للمتعاملٌن فً الأسواق المالٌة أن ٌستؽنوا عن المعلومات المحاسبٌة والمالٌة المعدة والمنشورة بكل 

وإداراتها والتنبإ بالعوائد والمخاطر المستقبلٌة, وبالتالً مإسسات لاستخدامها فً تقٌٌم أداء الشفافٌة 

تتوقؾ كفاءة التخصٌص, أي توجه تسعٌر الأدوات المالٌة بصورة أفضل وتزداد كفاءة السوق, كما 

رإوس الأموال إلى المشارٌع الأكثر مردودٌة, على كفاءة الإفصاح ومدى وصول المعلومات بالكٌفٌة 

 والنوعٌة المطلوبة إلى المتعاملٌن, أي على كفاءة نظام المعلومات.

والإفصاح المناسب ٌعنً أن تشتمل القوائم والتقارٌر المالٌة على كافة المعلومات التً تمكن مستخدم 

هذه القوائم الاعتقاد بؤن هذه الأخٌرة تمثل بعدالة مركز الشركة المالً ومصادر استخدامات الأموال فٌها  

لومات تساعده فً تقٌٌم الأداء تجعل القارئ ٌثق بؤن ما عرض فً القوام والتقارٌر المالٌة هً معكما 

 .(:3>ص[ )96] المالً للمإسسة التً ٌرؼب فً اتخاذ قرار بشؤنها

ٌعتبر الإفصاح المحاسبً روح أي سوق مالٌة وأساس نجاحه, فالإفصاح المحاسبً ٌحقق فً حال و

الشركات المتعاملة توفره جواً من الثقة بٌن المتعاملٌن من خلال قٌام الجهات المعنٌة بمراقبة مٌزانٌات 

فً السوق والإشراؾ على وسائل الإعلام المختلفة التً تشكلها هذه الشركات, والتدخل لإزالة الؽش 

ومنع إعطاء معلومات ؼٌر صحٌحة للمساهمٌن, واعترافاً بؤهمٌة الإفصاح المحاسبً فً صنع قرار 

الإفصاح والتؤكٌد  لعالمٌة بمعاٌٌرالاستثمار فً سوق الأوراق المالٌة فقد اهتمت المعاهد والجمعٌات ا

 على كمٌة ونوعٌة المعلومات التً لا بدَّ من توافرها فً التقارٌر المالٌة والمتمثلة فً ما ٌلً>  

تقدٌم معلومات للمستثمرٌن الحالٌٌن والمرتقبٌن وكذلك الدائنٌن ومستخدمً البٌانات فً تحدٌـد  -

متوقعة من التوزٌعات أو الفوائد, وهذه التدفقات المتوقعة وتوقٌت درجة عدم التؤكد للتدفقات النقدٌة ال

تتؤثر بقدرة المإسسة على خلق نقدٌة كافٌة لمواجهة الالتزامات فً التوزٌعات والفوائد وأقساط 

القروض وسدادها عند استحقاقها كما تتؤثر أٌضاً بتوقعات المستثمرٌن والدائنٌن بالمقدرة الكسبٌة 

 أسعار الأسهم.للمإسسة مما ٌنعكس على 

تقدٌم معلومات عن الأداء المالً للمإسسة, ورؼم أن قرارات الاستثمار والتموٌل تعكس توقعات  -

المسـتثمرٌن بالأداء المستقبلً للمإسسة, إلا أن هذه التوقعات تبنى فً الؽالب على تقٌٌم الأداء 

 السابق.

ض تكلفة رأس المال بالنسبة هذا بالإضافة إلى أن نظام التقارٌر الجٌد سوؾ ٌإدي إلى تخفٌ

للمإسسة وذلك نتٌجة انخفاض درجة عدم التؤكد لدى المستثمرٌن حول أحوالها المالٌة أي أنه عن طرٌق 

إتباع سٌاسة محاسبٌة سلٌمة و العناٌة بنظام التقارٌر المالٌة ٌمكن تخفٌض درجة المخاطرة التً ٌتعرض 

ً تخفٌض معدل العائد الذي ٌمكن أن ٌقبله المستثمرون وبالتال ,لها رأس المال المستثمر لدى المإسسة

على استثماراتهم كما أن التنافس حول مصادر التموٌل فً سوق رأس المال سوؾ ٌمثل ضؽطاً على 
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كافة المإسسات لإتباع سٌاسات محاسبٌة ملائمة وتوفٌر نظام تقارٌر كافً حتى فً حالة عدم كفاٌة 

ذه الحالات سوؾ ٌفسر من قبل المتعاملٌن على أن المإسسة تقوم الأداء, لأن عدم الإفصاح فً مثل ه

بتؽطٌة المشاكل التً تتعرض لها الأمر الذي ٌعجل بفشلها وقد ٌإدي إلى خروجها من سوق الصناعة 

الذي تعمل فٌه, أي أن حتى المإسسات ؼٌر الناجحة فعلاً فإنه ٌهمها الإفصاح عن حقٌقة الأوضاع التً 

ودات والتدبٌرات التً اتخذت والتً سوؾ تتخذ لتجنب هذه الأوضاع وإلا فقدت تمر بها وعن المجه

 المإسسة  الثقة نهائٌاً وبالتالً إفساد المحاولات التً تبذلها للخروج من الأزمة التً تمر بها.

مة الأطراؾ بهدؾ خد مإسساتالوخلاصة ما سبق نقول أن القوائم المالٌة تؤتً لتلقً الضوء على أداء 

على مإشرات الأداء المالً وتحدٌد المقاٌٌس المناسبة لتقٌٌم الأداء المالً  العلاقة بالتركٌزذات 

بما ٌتناسب مع مبدأ الإفصاح المحاسبً, حتى ٌستطٌع المستثمر قراءة هذه المإشرات و  مإسساتال

كبٌرة للشركات التً  تحدٌد اختٌاراتهم الاستثمارٌة المناسبة وفق ذلك الأداء, وٌعد الأداء المالً ذا أهمٌة

تطمح للنمو والتوسع, وفً الحقٌقة أن أسعار أسهم الشركات تتقلب بٌن الزٌادة والانخفاض, وذلك نتٌجة 

سٌاسات مختلفة فً الأداء المالً, والتً تسعى دائما لتحسٌن أدائها المالً بشكل ٌنعكس  مإسساتالإتباع 

 الاستمرار والبقاء.   مإسساتهم الشركات بما ٌضمن لهذه العلى عوائد أس

 

التقارٌر المالٌة ي كان ٌتمحور حول محاولة معرفة علاقة من خلال عرضنا لهذا الفصل, والذ

على فً القدرة تساهم و المالٌة جودة المعلومات المحاسبٌة أن فتبٌن لنا  وأثرها على تحسٌن الأداء المالً

كما تساعد فً القضاء على سلبٌة هذه , الأداء فً الوقت المناسب ةتوفٌر الجهد والوقت وسرع

, لذا فإن تحقٌق جودة المعلومات المعلومات و القٌام بدورها تجاه تنشٌط حركة سوق الأوراق المالٌة

زاد الاهتمام و, المحاسبٌة بمفهومها الشامل سوؾ ٌنعكس على الجوانب المختلفة لسوق الأوراق المالٌة

ى الواقع هذا الاهتمام لم ٌؤت من فراغ, حٌث أن العدٌد من فً السنوات الأخٌرة بموضوع الإفصاح, وف

الجهات الخارجٌة والمساهمٌن والمستثمرٌن تعتمد وبشكل كبٌر فً قراراتها على ما تنشره المإسسات 

من معلومات, حٌث لا تملك هذه الفئات سلطة الحصول على المعلومات التً تحتاجها مباشرة من إدارة 

ٌه أن القصور فً متطلبات الشفافٌة والإفصاح ٌجعل البٌانات والمعلومات , ومما لاشك فالمإسسات

الواردة فً القوائم و التقارٌر المالٌة مضللة, وهذا ٌنعكس على اتخاذ القرار من جانب المساهم أو 

وانهٌار بعض الأسواق  المإسساتالمستثمر المهتم بهذه المعلومات والبٌانات, وٌمكن القول أن إفلاس 

 مإسسات, ولذلك ٌعتبر التزام الٌة ٌرجع بالدرجة الأولى إلى عدم الالتزام بالشفافٌة والإفصاحالمال

به ناتج عن الانتشار  هتماموالا, فً الوقت الحالًبالشفافٌة والإفصاح من أهم الموضوعات الدائرة 

تفٌد القوائم والتقارٌر المالٌة فً معرفه حقٌقة الموقؾ المالً للمإسسة  , والسرٌع لتكنولوجٌا المعلومات

أن المإسسات تسعى إلً الحصول على مزٌد من رإوس  ىهنا إل ونشٌرمن حٌث نقاط القوة والضعؾ, 
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المسجلة فً أسواق المال الكشؾ  ومن هنا ٌكون على المإسسات الأموال وتحقٌق قدر أكبر من السٌولة,

وأنشطتها من أجل جلب  استثمارات كافٌة لتموٌل التوسع فً أنشطتها المتنوعة واكتساب  عن حساباتها

وهذا لا ٌؤتً سوى بالشفافٌة  دورا هاما فً رفع كفاءة أسواق رأس المال إديوتثقة المستثمرٌن 

ة, وسوؾ نوضح كل هذا فً الفصل مإسسلل المالً ءداعن الأوالذي ٌنعكس بصفة إٌجابٌة  والإفصاح

 الرابع وهو دراسة حالة بمجمع صٌدال. 
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 4الفصل

 دراسة حالة مجمع صيدال

 

 

 

التقارٌر  إلى التطرق خلبل من النظرٌة الدراسة محاور أهم استعراض تم السابقة الفصول خلبل من

 الأداء المالً.و الأداء المالً, ودور التقارٌر المالٌة فً تحسٌن  المالٌة

( ًن)الجانب المٌداً قٌتطبالجانب الربط الجانب النظري بوقد تم تخصٌص هذا الفصل من أجل 

 .والتوقعات التنظٌر عن والابتعاد العملً الواقع من لبقترابل

 اختٌار تم ,بالتقارٌر المالٌة ودورها فً تحسٌن الأداء المالً واهتمامه الموضوع لطبٌعة ونظرا    

 أهم من تعتبر والتً صٌدال, مجمع وهً الأدوٌة صناعة فً الرائدة الجزائرٌة المؤسسات إحدى

 الاستمرار فً المتمثلة الاستراتٌجٌة لأهدافها تحقٌقا للؤدوٌة الجزائرٌة السوق فً المستثمرة المؤسسات

 . والنمو

 مستوى على الأداء المالً تحسٌن دورها فً وتحدٌد التقارٌر المالٌة  لإعداد و عرض منا ومحاولة   

 : التالٌة للمباحث التطرق تم حٌث صٌدال مجمع

 صٌدال؛ لمجمع  عام تقدٌم -

 ؛اد التقارٌر المالٌة لمجمع صٌدالإعد -

 .المالً لمجمع صٌدالالتحلٌل  -

 صٌدال مجمعلعام  تقدٌم.  1.4

ٌعتبر مجمع صٌدال رائد الصناعة الصٌدلانٌة فً الجزائر و مما ٌدعم هذا عراقته و خبرته فً هذا 

 وٌعتبر مقارنة مع باقً المؤسسات الوطنٌةالمجال, بالإضافة إلى الحجم الذي ٌتمتع به فً الوقت الحالً 

كبٌرة  نتائج ٌحقق أن استطاع أنه على ٌدل مما الجزائر, بورصة دخلت التً المؤسسات أوائل من المجمع

 :انزبنٛخ انُقبن إنٗ انًجؾش هذا فً سنتطرق وجٌزة, ولهذا فترة فً

    ؛َظسح ػبيخ ؽٕل يغًغ ـٛدال -

 ـٛدال؛ نًغًغ  انزُظًٛٙ انٓٛكم -
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 .الجزائر بورصة صٌدال مجمع دخول  -

 نظرة عامة حول مجمع صٌدال   . 1.1.4

 مجمع نشأةموضوع الدراسة من خلبل صٌدال مجمع من خلبل هذا المطلب التعرف على سنحاول 

إستراتٌجٌة و سوق المنتجات الصٌدلانٌة فً الجزائر, أهداف المجمع, تعرٌف مجمع صٌدال, صٌدال

 المجمع.

   صٌدال مجمع نشأة .1.1.1.4

 1969 سنة (PCA)الجزائرٌة  المركزٌة الصٌدلٌة إنشاء هو صٌدال إن أول مراحل إنشاء مجمع 

ٌوكل لها مهمة ضمان احتكار الدولة لاستٌراد وتصنٌع وتسوٌق المنتجات الصٌدلانٌة  بأمر رئاسً

 الصٌدلٌة هٌكلة إعادة بعد الصٌدلانً للئنتاج الوطنٌة المؤسسة أنشأت ,  ثمالخاصة بالطب البشري

 تتمثل مهمتها , وكانت 1982أفرٌل 24 فً المؤرخ "161/82المرسوم " حسب الجزائرٌة المركزٌة

 تم كافٌة, وقد بكمٌات الجزائرٌة السوق تموٌن وتوزٌع الأدوٌة بهدف لإنتاج الدولة احتكار ضمان فً

مؤسسة  اسم علٌها أطلق حٌث 1984 سنة الصٌدلانً للئنتاج الوطنٌة المؤسسة تسمٌة إعادة

 الحٌوٌة المضادات لإنتاج المدٌة مركب إدماج تم1987أفرٌل (, وفً (SAIDALصٌدال

(Antibiotique)  الكٌمٌائٌة  للصناعات الوطنٌة للشركة تابعا كان الذي( SNIC)ً1989 , وف    

 اقتصادٌة, حٌث اختٌرت عمومٌة مؤسسة وأصبحت الاقتصادٌة الإصلبحات من المؤسسة هذه استفادت

 الأدوٌة توزٌع و الإنتاج احتكار هدفها أسهم, ذات شركة تصبح لكً الوطنٌة المؤسسات بٌن أوائل من

  .الجزائرٌة بها السوق وإشباع

التً أجرٌت على قوانٌن المؤسسة, بمشاركة صٌدال فً كل  1993سمحت التغٌرات فً عام و    

عملٌة صناعٌة أو تجارٌة من شأنها خدمة الهدف الاجتماعً, سواء بإنشاء شركات جدٌدة أو فروع تابعة 

ث تحملت الدولة جمٌع دٌونها للمؤسسة, وقد تم أٌضا فً هذا العام الإصلبح المالً لصٌدال, حٌ

 المؤسسة وضعت 1997 سنة وفً وخسائرها فً إطار الإصلبح المالً لمؤسسات القطاع العمومً

 تم 1998 فٌفري 02 فً صناعً وذلك إلى مجمع المؤسسة تحوٌل إلى أدى الذي الهٌكلة لإعادة مخطط

 صٌدال". مجمع ”تسمٌته

  :ًموالال الشكل خلبل من بها المجمع مر التً المراحل تلخٌص وٌمكن  
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 (140ص:) [14]  صٌدال مجمع تطور مراحل (:02رقم ) الشكل

 تعرٌف مجمع صٌدال .2.1.1.4

 دٌنار جزائري 2.500.000.000مجمع صٌدال عبارة عن شركة ذات أسهم, رأس ماله ٌقدر بـ     

الذي أنشأ فً بالجزائر العاصمة,  -حسٌن داي -شارع  ٌحً لعٌاشً 01, ٌقع مقره الاجتماعً فً [75]

على  2005فٌفري  5و هو رائد الصناعة الصٌدلانٌة فً الجزائر, تحصل فً تارٌخ  ,02/02/1998

, منحته إٌاها المنظمة الفرنسٌة للمراجعة و الجودة 2000نسخة  ISO 9001شهادة الجودة 

(Association française d'audit et qualité AFAQ) . 

، ٔ إَزااابط يًٓاااخ انًغًاااغ ياااٙ ر ااإٚس رزًضااام ، 1999ٔعٕٚهٛاااخ  17يُااار  كًاااب  َاااّ يعاااؼس ثبنجٕزـاااخ    

يٕقااااغ انسا ااااد  رٕشٚااااغ انًُزغاااابد انفااااٛدلَٛخ نرظاااازؼًبل انجؽااااس٘ ،  ٔ رزغعااااد زظاااابنزّ يااااٙ لااااًبٌٔ

ًٔٚكاااٍ ره اااٛؿ ـاااؾٛ خ يعااازقجر ٔ الإقهًٛاااٙ ياااغ لسااإل انعااإ  ا عُجٛاااخ  ػهاااٗ انًعااازٕٖ انااإنُٙ

 انجٛبَبد نهًغًغ يٙ انغدٔل انزبنٙ :

 [ 75] لمجمع صٌدال (: صحٌفة البٌانات30جدول رقم )

 مجمع صٌدال الاسم

 الشعار)العلبمة التجارٌة(
 

 الدار البٌضاء الجزائر بالعاصمة 11الطرٌق الوطنً رقم  المقر

 د ج 2.500.000.000شركة مساهمة برأس مال  رأس المال

 سهم 2.000.000٪ من رأس المال  20سعر العرض العام    طبٌعة الصفقة

 أسهم اسمٌة المالٌةنوع الأوراق 

 مساهم 19.288 عدد المساهمٌن

 chimie-pharmacie 80%عقد عمومً مع  غالبٌة المساهمة

 دج 800دج, وتصدر بـ  250سهم بقٌمة اسمٌة  2.000.000طرح  التعاملبت

 1999مارس  15فبراٌر إلى  15من  مدة العرض

 1999جوٌلٌة  17 الدخول فً البورصة
 

 سوهم بقٌموة10.000.000 علوى  مووزع دج 2.500.000.000رأس المال الاجتماعً المقدر بـ:     

 حٌوث , 1998جوٌلٌوة  25فوً  العادٌة غٌر الجمعٌة قرار بعد تحدٌدها تم دج للسهم 250 قدرها اسمٌة

1969 
 الصيدلية المركزية الجزائرية

(PCA) 

1982 
المؤسسة الوطنية للإنتاج 

   الصيدلاني
(ENPP) 

1989 
 المؤسسة العمومية
   الاقتصادية صيدال
(SAIDAL) 

1998 
 مجمع صيدال

(GROUPE 
SAIDAL) 
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 طرأت التً التغٌرات أهم للسهم وتتمثل دج 250إلى  دج 800 من للسهم الاسمٌة القٌمة تخفٌض قررت

  :الجدول التالً خلبل من المجمع, مال رأس على

 [.83] على بناء طالبال إعداد من, المجمع مال رأس على طرأت التً التغٌرات أهم (:04رقم ) جدول

 العامة تارٌخ قرار الجمعٌة

 العادٌة غٌر

 المال رأس رفع الاجتماعً المال انتقال رأس

 الاجتماعً

 دج ملٌون 420 بـ: دج ملٌون 500 إلى ملٌون 80 من 1992دٌسمبر 23  

 دج ملٌون 10 بـ: دج, ملٌون 510 إلى ملٌون 500 من 1993جوٌلٌة    11

 دج, ملٌون 90 بـ: دج ملٌون 600 إلى ملٌون 510 من  1995دٌسمبر 23  

 دج, ملٌون 936 بـ: دج, ملٌون 1536 إلى 600 من 1998جوان   22  

 دج ملٌون 964 بـ: دج ملٌون 2500 إلى 1536 من    1999جوان  26 

 أهداف المجمع  .3.1.1.4

خاصة مع ارتفاع سعر فته الجزائر فً السنوات الأخٌرة لقد انعكس التقدم الاقتصادي الذي عر    

, و لقد سمح له ذلك بالدخول المحروقات فً تدعٌم المجمع فً موقعه كمنتج وطنً رائد للؤدوٌة الجنٌسة

المتدرج فً إطار التحولات التً مرت بها الدولة من اجل تحقٌق الانتعاش الاقتصادي فً الجزائر 

 :[76] التالٌة الاستراتٌجٌةلمواكبة التطور الاقتصادي العالمً, مع تحدٌد الأهداف 

ستثمار فٌه بشكل معلن الاهتمام بالبحث والتطوٌر فً مجال الأدوٌة ذات المصدر النباتً والا -

 وصرٌح؛

 تبنً نظام الإدارة بالجودة الشاملة؛ -

 تنوٌع تشكٌلة المنتجات من خلبل تحدٌد سٌاسة خاصة بالبحث و التطوٌر لمنتجات جنٌسة جدٌدة؛ -

 والذكاء الصناعً؛ والاستراتٌجٌةإنشاء نظام خاص بالٌقظة التكنولوجٌة  -

تطوٌر الشراكة من خلبل الاشتراك فً مشارٌع مع مخابر ذوي شهرة عالمٌة, سواء على شكل  -

 ؛(Le façonnage)استثمار مباشر أو عن طرٌق اتفاقٌات التكٌٌف 

 ضمان استمرارٌة المجمع عن طرٌق المحافظة و الرفع من حصته السوقٌة الوطنٌة؛ -

ٌة تطوٌر الأداء الاقتصادي و الاهتمام دخول الأسواق الأجنبٌة و البحث المستمر فً إمكان -

 بانشغالات الصحة العمومٌة فً الجزائر.

 سوق المنتجات الصٌدلانٌة بالجزائر  .4.1.1.4

ٔ ْرا يب ليغ ثبندٔل  يٙ رؾٕلد كجٛسح يٙ القزفبل انؼبنًٙ، ظبًْذ ا شيخ القزفبلٚخ انساُْخإٌ     

ئـرؽبد لاسهٛخ عرزٚخ انقٛبو ثٔ ظٛبظبرٓب القزفبلٚخ ٔ العزًبػٛخ ٔ   اظزسارٛغٛبرٓبإنٗ إػبلح انُظس يٙ 
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انًفهؾخ انؼبيخ، ٔ كرنك لًبٌ ٔ يٍ اعم إَؼبؼّ ٔرؾقٛق ثٓدف انزأقهى يغ انًؾٛه القزفبل٘ انؼبنًٙ 

 رؾقٛق  ْدايٓب يٙ انز ٕز القزفبل٘. 

رزٕيس ػهٗ الإيكبَٛبد انًبنٛخ انرشّيخ كٌٕ انغصا س ثهد ظب س يٙ نسٚق انًُٕ، ثبلإلبيخ إنٗ  َٓب ل ٔ   

يٍ نزهجٛخ الؽزٛبعبد انًزصاٚدح ٔ ان بز خ نز ٕزْب القزفبل٘ ٔالعزًبػٙ، ػًهذ ػهٗ رُ ٛر يغًٕػخ 

القزفبل٘ ٔ العزًبػٙ يٍ  عم لًبٌ ر ٕز يؤظعبرٓب انؼًٕيٛخ  الإـرؽبد يٙ انًغبل انعٛبظٙ،

انكجٛسح، ٔ إػبلح ليغ عٓبشْب القزفبل٘ ثغٛخ انٕـٕل إنٗ يعزٕٖ يٍ انسيبْٛخ القزفبلٚخ يٙ َٓبٚخ 

 المطاف , وعلى المدى البعٌد , بحٌث تحقق ذلك عن طرٌق مؤسساتها الاقتصادٌة. 

المجمووع فووإن الطلووب علووى الأدوٌووة سووٌتزاٌد فووً السوونوات وحسووب المعطٌووات تووم الحصووول علٌهووا موون 

 القادمة والجدول التالً ٌوضح ذلك:

 2015 – 2003( ٌوضح تقدٌرات الطلب على الأدوٌة فً الجزائر ما بٌن سنت05ًالجدول رقم)

 (145ص:[ )77]

 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 السنة

ملٌون الطلب )

 (وحدة  بٌع

860 890 930 950 980 1010 1040 1070 1100 1120 1150 1180 1210 

 

هووذا الطلووب المتزاٌوود ٌمكوون إرجاعووه إلووى جملووة عواموول لعوول أهمهووا مووا ٌتعلووق بالمجووال الاجتموواعً 

والووودٌمغرافً, وكوووذلك إلوووى سٌاسوووة الضووومان الاجتمووواعً مووون تعووووٌض قٌموووة الأدوٌوووة, ومجانٌوووة العووولبج 

ملٌوار  1774موا ٌفووق  2009أحٌانا...الخ, حٌث و صلت قٌمة الاستٌراد من المنتجوات الصوٌدلانٌة لسونة 

, وهو مبلغ كبٌر جدا فنجد أن الجزائر تواجه عجزا كبٌرا فً تلبٌة الحاجات الطبٌة, وسوجلت [78] دولار

بووالرغم موون الإنتوواج , [79] ملٌووار دولار موون المنتجووات الصووٌدلانٌة 175اسووتٌراد مووا ٌفوووق   2008سوونة 

 الداخلً, كما صدر قرار عن رئاسة الحكومة ٌمنع استٌراد الدواء المصنع فً الجزائر للحد من الاستٌراد.

منتج مصنوعة  1400دواء مسجل فً قائمة إدارة الأدوٌة المستهلكة فً الجزائر, منها  4800هناك    

ظٕٖ  عة الدواء, هذه الأخٌرة لا تنتجمؤسسة لصنا 57محلٌا, أي فً المخابر الجزائرٌة, من طرف 

نوعا أساسٌا, وفً الحقٌقة أن المخابر  1063, حٌث انه على السلم العالمً ٌسجل نوع أساسً 230

 .[79] % من الإنتاج الوطن15ًنوعا أساسٌا, أي  160الوطنٌة الجزائرٌة لا تنتج سوى 

الجنٌسة تعادل الأدوٌة الأصلٌة فً الأدوٌة ] جنٌسة% منتجات 38تتكون السوق الجزائرٌة من    

الجانب العلبجً, تتحصل المخابر غٌر الأصلٌة على حق إنتاجها بعد إنقضاء فترة الحماٌة المقدرة عادة 

ٌّز الأول هو انخفاض سعره 62و  (générique)[ سنة من المخابر الأصلٌة 20بـ  % أصلٌة , وما ٌم

, و [78] 2009خلبل سنة  الأدوٌةمن % 78 تإستورد الجزائر, كما أن % عن الثان30ًبنسبة 

 الاحتٌاجات عبارة عن إنتاج وطنً.  المتبقٌة من 22%
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عزغٛت  ظٕف ٛخ" إذا كبَذ ا لاح انٕنُٛخ ل رٚقٕل انًدٚس انؼبو نهفٛدنخ ندٖ ٔشازح انفؾخ انٕنُ     

رسٚد  ٌ رصلْس ٔ ر سق ٔعٕلْب يٙ  كبَذ انفُبػخ انغصا سٚخ  ٚزؼٍٛ ػهُٛب الظزٛسال  كضس، إل  َّ إذا

انق بع، يٓٙ يم سح نزؾعٍٛ ٔرٕظٛغ يُزغبرٓب ٔثبنزبنٙ نًبذا ل ررْت إنٗ الْزًبو  ثزفُٛغ انًُزغبد 

 .(139 ص:[ )14] ا ظبظٛخ ٔ الْزًبو ثبنجؾش ٔانز ٕٚس ٔالإثداع"

, 2009و  2008لعامٌن كما شهدت فاتورة استٌراد الدواء فً الجزائر ارتفاعا محسوسا, خلبل ا     

, وزٌادة استٌراد الأدوٌة على هذا 2005بعدما ظلت تٌقدر فً حدود نصف ملٌون دولار سنوٌا قبل عام 

, وشرط هذه الأخٌرة المتضمن لتجارةالمتسارع ذا علبقة بمسار انضمام الجزائر لمنظمة العالمٌة ل النحو

ملٌون  495.765الأدوٌة بمختلف أصنافها بقٌمة وتشمل لائحة الواردات الخارجٌة,  تحرٌر التجارة

ملٌون  لقاحا للئنسان, أما الباقً فٌتوزع  3.281ملٌون دولار من بٌنها  8.562دولار, واللقاحات بـ 

 70على مواد صٌدلٌة متنوعة كالضمادات والمستحضرات الكٌمائٌة, وٌتعامل السوق الجزائري مع نحو 

وبرٌطانٌا وإٌطالٌا وألمانٌا والولاٌات المتحدة الأمرٌكٌة ومصر دولة أهمها فرنسا  42مستوردا من 

 .(140-139 :ص ص[ )14] والإمارات والأردن

 إستراتٌجٌة المجمع  .5.1.1.4

السوق الوطنً وٌسعى لتحسٌن  ٌعتمد المجمع أساسا على تطوٌر الأدوٌة الجنٌسة التً ٌتطلبها

صورته من خلبل الرعاٌة الدائمة للسكان وتلبٌة احتٌاجاتهم ومتطلباتهم وذلك من أجل ضمان اتصال 

 card)  (Balancedالمجمع مع زبائنه و تحقٌق رضاهم, ولذلك تم اعتماد لوحة القٌادة المستقبلٌة

score ٌتها و إستراتٌجٌتها و ترجمتها إلى عملٌات, و هو نظام للئدارة هدفه قٌام المؤسسة بتحدٌد رؤ

مع الاهتمام بالتغذٌة العكسٌة التً توفر المعلومات حول العملٌات الداخلٌة و الخارجٌة, وذلك بهدف 

 :(145ص:[ )80] باستمرار. و لهذا النظام أربعة أبعاد هً الاستراتٌجٌةتطوٌر الكفاءات و 

 ٌتمٌز هذا النظام بالصرامة فً التسٌٌر المالً للمجمع و مختلف وحداته و فروعه؛  الربحٌة: -

 الخدمة والعلبقة جودة/ سعر(؛الإدارة)الصورة,  حٌث تم وضع الزبون فً مركز اهتمامات السوق: -

 بهدف التحكم فً الوقت, الجودة و الإنتاجٌة؛  التحكم فً العملٌات الداخلٌة: -

 هً تستهدف التجدٌد و التكوٌن المتواصل. و التعلم و النمو: -

لا ٌزال مجمع صٌدال ٌحاول الوفاء بالتزاماته واحترام الدور الاجتماعً الذي ٌلعبه من أجل     

 :[76] المواطن من خلبل

 تعزٌز النشاط البٌئً والوقاٌة من المخاطر؛ -

 وتوفٌر وسائل النقل, وتنظٌمالمساهمة المالٌة المنتظمة للمؤسسات التعلٌمٌة )توزٌع الجوائز,  -

 حملبت تحسٌسٌة حول الأسنان و التوزٌع المجانً لمعجون الأسنان, و تخصٌص زٌارات لأطفال    

 المدارس لمواقع الإنتاج والبحث للمجمع(؛     
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 رعاٌة الفرق الرٌاضٌة؛ -

 تقدٌم الدعم للجمعٌات البٌئٌة؛  -

 (؛ 2002سهم للرعاٌة فً عام  60رعاٌة جمعٌات الطب والصٌدلة والكٌمٌاء )أكثر من  -

 رعاٌة الجمعٌات الخٌرٌة والمرضى؛  -

 هبات من الأدوٌة لصالح المرضى؛  -

 المشاركة فً جهود الإغاثة لضحاٌا الكوارث المختلفة, الداخلٌة والخارجٌة.  -

 صٌدال لمجمع التنظٌمً الهٌكل. 2.1.4

 ٌتلبءم تنظٌمً هٌكل ووضع  الاستراتٌجٌة للؤهداف تحدٌده مدى على المجمع نشاط استمرار ٌعتمد 

 .معه

 للمجمع  التنظٌمً الهٌكل. 1.2.1.4

ُٚقعى يغًغ ـٛدال إنٗ ػدح يدٚسٚبد ٔيسٔع ٚازى إلازرٓاب ياٍ ناسف انًدٚسٚاخ انؼبياخ انزاٙ رإنٙ ػادح     

انزًٛٛاص ثاٍٛ ًإانٙ ًٚكاٍ يٓبو يٙ الإلازح إنٗ انًادٚسٚبد انًسكصٚاخ ٔالإلازح انؼبياخ، ٔياٍ سارل انؽاكم ان

كم ياسع ياٍ ْارِ ان اسٔع ، ٔانٕظب ف ٔان سٔع ٔذنك ؽعت انزدزط انٓسيٙ ٔرعهعم انٕظب ف يٙ انًغًغ

انًدٚسٚاخ ياٍ سارل ذناك  ثاٍٛ ثئيكبَّ الظز بلح يٍ سديبد انًدٚسٚبد انًزساث خ، ٔٚماًٍ انزُعاٛق انكابيٙ

نرنك يئٌ َٕع انٓٛكم انًؼزًد ياٙ ْارِ انؾبناخ ْإ انٓٛكام انًفا ٕيٙ  ٔ ياب ٚؼاسف ثبنٓٛكام ، انؼبيخ نهًغًغ

 ٔ انر٘ ٚزًٛص ثًب ٚهٙ: structure adhocratique)الإثداػٙ )

 انزعٛٛس انريسكص٘ نه سٔع ٔانٕؽداد لاسم انًغًغ؛ -

 رداسم انٕظب ف ٔانًعؤٔنٛبد؛ -

 ٔعٕل يس  ػًم ثؾضٛخ يٕشػخ يٙ انٕؽداد. -

 ٔع يٙ انًغًغ ٔانًٕلؾخ يٙ انٓٛكمػ ذنك يٍ سرل رجٛبٌ ي زهف انًدٚسٚبد ٔان سظُؾبٔل ؼس

 انًٕانٙ:  انزُظًٛٙ
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 فروع الإنتاج              

 

 فرع     
 فارمال

 فرع
 سومٌدٌال

 فرع
 انتٌبٌوتٌكال

 فرع 
 بٌوتٌك

 
 المدٌرٌة العامة

 مدٌرٌة 
 الموارد 
 البشرٌة

مدٌرٌة 
المالٌة و 
 المحفظة

 مدٌرٌة 
 التنظٌم

 

 مدٌرٌة
 الإدارة 
 و المالٌة 

 القسم
 التجاري

 مركز البحث
 التطوٌرو 

 

   

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

 

 

   

 

 

 

 

 

    

 

 [76] صٌدال(: الهٌكل التنظٌمً لمجمع 03الشكل رقم )

 

 المدٌرٌات والمراكز العامة لمجمع صٌدال. 2.2.1.4

 :[76] وتتمثل فً الوحدات التالٌة 

 (: CRDمركز البحث والتطوٌر). 1.2.2.1.4

 وهو مكلف أساسا بـ:  1998جوٌلٌة سنة  27أنشأ هذا المركز بتارٌخ 

لصٌدال فً مجال  الاستراتٌجٌةتصمٌم وإعداد سٌاسة لتطوٌر محاور البحث التً لها علبقة بالمهام  -

 العلوم الطبٌة وخصوصا فً الإبداع الصٌدلانً؛
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 المشاركة فً تخطٌط سٌاسة تطوٌر منتجات المجمع؛ -

 ترقٌة وتثمٌن و نشر الأعمال التقنٌة و العلمٌة و نتائج البحث؛  -

 التصمٌم و التطوٌر الصناعً للؤدوٌة العامة لفائدة المجمع؛ -

 الإنتاج؛المساعدة التقنٌة لفروع  -

تجمٌع الوسائل المادٌة والتقنٌة وكذا تحفٌز وتثمٌن الموارد البشرٌة التً تسمح له بضمان الٌقظة  -

 ؛ سوق المنتجات الصٌدلانٌة فً الجزائر ةالتكنولوجٌة وسٌرور

 تقدٌم خدمات مراقبة الجودة الفٌزٌوكٌمٌائٌة  و الصٌدلانٌة التقنٌة والمٌكروبٌولوجٌة؛ -

القٌام بأعمال البحث و الدراسة التً تسمح للمجمع بتأسٌس التحالفات و/ أو الشراكة الإستراتٌجٌة  -

 المربحة. 

 المدٌرٌة العامة: . 2.2.2.1.4

 وتتلخص مهامها فٌما ٌلً:

 تصمٌم إستراتٌجٌة المجمع؛ -

 قٌادة مختلف عملٌات التصمٌم؛ -

 تصمٌم سٌاسات التسٌٌر؛ -

اقتصادٌة, مالٌة و صناعٌة من خلبل إجراءات خاصة بالمراقبة  استراتٌجٌاتالاعتماد على  -

 والتحسٌن؛

 تصرٌف منتجات الفروع من خلبل الوحدة التجارٌة للوسط ومركز التوزٌع لباتنة ووهران؛ -

 تطوٌر المنتجات الصٌدلانٌة من خلبل مركز البحث والتطوٌر.   -

 مدٌرٌة التسوٌق والإعلبم الطبً:  . 3.2.2.1.4

مباشرة بالمدٌرٌة العامة, مهمتها هً ضمان التنسٌق بٌن مختلف وظائف المجمع والتروٌج ترتبط 

لمنتجاته وبناء صورة خاصة به, لهذا الغرض تتمتع هذه المدٌرٌة بفرٌق طبً تسوٌقً ذا مستوى عالً, 

 بالإضافة إلى شبكة من الممثلٌن الطبٌٌن تغطً كل القطر الوطنً.

 ٌة: الوحدات التجار. 4.2.2.1.4

 ٌتوفر المجمع على ثلبث وحدات تجارٌة, الهدف منها هو التقرب أكثر من الزبائن وهً كما ٌلً: 

بهدف تخزٌن وتوحٌد عملٌة المتاجرة  1996تم إنشاؤها سنة  :uccالوحدة التجارٌة للوسط  -

زبون بٌن القطاع العمومً  300بمنتجات المجمع وضمان أحسن خدمة للزبائن )أكثر من 

 والخاص(.

 مستخدم.  50وهً تشغل  1999أنشئت سنة  :ucbوحدة الشرق )باتنة(  -
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 مستخدم.  40وهً تشغل  :uco وحدة الغرب بوهران -

 مدٌرٌة الشراكة والتطوٌر: . 5.2.2.1.4

التً ٌولٌها المجمع للشراكة الصناعٌة, تم إنشاء مدٌرٌة  الاستراتٌجٌةنظرا للمكانة الهامة والأهمٌة 

 للشراكة والتطوٌر داخل المدٌرٌة العامة للمجمع, ومن المهام المنسوبة إلٌها: 

تحدٌد ووضع حٌز التنفٌذ إستراتٌجٌة المجمع فً مجال الشراكة والتطوٌر الصناعً والبحث عن  -

 شركاء محتملٌن وتحدٌد مشارٌع للشراكة؛ 

 ض والتحضٌر للبتفاقٌات التً لا تتنافى مع النظام القائم؛ التفاو -

 الاهتمام بالعملٌات الإدارٌة والقانونٌة المتعلقة بتكوٌن المؤسسات المشتركة؛ -

 المشاركة حسب كل حالة فً متابعة مراحل إنجاز المشارٌع الصناعٌة؛ -

رات المحلٌة والوطنٌة من أجل التنسٌق ومتابعة تقدم المشارٌع الصناعٌة ومساعدة الشركاء لدى الإدا -

 الحصول على مختلف الوثائق المتعلقة بالاستثمار )عقد الملكٌة, رخصة البناء...الخ(. 

 :[80] ٔرزه ؿ  ْدايٓب يًٛب ٚهٙ 

 انسيغ يٍ انؾفخ انعٕقٛخ انؾبنٛخ نهًغًغ؛ -

إلياابط انًغًااغ يااٙ انعاإ  الإقهًٛٛااخ ٔاندٔنٛااخ يااٙ إناابز اَمااًبو انغصا ااس إنااٗ انًُظًااخ انؼبنًٛااخ  -

 نهزغبزح؛ 

 رؾٕٚم انزكُٕنٕعٛب ٔانؾفٕل ػهٗ يؼسيخ انكٛف؛ -

 رٕظٛغ رؽكٛهخ انًُزغبد ٔرؾعٍٛ عٕلرٓب ٔر  ٛك ا ظؼبز؛ -

   مدٌرٌة تأمٌن الجودة والأعمال الصٌدلانٌة:. 6.2.2.1.4

ْٔااٙ يدٚسٚااخ رقُٛااخ يكه ااخ ثًساعؼااخ يه اابد ـااُغ اناادٔال ٔيساقجااخ ٔؽاادح انجؾااش ٔانز اإٚس ٔرٕعٛٓٓااب 

ث فٕؾ رؽكٛم انًُزغبد انً بثقخ نلأـم، رؼًم ٔيق ثسَبيظ سابؾ ثُظابو انغإلح ٔياق يؼٛابز الٚاصٔ 

9001 . 

  مدٌرٌة الفحص والمراجعة, التحلٌل و التركٌب:. 7.2.2.1.4

يساقجخ انزعٛٛس، يؾؿ انؾعبثبد ٔكم انُؽبنبد انًزؼهقخ ثبنزعٕٚق، انزؾهٛم  رزًضم يٓبيٓب  ظبظبً يٙ

 ٔانزسكٛت، ٚؼًم ثٓب ػدلا يٍ الإنبزاد انًكَٕخ يٙ انسقبثخ ٔانًساعؼخ.

 8.2.2.1.4. مدٌرٌة التطوٌر الصناعً والشراكة: 

يغبل انؽساكخ  رٓزى ْرِ انًدٚسٚخ ثكم انُؽبنبد انًسرج خ ثبنز ٕٚس انفُبػٙ، سبـخ الظزضًبز يٙ

 ظٕالً يغ انٕنٍُٛٛ  ٔ ا عبَت، ْٔرا نزؼصٚص يكبَخ انًؤظعخ يٙ انعٕ  انٕنُٙ  ٔ يٙ ا ظٕا  انؼبنًٛخ.
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  مدٌرٌة الموارد البشرٌة:. 2.2.1.49.

انٕظٛ ٙ نهًعز ديٍٛ يٙ  انًعبزٔاسزٛبز انك بلاد صى يزبثؼخ  يًٓزٓب رزًضم يٙ رٕظٛف ٔاظزق بة

 انر٘ ٚؼزجس  ْى ا ٔنٕٚبد يٙ انًدٚسٚخ.انًغًغ، ٔسبـخ انزكٍٕٚ 

 مدٌرٌة تسٌٌر المحفظة والاستراتٌجٌات المالٌة:. 10.2.2.1.4

ٔكرا رعٛٛس انًٛصاَٛخ، انًؾبظجخ  م انًٓبو ا ظبظٛخ نٓرِ انًدٚسٚخ يٙ رعٛٛس الظزسارٛغٛبد انًبنٛخرزًض 

يزبثؼخ يؾ ظخ ا ٔزا  انًبنٛخ نهًغًغ ان ٕٚم، ْٔرا إلبيخ إنٗ ػهٗ انًدٖ انًزٕظه ٔٔانًبنٛخ ٔ انزًٍٕٚ 

 .يٙ انعٕ  انضبَٕ٘

   فروع مجمع صٌدال:. 2.1.43.

نزااٙ ٔا ،ٔيااسع ثٕٛرٛااك ٌ انًغًااغ  يااٍ صاارس يااسٔع كجٛااسح ْااٙ  يااسع  َزجٕٛرٛكاابل ٔيااسع يبزياابلٚزكاإ

 ًب ٚهٙ: ٔثدٔزْب يٛػهٛٓب ف ظُؾبٔل انزؼس

 فرع فارمـال: . 2.1.43.1.

ْٔاإ  ؽااد  انااداز انجٛماابل ثاابنغصا س انؼبـااًخ، 141ؾ ة  11زقااى  ٚقااغ يقااسِ يااٙ ان سٚااق اناإل ٙ

يٛ اس٘  2ان سٔع انضرصخ انزٙ  َؽئذ ثؼاد إػابلح ْٛكهاخ يؤظعاخ ـاٛدال ٔرؾٕٚهٓاب إناٗ يغًاغ ـاُبػٙ ياٙ 

 يب ٚهٙ:  2009ٔقد ؽقق ْرا ان سع سرل ظُخ ، 1998

 .(07 ص:[ )78] 2009إنجازات فرع فارمـال خلبل سنة  (:60جدول رقم )

 السنة المالٌة التعٌٌن

2008 

 التطور خلبل

08/09 

 السنة المالٌة

2009 

أهداف 

2009 

نسبة تحقٌق 

 الهدف

 %62 4.160.000 2.564.815 %7 - 2.748.153 رقم الأعمال) بألاف الدٌنارات(

 %78 62.292 48.361 %2 47.255 الإنتاج)ألاف الوحدات المباعة(

 %78 2.053.000 1.591.134 %5 1.513.144 القٌمة المضافة) بألاف الدٌنار(

 %55 847.000 462.056 %13 529.739 نتٌجة الاستغلبل) بألاف الدٌنار(

 

ْٕٔ يكهف ثماًبٌ  ْرِ انًؼبيم يغٓص ثً جس نهًساقجخٔٚزكٌٕ ْرا ان سع يٍ صرس يؼبيم نلإَزبط،  ؽد    

 ْٔٙ كبنزبنٙ:  انؼًٕيٛخ ٔان بـخ ان ديخ نٕؽداد ان سع ٔانًؤظعبد

   معمل قسنطٌنة:. 11..2.1.43.

يااٙ  ٔانار٘ ٚقاغ1997لٚعاًجس  31ياٙ رابزٚ    ECOPHARMراى رؾٕٚهاّ إناٗ ياسع يبزيابل ثؼاد ؽاام 

انًُ قخ انفُبػٛخ نقعُ ُٛخ، ْٕٔ يز فؿ يٙ ـُبػخ انفٛغ انعب هخ كًب  َّ ٚؾزٕ٘ ػهٗ ي جس نًساقجخ 

 انغٕلح.
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  معمل الدار البٌضاء:. 2.1.43.2.1.

قجم  Labazكبٌ ربثؼب نهً جس ان سَعٙ   ٍٚ، 1958ؽٛش رؼٕل َؽأرّ إنٗ ظُخ ْٕٔ  قدو ٔؽداد ان سع 

ٔـااٛغ ي زه ااخ ) قااساؾ، ؼااساة، يؾبنٛاام  ٚقاإو ْاارا انًؼًاام ثفااُبػخ انؼدٚااد يااٍ ا لٔٚااخٔؽبنٛااب،  رأيًٛااّ

ان ٛصٕٚكًٛٛااب ٙ ْٔاإ ٚؾزاإ٘ ػهااٗ ي جااس نًساقجااخ انغاإلح ٔانزؾهٛاام  انًااساْى ٔ انغعاام، انًؾبنٛاام انًراثااخ،

 ٔانًكسٔثٕٛنٛغٙ. 

   معمل عنابة:. 2.1.43.3.1.

ٚقااغ ْارا انًؼًام يااٙ ، 1997ٔلٚعاًجس  31ثزابزٚ    ECOPHARMراى رؾٕٚهاّ إنااٗ يبزيابل ثؼاد ؽاام 

ٔلٚخ ػُبثخ ْٕٔ يز فؿ يٙ ـُبػخ انفٛغ انغبيخ ) قساؾ  ٔ ؽجٛجابد ، كًاب  َاّ ٚؾزإ٘ ػهاٗ ٔزؼاخ 

 ٔؽدح ثٛغ يٙ انعُخ.  8.000.000نفُبػخ انفٛغ انغبيخ ثقدزح إَزبط رقدز ة 

   فرع بٌوتٌك:. 2.1.43.2.

ْٔإ  بنغصا س انؼبـاًخثا -انؾـاـساغ-انًؾًدٚاخ 109ٕٚظاف كزابة ؾ ة  َٓاظ ثاٍ 35يقاسِ ياٙ  ٚقغ

ٚزًزاغ ان اسع ث جاسح ، 1998ْٔٛكهاخ يؤظعاخ ـاٛدال ياٙ يٛ اس٘  ٚمب  ؽد ان سٔع انزٙ  َؽئذ ثؼاد إػابلح 

كٛهخ ٔاظؼخ ٔيؼسيخ كجٛسرٍٛ يٙ انفُبػخ انفٛدلَٛخ، ْٕٔ ٚزٕيس ػهٗ يؼداد ؽدٚضخ يًب ظًؼ نّ ثزقدٚى رؽ

 يب ٚهٙ: 2009ْرا ان سع سرل ظُخ ٔقد ؽقق  يٍ ا لٔٚخ،

 (60 ص:[ )78] 2009(:إنجازات فرع بٌوتٌك خلبل سنة 70جدول رقم )

 السنة المالٌة التعٌٌن

2008 

 التطور خلبل

08/09 

 السنة المالٌة

2009 

أهداف 

2009 

نسبة تحقٌق 

 الهدف

 %90 4.871.341 4.404.041 %28 3.437.799 رقم الأعمال) بألاف الدٌنارات(

 %97 46.460 44.998 %2- 45.805 الإنتاج)ألاف الوحدات المباعة(

 %147 2.772.013 4.086.119 %43 2.854.235 القٌمة المضافة) بألاف الدٌنار(

 %201 1.439.271 2.898.536 %92 1.511.121 نتٌجة الاستغلبل) بألاف الدٌنار(

 

 ٚؾزٕ٘ ان سع ػهٗ صرس يؼبيم نلإَزبط ْٔٙ:  ٔ

   معمل شرشال:. 2.1.43.1.2.

 انغصا س٘ انٕؽٛد نًسكّص غعم انكهٗ، ٔٚزكٌٕ يٍ :انًُزظ 

 ٔؽدح ثٛغ؛  200000ٔزؼخ إَزبط ثقدزح إَزبط ر ٕ   -

 .سٔثٕٛنٕعٛخ ٔ انعًبيخ انفٛدلَٛخي جس نهًساقجخ ان ٛصٕٚكًٛٛب ٛخ ٔ انًٛك -

 

 



140 

   معمل جسر قسنطٌنة:. 2.1.43.2.2.

ْٔإ  غصا اس٘ انٕؽٛاد نهًؾبنٛام انكضٛ اخ،يهٛإٌ ٔؽادح ثٛاغ، ْٔإ انًُازظ ان 18ٚزًزغ ثقدزح إَزبط ر ٕ  

 ٚزكٌٕ يٍ قعًٍٛ ي زه ٍٛ:

 ا ٔل نفُبػخ انفٛغ انغبنُٛٛخ، رؾًٛرد ،  َجٕلد ٔ  قساؾ؛ 

 ، عٛإة ٔقابزٔزادخ )ٔٚز فاؿ ياٙ ـاُبػخ انًؾبنٛام انكضٛ ا، نٕعٛاب عادّ يز إزحٕانضبَٙ يغٓاص ثزكُٔ 

ثبنزؾهٛام ان ٛصٕٚكًٛٛاب ٙ ٔانًكسٔثٕٛنإعٙ ٔ  يكهاف انًؼًم ػهٗ ي جس نًساقجخ انغٕلح، ْٕٔ ٚؾزٕ٘ ْرأ

  ؾزٕ٘  ٚمب ػهٗ سًط ٔزؼبد نلإَزبط.كًب ٚ انٕصب قٙ،ٔانزعٛٛس انزقُٙ ٔ (toxicologic)انعًبيٙ 

 يهٌٕٛ ٔؽدح ثٛغ؛ 5.8:  ثقدزح إَزبط  (suppositoires)ٔزؼخ انزؾًٛرد -

  يهٌٕٛ ٔة؛ 3.59ثقدزح إَزبط  (dragées)ٔزؼخ ا قساؾ ٔ انًهجعبد  -

 ٔزؼزٍٛ لإَزبط انًؾبنٛم انًكض خ ثؾٛش:  -

 يهٌٕٛ ٔة؛ 9.8ٔزؼخ انًؾبنٛم انًكض خ عٕٛة ثقدزح إَزبط  -

 يهٌٕٛ ٔة.  550000ٔزؼخ انًؾبنٛم انًكض خ قبزٔزاد ثقدزح إَزبط  -

 معمل الحراش: . 2.1.43.3.2.

ٚزكااإٌ ياااٍ ي جاااس نًساقجاااخ انغااإلح يكهاااف ثبنزؾهٛااام ٔيهٛااإٌ ٔة،  20رقااادز ة  الإَزبعٛاااخ قدزراااّ

 ان ٛصٕٚكًٛٛب ٙ ٔانزعٛٛس انزقُٙ ٔانٕصب قٙ ن ًعخ ٔزؼبد إَزبط انزٙ رزًضم يٙ:

 يهٌٕٛ ٔة؛  4.4ٔزؼخ انؽساة، ثقدزح إَزبط  -

 يهٌٕٛ ٔة؛ 0.9ٔزؼخ انًؾبنٛم ثقدزح إَزبط  -

 يهٌٕٛ ٔة؛ 3.3ثقدزح إَزبط  (dragées)ٔزؼخ ا قساؾ ٔ انًهجعبد  -

 يهٌٕٛ ٔة؛ 7.5ٔزؼخ انًساْى ثقدزح إَزبط  -

 يهٌٕٛ ٔة.  2ٔزؼخ انزؾًٛرد ثقدزح إَزبط  -

 فرع أنتبٌوتٌكال: . 2.1.43.3.

كهاى عُإة انغصا اس  100ؼاد يقس ْارا ان اسع ياٙ ٔلٚاخ انًدٚاخ، نسٚاق ان ًاٛط، ٔال ؽسثٛاك، ػهاٗ ث

ْٔإ يز فاؿ ياٙ إَزابط انًمابلاد  غ بحْكزبز ي 19يُٓب  ْكزبز 25ٔٚؽغم يعبؽخ رقدز ة  انؼبـًخ،

، ْٔإ ُٚازظ 1998كبَذ ثداٚخ الإَزبط يٙ يسكت  َزجٕٛرٛكبل ظاُخ غٛس انجُٛعٛهُٛٛخ، ٔانؾٕٛٚخ انجُٛعٛهُٛٛخ ٔ

ٛجااابد، انًاااساْى، انؽاااساة ٔ انزبنٛاااخ: انًؾزقُااابد، انؾج (les formees galéniques)انفاااٛغ انغبنُٛٛاااخ 

 نًؤْرد انزبنٛخ: ٚزًزغ ْرا انًسكت انًزكبيم ثب ا قساؾ، ٔ

 ٔانًعزؾمساد ان جٛخ؛ (le vrac)قدزح إَزبط ْبيخ يٙ ـُبػخ انًٕال ا ٔنٛخ كبن ر ه  -

 ي بثس نهزؾهٛم رعًؼ ثبنًساقجخ انكبيهخ نهغٕلح؛  -
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 يعز ديٍٛ ٚزًزؼٌٕ ثبنك بلح يٙ الإَزبط ذاد انغٕلح انؼبنٛخ؛ -

 ٔانفٛغ انفٛدلَٛخ انًؼقدح. ) قساؾ ٔ يؾزقُبد ؛ يٓبزح ػبنٛخ يٙ ركُٕنٕعٛب ان ر ه -

 ظُخ يٙ إَزبط انًمبلاد انؾٕٛٚخ ػٍ نسٚق انز ًٛس ٔ انزسكٛت انغص ٙ. 12سجسح  كضس يٍ  -

 كًب ٚؾزٕ٘ يسع  َزجٕٛرٛكبل ػهٗ ػدح ٔؽداد ٔيساكص ْٙ: 

  (princeps actifs)ٔؽدح انجٕٛركُٕنٕعٛب، ْٔٙ عدّ يز ٕز لإَزبط ان جؼبد ا ـهٛخ انُبعؼخ  -

 انجُٛعٛهُٛٛخ ٔغٛس انجُعٛهُٛٛخ؛     

 ٔؽدح انًعزؾمساد ان جٛخ؛ -

 ي جس نًساقجخ انغٕلح؛  -

 يسكص نهفٛبَخ ٔٔؽدح نهًفبنؼ انًعبػدح؛  -

 ٔؽدح نًؼبنغخ ان مرد . -

 يب ٚهٙ:  2009ٔقد ؽقق ْرا ان سع سرل ظُخ 

 (80 ص:[ )78] 2009(: إنجازات فرع أنتبٌوتٌكال خلبل سنة 80جدول رقم )

 السنة المالٌة التعٌٌن

2008 

 التطور خلبل

08/09 

 السنة المالٌة

2009 

أهداف 

2009 

نسبة تحقٌق 

 الهدف

 % 77 3.122.058 2.412.177 % 6 2.279.021 زقى ا ػًبل) ثألف اندُٚبزاد 

 % 80 58.045 46.630 %17 39.965 الإنتاج)ألاف الوحدات المباعة(

 % 89 1.847.416 1.644.026 % 6 1.557.865 انقًٛخ انًمبيخ) ثألف اندُٚبز 

 % 98 562.063 553.358 %14 486.803 َزٛغخ الظزغرل) ثألف اندُٚبز 

 

 ال: ٌسومٌد. 4.3.2.1.4

قرر مجلس إدارة حٌث , FINALEPو  GPE شراكة بٌن مجمع صٌدال و أنشأت فً إطار

, وبالتالً %59إلى  %16797من  لتنتقل حصته سومٌدٌالالمجمع رفع مساهمته فً رأسمال شركة 

 .أصبح المجمع ٌحوز أغلبٌة أسهم الشركة

 التنظٌمً: للهٌكل والضعف القوة نقاط. 2.1.44.

 ٌحتوي حٌث الكبٌر المؤسسة بحجم بالمقارنة مكلف وغٌر متناسق صٌدال لمجمع التنظٌمً الهٌكل إن    

 وظٌفٌة, وٌحتوي علبقة تربطهم فروع هرمٌة وثلبثة علبقة تربطهم وحدات وأربع خمس مدٌرٌات على

 .داخلٌة مراجعة خلٌة على الهٌكل

 على ٌتوفر فهو الجزائر بورصة فً إدراجه وكذا أسهم( ذات )شركة "صٌدال"مجمع لكون ونظرا    

 البورصة مصلحة )مكتب( على تحتوي بدورها وهً المالٌة والاستراتٌجٌات المحافظ تسٌٌر  مدٌرٌة
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 الكمٌة, حٌث من الأسهم شهادات ومراجعة البورصة فً الأسهم )أسعارها( تطورات بمتابعة تقوم والتً

 على المحاسبٌة العملٌات وتعالج ,البورصة فً تداول جلسة كل بعد المساهم الشهادة, اسم ولقب رقم

 حسابات بتجمٌع "بدار البٌضاء"الاجتماعً  للمقر والمحاسبة المالٌة مدٌرٌة وتهتم الوحدات مستوى

 المعلومات نظام على مستوى الضعف نقطة الأخٌرة, ونسجل هاته بٌن المعلومات وتسٌٌر الوحدات

 السابقة. للدورات المٌزانٌات إعداد فً والبطء المرونة بعدم ٌتمٌز والذي

 الجزائر بورصة صٌدال مجمع دخول. 3.1.4

 لإعلبمٌةا المذكرة بدراسة (COSOB)البورصة  لعلمٌات والمراقبة التنظٌم لجنة قامت أن بعد     

 إلى الدخول تأشٌرة بمنحها قامت المطلوبة الشروط كل تستوفً صٌدال, ووجدتها من طرف المقدمة

 المال رأس  20 %العرض قٌمة , وتمثل04/98تحت رقم  1998دٌسمبر 24بتارٌخ  وذلك البورصة

 250اسمٌة  بقٌمة سهم عادي  2.000.000إلى  دج مقسمة 2.500.000.000المقدر بـ:  الاجتماعً

 العمومٌة الشركة امتلبك من فهً  % 80بـ:  المقدر المال رأس بقٌة أما العادي الواحد, دج للسهم 

 .(26 ص:[ )81] للكٌمٌاء والصٌدلة )سابقا( القابضة

 حددت وقد 1999 سنة من مارس 15 إلى فٌفري 15 من للبٌع العمومً العرض فترة وامتدت    

 :ٌلً كما مجموعة كل وحصص أوامر الشراء

التأمٌن,  شركات المتداولة, للقٌم الجماعً التوظٌف كشركات العمومٌة المؤسسات A" :الأمر" -

 .البورصة فً المعتمدٌن والوسطاء القرض مؤسسات

 الكلٌة القٌمة من  30%نسبة لهم خصصت حٌث الآخرٌن المعنوٌٌن الأشخاص كل  "B" :الأمر -

 .الأقل على سهم 400 و الأكثر على سهم 30000 :ـالواحدة ب المؤسسة طلب سقف للعرض وحدد

 حدد و للعرض الكلٌة القٌمة من % 25نسبة  لهم خصص الذٌن صٌدال مجمع عمال :"Cالأمر" -

 سهم على الأقل. 40: ـب الواحد الطلب للعامل

 الكلٌة للعرض القٌمة من % 45نسبة  لهم خصص قد و الآخر, الطبٌعٌٌن الأشخاص كل :D"الأمر" -

 .الأكثر على سهم 2.000: ـب الواحد للشخص الطلب سقف حدد قد و

 :التالً الجدول خلبل من لصٌدال الاجتماعً المال رأس فً المساهمٌن أهم عرض وٌمكن   
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 (14 ص:[ )82] صٌدال مجمع فً المساهمة الفئات (: ٌمثل90) رقم الجدول

 %النسبة  عدد الأسهم الفئات

 % 09 190.066 التأمٌن( شركات و المالٌة )بنوك المؤسسات : )أ(  الفئة

 % 06 133.411 الصغٌرة( المعنوٌٌن )المؤسسات )ب(: الأشخاص الفئة

 % 03 24.751 )ج(: عمال مجمع صٌدال الفئة

 % 82 1.651.772 الطبٌعٌٌن  )د(: الأشخاص  الفئة

 % 100 2.000.000 المجموع

      

 حٌث متباٌنة بنسب وهً صٌدال, مجمع فً مساهمة فئات أربعة هناك أن نلبحظ الجدول خلبل من

علووى  تحوووز حٌووث مسوواهمة الأكثوور الفئووة تعتبوور الطبٌعٌووٌن(, المووواطنٌن )الأشووخاص فئووة أن نجوود

 شوًء علوى دل إن هوذاو % 82تقدر بوـ:  بنسبة الأخرى, الفئات مع لوحدها مقارنة سهم 1.651.772

 .المجمع فً الفئة ثقة هذه مدى على ٌدل فإنما

 ٌسواٌر وجعلوه صوٌدال مجموع وتطووٌر تنمٌوة أجول مون البورصوة: إلوى الودخول مون المنتظورة الأهوداف

 أن قدرت – سابقا – كٌمٌاء صٌدلة الشركة القابضة فإن الإطار, نفس فً تنشط التً العالمٌة المؤسسات

 : منها هامة بفوائد اقتصادٌة علٌه ٌعود المتداولة القٌم بورصة إلى صٌدال مجمع دخول

 والدولً؛  الوطنً الصعٌدٌن على معروف ٌكون بأن له ٌسمح والذي صٌدال مجمع شهرة زٌادة -

 مهوارة ورفوع المنتجوات نوعٌوة وتحسوٌن تأهٌلوه ٌضومن مموا كفواءة ذوي شوركاء مع تحالفات تحقٌق -

 التكنولوجٌا؛ نقل لهم كما ٌضمن العمال,

 الأجنبٌة؛ الأدوٌة مستوردي طرف من خاصة حادة المنافسة أصبحت السوق, حٌث فً حصته زٌادة -

 الإنتاج؛ زٌادة طرٌق عن الوطنٌة السوق احتٌاجات فً التحكم و الإنتاجً الجهاز تقوٌة -

 المستثمرة؛ الأموال ودٌة مرد وتحسٌن الاستثمارات لتسٌٌر المعاصرة المعاٌٌر إدخال -

 .الاستثمارات تموٌل خلبل المؤسسة من تنمٌة فً تساهم جدٌدة مالٌة موارد توفٌر -

 :منها الجزائر بورصة إلى انضمامه منذ إلٌها ٌهدف كان التً النتائج بعض تحقٌق استطاع المجمع وقد

 ؛ لأدائهم المستمر التحسٌن على المجمع والعمل بأهداف العمال وعً زٌادة -

 والدولً؛ الوطنً المستوٌٌن على صٌدال مجمع شهرة زٌادة -

 الاستثمارٌة؛ المشارٌع لتموٌل مناسبة تموٌل مصادر على الحصول -

مون  المنتجوات نوعٌوة تحسٌن على ساعد مما أجنبٌة, مؤسسات مع الشراكة عقود من العدٌد تنفٌذ -

 .متطورة تكنولوجٌا اكتساب خلبل
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 إعداد التقارٌر المالٌة لمجمع صٌدال. 2.4

 كما ٌلً:لمجمع صٌدال لقوائم و التقارٌر المالٌة سنتطرق من خلبل هذا المبحث  إلى عرض ا

 ؛عدٔل ؽعبثبد انُزب ظو ئمة المركز المالً قا  -        

 قائمة تدفقات الخزٌنة وقائمة تغٌرات حقوق الملكٌة؛  -        

 .التقارٌر المالٌة الأخرى        - 

 .جدول حسابات النتائجو  قائمة المركز المالً عرض. 1.2.4

   .قائمة المركز المالً وقائمة الدخليٍ سرل ْرا انً هت ظٕف ٚزى إػدال 

 للمجمع المفصلة المالٌة المٌزانٌة عرض. 1.1.2.4

 2009 لسنة المحاسبٌة المٌزانٌةو  [06الملحق رقم ] 2008لسنة  المحاسبٌة المٌزانٌة من انطلبقا    

 ,2009و  2008لسنة  المالٌة لمجمع صٌدال المٌزانٌة عرض ٌمكنعلى الترتٌب  [07الملحق رقم ]

وذلك للسنتٌن  صٌدال لمجمع المالٌة المٌزانٌة إلى المحاسبٌة المٌزانٌة تحوٌل فً الاعتماد تم وقد

 : ما ٌلً على( 2009, 2008)

 بحوزة تبقى التً الأصول كل تعتبر حٌث السنوٌة, ومبدأ السٌولة مبدأ حسب الأصول ترتٌب -

 متداولة؛ أصولا تعتبر سنة من أقل لفترة تبقى والتً ثابتة أصولا سنة من المؤسسة لأكثر

 أساسٌٌن صنفٌن على نحصل حٌث السنوٌة, ومبدأ الاستحقاقٌة مبدأ حسب الخصوم جانب ترتٌب  -

 المتداولة؛ والخصوم الدائمة الأموال : هما

 الأموال من القٌمة نفس تخفٌض وٌتم الثابتة الأصول جانب من تحذف الإعدادٌة المصارٌف -

  الخاصة؛

 المالٌٌن المسٌرٌن معلومات وكذلك للمجمع التسٌٌر تقارٌر من المستمدة المعلومات على الاعتماد -

 :بٌنها من للمجمع والتً

 فً المستعملة الأولٌة المواد تلف تفادي أجل من وهذا الأمان, مخزون ٌستخدم لا المجمع -

 الأدوٌة؛ صناعة

 ؛ثابت قٌم تعتبر الاستثمار حقوق -

  الأجل؛ قصٌرة حقوق باعتبارها للتحقٌق القابلة القٌم ضمن إدماجها ٌتم الشركاء حقوق -

 مع وتدمج التخصٌص رهن النتائج ضمن توضع لذا نهابشأ قرار أي اتخاذ ٌتم لم السنة نتٌجة -

 للمجمع؛ الخاصة الأموال

 الأجل؛ قصٌرة متداولة خصوم تعتبر الشركاء دٌون -

 .المالٌة الدٌون من 22% نسبة البنكٌة السلفات تمثل -
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 :انزبنٙ انُؾٕ ػهٗ نًغًغ ـٛدال  فهخانً انًبنٛخ انًٛصاَٛخ ػسق ًٚكٍ انًؼ ٛبد ْرِ سرل ٔيٍ    

   [ 83] على بناء طالبال إعداد من ,2008لسنة  المفصلة المالٌة المٌزانٌة (:10) رقم جدول  

 دج( )الوحدة:          

 انًجبنغ ان فٕو  ؽقٛقٙيجهغ  يجهغ يؾبظجٙ ا ـٕل 

 ا ـٕل انضبثزخ

 يفبزٚف إػدالٚخ 

 قٛى يؼُٕٚخ 

 ا زالٙ 

 رغٓٛصاد الإَزبط 

 رغٓٛصاد اعزًبػٛخ 

 اظزضًبزاد قٛد الإَغبش

 الظزضًبز ؽقٕ 

 

 

288.523.012 

2.651.012 

817.594.733 

4.037.041.836 

14.434.705 

505.707.227 

145.837.791 

 

- 

2.651.012 

817.594.733 

4.037.041.836 

14.434.705 

505.707.227 

145.837.791      

 اندا ًخ ا يٕال   

 ان بـخ ا يٕال

 ز ظًبل عًبػٙ 

 ػرٔاد انًعبًْبد 

 الؽزٛبنبد

 إػبَبد الظزضًبز

 يس  إػبلح انزقٛٛى

 يس  انزقٛٛى

  يٕال سبـخ  سسٖ

 َزب ظ قٛد انز فٛؿ 

 يؤَٔبد نه عب س ٔ

 انزكبنٛف 

 ا عم نٕٚهخ لٌٕٚ

 لٌٕٚ الظزضًبز

 

 

2.500.000.000 

 - 384.495   

3.942.774.959 

21.647.668 

538.689.409 

- 288.523.012 

- 59.569.652 

1.408.071.834 

234.478.775 

 

 

2.550.734.409 

 10.847.919.895 اندا ًخ ا يٕال يغًٕع 5.523.267.304 5.811.790.316 انضبثزخ ا ـٕل يغًٕع

 انًزدأنخ ا ـٕل

 الظزغرل قٛى

 انجمب غ 

 انًٕال ٔانهٕاشو 

 يُزغبد َفف يفُؼخ 

 يُزغبد ٔ ؼغبل قٛد انزُ ٛر

 يُزغبد ربيخ انفُغ

 ي صَٔبد ند٘ انغٛس 

 نهزؾقٛق قبثهخ قٛى

 ؽقٕ  انًؾصَٔبد 

 ؽقٕ  ػهٗ انؽسكبل ٔغ.ػ

 رعجٛقبد ػهٗ انؾعبة

 رعجٛقبد الظزغرل

 ؽقٕ  ػهٗ انصثب ٍ 

 ؽعبثبد ان فٕو انًدُٚخ 

 عبْصح قٛى

  يٕل زٍْ الإؼبزح

 

 

16.818.273 

2.065.249.640 

120.848.076 

67.393.457 

3.348.094.670 

582.938.294 

 

66.688.551 

90.168.085 

216.982.142 

128.928.220 

4.788.461.349 

31.579.260 

 

1.338.261.417 

 

 

16.818.273 

2.065.249.640 

120.848.076 

67.393.457 

3.348.094.670 

582.938.294 

 

66.688.551 

90.168.085 

216.982.142 

128.928.220 

4.788.461.349 

31.579.260 

 

1.338.261.417 

 ا عم قفٛسح اندٌٕٚ

 لٌٕٚ انًؾصَٔبد

يجبنغ يؾز ظ ثٓب يٙ 

 انؾعبة 

 لٌٕٚ ارغبِ انؽسكبل 

 لٌٕٚ الظزغرل

 رعجٛقبد رغبزٚخ 

 لٌٕٚ يبنٛخ

 انعه بد انجُكٛخ 

ؽعبثبد ا ـٕل 

 اندا ُخ

 

2.167.475.318 

87.098.815 

 

1.595.143.234 

1.569.411.163 

268.489.693 

1.427.214.140 

402.547.578 

20.378.902 

 

 

 

يغًٕع ان فٕو     12.862.411.434 12.862.411.434 انًزدأنخ ا ـٕل يغًٕع

 انًزدأنخ

7.537.758.843 

 18.385.678.738 ان فٕو يغًٕع 18.385.678.738 18.674.201.750 ا ـٕل يغًٕع
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                                        [ 78] على بناء طالبال إعداد , من2009لسنة  المفصلة المالٌة المٌزانٌة (:11) رقم جدول

 دج( )الوحدة:

 انًجبنغ ان فٕو  يجهغ ؽقٛقٙ يجهغ يؾبظجٙ ا ـٕل 

 ا ـٕل انضبثزخ

 يفبزٚف إػدالٚخ 

 قٛى يؼُٕٚخ 

 ا زالٙ 

 رغٓٛصاد الإَزبط 

 رغٓٛصاد اعزًبػٛخ 

 اظزضًبزاد قٛد الإَغبش

 الظزضًبز ؽقٕ 

 

 

352.158.583 

2.470.893 

1.864.446.778 

3.896.648.635 

13.701.765 

1.406.926.021 

141.758.457 

 

 

- 

2.470.893 

1.864.446.778 

3.896.648.635 

13.701.765 

1.406.926.021 

141.758.457 

 

  

 اندا ًخ ا يٕال   

 ان بـخ ا يٕال

 ز ظًبل عًبػٙ 

 ػرٔاد انًعبًْبد 

 الؽزٛبنبد

 إػبَبد الظزضًبز

 يس  إػبلح انزقٛٛى

 يس  انزقٛٛى

  يٕال سبـخ  سسٖ

 َزب ظ قٛد انز فٛؿ 

 يؤَٔبد نه عب س ٔ

 انزكبنٛف 

 ا عم نٕٚهخ لٌٕٚ

 لٌٕٚ الظزضًبز

 

 

2.500.000.000 

- 357.445 

4.823.196.125 

15.666.223 

457.264.505 

- 352.158.583 

778.838.221 

2.922.170.970 

1.168.093.495 

 

 

2.509.161.829 

 14.821.875.340 اندا ًخ ا يٕال يغًٕع 7.325.952.549 7.678.111.132 انضبثزخ ا ـٕل يغًٕع

 انًزدأنخ ا ـٕل

 الظزغرل قٛى

 انجمب غ 

 انًٕال ٔانهٕاشو 

 يُزغبد َفف يفُؼخ 

 يُزغبد ٔ ؼغبل قٛد انزُ ٛر

 يُزغبد ربيخ انفُغ

 ي صَٔبد ند٘ انغٛس 

 نهزؾقٛق قبثهخ قٛى

 ؽقٕ  انًؾصَٔبد 

 ؽقٕ  ػهٗ انؽسكبل ٔغ.ػ

 رعجٛقبد ػهٗ انؾعبة

 رعجٛقبد الظزغرل

 ؽقٕ  ػهٗ انصثب ٍ 

 ؽعبثبد ان فٕو انًدُٚخ 

 عبْصح قٛى

  يٕل زٍْ الإؼبزح

 

 

30.344.614 

2.284.864.886 

142.982.565 

55.715.482 

5.286.458.728 

523.278.453 

 

376.436.914 

49.249.431 

169.658.476 

155.891.395 

4.347.487.045 

5.546.418 

 

2.160.401.841 

 

 

30.344.614 

2.284.864.886 

142.982.565 

55.715.482 

5.286.458.728 

523.278.453 

 

376.436.914 

49.249.431 

169.658.476 

155.891.395 

4.347.487.045 

5.546.418 

 

2.160.401.841 

 ا عم قفٛسح اندٌٕٚ

 لٌٕٚ انًؾصَٔبد

يجبنغ يؾز ظ ثٓب يٙ 

 انؾعبة 

 لٌٕٚ ارغبِ انؽسكبل 

 لٌٕٚ الظزغرل

 رعجٛقبد رغبزٚخ 

 لٌٕٚ يبنٛخ

 انعه بد انجُكٛخ 

 اندا ُخؽعبثبد ا ـٕل 

 

3.157.062.139 

74.078.658 

 

1.946.288.091 

1.436.680.604 

202.492.832 

975.169.420,7 

275.047.785,3 

 25.573.927  

 

      

  

 ان فٕو يغًٕع 15.588.316.248 15.588.316.248 انًزدأنخ ا ـٕل يغًٕع

 انًزدأنخ

8.092.393.457 

 22.914.268.797 ان فٕو يغًٕع 22.914.268.797 23.266.427.380 ا ـٕل يغًٕع
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 : جدول حسابات النتائج عرض. 2.1.2.4

  :[09]الملحق رقم 2009 و[08]الملحق رقم  2008لسنةرٌر التسٌٌر لمجمع صٌدال اانطلبقا من تق

            (52 ص:[ )83] 2008نعُخ  عدٔل ؽعبثبد انُزب ظ  :21) زقى عدٔل

 دج( )الوحدة:                                                                                            

 لا ٍ يدٍٚ  ظى انؾعبة  زقى.ػ

70 

60 

 يجٛؼبد انجمب غ

 ثمب غ يعزٓهكخ

 

292.559.167 

305.799.516 

 13.240.349  انٓبيػ الإعًبنٙ 80

80 

71 

72 

74 

75 

61 

62 

 الإعًبنٙانٓبيػ 

 إَزبط يجبع

 إَزبط ي صٌ

  لال سديبد 

 رؾٕٚم ركبنٛف الإَزبط

 يٕال ٔنٕاشو يعزٓهكخ 

 سديبد 

 

 

 

 

 

4.301.190.521 

716.794.630 

13.240.349 

10.915.950.152 

331.300.843 

198.006.054 

61.614.316 

 

 6.502.126.563  انقًٛخ انًمبيخ  81

81 

77 

78 

63 

64 

65 

66 

68 

 انًمبيخانقًٛخ 

 َٕارظ ي زه خ

 رؾٕٚم ركبنٛف الظزغرل

 يفبزٚف انًعز ديٍٛ 

 لسا ت ٔزظٕو 

 يفبزٚف يبنٛخ 

 يفبزٚف ي زه خ

 ي ففبد الإْزركبد ٔانًؤَٔبد 

 

 

 

3.061.841.790 

275.634.073 

273.387.343 

93.488.859 

761.734.123 

6.502.126.563 

18.289.968 

54.439.363 

 

 2.108.769.706  َزٛغخ الظزغرل  83

79 

69 

 َٕارظ سبزط الظزغرل

 ركبنٛف سبزط الظزغرل  

 

1.383.472.445 

1.082.309.549 

  301.162.896 َزٛغخ سبزط الظزغرل 84

83 

84 

 َزٛغخ الظزغرل

 َزٛغخ سبزط الظزغرل

 

301.162.896 

2.108.769.706 

 1.807.606.810  انُزٛغخ الإعًبنٛخ 880

 

 

889 

 يٙ انُزٛغخ انًغًؼخانؾفخ 

 انٓبيػ ػهٗ انً صَٔبد نهًُزٕط انُٓب ٙ

 انمسا ت ػهٗ ا زثبػ

5.869.108 

16.453.115 

456.683.477 

 

 1.328.601.110  انُزٛغخ انفبيٛخ  88
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                (50 ص:[ )78] 2009لسنة  جدول حسابات النتائج (:31) رقم جدول

 دج( )الوحدة:                                                                                         

 لا ٍ يدٍٚ  ظى انؾعبة  زقى.ػ

70 

60 

 يجٛؼبد انجمب غ

 ثمب غ يعزٓهكخ

 

312.048.354 

333.684.806 

 21.636.452  انٓبيػ الإعًبنٙ 80

80 

71 

72 

74 

75 

61 

62 

 الإعًبنٙانٓبيػ 

 إَزبط يجبع

 إَزبط ي صٌ

  لال سديبد 

 رؾٕٚم ركبنٛف الإَزبط

 يٕال ٔنٕاشو يعزٓهكخ 

 سديبد 

 

 

 

 

 

4.861.435.728 

789.318.773 

21.636.452 

11.566.147.307 

2.214.173.042 

291.113.741 

55.242.022 

 

 

 8.497.558.062  انقًٛخ انًمبيخ  81

81 

77 

78 

63 

64 

65 

66 

68 

 انًمبيخانقًٛخ 

 َٕارظ ي زه خ

 رؾٕٚم ركبنٛف الظزغرل

 يفبزٚف انًعز ديٍٛ 

 لسا ت ٔزظٕو 

 يفبزٚف يبنٛخ 

 يفبزٚف ي زه خ

 ي ففبد الإْزركبد ٔانًؤَٔبد 

 

 

 

3.099.420.784 

313.988.561 

299.073.900 

128.113.624 

1.170.510.055 

8.497.558.062 

62.136.570 

43.941.199 

 3.592.528.907  َزٛغخ الظزغرل  83

79 

69 

 َٕارظ سبزط الظزغرل

 ركبنٛف سبزط الظزغرل  

 

2.608.095.321 

2.532.766.253 

  75.329.069 َزٛغخ سبزط الظزغرل 84

83 

84 

 َزٛغخ الظزغرل

 َزٛغخ سبزط الظزغرل

 

75.329.069 

3.592.528.907 

 3.517.199.838  انُزٛغخ الإعًبنٛخ 880

 

889 

 انُزٛغخ انًغًؼخ انؾفخ يٙ

 انمسا ت ػهٗ ا زثبػ 

1.638.740 

640.560.733 

 

 2.875.000.365  انُزٛغخ انفبيٛخ  88
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 قائمة تدفقات الخزٌنة وقائمة تغٌرات حقوق الملكٌةعرض . 2.42.

 قائمة تدفقات الخزٌنة . 2.42.1.

تدفقات الخزٌنة وهما الأسلوب  قائمةٌوجد أسلوبان لإعداد  ,7 حسب المعٌار المحاسبً الدولً رقم

 المباشر و الأسلوب غٌر المباشر.

 : قائمة تدفقات الخزٌنة حسب الطرٌقة مباشرة. 21.1..42.

التحصٌلبت المقبوضة من ٌجب تحدٌد  حسب الطرٌقة مباشرةلكً ٌتم إعداد قائمة تدفقات الخزٌنة 

  و بالاستعانة بتقارٌر التسٌٌر لسنة    والمستخدمٌنالمبالغ المدفوعة للموردٌن و تحدٌد  عند الزبائن

 ٌلً:كما   2009و  2008و [10الملحق رقم ] 2007

                  ,[84]  على بناء طالبال إعداد من, التحصٌلبت المقبوضة من عند الزبائنتحدٌد (:41) رقم جدول

[83] ,[78] 

 دج( )الوحدة:                                                                        

 8002 8002 البيان

 المبٌعات

 +رصٌد الزبائن فً بداٌة السنة

 رصٌد الزبائن فً نهاٌة السنة -

11.419.755.722 

3.392.149.005  

4.788.461.349 

12.190.945.854 

478.8461.349  

4.347.487.045 

 12.631.920.158 10.023.443.378 = التحصٌلبت المقبوضة من عند الزبائن

 

                   ,[84]  على بناء طالبال إعداد من, والمستخدمٌنالمبالغ المدفوعة للموردٌن تحدٌد  (:51) رقم جدول

[83] ,[78] 

 دج( )الوحدة:                                                                                                   

 8002 8002 البيان

  و مصارف المستخدمٌن   تكلفة المبٌعات

 مخزون أول المدة -

 +  مخزون أخر المدة

 +  رصٌد الموردٌن فً بداٌة السنة

 نهاٌة السنةرصٌد الموردٌن فً   -

7.655.591.478 

1.771.059.392 

2.665.006.207 

871.763.341 

2.167.475.318 

8.272.904.866 

2.665.006.207 

2.838.487.953 

2.167.475.318 

3.157.062.139 

 7.456.799.791 7.253.826.316 والمستخدمٌن = المبالغ المدفوعة للموردٌن
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                   ,[84]  على بناء طالبال إعداد من, الخزٌنة حسب الطرٌقة مباشرة(: قائمة تدفقات 61) رقم جدول

[83] ,[78] 

 دج( )الوحدة:

 2009 2008  البٌـــــــــــــــــان

 تشغٌلأنشطة القات أموال الخزٌنة المتأتٌة من تدف

 التحصٌلبت المقبوضة من عند الزبائن+ 

 والمستخدمٌنالمبالغ المدفوعة للموردٌن  -

 الفوائد والمصارٌف المالٌة الأخرى المدفوعة -

  الضرائب عن النتائج المدفوعة -

 

10023443378 

7253826316- 

1359304905 - 

479005700 - 

 

12631920158 

7456799791- 

1530494858 - 

642199473 - 

 3002426036 931306457  تدفقات أموال الخزٌنة قبل العناصر غٌر العادٌة

 - - تدفقات أموال الخزٌنة المرتبطة بالعناصر غٌر العادٌة

 تشغٌلالأنشطة قات أموال الخزٌنة المتأتٌة من صافً تدف

 )أ(

931306457 3002426036 

 تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من أنشطة الاستثمار

  عن اقتناء و  التحصٌلبت و المسحوباتالفرق بٌن

 معنوٌةال عن التثبٌتات التنازل

   عن اقتناء و  التحصٌلبت و المسحوباتالفرق بٌن

 مالٌةال عن التثبٌتات التنازل

 الفوائد التً تم تحصٌلها عن التوظٌفات المالٌة 

 الحصص والأقساط المقبوضة من النتائج المستلمة 

 

157439 

 

984351649 - 

 

- 

- 

 

180119 

 

1806944698 - 
 

- 
- 

أنشطة الخزٌنة المتأتٌة من  صافً تدفقات أموال

  الاستثمار)ب(

984194210 - 

 

1806764579- 
 

 

 تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من أنشطة التموٌل

 التحصٌلبت فً عقاب إصدار أسهم

 الحصص وغٌرها من التوزٌعات التً تم القٌام بها

 قراضالتحصٌلبت المتأتٌة من الإ

  تسدٌدات القروض أو الدٌون الأخرى المماثلة

 

- 

411202773 - 

1065617136 

61351955- 

 

- 

336027787- 
4079334 

41572580 - 

 أنشطة التموٌلقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من صافً تدف

  )ج(

593062408 

 

373521033- 
 

 822140424 540174655  تغٌر أموال الخزٌنة فً الفترة ) أ + ب + ج (

 أموال الخزٌنة ومعادلاتها عند افتتاح السنة المالٌة

 أموال الخزٌنة ومعادلاتها عند إقفال السنة المالٌة

  تغٌر أموال الخزٌنة خلبل الفترة

798086762 

1338261417 

540174655 

1338261417 

2160401841 

822140424 
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 :  قائمة تدفقات الخزٌنة حسب الطرٌقة غٌر مباشرة. 21.2..42.

 تم إعداد الجدول التالً:  2009و  2008و 2007رٌر التسٌٌر لمجمع صٌدال لسنة اانطلبقا من تق

                   ,[84]على بناء طالبال إعداد من, (: قائمة تدفقات الخزٌنة حسب الطرٌقة غٌر مباشرة71رقم ) الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                          [78], [83]

 2009 2008 البٌان

 تدفقات أموال الخزٌنة المتأتتٌة من الأنشطة العملٌاتٌة

 صافً نتٌجة السنة المالٌة

 :تصحٌحات من أجل

 + الإهتلبكات والأرصدة

 الفوائد المدٌنة  -

 تغٌر الضرائب المؤجلة -

 تغٌر المخزونات -

 تغٌر الزبائن والحسابات الدائنة الأخرى -

 والدٌون الأخرىتغٌر الموردٌن  -

 نقص أو زٌادة قٌمة التنازل الصافٌة من الضرائب -

 

1328601110 

 

761734123 

465644490 - 

- 

893946815- 

1396312344 

1295711977 

301162896 

 

2875000366 

 

1170510055 

2375492833 - 

- 

173481746 - 

440974304 

989586821 

75329069 

 3002426036 931306457 غٌر العادٌةتدفقات أموال الخزٌنة قبل العناصر 

 - - تدفقات أموال الخزٌنة المرتبطة بالعناصر غٌر العادٌة

 3002426036 931306457 صافً تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من أنشطة التشغٌل )أ(

 تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من عملٌات الاستثمار

  اقتناء و التنازلعن  التحصٌلبت و المسحوباتالفرق بٌن 

 معنوٌةال عن التثبٌتات

   عن اقتناء و التنازل التحصٌلبت و المسحوباتالفرق بٌن 

 مالٌةال عن التثبٌتات

 

157439 

 

984351649 - 

 

 

 

180119 

 

1806944698 - 

 

 

 -1806764579 - 984194210  صافً تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من الأنشطة الاستثمار)ب(

 أموال الخزٌنة المتأتٌة من الأنشطة التموٌلتدفقات 

 الحصص وغٌرها من التوزٌعات التً تم القٌام بها 

 التحصٌلبت المتأتٌة من القروض

  تسدٌدات القروض أو الدٌون الأخرى المماثلة

 

411202773 - 

1065617136 

61351955- 

 

336027787- 

4079334 

41572580 - 

 -373521033 593062408  المتأتٌة من الأنشطة التموٌل)ج(صافً تدفقات أموال الخزٌنة 

 822140424 540174655  تغٌرات أموال الخزٌنة للفترة ) أ + ب + ج (

 أموال الخزٌنة عند الافتتاح

 أموال الخزٌنة عند الإقفال

 تغٌر أموال الخزٌنة خلبل الفترة

798086762 

1338261417 

540174655 

1338261417 

2160401841 

822140424 
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  :قائمة تغٌرات حقوق الملكٌة. 2.42.2.

 تم إعداد الجدول التالً: 2009و  2008و 2007رٌر التسٌٌر لمجمع صٌدال لسنة اانطلبقا من تق

                         [78], [83],[84]على بناء طالبال إعداد من, 2009و  2008للسنوات (: قائمة التغٌرات فً حقوق الملكٌة 81رقم ) الجدول           

 )الوحدة :دج( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رأس مال الشركة  

01 

علاوة 

 01الإصدار 

فرق إعادة  التقييم فارق

 04التقييم 

الأرباح المحتجزة  الاحتياطات

07 

 حصة الأقلية

05 

 المجموع

 6.761.054.892 - 878.037.060 1085404020313 51100820045 11105770617 - - 141101110111 20/01/2007الرصيد  في 

 رٕشٚؼبد ا زثبػ 

 إػبلح رقٛٛى انزضجٛزبد 

 انزغٛس يٙ الإؽزٛبنبد 

 رغٛس ػرٔح الإـداز 

 رغٛس يبز  انزقٛٛى   

   ـبيٙ زثؼ ان زسح 

  ٙـبيٙ انصٚبلح ي 

 ؽقٕ  ا قهٛخ

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 384.495  

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

85.834.284- 

- 

- 

 

           - 

81.503.747- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

- 

977.261.555 

- 

- 

- 

- 

 

798.566.336- 

-  

977.261.555 -   

- 

- 

- 

1.328.601.110 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

-59.569.652  

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 8.041.059.043 4804580541 - 1.408.071.834 2083106630848 538.689.409 17704120101 - 2730384- 141101110111 20/01/2008الرصيد في 

 رٕشٚؼبد ا زثبػ 

 إػبلح رقٛٛى انزضجٛزبد 

 انزغٛس يٙ الإؽزٛبنبد 

 رغٛس ػرٔح الإـداز 

 رغٛس يبز  انزقٛٛى 

  ـبيٙ زثؼ ان زسح 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

 

- 

-81.424.904 

- 

- 

- 

 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

 

1360.901.229 - 

- 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

719.268.569 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 8.253.953.428 66707270110 3600610514 3071200850014 34601530414 24100470472 - 2460334 - 141101110111 20/01/2009الرصيد في 
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 المالٌة الأخرىالتقارٌر  .3.2.4

 وحسب المعطٌات المتوفرة لدٌنا تم  2009و  2008رٌر التسٌٌر لمجمع صٌدال لسنة اانطلبقا من تق   

 :التقارٌر التالٌةإعداد 

 تقرٌر المراجع الخارجً .1.3.2.4

 2008تقرٌر المراجع الخارجً لسنة  -

تقرٌرنا الحالً حول متطلبات تحت التحفظات المتعلقة بالتكلٌف الخاص بملبحظات وإرشادات فً    

لمجمع صٌدال, تعطً صورة حقٌقٌة  2008المهنة, نقرر بأن الحصٌلة المدعمة بحسابات نشاط 

 وصادقة حول نتٌجة عملٌات النشاط النهائً بهذا التارٌخ والأمر الذي نبرره.

داقٌته ونؤكد لتسٌٌري للمجمع تحققنا من مصالومات المالٌة التً تخص التقرٌر فٌما ٌخص المعو    

 توافقه مع الأرقام المتعلقة بجدول حسابات النتائج.

 .(64 ص:[ )83]سادتً المساهمٌن أن تتقبلوا منا أحر عبارات الاحترام والتقدٌر أرجوا من   

 " مفتشً الحسابات"                                                                                          

  2009تقرٌر المراجع الخارجً لسنة  -

المعاٌٌر تتطلب عناٌة  , هذهساباتنا التجارٌة حسب المعاٌٌر المهنٌة المطبقة فً الجزائرأجرٌنا فحص لح

 غٌر مختلفة.تسمح بإحراز ضمان أنسب من الحسابات السنوٌة 

ثبت معطٌات هذه ت التً عن طرٌق سبر للآراء للعناصرابات التجارٌة ٌتمثل فً المعالجة فحص الحس

الحسابات, كما تتمثل أٌضا فً تقٌٌم المبادئ المحاسبٌة المتبعة والتقدٌرات المحفوظة لإقفال الحسابات 

 تعطً سند مناسب للرأي المعبر عنه كما ٌلً:وتثمٌن عرضها الإجمالً, إن رقابتنا 

مطبقة فً الجزائر, بأنها نؤكد أن الحسابات السنوٌة التً أعدت طبقا للقواعد والمفاهٌم المحاسبٌة ال

السنة صرمة ومطابقة أٌضا للوضع المالً لنهاٌة منتظمة وحقٌقٌة ومطابقة لنتٌجة السنة المالٌة المن

 .  (64 ص:[ )78] لٌةالما

 " مفتشً الحسابات"

 تقرٌر مجلس الإدارة: .2.3.2.4

مقابل  2009جزائري سنة ملٌون دٌنار  875حقق مجمع "صٌدال" أرباحا صافٌة تقدر بملٌارٌن و    

ملٌار دٌنار  12وقد بلغ رقم أعمال صٌدال  2008ملٌون دٌنار جزائري فقط سنة  320ملٌار و 

 (.2008% مقارنة بالسنة الماضٌة )06ما ٌمثل ارتفاعا بنسبة   2009جزائري خلبل سنة 

 هً : 2009ومن أهم الأعمال التً قام بها المجمع حتى نهاٌة 

 نتج جدٌد ٌمس أقسام علبجٌة معٌنة, م 52طرح فً السوق  -
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 صادق مجلس مساهمة الدولة على مخطط التطوٌر؛ -

 "؛ CUBAتوقٌع اتفاق شراكة مع دولة كوبة "  -

 "؛DIG ROMED( مواقع إلى مجمع صٌدال من المؤسسة المنحلة  دٌقروماد "8تحوٌل ثمانٌة ) -

 ".SOMEDIALمساهمة مجمع صٌدال فً رأس المال الاجتماعً لمؤسسة سومٌدٌال " -

( جلسات عمل عادٌة, ومن أهم الملفات 8بعقد ثمانٌة ) 2009حٌث أن مجمع صٌدال قام خلبل سنة 

 المعالجة خلبل هذه الدورة من قبل مجلس إدارة مجمع صٌدال هً :

 ؛2009تبنً المخطط السنوي  -

 تنظٌم مجمع صٌدال؛ -

 ملفات الشراكة؛ -

 الجزائر, وهران(؛بـ)باتنة, حاسبٌن للوحدات التجارٌةوالم فحص التقارٌر من قبل المراقبٌن المالٌٌن -

 علبوات المردودٌة الجماعٌة؛ -

 ؛31/12/2008فحص الحسابات الاجتماعٌة لـ  -

 ؛2008تبنً تقارٌر تسٌٌر السنة المالٌة  -

 ؛2010فحص المخطط السنوي  -

 ؛2010فحص البرنامج من قبل المراقبٌن المالٌٌن لسنة  -

 صٌدال؛مخطط تطوٌر ) تنمٌة ( مجمع  -

 ؛2009فحص تقارٌر تسٌٌر للسداسً الأول  -

 , المخزون, الدائنٌن و المساهمٌن؛2009فحص أرصدة السداسً الأول لسنة  -

 نشاط المجلس العلمً لمجمع صٌدال. -

 ٌلً: المتعلق بالمبٌعات والإنتاج ٌتمثل فٌما 2009سنة  خلبل صٌدال مجمع أما إنجازات

 المبٌعات:  .1.2.3.2.4

 .2009بسنة  مقارنة 2008 لسنة صٌدال مجمع مبٌعات تطور لنا ٌبٌن التالً الجدول

       (14 ص:[ )78] 2009بسنة  مقارنة 2008 مبٌعات سنة (:91رقم ) الجدول       

 دج( )الوحدة:                                                                               

 التطور % 2009  سنة مبٌعات 2008  سنة مبٌعات البٌان

 % 6 - 119.498 126.218  مباعة(وحدة  1000الكمٌة )

 % 2 - 9.513.280 9.692.772 دٌنار(  1000القٌمة )

 



155 

سنة ب مقارنة% 6 بمعدل انخفضت قد 2009لسنة  المبٌعات كمٌة أن الجدول, نلبحظ خلبل من    

 .2008سنة ب مقارنة% 2 بمعدل انخفضت كذلك قد 2009لسنة  المبٌعات قٌمة أن , كما2008

 : التالً الجدول خلبل من المسطرة بالأهداف المحققة الانجازات مقارنة وٌمكن    

 

    (14 ص:[ )78] 2009 لسنة المقدرة بالمبٌعات الفعلٌة المبٌعات : مقارنة (20رقم) جدول     

 دج( )الوحدة:                                                                                          

 الأهداف المسطرة البٌان
 31/12/2009حتى

 المحققة الأهداف
 31/12/2009حتى

 الانجاز نسبة

 %75 119498 159281 وحدة  مباعة( 1000الكمٌة )

 % 74 9513280 12810037 دج( 1000القٌمة )

 

للمبٌعات  الفعلٌة القٌمة بٌنما لها, المخططكانت أقل من  المحققة الكمٌة أن نلبحظ الجدول خلبل من    

 ,المقدرة المبٌعات قٌمة من %74بلغت

 الإنتاج:  .2.2.3.2.4

 .2009ظُخ  ٔ 2008 نعُخ ـٛدال يغًغ يعزٕٖ ػهٗ انًؾققخ انكًٛخ نُب ٚجٍٛ انزبنٙ انغدٔل

     (17 ص:[ )78] 2009  بسنة مقارنة 2008 سنة (: إنتاج12) رقم الجدول    

 دج( )الوحدة:                                                                  

 التطور النسبً 2009 2008 المدة

 %5+  139988 133025  وحدة  منتجة(  1000الكمٌة )

 +11% 10167776 9193809 دج( 1000القٌمة )

 

 ػاااااٍ ظاااااُخ %5 ثُعجخ ازر ؼذ قد 2009 نعُخ الإَزبط كًٛخ  ٌ َرؽظ  ػرِ انغدٔل سرل يٍ     

انًغًاغ  إناٗ  ٌ ذناك ياٙ انعاجت ٔٚؼإل، انًبلاٛخ انعاُخ ػا11ٍ% ثُعجخ الإَزبط قًٛخ ذؼ ٔازر ،2008

ٔازر ابع  ظاؼبز ركه اخ يُزغبراّ )يإال  ٔنٛاخ، ٚدػبيهاخ،  انُٓب ٛخ انًُزغبد يٍ انً صَٔبد رُظٛى إنٗ ٚعؼٗ

 يفبزٚف  سسٖ .

 : التقرٌر المالً عن الموارد البشرٌة. 3.3.2.4

 يٕقغ اكزعبة يٍ ًٚكُٓب  َّ إذانس ظًبل انجؽس٘ ْٕ يسكص انز ٕز ٔؽغس انصأٚخ ندٖ يغًغ ـٛدال،     

 خ يؾُكخ ٔيدزثخ يٙ انزعٛٛس ٔرقُٛخ ـُبػخ انفٛدنخ. ثؽسٚ ـسبػُٔنهًغًغ   يٙ انعٕ ، قٕ٘

% ػًبل )يٕظ ٌٕ  88ػبيم ثُعجخ  4559، ثهغ ػدل ػًبل يغًغ ـٛدال 2009اظزُبلا إنٗ ظُخ 

 ،ؽٛش ٚزٕشع انؼًبل ػهٗ ان سٔع  كبنزبنٙ :2008% يقبزَخ يغ ظُخ 02لا ًٌٕ ثدزعخ ر ٕز 
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 ػبيم؛ 1273فرع أنتبٌوتٌكال:  -

 ػبيم؛ 1020:  فارمـال فرع -

 ػبيم؛ 1448 فرع بٌوتٌك: -

 ػبيم.  818يسع ا و :  -

إٌ يئخ انًٍُٓٛٛ العزًبػٍٛٛ ٔػُد رؼٍٛٛ انق بع ا كضس ؽبعخ نهزأْٛم يٙ انًٛداٌ انزقُٙ، يئٌ ان ئخ انؼًبنٛخ 

% يٍ انقٕٖ انؼبيهخ الإعًبنٛخ، صى رأرٙ يئخ الإنبزاد يٙ انًسرجخ انًٕانٛخ 46انًعٛ سح ٔ انًًٓخ رقدز ثـ 

 %.12% صى ٔ سٛسا انزُ ٛرٍٚٛ ثُعجخ 42 ثـ

يهٌٕٛ لُٚبز عصا س٘ ثبَ  بق ثُعجخ  2925رٕق ذ ػُد يجهغ  31/12/2009يفبزٚف انؼبيهٍٛ يٙ     

  . 2008% يقبزَخ يغ انعُخ انًبلٛخ )02

لظزغرل  انًدٖ يزٕظه ثسَبيغب ار ر ـٛدال يغًغ يئٌ انغدٚد انًؾٛه يغ انزأقهى لًبٌ  عم ٍئ    

 :  ظبظٍٛٛ ػُفسٍٚ ػهٗ انجسَبيظ ْرا ٔٚسكص، انجؽسٚخ يٕازلِٔ ّنبقز

 انًغًغ لإنبزاد ٔانضقبيخ انًؼسيخ يعزٕٚبد زيغ  عم يٍ انًدٖ ٔنٕٚم ٔيزٕظه قفٛس ركٍٕٚ -

 ٔكرا يسٔػّ؛

 إلى للوصول العمال بتحفٌز ٌسمح الذي البشرٌة للمواد تسٌٌري نظام وضع أخرى جهة ومن  -

   .المسطرة أهداف المجمع

% مقارنة مع السنة الماضٌة 36عامل بتطور بـ  2410قام المجمع بتكوٌن مس  2009وخلبل سنة 

(, والمواضٌع والمسائل المتناولة فً التكوٌن تتمثل خصوصا فً مراقبة النوعٌة, التسوٌق, 2008)

 التسٌٌر المالً كذلك الأمن الصناعً.

% مقارنة مع 22, بنسبة تطور 2009ملٌون دٌنار جزائري لسنة  67حٌث بلغت مصارٌف التكوٌن 

 (. 2008السنة الماضٌة )

 المالً لمجمع صٌدال التحلٌل . 3.4

فً المبحث الثانً سوف نقوم بالتحلٌل المالً  انطلبقا من التقارٌر المالٌة لمجمع صٌدال التً تم إعدادها 

  على التوالً, وسوف ٌكون هذا التحلٌل كالتالً: 2009و 2008وذلك لسنة 

 التوازن المالً والسٌولة؛ -

 المردودٌة وأثر الرافعة المالٌة؛ -

 نسب النشاط وتوزٌع الأرباح. -

 . التوازن المالً والسٌولة1.3.4

 سنحاول من خلبل هذا المطلب دراسة التوازن المالً والسٌولة لمجمع صٌدال.
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 . التوازن المال1.1.3.4ً

 تتمثل مؤشرات التوازن المالً فً رأس المال العامل, واحتٌاجات رأس المال العامل, والخزٌنة .

 :حساب رأس المال العامل .1.1.1.3.4

انؼبيم  انًبل ز ض ثؾعبة َقٕو 2009ٔ  2008 نعُخ ـٛدال انًبنٛخ نًغًغ انًٛصاَٛبد يٍ اَ رقب

  : انزبنٛخ انؼرقخ سرل نهعُزٍٛ يٍ

 

 

 

   [ 78[,]83] قٌمة رأس المال العامل ٌوضح (:22) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                               

 

(,  2009و 2008للسنتٌن ) موجب للمجمع العامل المال رأس أن نلبحظ أعلبه الجدول خلبل من     

أي أن الأصول المتداولة أكبر من الدٌون القصٌرة الأجل وبالتالً فإن المجمع ٌحقق فائض فً السٌولة 

 فً المدى القصٌر, وله القدرة على الوفاء بدٌونه فً تارٌخ استحقاقها.

بـ:   2009لسنة  دج و  5324652591بـ :  2008لسنة   للمجمع العامل المال وٌقدر رأس

 . 2008مقارنة بسنة  2009دج أي أنه وجود تحسن فً توفٌر السٌولة فً سنة  7495922791

  :رأس المال العامل احتٌاجات .2.1.1.3.4

 .ز ض اؽزٛبعبد ثؾعبة َقٕو 2009ٔ  2008 نعُخ ـٛدال انًبنٛخ نًغًغ انًٛصاَٛبد يٍ اَ رقب

   : انزبنٛخ انؼرقبد سرل يٍنهعُزٍٛ  انؼبيم انًبل

 

 

 

 

 

 2009 2008 البٌان

 1الأموال الدائمة............

 2الأصول الثابتة............

10.847.919.895 

5.523.267.304 

14.821.875.340 

732.595.2549 

 7.495.922.791 5.324.652.591 2  – 1رأس المال العامل = 

 موارد الدورة  –احتٌاجات الدورة احتٌاج رأس المال العامل=   

 السلفات المصرفٌة( –)الدٌون قصٌرة الآجل –(=)قٌم الاستغلبل+ قٌم محققة احتٌاج رأس المال العامل 

 الأصول الثابتة. –العامل = الأموال الدائمة  رأس المال

 الأصول الثابتة. -= )الأموال الخاصة + الدٌون الطوٌلة(   رأس المال العامل
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احتٌاجات   [ 78[,]83] رأس المال العامل قٌمة  ٌوضح (:23) رقم الجدول              

 دج( )الوحدة:                                                                            

 2009 2008 البٌان

 1احتٌاجات الدورة..........

 2موارد الدورة..............

11.524.150.017 

7.135.211.265 

13.427.914.407 

7.817.345.672 

 5.610.568.735 4.388.938.752 2 - 1احتٌاجات رأس المال العامل = 

 

أقل من  (,  2009و 2008للسنتٌن ) العامل المال رأس احتٌاجات أعلبه نلبحظ, أن الجدول خلبل من    

 المال رأسإحتٌاجات  أي أن, للسنتٌن وجود خزٌنة صافٌة موجبة على ٌدل ما وهورأس المال العامل 

أن  أيدج  5610568735بـ:  2009دج و لسنة   4388938752بـ :  2008لسنة   للمجمع العامل

(, مادام ضمان  2009و 2008)قصٌرة الأجل وذلك للسنتٌنالمسٌرٌن لم ٌبحثوا عن موارد مالٌة إضافٌة 

 .التسدٌد موجودا والمتمثل فً كبر قٌمة المخزونات والقٌم المحققة

 الخزٌنة الصافٌة:  .3.1.1.3.4

الصافٌة  بحساب الخزٌنة نقوم 2009و  2008 لسنة صٌدال المالٌة لمجمع المٌزانٌات من انطلبقا

 : التالٌة العلبقات خلبل للسنتٌن من

 

 

             [ 78[,]83]الخزٌنة الصافٌةقٌمة  ٌوضح (:42) رقم الجدول     

 دج( )الوحدة:                                                                                                      

 8002 8002 البٌان

 1رأس مال عامل ..............

 2احتٌاج رأس مال عامل......

5.324.652.591 

4.388.938.752 

7.495.922.791 

5.610.568.735 

 1.885.354.056 935.713.839 2 - 1الصافٌة = الخزٌنة 

 

 يابنٙ رإاشٌ ٔعإل (, و هوذا دلٌول علوى 2009و 2008للسونتٌن ) موجبة ان صُٚخ قًٛخ  ٌ َرؽظ

 س اس ػاٍ ثؼٛادح ا عام ْٔاٙ قفاٛسح انادٌٕٚ رٕاعاّ  ٌ انًؤظعاخ رعاز ٛغ انقفاٛس، ثؾٛاش انًادٖ ػهٗ

و كلما كان الفرق كبٌرا دل ذلك على توفر سٌولة مفرطة تؤثر سلبا على مرد ودٌة المؤسسة إن  انزعدٚد،

 لم تستغل فً استثمارات جدٌدة. 

 السلفات المصرفٌة. –الخزٌنة = القٌم الجاهزة  
 احتٌاج رأس مال عامل –= رأس مال عامل الخزٌنة
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 1885354056بوـ:  2009دج  أموا لسونة   935713839بوـ :  2008وتقدر الخزٌنة الصافٌة لسونة 

دلٌل على و جود تحسن فً الأداء المالً فوً  دج وهذا 949640217دج أي بزٌادة فً السٌولة تقدره :

 ا يٕال ْرِ رغًٛد إنٗ ٚؤل٘ قد ثبن صُٚخ انًٕعٕل انًجهغ ازر بع  ٌ إل, 2008مقارنة بسنة  2009سنة 

    . انًغًغ ػهٗ ػب دا ا عم ردز قفٛسح يؽبزٚغ يٙ رعزضًس  ٌ ثدل

 نسب السٌولة  .2.1.3.4

 , و نسبة السٌولة السرٌعة, و نسبة السٌولة الجاهزة .العامةنسبة السٌولة تتمثل نسب السٌولة فً 

   :نسبة السٌولة العامة .1.3.42.1.

 : انزبنٛخ انؼرقخ سرل يٍ 2009ٔ  2008 نعُخوٌتم حساب هذه النسبة 

                

               [ 78[,]83] نسبة السٌولة العامة ٌوضح (:52) رقم الجدول       

 دج( )الوحدة:                                                                                                              

 2009 2008 البٌان

  1الأصول المتداولة ...........

 2.........دٌون قصٌرة الأجل

12.862.411.434 

7.537.758.843 

15.588.316.248 

15.588.316.248 

 1,926 1,706 2÷  1نسبة السٌولة العامة = 

 

السٌولة العامة من المؤشرات التقرٌبٌة لدراسة وتحلٌل السٌولة, و ذلك لعدم الاهتمام بما أن نسبة 

 2008للسنتٌن ) العامةالسٌولة ومن خلبل الجدول نلبحظ أن نسبة بتوارٌخ التحصٌل والتسدٌد, 

حسنة خلبل السنتٌن إلا أن  ا ٚدل ػهٗ  ٌ انًغًغ ٚزًزغ ثعٕٛنخوهذاثنان, (, متقاربة و قرٌبة إلى 2009و

 .    2008أفضل من سنة  2009سنة 

 : السرٌعةنسبة السٌولة  .2.2.1.3.4

 : انزبنٛخ انؼرقخ سرل يٍ 2009ٔ  2008 نعُخوٌتم حساب هذه النسبة 

          

        

 

 

 

 

 

 دٌون قصٌرة الأجل ÷ قٌم الاستغلبل( –نسبة السٌولة السرٌعة= )الأصول المتداولة 

 دٌون قصٌرة الأجل÷  نسبة السٌولة العامة = الأصول المتداولة
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                  [ 78[,]83] نسبة السٌولة السرٌعة ٌوضح (:62) رقم الجدول 

 دج( )الوحدة:                                                                                                                     

 2009 2008 البٌان

  1الأصول المتداولة...........

 2قٌم الاستغلبل...............

 3.......دٌون قصٌرة الأجل.

12.862.411.434 

6.201.342.410 

7.537.758.843 

15.588.316.248 

8.323.644.728 

8.092.393.457 

 0,897 0,883 3( ÷  2 – 1= )نسبة السٌولة السرٌعة

 

عن طرٌق قٌم القابلة انًغًغ  غٛس قبلز ػهٗ رغ ٛخ اندٌٕٚ انقفٛسح من خلبل الجدول نلبحظ أن     

(, مما ٌدل على أن المخزون ممول عن  2009و 2008للتحقٌق والقٌم الجاهزة وهذا بنسبة للسنتٌن )

 طرٌق الدٌون القصٌرة الأجل, إلا أن هذه النسبة متساوٌة للسنتٌن وهً تعتبر مقبولة. 

 : نسبة السٌولة الجاهزة .3.2.1.3.4

 التالٌة:  وفق العلبقة 2009ٔ  2008 نعُخوٌتم حساب هذه النسبة 

                

نسبة السٌولة الجاهزة ٌوضح (:72) رقم الجدول             [83[,]78 ]                  

 دج( )الوحدة:                                                                                                            

 8002 8002 البٌان

 1القٌم الجاهزة................

 2........دٌون قصٌرة الأجل

1.338.261.417 

7.537.758.843 

2.160.401.841 

8.092.393.457 

 0,266 0,177 2÷  1=  نسبة السٌولة الجاهزة

 

فهً  2008أما سنة  ,2009 ةلسنهًغًغ  عٛدح نمن خلبل الجدول نلبحظ أن نسبة السٌولة الجاهزة  

الواحد الصحٌح ٌعنً ذلك: أما تراجع نشاط المؤسسة أو , لكن كلما كانت هذه النسبة أكبر من ضعٌفة

 نقص فً تجدٌد الاستثمارات أو فائض فً النقدٌات غٌر مستغل... 

 ودٌة وأثر الرافعة المالٌةالمرد .2.3.4

 صٌدال.  معلمجدراسة المرد ودٌة وأثر الرافعة المالٌة  المطلب هذا خلبل من سنحاول

 

 

 دٌون قصٌرة الأجل ÷= القٌم الجاهزة  السٌولة الجاهزةنسبة 
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 دودٌةنسب المر .1.2.3.4

الاعتمواد علوى ثولبث أسوالٌب ٌجب  2009و  2008لسنة  صٌدال معمجولكً ٌتم دراسة مرد ودٌة 

 وهً: 

 النشاط؛ مرد ودٌة -

 المر دودٌة الاقتصادٌة؛ -

 المر دودٌة المالٌة. -

 ودٌة النشاط:مرد .1.1.2.3.4

 حٌث ٌمكننا حساب نسبة مردودٌة النشاط بالعلبقة التالٌة: 

             

 

    [ 78[,]83] ودٌة النشاطمعدل مرد ٌوضح (:82) رقم الجدول                 

 دج( )الوحدة:                                                                                         

 8002 8002 البٌان

 1النتٌجة الصافٌة................

 2رقم الأعمال خارج الرسم....

1.328.601.110 

11.419.755.722 

2.875.000.365 

12.190.945.854 

 0,235 0,116  2÷  1معدل مرد ودٌة النشاط = 

 

  2009،  يب ظُخ 2008ـبيٛخ نعُخ كُزٛغخ  11%رؾقق  يٍ زقى ا ػًبلَرؽظ  ٌ كم ٔؽدح َقدٚخ 

ـبيٛخ، ٔثبنزبنٙ يئٌ يؼدل يسلٔلٚخ انُؽبن كُزٛغخ  % 23رؾقق  يٍ زقى ا ػًبلكم ٔؽدح َقدٚخ يئٌ 

 . 2008 يمم  َّ ًٚضم لؼف  يؼدل يسلٔلٚخ انُؽبن نعُخ   2009نعُخ  

   المردودٌة الاقتصادٌة: .2.1.2.3.4

المردودٌوووة و  المردودٌوووة الاقتصوووادٌة الإجمالٌوووةوهوووً  المردودٌوووة الاقتصوووادٌةولووودٌنا نووووعٌن مووون 

 .الصافٌةالاقتصادٌة 

 المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌة:  .1.2.1.2.3.4

 :لإجمالً للبستغلبل وأصول المؤسسة, وتحسب كتالًهً العلبقة بٌن الفائض ا

  

 بالعلبقة التالٌة :الفائض الإجمالً للبستغلبل وٌحسب 

 ضرائب ورسوم -المستخدمٌن  مصارٌف -  للبستغلبل = القٌمة المضافةالفائض الإجمالً 

 رسم رقم الأعمال خارج ال ÷= النتٌجة الصافٌة معدل مرد ودٌة النشاط

 مجموع الأصول÷ المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌة = الفائض الإجمالً للبستغلبل 
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   [ 78[,]83] المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌةقٌمة  ٌوضح (:92) رقم الجدول            

 دج( )الوحدة:                                                                                                             

 2009 2008 البٌان

 1القٌمة المضافة...................

 2مصارٌف المستخدمٌن.........

 3ضرائب ورسوم.................

6.502.126.563 

3.061.841.790 

275.634.073 

8.497.558.062 

3.099.420.784 

313.988.561 

   3 -2 -1=  4الفائض الإجمالً للبستغلبل...

 5................الأصولمجموع 

3.164.650.700 

18.385.678.738 

5.084.148.717 

22.914.268.797 

 0,221 0,172 5÷  4المردودٌة الاقتصادٌة الإجمالٌة = 

 

كانوووت  2008, أموووا سووونة 0.221تسووواوي إلوووى  2009المردودٌوووة الاقتصوووادٌة الإجمالٌوووة لسووونة إن 

زٌادة فً المردودٌوة الاقتصوادٌة الإجمالٌوة مقارنوة بالسونة  2009حٌث حقق المجمع خلبل سنة  0.172

قدرة المؤسسوة علوى تحقٌوق الأربواح الاقتصوادٌة وقودرة أصوولها %, مما ٌدل على 4.97نسبة بالماضٌة 

 توفٌر أو تدعٌم خزٌنة الاستغلبل. على

 المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة  .2.2.1.2.3.4

         

 

 :تالًالوتحسب ك)المصارٌف المالٌة(نتٌجة الاستغلبل مستقلة عن السٌاسة المالٌة للمؤسسة أن حٌث 

 الاهتلبكاتحصص  -+ تحوٌل تكالٌف الاستغلبلالفائض الإجمالً للبستغلبل  نتٌجة الاستغلبل= 

 تكالٌف أخرى. -والمؤونات+ نواتج أخرى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مجموع الأصول ÷ المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة = نتٌجة الاستغلبل
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      [ 78[,]83] المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة قٌمة ٌوضح (:30) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                           

 8002 8002 البٌان

 1الفائض الإجمالً للبستغلبل.........

 2تحوٌل تكالٌف الاستغلبل............

 3حصص الإهتلبكات والمؤونات....

 4تكالٌف أخرى.........................

3.164.650.700 

54.439.363 

761.734.123 

93.488.859 

5.084.148.717 

43.941.199 

1.170.510.055 

128.113.624 

 4 -3 -2+ 1= 5الاستغلبل...نتٌجة 

 6مجموع الأصول.....................

236.3867.081 

18.385.678.738 

3.829.466.237 

22.914.268.797 

 0,167 0,128 6÷  5المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة= 

 

إي أن الدٌنار الواحد  0.128 هً  2008إن المردودٌة الاقتصادٌة الصافٌة المحققة خلبل دورة 

حققت مردودٌة  فهً 2009دج. أما سنة  0.128مقداره : استغلبل المستثمر فً المجمع ٌحقق نتٌجة 

وهذا ٌعنً أن الدٌنار الواحد المستثمر فً  0.167اقتصادٌة صافٌة أفضل من السنة الماضٌة أي بنسبة 

 دج.  0.167مقداره :  استغلبلٌحقق نتٌجة  2009مجمع صٌدال فً سنة 

 المردودٌة المالٌة:   .3.1.2.3.4

 ثبنؼرقخ انزبنٛخ:  المر دودٌة المالٌةٔٚزى ؽعبة 

                 

             

[ 78[,]83]المالٌةمعدل مرد ودٌة  ٌوضح (:31) رقم الجدول                        

     دج( )الوحدة:                                                                                 

 8002 8002 البٌان

 1..........النتٌجة الصافٌة

 2.........الأموال الخاصة

1.328.601.110 

8.297.185.486 

2.875.000.365 

12.312.713.511 

 0,233 0,160 2÷  1=  المالٌةمعدل مرد ودٌة 

 

ٌعنووً أن الوودٌنار الواحوود الووذي ٌسووتثمره    وهووذا ,0.16 بلغووت المردودٌووة المالٌووة 2008فووً سوونة 

مردودٌوة المؤسسوة  2009. وفً سونة دج 0.16 مجمع صٌدال ٌولد ربح قدره  أصحاب رأس المال فً

 الأموال الخاصة  ÷المردودٌة المالٌة = النتٌجة الصافٌة 
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كوربح صوافً, مموا ٌودل دج  0.233 فالدٌنار الواحد المسوتثمر مون رأس الموال ٌعطوً لصواحبه ارتفعت,

 من طرف المؤسسة للموارد المالٌة. على وجود تسٌٌر أمثل 

 أثر الرافعة المالٌة  .2.2.3.4

 ثبنؼرقخ انزبنٛخ: 2009و  2008لسنة  صٌدال معمجلأثر الرافعة المالٌة ٔٚزى ؽعبة 

 

 
 

 حٌث : 

 .م م : المردودٌة المالٌة -

 .م ق : المردودٌة الاقتصادٌة -

 ع : معدل فوائد الدٌون -

 الدٌوند : مجموع  -

 . أخ : الأموال الخاصة -

 ض : معدل الضرٌبة. -

 : تمثل الهامش بٌن المردودٌة الاقتصادٌة وتكلفة الاستدانة.) ع –م.ق ( -

 : تمثل الرافعة المالٌة وتقٌس تركٌبة الهٌكل المالً.)أخ ÷ د( -

 أخ : تمثل أثر الرافعة المالٌة.   ÷ د) ع –م.ق ( -

         [ 78[,]83] ةالمردودٌة المالٌ ٌوضح (:23) رقم الجدول                     

 دج( )الوحدة:                                                                                                      

   

 8002 8002 البٌان

 1.....................م ق(.......................)المردودٌة الاقتصادٌة

  الهامش بٌن المردودٌة الاقتصادٌة وتكلفة الاستدانة

 2 ..:(0702625-07167 ((0702625 -07128)) ع –م.ق( 

 3.).….………أخ÷ د( الرافعة المالٌة وتقٌس تركٌبة الهٌكل المالً

0,128 

 

0710175 

1,215 

0,167 

 

0714075 

0,861 

 3×  2=  4:أخ ÷د) ع –م.ق ( أثر الرافعة المالٌة

 5...................معدل النتٌجة الصافٌة بعد طرح معدل الضرٌبة

07123626 

0,747 

07121186 

0,817 

 07353 07337 5( 4+ 1( =)م م(المردودٌة المالٌة  

 د                                                   

 )ض  –     ( 1 ــــــــ) ع –م.ق (م.م =  م.ق +    
 خ أ                                      
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وهوذا  الاقتصوادٌة أعلوى مون معودل الودٌون ٌلعب أثر الرفع المالً دورا إٌجابٌا لأن معودل المردودٌوة

أي زٌادة المدٌونٌة أدى ذلوك إلوى ) أخ÷  د(أي أنه كلما زادت النسبة  (, 2009و 2008)بنسبة للسنتٌن 

 ارتفاع المردودٌة المالٌة.

 نسب النشاط وتوزٌع الأرباح .3.3.4

و  2008صوٌدال لسونة  موعلمج دراسة نسب النشاط وتوزٌع الأرباح المطلب هذا خلبل من سنحاول

2009 . 

 نسب النشاط . 1.3.3.4

وتتمثل فً معدل دوران مجموع الأصول و معدل دوران مجموع الأصول الثابتة و معدل دوران 

 الأصول المتداولة و معدل دوران المخزون و معدل دوران الزبائن و معدل دوران الموردٌن  

 معدل دوران مجموع الأصول: . 1.1.3.3.4

 وٌتم حساب هذا المعدل بالعلبقة التالٌة:

 

 2÷ حٌث : متوسط مجموع الأصول = )الأصول للسنة الحالٌة + الأصول للسنة الماضٌة(    

    [ 78[,]83] معدل دوران مجموع الأصول ٌوضح (:33) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                

 8002 8002 البٌان

 1...................رقم الأعمال  

 2......متوسط مجموع الأصول

11.419.755.722 

16.598.793.407 

12.190.945.854 

20.649.973.768 

 0760 0769 2÷ 1= معدل دوران مجموع الأصول

 

على تولٌد المبٌعات من خلبل استخدام إجمالً وتوضح هذه النسبة مدى نشاط الأصول و مقدرتها     

ٌحقق مبٌعات  2008دج من الأصول فً سنة 1ونلبحظ من خلبل  الجدول أن كل  أصول المؤسسة,

أفضل بقلٌل  2008دج أي سنة  076دج ٌحقق مبٌعات قدرها  1فإن  2009دج, أما سنة  0769قدرها 

 , وكلما انخفض هذا المعدل فهذا دلٌل على وجود أصول غٌر مستغلة. 2009من سنة 

 معدل دوران الأصول الثابتة: . 2.1.3.3.4

 هذا المعدل وفق العلبقة التالٌة:وٌتم حساب 

 

 

 متوسط مجموع الأصول ÷معدل دوران مجموع الأصول = رقم الأعمال  

 الثابتة متوسط مجموع الأصول÷  رقم الأعمالمعدل دوران الأصول الثابتة = 
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 حٌث : 

 2÷ متوسط مجموع الأصول الثابتة = )الأصول الثابتة للسنة الحالٌة + الأصول الثابتة للسنة الماضٌة( 

        [ 78[,]83] معدل دوران مجموع الأصول الثابتة ٌوضح (:43) رقم الجدول   

 دج( )الوحدة:                                                                                                                   

 8002 8002 البٌان

 1..........................رقم الأعمال  

 2......متوسط مجموع الأصول الثابتة

11.419.755.722 

6.950.937.858 

12.190.945.854 

10.304.949.499 

 1,183 1,642 2 ÷ 1=  الثابتة معدل دوران مجموع الأصول

 

الكفاءة الإدارٌة من خلبل الاستخدام الأمثل للؤصول الثابتة  ٌادةزفهذا دلٌل عن كلما زاد هذا المعدل     

كانت أفضل فً الاستخدام الأمثل   2008فً خلق المبٌعات ونلبحظ من خلبل  الجدول أن سنة 

 فقط.  1718فكان معدل الدوران  2009أما سنة  1764للؤصول الثابتة وهذا بمعدل دوران قدره  

 لأصول المتداولة: معدل دوران ا. 3.1.3.3.4

 وٌتم حساب هذا المعدل حسب العلبقة التالٌة:

      

للسنة  المتداولة الأصول+  )الأصول المتداولة للسنة الحالٌة حٌث : متوسط مجموع الأصول المتداولة =

 2÷ الماضٌة( 

  [ 78[,]83]  معدل دوران مجموع الأصول المتداولة ٌوضح (:53) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                                      

 8002 8002 البٌان

 1..............................رقم الأعمال  

 2......متوسط مجموع الأصول المتداولة

11.419.755.722 

8.372.488.345 
 

12.190.945.854 

7.815.076.150 
 

 1,559 1,363 2 ÷1=معدل دوران مجموع الأصول المتداولة

 

كلما زادت عدد مرات الدوران فهذا ٌنعكس على زٌادة إنتاجٌة الدٌنار الواحد المستثمر فً الأصول 

المتداولة فً خلق المبٌعات, أما انخفاضه فهذا ٌعنً ضعف استغلبل الأصول المتداولة فً خلق 

لواحد كانت أفضل فً زٌادة إنتاجٌة الدٌنار ا 2009المبٌعات, ونلبحظ من خلبل  الجدول أن سنة 

 المتداولة متوسط مجموع الأصول ÷ معدل دوران الأصول المتداولة = رقم الأعمال
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دج من  1755دج من الأصول المتداولة حقق 1المستثمر فً الأصول المتداولة فً خلق المبٌعات أي 

 دج من المبٌعات. 1736دج  من الأصول المتداولة حقق 1فإن  2008المبٌعات, أما سنة 

 معدل دوران المخزون: . 4.1.3.3.4

 : )تجاري, صناعً ( ٌتم حساب هذا المعدل حسب طبٌعة نشاط الشركة

 بالعلبقة التالٌة: معدل دوران مخزون البضاعةٌتم حساب  معدل دوران مخزون البضاعة: -

 متوسط  مخزون البضائع÷ البضاعة = تكلفة شراء البضاعة المباعة  مخزون معدل دوران

 أما حساب مدة دوران المخزون ٌتم وفق العلبقة التالٌة: 

 

        [ 78[,]83] مدة دوران مخزون البضاعةمعدل و   ٌوضح (:36) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                                     

 8002 8002 البٌان

 (70مبٌعات البضائع )حـ/

 هامش الربح : 

305.799.516 

10% 

333.684.806 

10% 

 ( 171÷ ) 70= حـ/ 1تكلفة شراء البضاعة المباعة:.. 

 2متوسط  مخزون البضائع....................

277.999.560 

8.409.136,5 

303.349.823,6 

23.581.443,5 

 دورة13 دورة 33 2÷ 1=  3مخزون البضاعة : معدل دوران 

 ٌوم 28 ٌوم11  3÷ ٌوم  360=  مدة دوران مخزون البضاعة

  2008نلبحظ من خلبل الجدول أن مخزون البضاعة فً مجمع صٌدال  سرٌعا خاصة فً سنة  

ٌوم ٌتم  11 دورة خلبل هذه السنة أي خلبل 33حٌث  عدد مرات تصرٌف المخزون البضاعة كان 

دورة خلبل السنة وٌتم تجدٌد  13فكانت عدد المرات أقل أي بمعدل  2009تجدٌد هذا المخزون أما سنة 

 ٌوما.  28مخزون البضاعة بعد كل 

بالعلبقة  المنتجات التامةٌتم حساب معدل دوران مخزون  التامة:معدل دوران مخزون المنتجات  -

 التالٌة:

 

 

 

 

 

 

 متوسط مخزون المنتجات التامة ÷ = تكلفة إنتاج المنتجات التامة معدل دوران المنتجات التامة

  ٌوم 360 (تكلفة شراء البضاعة المباعة ÷متوسط  مخزون البضائع) = البضاعة مدة دوران مخزون
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   [ 78[,]83] مدة دوران مخزون المنتجات التامةمعدل و  ٌوضح (:73) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                              

 2009 2008 البٌان

 (71إنتاج مباع )حـ/

 هامش الربح :

10.915.950.152 

20% 

11.566.147.307 

20% 

 (172÷ ) 71= حـ/ 1تكلفة إنتاج المنتجات التامة :.. 

 2متوسط  مخزون المنتجات التامة.....................

9.096.625.127 

3.005.023.814 

9.638.456.089 

4.317.276.699 

 27232 37027 2÷ 1=  3دوران مخزون المنتجات التامة : معدل 

 ٌوم161 ٌوم119 3÷ ٌوم  360= مدة دوران مخزون المنتجات التامة 

 

فً مجمع صٌدال  بطً  خاصة فً سنة  المنتجات التامة مخزون نلبحظ من خلبل الجدول أن

دورة خلبل هذه السنة أي  27232كان المنتجات التامة  عدد مرات تصرٌف المخزونحٌث    2009

دورة خلبل  37027فكانت عدد المرات هً  2008ٌتم تجدٌد هذا المخزون أما سنة  ٌوم161خلبل 

 ٌوما.  119السنة وٌتم تجدٌد مخزون البضاعة بعد كل 

 معدل دوران الزبائن: . 1.3.3.45.

 وٌتم حساب هذا المعدل بالعلبقة التالٌة:

 

 بالعلبقة التالٌة: الحقوق على الزبائن والتً تحسب وٌساعد معدل دوران الزبائن فً حساب فترة تحصٌل 

 

   [ 78[,]83] مدة دوران الزبائنمعدل و  ٌوضح (:83) رقم الجدول   

 دج( )الوحدة:                                                                                       

 2009 2008 البٌان

 1رقم الأعمال السنوي......................

 2.............)الزبائن + أوراق القبض  (

11.419.755.722 

4.788.461.349 

12.190.945.854 

4.347.487.045 

 2,804 2,384 2÷ 1=  3معدل دوران الزبائن:  

 ٌوم128  ٌوم151   3÷ ٌوم  360=  مدة دوران الزبائن

                        

 )الزبائن + أوراق القبض  (÷  السنوي معدل دوران الزبائن = رقم الأعمال

 السنوي رقم الأعمال ÷ ٌوم 360)الزبائن + أوراق القبض  (=  الزبائن مدة دوران
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  2009و  2008من خلبل هذا الجدول نلبحظ أن معدل ومدة دوران دٌون الزبائن خلبل سنة 

فرص  ٌضٌع على المجمع لى ضعف إدارة التحصٌل لدى المجمع ومؤشر غٌر جٌد حٌث قد ٌدل ع

 هذه الأموال المجمدة لدى الزبائن.  ستثماراالاستفادة من 

 معدل دوران الموردٌن: . 6.1.3.3.4

 وٌتم حساب هذا المعدل بالعلبقة التالٌة: 

 

 بالعلبقة التالٌة:رة تسدٌد دٌون الموردٌن والتً تحسب فً حساب فت الموردٌنوٌساعد معدل دوران 

 

      [ 78[,]83] الموردٌنمدة دوران معدل و  ٌوضح (:93) رقم الجدول 

 دج( )الوحدة:                                                                                            

 8002 8002 البٌان

 1المشترٌات السنوٌة......................

 2............)الموردٌن + أوراق الدفع (

5.487.696.503 

2.167.475.318 

5.346.965.828 

3.157.062.139 

 1,693 2,531 2÷ 1=  3معدل دوران الموردٌن:  

 ٌوم 212 ٌوم142  3÷ ٌوم  360=  مدة دوران الموردٌن

 

 ,الزبائن كان أفضل بالنسبة للمجمعكلما كانت مدة التسدٌد للموردٌن أطول من مدة التحصٌل من 

  .2008فقط ولم ٌتحقق خلبل سنة  2009لكن هذا الشرط نجده تحقق فً مجمع صٌدال خلبل سنة 

   توزٌع الأرباحنسب . 2.3.3.4

 فً ما ٌلً : توزٌع الأرباحتتمثل نسب 

  عائد السهم العادي:. 1.2.3.3.4

 ٌحسب عائد السهم العادي وفق العلبقة التالٌة: 

 

                       

 

 

 

 

 )دفع+ أوراق ال موردٌنال (÷ المشترٌات السنوٌةمعدل دوران الموردٌن = 

 المشترٌات السنوٌة ÷ٌوم  360)دفع+ أوراق ال موردٌنال (=  دٌون الموردٌن مدة دوران

الأسهم عدد  ÷ )توزٌعات الأسهم الممتازة  –الربح الصافً  (عائد السهم العادي = 
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 [78[,]83] عائد السهم العادي ٌوضح (:40) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                                                

 8002 8002 البٌان

 1......................الربح الصافً

 2....... توزٌعات الأسهم الممتازة

 3................عدد الأسهم العادٌة

350.000.000 

0 

10.000.000 

350.000.000 

0 

10.000.000 

 35 35 3( ÷  2 -1العادي = )عائد السهم 

 

تعد هذه النسبة مؤشرا مالٌا ٌعكس شكل الأداء الذي مارسته إدارة المؤسسة لتعظٌم قوتها فً السوق, 

 2009و  2008ل السنتٌن دج وهذا خلب 35ومن خلبل هذا الجدول نلبحظ أن عائد السهم العادي هً 

 ركز مالً قوي داخل السوق المالً.هذه النسبة ٌعنً أن المؤسسة تتمتع بم توكلما زاد

 نسبة السعر السوقً للسهم إلى الربح لكل سهم:  . 2.2.3.3.4

  تحسب نسبة السعر السوقً للسهم إلى الربح لكل سهم كالتالً :

 

      [ 78[,]83] الربح لكل سهم نسبة السعر السوقً للسهم إلى ٌوضح (:14) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                                                     

 8002 8002 البٌان

 1................ سعر السهم العادي فً السوق

 2..........................الربح لكل سهم عادي

380 

35 

385 

35 

 11 107857 2÷1=نسبة السعر السوقً للسهم إلى الربح لكل سهم 

 

خولبل متقاربوة  فهوً السعر السوقً للسهم إلى الربح لكل سوهممن خلبل هذا الجدول نلبحظ أن نسبة 

علووى تحقٌووق المؤسسووة لمعوودلات نمووو مرتفعووة, وبالتووالً  دلٌوولكلمووا ارتفعووت هووذه النسووبة فهووذا السوونتٌن, و

 انخفاض المخاطر التً ٌمكن أن تتعرض لها المؤسسة فً المستقبل.

 نسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى قٌمته الدفترٌة:  . 3.2.3.3.4

 بالمقارنة مع القٌمة الدفترٌة. وتحدد بالعلبقة التالٌة:  

 

 
 القٌمة الدفترٌة ÷ٌمته الدفترٌة = القٌمة السوقٌة للسهم نسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى ق

 الربح لكل سهم عادي÷سعر السهم العادي فً السوق السعر السوقً للسهم إلى الربح لكل سهم=نسبة 
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 عدد الأسهم÷ ) قٌمة الأسهم العادٌة + احتٌاطً الأرباح(القٌمة الدفترٌة = 

 حٌث أن القٌمة الدفترٌة ٌتم حسابها وفق العلبقة التالٌة:  

   

  

      [ 78[,]83] الدفترٌةنسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى قٌمته  ٌوضح (:24) رقم الجدول

 دج( )الوحدة:                                                                                           

 8002 8002 البٌان

 1قٌمة الأسهم العادٌة..............................

  2احتٌاطً الأرباح................................

 3.......................................الأسهمعدد 

3.967.256.991 

3.942.774.959 

10.000.000 

4.642.975.304 

4.823.196.125 

10.000.000 

 3( ÷  2+  1= )  4القٌمة الدفترٌة........... 

 5القٌمة السوقٌة للسهم............................

,003791 

380 

,617946 

385 

 07406 07480 4÷  5القٌمة السوقٌة للسهم إلى قٌمته الدفترٌة = نسبة 

 

من خلبل هذا الجدول نلبحظ أن نسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى قٌمته الدفترٌة كانت ضعٌفة سواء فً    

و كلما زادت هذه النسبة, فهذا ٌدل على كفاءة إدارة المؤسسة فً المساهمة فً  2009أو 2008سنة 

  .للسهمتعظٌم القٌمة السوقٌة 

  عائد التوزٌعات للسهم:. 4.2.3.3.4

تساعد هذه النسبة فً الحكم على إمكانٌة الاستثمار مستقبلب فً المؤسسات التً لها عائد السهم 

 أفضل فً السوق المالً.  

         

                          [ 78[,]83]عائد التوزٌعات للسهم ٌوضح (:34) رقم الجدول                  

 دج( )الوحدة:                                                                                                                    

 8002 8002 البٌان

 1..................حصة السهم من الإرباح الموزعة

 2.................................السعر السوقً للسهم

35 

380 

35 

385 

 07090 07092 2÷  1=  عائد التوزٌعات للسهم

 

 السعر السوقً للسهم÷ عائد التوزٌعات للسهم = حصة السهم من الإرباح الموزعة 
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( 2009,  2008كان ضعٌف خلبل السنتٌن ) عائد التوزٌعات للسهممن خلبل هذا الجدول نلبحظ أن    

وهذا راجع إلى أن مجمع صٌدال ٌتبع سٌاسة معٌنة, وهً تخصٌص الجزء الكبٌر من الأرباح فً تجدٌد 

 الاستثمارات.    

هذه كلما كانت هذه النسبة مرتفعة فهذا ٌعكس الرغبة لدى المستثمرٌن فً إعادة استثمار أموالهم فً 

 المؤسسة والعكس صحٌح.

 

صٌدال للوقوف على واقع التقارٌر المالٌة فً  مجمع تناولنا فً هذا الفصل دراسة تطبٌقٌة تمثلت فً

هذه المؤسسة,  فحاولنا أولا تقدٌم نبذة عن حالة سوق المنتجات الصٌدلانٌة الوطنً الذي ٌعانً عجزا 

م قدمنا لمحة تارٌخٌة عن كبٌرا من ناحٌة توفر الإنتاج المحلً وارتفاع تكالٌف الاستٌراد من الخارج ث

نشأة المجمع وتعرٌفه وتوضٌح هٌكله التنظٌمً, ووحداته وفروعه, التً تقوم بإنتاج الدواء بالتعاون فٌما 

بٌنها, كما حاولنا تحدٌد أهم أهداف المجمع المتمثلة أساسا فً تلبٌة طلبات السوق الوطنً للمنتجات 

جودة. كما عرفنا إستراتٌجٌة المجمع نحو السوق وأبعادها الصٌدلانٌة ثم تطوٌر المنتجات وفق معاٌٌر ال

 التً تهتم بالربحٌة والتعلم الدائم.

انقٕا ى ٔ انزقبزٚس انًبنٛخ ا سسٖ يٙ رٕيٛس  لٔز لزاظخ ؽبٔنُب كرنك انز جٛقٙ ان فم ْرا سرل ٔيٍ

، ٔانزٙ يٍ سرنٓب ٚعز ٛغ انًؾهم انًبنٙ انقٛبو انًؼهٕيبد انزٙ رزًٛص ثبنًفداقٛخ ٔانغٕلح نًعز ديٛٓب

ثزقٛٛى ا لال انًبنٙ ٔانؾفٕل ػهٗ يعزٕٖ ا لال نهعُخ انؾبنٛخ ٔيٍ سرل ْرا انًعزٕٖ يٍ ا لال انًبنٙ 

 رعز ٛغ انًؤظعخ ر بل٘ ا س بل يٙ انعُخ انًٕانٛخ انزٙ ازركجزٓب سرل انعُخ انؾبنٛخ.    

انًبل  ز ض اؽزٛبعبد ٔانؼبيم  انًبل ز ض ْٔٙ انًبنٙ نهزٕاشٌ ضرصخان انًؤؼساد لزاظخ سرل ئٍ 

  ٌ انقٕل ًٚكٍ ( 2009و 2008للسنتٌن )ٔذنك ثُعجخ  السٌولة ، ٔثبلإلبيخ إنٗ َعتان صُٚخ ٔ انؼبيم

، إل  َّ كبٌ ا لال انًبنٙ ؽعت انقفٛس انًدٖ ػهٗ يبنٙ رٕاشٌ ٚؾقق ْٕٔ عٛدح نهًغًغ انًبنٛخ انٕلؼٛخ

ؽٛش رًكُّ ْرِ انٕلؼٛخ يٍ     2008 يمم ٔ ؽعٍ يٍ ظُخ   2009نعُخ   ًبنٙان زٕاشٌانيؤؼس 

 الإَزبعٛخ ان بقخ يٙ ٔانسيغ عدٚدح، ٔإَزبط يُزغبد ثبنزٕظغ ٔذنك انًؾهٙ انًعزٕٖ ػهٗ ظٕال ظزضًبزال

 يؼدل يٍ نهسيغ انؼبنًٛخ، انً بثس يغ ي زهف انؽساكخ ػقٕل سرل يٍ ٔذنك ان بزعٙ انًعزٕٖ ػهٗ  ٔ

 ، ٔكرا انٕيبل ثبنزصايبرّ ٔان ٕا د انًزسرجخ ػُٓب.ـبلزارّ

مما ٌدل على ، 2008 يمم يٍ ظُخ  2009يئٌ ظُخ الرفع المالً  يب يًٛب ٚزؼهق ثًؼدلد انًسلٔلٚخ ٔ 

توفٌر أو تدعٌم خزٌنة الاستغلبل,  قدرة المؤسسة على تحقٌق الأرباح الاقتصادٌة وقدرة أصولها على

أثر الرفع المالً دورا ٌلعب ، ٔ وجود تسٌٌر أمثل من طرف المؤسسة للموارد المالٌةعلى وٌدل كذلك 

لكن نلبحظ أن معدل الدوران للؤصول , المردودٌة الاقتصادٌة أعلى من معدل الدٌونإٌجابٌا لأن معدل 

 2008, أي كانت فً سنة 2009أفضل بقلٌل من سنة  2008وللؤصول الثابتة وللمحزونات  فً سنة 
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, أما 2009ات مجمع صٌدال أسرع من سنة مخزونأفضل فً الاستخدام الأمثل للؤصول الثابتة وكانت 

ً زٌادة إنتاجٌة الدٌنار الواحد المستثمر كانت أفضل ف 2009معدل دوران الأصول المتداولة فإن سنة 

مدة التسدٌد فً الأصول المتداولة فً خلق المبٌعات, ومن شروط التوازن فً المدى القصٌر أن تكون 

لزبائن, حٌث نلبحظ هذا الشرط تحقق فً مجمع صٌدال خلبل سنة للموردٌن أطول من مدة التحصٌل ا

  .2008فقط ولم ٌتحقق خلبل سنة  2009

عكس شكل الأداء الذي مارسته إدارة ت مالٌة تمؤشراً ما ٌتعلق بتوزٌع الأرباح والتً تعد أما ف

ركز مالً قوي داخل السوق المالً, فنلبحظ أن مولكً ٌكون لها  المؤسسة لتعظٌم قوتها فً السوق,

مته (, كذلك نسبة القٌمة السوقٌة للسهم إلى ق2009ٌ, 2008أغلبٌة النسب متساوٌة خلبل السنتٌن )

, و السبب هو تخصٌص 2009أو 2008كانت ضعٌفة سواء فً سنة   عائد التوزٌعات للسهمالدفترٌة و 

 الجزء الكبٌر من الأرباح فً تجدٌد الاستثمارات.    
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 ةــخاتم

 

 

 

تمحور موضوع بحثنا حول دراسة دور التقارٌر المالٌة فً تحسٌن الأداء المالً للمؤسسة حٌث تم 

فً هذه  المحتواتإبراز مفاهٌم القوائم والتقارٌر المالٌة الأخرى والمعلومات المالٌة الكمٌة وغٌرها 

القرارات و الإفصاح عن المعلومات المالٌة  اتخاذعتبر الركٌزة الأساسٌة فً عملٌة التقارٌر, والتً ت

 إعطاء تحلٌل دقٌق وبسٌط بالشكل الذي ٌمكن المهتمٌن بمجال التسٌٌر المالً من تقٌٌم الأداء المالً و

قرار صائب ومبنً على أسس  اتخاذة من المعنٌ الذي ٌمكن الجهاتومعرفة مدى كفاءة الإدارة, و 

, وإعطائه صورة عن الأداء المالً الذي ٌعتبر من المقومات علمٌه, بعٌداَ عن التكهنات والتقدٌرات

الرئٌسٌة للشركات, و الذي ٌوفر نظام متكامل للمعلومات الدقٌقة والموثوق بها لمقارنة الأداء الفعلً مع 

الانحرافات, والأداء المالً الأمثل هو السبٌل الوحٌد على البقاء والاستمرارٌة, الأداء المخطط, لتحدٌد 

ولكً ٌتحقق ذلك ٌجب أن تتوفر فً المعلومات خاصٌة الجودة والتً تساهم فً القدرة على توفٌر الجهد 

 ة.والوقت وسرعة الأداء فً الوقت المناسب, و القٌام بدورها تجاه تنشٌط حركة سوق الأوراق المالٌ

 الدراسة جوانب وإسقاط مختلف تحسٌن الأداء المالً, فً ودورها للتقارٌر المالٌة دراستنا خلال ومن  

 بعض إلى التوصل تم مجمع صٌدال, فً الجزائرٌة والمتمثلة الاقتصادٌة المؤسسات إحدى على النظرٌة

 الإجابة ٌمكن ثم ومن الدراسة, فً مقدمة طرحها تم التً الفرضٌات اختبار خلالها من ٌمكن التً النتائج

 . الموضوع إشكالٌة على

 :الفرضٌات اختبار نتائج -1

والتً تنص على أن معاٌٌر المحاسبة الدولٌة لإعداد التقارٌر المالٌة توفر  الأولىالفرضٌة تتمثل  -

دم من معلومات مالٌة تفٌد فً التقٌٌم المالً الجٌد والصادق لاتخاذ القرار بشأن الأداء المالً المق

طرف الإدارة, فقد تم إثباتها من خلال الفصل الأول و الثالث من هذه الدراسة, على أن معاٌٌر 

المحاسبة الدولٌة تشترط عند إعداد التقارٌر المالٌة توفٌر الخصائص النوعٌة فً المعلومات المالٌة 

هرٌة أو ذات لكً تتمٌز بالجودة, وأن تكون معلومات كافٌة وعدم حذف أو كتمان معلومات جو

و تتحدد مكانة المؤسسة وسمعتها فً محٌطها الاقتصادي بمدى شفافٌة تقارٌرها منفعة للمستثمر, 

 .الأداء المالً المقدم من طرف الإدارةالمالٌة وما تقدمه هذه التقارٌر من معلومات تعكس 

بلوغ أهداف المؤسسة والتً تنص على أن, الأداء المالً ٌتمثل فً  أما فٌما ٌتعلق بالفرضٌة الثانٌة -

فقد تم إثبات صحتها من خلال الفصل الثانً, من هذه الدراسة,  بالاستخدام الأمثل للموارد المتاحة
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, حٌث والاستراتٌجٌاتعلى أن الهدف من قٌام إدارة المؤسسة بتأدٌة وظٌفتها هو تحقٌق الخطط 

ة الجهاز العصبً أو القلب ٌسعى كل طرف فً المؤسسة على تحقٌق أهدافه, فإدارة المؤسسة بمثاب

النابض الذي ٌجمع مختلف الأطراف باختلاف أهدافهم, وتسعى الإدارة لتولٌد الأرباح وتشكٌل 

 و تحقٌق النتائج الجٌدة بأفضل استخدام للموارد المتاحة.الثروة 

ري والتً تنص على أن الاعتماد على التقارٌر المالٌة أمر ضررو ثالثةأما فٌما ٌتعلق بالفرضٌة ال -

لتقٌٌم الأداء المالً و معرفة الانحرافات التً ٌتم تعدٌلها فً المستقبل وبالتالً ٌتحقق تحسرن فرً 

الأداء المالً للمؤسسة, فقد تم إثبات صحتها من خرلال الفصرل الأول فقرد توصرلنا إلرى أنره ٌمكرن 

تحتروي أٌضرا علرى  اعتبار القوائم والتقارٌر المالٌرة أداة مرن أدوات الرقابرة وتقٌرٌم الأداء, وربمرا

مؤشرات تحذٌرٌة عن الصعوبات والعراقٌل المتوقعة, وحتى ٌتمكن الفرد من قراءة هرذه القروائم 

 والتقررارٌرإن القرروائم والتقرارٌر المالٌررة المعقردة ٌنبرررً عرضرها وفررق معراٌٌر المحاسرربة الدولٌرة, و

اء صرورة صرادقة عرن المالٌة هً مجموعة متكاملة من الوثائق المحاسبٌة والمالٌرة, تسرمب بإعطر

وعرن جمٌرع المعلومررات المرتبطرة بأنشرطتها ومراكزهررا الوضرعٌة المالٌرة والأداء وحالرة الخزٌنررة 

لهرا علاقرة كبٌررة فرً معرفرة مردى قردرة , وبالترالً المالٌة ونتائجها المتحققة خلال الدورة المالٌرة

 الإدارة عن تحسٌن الأداء المالً للمؤسسة.

التقرارٌر المالٌرة المعردة والمعروضرة مرن  والترً ترنص علرى أن لرابعرةأما فٌما ٌتعلق بالفرضرٌة ا -

, فقرد ترم إثبرات صرحتها مرن طرف مجمع صٌدال لها دور كبٌر فً تحسرٌن الأداء المرالً للمجمرع

دور القروائم و التقرارٌر المالٌرة الأخررى فرً تروفٌر  خلال الفصل التطبٌقرً والرذي ترم فٌره دراسرة

و مررن خلالهررا ٌسررتطٌع المحلررل المررالً  ,بالمصررداقٌة والجررودة لمسررتخدمٌهاالمعلومررات التررً تتمٌررز 

نسرب السرٌولة  و المرالً التروازن مؤشررات دراسرة خرلال مرنتقٌرٌم الأداء المرالً بتحلٌرل و القٌام 

توزٌررع الأربرراح والتررً تعررد  النشرراط و الرفررع المررالً ونسررببالإضررافة إلررى معرردلات المردودٌررة و 

ل فرً مجمرع صرٌدال, ومرن خرلا للسنة الحالٌة المالً الأداءومستوى مؤشرات مالٌة تعكس شكل 

حقرق الترالً ٌتفادي الأخطاء فً السرنة الموالٌرة وب جمعستطٌع المهذا المستوى من الأداء المالً ٌ

 تحسٌن فً الأداء المالً.

 نتائـــج الدراســـة: -2

 :ٌلً فٌما هذا بحثنا خلال من إلٌها التوصل تم التً النتائج أهم تتمثل    

فً التقارٌر المالٌة تؤثر و تتأثر بمجموعة من العوامل البٌئٌة  المحتواتإن جودة المعلومات المالٌة  -

الاقتصادٌة, السٌاسٌة, القانونٌة, الثقافٌة, الاجتماعٌة, التً تعكس طبٌعة أحداث وعملٌات الوحدة 

ى مجموعة من العوامل المتعلقة الاقتصادٌة التً تعمل فً ظل تلك الظروف البٌئٌة, بالإضافة إل

 بالمعلومات المالٌة نفسها و بجودة تقرٌر المراجع الخارجً.
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أصبحت التقارٌر المالٌة الأساسٌة لا تكفً الاحتٌاجات المتزاٌدة على المعلومات المالٌة من قبل  -

والجهات  مختلف الأطراف المعتمدة علٌها فً اتخاذ القرارات, الأمر الذي دفع الكثٌر من المنظمات

المهنٌة والحكومٌة فً العدٌد من الدول إلى إلزام المؤسسات بضرورة إعداد تقارٌر مالٌة إضافٌة إلى 

 جانب التقارٌر المالٌة الرئٌسٌة.

القرار, أنه توجد  اتخاذدة المعلومات المالٌة وأثرها فً لقد أثبتت العدٌد من الدراسات المتعلقة بجو -

 القرارات. اتخاذبٌن كفاءتها وملائمتها فً مات المالٌة وعلاقة طردٌة بٌن جودة المعلو

 كلما زاد الإفصاح فً التقارٌر المالٌة زادت فعالٌتها فً ترشٌد القرارات. -

كلما اشتملت التقارٌر المالٌة على معلومات مالٌة لعدة سنوات للمقارنة زادت كفاءة المعلومات  -

 لخدمة توقعات المستثمرٌن عن الأداء المالً للشركات.  وملائمتها

إن التنوع المتعدد الاستخدام للتقارٌر المالٌة أصبب ٌشكل مجتمع واسع الطلب على المعلومات المالٌة,  -

الأمر الذي ٌضٌف عبئا متضاعف المسؤولٌة الاجتماعٌة والمهنٌة وبالتدخل السرٌع لتحدٌد ومعالجة 

ٌر المالٌة التً توفر أهم الخصائص النوعٌة للمعلومات المالٌة حتى تتمكن طرق إعداد عرض التقار

من خدمة أكبر شرٌحة ممكنة من مستخدمً التقارٌر المالٌة الملائمة لتلبٌة احتٌاجات مختلف 

 الأطراف واتخاذ القرارات.

 داء المالً. لكً ٌتم معرفة مستوى الأداء المالً لسنة معٌنة ٌجب القٌام بحساب وتحلٌل مؤشرات الأ -

لمعرفة مدى تحسن الأداء المالً لسنة الحالٌة ٌتم مقارنة مستوى الأداء المالً للسنة الحالٌة مع  -

 مستوى الأداء المالً للسنة السابقة.

لقد أثبتت الدراسة المٌدانٌة نقص الإفصاح  عن المعلومات المالٌة فً التقارٌر المالٌة وهذا ما ٌعرقل   -

 تالً عدم معرفة مستوى الأداء المالً الحقٌقً. الالجٌد وب تقٌٌم الأداء المالً

 التوصٌات المقترحة: -3

 :وهًفً ضوء النتائج التً تم التوصل إلٌها من خلال البحث ٌقترح الباحث عددا من التوصٌات 

نظرا لأهمٌة الإفصاح فً التقارٌر المالٌة لا بد من تطبٌق الحد الأدنى من الإفصاح للشركات  -

 فً البورصة. المدرجة

ضرورة تدخل الجهات المهنٌة والقانونٌة ذات العلاقة بإلزام المؤسسات الاقتصادٌة وخاصة  -

المدرجة فً البورصة وبشكل صرٌب بنشر كل التقارٌر المالٌة بشكل كامل و كافً, ولٌس فقط 

ٌٌر الدولٌة حساب الأرباح والخسائر وإعداد المٌزانٌة و جدول حسابات النتائج, وذلك بإتباع المعا

 للإعداد التقارٌر المالٌة.  

العمل على تفعٌل دور المراجع الخارجً والعمل على إتباع معاٌٌر المراجعة فً إجراء خطوات  -

 التدقٌق لحسابات الشركات والمصادقة علٌها. 
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ضرورة نشر تقارٌر مالٌة إضافٌة للتقارٌر المالٌة الأساسٌة كالتقارٌر المرحلٌة , والقطاعٌة ,  -

الموارد البشرٌة وغٌرها, نظرا لأهمٌة هذه التقارٌر لأغراض التنبؤ , الأمر الذي ٌزٌد من ملائمة و

 المعلومات المالٌة فً اتخاذ القرارات.

نوصً إدارة مجمع صٌدال بضرورة نشر التقارٌر المالٌة فً التوقٌت المناسب لتارٌخ إعداد  -

فً اتخاذ فً التقارٌر المالٌة  المحتواتالمالٌة  التقارٌر المالٌة, مما ٌزٌد من ملائمة المعلومات

 القرارات. 

 ضرورة ملائمة المعلومات المالٌة لظروف البٌئة الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة والقانونٌة -

الخاصة بالطبٌعة البٌئٌة للعمل المحاسبً لزٌادة المصداقٌة وبالتالً زٌادة درجة الثقة بالتقارٌر 

 المالٌة.

لا ٌمكن أن تقوم قائمة للتقٌٌم الجٌد للأداء المالً إذا لم ٌحسن المسٌرٌن اختٌار وانتقاء المعاٌٌر  -

 لمؤسسة.المالً ل داءالأوالمؤشرات التً تعكس 

نوصً إدارة مجمع صٌدال كذلك بضرورة الاهتمام بتقٌٌم الأداء المالً لمعرفة مستوى الأداء  -

 وبالتالً الحكم على تحسن الأداء المالً أم لا. رة معٌنةالمالً الذي تم التوصل إلٌه خلال فت

 آفاق البحث : -4

وفً الأخٌر ٌمكن القول أن هذا العمل كرٌره من الأعمال البحثٌة ٌحتاج إلى دراسات أخرى لإثرائه   

والتً لذلك هناك جوانب أخرى لم نتطرق إلٌها ٌمكن أن تكون كمواضٌع للدراسة و البحث مستقبلا 

 فٌما ٌلً:نحددها 

 ؛دور التقارٌر المالٌة فً تحسٌن أداء المؤسسة الاقتصادٌة -

 ؛الاقتصادٌةفً تقٌٌم الأداء المالً للمؤسسة  دور التقارٌر المالٌة -

 ة الأسواق المالٌة.ءفً رفع كفا التقارٌر المالٌةدور جودة  -
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