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 شكر 

  

  .قدم ھذا المجھود، إلا أن أشكر االله وحده على توفیقھوأنا أ يسعنيلا 

أشكر الذین كانوا وراء ھذا العمل وساھموا كل من موقعھ في تقدیم ما یستطیع من عون، وأخص و

  بالذكر

وسي مسعود رغم مشاغلھ الكثیرة االشكر الجزیل للأستاذ الفاضل المشرف على ھذا العمل الدكتور در 

وكل أساتذتي في مختلف المراحل .و تشجیعات وحث على الاستمرار ،على ما قدمھ من ملاحظات

 .التعلیمیة 

  كما لا أنسى عمال إدارة و مكتبة كلیة العلوم الاقتصادیة وعلوم التسییر بجامعة البلیدة؛ 
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  الإهــداء

  

  

  

  

  روح والدي رحمھا االله ،إلى 

  أمد االله في عمرھا، والدتيإلى   

  ؛قاربي وجمیع أصدقائي في جمیع المراحلإلى أھلي وإخواني وأ

 فلھم علیا فضل كبیر یعجز الوفاء بھ أي إھداء أو تقدیر؛
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  الملخص

  

 الدراسة،یعد موضوع إصلاح النظام المحاسبي الجزائري من المواضیع المھمة التي تحتاج إلى          

المحاسبة الدولیة كأحد الحلول الممكنة لإصلاح  ییراومن خلال ھذا البحث الذي یعالج تبني الجزائر لمع

 .للمتطلبات الخارجیة والداخلیة االنظام المحاسبي وفق

العدید من الدول وھذا  تھادعتمالتي افعلى الصعید الدولي توجد عدة أشكال  من النظم المحاسبیة 

م العوامل بینھا عائق أما ھذه اختلاف شكل حیث ،والثقافیة والسیاسیة لكل دولة الاقتصادیةحسب العوامل 

في الممارسات المحاسبیة من حیث  الاختلافاتبالتالي ظھرت ، والمحاسبي نظامال لنفس اعتمادھا

قامت العدید من الدول في إطار منظمات  الاختلافاتلتقلیل من ھذه لوالقیاس والإفصاح، و الاعتراف

والتي أصبحت تعرف بمجلس معاییر المحاسبة وكان أھمھا لجنة معاییر المحاسبة الدولیة  إقلیمیة ودولیة

حیث شھدت المعاییر المحاسبیة الصادرة عن ھذه الھیئة تطور من حیث نوعیتھا والمواضیع  الدولیة،

 اأو تكیفھ  ،بھا كنظام بدیل لأنظمة المحاسبة المحلیة الاعترافعلى  الإقبال التي تعالجھا إضافة إلى تزاید

 .ارجیةوفق للمتطلبات الداخلیة والخ

الخیارات المطروحة   كأحدأصبح تبني معاییر المحاسبة الدولیة في الجزائر  ؛في ظل ھذا التوجھ         

 الاقتصادیةالموجودة بین البیئة  الاختلافاتمن أجل إصلاح النظام المحاسبي الجزائري، إلا أن 

ق عدة مشاكل قد تجعل من ھذه المعاییر تخل همن أجلھا ھذ أنجزتالتي  الاقتصادیةالجزائریة والبیئة 

  . الإصلاحات لا تحقق الھدف منھا

وضعیة المؤسسات  من حیث قدرتھا وحاجتھا لتبني معاییر المحاسبة  استقصاءخلال  من

لھذه الشركات لا یتطلب معاییر المحاسبة الدولیة  كنظام مرتبط  الاقتصاديالدولیة، تبین ان المحیط 

لإنتاج  متطور نظام أما من حیت أنھ  سواق المالیة الدولیة،الأعلى مستوى الاستثماریة  تالقرارا اتخاذب

جي ووفق یمنھ وھذا عبر التبني التدر الاستفادةفإنھ من الضروري  علومات محاسبیة عالیة الجودة،م

  .الإمكانیات المتوفرةوللحاجة 
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  ABSTRACT  

  
   The reform of the Algerian accounting regulation is an important topic that 
needs study. This research deals with Algeria's adoption of the international 
Accounting standards as a possible solution to reform the accounting regulation 
on the basis of internal and external requirements. 

   There are several forms of accounting regulations in the world. This variety is 
due to the special economic, cultural and political factors of each country. So, 
these factors become an obstacle against adopting one accounting regulation in 
the world and this led to the differences in accounting practices in terms of 
recognition measurement and disclosure. In order to reduce these differences  
many countries established regional and international organisations .The most 
important organisation was International Accounting Standards committee 
(IASC) which became known as  International Accounting Standards Board 
(IASB) .  

       The accounting standards of this organisation have developed their quality 
and the topics they discuss .There were also great demand to recognising these 
standards as an alternative to the local accounting regulations, or adapting them 
according to the internal requirements. 

    In the light of this trend, adopting international accounting standards in 
Algeria become possible solution to reform the Algerian accounting regulation. 
However, this solution may face some problems because of The differences 
between Algerian economic environment and the economic environment   of the 
developed countries. 

      By surveying the situation of companies according to their ability and need  
to adopt  the international accounting standards ( IAS/IFRS), the economic 
environment of this companies does not require these standards as system 
related to the international financial market. As an advanced system of 
producing accounting information of a high quality, it is necessary to use it 
through the gradual adoption according to the demand. 
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  مــــقدمة

 

ى مجری  ات الأح  داث الاقتص  ادیة عل  ى المس  توى المعلوم  ة المالی  ة دوراً كبی  ر ف  ي الت  أثیر عل   لع ب ت

المحلي وال دولي خاص ة  م ع التط ورات والخص ائص الجدی دة للاقتص اد الع المي م ن حی ث حج م الأس واق             

والمتع   ددة دولی   ة المالی   ة و ترابطھ   ا، حرك   ة رؤوس الأم   وال، والتوس   ع المس   تمر لس   یطرة الش   ركات ال     

 .العالمیة التجارة قلیمیة والدولیة، كالإتحاد الأوربي ومنظمةإضافة إلى التكتلات الاقتصادیة الإ ،الجنسیات

في ظ ل ھ ذا الوض ع الجدی د ارتبط ت الق رارات الاس تثماریة الدولی ة وانتق ال رؤوس الأم وال عب ر             

أس  واق الم  ال العالمی  ة، بنوعی  ة المعلوم  ات المالی  ة المت  وفرة وم  دى مص  داقیتھا وموثوقیتھ  ا، ولھ  ذا تب  رز        

تختلف في شكلھا ومحتواھ ا م ن    التيأحد أھم الأنظمة المنتجة لھذه النوع من المعلومات،المحاسبة المالیة ك

ھ ذا   أدىخر وھذا راج ع إل ى اخ تلاف وجھ ة النظ ر المرتبط ة ب دور وھ دف المحاس بة المالی ة، حی ث            لأبلد 

ن ینبغ ي  ال ذي ك ا   -الق درة عل ى فھ م وتحلی ل الق وائم المالی ة         -عجز على مس توى الاتص ال   إلى  الاختلاف 

  .على  نظام المحاسبة المالیة  أن یوفره  لكل مستخدمي مخرجاتھ 

سباب المؤثرة على جلب رؤوس الأموال  الأجنبیة لصالح دولة مقاب ل  الأأصبح ھذا العجز من بین 

لدرجة الثقة والفھ م لھ ذه المعلوم ات الناتج ة ع ن نظ ام المحاس بة المالی ة المحل ي، ولتلبی ة            ادولة  أخرى وفق

النظ ام،    االحاجة سارعت الحكومات والھیئات المكلفة بتنظیم المحاسبة إلى إعادة تصمیم واستحداث ھذ ھذه

للبیئ  ة الاقتص  ادیة والاجتماعی  ة والسیاس  یة، حی  ث أن نجاح  ھ م  رتبط بم  دى ملاءمت  ھ        تح  ت قی  د  ملاءمت  ھ  

لواج ب توفرھ ا نش أت    للمؤسسات والبیئة المحیط ة، وتح ت ض غوط ھ ذه  المتطلب ات  الداخلی ة والخارجی ة ا       

تخفی  ف م  ن ھ  ذه الاختلاف  ات  ب  رزت ع  دة   لالاختلاف  ات ف  ي الأنظم  ة المحاس  بیة عل  ى المس  توى ال  دولي، ول  

دولیة من طرف المنظمات المھنیة المھتمة بھذا المجال كان أھمھا لجنة معاییر المحاس بة الدولی ة    تمحاولا

ھ داف الس ابقة ال ذكر، حی ث     ل ي ویحق ق الأ  والتي تمثل دورھ ا ف ي اقت راح نظ ام محاس بي یحض ى بقب ول دو       

م ن ط رف منظم ات أخ رى، إض افة إل ى تزای د         1973وجدت ھذه المنظمة دعم متزای د من ذ إنش اءھا  س نة     

تھا المتاحة في ھ ذا  اعدد الدول التي اعتمدت ھذا النظام الدولي، وفق درجات مختلفة حسب حاجتھا وإمكانی

  . المجال

غی رات كبی رة عل ى المس توى ال  داخلي م ن حی ث أش كال وحج  م        وف ي ھ ذا الس یاق ش ھدت الجزائ  ر ت    

 والمؤسس  ات ونش  اطاتھا الاقتص  ادیة، أم  ا عل  ى المس  توى الخ  ارجي ف  دخولھا ف  ي اتفاقی  ة الش  راكة الأور          
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فرض ت إع ادة النظ ر     ةالمتغی رات الجدی د  ه العالمی ة، ھ ذ  التج ارة   ة ومفاوض ات الانض مام لمنظم ة    یمتوس ط 

التفكی ر فی ھ فعلی ا     ألمحلیة، كان من بینھا إصلاح النظ ام المحاس بي  وال ذي ب د    وإصلاح العدید من الأنظمة ا

حی  ث ب  رز التوج  ھ نح  و تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة كخی  ار مط  روح ف  ي ظ  ل ھ  ذه            1998من  ذ س  نة  

  .الإصلاحات

  من خلال ما سبق یمكن صیاغة إشكالیة البحث في السؤال التالي  : طرح الإشكالیة. 1

Ø    مع اییر المحاس بة الدولی ة  كنظ ام محاس بي ف ي ظ ل البیئ ة الاقتص ادیة الجزائری  ة           كی ف یمك ن تبن ي

  الحالیة ؟ 

  : و للإجابة عن الإشكالیة  تم طرح الأسئلة الفرعیة التالیة 

  ما ھي أشكال النظم المحاسبیة ؟  وما ھي العوامل المؤثرة في تصمیمھا ؟ - 1

  ما ھي طبیعة نظام معاییر المحاسبة الدولیة ؟  - 2

  ؟يھي طبیعة التنظیم المحاسبي في الجزائر ؟  و ما ھو توجھھ المستقبلما  - 3

  : فرضیات البحث . 2

لف أشكال ال نظم المحاس بیة ب ین ال دول نظ راً لاخ تلاف العوام ل الم ؤثرة ف ي تص میمھا، إلا أنھ ا            نتخ - 1

  .تتشابھ من حیث ھدفھا وھو تلبیة احتیاجات محیطھا 

أو على الأقل التقلیل من الاختلافات بین لتوحید لمحاولة  یعتبر  نظام معاییر المحاسبة الدولیة - 2

 .الأنظمة المحاسبیة

یعتبر إصلاح النظام المحاسبي الجزائري أمراً ضروریاً، إلا أن ھ ینبغ ي الأخ ذ بع ین الاعتب ار        - 3

ا لخص   ائص المؤسس    ات  المتطلب   ات الداخلی   ة للاقتص    اد الجزائ   ري بش    كل أساس   ي، نظ    ر    

  .الإقتصادیة 

  :  ختیار الموضوعأسباب ا.   3

  : الأسباب التي دفعتني لاختیار الموضوع ھي 

Ø  الرغبة بزیادة المعرفة في  مواضیع المحاسبة الدولیة؛  

Ø ؛التخصص الدراسي  

Ø  تزمن ھذا البحث مع مشروع إصلاح النظام المحاسبي الجزائري؛ ىإضافة إل  
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حی ث تص میمھ والم ؤثرات الت ي     یھدف البحث إل ى دراس ة التنظ یم المحاس بي م ن      :   الھدف من البحث. 4

تحك  م ھ  ذا التص  میم، إض  افة إل  ى ع  رض نم  اذج لأھ  م ال  نظم المحاس  بیة المعتم  دة دولی  اً، وھ  ذا قص  د       

الاس  تفادة منھ  ا ف  ي التجرب  ة الجزائری  ة ف  ي إص  لاح نظامھ  ا المحاس  بي ف  ي إط  ار احتیاجاتھ  ا الداخلی  ة     

  . والمتطلبات الدولیة الجدیدة

ة ونوعیة المعلوم ات المالی ة بالممارس ات المحاس بیة المتبع ة والت ي ب دورھا،        تتأثر جود:   أھمیة البحث. 5

یتم تحدیدھا من خلال  اختیار معاییر محاسبیة تحكمھا، وبالتالي فإن تلبیة احتیاجات معینة لمس تخدمي  

المعلوم ات المحاس بیة یتطل ب اختی ار مع اییر محاس بیة ت ؤدي ھ ذا الغ رض وبالت الي تظھ ر أھمی ة ھ ذا              

   تحقیق أھداف ھذا التبنيبفي محاولة تحدید كیفیة تبني معاییر المحاسبة الدولیة بطریقة تسمح  البحث

   :المــنهــج الـمـتـبع.  6

ھ ذا البح ث    كأسلوب مناسب لع رض محت وى   المنهج الوصفي التحليلي الدراسة على هاعتمدت في ھذ -

بالإض افة إل ى ع رض    ف ي تص میمھ،    بالتنظیم المحاسبي وأشكالھ والعوامل المؤثرة التعریف من حیث

د ھ ذا الم نھج   اكم ا ت م اعتم     التطورات التي شھدتھا المحاسبة الدولیة من خلال المنظمات المؤثرة فیھ ا 

  .في عرض طبیعة التنظیم المحاسبي والبیئة المحیطة بالممارسات المحاسبیة في الجزائر 

إمكانی ات تطبی ق مع اییر    تقراء واق ع و لاس   وفیما یخص الدراسة المیدانیة فقد تم اس تعمال اس تبیان   -

  .المحاسبة الدولیة في الجزائر

  

  :  صعوبات ھذا البحث. 7

ص  عوبة الدارس  ة المیدانی  ة نظ  راً لثقاف  ة ال  تحفظ ع  ن المعلوم  ة    : تتمث  ل ص  عوبات ھ  ذا البح  ث ف  ي   

مم  ا الس ائدة ف  ي المؤسس  ات الجزائری  ة بش كل ع  ام وبالخص  وص المعلوم  ات المتعلق ة مباش  رة بالمحاس  بة،     

ل دون الوصول لكل المعلومات التي نحتاجھا ف ي ھ ذه الدراس ة، حی ث أث رت ھ ذه الثقاف ة عل ى ص یاغة          اح

  .ونوعیة وعدد الأسئلة المطروحة

  

  

  

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


14 
  

 

  في إطار ھذا البحث تم الإطلاع على عدد من الدراسات  :الدراسات السابقة . 8

لحك ومي ال دولي العام ل المعن ي     مجموعة من الدراسات أع دھا فری ق الخب راء ا   : الدراسات الدولیة 

و الت ي ت م عرض ھا ف ي     ،التابع لمؤتمر الأم م المتح دة للتج ارة والتنمی ة     بالمعاییر الدولیة للمحاسبة والإبلاغ

ألمانیا، البرازیل، جامیكا، ( حالة ) 2007في أكتوبر   24، الدورة 2006في اكتوبر 23الدورة ( لدورتین 

حی  ث رك  زت ھ  ذه الدراس  ات عل  ى     ) الش  مالیة، الھن  د، تركی  ا، مص  ر     بولن  دا، المملك  ة المتح  دة وایرلن  دا   

الممارسات المحاسبیة وتأثرھا  بتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة وتحدید المشاكل عل ى المس توى التنظیم ي    

  .والتنفیذ، إضافة إلى بعض الحلول المقترحة

  : الدراسات المرتبطة بالجزائر 

ال  وطني دراس  ة تحلیلی  ة نقدی  ة، م  ذكرة ماجس  تیر ف  ي العل  وم  مخط  ط المحاس  بة : دراس  ة ط  ارق حم  زة  -

، تط  رق ص  احب ھ  ذا البح  ث إل  ى  2003/2004الاقتص  ادیة، ف  رع النق  ود والمالی  ة، جامع  ة الجزائ  ر،  

أھمیة ودور المخطط المحاسبي الوطني في توحید الممارسات المحاسبیة إلا أن جم وده وع دم تحدیث ھ    

ف   إن تح   دیث المخط   ط المحاس   بي ال   وطني وف   ق المتطلب   ات     أدى لتراج   ع دور المحاس   بة، وبالت   الي 

  .الاقتصادیة المتجددة أمر ضروري

أھمیة إصلاح النظام المحاسبي للمؤسسات في ظ ل أعم ال التوحی د الدولی ة،     : بلغیث  بن دراسة مداني -

ل ، حاو2003، بالتطبیق على حالة الجزائر، أطروحة دكتوراه في العلوم الاقتصادیة، جامعة الجزائر

الباحث معالجة إشكالیة بحثھ من خلال خمس فصول ركز فیھا على  مسار التوحید المحاس بي ال دولي   

ودوره في تحسین إنتاج المعلومة المحاسبیة لتلبیة الاحتیاجات المختلف ة للمس تخدمین و ھ ذا م ن خ لال      

  .إشراكھم في عملیة صیاغة ھذا التوحید المحاسبي 

  

- REZZAG LEBZA IMAD ,  Nécessité d’adapter le Plan Comptable 

Nationale aux nouvelles exigences Comptables internationales , PGS – 

Comptabilité ,E.S.C, Alger , 2004 . 

قام الباحث بتقدیم سرد تاریخي لتطور المحاسبة في الجزائر بالإضافة إل ى الھیئ ات المكلف ة بتنظ یم مھن ة        

روع الإصلاحات التي قام  بھا المجلس الوطني للمحاس بة، إض افة إل ى تطرق ھ     المحاسبة، كما تعرض لمش

  . المؤثرة في وضع معاییر المحاسبة الدولیةوالمحلیة للھیئات الدولیة 
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تحكم ف  ي ھ  ذا  ل  یعتب  ر تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة موض  وع  واس  ع ومت  داخل ول      :ح  دود الدراس  ة . 9

  :في ما یلى الموضوع تم تحدید نقاط ھذه الدراسة 

 ات  م التع  رض لأش  كال التنظ  یم المحاس  بي ف  ي الولای  ات المتح  دة الأمریكی  ة وفرنس  ا كنم  وذجین لھم    •

 .تأثیر كبیر على النظم المحاسبیة في باقي الدول

یخص معاییر المحاسبة الدولیة والتقاریر المالیة الدولی ة ت م التط رق إل ى  المع اییر الص ادرة        مافي  •

 .  و دون التطرق للتفسیرات المرتبطة بھذه المعاییر 2009 عن المجلس لغایة جانفي

تم التركیز على المؤسس ات، وھ ذا باعتبارھ ا ھ ي المعن ي المباش ر بتطبی ق        : في  الدراسة المیدانیة  •

. الحاج ة والق درة عل ى تطبیق ھ    إل ى  معاییر المحاسبة الدولیة وھذا من حی ث م دى ملاءمت ھ، إض افة     

، كمھن   ة المحاس   بة، وھ   ذا باعتبارھ   ا خدم   ة یج   ب أن ت   وفر  حی   ث ت   م تجھ   ل الأط   راف الأخ   رى

 .الحاجیات ومتطلبات المؤسسات في ھذا المجال

  :معالجة موضوع الإشكالیة تم تقسیم البحث إلى ثلاثة فصولل :هيـكـل الـبحـث .10

ھ ذا الفص ل أھمی ة التنظ یم المحاس بي والعوام ل الم ؤثرة         یعالجالنظم المحاسبیة الدولی ة، : الفصل الأول -

  .فیھ، إضافة إلى عرض أھم التصنیفات لھذه النظم

یع  رض ھ  ذا الفص  ل تط  ور المحاس  بة الدولی  ة والحاج  ة إل  ى مع  اییر تحك  م ھ  ذا النظ  ام    : الفص  ل الث  اني -

المحاسبي الجدید، إضافة إلى  دور المنظمات الدولیة والإقلیمیة في تطویر ھذا النظام من حیث وضع 

جھ تطبیق ھذه المعاییر في الدول اتم التطرق إلى التحدیات التي توالمعاییر والتشجیع على تبنیھا، كما 

  .النامیة

یع الج الفص  ل الثال ث التنظ یم المحاس  بي ف ي الجزائ ر م  ن حی ث الممارس ات والعوام  ل        : الفص ل الثال ث   -

المؤثرة في تطورھ ا، إض افة إل ى الإص لاحات المرتبط ة بتحس ین الممارس ة المحاس بیة ف ي الجزائ ر،           

وجھ نحو تبني معاییر المحاسبة الدولیة، كما تم  من خلال ھذا الفص ل ع رض للدراس ة    وھذا ضمن الت

                .المیدانی ة والمتعلق ة بإمكانی ات تطبی ق مع اییر المحاس بة الدولی ة ف ي الجزائ ر         
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  1لفصل ا

  النظم المحاسبیة الدولیة

  

ھا الأساس   ي قی  اس الث   روة  تط  ورت المحاس   بة بتط  ور النش   اط الاقتص  ادي للإنس   ان، حی  ث ك   ان ھ  دف     

والمحافظة علیھا من خلال ت وفیر معلوم ات مالی ة مفھوم ة تعب ر ع ن حص یلة  مع املات لھ ا أث ر عل ى المرك ز             

المالي للشركة، ولتحقیق ھ ذا الھ دف  اس توجب تنظ یم مھن ة المحاس بة م ن خ لال ض بط الممارس ات المحاس بیة             

ا التنظ یم یأخ ذ ع دة أش كال تختل ف ب اختلاف العوام ل        بواسطة  منظمات مھنیة خاصة أو حكومیة، حی ث أن ھ ذ  

الاقتصادیة والسیاسیة والاجتماعیة  التي تعتبر مؤثرات رئیسیة  في تحدید دور المحاسبة وكیفیة تنظیمھ ا؛ كم ا   

اختلافات مستویات ھذا التنظیم، فمن المحلي إل ى الإقلیم ي ث م ال دولي؛ وس نتطرق ف ي ھ ذا الفص ل إل ى التنظ یم           

      والنظم المحاسبیة الدولیة وأسباب اختلافھا، ودوافع ومعوقات التوافق بینھاالمحاسبي 

  التنظیم المحاسبي 1.1

لتقلیل لإن الھدف من قواعد المحاسبة المستعملة من طرف المؤسسة، ھو إعداد وعرض القوائم المالیة    

 أن اختی   ار ھ   ذه القواع   د إلا. P 961 [1],م   ن حال   ة ع   دم التأك   د لمختل   ف مس   تعملي المعلوم   ة المحاس   بیة 

حدود الحریات المطروحة من البدائل، حی ث أن ھ ذه الب دائل المس موح بھ ا ق د یك ون لھ ا         بوالإجراءات مرتبطة 

، وأثار كل واح د منھ ا، ھ و    ابھ ولھذا فإن تحدید ھذه البدائل المسموح. بعض الآثار المختلفة على القوائم المالیة

كل إلیھ ا تنظ یم المحاس بة وھ ذا بوض عھا ف ي إط ار یس مح لمع دي الق وائم           العمل المطلوب من طرف الجھة المو

  .المالیة ومستعملیھا من فھمھا وتطبیقھا، بما یحقق أغراض الاستعمال لكل طرف

  ماھیة التنظیم المحاسبي .111.

كارھ ا  قراب ة الس بعمائة ع ام، فالمحاس بة ف ي ص ورتھا الأول ى وأف        تمتد اللبنات الأولى للمحاسبة الحدیثة إلى

الأساسیة مازالت مستمرة في وقتنا ھذا، وھ ذه الأفك ار الأساس یة للمحاس بة لا یمك ن أن تك ون ق د عاش ت قراب ة          

السبعمائة عام لمجرد التع ود علیھ ا ب ل لمق درتھا عل ى أن تس تمر ص الحة للاس تعمال وثب وت فائ دتھا ط ول ھ ذه             

  :  )41-39( ص ص[2]المدة، وھذه الأفكار الأساسیة یمكن تلخیصھا فیما یلي

 الحاجة للتسجیل حتى یمكن التقریر؛ -

 الحاجة للمراجعة حتى یمكن الثقة؛ -

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


17 
  

 

 الحاجة للتفسیر والترجمة حتى یمكن الفھم؛  -

 

ف  الفكرة الأول  ى تقض  ي ب  أن م  ن یتحم  ل المس  ؤولیة،علیھ أن یق  دم تقری  ر یوض  ح فی  ھ م  دى  وفائ  ھ لھ  ذه              

نس یان أو س وى الفھ م  ل دى الإنس ان  وم ا یترت ب عنھ ا م ن          المس ؤولیة، أم ا الثانی ة فإنھ ا تق ر بمی زة الخط أ أو ال       

آلی ات تمك ن م ن ذل ك، أم ا الفك رة الثالث ة فتؤك د          ضعف الثقة في تقریره وبالتالي حتمیة مراجعت ھ، وھ ذا بوض ع   

على أن التقریر عن المسؤولیة قد یكون مبھماً، وبالتالي فإنھ یحتاج  إلى تفسیر وتوضیح الحقائق التي ج اء بھ ا   

  .التقریر من أجل اتخاذا القرارات السلیمة ھذا 

مارس  ت النش  اط التج  اري أو الاقتص  ادي  ھ  ایج  د الباح  ث ف  ي ت  اریخ الحض  ارات القدیم  ة والحدیث  ة  بأن     

بصور مختلفة من النظم المحاسبیة، ففي الحفری ات المص ریة    لكاوالمالي  وأنھا استعانت في مواجھة ھذه المش

 الإ أن مس ك . یم ة م ا یثب ت أن ھ ذه ال دول كان ت تمس ك حس ابات لإدارة ممتلكاتھ ا         والإغریقی ة والرومانی ة  القد  

الدفاتر على أساس القید المزدوج لم یوجد إلا في سجلات التجار في بع ض الم دن الإیطالی ة ف ي النص ف الأول      

ى ال  دفاتر عل   كم  ا أن أول م ا نُش  ر م  ن أعم ال مكتوب  ة ع  ن مس ك   . 11ص[3]م ن الق  رن الراب  ع عش ر الم  یلادي  

م المیلادي حیث قام لوقا بس یولي  بنش ر كت اب یحت وي ف ي قس م من ھ         1494أساس القید المزدوج كان في عام 

ھ ذا ب الرغم   . على وصف ومسك الدفاتر عل ى أس اس القی د الم زدوج، بینم ا خص ص الكت اب أص لا للریاض یات         

نشأ قب ل ذل ك، إلا أن نش ره     من أن مسك الدفاتر على أساس القید المزدوج لم یكن من مبتكرات بسیولي،  حیث

انتشاره بسرعة في القارة الأوربیة، فق د ص درت الكتاب ات ف ي توص یف طریق ة القی د الم زدوج          لكتب  أدى إلىل

بعد ذلك خلال القرن السادس عشر في كل م ن ألمانی ا وإنجلت را وفرنس ا عل ى نم ط توص یف بس یولي ل ھ، وم ن           

نین الس ادس عش ر والس ابع عش ر ف ي تأدی ة نف س الخ دمات الت ي          الناحیة الوظیفیة استمرت المحاسبة خلال الق ر 

  .، وھي توفیر الحمایة لموجودات المشروع32ص [5]كانت تؤدیھا في المرحلة التاریخیة السابقة

أدى ظھور الثورة الصناعیة إلى انتشار المصانع والوحدات الإنتاجیة العائلیة  والفردی ة، الت ي س رعان      

طع مالكھ من توفیر م ا تحتاج ھ ھ ذه الاس تثمارات م ن أم وال، حی ث ظھ رت الحاج ة           ما شھدت نمو كبیر لم یست

للبحث عن حلول أخرى للتمویل، كان من أھمھا إنشاء شركات المساھمة العامة، والتي تمی زت بظھ ور مش كلة    

م ن  الوكالة في تسییر ھذه الاستثمارات والأموال، وفي ظل غیاب إط ار مع روف للممارس ات المحاس بیة یمك ن      

وتحدی د مس ؤولیة  الإدارة اتج اه ھ ذه الأم وال، وم ع اخ تلاف المص الح والص راعات  ب  ین الإدارة           خلالھ ا تقی یم  

والملاك، كان المحاسب المتھم الأكبر في عدم قدرتھ على حمایة ھذه الأموال، وھذا راج ع لع دم وج ود مع اییر     

ھ ذه الأم وال أو م ن أج ل اس تعمالھا ف ي تحدی د        للمحاسبة والمراجعة متعارف علیھا یمكن استعمالھا  في حمای ة  

ص [5]المسؤولیات، إضافة إلى أن كلا من المحاسب والمدقق كانا یعم لان وف ق مش یئة الإدارة و تح ت إمرتھ ا     

ھذه الضغوط كان ت كافی ة ل دفع المحاس بین لتفكی ر ف ي حمای ة أنفس ھم، وھ ذا م ن خ لال إنش اء             .  ) 33-32(ص 
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ھ   ا الفض   ل ف   ي محاول   ة ص   یاغة النظری   ة المحاس   بیة وتنظ   یم الممارس   ات         الجمعی   ات المھنی   ة الت   ي ك   ان ل   

   :30ص [6]وكانت ھذه المحاولة عبر ثلاثة مراحل.المحاسبیة

حی  ث تمتع  ت إدارة ش ركات المس  اھمة غالب  ا بس  یطرة تام  ة  )  1933-1900(مرحل ة مس  اھمة الإدارة   -

 .ا یتناسب مع مصالحھاعلى اختیار المعلومات المالیة، وحددت مفھوم ومضمون الإفصاح بم

حی  ث ب  ذلت جھ  ود بحثی  ة   ) 1973-1933(مرحل  ة مس  اھمات المجمع  ات المحاس  بیة المھنی  ة والعلمی  ة    -

 ).GAAP(مكثفة لإیجاد مبادئ محاسبیة مقبولة عموما 

عملی ة إنش  اء و تط ویر المع  اییر المحاس بیة والت ي ب  دأت من ذ ع  ام      )  Politization: (مرحل ة تس ییس   -

علمی ا ورس میا ع ن البح ث لإیج اد مب ادئ محاس بیة مقبول ة عموم ا وت م تبن ي             ،حیث ت م التخل ي   1973

مدخل وضع إطار مف اھیمي نظ ري ، یع د دس تورا موجھ ا للتط ویر المحاس بي  المس تقبلي ف ي ص یاغة           

مع اییر محاس بیة، تمث ل حل ولا متناس قة للمش اكل المحاس بیة المعاص رة و یُك ون ھ ذا الإط ار المف اھیمي              

 . للمشاكل المحاسبیة المستجدة  لیلا لتطویر حلول متناسقةفي الوقت نفسھ د

تعتب  ر المرحل  ة الأول  ى،  مرحل  ة التن  وع أو الفوض  ى ف  ي الممارس  ات المحاس  بیة أم  ا المرحل  ة الثانی  ة فھ  ي       

مرحلة التوج ھ نح و التنظ یم المحل ي للممارس ات المحاس بیة، أم ا الثالث ة فھ ي مرحل ة البح ث ع ن تنظیمھ ا عل ى               

  .ليالمستوى الدو

   :) Accounting Regulation( تعریف التنظیم المحاسبي 1.1.1.1

وذلك بتنظیم ھ ذه الممارس ات، ووض ع ض وابط  وحل ول       ھو محاولة وضع إطار عام للممارسة المحاسبیة 

یتجس د التنظ یم المحاس بي ف ي وض ع مع اییر لقی اس وتحدی د ض وابط          و .للمشاكل التي تواجھ التطبیق العملي لھ ا 

   :57ص  [7]المحاسبیة،حیث ینبغي أن یأخذ بعین الاعتبار النقطتین التالیتینالممارسات 

 ؟)مرن وقابل للتطبیق(السائدة  المحاسبیة اتما ھو التنظیم المحاسبي المناسب للممارس -

 .موضع التنظیم المحاسبي بالنسبة لقانون الشركات أو القانون التجاري -

 

ع معاییر الإفصاح والقیاس وتحدید الممارس ة الممكن ة عن د    وبالتالي فالتنظیم المحاسبي، یتجسد في وض

معالجة معطیات معینة، وھذا من أجل الحصول على معلومات منظمة ومفی دة للأط راف المس تعملة لھ ا، حی ث      

لكل منھم  غایة محددة منھا،  إلا أن الاخ تلاف ف ي اس تعمال ھ ذه المعلوم ة یعتب ر م ن أھ م العوائ ق عن د وض ع            

ویمث  ل المعی  ار نم  وذج أو دلی  ل إرش  ادي  . غة ھ  ذه المع  اییرایس  عى ك  ل ط  رف للت  أثیر ف  ي ص  ی المع  اییر، حی  ث 

لقیاس شئ ما، أما في المحاسبة فھو بمثابة المرش د الأساس ي لقی اس العملی ات والأح داث والظ روف الت ي ت ؤثر         
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اص ر الق وائم   ویتعلق كل معی ار بعنص ر مح دد م ن عن    .  371ص[8]على المركز المالي للشركة ونتائج أعمالھا

المالیة، فبموجبھ یتم تحدی د الوس یلة المناس بة للقی اس والع رض أو كیفی ة التص رف والمعالج ة ف ي ھ ذا العنص ر            

    .7ص[9]لتحدید نتائج الأعمال وعرض المركز المالي للشركة

ف  ي الواق  ع ف  إن المتتب  ع للتط  ور الت  اریخي لمع  اییر المحاس  بة ی  رى أن  ھ یمك  ن تش  بیھھا إل  ى ح  دا كبی  ر       

القوانین الوضعیة الأخرى، والتي یتم وضعھا م ن قب ل أعض اء المجتم ع بن اءاً عل ى احتیاج اتھم وتج اربھم ف ي          ب

  59ص [9]الحیاة

  مصادر التنظیم المحاسبي  11.1.2.

 تختلف مصادر التنظیم المحاسبي من دولة إلى أخرى وبصفة عامة تك ون م ن إح دى المص ادر التالی ة     

[10] P6:   

 ؛) القانون التجاري، قانون الشركات(ن التشریعات والقوانی -

 ؛) وزارة المالیة(القواعد الصادرة عن الھیئات الحكومیة  -

 الھیئات الحكومیة المنظمة للبورصة ؛ -

 المعاییر المحاسبیة الصادرة عن الھیئات المھنیة ؛ -

 الإرشادات المحاسبیة الصادرة عن الھیئات الخاصة  المھتمة بمھنة المحاسبة ؛ -

 

  تأثیر التنظیم المحاسبي على نظام المعلومات المحاسبي   11.1.3.

تعتب  ر المحاس  بة ف  ي الوق  ت الحاض  ر كنظ  ام للمعلوم  ات، ھدف  ھ خدم  ة ع  دة أط  راف م  ن خ  لال تزوی  دھم      

بالمعلوم  ات المناس  بة،لاتخاذ الق  رارات الرش  یدة، و تع  رف المحاس  بة بأنھ  ا  نظ  ام للمعلوم  ات یخ  تص بقی  اس        

للأط  راف ذات المص  لحة وذل  ك ك  ي تس  تفید م  ن تل  ك      ع  ن المؤسس  ة المالی  ة  ومعالج  ة ث  م إیص  ال المعلوم  ات  

دوراً  مھ  م ف  ي نظ  ام    المحاس  بة تلع  ب وبالت  الي ف  إن  . 26ص[11]،المعلوم  ات ف  ي اتخ  اذ الق  رارات الرش  یدة    

  .المعلومات المحاسبي على وجھ الخصوص ونظامالمعلومات الإداري للمؤسسة 

نظ ام ال ذي یتض من مجموع  ة متجانس ة ومترابط ة م ن الأعم  ال       حی ث یع رف نظ ام المعلوم ات بأن  ھ ذل ك ال      

والعناص  ر والم  وارد، تق  وم بتجمی  ع وتش  غیل وإدارة ورقاب  ة البیان  ات بغ  رض إنت  اج وتوص  یل معلوم  ات مفی  دة      

  .21ص[12]لمتخذي القرارات من خلال شبكة من قنوات وخطوط الإتصال
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ام المعلوم  ات الإداري وال  ذي یھ  تم بجم  ع   أم  ا نظ  ام المعلوم  ات المحاس  بي فیع  رف بأن  ھ أح  د مكون  ات نظ      

المالی ة وتحویلھ ا إل ى معلوم ات ی تم توص یلھا إل ى الأط راف المختلف ة ذات العلاق ة            البیان ات وتصنیف ومعالجة 

من أجل ترشید قراراتھم، ویتكون ھذا النظام من الأشخاص، الإجراءات وتكنولوجیا المعلوم ات وی ؤدي ثلاث ة    

  : مؤسسة ھي أي وظائف ھامة في

اتخ اذ الق رارات الت ي     ف ي عملی ة  معلوم ات ملائم ة  ومفی دة     إل ى جمع وتخ زین البیان ات وتحویلھ ا      -

 تساعد إدارة المؤسسة في تخطیط وتنفیذ ورقابة الأنشطة المختلفة؛

معلوم ات ملائم  ة ومفی دة ف ي عملی ة إتخ  اذ الق رارات الت ي تس  اعد        معالج ة البیان ات وتحویلھ ا إل  ى    -

 یط وتنفیذ ورقابة النشاطات المختلفة ؛إدارة المؤسسة في تخط

ت  وفیر الرقاب  ة الكافی  ة لحمای  ة أص  ول المؤسس  ة وممتلكاتھ  ا، بحی  ث تض  من ھ  ذه الرقاب  ة ت  وفیر             -

 المعلومات، التي یمكن الإعتماد علیھا في الوقت المناسب؛

  

  ) 01( یمكن توضیح بإختصار مكونات نظام المعلومات المحاسبي  حسب الشكل رقم 

         

  

  الشكل رقم (01) مكونات نظام المعلومات المحاسبي المصدر : من إنجاز الطالب

  

یمكن أن ینظُر إلى المحاسبة عل ى أنھ ا مص نع للمعلوم ات تمث ل الم واد الخ ام فی ھ أو الم دخلات، أرق ام               

لتع الج ھ  ذه  ، ا الأح داث الاقتص  ادیة العملی ات والفعالی ات الاقتص  ادیة وھ ي عب ارة ع  ن معطی ات، وتس  مى أیض       

م م  ع طبیع  ة عم  ل المش  روع وأھداف  ھ، وف  ق ف  روض ومب  ادئ  ئالأرق  ام وف  ق نظ  ام محاس  بي یص  مم بش  كل ی  تلا 

محاسبیة معینة، حتى تُخرج لنا في النھایة نتائج  ومعلومات محاس بیة، منظم ة بش كل ملخ ص أو تحلیل ي وھ ي       

  . 209ص [13]صالح ومتخذي القرارعبارة عن معلومات، یتم عرضھا على أصحاب الم

  : حیث یظھر تأثیر التنظیم المحاسبي على نظام المعلومات المحاسبي للمؤسسة من خلال الأتي

ھ  ي عب  ارة ع  ن المعطی  ات المالی  ة الت  ي تعب  ر ع  ن الأح  داث والعملی  ات الت  ي قام  ت بھ  ا     : الم  دخلات -

ي یح  دد المعطی  ات الواج  ب   م  ن حی  ث أن التنظ  یم المحاس  بي ھ  و ال  ذ     الم  دخلات وتت  أثر. المؤسس  ة

 .التقاریر المالیة وھذا بعد معالجتھااستخدامھا في إعداد 

 مخرجات معالجة مدخلات
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مب  ادئ الت  ي أقرھ  ا  الالج  ة ھ  ذه المعطی  ات بواس  طة إج  راءات محكوم  ة بالقواع  د و  ت  تم  مع: المعالج  ة -

الإھ تلاك المتن اقص م ثلا ب دلا م ن طریق ة الإھ تلاك        التنظیم المحاسبي، فق د یس مح باس تعمال طریق ة     

 .ةي حیث أن كل طریقة تفرض معالجة معینالخط

تتمث   ل المخرج   ات  ف   ي المعلوم   ات المالی   ة المنتج   ة م   ن ط   رف نظ   ام المعلوم   ات       : المخرج   ات  -

ھ ا والجھ ات   االمحاسبي، وھذا في شكل قوائم وتق اریر مالی ة، یح دد التنظ یم المحاس بي ش كلھا ومحتو      

 .الموجھ لھا

  

م   ن حی   ث الأف   راد الق   ائمین علی   ھ وھ   ذا بم   دى إلم   امھم    كم   ا أن  نظ   ام المعلوم   ات المحاس   بي یت   أثر      

المس  تحدثة م  ن ط  رف التنظ  یم المحاس  بي، وھ  ذا لتف  ادي مخ  اطر جھ  ل    ) و(أوبالتوجیھ  ات والتعلیم  ات القدیم  ة  

، على مستوى كل من البیانات الواجب إدخالھا للنظام لیتم معالجتھ ا، وط رق وإج راءات    98ص [14]الأسالیب

  .أشكال ونوعیة المعلومات الواجب الحصول علیھا كمخرجات ى، إضافة إل)ة طرق محاسبی( المعالجة 

أما  وسائل المعالجة فقد تكون یدویة أو آلیة وھذا باستعمال ب رامج الحاس وب، والت ي تحت اج لأن تك ون          

  .وفق  متطلبات التنظیم المحاسبي  المعلومات قادرة على  معالجة البیانات وإنتاج

  .سلبیاًالتنظیم المحاسبي على نظام المعلومات المحاسبي قد یكون إیجابیا أو  أثیرتبشكل عام فإن 

إن الإطار العام للتنظیم المحاس بي م ن حی ث القواع د والمب ادئ والإج راءات والوث ائق         :السلبیة التأثیرات  -

 ومتطلبات الإفصاح وعرض القوائم المالیة التي یفرضھا، لا تخص مؤسسة معینة بل ھي مفروضة عل ى 

جمیع المؤسسات، كما قد یكون ھناك تنظیم محاسبي قطاعي إلا أن الاختلاف الموجود بین حج م و ش كل   

م مع التنظیم المحاس بي وبالت الي ف إن تطبیق ھ م ن خ لال نظ ام المعلوم ات المحاس بي          ئالمؤسسات قد لا یتلا

د على معلوم ة مالی ة   على المؤسسة وھذا من خلال تظلیل متخذي القرار المعتم ارللمؤسسة قد یشكل أخط

 .م مع احتیاجات المؤسسات وأصحاب المصالح المرتبطین بھائھي من  مخرجات نظام لا یتلا

ق د یس ھل التنظ یم المحاس بي عل ى المؤسس ة اختی ار الط رق والممارس ات المحاس بیة           : التأثیرات الإیجابیة  -

دراس ة   المج ال أوض حت  التي تحقق أفض ل منفع ة ممكن ة م ن وج ود نظ ام معلوم ات محاس بي، وف ي ھ ذا           

لجمعی  ة  المحاس  بة الأمریكی  ة، أن تولی  د المعلوم  ة المحاس  بیة یعتب  ر ج  زء م  ن وظیف  ة نظ  ام  المعلوم  ات       

الوظیفة في عملیة الاتصال التي تنطوي على توزیع المعلوم ات   ذهالمحاسبي غیر أن المظھر الأساسي لھ

المنفع ة ف  ي المعلوم ة المحاس  بیة یمك  ن   و، 172ص [15]المحاس بیة وتفس  یر متخ ذي الق  رارات لمحتویاتھ  ا  

قیاسھا والتع رف علیھ ا م ن خ لال المقارن ة ب ین موق ف المس تخدمین لھ ا قب ل تلق یھم لھ ا ث م بع د اس تقبالھم                

  .واستخدامھم لھا 
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  العوامل المؤثرة في التنظیم المحاسبي  11.2.

ف ومع   اییر، ی   تم تُع   رف المحاس   بة بأنھ   ا عب   ارة ع   ن عل   م تحكم   ھ مف   اھیم وف   روض ومب   ادئ وأھ   دا     

الاسترشاد بھا في تحقیق الإبداع الفني لتطبیق مراحل ال دورة المحاس بیة ع ن طری ق تحلی ل المع املات وقی اس        

الأحداث الاقتصادیة والاجتماعیة، ویتم تجسیداً لممارسة مراحل النظام المحاسبي من إدخال البیان ات وتش غیلھا   

تصاغ في ق وائم مالی ة تق دم إل ى مس تخدمي تل ك المعلوم ات        واستخلاص نتائجھا على شكل معلومات محاسبیة، 

  .) 122،123(ص ص [16]لأجل التخطیط والرقابة وتقییم الأداء واتخاذ القرارات

من ھذا التعریف یمكن أن نستنتج الدور ال ذي تلعب ھ المحاس بة عل ى المس توى الاقتص ادي والاجتم اعي        

وللأم م المختلف ة ت اریخ    .  106ص  [17]بالبیئ ة الت ي تعم ل بھ ا     ومدى تأثیرھا وتأثرھا، فالمحاسبة المالیة تت أثر 

مختل ف وق یم ثقافی  ة وأنظم ة سیاس  یة واقتص ادیة مختلف  ة، كم ا تختل  ف ك ذلك ف  ي درج ة النم  و لاقتص ادي وھ  ذه          

العوام  ل القومی  ة تتفاع  ل م  ع بعض  ھا ال  بعض وت  ؤثر ب  دورھا ف  ي تط  ور وتطبی  ق ممارس  ات المحاس  بة المالی  ة       

  :یر ویمكن تصنیف العوامل التالیة المؤثرة في تنظیم المحاسبةوإجراءات التقار

  

  النظام القانوني1.2.1.1
  

 م ن المتغی رات الم ؤثرة ف ي التنظ یم المحاس بي      ) الروم اني الق انون الع ام، الق انون    (یعتبر النظ ام الق انوني    

[18] P191 .و سكس ونیة، حی ث یعتم د فی ھ     ینتشر في العالم اتجاھین، القانون العام والذي تعتنقھ الدول الأنجل

أم  ا ف ي ال دول الت  ي   . كم ا أن الأحك ام الس ابقة یمك  ن اعتبارھ ا كقواع د للقی اس      . القض اء عل ى اجتھ اد  القاض  ي   

وق د ك ان للنظ امین ت أثیر مختل ف      . وعل ى القاض ي تطبیقھ ا    ةتطبق القانون المدني فإن القواع د القانونی ة مح دد   

  . لھیئة المكلفة بتنظیمھاعلى المحاسبة من حیث صیغة معاییرھا وا

المھنی  ة الخاص  ة دورا فع  الا ف  ي وض  ع القواع  د والمع  اییر       ات فف  ي نظ  ام الق  انون الع  ام، تلع  ب الھیئ          

أما الدولة فق د ینحص ر دورھ ا ف ي التنس یق ب ین ھ ذه المنظم ات أو الإش راف          . المحاسبیة وتنظیم مھنة المحاسبة

لم  دني، ف  إن الدول  ة ھ  ي الت  ي تتكف  ل بص  یاغة وإرس  اء القواع  د    أم  ا ف  ي ال  دول الت  ي تطب  ق  الق  انون ا  . والرقاب  ة

والإجراءات المحاسبیة ویبقى دور المنظمات المھنیة الخاص ة دورا ثانوی ا، فق د تتكف ل ب التكوین وإرس اء بع ض         

الق  وانین الأخ  رى كقواع  د الس  لوك المھن  ي؛ مراقب  ة ج  ودة الخ  دمات المھنی  ة؛ ویمك  ن توض  یح النظ  ام الق  انوني      

  . ول  في الجدول التاليلبعض الد
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   P92[18]النظام القانوني لبعض الدول الغربیة :)01(الجدول رقم  

 القانون العام بریطاني و بلاد الغال إیرلندا الولایات المتحدة كندا أسترلیا نیوزیلاندا ھونغ كونغ

  رومنيالقانون ال فرنسا إیطالیا ألمانیا إسبانیا ھولندا البرتغال الیابان

 

  العوامل الاقتصادیة 1.12.2.

  النظام الاقتصادي 1.2.2.1.1 

تلع ب المحاس بة دور مھ م ف  ي النم و الاقتص ادي لأي بل  د، حی ث تتحق ق التنمی  ة الاقتص ادیة م ن خ  لال           

فت أثیر النظ ام الاقتص ادي    . P599 [19] تحسن أداء النظام المحاسبي على المس توى الكل ي والجزئ ي للاقتص اد    

اسي الذي یقول أن المفاھیم المحاسبیة في بلد ما مرتبطة بالنظام الاقتص ادي الس ائد ف ي    یقوم  على الفرض الأس

، فف ي ال دول الت ي تغل ب فیھ ا ملكی ة       )عام ة، خاص ة  (وھذا من ناحیة ملكی ة المؤسس ات   . 14ص  [20]ذلك البلد

بالس یطرة عل ى   الدولة للمؤسسات تكون المحاس بة موجھ ة حس ب السیاس ات العام ة للدول ة، حی ث تتكف ل الدول ة          

أم  ا ف  ي ال  دول الرأس  مالیة الت  ي تنتش  ر فیھ  ا الملكی  ة الخاص  ة، ف  إن دور   . وض  ع وتنظ  یم الممارس  ات المحاس  بیة 

المحاسبة الأساسي ھ و ت وفیر معلوم ات للمس تثمرین وأص حاب رؤوس الأم وال بالدرج ة الأولى،أم ا م ن حی ث           

  . تنظیمھا فیتركز لدى المنظمات المھنیة 

  التمویل مصادر   2.2.2.1.1
ترك  ز المحاس  بة ف  ي الدول  ة ذات الأس  واق المالی  ة القوی  ة مث  ل الولای  ات المتح  دة الأمریكی  ة والمملك  ة        

وق  د ص  ممت لمس  اعدة المس  تثمرین عل  ى تحدی  د     ،المتح  دة عل  ى بی  ان م  دى كف  اءة الإدارة ف  ي تش  غیل الش  ركة    

، أم  ا ف  ي ال  دول الت  ي تعتم  د     )58.57( ص ص  [21]الت  دفقات المالی  ة المس  تقبلیة وك  ذلك المخ  اطر المحتمل  ة    

المؤسس  ات فیھ  ا عل  ى الإق  راض م  ن البن  وك ف  إن المحاس  بة ترك  ز عل  ى تحدی  د المعلوم  ات المالی  ة الت  ي توض  ح   

  .98ص [22]لمستخدمیھا ما یؤكد لھم ضمان الملكیة و أصول المؤسسات واسترجاع أموالھم في حالة التوقف

  الجبائيقانون   3.2.2.1.1

وال ذي ی تم حس ابھ     جب ائي الدول في تحدید ض رائب الأرب اح عل ى م ا یع رف ب الربح ال      تعتمد العدید من  

عل  ى أس  اس ال  ربح المحاس  بي بع  د إج  راء تع  دیلات یفرض  ھا ق  انون الض  رائب، وھ  ذا بإض  افة أو إلغ  اء بع  ض           

ق   د تمن   ع أو تح   د م   ن اس   تعمال  بع   ض الممارس   ات    جبائی   ةالمص   اریف أو الإی   رادات،  كم   ا أن التش   ریعات ال 

 .اسبیة، في الجزائر مثلا تحث التشریع الضریبي على استعمال الاھتلاك الخطي المح
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  مستوى التطور الاقتصادي  2.2.1.14.

ش  ھدت المحاس  بة تط  ور م  لازم للتط  ور الاقتص  ادي فھ  ي مُطالب  ة ب  الحلول وتحدی  د ط  رق ومب  ادئ للقی  اس             

وم   ات مالی   ة مناس   بة، فالعوام   ل  فھ   ي وس   یلة لت   وفیر معل . والإفص   اح ع   ن المش   اكل والمع   املات الت   ي تظھ   ر  

الاقتصادیة من أھم المؤثرات على التنظیم المحاسبي في الدولة، وبصفة أكبر مستوى النم و الاقتص ادي ال ذي ل ھ     

، كم ا أن تط ور المحاس بة    P 376[23]تطور التنظیم المحاسبي  والممارسات المحاسبیة أثر إیجابي على مستوى

  .صادیة وھذا بتوفیر معلومة ذات مصداقیة تمكن من اتخاذ قرارات رشیدةقتالایساعد في دفع وتیرة التنمیة 

  الروابط الاقتصادیة والسیاسیة  5.2.2.1.1

 
تعتبر العلاقات الاقتصادیة والسیاس یة ع املا ھام ا ف ي تحدی د النظ ام المحاس بي المتب ع، فنج د كثی ر م ن             

بریط اني م ن حی ث، التعل یم المحاس بي، التق اریر       للاحتلال البریطاني  قد تأثرت بالنموذج ال تالدول التي خضع

مث ل  . م ن ط رف  فرنس ا    وبالمث ل بالنس بة لل دول الت ي أُحتل ت      ،P231 [24]،المالی ة ،مھن ة المحاس بة وتنظیمھ ا    

  .الجزائر وتونس حیث تأثرت بالنظام الفرنسي 

فف  ي إط  ار  . كةیظھ  ر ت  أثیر ال  روابط الاقتص  ادیة م  ن خ  لال الاتفاقی  ات والمص  الح الاقتص  ادیة المش  تر      

بتعدیل قواعدھا المحاسبیة، فیما یخص الق وائم المالی ة     2005الإتحاد الأوربي، قامت دول الإتحاد في  جانفي 

الص ادرة ع  ن المفوض  یة   2002/ 1606المُجمع ة للمؤسس  ات المس جلة ف  ي البورص ة، وھ  ذا بتطبی ق التعلیم  ة     

  . 2002جویلیة سنة  19الأوربیة في 

 لثقافیةالعوامل ا   3.2.1.1

والت ي   1973إل ى  1967ب ین س نة   ،Hofstedeتعتبر دراس ة  : الأبعاد الثقافیة والمحاسبة 1.3.2.1.1 

دولة من بین  أھم الدراسات التي اھتمت ب الإدارة وعلاقاتھ ا بالثقاف ة  حی ث      66 في   IBMعمال شركة تشمل

   :P332[26]، وھي354P [25]للثقافة في كل بلد أبعاد وضع من خلالھا أربع 

 أي ما مدى قبول  أفراد المجتمع الأقل سلطة بتوزیع غیر العادل لھذه السلطة؛: مدى السلطة -

المجتمع الذي تسوده الفردیة تكون العلاقة بین أفراده محدودة، على عكس المجتم ع ال ذي تق ل    : الفردیة -

 فیھ الفردیة فإن العلاقات بین المجتمع تكون قویة؛

ھ  ي المس  یطرة، مقارن  ة م  ع دور    ع تس  وده ال  ذكورة، وق  یم ال  ذكورة  تعب  ر عل  ى أن المجتم   : ال  ذكورة  -

 الإناث؛

 شعور الأفراد بالغموض وحاجتھم إلى قواعد وتوجیھات توضح ھذا الغموض؛ : تجنب عدم التأكد -
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 بمحاول ة لتفس یر وش رح العلاق ة ب ین الثقاف ة والممارس ات المحاس بیة         )Gray(على أساس ھذه الدراس ة ق ام   

عل ى المس توى ال دولي حی ث وض ع أربع ة        ری ا ی ربط ب ین الثقاف ة وتط ور الأنظم ة المحاس بیة       واقت رح إط ارا نظ  

  :أبعاد للقیم المحاسبیة وھي

تفض   ل الرقاب    ة المھنی   ة والأحك   ام الشخص    یة عل   ى القانونی    ة     :  الرقاب   ة المھنی   ة أو القانونی    ة     -

 والتشریعیة في المجتمعات التي تسود فیھا الفردیة؛

تفض  یل الأف  راد لتوحی  د الممارس  ات المحاس  بیة  ف  ي المجتمع  ات الت  ي     : مرون  ةالتوحی  د مقاب  ل ال    -

 تتمیز بالحیطة وعدم التأكد؛

تت  أثر ال  نظم المحاس  بیة ف  ي المجتمع  ات ذات التص  نیف الع  الي ف  ي ع  دم    : ال  تحفظ مقاب  ل التف  اؤل    -

 التأكد إلى اختیار طرق قیاس متحفظة؛

فص اح ع ن المعلوم ة حی ث ی نخفض الإفص اح ف ي        ھ و المی ول إل ى ع دم الإ    :السریة مقاب ل الش فافیة   -

المجتمع  ات الت  ي تس  ودھا حال  ة ع  دم التأك  د كم  ا تزی  د الس  ریة ف  ي المجتمع  ات الت  ي تتمی  ز بتف  اوت   

  : النقاط الأربعة) 02(متباین في القوى وھذا للمحافظة علیھا؛ ویلخص الشكل 

       

 Gary لـ قیم المحاسبة Hofestedeبعاد أ

  التوحید        التحفظ         السریة المھنیة        

  الفردیة

  مدى السلطة

  تفادي عدم التأكد

  الذكورة

                  +-              -                -  

  +  ؟                +                         -

-           +               +              +  

  -                -    ؟             ؟                

  

  61صHofestede [20]والأبعاد الثقافیة لـ  Garyالمحاسبة لـالعلاقة بین قیم  :)02( الشكل رقم 

 

أكث  ر ارتباط  ا بالأبع  اد المحاس  بیة المتعلق  ة ب  التحفظ    أن القی  اس والإفص  اح یب  دو أنھم  ا  Gray حی  ث اعتب  ر 

  .رتباطا بالأبعاد المحاسبیة المتعلقة بالمھنة والتوحیدأكثر ا یبدو أنھما والفردیةوالسریة بینما السلطة 
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  القیم الذاتیة  2.3.2.1.1

إن التطور التاریخي للمحاسبة على مر العصور، یشیر إلى أن المحاسبة كانت دائما ف ي حال ة انس جام     

الدینی ة  فقد ت ؤثر المعتق دات   .47ص [26]وتفاعل متبادل مع تولیفة المعتقدات التي أوجدت وطورت المحاسبة

مث ل إص دار الھیئ ة الس عودیة للمحاس بین الق انونیین معی ار المحاس بة         . في تحدید بعض الممارسات المحاس بیة 

  .المالیة للزكاة

  مستوى التعلیم  3.3.2.2.1.1

یعتب  ر التعل  یم مھ  م ف  ي تط  ویر أي مھن  ة، فالمس  توى التعلیم  ي ی  ؤثر ف  ي مھن  ة المحاس  بة والممارس  ات          

یت  أثر التنظ  یم  . P 281 [27] محاس  بیة المعق  دة والمتقدم  ة تحت  اج إل  ى مھ  ارات عالی  ة   المحاس  بیة، فالبیئ  ة ال 

وبالتعلیم في المج ال المحاس بي والم الي بش كل خ اص حی ث أن ھن اك         المحاسبي بالمستوى التعلیمي بشكل عام،

ى النظ ام  ؛ كم ا أن ھ ی ؤثر عل      P 377 [22] علاق ة طردی ة ب ین مس توى التعل یم والكف اءات المھنی ة للمحاس بین        

  257ص[8] :المحاسبي لذلك البلد من زاویتین ھما

إن مس  تخدمي المعلوم  ة المحاس  بیة ذو المس  توى التعلیم  ي الجی  د یمك  نھم فھ  م المعلوم  ات المحاس  بیة        -

 المالیة المتقدمة،

إن المحاسبین الموج ودین داخ ل البل د وال ذین ل دیھم مق اییس تعلیمی ة متقدم ة،عادة م ا یكون وا م دربین             -

د كما أنھم یمتلكون الصلاحیات الضروریة والمھارات الكافیة للوفاء بواجب اتھم ومس ؤولیتھم   بشكل جی

 المھنیة بالكامل، 

  476ص [6] :المستثمرینمن  وفي ھذا الصدد فقد تم التمییز بین نوعین 

 .مستثمر متوسط الفطنة -

المالی ة، حی ث   مستثمر حصیف ذي درایة وإطلاع ومتخصص ف ي ق راءة وتحلی ل الق وائم والتق اریر       -

 .متوسطي الفطنة یكون لھ تأثیر من حیث نوعیة الإفصاح  أن ارتفاع نسبة المستثمرین

 : مھنة المحاسبة 4.3.2.1.1
مھنة المحاس بة یش كل دوراً أساس یاً ف ي تحدی د نوعی ة التق اریر المالی ة الت ي تنتجھ ا            إن قوة وحجم وكفاءة       

دول النامی  ة المنظم  ات المھنی  ة ض  عیفة ولا تس  تطیع تنظ  یم مھن  ة    فف  ي العدی  د م  ن ال    . P 94 [10]المحاس  بة 

وبالت الي ف إن تكف ل ال دول بتنظ یم الممارس ات المحاس بیة یعتب ر م ن           .P 212 [28]المحاس بة و التق اریر المالی ة   

الخیارات الممكن أن ترفع م ن كف اءة مھن ة المحاس بة، إلا أن ھ یمك ن الق ول أن ق وة المنظم ات المھنی ة ق د یش كل             

عض المخاطر من حی ث بن اء ووض ع المع اییر المحاس بیة، بس بب إمكانی ات التحی ز لمص الحھم، وبالت الي ع دم            ب

ویمك ن تلخ یص العوام ل الم ؤثرة ف ي التنظ یم       . قدرة المحاسبة  على إنتاج معلومة مالیة تخدم جمیع مس تخدمیھا 

  )03(المحاسبي في الشكل 
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 الشكل رقم (03) العوامل الداخلیة والخارجیة المؤثرة في التنظیم المحاسبي   المــصــدر: مــن إعـداد الطــالب

  دور نظریة المحاسبة في التنظیم المحاسبي  3.1.1 

، ولھ ذا ف إن اس تجابة المحاس بة لتغی ر العوام ل       p597[18]لا یوجد تنظ یم محاس بي واح د لك ل الأوق ات     

أدى ھ ذا التوج ھ العمل ي      93ص[13]اء دورھ ا، ولق د  الاقتصادیة والاجتماعی ة ض رورة حتمی ة، لت تمكن م ن أد     

في المحاسبة إلى تراكم الخبرات المحاسبیة منذ العصر الوسیط، ثم تحول ت ت دریجیا إل ى قواع د عرفی ة وتقالی د       

  .أصبحت مقبولة بین جمھور المحاسبین، إلا أنھا لم تخضع لدراسات علمیة تؤكد صحتھا

ات المحاس  بیة خ  لال العش  رینات م  ن الق  رن الماض  ي،إلى أن    الانتق  ادات الموجھ  ة إل  ى الممارس     تش  یر

و رك زوا كثی راً     -الط رق والقواع د المحاس بیة    الخضوع للإدارة في اختی ار  -الوكالة  تخلو عن دور المحاسبین

على احتیاجات الإدارة مما  سمح بقدر كبی ر م ن المرون ة ف ي التق اریر المالی ة، وخ لال ھ ذه الفت رة، ك ان ینظ ر            

وائم المالیة باعتبارھا من صنع الإدارة، ولم یكن بمق دور المحاس بین مطالبتھ ا باس تخدام مب ادئ محاس بیة       إلى الق

 [16]،1929وق  د ك  ان ھ  ذا الموق  ف م  ن أس  باب أزم  ة انھی  ار أس  واق الأس  ھم س  نة       ،لا ترغ  ب ف  ي اس  تخدامھا 

تط ویر إط ار نظ ري یخ دم     حیث أن ھذه الأزمة فرضت على الھیئات المھنیة والحكومیة الاھتمام أكثر ب.29ص

  .الممارسات المحاسبیة، مع العلم أنھ كان من قبل ھذه الفترة محاولة علمیة لتأطیر الممارسات المحاسبیة

  

  الأسواق المالیة الدولیة                                                  الشركات متعددة الجنسیات

 

 

 

 

 

 

     المنظمات                  ا                                          
  الدولیة المھتمة بالمحاسبة                                

 ةیالراوبط الإقتصادیة و السیاس 

العوامل 
 الاقتصادیة

 العوامل 

 الثقافیة

العوامل 
 الاجتماعیة 

 العوامل السیاسیة

مالتنظی  

 المحاسبي
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  تعریف النظریة المحاسبیة   1.3.1.1

من الطرق والمبادئ والمف اھیم والأحك ام والمع اییر والمص طلحات المترابط ة والمتناس قة        ھي مجموعة         

كامل  ة الت   ي تھ   دف إل  ى تفس   یر الحق   ائق المالی   ة وإرش  اد العملی   ة المحاس   بیة، م  ن أج   ل قی   اس وتوص   یل      المتو

، وق      د عرف      ت الجمعی      ة الأمریكی      ة   249ص[29]،المعلوم      ات المالی      ة والاقتص      ادیة ل      ذوي العلاق      ة   

رح مجموع  ة م ن المف  اھیم الأساس  یة وم ا ینبث  ق عنھ  ا م ن مب  ادئ تش      "نظری  ة المحاس بة بأنھ  ا  )AAA(للمحاس بة 

المس تفیدین م ن اتخ اذ     للمحاسب وتقوده في عملیة تشخیص وقیاس وتوصیل المعلومات الاقتصادیة بغیة تمك ین 

  . 23ص[30]"القرارات وممارسھ الأحكام

  أھداف النظریة المحاسبیة   1.1.3.1.1

س  ات ت وفیر مجموع  ة م  ن المب  ادئ والعلاق ات الت  ي ت  وفر تفس  یرا للممارس ات المش  اھدة والتنب  ؤ بالممار       -

   غیر المشاھدة؛

 تقییم المبادئ والمعاییر المعمول بھا حالیا واستبعاد الممارسات غیر المنطقیة؛  -

 الحالیة والمحتملة مستقبلا؛ البحث عن حلول لمشاكل الممارسات المحاسبیة  -

  عناصر النظریة المحاسبیة 2.1.3.1.1

  :96 ص[5]ا في نظریة المحاسبةوفرھتمثل العناصر الأساسیة الواجب ت 

 القدرة على تمثیل الظواھر أو الأحداث الاقتصادیة في صورة رموز أو أعداد؛   .1

 شمولھا لمجموعة من القواعد التي تمكن من تجمیع تلك الرموز؛ .2

 القدرة عل ربط تلك الظواھر بالواقع العملي في الحیاة الاقتصادیة؛ .3

  

  أھمیة وضع نظریة للمحاسبة    3.1.3.1.1 

  : )26-25(ص ص [14]ریة للمحاسبة في ما یليتظھر أھمیة وجود نظ 

المحاسبة كعلم في حاجة ماسة إلى إطار لنظریة عامة، وھذا بعد الممارس ات الطویل ة لھ ا ف ي غی اب       -

 مثل ھذه النظریة؛

تساھم النظریة في تحقیق ركن الموضوعیة في البیانات والمعلومات الت ي تظھرھ ا المحاس بة وتفس ر      -

 بھا؛ طبیعة المجھودات المرتبطة

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


29 
  

 

 لمحاس بة وجود ھذه النظریة بما تتضمنھ من فروض ومب ادئ علمی ة ت ؤدي إل ى خل ق كی ان ملم وس ل        -

ویضعھا في مصاف العلوم الاجتماعیة المتقدمة، بدلا من أن تكون مجرد وسیلة للتس جیل و التبوی ب   

 العرض لیس إلا؛و

ھ في الاختیار ب ین الأنظم ة   الذي یُعتمد علیمبادئ؛ الأساس تعتبر النظریة بما تتضمنھ من فروض و  -

 العملي؛الطرق البدیلة التي یمكن استخدمھا في التطبیق و

تساعد النظریة عل ى تحدی د المج الات الأساس یة للعل م وبحوث ھ التطبیقی ة وعلاقت ھ بغی ره م ن العل وم،             -

كم  ا تھ  تم النظری  ة بتحدی  د م  دلولات المف  اھیم تحدی  دا واض  ح وتمییزھ  ا عم  ا یش  ابھھا م  ن المف  اھیم          

 لمستخدمة في العلوم الأخرى؛ا

تس  اھم النظری  ة ف  ي مج  ال المحاس  بة عل  ى دراس  ة الأس  باب الت  ي أدت إل  ى وج  ود قواع  د وإج  راءات    -

للظروف الاقتصادیة والاجتماعیة القائم ة   ومدى مناسبتھامعینة، والمنطق الذي تحتویھ ھذه القواعد، 

 في المجتمع؛

 

  اسبة المنظمات الفعالة في وضع نظریة المح 2.3.1.1

إن مح  اولات وض  ع نظری  ة محاس  بیة م  ن خ  لال مجموع  ة م  ن البح  وث والدارس  ات قام  ت بھ  ا بع  ض       

  ضافة إلى ھیئات إقلیمیة الإب.المنظمات المھنیة والعلمیة في المملكة المتحدة والولایات المتحدة الأمریكیة

  :ودولیة أخرى وأھمھا

  :الھیئات الأمریكیة  -

 1916American Accounting Associationع  ام جمعی  ة المحاس  بة الأمریكی  ة تأسس  ت   -

(AAA)  

 1887American Institue of Publicالمعھ  د الأمریك  ي للمحاس  بین الق  انونین تأس  س ع  ام   -

Accountonts (AICPA)   

 The Securities and Exchange 1934 لجن  ة الاس  تثمارات والبورص  ة تأسس  ت ع  ام  -

Commission (SEC)  

 National Association of Accountants (NAA)الجمعیة الوطنیة للمحاسبة -

 Financial Accounting Standards  1973مجل س مع اییر المحاس بة المالی ة تأس س ع ام        -

Board(FASB)  
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 :الھیئات البریطانیة -

 Institute of Chartered Accountants in معھ د المحاس بین الق انونیین ف ي انكلت را وویل ز       -

Englenand and Wales (ICAEW) , 

  :الھیئات الإقلیمیة والدولیة  -

 IASC( Interantional Accounting standards(لجن   ة مع   اییر المحاس   بة الدولی   ة  -

committee 

 International Federation of Accountants (IFAC)الإتحاد الدولي للمحاسبین -

 European Economic Community (EEC)المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة -

ود ھذه المنظمات بالعدید م ن البح وث الت ي ك ان لھ ا ص دا و دورا مھ م ف ي توض یح و تص نیف           جھ  توجت

ثین ال ذین ق اموا بمح اولات لتأس یس لنظری ة      الممارس ات المحاس بیة ، حی ث یرج ع الفض ل إل ى العدی د م ن الب اح         

  :المحاسبة ،ولعل من أھمھا 

 .1922في عام )  W.A.PATON(دراسة نظریة المحاسبة لباتون  -

، حی ث ك ان عن ون     1940في عام ) PATON& LITTLETON(اسة مشتركة لباتون ولیتلتون در -

 " .مدخل إلى معاییر المحاسبة في شركات المساھمة ً"الدراسة 

ن ینتائجھ ا ومس تویات قبولھ ا ل دى المعنی       تاختلف  إضافة لھاتین  الدراستین ھناك العدید من الدراسات الت ي     

   .*إختلاف طرق البحث والمداخل المتبعة لمحاولات بناء النظریة المحاسبیةو یرجع ھذا إلى  بالمحاسبة،

  مداخل  تكوین النظریة المحاسبیة  3.3.1.1  

یح  دد الم  نھج الخط  وات الت  ي یج  ب أن تتخ  ذ ف  ي نظ  ام مع  ین م  ن أج  ل الوص  ول إل  ى أھ  داف ذل  ك               

 :ھا ما یلي، وقد استخدم عدة مداخل لوضع النظریة المحاسبیة، نذكر من 8ص[31]النظام

  تتمیز ھذه المداخل بغیاب الأسس النظریة: المداخل التقلیدیة  -

یعتمد ھذا المنھج في بناء النظریة المحاسبیة عل ى الواق ع العمل ي    ): مدخل عملي(لمدخل البراغماتي ا. 1

ج ب  الممارسات المحاسبیة ویتسم ھذا المدخل بالمنفعة، وأن الحلول والإجراءات المحاس بیة المقترح ة ی  و

                                                             
  .قراءة فلسفیة في نظریة المحاسبة : راجع ، رضوان حلوه حنان،النموذج المحاسبي المعاصر، الفصل الثاني  *
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حی ث یفت رض أن تك ون النظری ة المحاس بیة منس جمة       . 249ص [29]أن تتطابق م ع الممارس ات العملی ة   

 .قع الممارسات المحاسبیةامع و

الاعتم اد عل  ى الواق ع العمل ي ف ي بن اء النظری  ة المحاس بیة، یتمی ز ع ن س  ابقھ          ی تم  :الم دخل الس لطوي  . 2

واع د الت ي ت م تحدی د فائ دتھا می دانیا وھ ذا م ن         بس لطة الھیئ ة المش رفة ف ي ف رض تطبی ق الإج راءات والق       

  .تصدره ھذه الھیئات من نشرات وتعلیمات وتوجیھات محاسبیة  خلال ما

  يتشمل  التال: المداخل النظریة  -

یبدأ بالتحلیل من العام إلى الخاص ویتم تطبیقھ في المحاس بة وف ق   ): الاستنباطي(المنھج الإستنتاجي .  1

  :48ص  [32]،الخطوات التالیة

  تحدید أھداف التقاریر المالیة؛ .1

  تحدید الفروض المحاسبیة الأساسیة؛  .2

  تحدید القیود الخاصة للقیاس واستخدام المعلومة المحاسبیة؛ .3

 الإطار الذي یجب أن یتم فیھ عرض المعلومات؛ .4

  تحدید المفاھیم و المصطلحات المحاسبیة؛ .5

  استنتاج المبادئ العامة؛ .6

  للازمة للتطبیق؛استخلاص القواعد والطر ق ا .7

وم  ن الخط  وات أع  لاه یمك  ن اس  تخلاص مب  ادئ محاس  بیة مختلف  ة م  ع اخ  تلاف الأھ  داف المحاس  بیة والط  رق        

  .المستخدمة

یقوم ھذا الم نھج عل ى الانتق ال م ن الج زء إل ى الك ل حی ث ینطل ق م ن الملاحظ ة            : المنھج الاستقرائي .2

ص  حتھا ی  تم تعمیمھ  ا لمب  ادئ   ب  تا، ف  إذا ثتحلیلھ  ا وتفس  یرھا، ث  م وض  ع الف  روض الممكن  ة ث  م اختبارھ     و

 .وقوانین

ك ل   یستخدم في ھذا المدخل الاستقراء والاستنباط، فمن الناحیة العلمیة یصعب تطبیق:المدخل العلمي .3

  .168ص[13]من المدخل الاستقرائي والمدخل الاستنباطي بشكل مستقل

الممارس ات المحاس  بیة، حی  ث یھ  دف    یھ  تم ھ ذا الم  دخل بم  ا یج ب أن تك  ون علی  ھ  : الم دخل المعی  اري . 4

 . 97ص[6]إلى استنباط معاییر للسلوك واقتراح حلول نموذجیة للإجراءات المحاسبیة
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یھتم ھذا المدخل بوصف  الممارسات المحاسبیة وإعطاء حلول للمش اكل المرتبط ة   : المدخل الوصفي. 5

  .بتلك الممارسات 

  : مداخل أخرى  -

د ھ ذا الم دخل عل ى تحدی د ودراس ة أث ر الط رق والممارس ات المحاس بیة          یعتم  : الم دخل الاقتص ادي     .1

على الاقتصاد، وبالتالي فإن تحدید المبادئ المقبول ة للممارس ات المحاس بیة یك ون م رتبط بم دى تلاؤمھ ا        

  .مع الحالة الاقتصادیة

ت رض ھ ذا   یفویركز ھذا المدخل على أثر الممارسات المحاسبیة على المجتم ع،  : المدخل الاجتماعي  .1

  .  32ص [30]،المدخل وجود قیم اجتماعیة مستقرة تستخدم كمعیار لتحدید نظریة المحاسبة

ی   رى ھ   ذا الم   دخل أن س   لوك مس   تخدم المعلوم   ة المحاس   بیة ی   ؤثر ف   ي تحدی   د    : الم   دخل الس   لوكي.  3

  .الإجراءات والمبادئ المحاسبیة الواجب إتباعھا

الأخلاق ي ف ي بن اء النظری ة المحاس بیة  ھ ي مف اھیم شخص یة         إن مفاھیم الم نھج  : المدخل الأخلاقي .  4 

، 256ص[29]غیر موضوعیة وغیر مح ددة ویص عب وض ع تعریف ات موح دة ومتف ق علیھ ا بش كل ع ام         

كصفات یجب أن تتص ف بھ ا المحاس بة، ك أن تك ون      . ویعتمد ھذا المدخل على العدل والحقیقة والوضوح

. الواق ع، ویمك ن اس تخدامھا م ن جمی ع الأط راف دون تمیی ز       التقاریر المالیة خالیة من الغ ش وتعب ر ع ن    

عل  ى المب  ادئ  ال  ذي یعتب  ر أن المحاس بة عل  م إنس  اني یعتم د أساس  ا  ) Scott(وی رتبط  ھ  ذا الم  دخل بإس م   

ف  ي ھ  ذا الص  دد ث  لاث أس  س عام  ة تمث  ل الأس  اس    ) Scott(لعلاق  ات الإنس  انیة، وق  د ع  رض  لالمنظم  ة 

   :161ص[4]العملیة اتفي الممارسقواعد المحاسبیة المفیدة الفكري لاشتقاق المبادئ وإرساء ال

یجب أن یترتب على الإجراءات المحاسبیة المساواة العادلة بین مص الح ك ل م ن یھمھ م أم ر الوح دة         -

 المحاسبیة؛

نتائج عملی ات   ،كافیةیجب أن تقوم القوائم المالیة على الصدق والدقة بحیث تعرض بصدق تام ودقة   -

 ه المالي دون تشویھ أو تظلیل؛المشروع ومركز

یجب أن تكون البیانات المحاسبیة مبنیة على النزاھة وعدم التحی ز ولا تخ دم مص الح مجموع ة م ن         -

 المستفیدین على حساب مجموعة أخرى؛

عل  ى ض  رورة مراجع  ة تلائ  م ھ  ذه الإج  راءات والمب  ادئ المحاس  بیة م  ع التغیی  رات الزمنی  ة           Scottكم  ا أك  د   

  .ة إلى الثابت علیھا قدر الإمكانالمكانیة إضافو
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ة مھم ة ف ي اتخ اذ الق رار، وبالت الي فإن ھ یج ب عل ى         ییرى ھذا المدخل أن البیانات المحاسب: مدخل الأحداث  .5

حی ث واجھ ت النظری ة المحاس بیة  ف ي تطورھ ا       . المخرجات المحاسبیة أن تتلاءم مع احتیاجات متخ ذي الق رار  

ص [33]ث ل ھ ذه الأوج ھ المختلف ة ف ي محاول ة الإجاب ة عل ى الأس ئلة التالی ة          و تتم ،ثلاثة أوج ھ تع ارض رئیس یة   

94 :  

ھ  ل یج  ب أن ی  تم إع  داد الق  وائم المالی  ة بحی  ث توج  ھ نح  و حاج  ات مس  تخدمین بص  فة خاص  ة، أم یج  ب    -

 توجیھھا إلى حاجات القطاعات العریضة من المستخدمین بدون تحدید؟ 

 سبیة التي یجب تقدیمھا لمستخدمي القوائم المالیة؟ ما ھو القدر من كل نوع من المعلومات المحا -

 ما ھو نوع المعلومات المحاسبیة المختارة لعرضھا على  المستخدمین؟   -

 ىوعلى الرغم م ن ت رابط ھ ذه الأس ئلة، إلا أن نظری ة أو م دخل الأح داث ق د تع رض لك ل منھ ا عل ى ح د               

تنوعھم، وأنھ یجب على المحاسبین ألا یح اولوا  ویفترض منھج الأحداث تعدد مستعملي المعلومات المحاسبیة و

  .تصمیم القوائم المالیة بحیث توجھ لمجموعة أو طائفة معینة عند إعدادھا للنشر

  النظم المحاسبیة الدولیة أشكال 1.2 

إن اختلاف الواقع الاقتصادي والسیاسي والاجتماعي للدول أدى إل ى وج ود اختلاف ات ف ي الممارس ات      

التنظ   یم الق   انوني (، كم   ا أن التش  ابھ ف   ي العوام  ل   p82 [10]المحاس  بة والتق   اریر المالی  ة   المحاس  بیة وأھ   داف 

 .قد یؤدي إلى تشابھ في الممارسات المحاسبیة والتنظیم المحاسبي  )..الضرائب,

  تصنیف النظم المحاسبیة الدولیة  1.2.1

ختلاف ات ب ین ال دول، حی ث ب رز      قام العدید من الباحثین بمحاولة تصنیف النظم المحاس بیة الدولی ة و الا  

اتج  اھین للتص   نیف، فالمجموع  ة الأول   ى اعتم  دت ف   ي تص   نیفھا عل  ى ت   أثیر العوام  ل الاقتص   ادیة والسیاس   یة       

والاجتماعیة وبیئة المحاسبة بشكل ع ام، أم ا المجموع ة الثانی ة فق د رك زت عل ى الثقاف ة كعام ل مھ م ف ي تحدی د             

ھذا من حیث العوامل المؤثرة في التنظیم المحاس بي لك ل دول ة،    . p354 [24] الاختلافات المحاسبیة بین الدول

  .التصنیف على أساس الممارسات المحاسبیة لىإضافة إ

  المحاسبیة لنظم ا أھمیة تصنیف 1.2.1.1

تص نیفھ،   المحاسبیة، وھذا راجع للأسس التي اعتمد علیھا كل باحث في لنظملاختلف تصنیف الباحثین   

  181ص [34]فإن الدوافع الأساسیة ھي)Nobes .(لم یختلف وحسب نیفأن الھدف من التص إلا

  ھناك حاجة ماسة لمعرفة واختبار طبیعة وأھمیة التشابھ والاختلاف بین الدول؛ -
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مس اعدة  والتصنیف یساھم في تطور المحاسبة، من خ لال المس اھمة ف ي تحدی د الاختلاف ات ب ین ال دول         -

  حة؛دولة معینة على اختیار أفضل النظم المتا

ة یس  تخدمھا المدرس  ون ف  ي تحدی  د ال  دول الأساس  یة ف  ي ك  ل مجموع  ة م  ن     ی  ی  وفر التص  نیف أداة تعلیم -

  المجموعات والتي على ضوئھا تتحدد خصائص كل مجموعة؛

ی  وفر دلی  ل لم   ن یقوم  ون ب   التنظیم المحاس  بي، مم   ا یس  اعدھم ف   ي تحدی  د الأنظم   ة المحاس  بیة لل   دول         -

ق  ط ف ي التغل  ب عل ى المش  اكل الت ي ت  واجھھم، ولك ن أیض  ا ف  ي     المش ابھة، الأم  ر ال ذي یس  اعدھم ل یس ف   

 محاولة تفادي ھذه المشاكل قبل وقوعھا؛

  أھم التصنیفات للنظم المحاسبیة 1.2.1.2

  :إن أھم التصنیفات التي قام بھا الباحثین تركزت على العوامل التالیة 

  التصنیف على أساس تأثیر بیئة الأعمال على المحاسبة؛. 1 

  الثقافة على المحاسبة؛ تأثیر. 2

  تصنیف على أساس الممارسات المحاسبیة؛. 3

  التصنیف على أساس تأثیر بیئة الأعمال على المحاسبة 1.2.1.2.1

وفقاً لھذا التصنیف، توجد علاقة وثیقة بین التنظیم المحاسبي والعوامل المؤثرة في بیئة الأعم ال م ن حی ث           
، وأھمیة أسواق رأس الم ال، المنظم ات المھنی ة للمحاس بة، إض افة إل ى النظ ام        النظام القانوني، مصادر التمویل

  .  P329 [35]  ,السیاسي

  :و أھم الدراسات ھي

حیث قام بدراس ة أث ر الاخ تلاف ف ي البیئ ة السیاس یة والاجتماعی ة        :  1967لسنة )  Mueller(دراسة  -

  : 184ص[34]عة عوامل أساسیة ھية  مستخدماً أربیوالاقتصادیة والقانونیة على النظم المحاسب

  درجة النمو الاقتصادي؛ .1

  درجة تعقید النشاط التجاري؛ .2

  النظام السیاسي؛ .3

  خصائص الھیكل القانوني؛ .4

إلى أن البیئات المختلفة بحاجة إلى أنظمة محاسبیة مختلفة الأم ر ال ذي یجع ل التوحی د     ) Muellre(توصل 

میز  بین أربعة مناھج لتطور المحاسبة في ال دول الغربی ة    المحاسبي على مستوى العالم أمرا مشكوك فیھ، وقد

  .184ص[34]ذات نظم اقتصاد السوق
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فق ة م ع أھ داف الاقتص اد الكل ي للدول ة، لھ ذا ف إن         اأھداف المؤسس ة تك ون متو  : نموذج على أساس كلي .1

 المحاسبة تصمم لخدمة الاقتصاد الكلي وقد اتبعت السوید ھذا النھج؛

المحاسبة تتطور وفق مبادئ الاقتصاد الجزئي، حیث تعتبر المؤسسة عام ل  : نموذج على أساس جزئي .2

 مھم في وضع التنظیم المحاسبي وتمثل  المحاسبة في ھولندا نموذج الأساس الجزئي؛

تتط  ور المحاس  بة بتط  ور بیئ  ة الأعم  ال، حی  ث تعتب  ر المحاس  بة خدم  ة فعال  ة  : نم  وذج المعرف  ة المس  تقل .3

س  تجابة للمتطلب  ات المتج  ددة، وأھ  م مث  ال لھ  ذا النم  وذج، المملك  ة      للا ، وھ  ذاومھم  ة، تس  عى للتط  ور  

 المتحدة والولایات المتحدة؛

ت  نمط المحاس  بة وتس  تخدم ك  أداة للرقاب  ة الإداری  ة الت  ي تفرض  ھا الحكوم  ة   : نم  وذج التوحی  د المحاس  بي  .4

س  بیة المركزی  ة ، و توحی  د المق  اییس والع  رض والإفص  اح تجع  ل م  ن الس  ھل اس  تخدام المعلوم  ة المحا  

للرقاب  ة وال  تحكم ف  ي كاف   ة الأنش  طة بواس  طة المخطط  ین الحك   ومیین والس  لطات الض  ریبیة وأیض   ا         

 ؛ ومن أھم الدول التي تطبق ھذا النموذج ھي فرنسا. 64ص[20]المدیرین

أع  د التص  نیف حس  ب بیئ  ة الأعم  ال واعتب  ر أن اخ  تلاف بیئ  ة  : Mueller (1968(الدراس  ة الثانی  ة ل  ـ  -

نظم ال   تلاف ف  ي نظ  م المحاس  بة وق  د توص  ل إل  ى تص  نیف عش  رة دول تمث  ل      الأعم  ال ی  ؤدي إل  ى اخ    

 .المحاسبیة في العالم 

حی  ث ج  اء ف   ي تقری  ر لجن  ة المحاس   بة     : 1976س  نة  ) AAA(دراس  ة الجمعی  ة الأمریكی  ة للمحاس   بة     -

،    Zones of influenceیمكن تبویب نماذج المحاسبة ف ي الع الم وفق ا لمن اطق الت أثیر      الدولیة، أنھ

 .65ص [20]د توصلوا إلى ھذه النتائج على أساس عوامل التأثیر في المحاسبةوق

  :  مناطق التأثیر ھي

  بریطانیا؛ .1

 فرنسا و اسبانیا و البرتغال؛ .2

 ألمانیا و ھولندا؛ .3

 الولایات المتحدة؛ .4

 الدول الشیوعیة؛ .5

ا عل ى ال نظم   اعتمد على الماضي الاستعماري لل دول، وت أثیر الجمعی ات المھنی ة فیھ      :(seidler)دراسة -

  .وتوصل إلى تصنیف ثلاث مجموعات. المحاسبیة المطبقة في مستعمراتھا السابقة

 النموذج الفرنسي؛  .1

 النموذج البریطاني؛ .2

 النموذج الأمریكي؛ .3
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تعتبر من أھم الدراسات التي ك ان لھ ا قب ولا أكادیمی ا واس عا      : 1981سنة ) Nobes et Parker(دراسة  -

، وھ   ذا ب   إجراء تص   نیف تش   ریحي لل   نظم   )كن   دا و الولای   ات المتح   دة أوروبیة،(دول   ة  14ق   ام بتص   نیف  

، وفي ھذا الن وع م ن التص نیف ل م یقتص ر الاخ تلاف       جنس وعائلة، صنف المحاسبیة وعرضھا في صورة

و ق د ك ان نم وذج التص نیف كم ا      . 193ص [34]ھوة الاختلاف بینھم ا  ن، ولكن شمل أیضا تحدیدتیبین دول

  :  P 3 [36]یلي

یضم ، فرعین اقتصاد حكومي، وقاري حكومي الذي ب دوره یض م تص نیفین نظ ام      : كلي نموذج أساس •
 قانوني وضریبي؛

أخ ر  وویض م ف رعین ممارس ة أعم ال ذات أص ل بریط اني  تض م ت أثیر أمریك ي          : نموذج أساس جزئ ي  •
  تأثیر بریطاني  أما الفرع الثاني فھو یعتمد على الاقتصاد الجزئي؛

اس بة ف ي كن دا باعتبارھ ا م ن عائل ة الولای ات المتح دة أق رب إل ى المحاس بة ف ي             فعلى سبیل المثال المح     

الولایات المتحدة من المحاس بة ف ي أس ترالیا أو المملك ة المتح دة وم ع ذل ك فھ ي أق رب إل ى ھ اتین ال دولتین م ن              

وض ح الش كل   وی. نظام المحاسبة في ھولندا ،و كذلك أقرب إل ى ھولن دا م ن نظ م المحاس بة ف ي فرنس ا أو ألمانی ا        

  .في الصفحة التالیة، التقارب والتباعد بین ھذه الدول ) 04(رقم 

  التصنیف على أساس التأثیر الثقافي 1.2.1.2.2  

وأھ م ھ ذه الدراس ات     P329[35]تنطلق ھذه الدراسات من فرضیة أن الثقافة لھا ت أثیر كبی ر عل ى المحاس بة     

  :ھي

عل      ى الأبع      اد تم      دت د اعفق       اكم      ا ت      م التط      رق لھ      ا س      ابق :(Gary)دراس      ة -

 ف  ي يكعام  ل أساس  ، حی  ث ح  اول أخ  ذ أث  ر الاختلاف  ات الثقافی  ة عل  ى المحاس  بة    )Hofstede(الثقافی  ة

الاخ  تلاف ب  ین ال  نظم المحاس  بیة، وعلی  ھ ف  إن العوام  ل المحاس  بیة الأربع  ة والت  ي تمث  ل م  ا یطل  ق علی  ھ    

 أن الدراسة التي قام ت بتص نیف   إلا.المحاسبیة لتصنیف النظمبالثقافة المحاسبیة، تم استخدامھا كأساس 

وجھ ت  ) Hofstede(للأبع اد الثقافی ة ل ـ     النظم المحاسبیة على أساس أثر الاختلافات المحاس بیة وف ق  

  :P354[24]لھا عدة انتقادات أھمھا

  كافیة وشاملة لوصف الثقافة؛ لم تكن Hofstede  إن الأبعاد الأربعة  -

بر جزء بسیط مقارنة بالتنوع الثقافي الع المي، إض افة إل ى    تعتHofstede إن البیانات التي اعتمد علیھا -

 أنھا مست عمال شركة واحدة، و بالتالي احتمال التقرب الثقافي بین أفراد تلك الشركة؛

م  ن الواض  ح أن ھن  اك علاق  ة ب  ین الخصوص  یات    ف ثباتھ  ا؛تط  ور الأبع  اد الثقافی  ة ف  ي المجتم  ع و ع  دم     -

 ة؛ییر أنھ لا یمكنھا أن تفسر وحدھا الاختلافات المحاسبالثقافیة والنظم المحاسبیة الوطنیة، غ
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 ألمانیا

 إیطالیا

 

 كندا

 ھولندا

 أمریكا

 استرالیا

 لمملكةا
 المتحدة

 الیابان

 السوید

 نیوزیلاندا

 ایرلندا

 إسبانیا

ابلجیك  

 فرنسا

 تأثیر أمریكي

تأثیر 
 بریطاني

أساس 
ریبي ض  

 أساس قانوني

 

أساس 
 كلي

إقتصاد 
 حكومي

تطبیقات ذات 
ریطانيبأصل   

 

 قاري أوربي

 

نظریة 
اقتصاد  
 المنشأة

أساس 
 جزئي

 

النظم 
 المحاسبیة

بالتصرف 66تشوي و آخرون، ص فریدریك : المصدر   

 النوع                             العائلة                     الدرجة أو الطبقة الفرعیة          الدرجة أو الطبقة       

  بالتصرف 66ص   [20]1980لسنةالدولیة المحاسبیة  لنظم )Nobes(تبویب  )  04(الشكل رقم 
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  التصنیف على أساس التأثیر الثقافي 1.2.1.2.2  

وأھ م ھ ذه الدراس ات     P 329[35]تنطلق ھذه الدراسات من فرضیة أن الثقافة لھا تأثیر كبیر عل ى المحاس بة   

  .ھي

، حی ث ح اول   )Hofstede(على الأبع اد الثقافی ة  د اعتمدت فق اكما تم التطرق لھا سابق:(Gary)دراسة -

الاخ تلاف ب ین ال نظم المحاس بیة، وعلی ھ       ف ي  يكعام ل أساس   أخذ أثر الاختلافات الثقافیة على المحاسبة 

فإن العوامل المحاسبیة الأربع ة والت ي تمث ل م ا یطل ق علی ھ بالثقاف ة المحاس بیة، ت م اس تخدامھا كأس اس            

  . اسبیةالمح لتصنیف النظم

للأبع اد   النظم المحاسبیة على أساس أثر الاختلافات المحاسبیة وفقإلا أن الدراسة التي قامت بتصنیف 

  :P 354[24]وجھت لھا عدة انتقادات أھمھا) Hofstede(الثقافیة لـ 

  كافیة وشاملة لوصف الثقافة؛ لم تكن Hofstede  إن الأبعاد الأربعة  -

تعتبر جزء بسیط مقارنة بالتنوع الثقافي الع المي، إض افة إل ى    Hofstede إن البیانات التي اعتمد علیھا -

 أنھا مست عمال شركة واحدة، و بالتالي احتمال التقرب الثقافي بین أفراد تلك الشركة؛

 ثباتھا؛تطور الأبعاد الثقافیة في المجتمع و عدم  -

الوطنی ة، غی ر أن ھ لا یمكنھ ا      من الواضح أن ھناك علاقة بین الخصوصیات الثقافیة وال نظم المحاس بیة    -

 ة؛یأن تفسر وحدھا الاختلافات المحاسب

  دراسة على أساس تصنیف الممارسات المحاسبیة 1.2.1.2.3

 1975 ،1973س نة   price Waterhouse المحاس بة  ھذه الدراسة على استبیان أعدتھ ش ركة  تاعتمد

مب  دأ    233ش  مل   1973اس  تبیان س  نة  ، فلإحص  اء المب  ادئ و الممارس  ات المحاس  بیة عب  ر الع  الم        1979و

أم  ا ف  ي س  نة   وممارس  ة محاس  بیة مب  دأ 264بل  د  46،  1975بل  د ،أم  ا ف  ي س  نة  38وممارس  ة محاس  بیة ف  ي 

، حیث ق ام ع دد م ن الب احثین، باس تخدام الأس الیب الإحص ائیة لدراس ة ھ ذه          بلد 64فقد غطى الاستبیان  1979

  :راسات ما یلي ومن بین ھذه الد  .P 327[25] البیانات المجمعة

نف  س ال  دول عل  ى أس  س العوام  ل  )Frank( ب وب  1973اعتم  د عل  ى اس  تبیان س  نة :  )Frank(دراس ة   -

الاقتصادیة والاجتماعیة، وقد وجد أن كل دولة تق ع تقریب ا ف ي نف س المجموع ة إذا طبق ت  نف س المق اییس         

   :252ص[7]تالیةالبیئیة ال، واستخدم الباحث المتغیرات  68ص[20]الاقتصادیة والاجتماعیة
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 اللغة الرسمیة للبلد كدلیل للروابط الثقافیة بین الدول؛ -

 مجموعة متغیرات تتعلق بالھیكل الاقتصادي؛ -

 مجموعة متغیرات تعكس نموذج التجارة بین الدول؛ -

) 02(الج دول رق م   : دولة تمثل عینة الدراسة؛ إلى أربعة مجموع ات رئیس یة   38وقد توصل الباحث إلى تقسیم 

  .ا التصنیف یوضح ھذ

 الكومنولث البریطاني؛مجموعة  .1

  ة؛یتیناللا ال أمریكمجموعة دو .2

 مجموعة الدول القاریة؛ .3

 مجموعة الولایات المتحدة؛ .4

للأنظم     ة المحاس     بیة، دارس     ة باس     تعمال إس     تبیان س     نة     ) Frank(تص     نیف )  02(الج     دول رق     م  

  325ص[7]1973

 1المجموعة  2المجموعة   3المجموعة  4المجموعة 

 أسترالیا الأرجنتین بلجیكا كندا

 جزرالبھامة بولیفیا كولومبیا ألمانیا الغربیة

 إرتریا البرازیل فرنسا الیابان

 فیجي شیلي إیطالیا المكسیك

 جامیك الھند أسبانیا ھولندا

 كینیا باكستان السوید بنما

 نیوزیلندا باراجواى سویسرا الفیلبین

 دیسیارو البیرو فنزویلا الولایات المتحدة

 سنغافورة المجر  

 جنوب إفریقیا   

  أثیوبیا   

 ترینداد وتوباجو   

 المملكة المتحدة   
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Ø  دراسة )Nair and Frank( :  ق ام  الب احثین بتوس یع البح ث الس ابق ل  ـ      1982في س نة Frank   وھ ذا ،

ر القی اس  ، وق د تمخض ت دراس تھما، ع ن تص نیف س بعة مجموع ات حس ب مع ایی         1979ان یبإستخدام إستب

 .والتقییم، وعشر مجموعات حسب معاییر الإفصاح 

 

  التنظیم الحر للمحاسبة 1.2.2

  

 للمحاسبة ) الذاتي(تعریف التنظیم الحر  1.2.2.1
بن  اء عل  ى ھ  ذا الم  دخل ف  إن عملی  ة وض  ع المب  ادئ والقواع  د والإج  راءات المحاس  بیة وك  ذلك تط  ویر ھ  ذه            

م  ن قب  ل الممارس  ین لمھن  ة المحاس  بة والمنظم  ات المھنی  ة المختص  ة،   المب  ادئ والمع  اییر م  ن المفت  رض أن ت  تم 

حیث یقوم ھؤلاء بوضع وتطویر ھذه المبادئ بش كل یك ون مس تقلا ع ن توجیھ ات وت دخل الق وانین والحكوم ة،         

؛ یعتب ر ھ ذا الن وع م ن     66ص [7]،فالمعاییر المحاسبیة توضع بشكل كام ل بواس طة خب راء المحاس بة المھنی ین     

  .یزة أساسیة للمحاسبة الأنجلو سكسونیة التنظیم كم

 الأنجلو سكسونیةتعریف المحاسبة  1.2.2.2

، اس    تعملھا ع    دد م    ن   Anglo-Saxon Accountingإن مص    طلح المحاس    بة الأنجلوسكس    ونیة،       

المالی  ة ف  ي دول المملك  ة المتح  دة، ایرلن  دا،   لمحاس  بةإل  ى االأك  ادیمیین ف  ي مواض  یع المحاس  بة الدولی  ة للإش  ارة  

إن . P540[37]الولای  ات المتح  دة الأمریكی  ة وال  دول الناطق  ة بالإنجلیزی  ة، بم  ا فیھ  ا كن  دا وأس  ترالیا ونیوزلن  دا     

تحدید ھذه المجموعة لا یكون صحیح، إلا في حالات تصنیفھا على المجموعات الأخرى، فعن د مقارن ة دولت ین    

فسنجد اختلاف ا ف ي  النظ ام المحاس بي، إلا     )حدةالولایات المتحدة الأمریكیة، والمملكة المت(من المجموعة ولتكن 

والمحاس بة  الأنجلوسكس ونیة، تتمی ز     ،P96 [38]أنھم متشابھان بالمقارنة بالنظم المحاسبیة في مجموعة أخرى

  .بعدة ممیزات، حیث تعتبر الولایات المتحدة والمملكة المتحدة النموذجین المؤثرین في ھذه المجموعة

   الأنجلو سكسونیة خصائص المحاسبة 1.2.2.3

تنظم المحاسبة من حیث إصدار المعاییر ووضع القواعد والإجراءات المحاس بیة،  : التنظیم الذاتي للمحاسبة -

حیث لم یكن ھذا الأمر متاح لولا الجھ ود الكبی رة الت ي ب ذلھا أص حاب المھن ة       .یوكل للھیئات مھنة المحاسبة

، والت ي توج ب    1929لأزم ة الاقتص ادیة العالمی ة س نة     خاصة في الولایات المتحدة الأمریكیة في أعقاب ا

دار ص  لإ) AICPA(بتوكی  ل معھ  د المحاس  بین الأم  ریكیین    )SEC(بقب  ول لجن  ة مراقب  ة الس  وق الم  الي   
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 United State Generally Accepted Accountingالمحاس  بیة المقبول  ة عموم  اً  المب  ادئ

Principals )US GAAP( [39]ل بـ ویتمیز ھذا المدخ ؛ 66ص:  

  تأثیر الأسواق المالیة على تطور المعاییر والممارسات المحاسبیة؛ -

 الاقتص ادیة  إن مرون ة الاختی ار ب ین مجموع ة مختلف ة م ن الط رق و الإج راءات ل نفس الأح داث           :المرونة -

 معاییر والإجراءات المحاسبیة تحت  ھذا المدخل؛للھي المیزة الرئیسیة ،66ص[7]

 یات المتحدة الأمریكیة المحاسبة في الولا 1.2.2.4

في الجزء الأخیر من القرن التاسع عشر، وصلت الثورة الص ناعیة إل ى الولای ات المتح دة، وج اءت معھ ا        

ص در ع ن    1900، فف ي س نة    )26،27( ص ص [16]الحاجة لوجود إجراءات ومعاییر محاسبیة أكثر رسمیة

ھجرة، اقتراح ضرورة تأس یس مھن ة المحاس بة العام ة     اللجنة الصناعیة للبحث والتقریر عن المسائل المتعلقة بال

انطلاقة حقیقیة لجھود تطویر مھن ة   1929وتعد أزمة . مستقلة، للحد من المخالفات المشاھدة من قبل الشركات

  .الأوراق المالیة والھیئة المھنیة المحاسبة في أمریكا وھذا من طرف لجنة تداول

  :وأھم ما یمیز المحاسبة الأمریكیة 

ن  ة م  دخل الق  انون الع  ام عل  ى مھن  ة المحاس  بة، فق  د ج  اءت ق  وانین الش  ركات ف  ي الولای  ات المتح  دة        ھیم -

بالص یغة العام ة دون أن تأخ ذ أي اتج اه مح دد وتفص یلي         -الأم ر بالمحاس بة  ما تعلق  بقدر -الأمریكیة،  

اختی ار الحك م عل ى    ، ف ي  )القضاة في مھن ة المحاس بة  (المحاسبین والمدققین  مما یفسح المجال واسعا أمام

  ؛42ص[26]الطرق والإجراءات المحاسبیة التي یجب أن تستخدم

 )المحلی ین و ال دولیین  . (القرارات المالیة من ط رف المس تثمرین    بشكل أساسي لاتخاذالمعلومة موجھة  -

[23] 234P ؛  

 الیة؛قوة مھنة المحاسبة مما مكنھا من سرعة التأقلم مع المستجدات على مستوى المعاملات الم -

 المتطور في مجال العلوم المالیة؛مستوى التعلیم  -

  تنظیم مھنة المحاسبة 1.2.2.4.1

  -:تسھر على تنظیم المحاسبة في الولایات المتحدة عدة ھیئات

 1933تم تأسیسھا على إثر إصدار قانون الأوراق المالیة لسنة   ):SEC(لجنة تداول الأوراق المالیة   -

  ؛ھدفھا الأساسي تنظیم تداول الأوراق المالیة وكل ما یتعلق بھا 1934مالیة لسنة وقانون تداول الأوراق ال

أما من حیث تدخلھا في تنظیم المحاسبة، فیعتبر محدود، حیث أن لھذه اللجنة عملا إشرافیا رقابیا، حیث 

  : ،ومن مھامھا30ص[16]،سمحت للقطاع الخاص بتطویر مبادئ المحاسبة
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  طبیق المعاییر المحاسبیة؛سلطة الاعتراف والدعم لت -

 ؛ P49 [41] تحدید محتوى القوائم المالیة للشركات المطروحة أسھمھا للتداول -

ھي مؤسسة مسؤولة عن وضع وتطویر معاییر المحاسبة ف ي  ): FASB(مجلس معاییر المحاسبة المالیة  -

مجل   س مب   ادئ المحاس   بة  ، نتیج   ة للانتق   ادات المتزای   دة ل 1973الولای   ات المتح   دة الأمریكی   ة، أسس   ت  س   نة  

)APB (التابعة للمعھد الأمریكي للمحاسبین القانونیین)AICPA( [13]  60ص.  

العالی  ة ف  ي كاف  ة الأم  ور المحاس  بیة والمالی  ة    خب  رة أش  خاص م  ن ذوي ال خمس  ةم  ن  FASBیتش  كل 

ھ م ف ي الھیئ ة ،    ا تاما للعمل في الھیئة ولا یمارسوا أي نشاط یتع ارض م ع عمل  غالمختلفة، على أن یتفرغوا تفر

وھم یمثلون كافة شرائح المجتم ع الأمریك ي ذو المص لحة ف ي مب ادئ المحاس بة، كمنش آت المحاس بة ، والبن وك          

 [40]والمس  تثمرین والص  ناعة، كم  ا ی  تم تموی  ل ھ  ذه الھیئ  ة م  ن كاف  ة ھ  ذه الجھ  ات المس  تفیدة م  ن نش  اط الھیئ  ة     

  .92ص

  : [42]مھام المجلس

لض  مان ج  ودة المعلوم  ة المحاس  بیة، الت  ي تُمك  ن م  ن اتخ  اذ الق  رارات       تحس  ین التق  اریر المالی  ة، وھ  ذا   -

  الاستثماریة السلیمة؛

  تطویر المعاییر المحاسبیة لتناسب الممارسة المالیة والبیئة الاقتصادیة الراھنة؛ -

  معالجة النقائص التي قد تظھر في القوائم المالیة وھذا من خلال إصدار معاییر جدیدة؛ -

 وھذا في إطار تحسین جودة التقاریر المالیة؛ المحاسبةولي لمعاییر تعزیز التقارب الد -

  ) 62.61(ص ص  [13]، :معاییر الخطوات التالیةاللإصدار ) FASB(یتبع مجلس معاییر المحاسبة المالیةو

  تكوین مجموعة خاصة عند تشخیص مشكلة ما تقبل الھیئة بدراستھا؛ .1

فیھ ا الب دائل المختلف ة والمواض یع الأساس یة الواج ب       ، تعرض )مذكرة للمناقشة(تصدر مجموعة العمل  .2

  مراعاتھا؛

  یوما على الأقل للإطلاع و إبداء الرأي حولھا؛ 60تعرض المذكرة السابقة على الجمھور المھتم لمدة  .3

  إجراء مناقشة عامة مفتوحة لسماع وجھات النظر المختلفة حول المذكرة؛ .4

ییر المحاس  بة المالی  ة و موق  ف الھیئ  ة م  ن المش  كلة     تمث  ل اقتراح  ا بمع  ا  ) مس  ودة عم  ل (تص  در الھیئ  ة   .5

 المطروحة؛

 یوما  على الأقل لإبداء الرأي؛ 30تعرض مسودة العمل على الجمھور المھتم لمدة   .6

   تصدر الھیئة المعیار المحاسبي للمشكلة المطروحة أو تقترح التعدیل أو التأجیل أو صرف النظر؛ .7

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


43 
  

 

  :)40.39(ص ص [16]ھي الیا بنشر أربعة أنواع من الإصداراتیقوم مجلس معاییر المحاسبة المالیة ح

وھ  ي إص  دارات تھ  دف إل  ى وض  ع الأس  س الت  ي تبن  ى علیھ  ا مع  اییر     : ق  وائم مف  اھیم المحاس  بة المالی  ة  -

المحاسبة المالیة، وھي لا تخلق مبادئ محاسبیة مقبولة ومتع ارف علیھ ا، ب ل ی تم إص دارھا للأغ راض       

  :التالیة

  لمحاسبة المالیة في وضع المعاییر؛إرشاد مجلس معاییر ا -

 إرشاد المحاسبین المھنیین في التعامل مع المسائل غیر المحلولة؛ -

  المساعدة في تعلیم غیر المحاسبیین؛ -

 Statement of Financial Accounting   ق   وائم مع   اییر المحاس   بة المالی   ة   -

Standards)SFAS (:   یة المطلوب  ة ف  ي  وھ  ي إص  دارات تش  یر إل  ى الط  رق والإج  راءات المحاس  ب

 ) .GAAP(قضایا محاسبیة محددة ، وھي تشكیل رسمیا مبادئ المحاسبة المقبولة والمتعارف علیھا 

وھي تعدیلات وتوسع في قض ایا ت رتبط بق وائم مجل س مع اییر المحاس بة المالی ة الت ي س بق          : التفسیرات -

 .نشرھا

مالی ة، ولا ت ؤدي رس میا إل ى خل ق أو      ھي استرشاد  حول مش اكل المحاس بة والتق اریر ال   :النشرات الفنیة -

تك  وین المب  ادئ المحاس  بیة المقبول  ة والمتع  ارف علیھ  ا، وتس  تخدم أساس  ا للمس  اعدة ف  ي التعام  ل م  ع            

 .المشاكل التنفیذیة

، ق ام بمجھ ودات كبی رة  لتط ویر     1887ت م تأسیس ھ س نة    :  AICPAالمعھد الأمریكي للمحاسبین القانونیین   3.

تنس یق م ع بورص ة نیوی ورك، ث م      للجن ة ل  1930  یات المتحدة، حیث شكل المعھد س نة مھنة المحاسبة في الولا

ق د  ). Committee of Accounting Proceures )CAP أص بحت تعُ رف بلجن ة إج راءات المحاس بة      

نش  رة بح  ث محاس  بي  حاول  ت م  ن خلالھ  ا تق  دیم حل  ول للمش  اكل  المحاس  بیة ب  ین س  نة       CAP (51(طرح  ت 

 Accounting   Principles  Boardأین تم تعویضھا بمجلس مبادئ المحاسبة  1959سنة  إلى 1939

)APB (32ص[43]، وقد كان ھدفھا :  

 ؛وضع مبادئ محاسبیة مكتوبة  .1

 ؛تحدید الممارسات المحاسبیة الصحیحة .2

 یق مجالات الاختلاف وعدم الاتساق في الممارسة المحاسبیة؛یتض .3

لرض  اء المھتم ین بتط  ویر مھن  ة المحاس  بة، ت  م حل  ھ س  نة   بح  ث، وبس  بب ع  دم تحقیقھ  ا  31أص در المجل  س  

  :)6.5(ص  ص[9]معھد لجنتان فنیتان ھماللو FASBوإنشاء مجلس معاییر المحاسبة المالیة1973

  ؛اللجنة التنفیذیة لمعاییر المحاسبة - 1

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


44 
  

 

  لجنة معاییر المراجعة؛ - 2

مراجع  ة، وتص  در ھ  ذه اللج  ان ف  ي مج  الات المحاس  بة المالی ة ومحاس  بة التك  الیف وال  تمث ل اللجنت  ان المعھ  د 

توصیات یجب إتباعھ ا م ا ل م تتع ارض م ع م ا ینش ره مجل س مع اییر المحاس بة المالی ة، ویص در المجم ع مجل ة               

ولق د أم د ب الكثیر م ن النش  رات     . المحاس بة الت ي تحق ق اتص ال ب ین أعض ائھ ح ول المش  اكل المحاس بیة وحلولھ ا         

العم  ومیین ال  ذین یمارس  ون المھن  ة ف  ي الولای  ات المتح  دة    والدراس  ات وھ  و یض  م جمی  ع المحاس  بین الق  انونیین   

  .الأمریكیة

  الممارسات المحاسبیة في الولایات المتحدة الأمریكیة 1.2.2.4.2

حی ث ی تم ع رض الق وائم بص فة عام ة و بش كل موح د والتق اریر المالی ة            P150 [44] :ع رض الق وائم المالی ة   - 

  : الأمریكیة تحتوي على

  تقریر الإدارة؛ - 1

 ر المراجع الخارجي؛تقری - 2

و قائم ة الت دفق النق دي وقائم ة     ) المیزانی ة (قائمة الدخل و قائمة المركز الم الي  (القوائم المالیة الأساسیة  - 3

إض  افة  إل  ى الق  وائم المالی  ة التكمیلی  ة كالج  داول الإض  افیة والملاحظ  ات الھامش  یة    ) حق  وق حمل  ة الأس  ھم  

 والتوضیحات؛

 مناقشات وتحلیلات الإدارة؛ - 4

 ظات حول القوائم المالیة؛ملاح - 5

 مقارنة للقوائم المالیة لفترة خمسة سنوات؛ - 6

 

  : 94ص [40]،الاستثمارات إلى ثلاثة أنواع أساسیة ھي   SFAS 115یصنف:الاستثمارات   -

 بفرض السیطرة وتقوم بتكلفة الحیازة؛ .1

 قوم بالقیمة العادلة؛تفرض المتاجرة و 2. 

 ادلة؛تقییم بالقیمة العالقابلة للبیع و  3.

  .لیشمل المشتقات والأدوات المالیة 115لیوسع نطاق المعیار   SFAS 133صدر  1998وفي عام 

  إن تطبیق مبدأ التكلفة أو السوق أیھما أقل یعتبر إجراء مطلوبا؛: المخزون تقییم -

نفق ات   ح ال إنفاقھ ا، ماع دا    ذیتم استنفاذ تكالیف البحوث والتطویر، فیجب أن تنف: تكالیف البحوث والتطویر -

من  افع ھ  ذه   ثب  ت حی  ث یس  مح برس  ملة نفق  ات التط  ویر إذ   SFAS 86ب  رامج الحاس  وب بموج  ب المعی  ار  

  .87ص [19]، البرامج
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طق ایتطلب الإفصاح عن المبیعات وال دخل والأرب اح عل ى حس ب قط اع الأعم ال والمن        : القطاعیة التقاریر -

 ؛االجغرافی

 ئجار التمویلي؛یتم رسملة عقود الاست: عقود الاستئجار التمویلي -

  

تعتبر الممارسات ف ي الولای ات المتح دة الأمریكی ة متط ورة مقارن ة بال دول الأخ رى، إلا أن م ا یلاح ظ           

 ایح  دث ب  ین المع  اییر الأمریكی  ة ومع  اییر المحاس  بة الدولی  ة وفق       أف  ي الس  نوات الأخی  رة ھ  و التق  رب ال  ذي ب  د    

قب ول الش ركات   لجنة مراقبة البورص ة  ا موافقة والذي نتج عنھ ،2002لخریطة الطریق التي تم إمضاءھا سنة 

    .2009التي تعد قوائمھا  وفق معاییر المحاسبة الدولیة  دون إجراء تعدیلا، وھذا ابتدأ من جانفي 

  

  التنظیم القانوني للمحاسبة3.2.1 

  تعریف التنظیم القانوني للمحاسبة  1.2.3.1

م المحاسبة، وھذا من خلال القوانین، مث ل ق انون الش ركات،    في ھذا الشكل فإن الدولة ھي المكلفة بتنظی       

الجبایة، القانون التجاري، حیث تحتوي ھ ذه الق وانین عل ى تفاص یل معالج ة العملی ة المالی ة، ونج د ھ ذا التنظ یم           

وال  ذي تك  ون فی  ھ القواع  د القانونی  ة  ) الم  دني( الروم  اني،عل  ى وج  ھ الخص  وص ف  ي الدول  ة الت  ي تتب  ع الق  انون   

حالة بحالة، ومن بین التفاصیل القواعد التي تعالج أمور متعلقة بالمحاسبة، فم ثلا ف ي ألمانی ا ف إن تنظ یم      مفصلة 

    .P 68[10] من قانون الشركاتر فرعا محاسبة الشركات یعتب

البرتغ ال والیون ان ، ل دیھا مخط ط محاس بي یحت وي        ،، بلجیكا،إس بانیة دول أوربا اللاتینیة،فرنسافأغلب 

فالجھات الحكومیة ھي الت ي تقی یم   . الخ....ویستمد قواعده من قانون الشركات، قانون الضرائب. یلعلى التفاص

وتق  رر السیاس  ات المحاس  بیة وتق  یم وتق  رر تأثیراتھ  ا الاقتص  ادیة والاجتماعی  ة وذل  ك ف  ي ظ  ل الأھ  داف القومی  ة   

انین ذات العلاق  ة مم  ا ی  ؤدي   للدول  ة، وكنتیج  ة ل  ذلك ف  إن ش  كل ومحتوی  ات الق  وائم المالی  ة تك  ون مح  ددة ب  القو       

   .72ص [7] بالممارسات المحاسبیة لأن تكون أكثر توحید

  خصائص التنظیم القانوني للمحاسبة  1.2.3.2  

   ؛63ص [39]الاضطلاع الكلي للدولة، بوظیفة التوحید و إعداد المعاییر المحاسبیة -

  ھذا التنظیم وسیلة لتطبیق سیاسات الدول الاقتصادیة؛ -

لتنظیم القواعد والمبادئ من خلال عدة ق وانین، ق انون الش ركات، الق انون التج اري، ق انون       یستمد ھذا ا -

  الضرائب؛
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  یعتبر وسیلة لربط المحاسبة على المستوى الجزئي بالمحاسبة على المستوى الكلي؛ -

إن توحید الطرق عرض ومعالجة العملیات المحاسبیة یسھل عملیة المقارن ة عل ى عك س التنظ یم الح ر       -

  والذي تصعب فیھ المقارنة نتیجة لمرونتھ؛) اتي للمحاسبةالذ(

 المحاسبة في فرنسا  1.2.3.3
من بین العوامل الأساسیة في التأثیر المباشر عل ى القواع د المحاس بیة، وتعتب ر مھن ة      جبائي یعتبر القانون ال      

، ولھذا فالتقلی د المحاس بي ف ي    102ص  [21]،المحاسبة أقل تقنیة، مقارنة بالمحاسبة في الدول الأنجلو سكسونیة

فرنس ا یعط  ي الأولوی  ة ف  ي إص  دار المعلوم  ات المحاس  بیة الت  ي تخ  دم ال  دائنین و الس  لطات الض  ریبیة، وكم  ا ھ  و   

الحال في ألمانیا، لكن ھ ذا التقلی د ب دأ م ؤخرا ف ي التغی ر إل ى ح د م ا خاص ة بالنس بة للش ركات الكبی رة و بال ذات               

،  بسبب ضغوط السوق العالمیة التي تدعم الاتجاه نح و المس اھمین، و    )54 .53(ص ص[8]المتعددة الجنسیات

  . توجیھات الإتحاد الأوربي

  

   مصادر التنظیم المحاسبي في فرنسا 1.2.3.3.1

  مصادر للتنظیم المحاسبي في فرنسا وأھمھا عدت ھناك 

  :مصادر داخلیة  .2

لمحاس  بة للتج  ار والمؤسس  ات والت  ي    ج  اء ھ  ذا الق  انون لتحدی  د التزام  ات ا     1983أفری  ل  30ق  انون   -

  مع التوجیھ الرابع للإتحاد الأوربي؛ فقتتوا

 8الم واد م ن   في  التجاري العدید من الاشتراطات الخاصة بالمحاسبة والقوائم المالیة،  القانونیتطلب   -

   من القانون التجاري؛  17إلى 

القواع  د  27_1الم  واد وال  ذي یح  دد ف  ي    1020-83رق  م 1983ن  وفمبر  29الق  انون الص  ادر ف  ي     -

والمتعل   ق  1967م   ارس  23المتعلق   ة بالمحاس   بة أم   ا بقی   ة الم   واد فھ   ي تع   وض الق   انون الص   ادر      

  بالشركات التجاریة؛

   :p6 [41] إضافة إلى المصادر الأخرى و التي تتمثل في. 2

  قانون العمل؛  -

  القانون العام للضرائب؛  -

 ةولجنة عملیات البورصة، مصنف خب راء المحاس ب   التعلیمات الصادرة عن المجلس الوطني للمحاسبة  -

 ؛العمومیةوالمؤسسة الوطنیة لمحافظي الحسابات والتوجیھات الصادرة عن الإدارة 
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  تتمثل في: المصادر الخارجیة. 3

ت الفرنسیة المشاركة في مجلس معاییر المحاسبة اوھذا من خلال المنظم:معاییر المحاسبة الدولیة -

  ؛p 37[45] خبراء المحاسبین والمؤسسة الوطنیة لمحافظي الحساباتال مصنفالدولیة، وھي 

 لأوربي؛ا جاءت لتعزیز التوافق المحاسبي بین الدول التابعة للإتحاد: التوجیھات الأوربیة -

    الھیئات المكلفة بتنظیم المحاسبة 1.2.3.3.2

یعتب ر       le Conseil National de la Comptabilité (CNC)المجل س ال وطني للمحاس بة      -

التعلیم ات   ف ي  مجلس استشاري لھ علاقة مباشرة مع  وزارة الاقتصاد و المالیة، ومھمت ھ الأساس یة إب داء رأی ھ    

كما أنھ مكلف بالمش اركة ف ي إص لاح المخط ط المحاس بي      . والأوامر المتعلقة بالمحاسبة والصادرة عن الإدارة

تأسس ت   1947فف ي س نة   . عاییر الصادرة عن الھیئات الدولیةرأیھ في الم ابدأالعام، وفي إطار التوافق الدولي 

ب المجلس    1957لجنة المعاییر والت ي ت م تعویض ھا ب المجلس الأعل ى للمحاس بة، ال ذي أص بح یع رف ف ي س نة           

) CRC(تم إنشاء تنظیم جدید تابع للمجلس وھ ي لجن ة تنظ یم المحاس بة     1998الوطني للمحاسبة، أما في سنة 

  . p 75 [46]عضو58كون المجلس منیتو.1998الصادر  في أفریل 261  - 98بالقانون رقم 

 p 77 le Comité da la Réglementation Comptable [46] :لجن ة تنظ یم المحاس بة     - 

(CRC)ھدفھا ھو اعتماد القواعد والتوجیھ ات الص ادرة    1998أفریل  6في   261 - 98بمرسوم     تأسست

أعض اء یمثل ون الإدارة     4، عض و  15س ھا وزی ر الاقتص اد وتتك ون م ن      ، یترأالوطني للمحاس بة عن المجلس 

  .العمومیة 

 ؛ممثل عن وزارة الاقتصاد -

 نائب الرئیس؛ -وزیر العدل أومن ینوب عنھ -

 وزیر المیزانیة أو من ینوبھ؛ -

  رئیس لجنة عملیات البورصة أو من ینوبھ؛ -

  السلطة القضائیة ؛ ممثلي ثلاثة أعضاء -

  الوطني للمحاسبة؛ سبعة أعضاء من المجلس -

المنظمات الأخرى الم ؤثرة عل ى وض ع المع اییر ف ي فرنس ا، وھ ذا باعتب ارھم أعض اء ف ي المجل س ال وطني               -

  :للمحاسبة أو لجنة تنظیم المحاسبة

  مصنف الخبراء المحاسبین؛ -

  المؤسسة الوطنیة لمحافظي الحسابات؛ -
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  لجنة عملیات البورصة؛ -

  جمعیة المؤسسات الفرنسیة؛ -

  اء  المحاسبة والتسییر؛جمعیة مدر -

 النقابات؛ -
 

  ) PCG -Le Plan Comptable Général(: المخطط المحاسبي العام 1.2.3.3.3

یعتمد تنظیم المحاسبة في فرنس ا عل ى المخط ط المحاس بي الع ام ال ذي ش ھد ع دة تع دیلات من ذ اعتم اده             

  :pp(171,172)[47] ،حیث یتكون ھذا المخطط من1947سنة 

  ؛مصطلحات دقیقة -

  قواعد التقییم؛ -

  الحسابات؛ قواعد تسییر -

 الوثائق المحاسبیة؛ -

 تصنیف العملیات المنجزة؛ -

، حی ث أعتم د ھ ذا المخط ط     1941جاء ظھ ور أول مخط ط فرنس ي ف ي وق ت الاح تلال الألم اني س نة         

 18والت ي أص درت بمرس وم وزاري بت اریخ     . أین ت م تأس یس لجن ة لوض ع مع اییر المحاس بة       1946حتى سنة 

وأھم التع دیلات بع د   . 1999، 1957،1982المخطط المحاسبي العام، الذي تم مراجعتھ سنة  1947سبتمبر 

  : P 155[48]كانت 1999سنة 

 وتخص الدیون؛ 2000/06التعلیمة  رقم  -

 ؛وتخص الإھتلاكات وانخفاض قیمة الأصول 2002/10التعلیمة رقم  -

 ؛وتخص الاعتراف، تسجیل وتقییم الأصول 2004/06التعلیمة رقم  -

 وتخص محاسبة الاندماج والعملیات المشابھة؛ 2004/01التعلیمة رقم  -

یعتمد التنظیم المحاسبي الفرنسي على تسجیل وتبویب كافة العملیات المحاسبیة في الوقت المناس ب بم ا   

  :یضمن 

  التسجیل الكامل وحسب التسلسل الزمني مع حفظ كافة المعطیات الأساسیة؛ -

  الوقت المناسب؛ إعداد البیانات المطلوبة في -

 الرقابة بدقة على العملیات وأسالیب المعالجة؛ -
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  الممارسات المحاسبیة في فرنسا 1.2.3.3.4

  
   91ص  [20] :الأتيیجب على الشركات الفرنسیة إعداد : عرض القوائم المالیة   .1

 المیزانیة؛ -

 ؛)قائمة الدخل (حساب الأرباح و الخسائر  -

 تقریر مجلس الإدارة؛ -

 تقریر المراجع؛ -

  إضافة إلى الملاحق والتوضیحات؛ -

یج  ب عل  ى الش  ركات الكب  رى إع  داد مس  تندات تخ  ص حمای  ة أعمالھ  ا م  ن الإف  لاس وك  ذلك التقری  ر               

الاجتم  اعي، ویُطل  ب ك  ذلك ق  وائم الش  ركة المنف  ردة والموح  دة، وتعتب  ر طریق  ة التقی  یم الأساس  یة ھ  ي التكلف  ة           

  . وائم مالیة مبسطة للشركات الصغیرة والمتوسطة التاریخیة، كما یسمح القانون التجاري بإعداد ق

ف  رض التوج  ھ ال  دولي نح  و تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، وبالخص  وص الإتح  اد الأورب  ي عل  ى فرنس  ا      

لتخلي التدریجي عن التنظیم المحاسبي  القانوني الذي تتمیز ب ھ المحاس بة ف ي  فرنس ا، والتوج ھ  لتبن ي       لكعضو 

ة كنم  وذج ب  دیل  یس  مح بالوف  اء بالالتزام  ات المفروض  ة م  ن الاتح  اد الأورب  ي، وتلبی  ة    مع  اییر المحاس  بة الدولی  

  .متطلبات المحیط الاقتصادي الدولي 

   التوافق المحاسبي الدولي 1.3

ف  ي مختل  ف المج  الات، وك  ان  أكثرھ  ا نم  واً  المج  ال الاقتص  ادي        م  ذھلا اش  ھد الع  الم  الح  دیث نم  و     

و كنتیج ة لھ ذه  الظ روف     والأس واق المالی ة،  متع ددة الجنس یات،   الدولی ة و  والمالي، وھذا من خلال المؤسس ات 

مالیة قابلة للفھم والمقارنة على المس توى ال دولي؛ إلا أن الإختلاف ات ب ین      توفر معلومات أصبح من الضروري

م ال نظ  أش كال  الت ي تحكمھ ا ك ان ل ھ أث ر عل ى تحدی د         اقتصادیات الدول م ن حی ث مس توى تطورھ ا  والأھ داف     

 والقوانین  التي تسییر ھذه الإقتصادیات، 

  الاختلافات المحاسبیة وأسبابھا  1.3.1 

  الاختلافات المحاسبیة 1.3.1.1

إن المع  اییر المحاس  بیة لأغ  راض الإب  لاغ الم  الي لیس  ت نتاج  ا لبع  د فن  ي خ  الص أو حت  ى بع  د م  الي أو   

تفاعل تولیفة المعتقدات السائدة ف ي مجتم ع   خلاصة ل -وكما ھو الحال مع المحاسبة ككل  -وإنما ھي , اقتصادي
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، ولھذا السبب لم یتم الاتفاق على نظریة موحدة وشاملة للمحاسبة حیث أن معاییر المحاسبة لدول ة  8ص[26]ما

،ھ ذه العوام ل أدت    P [24] 356ما، ھي نتیجة تفاعل معق د ب ین عوام ل ثقافی ة وتاریخی ة واقتص ادیة وسیاس یة       

لمعاییر والباحثین، لھدف المحاسبة والغایة المرجوة منھ ا، إض افة إل ى    لات الواضعة إلى اختلاف نظرة  المنظم

  -:ویمكن أن نلمس ھذا الاختلاف في . المستخدمین  الذین ستوجھ إلیھم التقاریر المالیة

   المرونة والبدائل الممكنة 1.3.1.1.1

معین ة ؟ مث ل ط رق المخ زون     أي ما ھي عدد الط رق والإج راءات المس موح بھ ا لقی اس عملی ة أوعناص ر        

التق دیرات   ىالمسموح باس تعمالھا، فف ي بع ض ال دول تعتم د الممارس ات المحاس بیة ف ي كثی ر م ن المج الات عل             

ولق  د أف  رزت التجرب  ة  , وأحك  ام المحاس  ب الخاص  ة، والت  ي یفت  رض أن تق  رب القی  اس المحاس  بي م  ن العدال  ة      

لتقلی     ل م     ن التف     اوت ف     ي الممارس     ات    ل *)GAAP( 1االأمریكی     ة المب     ادئ المحاس     بیة المقبول     ة عموم       

وبالمقابل فان الممارسات المحاسبیة في فرنسا محددة وفقا لما ج اء ب ھ المخط ط المحاس بي     , 25ص[40]العملیة

 :أربع  ة أن  واع یص  نف إل  ى) Merino and Coe(وبص  فة عام  ة ف  ان التوحی  د المحاس  بي حس  ب  .الع  ام 

   23ص[26]

 النوع القوى؛  -

 وى؛النوع المعتدل الق -

 النوع المعتدل الضعیف؛ -

  النوع الضعیف؛ -

النوع القوي لا یسمح بأیة مرونة إطلاقا، وأما الن وع المعت دل الق وي فھ و یس مح باختی ار م ن ب ین ع دد            

محدد من الطرق والإجراءات المحاس بیة ف ي ظ ل مرون ة مقی دة بش كل كبی ر، والن وع المعت دل الض عیف یس مح            

والإج  راءات المحاس  بیة اعتم  ادا عل  ى الظ  روف الاقتص  ادیة والبیئی  ة   ط  رقالباختی  ار م  ن ب  ین ع  دد مح  دد م  ن  

المحیطة بالمنشأة، وأخیرا فان النوع الضعیف یسمح بمرونة عالیة في الاختیار من ب ین ع دة ط رق وإج راءات     

فالمدخل الھولندي یؤدي إلى تبني مبدأ التنوع المحاسبي، حیث أن ھ مبن ي عل ى إعط اء أھمی ة قص وى       . محاسبیة

تص  ادیات المنش  أة، فھ  ذه الخصوص  یة ھ  ي الت  ي یج  ب أن تق  رر ف  ي النھای  ة المط  اف ش  كل وطبیع  ة النظ  ام        لاق

وأما المدخل الألماني فھو ی ؤدي إل ى تبن ي مب دأ التوحی د المحاس بي لأن م دخل الق انون         . المحاسبي الذي یلائمھا

التعلیمات والتوجیھ ات المركزی ة   التشریعي المترسخ في عقلیة المحاسب  والمدقق الألماني سیؤدي إلى إصدار 

  . 45ص [26]بشكل  موحد ولیس متنوع
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  الاختلاف في القیاس المحاسبي  1.3.1.1.2

یتمث ل القی اس المحاس بي    "  1966القیاس المحاسبي سنة ) AAA(عرفت الجمعیة الأمریكیة للمحاسبة 

ء عل ى ملاحظ ات ماض یة أو جاری ة     في قرن الإعداد بأحداث المنشأة الماضیة و الجاری ة والمس تقبلیة وذل ك بن ا    

ولھذا فإنھا تطرح مشكلة الأحداث التي یتم قیاسھا وماھیة الطریق ة أو  ،327ص  [15]"بموجب قواعد محددة و

القاعدة المستعملة لقیاس ھذا الحدث، فمثلا الاختلاف في تحدید مفھ وم ال ربح م ن جھ ة، ومص ادر تحقیق ھ  م ن        

ربح ھ و عب ارة ع ن عائ د رأس الم ال العام ل م ن ج راء اس تخدامھ بش كل           جھة أخرى،  اذا یرى الإنجلیز بأن ال

بینم ا المفھ وم الأمریك ي لل ربح     . اعتیادي وممارسة النشاط الطبیعي، الذي یتصف بالتكرار والانتظام و الدوریة

وح دة  فھو عبارة عن الزیادة ف ي رأس الم ال، م ا ب ین بدای ة ونھای ة الفت رة المالی ة، مم ا یحس ن الوض ع الم الي لل            

الاقتصادیة ویزید قدرتھا على السداد، بغض النظر عن كون تلك الزیادة ناجمة عن ممارسة النش اط الاعتی ادي   

  .  )354-353(ص ص[15]أوغیر الاعتیادي

  الاختلافات في متطلبات الإفصاح  1.3.1.1.2

م المالی  ة یقص  د بالإفص  اح المحاس  بي الوض  وح والكش  ف الت  ام لم  ا ج  اء م  ن معلوم  ات محاس  بیة ب  القوائ   

باعتبارھا منتجات نھائیة من أعمال المحاس بة المالی ة، تفی د الأط راف المعنی ة ف ي اتخ اذ الق رارات، وتمث ل ھ ذه           

ي، المرك ز الم الي ھ ي إح دى وس ائل الإفص اح المحاس ب       القوائم المالیة سواء التي تعبر عن نتائج النشاط أو عن 

حات المرفق  ة بتقری  ر المراج  ع، م  ن حی  ث توض  یح     ھ  ذا بالإض  افة إل  ى وس  ائل أخ  رى كالملاحظ  ات والإیض  ا     

المب  ادئ والسیاس  ات المحاس  بیة المتبع  ة ف  ي إع  داد الق  وائم المالی  ة أو تب  این أس  س تق  ویم الأم  وال والالتزام  ات        

  .25ص[49]بأنواعھا وبیان حقوق الدائنین وحقوق أصحاب الأسھم

مویل ب القروض البنكی ة، تختل ف ع ن     لاقتصادیات التي تعتمد مؤسستھا على التافمتطلبات الإفصاح في   

كما أن وج ود جماع ة ض اغطة للمحافظ ة ع ن البیئ ة والطبیع ة ق د         , التي تعتمد على الأسواق المالیة في تمویلھا

 .یخلق متطلبات إفصاح عن ھذا الجانب أكثر من الدول التي تقل فیھا ھذه الجماعات 

  أسباب الاختلافات المحاسبیة  1.3.1.2
  :في الاختلافات المحاسبیة بین الدول من أھمھا  ساھمت بھناك عدة أسبا  

  الاختلافات البیئیة والثقافیة بین الدول 1.3.1.2.1

تعتبر الاختلافات البیئیة والثقافی ة ب ین ال دول عائق ا أم ام تط ویر مع اییر المحاس بة الدولی ة، فجھ ود تحقی ق                   

لأخذ ف ي اعتب ار المع اییر المحاس بیة الوطنی ة الت ي أُص درت        التوافق المحاسبي الدولي لن یحالفھا النجاح بدون ا

، وبالت الي ف إن التواف ق یخض ع لم دى محافظتھ ا عل ى فعالی ة         388ص  [8]استجابة لظروف و احتیاجات معین ة 
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النظام المحاسبي القائم في بیئة محاسبیة من أجل إنت اج معلوم ة محاس بیة معب رة ع ن الواق ع، ومفی دة للأط راف         

من أجل تحقیق أكبر منفعة ممكنة من خلالھا ، فالتفاوت الاقتصادي بین الدول النامیة والمتقدم ة   ذوي المصالح

یجعل من احتیاجات البیئة لنوع  وشكل المعلومات في ك ل م ن المجم وعتین مختلف ة اختلاف ا جوھری ا، وھ و م ا         

تل   ك الاحتیاج   ات ی   نعكس عل   ى طبیع   ة الأنظم   ة المحاس   بیة الت   ي یج   ب أن تطب   ق ف   ي ك   ل منھ   ا حت   ى تلب   ي    

 . 275ص  [7]،المختلفة

  مجموعة المستخدمین 1.3.1.2.2
یعتبر المستخدمین و أصحاب المصالح المستھلك الرئیسي للمعلومة المالی ة، إلا أن اخ تلاف توجھ اتھم           

فعل  ى س  بیل المث  ال ح  دد الإط  ار النظ  ري ف  ي     . ومص  الحھم یتطل  ب معلوم  ات مالی  ة كثی  را م  ا تك  ون مختلف  ة    

المتح  دة الأمریكی  ة وبی  ان المب  ادئ ف  ي المملك  ة المتح  دة أن المس  تثمرین  یمك  ن اعتب  ارھم المس  تخدم     الولای  ات

في ھذین البلدین، لكن العك س ف ي ألمانی ا ف إن الس لطات الض ریبیة یمك ن أن یك ون لھ ا           للقوائم المالیةالرئیسي 

معلوم ات للحكوم ة، ف لا یوج د     م الخط ة یمك ن أن یق دم    اموقع أعلى، وفي بعض الدول كفرنسا نج د أن اس تخد  

  .45ص[19]اتفاق على احتیاجات مجموعات المستخدمین وكذلك ترتیب لھذه المجموعات المختلفة

  

  أشكال التوافق الدولي  1.3.2

   مسار التوافق والتوحید 1.3.2.1

دول ف  ي ظ  ل النم  و ال  ذي ش  ھده الاقتص  اد ال  دولي م  ن خ  لال ارتف  اع مع  دلات التب  ادل التجاری  ة ب  ین ال              

أص بحت المعلوم ة   .،والتوجھ الدولي نحو التكتلات الاقتصادیة وم ا ن تج عنھ ا م ن تحری ر حرك ة رؤوس الأم وال       

ونظ  راً لاخ  تلاف دور المحاس  بة   . المالی  ة والمحاس  بیة مح  دد أساس  ي ف  ي توجی  ھ الق  رارات الاس  تثماریة الدولی  ة      

ھك ذا یفت رض   و. تلاف ات أو التقلی ل منھ ا   وأھدافھا بین الدول، أضحت الحاج ة ملح ة للعم ل عل ى تخط ي ھ ذه الاخ      

   19ص [26]،بأن ھناك ثلاث مراحل تمر أو یجب أن تمر بھا المحاسبة على نطاق العالم

في ھذه المرحلة ھناك اختلاف أو تنوع ھائل ف ي الط رق والإج راءات المحاس بیة     : مرحلة التنوع المحاسبي: أولا

  .بین مختلف دول العالم 

ھ   ذه المرحل   ة یفت   رض أن ی   تم تقلی   ل الاختلاف   ات ف   ي الط   رق والإج   راءات  : المحاس   بيمرحل   ة التواف   ق : ثانی   ا

  المحاسبیة بین مختلف بلدان العالم؛

في ھذه المرحل ة ی تم إلغ اء جمی ع الاختلاف ات أو حص ر الاختلاف ات ض من الح د          : مرحلة التوحید المحاسبي: ثالثا

  .بین طریقتین أو إجراءین محاسبیین فقط الأدنى لأغراض المرونة المقیدة ،كان یسمح باختیار من 
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فمصطلح التوافق على عك س التوحی د یتض من التوفی ق ب ین وجھ ات       . كما أن ھناك فرقا بین التوحید والتوافق  

، فھ  و یأخ  ذ ف  ي اعتب  اره الف  روق القومی  ة، وبالت  الي یمك  ن الق  ول ب  أن التواف  ق أكث  ر      35ص [19]النظ  ر المختلف  ة

للمعاییر، حیث أن لكل دولة قواعدھا وثقافتھ ا وفلس فتھا وأھ دافھا عل ى المس توى الق ومي       واقعیة من التوحید التام 

 :وق  د اتس  مت مح  اولات التواف  ق المحاس  بي ال  دولي بالمناقش  ات الح  ادة فم  ثلا      . ف  ي حمای  ة أو رقاب  ة مواردھ  ا  

  ھل یجب التنسیق بین المعاییر المحاسبیة أو تترك على حالھا ؟ 350ص [20]

منش آت كبی رة كان ت أم  ص غیرة ل نفس المعاییر؟ھ ل م ن المنط ق أن تتب ع ال دول الأق ل تط ور             ھل تخض ع ك ل ال  

  نفس معاییر المحاسبة المستخدمة في الدول عالیة النمو؟

یعتبر التوافق والتوحید خطوتان من مجموع ة الخط وات لمس ار واح د، قاب ل للتوق ف ف ي أي لحظ ة، وتتمث ل             

  105ص [39] :الخطوات في

  ؛تلف الأنظمة المحاسبیة، بھدف تحدید الفروقمقارنة مخ -

  یمثل الحركة اتجاه التوافق؛–مجھودات القضاء على الفروق  -

 ؛)التوحید(تشكیل وقبول مجموعة مترابطة من المعاییر المحاسبیة -

 ثم بلوغ حالة التوحید؛ -

  مستویات التوافق والتوحید 1.3.2.2

 :)171-170( [30]ص صمختلفة یمكن إجراء التوحید المحاسبي على ثلاثة مستویات 

  : مستوى المبادئ 1.2.2.3.1

المحاس بیة الت ي ی تم توحی دھا وین تج ع ن ذل ك        یعتم د التوحی د ف ي ھ ذا المس توى عل ى الأس س والمب ادئ         

ویشمل ھذا التوحید على ھ ذا المس توى    زیادة درجة الدلالة التي یمكن توفرھا في البیانات والمعلومات المحاسبیة

  :مایلي

التع  اریف الخاص   ة بك  ل م   ن الأص  ول ومجموعاتھ   ا المختلف  ة والخص   وم ومجموعاتھ  ا المختلف   ة      توحی  د   -

  والإیرادات ومكوناتھا، المصاریف ومكوناتھا، الدخل والھدف من قیاسھ ومفھومھ؛

  توحید أسس ومبادئ التقویم المتعلقة بعناصر الأصول والخصوم وعناصر الإیرادات والمصاریف؛ -

  البیانات والمعلومات المحاسبیة؛توحید أسس ومبادئ عرض  -
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   مستوى القواعد 1.3.2.2.2

  :یشمل توحید القواعد والإجراءات والممارسات المحاسبیة ویتطلب ذلك مایلي

حصر القواعد والإجراءات والأسالیب المحاسبیة المستخدمة فع لا والت ي یمك ن اس تخدامھا لتحقی ق أھ داف        -

  ؛المحاسبة

والإج  راءات والأس   الیب الأفض  ل منھ  ا تماش   یا م  ع مقتض  یات المب   ادئ       الاختی  ار م  ن ب  ین ھ   ذه القواع  د     -

  المحاسبیة؛

  الحذر في استخدام القواعد والإجراءات والأسالیب البدیلة؛ -

  توحید النظم 1.3.2.2.3

یش  مل التوحی  د عل  ى ھ  ذا المس  توى النظ  ام المحاس  بي بأس  ره، كم  ا یمت  د التوحی  د إل  ى تنم  یط النت  ائج             

  .مالیة، وربما قد تمتد إلى طریقة تصمیم وتنظیم المجموعة الدفتریة ذاتھاالمحاسبیة والقوائم ال

  

  یمكن ذكرھا فیما یلي: دوافع التوافق  1.3.2.3

  :الاختلافات المحاسبیة وما نتج عنھا من مشاكل بالنسبة للمؤسسات الدولیة من حیث1.3.2.3.1

  ؛ت المحاسبیةھا، نظرا  لاختلاف المرجعیااصعوبة مقارنة المعلومة وعدم جدو -

  ارتفاع تكالیف الحصول على المعلومة مما قد یفقدھا أھمیتھا النسبیة مقارنة بتكلفتھا؛ -

الحاجة الملحة إلى اتخاذ القرارات في أق ل وق ت ممك ن، لاغتن ام الف رص الت ي ق د تض یع بس بب ع دم ت وفر             -

 للمقارنة؛ ةقة وقابلومعلومات موث

ومص ادر تموی ل دولی ة، یتطل ب إع داد الق وائم المالی ة وف ق          بحث ھ ذه الش ركات الدولی ة ع ن  أس واق مالی ة       -

دت الش  ركة الحص  ول اف  إذا أرالمع  اییر المحاس  بیة المفروض  ة ف  ي ھ  ذا الس  وق أو المع  اییر المقبول  ة دولی  ا،  

على رأسمال عن طریق  بیع أس ھم أو اقت راض أم وال بالعمل ة الأجنبی ة، فم ن الض روري إع داد مجموع ة          

 [50]،مع  دة حس  ب المب  ادئ المحاس  بیة ف  ي الدول  ة الت  ي ی  تم تحوی  ل رأس الم  ال إلیھ  ا     م  ن الق  وائم المالی  ة ال 

، فك ي ی تم  بی ع الأس ھم ف ي الولای ات       p 240[51]  ؛ كمثل ما تفرضھ الولایات المتح دة الأمریكی ة  150ص

طبق ة ف ي   المتحدة یجب أن تقوم  الشركات الأجنبیة بإع داد قوائمھ ا المالی ة بإس تخدام المع اییر المحاس بیة الم      

 Daimler Benz (DB) الولایات المتحدة، وھذا مكلف جدا ، فمثلا حت ى اس تطاعت الش ركة الألمانی ة      
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لتس  جیل  اتمھی  د 1993إع  داد قوائمھ  ا المالی  ة حس  ب احتیاج  ات بورص  ة رأس الم  ال ف  ي نیوی  ورك ع  ام        

 . 151ص  [50]،ةملیون دولار كل سن  20و 15أسھمھا فیھا  توقعت الشركة الألمانیة إنفاق ما بین 

تن  وع مس  تخدمي التق  اریر المالی  ة واخ  تلاف م  رجعیتھم المحاس  بیة المعتم  د ف  ي التحلی  ل والحك  م عل  ى ھ  ذه       -

التقاریر، حیث یمكن للشركة التي تنش ر تق اریر مالی ة للمس تخدمین الأجان ب أن تخت ار أح د الم داخل التالی ة          

  114ص [16] :لإعداد القوائم المالیة

 ؛)محلیاً أو في الخارج (المالیة لجمیع المستخدمین إرسال نفس القوائم  .1

 ترجمة القوائم المالیة المرسلة للمستخدمین الأجانب إلى لغة دولة ھؤلاء المستخدمین؛ .2

 ترجمة القوائم المالیة المرسلة للمستخدمین الأجانب إلى لغة و عملة دولتھم؛ .3

ة البل  د الأم و عملت  ھ و مبادئ  ھ المحاس  بیة إع  داد مجم  وعتین م  ن الق  وائم المالی  ة ، إح  داھما باس  تخدام لغ    .4

 والأخرى باستخدام لغة وعملة بلد المستخدمین الأجانب و مبادئھ المحاسبیة؛

إعداد مجموعة واحدة من القوائم المالیة، استنادا إل ى مب ادئ محاس بیة تحظ ى ب القبول ف ي جمی ع أنح اء          .5

  العالم؛

ق ف ي الأنظم ة والممارس ات المحاس بیة ھ ذه الش ركات       یساعد التواف: لمحاسبةللشركات الدولیة لبالنسبة  -

على تقلیل تكالیف التكوین على الأنظمة المحاسبیة للدول التي تنشط بھ ا، ھ ذا م ا یس اعد عل ى التركی ز       

التق اریر والق وائم المالی ة، كم ا یس مح بتخف یض تك الیف الخ دمات الت ي تق دمھا ھ  ذه            هف ي رف ع ج ودة ھ ذ    

  .الشركات

دیة دولی ة أخ رى أدت إل ى تزای د الاھتم ام بتواف ق المع اییر المحاس بیة دولی اً منھ ا           ھناك متغیرات اقتصا -

   484ص[52] :على سبیل المثال

تزای  د التك  تلات الاقتص  ادیة الإقلیمی  ة مث  ل الاتح  اد الأورب  ي، واتح  اد دول مجل  س التع  اون الخلیج  ي،         -

 والمعاھدة الدولیة؛

 یھیئ الفرصة لإلغاء الحواجز والقیود الدولیة؛إقرار الاتفاقیة العامة للتجارة والخدمات مما  -

 اتجاه دول شرق أوروبا والإتحاد السوفیاتي إلى نظام الاقتصاد الحر؛ -

  معوقات التوافق الدولي   1.3.2.4 

وم ع    p 375[22],دول تعتبر ضروریة لوضع المعاییر وال نظم المحاس بیة  الإن بیئة المحاسبة الخاصة لكل    

واف  ق وتقلی  ل الاختلاف  ات المحاس  بیة ب  ین الأنظم  ة المحاس  بیة الدولی  ة،و الت  ي نبع  ت م  ن     ظھ  ور الحاج  ة إل  ى الت 

أو   -بالنس بة للمؤسس ة   -التق اریر الداخلی ة    ىالحاجة الشدیدة لرف ع قابلی ة مقارن ة المعلوم ات المالی ة عل ى مس تو       
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ظم ات الدولی ة والإقلیمی ة  إلا     وم ع الجھ ود الكبی رة المبذول ة للعدی د م ن المن        -بالنسبة للمس تثمرین   –الخارجیة 

  : أنھا لاقت عدة معوقات وھي 

  الخلافات بین التنظیمات4.1. 1.3.2

توجد عدیدا من الاختلاف ات ف ي الأھ داف والطموح ات فیم ا ب ین التنظیم ات العام ة والخاص ة الت ي لھ ا                

التنظیمات نفس الاتج اه أو   علاقة بعملیة تحقیق التوافق المحاسبي الدولي، فمن الضروري معرفة أنھ لیس لتلك

القوة  تُجاه تحقیق التوافق الدولي، حیث تعمل لتحقیق أھ دافھا، وھ ذا یعن ي أن ل دیھم توقع ات مختلف ة للممارس ة        

فھیئة الأمم المتحدة على سبیل المثال، ترید زی ادة متطلب ات   . المحاسبیة المناسبة وكذلك بالنسبة للإفصاح المالي

مص  الح ال  دول النامی  ة الت  ي تعم  ل بھ  ا تل  ك     الجنس  یات م  ع الأخ  ذ بع  ین الاعتب  ار  الإفص  اح للش  ركات متع  ددة  

الشركات، أما منظمة التعاون الاقتصادي والتنمیة فإنھ ا تنظ ر للإفص اح م ن  وجھ ھ نظ ر ال دول المتقدم ة الت ي          

لحال ة نفس ھا   بھا مقر تلك الشركات  متعددة الجنسیات، أي أنھ من الوارد جدا أن تنظر كل م ن المنظمت ین إل ى ا   

 .384ص [8]بطریقة  مختلفة

 

  مقاومة التغییر 1.3.2.4.2
یعرف  التطویر والتغییر  التنظیمي بأنھ مجھودات منظمة، تھدف لتحسین ق درات التنظ یم عل ى اتخ اذ      

الق    رارات وح    ل المش    اكل وخل    ق علاق    ات متوازن    ة بین    ھ وب    ین البیئ    ة ع    ن طری    ق اس    تخدام العل    وم         

لتعامل معھا وذل ك بس بب بس یط وھ و أن     لتبر إدارة التغییر من أصعب الأمور ، حیث تع55ص[53]السلوكیة

ولذا ف إن رد الفع ل الطبیع ي عل ى التغیی ر ھ و مقاومت ھ ف ي         . الناس یحبون ما اعتادوا علیھ حتى ولو كان سیئا

  .60ص [53]،البدایة بقوة

عملیة التوافق بین المعاییر الدولی ة  ولھذا فقد تشھد . فالتغییر یھدد أنماط وعلاقات وأسالیب ومصالح قائمة  

والمحلیة  معارضة من طرف المحاسبین لعملیات تطبیق القواعد والإجراءات المحاس بیة  الجدی دة وق د یرج ع     

  : عدم الالتزام بالتطبیق إلى مایلي 

الوف اء بالمتطلب ات الجدی دة إم ا م ن الناحی ة العلمی ة أو المادی ة كارتف اع          عل ى  عدم ق درة المحاس بین    -

 تكالیف تطبیق المستجدات؛

قل  ة ال  وعي بأھ  داف ھ  ذا التغیی  ر والفوائ  د الممك  ن الوص  ول إلیھ  ا م  ن حی  ث رف  ع ج  ودة المعلوم  ة       -

 المحاسبیة، وجودة الخدمات المحاسبیة بشكل عام؛
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  الاختلافات اللغویة  1.3.2.4.3

ائم المالیة، فم ثلا إذا ل م  یك ن الش خص     تعتبر الاختلافات اللغویة من العوائق المؤثرة في فھم التقاریر والقو        

عل ى أن ھ أوراق مالی ة،     STOCKSیع رف جی داً المص طلحات المحاس بیة البریطانی ة، ق د یش ار إل ى المخ زون          

 .152ص Inventory  [50]بینما ھي فعلا مخزون 

    ضعف  دور الھیئات المحاسبیة المھنیة    1.3.2.4.4

ممارسات محاسبیة متوافقة  دولیا، إذا ك ان لا یوج د ھیئ ات محاس بیة فعال ة      لیس ھناك فائدة كبیرة من تطویر       

وم   ؤثرة س   واء م   ن القط   اع الخ   اص أو مرتبط   ة بالحكوم   ة  لتض   ع الب   رامج موض   ع التنفی   ذ وتُل   زم بالأخ   ذ          

، فغی  اب الس  لطة القانونی  ة  أو تعارض  ھا م  ع س  لطات أخ  رى م  ن حی  ث  تنفی  ذ ب  رامج          48ص [19]بالتعلیم  ات

كم ا أن ض عف  قن وات الاتص ال ب ین      . محاسبي، قد ینتج عنھ قصور في الالتزام من طرف الممارسینالتوافق ال

المحاس بین الممارس ین وواض عي المع اییر،  ق د ین تج عن ھ س واء فھ م للتع دیلات  المحاس بیة وأھ دافھا، حی ث أن ھ                

 . المعاییر المستحدثة  كلما كان الاتصال متاح بشكل جید بین  الطرفین فإنھ یقلل من القصور في تنفیذ

   فجوة المھارات  1.3.2.4.5

خ دمات المحاس بیة الدولی ة ف ي إط ار التواف ق ال دولي  یعرقل ھ التف اوت           لإن الوصول إل ى ج ودة عالی ة ل            

في المستویات التعلیمیة واختلافھا بین الدول، مما یوجب النظ ر ف ي تط ویر مع اییر لمؤھ ل محاس بي ع المي،        

 . [54]ن المحاسبین في مختلف أرجاء العالمیحقق  التعادل بی

   

  جھود التوافق الدولي 1.3.3  

ھن  اك العدی  د م  ن المنظم  ات المھتم  ة بمھن  ة المحاس  بة عل  ى المس  توى ال  دولي والإقلیم  ي، كان  ت لھ  ا ع  دة                

 .مشاریع ومحاولات التوافق الدولي للمحاسبة

  الھیئات على المستوى الدولي 1.3.3.1
 Standards Committee the International Accounting محاس بة الدولی ة  لجن ة مع اییر ال   -

)IASC(   م  ن أج  ل تط  ویر مع  اییر محاس  بیة عالمی  ة، ھ  دفھا تحقی  ق التوحی  د و      1973ت  م تأسیس  ھا س  نة

  .التوافق المحاسبي على المستوى الدولي، سیتم التطرق لھا في الفصل الثاني 
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الأم م المتح دة أعمالھ ا ف ي دع م و تعزی ز مھن ة المحاس بة عل ى النط اق           لق د ب دأت    8ص [9] :الأمم المتحدة   - 

 .وانصب الاھتمام بھذه الجھود على تحقیق إمكانی ة المقارن ة ب ین البیان ات المالی ة      1973الدولي منذ عام 

  :حیث قامت

عل  ى  تعی  ین مجموع  ة م ن الأف  راد والب  احثین، لدراس  ة ت أثیر الش  ركات المتع  ددة الجنس  یات    1973ف ي ع  ام  . 1

إل  ى القض  ایا المتعلق  ة بالإفص  اح ع  ن     لإض  افةاب. عملی  ات التط  ویر وبن  اء العلاق  ة العام  ة م  ع الدول  ة المض  یفة    

المعلومات، خلصت ھذه المجموعة إلى وجود نقص واضح في المعلوم ات المالی ة وغی ر المالی ة الص ادرة ع ن       

  .ھذه الشركات

لمعلوم  ات المقدم  ة م  ن تل  ك الش  ركات، وق  دمت  للبح  ث ف  ي أس  باب ال  نقص ف  ي ا  1976تش  كیل لجن  ة ع  ام .  2

اللجنة تقریرا حدد فیھ الحد الأدنى من المعلومات والبنود الواجب توفرھا في البیانات المالیة الصادرة ع ن ھ ذه   

   p 21 [41], :وھذه المعلومات ھي. الشركات

در واس تخدامات  القوائم المالیة المجمعة،ملحقات تحدد فیھا مص ا (المعلومات المالیة فیما یخص   -

  ؛)الأموال، الطرق المحاسبیة، توضیحات عن التقییم والتجمیع

  ؛معلومات عن فروع ھذه الشركات والشركات الحلیفة -

  المبیعات حسب القطاعات الجغرافیة وقطاعات النشاط؛ -

  معلومات عن المستخدمین، الإنتاج، برامج الاستثمار وتنظیم المؤسسة؛ -

ھدفھا مناقش ة مع اییر المحاس بة الدولی ة وأطل ق علیھ ا اس م لجن ة          1982عام تشكیل لجنة خبراء حكومیة .  3

  8ص [9] :معاییر المحاسبة الدولیة وإعداد التقاریر المالیة، وحدد ھدف اللجنة كما یلي

  ؛معاییر المحاسبیة وإعداد البیانات المالیة والأمور المرتبطة بھاالمناقشة   -

  ھنیة الإقلیمیة والدولیة في تحدید المعاییر المحاسبیة؛المشاركة الإیجابیة مع المنظمات الم  -

الأخذ بعین الاعتبار إمكانیات الدول النامی ة  ومص الحھا فیم ا ی رتبط بالحاج ة إل ى البیان ات والإفص اح           -

 عنھا؛

 The International Organization of Securitiesالمنظم  ة الدولی  ة للج  ان الأوراق المالی  ة  -

Commissions(IOSCO)     1983تع  د المنظم  ة الدولی  ة للج  ان الأوراق المالی  ة، الت  ي أنش  أت ف  ي 

وتضم ف ي عض ویتھا ھیئ ات تنظیمی ة     . المنتدى الرئیسي في العالم للتعامل الدولي بین الوكالات التنظیمیة

وطنی    ة تت    ولى المس    ؤولیة الیومی    ة ع    ن تنظ    یم الأوراق المالی    ة وإدارة ق    وانین الأوراق المالی    ة ف    ي   

  :وتمكن ملاحظة دورھا عبر الأحداث الآتیة . 24ص[55]بلدانھا
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أصدرت المنظمة تقری ر ح ول الإص دارات الدولی ة ل لأوراق المالی ة حی ث أق رت أن وض ع           1989في سنة . 1

  .معاییر محاسبیة مقبولة دولیا،سوف یسھل ھذه الإصدارات

المحاس   بیة الت   ي  ح   ددت العناص   ر الض   روریة الواج   ب توفرھ   ا ف   ي المع   اییر    IOSCO): (1993س   نة . 2

  P 187 [56]تستعملھا الشركات متعددة الجنسیات ذات الإصدارات الدولیة للأوراق المالیة

الت ي أخ ذت عل ى عاتقھ ا تط ویر المع اییر المحاس بیة،        IASC و  IOSCO، حدث اتف اق ب ین    1995سنة . 3

، بحی ث  1994ا س نة  عل ى المع اییر الت ي ق د انتھ ت م ن مراجعتھ         IOSCOھذا حسب الملاحظة التي قدمتھاو

س وف توص ي باعتم اد مع اییر المحاس بة الدولی ة        IOSCO في تحسین ھذه المع اییر ف إن  IASC إذا ما نجحت

  .لأغراض التداول وإصدار الأوراق المالیة في أسواق رأس المال العالمیة

معی  ار، وأوص  ت باس  تخدامھا لغ  رض   30م  ن الانتھ  اء م  ن تقی  یم   IOSCO  أعلن  ت منظم  ة 2000ف  ي . 4

، إلا أن ھذه التوص یة كان ت مش روطة بإمكانی ة أن یخت ار      31ص  [55]الإصدارات وعملیات القید عبر الحدود

  .في نطاق اختصاصھIASCعن كیفیة تنفیذ معاییر   IOSCO كل عضو في

ھیئات وطنی ة لوض ع المع اییر المحاس بیة،      *أربع1تضم ھذه المنظمة ):G4+1(مجموعة الأربعة زائد وأحد   -

ترالیا، نیوزیلندا ،كندا، المملكة المتحدة، الولایات المتح دة الأمریكی ة بالإض افة إل ى مجل س مع اییر       و ھي اس

المحاسبة الدولیة، وتسعى المجموعة إلى التوفیق فیما بینھا من حیث وض ع مع اییر محاس بیة عالی ة الج ودة،      

من أن ھذه الھیئة لا تق وم بإع داد    رغمال، وب p 111 [57] في إطار شفافیة المحاسبة لخدمة الأسواق المالیة

و نش  ر المع  اییر المحاس  بیة،لأن أھمیتھ  ا تكم  ن ف  ي طبیع  ة عملھا،المتمث  ل ف  ي دراس  ة المواض  یع المرتبط  ة      

ص [39]بالمعالج  ة المحاس  بیة الدولی  ة لأھ  م العملی  ات الت  ي تتب  این فیھ  ا الأنظم  ة المحاس  بیة لل  دول الأعض  اء 

تھا بالھیئ   ات الرئیس   یة الانجل   و سكس   ونیة الواض   عة     لص    كم   ا أن  المجموع   ة تمكن   ت م   ن خ   لال    . 126

  .33ص[55]من وضع جدول أعمال لتطویر معاییر محاسبیة عالمیة جدیدة.للمعاییر

یعتب ر أعض اء الإتح اد ال دولي للمحاس بین  ھ م أعض اء ف ي          1977تأس س س نة    : الإتحاد ال دولي للمحاس بین    -

مسؤولة عن التقاریر المالیة الخارجی ة، بینم ا  الإتح اد ال دولي     لجنة معاییر المحاسبة الدولیة،حیث أن اللجنة 

للمحاسبین أكثر شمولا، فھدف ھ الأساس ي ھ و تنمی ة ودع م التنس یق الع المي ب ین الھیئ ات المھنی ة المحاس بیة،            

وكذلك دعم التوافق المحاسبي الدولي؛ فبالرغم من أن الإتحاد الدولي للمحاس بین مھ تم أساس ا بش أن إص دار      

شادات والتعلیمات المتعلق بالمراجعة الدولیة،إلا أنھ مھتم أیضا بأمور أخ رى متعلق ة ب التعلیم والأخ لاق     الإر

 .58ص [19]المھنیة والمحاسبة الإداریة
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  الھیئات على المستوى  الإقلیمي1.3.3.1 

  برزت ھذه المنظمات إثر التكتلات الإقلیمیة، من أھمھا  

الأوربي في تنسیق النظم والممارسات المحاسبیة لأعض ائھ عل ى التوجھ ات    اعتمد الاتحاد  :الاتحاد الأوربي -

  :الإلزامیة بالنسبة للأعضاء وأھم ھذه التوجھات ھي

  :وقد جاءت بما یلي  CEF 660-78جویلیة تحت رقم  25الصادرة في :التوجیھیة الرابعة .1

  تحدید الحد الأدنى للمعلومات المحاسبیة؛ -

ة و المتمثلة ف ي المیزانی ة، ج دول حس ابات النت ائج والملاح ق إض افة إل ى         شكل ومحتویات القوائم المالی -

  تقریر التسییر؛

  طرق التقییم؛ -

  متطلبات الإفصاح؛ -

تناول  ت ھ  ذه التوجیھی  ة  ) EE/349-83(تح  ت ال  رقم  1983ج  وان  13ص  ادرة ف  ي :التوجیھی  ة الس  ابعة2.

    p 27 [41] .القوائم المالیة الموحدة، وأھم ما جاء فیھا

  إعداد الحسابات الموحدة؛شروط  -

  طرق إعداد الحسابات الموحدة؛ -

  التقریر الموحدة للتسییر؛ -

  مراقبة الحسابات الموحدة؛ -

  الإفصاح عن الحسابات الموحدة؛ -

 

  .تخص المھنیین وتأھیلھم للقیام بعملیات المراجعة:  1984أفریل  10صدرت في : التوجیھیة الثامنة .3

أص   درت المفوض   یة الأوربی  ة التعلیم   ة رق   م   2002جویلی  ة   19ف   ي:   1606-2002التعلیم  ة رق   م   -4

والت ي تخ  ص تطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة للحس  ابات الموح  دة للش  ركات المس  جلة ف  ي    2002-1606

، حی  ث یق  رب ع  دد الش  ركات المعنی  ة بھ  ذه التعلیم  ة   2005ج  انفي  1البورص  ات الأوربی  ة، وھ  ذا بت  اریخ  

،أما المرحل ة الثانی ة م ن ھ ذه التعلیم ة فھ ي        P114 [48] فرنسیة شركة 1000شركة منھا  8000حوالي 

  .تمس الشركات غیر المسجلة والتي تلجأ للادخار العام 2007تبدأ سنة 

صادف ھذه التوجیھات عدة عوائق، ناتجة عن طبیعة الخیارات التي كانت تسمح بھ ا، بحی ث أدت إل ى      

وم  ا زاد م  ن تعمی  ق الخلاف  ات ف  ي   . 121ص  [39]تلافھ  امرون  ة كبی  رة ف  ي الممارس  ة المحاس  بیة وبالت  الي اخ   

الممارسات المحاسبیة بین مختل ف ال دول الأوربی ة، التباع د الكبی ر ف ي أج ال تبن ي و ف رض تطبی ق التوجیھ ات            

   121ص [39] :تراوحت ھذه  الفتراتحیث  من خلال التنظیم المعمول بھ في كل دولة؛

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


61 
  

 

  

 : أولا فیما یتعلق بالتوجیھة الرابعة 

 . ، لإدراجھا ضمن القوانین والتنظیمات1991إلى سنة  1981من سنة  -

 .، لفرض تطبیقھا على المؤسسات1993إلى سنة  1982من سنة  -

  : ثانیا فیما یتعلق بالتوجیھة السابعة

 .، لإدراجھا ضمن القوانین و التنظیم1991إلى سنة  1983من سنة  -

 . ت، لفرض تطبیقھا على المؤسسا1994إلى  1990من سنة  -

 و الجدول التالي یوضح تواریخ إدراج التوجھین، في تشریعات البلدان الأوربیة  

  P100 [48]تواریخ إدراج التوجھین، في تشریعات البلدان الأوربیة )  03(الجدول رقم  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

countries fourth seventh 
Denmark 1981 1990 

United Kingdom 1981 1989 
France 1983 1985 

Netherlands 1983 1988 
Luxembourg 1984 1988 

belgium 1985 1990 
Germany 1985 1985 
Greece 1986 1987 
Ireland 1986 1992 

Portugal 1989 1991 
Spain 1989 1989 

Austria 1990 1990 
Italy 1991 1991 

Finland 1992 1992 
Sweden 1995 1995 
Norway 1998 1998 
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 CAPA(Conferation of Asian and Pacific(حاس   بي آس   یا والمح   یط الھ   ادياتح  اد م  -

Accountants :  دول  ة ویھ  دف  20ھیئ  ة محاس  بیة م  ن  28یض  م أكث  ر م  ن  1957تأس  س الإتح  اد ع  ام

الإتحاد إلى تطویر مھنة محاسبة إقلیمیة متوافقة وذات معاییر متجانسة، ویعمل ھذا الإتحاد مع لجنة مع اییر  

دولیة والإتح اد ال دولي للمحاس بین ف ي تس ھیل مھم ة وض ع مع اییر محاس بیة دولی ة مقبول ة قب ولاً             المحاسبة ال

 [7]عاماً وكذلك أخذ ظروف البلدان النامیة بعین الاعتبار عند صیاغة مع اییر المحاس بة والمراجع ة الدولی ة    

 .287ص

  

 ASCA( The Arab Society of Certified(المجم   ع العرب   ي للمحاس   بیین الق   انونیین   -

Accountants :   ف  ي لن  دن، وھ  ي جمعی  ة مھنی  ة عربی  ة تھ  دف إل  ى إرس  اء مع  اییر       1984تأس  س ع  ام

من  المحاسبین  من خلال دورات تكوینیة واجتیاز للامتحان ات   وھذا بتأھیل عدد كبیر  .المحاسبة و التدقیق

) IFAC(ال  دولي للمحاس  بین م  ن الإتح  اد  ةوفق  ا لمن  اھج دولی  ة، كم  ا یعتب  ر المجم  ع الجھ  ة الوحی  دة المعتم  د  

 .لترجمة معاییر المحاسبة الدولیة إلى اللغة العربیة

 

أفریقی  ا، وم  ن أھداف  ھ تش  جیع تنس  یق      ابل  د) 27(، ویض  م 1979تأس  س ع  ام   :مجل  س المحاس  بة الإفریق  ي   -

  17ص[58]المحاسبة وتوحیدھا في الأقطار الإفریقیة والتدریب في حقل المحاسبة

  

بل د، تأس س س نة    ) 20(ینتم ي أعض اءه إل ى ھیئ ات مھنی ة محاس بیة لأكث ر م ن          :ینمحاس بین الأوربی   الاتحاد  -

بعن  وان   1953م  ن اھتمامات  ھ المراجع  ة و التعل  یم وأدب المھن  ة، وق  د عق  د أول م  ؤتمر ف  ي ع  ام           1951

أی  ن ت  م تش  كیل لجن  ة للتحقی  ق ف  ي إمكانی  ة وض  ع دلی  ل محاس  بي      . التوحی  د المحاس  بي والتكام  ل الاقتص  ادي  

ك  ان ف  ي ذل  ك الوق  ت ینظ  ر إل ى الخط  ة و ال  دلیل المحاس  بي بأن  ھ الوس  یلة لتواف  ق الممارس  ات    أورب ي، حی  ث 

 ؛285ص  [7]المحاسبیة
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  :من  خلال  التطرق إلى   النظم المحاسبیة الدولیة و المؤثرات التي تحكم توافقھا و اختلافھا نستنتج مایلي 

لمحاس ب الم ؤثر الرئیس ي ف ي تحدی د المرك ز الم الي        تعتبر الممارسات المحاسبیة المختارة م ن ط رف ا    

لتعبی  ر ع  ن وض  عیة المؤسس  ة    لللمؤسس  ة، ولض  بط ھ  ذه الممارس  ات وتحدی  د المناس  ب منھ  ا والأكث  ر مُلائم  ة       

وتوضیح مسؤولیة الإدارة تجاه المالكین، أصبح م ن الض روري وج ود تنظ یم محاس بي یلب ي ھ ذا الغ رض، إلا         

عوام ل الاقتص ادیة والسیاس یة والاجتماعی ة وتب این درج ة ت أثیر ھ ذه العوام ل م ن           أن تأثر التنظیم  المحاسبي بال

دولة إلى أخرى، ومن فترة زمنیة إلى أخرى، أدى إلى ظھور اختلافات في ال نظم المحاس بیة ب ین ال دول، وف ي      

  :نفس الدولة عبر فترات زمنیة مختلفة، وتتمثل ھذه الاختلافات  في 

إجراءات إص دار المع اییر والھیئ ات المص درة لھ ا، إض افة إل ى درج ة التوحی د           من حیث: الناحیة التنظیمیة •

 مرونة ھذا التنظیم؛و

م  ن حی  ث الممارس  ات المحاس  بیة المس  موح بھ  ا وع  دد الب  دائل، وش  كل ومحت  وى الق  وائم       :  الناحی  ة التقنی  ة  •

  المالیة؛

لتخفی  ف م  ن ھ  ذه امحاس  بة لط  رق ت ال  دول والھیئ  ات الوطنی  ة المعنی ة بتنظ  یم ال ألتقلی ل ھ  ذه الاختلاف  ات لج   

الاختلافات، وھذا من خلال التوافق أو الاعتراف المتبادل بالمعاییر والممارسات المحاسبیة التي أقرھ ا التنظ یم   

المحاسبي لكل دولة ومع زیادة الحاجة إلى رؤوس الأموال والتطور الھائل الذي  شھدتھ أس واق الم ال العالمی ة    

دولیة أصبحت العدید من تجارب التوافق الإقلیمیة لا تخدم الوضع الجدی د للش ركات   إضافة إلى تطور التجارة ال

               .والمستثمرین، ولحل ھذه المشكلة كان البدیل  ھو البحث عن مبادئ محاسبیة  تحظى بقب ول دولی ا  
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  2الفصل  

  الإطار الفكري للمحاسبة الدولیة

  

ت الاقتصادیات المحلیة والدولی ة تط ور كبی ر م ن حی ث انتق ال رؤوس الأم وال والأف راد، وتط ور          شھد

وسائل الاتصال،ھذا المشھد الجدید للاقتصاد العالمي تطلب تقرب اقتصادي بین الدول فظھر في ش كل تك تلات   

حی ث كان ت   . ون الخلیج ي ومنظمات إقلیمیة ودولیة، كمنظم ة التج ارة العالمی ة والاتح اد الأورب ي، مجل س التع ا       

  .  المؤسسة الاقتصادیة من حیث نشاطھا والمشاكل التي تواجھھا من أھم اھتمامات ھذه المنظمات

زمن، من مؤسسات عائلیة  تنتج لتلبي حاج ة الس وق المحل ي    الالمؤسسات عبر  ھالذي شھدت تطورفال   

إدارة ھ ذه المؤسس ات م ن حی ث التس ویق      إلى الإقلیمي ثم العالمي، صاحبھ عدة مشاكل وتغیرات عل ى مس توى   

والتمویل، والبحث على الفرص الاستثماریة المربح ة، وف ي ظ ل ھ ذه الانش غالات ظھ رت ع دة عوائ ق، أث رت          

وف  ي . عل ى توج ھ ھ ذه المؤسس  ات، وم ن ب ین ھ ذه العوائ  ق،الاختلاف ف ي المحاس بة والت ي تعتب  ر لغ ة الأعم ال           

التواف ق المحاس بي،   العم ل  عل ى   ی د م ن المنظم ات الإقلیمی ة مھمتھ ا      محاولة لتقلیل ھذه الاختلافات ظھرت العد

الأقالیم طرح مشكلة الاختلافات العالمیة في المحاسبة ولذا ش ھد   هإلا أن  توسع نشاط ھذه المؤسسات خارج ھذ

  .    اھتمام من قبل منظمات تعمل على مستوى التوافق العالمي للمحاسبة 

  لیة المحاسبة الدو ةتطور ونشأ 1.2

وج  دت المحاس  بة لتلبی  ة احتیاج  ات محیطھ  ا، وف  ي ظ  ل ھ  ذا الھ  دف ظھ  رت المحاس  بة الدولی  ة نتیج  ة        

احتیاجات جدیدة ضمن المحیط الدولي، الذي تختلف فیھ المصالح والتوجھات وفي ھذا المبح ث س نعالج أس باب    

  .    فیھا ةظھور المحاسبة الدولیة وتطورھا إضافة إلى الھیئات المؤثر

  الحاجة إلى المحاسبة الدولیة   1.1.2

  تعریف المحاسبة الدولیة  1.1.1.2

لا یوجد تعریف مح دد للمحاس بة  الدولی ة ب ل اختلف ت التع اریف، بحس ب وجھ ة النظ ر ل دور المحاس بة            

  : P14[59]الدولیة، وھذا لتنوع المجالات التي تعالجھا، حیث صنفھا  البلقاوي إلى ثلاثة فروع

 ;نبیةمحاسبة الفروع الأج. 1

 ;المحاسبة المقارنة .2
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 ;مفھوم المحاسبة العالمیة .3

حیث یُعتب ر ھ ذا المفھ وم الأخی ر أكث ر ش مولیة، فھ و یق ود إل ى دراس ة وتك وین مب ادئ محاس بة عالمی ة،                       

وھذا یعني أن تكون المحاسبة نظام عالمي یمكن تبنیھ من طرف دول العالم، تحت إطار مفاھیم لمب ادئ مقبول ة   

وھ ذا م ا تس عى المنظم ات والھیئ ات العالمی ة لتحقیق ھ بقی ادة مج الس مع اییر المحاس بة            . P15 [59] قب ول ع ام  

  . الدولیة 

  

  . PP(3-4) [60] :فقد عرف المحاسبة الدولیة، وفق أربعة تعریفات وھيSamuels أما 

 یعالج انتقال الأفكار المحاسبیة من دول إلى دول أخرى؛: البعد التاریخي للمحاسبة .1

وھذا من خلال السعي لتحقیق التوافق والتشابھ ب ین مس تویات الإفص اح وط رق القی اس ب ین       : سبة العالمیةالمحا .2

 ;الدول

تحدید أسباب ووصف ومقارنة الاختلافات في الممارسات المحاسبیة الموج ودة ف ي الع الم،    : المحاسبة المقارنة  .3

 ;على تقییم آثارھا على القوائم المالیة وھذا لتمكین المحاسبین من فھم الاختلافات مما یجعلھم قادرین

وھذا من خ لال معالج ة المش اكل العملی ة لمحاس بة الف روع الأجنبی ة، وتحوی ل العم لات،          : البعد التقني للمحاسبة .4

 ;محاسبة القطاعات ىإضافة إل

 وحس ب یقود البعد الت اریخي لمفھ وم المحاس بة إل ى معرف ة طُ رق انتق ال الأفك ار المحاس بیة ب ین ال دول            

Nobes and Parker   فإن انتقال الأفكار المحاسبیة بین الدول یكون من خلال ،: p1 [60]   

التج  ارة، ت  أثیر الق  وى الاقتص  ادیة لل  دول، انتش  ار الش  ركات متع  ددة الجنس  یات، البن  وك الدولی  ة، ش  ركات              

 .والتعلیم الدولیة، الملتقیات والمؤتمرات بین المھنیین، البحث منظماتالمحاسبة الدولیة، ال

ھم  ا ) ف  رعیین(ینس جم مفھ  وم المحاس بة العالمی  ة م ع مفھ  وم عولم  ة المحاس بة، وال  ذي یتك ون م  ن مفھ ومین       

 Accounting، والتوحید المحاسبي Accounting Harmonisationالتوافق المحاسبي

 uniformity  [26] ات الدولیة أما مفھوم المحاسبة المقارنة فھو یقود إلى دراسة وفھم الاختلاف؛ 18ص

 P15 [59]  :للمحاسبة لتشمل على

 ;إدراك الاختلافات الدولیة في محاسبة الشركات والممارسات المحاسبیة -

 ;فھم مبادئ المحاسبة والممارسة المحاسبیة لكل دولة -

 ;القدرة على تقییم آثار ھذه الممارسات المحاسبیة على القوائم المالیة -
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یش  یر إل  ى العلاق  ة ب  ین   فھ  و: ةی  الدولی  ة أو محاس  بة الف  روع الأجنب  أم  ا فیم  ا یخ  ص البع  د التقن  ي للمحاس  بة  

الشركات القابضة والفروع الأجنبی ة التابع ة لھ ا، أي أن ھ یعتب ر م ن الأس الیب المحاس بیة الت ي یج ب اس تخدامھا            

، وف ي ھ ذه الحال ة ینص ب      8ص[61]حت ى یمك ن إع داد وتحض یر الق وائم المالی ة الموح دة للش ركة بش كل س لیم          

ام المحاس  بة عل  ى مش  اكل ترجم  ة وإع  ادة تص  ویر الق  وائم المالی  ة للش  ركات التابع  ة، أی  ن تختل  ف المش  اكل   اھتم  

المحاسبیة  وطبیعة المبادئ المحاسبیة التي یجب أن تطبق حسب الدولة، التي یتم ترجمة وتعدیل القوائم المالی ة  

 .للشركة التابعة التي تقع بھا

  P16 [59] , :ة، فإن على نظریة المحاسبة الدولیة أن تشملوفي ظل تعدد فروع المحاسبة الدولی

مفاھیم عالمیة وعملیة تقدم حلول للمشاكل المطروحة للتقاریر المالی ة وھ ذا ف ي إط ار توحی د المحاس بة        -

 ;الدولیة

مفاھیم دولیة تشیر إلى تصنیف تحلیلي للنظم المحاسبیة المحلیة، عل ى غ رار التص نیفات الموج ودة ف ي       -

 ;.. یاسیة والقانونیة النظم الس

 ;مفاھیم تمثل المبادئ والمعاییر والممارسات في جمیع أنحاء العالم -

 مفاھیم تلبي الحاجات الدولیة للمعلومة المحاسبیة، فیما یخص التجارة والاستثمارات الدولیة؛ -

 ;مفاھیم تستخدم لمعالجة محاسبة الفروع الأجنبیة وما یتعلق بھا -

، حی ث أن الأھ داف العام ة للمحاس بة الدولی ة      *دولیة كامتداد للمحاسبة المالیةمما سبق ینظر للمحاسبة ال

 :   8ص  [61]یجب أن تھتم بالنواحي التالیة

التحلیل المالي للمقارنة على المس توى ال دولي، حی ث ی تم المقارن ة ب ین نت ائج أعم ال الش ركات العالمی ة            -

 ;في الدول المختلفة

حاسبیة، التي تنش أ نتیج ة للعملی ات التجاری ة الدولی ة ونش اط الش ركات        مشاكل قیاس وإعداد التقاریر الم -

 ;)شركات قابضة وشركات تابعة في عدة دول مختلفة (الدولیة 

 ;توفیر المعلومات المحاسبیة التي تحتاجھا الأسواق المالیة العالمیة -

لم، ع ن طری ق الأنش طة    التوحید والتنسیق بین المبادئ والتقاریر المحاسبیة المختلف ة عل ى مس توى الع ا     -

 ; السیاسیة والاقتصادیة، والمنظمات المھنیة والھیئات المختصة بوضع المعاییر المحاسبیة

وبالتالي تكمن أھمیة المحاسبة الدولیة بصفة عامة، في توفیر نظام قادر على  إنتاج معلومات مالی ة لاتخ اذ   

  .قرارات اقتصادیة متعلقة بمتغیرات دولیة
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  ب و دوافع ظھور المحاسبة الدولیة أسبا  2.1.1.2 

   )6-5(ص ص [62]تحریر حركة رؤوس الأموال من خلال الأسواق المالیة الدولیة 1.2.1.1.2

على مدى العقود الثلاثة المنصرمة، تزایدت عولمة الاقتصاد الع المي وأس واق رؤوس الأم وال وتكاملھ ا     

 459یوج د   2005فعل ى س بیل المث ال، ف ي س نة     . والأدلة على عولمة أسواق رؤوس الأم وال واس عة الانتش ار   

م ن الش ركات   )20%(وتمثل نح و  . بلداً على قائمة سوق نیویورك للأوراق المالیة 47شركة غیر أمریكیة من 

 338ف  ي إجم الي رأس مال  ھ، ویوج د عل ى قائم  ة مؤش ر ن  ازداك      )33%(المس جلة ف ي الس  وق وتس اھم بنس بة     

ش ركات المس جلة ف ي س وق لن دن ل لأوراق المالی ة تس اھم ب أكثر م ن           م ن ال ) 17%(ونس بة . بل داً  35شركة م ن  

: وت رد نس ب الش ركات الأجنبی ة ف ي أس واق أخ رى عل ى النح و الت الي           . رأس مال شركات أجنبی ة  في )60%(

وسویس  را ) %14(وس  نغافورة ) %21(ونیوزیلن  دا (%21) ، المانی  ا)Euronext( )25%(یورونیكس  ت 

رؤوس الأموال العالمیة متكاملة  ومترابطة إل ى درج ة أن اس تقرار الس وق      ولھذا فقد أصبحت أسواق) 31%(

وأص  بحت الحاج  ة إل  ى وج  ود مع  اییر عالمی  ة للإب  لاغ الم  الي  ل  دعم اس  تقرار      . ی  ؤثر عل  ى الأس  واق الأخ  رى  

ی  ة منت  دى الاس  تقرار الم  الي اعتب  ر المع  اییر الدول  الأس  واق المالی  ة الدولی  ة، أم  را ب  الغ الأھمی  ة إل  ى درج  ة أن     

  . لسلامة أداء الاقتصاد العالمي للإبلاغ المالي من بین المعاییر العالمیة الإثنا عشر اللازمة

  

   خفض تكالیف جذب رؤوس الأموال 2.2.1.1.2 

ذل  ك أن  ھ یمك  ن للمؤسس  ات الت  ي  تع  د تقاریرھ  ا المالی  ة وف  ق ھ  ذه المع  اییر تخف  یض تك  الیف الإص  دار              

تتكبدھا ج راء إع داد بیان ات مالی ة تمتث ل لمجموع ة متنوع ة م ن نظ م المحاس بة           والمعاملات الإضافیة التي قد 

ش  ركة أوربی  ة مس  جلة ف  ي أس  واق الأوراق المالی  ة    250فوفق  ا ل  بعض التق  دیرات، تنف  ق ك  ل ش  ركة م  ن نح  و  

ملی  ون دولار أمریك  ي س  نویا ف  ي س  بیل    10إل  ى  5بالولای  ات المتح  دة الأمریكی  ة، عل  ى س  بیل المث  ال م  ابین     

ل للش روط المتص لة بجع ل بیاناتھ ا المالی ة متوافق ة م ع مب ادئ المحاس بة الت ي تحظ ى ب القبول الع ام ف ي               الامتثا

  .6ص[62]الولایات المتحدة الأمریكیة

بأن الطلب على معاییر المحاسبة الدولیة یصدر عن المشاركین في الشبكة المالیة   Beresfordیرى

معاییر محاسبیة دولیة، بالرغم لھم للموافقة على إطار مقبول الدولیة، باعتبار أن ھناك مصلحة مشتركة تدفع

  .   487ص[52]من احتمال تناقضھا مع العدید من المعاییر الوطنیة للكثیر من الدول
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 اختلافات الدول في الطرق المحاسبیة وإعداد التقاریر المالیة   3.2.1.1.2

من الب دیھي أن یك ون ھن اك اخ تلاف ب ین ال دول ف ي اختی ار وتطبی ق الط رق المحاس بیة لإع داد التق اریر              

المالی  ة ، ولك  ن المطل  وب ع  دم تزای  د واتس  اع نط  اق ھ  ذا الاخ  تلاف لأغ  راض المقارن  ة الس  لیمة ب  ین الش  ركات   

، فالاختلاف ات المحاس بیة لا تعن ي فق ط تك الیف      36ص [63]یات، أو على مستوى فروع الشركاتمتعددة الجنس

  .        توافق مرتفعة بالنسبة للشركات متعددة الجنسیات ،بل كذلك من حیث اتخاذ قرارات الاستثمار وعقد الصفقات

ة نف س المعطی ات بمع اییر محاس بیة     فقد تظھر أرباح عالیة باستعمال مع اییر محاس بیة معین ة، بینم ا معالج            

 :       أخرى یظھر خسارة أو نقص في تلك الأرباح، وعلى سبیل المثال

أش ھر الأول ى    6ملی ون دولار ف ي    158والت ي حقق ت أرب اح    .Daimler Benz (DB)الشركة الألمانی ة       

ى أس  اس  المب  ادئ المحاس  بیة  أم  ا بع  د إع  دادھا عل    ،وھ  ذا باس  تعمال القواع  د المحاس  بیة الألمانی  ة  1998لس  نة 

. ملی ون دولار  949فق د أش ارت التق اریر المالی ة إل ى تكب د خس ارة ب ـ          US GAAPالمقبولة عموما الأمریكی ة 

ملی ون   1767حیث ق دمت تقری ر ع ن أرب اح ص افیة ب ـ        1994-12-31في  British Telecom أما شركة

فقد انخفضت الأرب اح إل ى     US GAAPما باستعمال جنیھ إسترلیني باستعمال المبادئ المحاسبیة البریطانیة أ

  :ھذه الاختلافات طرحت العدید من المشاكل والتساؤلات. [64]ملیون جنیھ 1476

  ؟لھذه المؤسسة أو تعبر عن الوضع المالي أي القواعد تعتبر أصح -

 على أي أساس یتم اختیار الاستثمارات المالیة؟ -

ع دت  وف ق القواع د    ي تعتب ر التق اریر المالی ة ص حیحة بم ا أنھ ا ق د أُ       بالنسبة لمستثمر المحلي الألم ان         

شكل المطروح فھو بالنسبة لمستثمر الدولي الذي قد لا یعت رف بالقواع د المحاس بة الألمانی ة     الألمانیة أما المُ

   .كمرجعیة یمكن الاعتماد علیھا، أو یخفق في التحلیل والمقارنة بین النتائج

  

  محاسبةلالدولیة لشركات ال  4.2.1.1.2

فبع د م ا كان ت تق دم خ دمات محلی ة        ؛لمحاسبة كمستثمر في مھنة المحاسبة والمراجع ة لوجود شركات دولیة      

تطورت مع الطلب ال دولي لھ ذه الخدم ة، واش تدت المنافس ة ب ین ش ركات المحاس بة، بالإض افة إل ى رغب تھم ف ي             

عولم ة مھن ة المحاس بة وھ ذا م ن خ لال نش اطاتھا وإنش اء         ك ان لھ ذه الش ركات دورا معتب را ف ي       ،تقلیل التك الیف 

 :، حیث قامت P133 [65] المكاتب المحلیة

 ; بنقل الأفكار والممارسات المحاسبیة إضافة إلى الخبرات الدولیة  -
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تحس   ین الخ   دمات الدولی   ة وھ   ذا بمحاول   ة مواجھتھ   ا للمش   اكل الت   ي تعترض   ھا محلی   ا كض   عف المع   اییر              -

 ;التأھیل لدى الموظفین المحلیین للشركاتالمحاسبیة ونقص 

ف  ي إط  ار تش  ابھ المص  الح قام  ت ھ  ذه الش  ركات بالعم  ل بش  كل موح  د لتص  بح ق  وة م  ؤثرة ف  ي توجی  ھ وض  ع         -

;                                                                                                               المعاییر الدولیة

  البحث العلمي 5.2.1.1.2

یعتب  ر البح  ث العلم  ي الم  رتبط بمج  ال المحاس  بة عام  ل مھ  م ف  ي تحس  ین الواق  ع العمل  ي الم  رتبط بالمحاس  بة        

  .للمشاكل المطروحةالدولیة، وھذا من خلال اقتراح الحلول 

  تطور المحاسبة الدولیة   2.1.2

لتؤدي أي مھنة دورھا ینبغي أن تكون منظمة ومح ددة لأھ دافھا ف ي إط ار محیطھ ا، وق د س ارت مھن ة           

المحاسبة في ھذا الاتجاه فبعد ما كان ھناك تنوعا في الممارسات المحاسبیة واختیار عشوائي للط رق والقواع د   

الح الإدارة، ظھرت الحاجة إلى ضبط ھذه الممارسات على المستوى المحلي وھذا م ن  المحاسبیة بما یخدم مص

خلال المنظمات الخاصة أو الحكومیة، ومع ظھور المتغیرات الاقتصادیة العالمیة الجدیدة المتمثلة ف ي حرك ات   

ن حل  ول ش  ركات المتع  ددة الجنس  یات، التك  تلات الاقتص  ادیة، اس  توجب البح  ث ع    الرؤوس الأم  وال الض  خمة، 

 .للمشاكل المحاسبیة التي طرأت مع ھذا المشھد الجدید 

   المؤتمرات الدولیة للمحاسبة 1.2.1.2

ف ي مدین ة    1904بدأ التفكیر ف ي إنش اء مع اییر دولی ة  م ن خ لال ع دة م ؤتمرات ب دأت بم ؤتمر عق د ع ام                  

ریكیین، وق د دار البح ث ف ي ذل ك     سانت لویس بأمریكا، وھذا برعایة إتح اد جمعی ات المحاس بین الق انونین الأم      

الم  ؤتمر ح  ول إمكانی  ة توحی  د الق  وانین المحاس  بیة ب  ین ال  دول، وق  د تول  ت ھ  ذه الم  ؤتمرات والت  ي ناقش  ت ع  دة    

 :ف ي نیوی ورك  قُ دمت ثلاث ة أبح اث رئیس یة  ھ ي        1929قضایا ومشاكل محاسبیة، فف ي الم ؤتمر الثال ث س نة     

[66]  

 ;الاستھلاك والمستثمر  .1

 ;إعادة التقییمالإستھلاك و  .2

 ;السنة التجاریة أو الطبیعیة  .3

س   طنبول تح   ت ش   عار تحقی   ق النم   و  اب   ـ  2006أم   ا الم   ؤتمر ال   دولي الس   ابع عش   ر وال   ذي عق   د ف   ي 

والاستقرار الاقتصادي العالمي، ومساھمة المحاسبة في تطویر الأمم، واس تقرار أس واق رأس الم ال ف ي أنح اء      

حی ث تكم ن أھمی ة ھ ذه الم ؤتمرات      . 106 ص [ 40]ییم في المش روعات العالم، ودور المحاسبین في عملیة التق
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في تقریب وجھة النظر بین المحاسبین إضافة إلى تبادل الخبرات والآراء ح ول المش اكل العملی ة الت ي ت وجھھم       

ن س ابقا،  یرئیس المعھ د الھولن دي للمحاس بین الق انونی       Jaccobk   kraayenhofیمكن القول أن الھولندي 

أثن اء اللق اء    1959م، أول م ن ص رح ع ام    اال دولي الس ابع للمحاس بین ال ذي عق د ف ي أمس ترد        س الم ؤتمر ورئ ی 

بض رورة أن یأخ ذ المعھ د الأمریك ي بزم ام المب ادرة        AICPAن یالسنوي للمعھد الأمریكي للمحاس بین الق انونی  

  .51ص  [26]لوضع معاییر محاسبیة دولیة على نطاق العالم

 المحاسبة الدولیةمعاییر دولیة المؤثرة في تطویر المنظمات ال 2.2.1.2

  مجموعة الدراسات الدولیة للمحاسبین  1.2.2.1.2

ن ف  ي إنجلت  را و ویل  ز یھ  ذه المجموع  ة م  ن ط  رف رئ  یس معھ  د المحاس  بین الق  انونی   فك  رة إنش  اءظھ  رت        

)ICAEW (  ت م   1967وف ي س نة    1966ن ف ي أوت  یخلال المؤتمر الدولي للمعھد الدولي للمحاس بین الق انونی

ن العم ومیین  ین والمعھ د الأمریك ي للمحاس بین الق انونی    یتبني الفكرة من طرف المعھد الدولي للمحاسبین الق انونی 

، 1977س نوات وت م حلھ ا ف ي     10ن ف ي إنجلت را وویل ز، وق د دام ت ھ ذه المجموع ة        یومعھد المحاسبین القانونی

   .20ص [55]موضوعات المحاسبة والمراجعة وثیقة غطت عدد كبیر من 20أثناء وجودھا نشرت 

the United Nations :م   ؤتمر الأم   م المتح   دة للتج   ارة والتنمی   ة الأونكت   اد     2.2.2.1.2

.Conference on Trade and Development (UNCTAD)    حی  ث  1964تأسس  ت ف ي ع ام

  :[67] تعمل المنظمة على الوفاء بھذه الأولویة من خلال تنفیذ ثلاث مھام رئیسیة

ھي بمثابة منت دى للم داولات الحكومی ة الدولی ة، الت ي ت دعمھا مناقش ات م ع الخب راء وتب ادل الخب رات،             -

  ;وتھدف إلى بناء توافق في الآراء

یوفر المساعدة التقنیة التي تناسب الاحتیاجات المحددة للبلدان النامیة، مع الاھتم ام الخ اص باحتیاج ات     -

  ; ر اقتصادیاتھا بمرحلة انتقالیةأقل البلدان نموا والبلدان التي تم

یتعاون الأونكتاد مع المنظمات الأخرى والبلدان المانحة في تق دیم المس اعدة التقنی ة یبل غ ع دد أعض اءه        -

 .دولة  188حالیاً 

یتك  ون الم  ؤتمر م  ن ع  دة لج  ان لھ  ا اختصاص  ات ومھ  ام مختلف  ة، أم  ا فیم  ا یخ  ص المحاس  بة فھ  ي م  ن     

  ).ISAR( لدولي العامل المعني بالمعاییر الدولیة للمحاسبة والإبلاغاختصاص فریق الخبراء الحكومي ا

تعتب   ر الاجتماع   ات الس   نویة لفری   ق الخب   راء ملتق   ى للتنس   یق داخ   ل الأم   م المتح   دة لقض   ایا الش   ركات    

والشفافیة والمحاسبة، حیث یشارك إلى جانب الخبراء مجموعات ذات مص الح بم ا ف ي ذل ك المنظم ات المھنی ة       
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عل   ى الص   عید  ال   وطني والإقلیم   ي وال   دولي، مؤسس   ات الاس   تثمار والخ   دمات المالی   ة، الھیئ   ات       المحاس   بیة 

ن وفمبر   6إلى  4المنعقدة بجنیف من ) ISAR(ففي الدورة الخامسة و العشرین لـ . الأكادیمیة، المجتمع المدني

  : ناقش الخبراء المواضیع التالیة  2008

 والإبلاغ المالي الخاص بالشركات؛بناء القدرات في مجال عملیات المحاسبة  -

  الاستقرار المالي والمعاییر الدولیة للمحاسبة والإبلاغ المالي؛ حیث شددت المداولات على أھمیة  -

 لتحسین الثقافة في الإبلاغ المالي من قبل الشركات؛ ىوجود معاییر للمحاسبة رفیعة المستو

 شركة والإبلاغ عن مسؤولیة الشركات ؛عملیات الكشف عن البیانات المالیة في سیاق إدارة ال -

         :  World Trade Organisation (WTO) منظم ة التج ارة العالمی ة       3.2.2.1.2

 تھي المنظمة الدولیة التي تعم ل لتنظ یم قواع د التج ارة الدولی ة ب ین ال دول، وف ي جوھرھ ا ھ ي اتفاقی ات تم             

 Tarife and Trade  (GAAT) General ، وش  ھدت اتفاقی  ات  [68]ع  ن طری  ق التف  اوض  

Agreement   عدد من التطورات الت ي م ن خلالھ ا ت م  إنش اء م ا یس مى بمنظم ة التج ارة           1947منذ عام

، والت ي  1994أفری ل   15بجولة أُروغواي الأخیرة ف ي   ىوانتھ 1947العالمیة، بدأ بمفاوضات جنیف  عام 

، وتقوم منظمة  التج ارة العالمی ة عل ى ع دد م ن المب ادئ       تم الاتفاق  فیھا  على إنشاء منظمة  التجارة العالمیة

ز بین الدول الأعضاء في المنظمة، الشفافیة في المعلوم ات والبیان ات وإج راء المفاوض ات     یوأھمھا عدم التمی

  .79ص [69]التجاریة وآلیة فض النازعات

 : GATS The General Agreementأم ا فیم ا یخ ص الاتفاقی ة العام ة للتج ارة ف ي الخ دمات         

and Trade and Service       ًتالاتفاقی ة العام ة للتعریف ة والتج ارة، حی ث تم        م ن فتعتب ر ج زءا رئیس یا 

أن المحاس بة خدم ة فھ ي     وبم ا  1993-1986إدخال مجال الخ دمات ف ي التج ارة الدولی ة ف ي جول ة أورغ واي        

  .ضمنیا تخضع للاتفاقیة العامة للتجارة في الخدمات

، باعتبارھا من أھم الخدمات المساھمة ف ي رف ع   GATSالمراجعة باھتمامات حظیت مھنة المحاسبة و

حركة التجارة الخارجیة وباعتبارھا استثمارات أصبحت تتجاوز الحدود المحلیة، وقد ج اءت الم ادتین السادس ة    

 :83ص [69]بما یلي  GATSو السابعة لتضع مھنة المحاسبة والمراجعة في إطار اتفاقیات 

  : السادسة بأمور تخص التعلیمات المحلیة كما یلىتطالب المادة 

الاھتمام بتطبی ق الق وانین المحلی ة الت ي تخ ص قط اع الخ دمات والمھ ن بطریق ة معقول ة وموض وعیة،              -

 بحیث لا تشكل عائقا أمام التجارة في الخدمات؛

 ة في الخدمات؛ألا تشكل إجراءات التأھیل المھني وإجراءات منح الإجازات المھنیة عائقا أمام التجار -
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أن تكون لجمیع الأعضاء إجراءات واضحة للتحقق من كفاءة المھنی ین ال راغبین بممارس ة  مھ نھم ف ي       -

 الحدود القانونیة؛ 

  : یلي و جاءت  بنود المادة السابعة حول الاعتراف بالمؤھلات والتراخیص كما -

وء إل ى التش ریع الف  ردي أو   یح ق لل دول الأعض اء اختی ار طریق ة الاعت  راف ب المؤھلات الأجنبی ة ب اللج         -

 الاتفاق المتبادل مع الدول الأخرى أو باستخدام الطرق المتفق علیھا عالمیا؛

ف  ي حال  ة اس  تخدام أي الط  رق الم  ذكورة أع  لاه لاب  د للبل  د العض  و الثب  ات عل  ى تطبی  ق ھ  ذه الإج  راءات    -

 بشكل موضوعي و عادل؛

وغیر الحكومیة على وض ع وتطبی ق قواع د    تشجیع الدول الأعضاء على التعاون مع الجھات الحكومیة  -

 ومعاییر دولیة شائعة؛ 

مما سبق یمكن ملاحظة أن تشجیع المنظمة لرفع القیود على ھذه الخدمة ق د لا یك ون ف ي ص الح ال دول الت ي          

  .تعاني فیھ المھنة من ضعف التنظیم وانخفاض مستوى  الممارسین

  

 الدولیةالمحاسبة  ریكیة على  وضع معاییرتأثیر منظمات الولایات المتحدة الأم  3.2.1.2

  SECلجنة تداول الأوراق المالیة تأثیر  1.3.2.1.2  

فرض حجم السوق الأمریكي وقوة لجنة تداول الأوراق المالیة، أثر واضح على مجل س مع اییر المحاس بة          

 اتلمالی ة، وال ذي یتمت ع بإمكانی     الدولیة، كأفراد أو من خلال المنظمات  والمتمثلة في مجلس مع اییر المحاس بة ا  

، فم ن ب ین مھ ام    p 98[70] في مجال وضع مع اییر المحاس بة المالی ة    الریادةمالیة وعلمیة، مكنتھ من أن یحتل 

FASB       ھو تعزیز جودة قابلیة المقارنة دولیا بین المعاییر المحاسبیة، إلى جان ب تعزی ز ج ودة عملی ة التق اریر

الدولی   ة ، خاص   ة بع   د  المحاس   بة اه نح   و تق   ارب دول   ي لتبن   ي مع   اییر ف   ي ظ   ل الاتج    ، 38ص[16]المالی   ة

أی ن ت م تحدی  د المتطلب ات الض روریة لمع اییر المحاس بة الدولی ة لك ي توص  ي          1995س نة    IOSCOمش روع 

ق انون   1996الك ونغرس ف ي أكت وبر     م رر  IOSCOبقبولھا في الأسواق المالیة الدولی ة، ولمج ارات مش روع   

، وال ذي  1997مدى التواف ق م ع المع اییر الدولی ة، عل ى أن تع د تقری ر ف ي أكت وبر          دراسة SECطلب فیھ من 

 2000، وف ي فیف ري   IASC p136 [71]جاء فیھ أن التقییم سیكون مع انتھاء مشروع التحسین الذي تق وم ب ھ  

(SEC) ول ة  محاس بة لك ي تص بح مقب   لالمعاییر الدولی ة ل  تذللھا أصدرت تقریر حددت فیھ العقبات التي یجب أن

أن الس  ماح للش  ركات الأجنبی  ة بالتس  جیل باس  تخدام   SEC، حی  ث اعتب  ار28ص  [55]م  ن المنظ  ور الأمریك  ي

س  یؤدي إل  ى فق  دان حمای  ة المس  تثمرین،     ،مب  ادئ محاس  بیة مقبول  ة متع  ارف علیھ  ا خ  لاف المب  ادئ الأمریكی  ة    
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ص [16]لمس جلین الأجان  ب ین والأخ ر ل ی  وس یؤدي إل ى نظ ام بإفص  اح ثن ائي الطبق ات، أح دھما للمس  جلین المحل      

أن تقب ل   SEC وب الطبع ف إن القض یة المحوری ة المطروح ة كان ت ف ي جوھرھ ا م ا إذا ك ان ینبغ ي عل ى             .134

وبدلا من الإجابة مباشرة على ھذا السؤال والبحث عن طری ق   ؟ قوائم مالیة معدة وفق معاییر المحاسبة الدولیة

ھ ي أن الع الم ینبغ ي أن یعتن ق       SEC أن نظ رة  ىب د  دولی ة، یف منھجھا كأساس لتبني مع اییر المحاس بة ال  یلتك

  . 29ص  [55]فلسفتھا في التنظیم

) FASB(مشروع  مجلس معاییر المحاسبة المالیة للولایات المتحدة الأمریكیة  2.3.2.1.2

   للتقارب الدولي قصیر الأجل

ف ات واض حة ب ین المع اییر     توص ل إل ى أن ھن اك اختلا    1999س نة    )Street&Gray( في دراسة ل ـ          

المحاسبیة الأمریكیة والدولیة من حی ث أرب اح و خس ائر الفت رة، مص اریف البح ث والتط ویر ،أس عار الص رف          

ولك ي تط رح المؤسس ات     .pp(51-52) [72] وتجمیع الأعمال، كما لاحظ أن ھ ذه الاختلاف ات یمك ن تجاوزھ ا    

عل ى ھ  ذه المؤسس ات أن تع  د    SECالمالی ة فرض  ت   أس ھمھا ف ي الس  وق الأمریكی ة الت  ي تعتب ر أكب  ر الأس واق     

المبادئ المحاس بیة المقبول ة عموم ا ف ي الولای ات المتح دة الأمریكی ة، رغ م           US GAAPقوائمھا على أساس 

) US GAAP(، وم ع ھ ذا فق د كان ت     p 61[73] تنط وي علی ھ ھ ذه العملی ة م ن ص عوبة وتك الیف مرتفع ة         ما

وال ذي أعتب ر ك أكبر     2001ف ي    ENORNا، حتى إعلان إف لاس  باعتراف دولي لجودتھا وصرامتھ ىتحض

حی ث أُعتب ر أن الممارس ات المحاس بیة ك ان لھ ا دوراً كبی راً ف ي          –ذل ك الوق ت    –إفلاس في التاریخ الأمریك ي  

مھم الم الي ومع اییرھم المحاس بیة، مم ا زادت المطالب ة بتبن ي       االإفلاس، والذي ھ ز ثق ة الأم ریكیین ف ي نظ      ا ھذ

  . P 62 [73]المحاسبة الدولیةمعاییر 

ف ي    NORWALKالدولی ة اجتم اع    المحاس بة  عقد مجل س مع اییر المحاس بة المالی ة ومجل س مع اییر      

رف  ع م  ن  قابلی  ة المقارن  ة ب  ین المع  اییر    ل، وق  د اتفق  ا عل  ى عم  ل بأقص  ى الجھ  ود الممكن  ة ل   2002ن  وفمبر  18

واض طلع مجل س مع اییر المحاس بة الدولی ة بع دة        ،P51 [72] وتنسیق برنامج عملھم ا للمحافظ ة عل ى الملائم ة    

بالمعی ار ال دولي للإب لاغ    35على سبیل المثال معیار المحاس بة ال دولي رق م     فقد استبدلا. مشاریع تنفیذا للاتفاق 

، بش أن الأص ول الثابت ة ووق ف العملی ات، بقص د التق ارب م ع بی ان معی ار المحاس بة المالی ة  رق م              5المالي رقم 

إتلاف الأص ول المعم رة أو التص رف فیھ ا، كم ا نش ر المجلس ان مقترحاتھم ا الأول ى المش تركة           الخاصة ب 144

نش  رت  2007، وف  ي جویلی  ة   )9(ص  [62]لتحس  ین مس  توى الإب  لاغ فیم  ا یتعل  ق بتجمی  ع الأعم  ال التجاری  ة    

SEC     النس  بة ة عن  د ال  دخول للبورص  ات الأمریكی  ة ب مس  ودة للتعلی  ق تقت  رح فیھ  ا إلغ  اء المتطلب  ات المفروض

 المحاس  بة ، حی  ث ت  م الإع  لان ع  ن قب  ول مع  اییر  ) 7-6(ص[74]لمع  دي الق  وائم المالی  ة وف  ق المع  اییر الدولی  ة  

  .2009ابتداء من جانفي الدولیة لإبلاغ المالي وا
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  تأثیر الإتحاد الأوربي   4.2.1.2

قلیم ي ع ن طری ق إص دار     قام الإتحاد الأوربي بعدة مح اولات لتنس یق مع اییر المحاس بة عل ى المس توى الإ           

التوجیھات، ورغم ما حققتھ ھذه التوجیھات من تقارب إلا أن خاصیة ھ ذه التوجیھ ات بالإتح اد الأورب ي جعلھ ا      

، ولھ  ذا فق  د كان  ت  1995غی  ر ص  الحة م  ن المنظ  ور ال  دولي وھ  ذا م  ا اعترف  ت ب  ھ المفوض  یة الأوربی  ة س  نة      

لأس  اس  أص  درت مفوض  یات الإتح  اد الأورب  ي ف  ي  الش  ركات تعم  ل بنظ  ام تق  اریر مالی  ة م  زدوج، وعل  ى ھ  ذا ا  

والت  ي م  ن خلالھ  ا فرض  ت عل  ى الش  ركات الأوربی  ة المس  عرة ف  ي     2002/1606تعلیم  ة رق  م 2002جویلی  ة 

ج  انفي  1ف  ي حس  اباتھا المجمع  ة وھ  ذا بت  اریخ    IFRSالبورص  ة أن تس  تعمل مع  اییر التق  اریر المالی  ة الدولی  ة   

 2003، وف ي جویلی ة   2007للإدخار العام، تبدأ التطبی ق ف ي س نة    أما فیما یخص المؤسسات التي تلجأ 2005

للمفوض  یة الأوربی  ة   the Accounting Regulatry committee(ARC)لجن  ة التنظ  یم المحاس  بي 

التفس  یرات رق  م   32و  39ص  وتت بالإجم  اع عل  ى تأیی  د المع  اییر المحاس  بیة الدولی  ة باس  تثناء المع  اییر رق  م        

لتبن ي مع اییر    2003/1725أصدرت المفوضیة الأوربی ة التعلیم ة رق م     2003سبتمبر  03وفي . 5،16،17

  .p7 [75] المحاسبة الدولیة  ماعدا الاستثناء السابق إلى غایة إجراء التحسینات المطلوبة

  مجلس معاییر المحاسبة الدولیة  3.1.2

ودوره كمنظم  ة م  ر مجل  س مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة بع  دة مراح  ل وھ  ذا م  ن حی  ث إص  داره للمع  اییر    

  .دولیة مكلفة بوضع نظام محاسبي دولي یرتكز على معاییر تحظى بالقبول العام

 لجنة معاییر المحاسبة الدولیة  1.3.1.2

 international Accounting Standards Committee تشكلت لجنة معاییر المحاسبة الدولی ة  

(IASC)  وھ ذا بع د اتف اق     1973حاسبین بمدینة س یدني  س نة   خلال انعقاد المؤتمر العاشر للإتحاد الدولي للم

ب ین مجموع ة م ن المنظم ات المھنی ة م ن أس ترالیا، كن دا، فرنس ا، ألمانی ا، الیاب ان، المكس یك، ھولن دا، الولای ات               

 [71] 2001بل دا ف ي س نة     122عضو، م ن   153المتحدة، والمملكة المتحدة، ایرلندا وقد بلغ عدد أعضاءھا 

P 134 . 

 [71] :فھا فيتتلخص أھد

وض  ع ونش  ر مع  اییر محاس  بیة تحض  ى ب  القبول ال  دولي لغ  رض اس  تعمالھا ف  ي إع  داد وع  رض الق  وائم      -

 المالیة؛

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


75 
  

 

العم ل م ن أج ل رف ع التواف ق  ب ین مع اییر المحاس بة والإج راءات المتعلق ة بع رض الق وائم المالی ة ب  ین               -

 مختلف الدول؛

  دستور لجنة معاییر المحاسبة الدولیة  1.1.3.1.2

وھ و بمثاب ة ق انون أساس ي، یوض ح       1982تم المص ادقة عل ى دس تور لجن ة مع اییر المحاس بة الدولی ة س نة             

  .أھداف وكیفیة إصدار المعاییر ونطاقھا واللغة التي تصدر بھا، إضافة إلى سلطة اللجنة في تنفیذ ھذه المعاییر

اختی ار مواض یع مح ددة،     تتضمن إجراءات العمل المتفق علیھ ا : 20ص[58]إجراءات إصدار المعاییر -

وبناء على ذلك یتم إعداد مس ودة  . )لجنة التوجیھات(تتم دراستھا بصورة مفصلة من قبل لجنة خاصة 

مشروع من قب ل ثلث ي الأعض اء، ث م ی تم تحویل ھ إل ى الجھ ات المحاس بیة المختص ة، وإل ى الحكوم ات             

إطلاعھا على الموضوع قب ل   وبورصات الأوراق المالیة، وكافة الجھات التي یرى المجلس بضرورة

 .اعتماده نھائیا، ویخصص وقت كافي في العادة للرد على كل مشروع

ممثل ي ث لاث عش رة دول ة،     (1981یتم أخذ وجھات نظر مجموعة المستشارین التي تم تكوینھا في عام  -

ك ل  بع ین الاعتب ار ف ي الق رارات  الخاص ة ب     ) وأرب ع مؤسس ات لھ ا اھتم ام بموض وع التق اریر المالی ة        

 .مرحلة

یتولى المجلس استلام ودراسة وجھات النظر والاقتراح ات الخاص ة بمس ودة المش روع المعن ي،  ال ذي        -

تعاد صیاغتھ ف ي ض وء ذل ك بالص ورة المطلوب ة، ف إذا تم ت الموافق ة عل ى المش روع الجدی د م ن قب ل              

خ ال ذي  یح دد   ثلاثة أرباع المجلس یتم إص دار المعی ار المحاس بي ویص بح س اري المفع ول م ن الت اری        

 .فیھ ذلك 

قد یقرر المجلس في بعض الأحیان إصدار ورق ة نق اش لتش جیع مناقش ة الموض وع، أو للإعط اء وق ت         -

كافي لتقدیم وجھات النظر المختلفة، ھذا ولابد من موافقة الأغلبیة العادی ة للمجل س لإص دار مث ل ھ ذه      

 .الورقة للنقاش

ص  [20]:تتش كل اللجن ة م ن الأجھ زة التالی ة     : لیة أجھزة لجنة معاییر المحاسبة الدو 2.1.3.1.2

   ) 365- 364(ص 

وھ  و المجل  س ال ذي یض  ع ویحس  ن مع  اییر المحاس  بة     IASC Board:مجل س مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة  -1

اعتم اد مقترح ات المش روعات وط رق وأس الیب إع داد مع اییر         تش مل مس ؤولیتھ  المالیة والتقاریر للمؤسسات، و

  .منظمات أخرى  4ھیئة محاسبیة و 13ة النھائیة ویتكون المجلس من سبع عشرة منظمة منھا المحاسبة الدولی
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تقدم ھذه المجموعة المشورة للجن ة مع اییر المحاس بة    ) Consultative Group(المجموعة الاستشاریة   -2

ولیات فعلی ة عن د   الدولیة حول برامج المشروعات وأولویاتھ ا والقض ایا الفنی ة، ول یس لھ ذه المجموع ة أی ة مس ؤ        

  .منظمة یختارھا مجلس معاییر المحاسبة الدولیة  15وضع المعاییر، وتتكون المجموعة من 

یراجع ھذا المجل س إس تراتیجیة وخط ط مجل س اللجن ة للتأك د       : Advisor Concil   المجلس الاستشاري  -3

لجن  ة  إج  راءات قب  ول أعم  ال  م  ن قی  ام المجل  س بالتزامات  ھ ، ویق  وم المجل  س الاستش  اري أیض  ا بالاش  تراك ف  ي   

ومس تخدمي الق وائم المالی ة ،     و مجتم ع الأعم ال  ،معاییر المحاسبة الدولیة ع ن طری ق ممارس ي مھن ة المحاس بة     

  .وغیرھم من الأطراف المھتمة

ت   م تش   كیلھا  : Standing Interepretation Committee (SIC)اللجن  ة الدائم   ة للتفس   یرات   -4

م  ن دول مختلف  ة لك  ل م  نھم ح  ق التص  ویت، وھ  ي تتعام  ل عل  ى أس  اس     عض  وا 12، وتتك  ون م  ن 1997س  نة

  .زمني، ھدفھا بحث القضایا المحاسبیة الممكن أن تواجھھا معالجات محاسبیة مختلفة أو غیر المقبولة للبعض

تُراج ع ھ ذه الجماع ة إس تراتجیة     :  SWP (Strategy Working Party(جماعة العمل الإستراتیجي   -5

محاسبة الدولیة للفت رة الت ي تل ي الانتھ اء م ن العم ل الج اري، ویق ع تح ت نظرھ ا مراجع ة ھیك ل             لجنة معاییر ال

  .لجنة معاییر المحاسبة الدولیة، وإجراءات العمل وعلاقاتھا مع واضعي معاییر المحاسبة الوطنیة 

   إنجازات لجنة معاییر المحاسبة الدولیة 3.1.3.1.2

  :لجنة وھي الانجازات  یمكن  أن نمیز ثلاث  مراحل مرت بھا 

،  p420 [76] كان ھدف اللجنة ھ و تحقی ق أكب ر قب ول ممك ن لمعاییرھ ا      ): 1989- 1973(المرحلة الأولى  •

ی زت بالمرون ة نظ را لع دد الب دائل والط رق المس موح بھ ا، والت ي كان ت س بب ع دم             یوھذا ما جعل المعاییر تم

ه المع  اییر المحاس  بیة ناتج  ة ع  ن ج  رد للممارس  ات  حی  ث كان  ت ھ  ذ.تحس  ین  قابلی  ة مقارن  ة المعلوم  ات المالی  ة 

  . p21[77] المحاسبیة المستعملة في الدول الصناعیة

  ): 1998 – 1989(المرحلة الثانیة  •

 Comparability of financial) القابلی  ة للمقارن  ة ف  ي الق  وائم المالی  ة    (  32الدراس  ة رق  م    -

Staements , Exposure Draft  No.32 :    بھ ا اللجن ة   الدراس ات الت ي قام ت   تعتب ر م ن أھ م 

، )2.5.8.9.11.16.17.18.19.21.22.23.25( اری   ا مع 13،حی   ث إقت   رح تع   دیل ل   ـ    )1989(

، و بع  د استقص  اء أراء 369ص  [52]حی ث ك  ان ھ دفھا تقلی  ل ع دد الب  دائل المس  موح بھ ا ف  ي المع اییر     

متض منة تأكی داً لھ ذا     1990الجمعیات والتنظیمات المھتمة بالأمر أصدرت اللجنة دراس ة أخ رى س نة    
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تعتب ر  ) 32(الاتجاه بعد إدخال بعض التعدیلات، على الدراسة التمھیدیة، والج دیر بال ذكر أن الدراس ة    

محاول ة لت  دعیم مرك ز اللجن  ة كتنظ  یم دول ي ل  ھ مع اییره الت  ي تتس  ق م ع متغی  رات الس وق الدولی  ة فھ  ي        

العدید من الأس الیب المحاس بیة المس تعملة ف ي     حینما تقرر تخفیض البدائل المحاسبیة فھذا یعني استبعاد 

 . كثیر من الدول

 

یعتبر مش روع العم ل ب ین المنظم ة الدولی ة للج ان الأوراق المالی ة        : )IOSO)1995و  IASCاتفاقیة  -

ولجن   ة مع   اییر المحاس   بة الدولی   ة، ح   دثاً مھ   م ف   ي رف   ع نس   بة تبن   ي المع   اییر الدولی   ة، فف   ي دراس   ة       

إم ا أنھ ا تنظ ر إل ى المع اییر الدولی ة        67دول ة م ن ب ین     56وج دت أن  دولة،  67غطت ) 1996(سنة

عل  ى أنھ  ا معاییرھ  ا الوطنی  ة أو تق  وم بإع  داد معاییرھ  ا عل  ى أس  اس المع  اییر الدولی  ة، واش  تملت بع  ض  

دول ة أع دت معاییرھ ا     67دولة فقط م ن   11المعاییر الوطنیة على ما یقابلھا من المعاییر الدولیة وفي 

 . ) 369(ص [20]لرجوع إلى المعاییر الدولیةالوطنیة دون ا

  

 ISOCOكانت لجنة معاییر المحاسبة الدولیة قد أنھت مشروع العمل المتف ق م ع  : 1998المرحلة الثالثة سنة  •

، وف  ي إط  ار إع  ادة النظ  ر ف  ي إس  تراتجیتھا ش  كلت اللجن  ة مجموع  ة العم  ل الاس  تراتجي لدراس  ة م  ا یج  ب أن   

جي یجھة التحدیات الجدی دة، حی ث نش رت مجموع ة العم ل الاس ترات      اھیكلھا لموتكون علیھ إستراتجیة اللجنة و

 .مقترحات لإعادة ھیكلة اللجنة یھامن أجل المستقبل، وقد قدمت ف IASCوثیقة مناقشة بعنوان، تشكیل 

  

  للجنة معاییر المحاسبة الدولیة الجدیدالتنظیم    2.3.1.2

ت م إص دار التقری ر النھ ائي، حی ث واف ق مجل س اللجن ة           1999س نة بعد مناقشة مقترحات مجموع ة العم ل خ لال        

 .119ص [16]بالإجماع على دستور جدید لإعادة ھیكلتھا 2000في مارس 

  the IASC Foundationمؤسسة لجنة معاییر المحاسبة الدولیة  1.2.3.1.2  

ی   ق مع   اییر المحاس   بة  أم   ین یلتزم   ون بالعم   ل ض   من أھ   داف  المنظم   ة وھ   و تط   ویر و تطب  22تتك   ون م   ن       

یمثل ون أس یا والمح یط الھ ادي      4یمثلون أورب ا،  6أعضاء من الأمناء یمثلون أمریكا الشمالیة،  P25 6[77].الدولیة

تتمث ل مھ امھم    والباقین فیتم تعینھم من ط رف الإتح اد ال دولي للمحاس بین      لاثةأعضاء من مناطق أخرى، أما الث 3و

 :في 

محاس   بة الدولی   ة، أعض   اء لجن   ة التفس   یرات والمجل   س الاستش   اري   تعی   ین أعض   اء مجل   س مع   اییر ال  -

 .للمعاییر، ووضع عقود الخدمات ومعاییر الأداء
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مراقبة المیزانیة السنویة، إضافة إل ى تس ییر وتنظ یم النش اطات فھ ي تص در تقری ر س نوي عل ى أعم ال            -

 .المؤسسة

 The International Accounting Standards Board :مجل  س مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة    •

(IASB) : فق  اً لخب  رتھم و نھمی  عض  و م  نھم رئ  یس ونائب  ھ، ثلاث  ة عش  ر م  نھم بتف  رغ ت  ام، ی  تم تعی   15یتك  ون م  ن

في مج ال إع داد    ةومعرفتھم بالأمور المتعلقة بالتقاریر المالیة، حیث خمسة منھم یكون قد عملوا كمراجعین، ثلاث

  .ة مستخدمین للقوائم المالیة  وواحد ذو خلفیة أكادیمیةعلى الأقل لھم خلفی ةالتقاریر المالیة، ثلاث

  IASB إستراتجیة عمل مجلس معاییر المحاسبة الدولیة   -1

 33ص [78] :على النحو التالي  IASBتم تحدید إستراتیجیة عمل مجلس معاییر المحاسبة الدولیة  

عن دما تق رر دولت ان أو أكث ر لا     للمش اركة   IASBتشجیع الأعضاء لدعوة مجلس معاییر المحاس بة الدولی ة    -

 یربطھما تشریع عام لإجراء مناقشات حول معاییر المحاسبة الدولیة؛

تشجیع الدول التي لا یوج د ل دیھا مع اییر محاس بة وطنی ة م ن قب ل لتبن ي مع اییر المحاس بة الدولی ة كمع اییر              -

 تحكم مھنة المحاسبة فیھا؛

لوطنی  ة والت  ي لا تك  ون مخصص  ة لمواض  یع معین  ة     دع  وة دول أخ  رى ل  دیھا بع  ض المع  اییر المحاس  بیة ا     -

یف مع معاییر المحاسبة الدولیة كأساس لمعاییر المحاسبة الوطنی ة، م ع ض مان ت وفر الح د الأدن ى م ن        یللتك

 لالتزام بالمعیار المحدد وتخفیض وقت وتكلفة التطویر المطلوبین لوضع معاییر وطنیة؛ا

المحاس  بة الدولی  ة المماثل  ة والبح  ث ع  ن إلغ  اء أي ف  روق        مقارن  ة مع  اییر المحاس  بة الوطنی  ة م  ع مع  اییر      -

 . جوھریة

 السعي لعرض منافع التنسیق مع معاییر المحاسبة الدولیة المماثلة والبحث عن إلغاء أي فروق جوھریة  -

 

ھ  و المس ؤولیة الكامل ة ع ن ك  ل  المس ائل الفنی ة، بم ا ف  ي ذل ك إع داد و نش  ر         IASBـ ال دور الأساس ي ل    

 IASBتفس  یرات، وتتطل  ب ق  رارات  الر المالی  ة الدولی  ة، والمس  ودات والموافق  ة  النھائی  ة عل  ى    مع  اییر التق  اری 

 [55]،، لك ي ی تم إقرارھ ا، وللمجل س كام ل الحری ة ف ي تحدی د ج دول أعمال ھ          )ص وتاً  14م ن   8(أغلبیة بسیطة 

مع اییر   تبن ى  2001ف ي أفری ل    -الاجتماع یمكن حضوره من ط رف الجمھ ور   –، ففي أول اجتماع لھ 41ص 

   IASCالص ادرة ع ن لجن ة مع اییر المحاس بة الدولی ة، كم ا واف ق أمن اء مؤسس ة            والتفسیرات المحاسبة الدولیة

 Reporting بتس  میة المع  اییر الجدی  دة الت  ي تص  در بمع  اییر التق  اریر المالی  ة الدولی  ة   IASBعل  ى أقت  رح  

Standards (IFRS) International  Financial      المحاس بة الدولی ة   ب دلا م ن مع اییر(IAS)  والت ي ،

  . ستحتفظ باسمھا إضافة إلى استعمالھا إلى أن یتم إلغاءھا، أو إصدار معاییر تعوضھا
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  في تحسین  معاییر التقاریر المالیة الدولیة   IASBمشاریع   -2

المع اییر،   لمشاریع تطور ونشر المعاییر الدولیة، تبنى المجل س مبادرت ھ المتمثل ة بمش روع تحس ین      استكمالا 

إلغاء البدائل والتكرار والتعارض ب ین المع اییر الموج ودة، وإج راء بع ض التحس ینات بھ ا، وق د          بھدف تقلیل أو

ن الإتح اد الأورب  ي س تتبنى مع  اییر التق  اریر   اك ان ینظ  ر إل ى اس  تكمال ھ  ذا المش روع مبك  راً، أن ھ مھ  م، لآن بل  د    

د ت م إص دار ثمانی ة مع اییر تق اریر مالی ة دولی ة لغای  ة        ، وق  130ص [16]2005المالی ة الدولی ة ابت دأ م ن ج انفي     

، كم  ا  )32-31(ص ص[78] )IAS(معی  ار م  ن المع  اییر المحاس  بیة الدولی  ة    17، كم  ا تم  ت مراجع  ة 2008

خ ص المؤسس ات الص غیرة والمتوس طة، وھ ذا عل ى       یار محاس بي  ی  مسودة مشروع مع 2007طرح في فیفري 

 (FASB)، وف  ي إط  ار التق  ارب م  ع مجل  س مع  اییر المحاس  بة المالی  ة     أس  اس مع  اییر التق  اریر المالی  ة الدولی  ة  

دون إج راء أي  ) IAS/IFRS(بقب ول الق وائم المالی ة وف ق مع اییر التق اریر المالی ة الدولی ة         US SECس محت 

  .2009تعدیلات وھذا ابتداء من جانفي 

عض وا م ن   40یتك ون م ن   :   council (SAC) Standards Advisoryالمجلس الاستشاري للمعاییر -

س نوات قابل ة للتجدی د، ویجتم ع      3مختلف المناطق الجغرافیة والخلفی ات الوظیفی ة، وینتخ ب أعض اءه لم دة      

م  ن حی  ث  ھ  اتث  لاث م  رات س  نویاً واجتماعات  ھ تك  ون مفتوح  ة للجمھ  ور، وظیفت  ھ تق  دیم استش  ارات وتوجی  

  .و التفسیرات الصادرة عنھوضع المعاییر، إضافة إلى التغذیة العكسیة فیما یخص استعمال المعاییر أ

 International Finacial Reporting Interpretionلجن ة تفس یر مع اییر التق اریر المالی ة الدولی ة        -

Committee( IFRIC) : عوضت لجنة التفسیرات)SIC (  كلجن ة تقنی ة   2001تم تأسیسھا في دیس مبر ،

  44ص [55] :وتتمثل مھامھا فيP27.[77].سنوات قابلة للتجدید 3عضو، ینتخبوا لمدة  14تتكون من 

 ؛IFRSقضایا تقاریر مالیة مثارة حدیثا ولم تبحثھا معاییر   -

قضایا نشأت بخصوصھا تفس یرات غی ر مرض یة أو متعارض ة أو یحتم ل أن تنش أ ف ي غی اب التوجی ھ            -

 وذلك بھدف الوصول إلى إجماع بشأن المعالجة المناسبة؛

  الدولیة معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة  2.2

لاتخ  اذ ق  رار مع  ین، حی  ث ك  ان م  ن    تھ  دف المحاس  بة  إل  ى توص  یل معلوم  ة مالی  ة، یمك  ن اس  تعمالھا   

الضروري وضع إرشادات لتحقیق ھذا الھدف، وقد جاءت معاییر المحاسبة كأحد ھذه الأدل ة التوجیھی ة لتمك ین    

املات المالی  ة وكیفی  ة عرض  ھا ط  رق وأس  الیب معالج  ة المع   فم  ن خلالھ  ا ی  تم تحدی  دالمحاس بة م  ن أداء ھ  دفھا،  

والإفصاح عنھا، ولنفس ھذا الغرض  ظھرت معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة الدولی ة  لتع الج مش اكل متعلق ة     

بالقوائم المالیة أواحد عناصرھا، والت ي تعك س الأح داث والمع املات المتنوع ة الت ي تق وم بھ ا المؤسس ة، حی ث           
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ف ي ك ل نظ ام محاس بي     فشكلة  التي یتناولھا كل معیار، أما من حی ث التش ابھ،   تختلف ھذه المعاییر  باختلاف الم

ینبغي أن توضع في إطار مفاھیمي  یحدد الأھداف التي یُرجى  تحقیقھا من خلال مجموعة معینة م ن المع اییر   

  .المفاھیميوسنتطرق في ھذا المبحث إلى معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة الدولیة وإطارھا . تكون متكاملة

  الإطار المفاھیمي  لمعاییر المحاسبة الدولیة 1.2.2

عل ى تنظ یم    المس ؤولة  لغرض التوصل إلى مجموعة المعاییر المحاس بیة الواجب ة التطبی ق، ف إن الجھ ات             

یر وتأخذ في الاعتبار العدید م ن العوام ل الت ي ت ؤثر عل ى المع ای      , مھنة المحاسبة تعتمد على العدید من المداخل

المحاس   بیة الت   ي تص   در عنھ   ا، حی   ث تق   وم ھ   ذه الجھ   ات بعملی   ة إع   ادة فح   ص دائم   ةُ للقواع   د والمب   ادئ            

، نتیج ة لتغی ر ف ي العوام ل الم ؤثرة ف ي وض ع المع اییر والتنظ یم المحاس  بي           )25-24(ص ص [58]المحاس بیة 

  . وبالتالي تغیر احتیاجات مستعملي المعلومات المحاسبیة

  المفاھیمي أھمیة الإطار  1.1.2.2
  : 112ص [6] أھمیة الإطار المفاھیمي فیما یلي نتكم  

,    یج  ب أن تعتم  د ف  ي إص  دارھا إل  ى ھیك  ل ثاب  ت م  ن الأھ  داف      , حت  ى تك  ون المع  اییر المحاس  بیة مفی  دة    -

  .المفاھیمو

كأساس منطقي للنھ وض ب التطبیق العمل ي، وتحس ین وتط ویر أدوات ھ، وذال ك         يیستخدم الإطار المفاھیم   -

 :قعن طری

  تقییم المبادئ والمعاییر المعمول بھا حالیا واستبعاد الممارسات غیر المنطقیة؛   -

والاخ تلاف ف ي   , وبالتالي تضییق شق الخلاف, الاختیار أو المفاضلة المنطقیة فیما بین البدائل المحاسبیة  -

 الممارسات العملیة؛

            , مھن  ة المحاس  بة بص  ورة منطقی  ة  یمك  ن للإط  ار المف  اھیمي م  ن ح  ل المش  اكل المس  تجدة الت  ي تواجھھ  ا        -

 وسریعة بمجرد الرجوع إلیھ؛

لھذه الأس باب الس ابقة ك ان لازم ا عل ى لجن ة مع اییر المحاس بة الدولی ة أن تص در إط ار مف اھیمي یح دد                       

م  ل إط  ار الع" اللجن  ة إطارھ  ا المف  اھیمي بعن  وان   تنش  ر 1989فف  ي جویلی  ة , اتج  اه المع  اییر الص  ادرة عنھ  ا 

 Framework far the preparation and prestation of" لإع  داد وع  رض الق  وائم المالی  ة 

fnancial statements   الإطار وظیفتھ الأساسیة مساعدة لجنة معاییر المحاس بة الدولی ة  للإص دار     ھذا- 

  .P99[79] المعاییر المستقبلیة و مراجعة المعاییر القدیمة -وفقا لما جاء فیھ
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  مي للجنة معاییر المحاسبة الدولیة یمحتویات الإطار المفاھ  22.1.2.

  
, فق رة عالجت،أھ داف الق وائم المالی ة     110یتكون الإطار المفاھیمي للجنة معاییر المحاسبة الدولیة م ن  

الاعت راف  , عناصر القوائم المالیة, مستخدمي القوائم المالیة وحاجتھم للمعلومات, الخصائص النوعیة للمعلومة

  .مفاھیم رأس المال والحفاظ على رأس المال, بعناصر القوائم المالیة

  مستخدمي القوائم المالیة    1.2.1.2.2

یش  یر إط  ار العم  ل إل  ى أن المؤسس  ة تع  د ق  وائم مالی  ة عام  ة موجھ  ة نح  و احتیاج  ات طوائ  ف مختلف  ة م  ن             

ال  دائنون التج  اریین الآخ  رون    و, والم  وردون, والمقرض  ون , والعم  ال , المس  تخدمین، م  ن بی  نھم المس  تثمرون   

إل ى أن ھ عل ى ال رغم     , كما یشیر إط ار العم ل ك ذلك   , وعامة الجمھور, الحكومة والوكالات التابعة لھا, والعملاء

إلا أن ھن اك  . من أن احتیاجات ھذه الطوائف من المعلومات لا یمك ن الوف اء بھ ا بمج رد ع رض الق وائم المالی ة       

وبم ا أن المس تثمرین ھ م م ن ی وفرون رأس الم ال المع رض للمخ اطرة         , ء بھااحتیاجات مشتركة بینھم یتم الوفا

ف    ي المش     روع، ف     إن ع     رض ق     وائم مالی     ة یف    ي باحتیاج     اتھم، س     یفي بمعظ     م احتیاج     ات المس     تخدمین    

  .137ص[16]الآخرین

  أھداف القوائم المالیة 2.2.1.2.2  

ھ دفاً أساس یا للق وائم    , مركزھا الم الي یعتبر ھدف توصیل معلومات لأصحاب المصالح في المؤسسة عن        

   88ص [55] :و ینتج عنھ الأھداف المحددة التالیة, المالیة

وھ ؤلاء  , تظھر القوائم المالیة نتائج الوكالة الإداریة، أو محاسبة الإدارة عن الموارد الت ي أوكل ت إلیھ ا    -

رة إنم ا یقوم ون ب ذلك م ن أج ل      المستثمرین الذین یرغبون ف ي تقی یم الوكال ة الإداری ة، أو محاس بة الإدا     

ق رارات الاحتف اظ باس تثماراتھم ف ي المنش أة أو بیعھ ا       , صنع قرارات اقتصادیة تضم، على سبیل المثال

  .أو ما إذا كانوا سیعیدون تعیین الإدارة أو إحلال إدارة أخرى مكانھا 

یھا، ولكن الق وائم المالی ة لا   إن القوائم المالیة المعدة لھذا الغرض تحقق الحاجات العامة لغالبیة مستخدم -

  ت    وفر كاف    ة المعلوم    ات الت    ي یمك    ن أن یحتاجھ    ا المس    تخدمین لص    نع الق    رارات الاقتص    ادیة، إلا    

أن ھذه القوائم تعك س إل ى ح د كبی ر الآث ار المالی ة للأح داث الس ابقة، ولا ت وفر بالض رورة  معلوم ات             

 .غیر مالیة 
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  القوائم المالیة  3.2.1.2.2
الداخلی ة   عتبر القوائم المالیة الوسیلة الرئیسیة التي یتم من خلالھ ا توص یل المعلوم ات إل ى الأط راف     ت           

، قائم  ة ال  دخل، قائم  ة  )المیزانی  ة العمومی  ة ( الخارجی  ة ،و تش  مل الق  وائم المالی  ة ع  ادة قائم  ة المرك  ز الم  الي    و

لاحظات على القوائم، والج داول الملحق ة والت ي    التدفقات النقدیة، وقائمة الأرباح المحتجزة، كما تشمل أیضا الم

تعتبر جزء مكمل للقوائم المالیة، وبعض المعلومات المالیة یتم تقدیمھا من خلال التقاریر المالیة، ول یس الق وائم   

المالیة فقط، إما لأنھا تطلب بواسطة الجھات الرسمیة أو الحكومة أو لأن إدارة المش روع ترغ ب ف ي الإفص اح     

اریا، فالتقاریر المالیة تشمل بخلاف القوائم المالیة، عدد من الأشكال مثل خط اب رئ یس مجل س إدارة    عنھا اختی

المؤسس ة الموج ھ للمس  اھمین، والمس تثمرین المحتمل  ین وغی رھم، وتوقع ات وتنب  ؤات الإدارة بخص وص نش  اط       

ركتھا ف  ي ح  ل مش  اكل  ث  ر نش  اط المؤسس  ة عل  ى البیئ  ة المحیط  ة، ومش  ا   أالش  ركة الح  الي والمس  تقبلي، وك  ذلك  

  .)14-13(ص ص[80]المجتمع مثل تخفیض البطالة، ومكافحة التلوث، وغیرھا

ھي صفات تجعل من المعلومات المعروضة ف ي  : الخصائص النوعیة للمعلومة المحاسبیة 4.2.1.2.2

لموثوقی  ة وتش  مل ھ  ذه الخص  ائص القابلی  ة للفھ  م، الملائم  ة، ا . 466ص  [8]،الق  وائم المالی  ة مفی  دة للمس  تخدمین 

  .والقابلیة للمقارنة 

أن تكون المعلومات الواردة في القوائم المالیة مفھومة، بحیث یستطیع الأف راد ذوي مس توى   : قابلیة الفھم   - 1

معقول من المعرفة بالأعمال، والأنشطة الاقتصادیة من استخدامھا، ویجب عدم اس تبعاد المعلوم ات ح ول    

الق  وائم المالی   ة إن كان   ت ملائم  ة لحاج   ات ص   انعي الق   رارات    المس  ائل المعق   دة الت   ي یج  ب إدخالھ   ا ف   ي  

   .52ص [81]الاقتصادیة، بحجة أنھ من الصعب فھمھا من قبل بعض المستخدمین

تك  ون المعلوم  ات ملائم  ة، عن  دما ت  ؤثر عل  ى الق  رارات الاقتص  ادیة للمس  تخدمین م  ن خ  لال        : الملائم  ة - 2

المس    تقبلیة، أو تأكی    د أو تص    حیح تقی    یمھم  مس    اعدتھم عل    ى تقی    یم الأح    داث الماض    یة، والحاض    رة، و  

وعموم  ا تكم  ن خاص  یة الملائم  ة ف  ي المعلوم  ات المحاس  بیة إذا روع  ي ف  ي إنت  اج  . 138ص [16]للماض ي 

وتوصیل ھذه المعلومات عدة اعتبارات ومن أھم ھذه الاعتبارات، أن یتم إلا فص اح ع ن كاف ة المعلوم ات     

ات على محتوى الحدث الاقتصادي وآثاره، أن تقدم المعلوم ات  المحاسبیة المھمة نسبیاً ، أن تركز المعلوم

لمتخذ القرار في التوقیت المناسب، أن تك ون المعلوم ات مكتمل ة ویمك ن فھمھ ا، وان تك ون المعلوم ات ق د         

 .43ص [63] تم توصیلھا بطریقة تقلل الفقد فیھا، وتحمیھا من التعدیل والتحریف خاصة المتعمد

لوم ة موثوق ة إذا كان ت خالی ة م ن الأخط اء والتحریف ات، حی ث یمك ن للمس تخدمین           تكون المع: الموثوقیة   - 3

 .الاعتماد علیھا لاتخاذ القرارات

ھن اك أرب ع قی ود أساس یة مفروض ة عل ى المعلوم ات          : القی ود عل ى المعلوم ات الملائم ة والموث وق فیھ ا       1.3

  : الملائمة والموثوق فیھا
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م  ة فیج  ب أن تك  ون المعلوم  ة تض  م بص  دق المعلوم  ات المالی  ة   لتك  ون المعلوم  ة ملائ: الص  ورة الص  ادقة -

 .والأحداث المحیطة بھا

أي أن ی  تم تق  دیم المعلوم  ة ف  ي الوق  ت المناس  ب دون ت  أخیر، حی  ث أن المبالغ  ة ف  ي    : التوقی  ت المناس  ب -

قیة المعلومة قبل إصدارھا أو إصدارھا قبل التأكد من موثوقیتھا قد یضعف م ن م دى   وتأكید على موثال

 .قیة والملائمة وئمتھا، وبالتالي فإنھ یجب الموازنة بین الموثملا

أي یج  ب مقارن  ة منفع  ة ھ  ذه المعلوم  ة بالتكلف  ة الت  ي ق  د نتحملھ  ا عن  د        : الموازن  ة ب  ین التكلف  ة والمنفع  ة   -

 .إعدادھا

أم ا  , أي یجب أن لا ی تم تغل ب خاص یة مقارن ة بالخص ائص الأخ رى      : الموازنة بین الخصائص النوعیة -

 .النسبیة للخصائص فھي مسألة متروكة للتقدیر المھني الأھمیة

  

أي إمكانی  ة مقارن  ة المعلوم  ة م  ع المعلوم  ات الس  ابقة إذا كان  ت تش  بھھا ف  ي الأح  داث،  : القابلی ة للمقارن  ة  - 4

كمقارنة آثار الإستھلاك على الأرب اح ف ي ھ ذه الس نة مقارن ة بالس نة الماض یة، إض افة إل ى قابلی ة المقارن ة            

رھ ا وآثارھ ا عل ى الق وائم     یى، ولھذا فإن ثبات السیاسات المحاسبیة، أو الإفصاح ع ن تغی من مؤسسة لأخر

 .المالیة یعتبر عامل مھم لإمكانیة المقارنة 

 

   :91ص[55]الفرضیات الأساسیة 5.2.1.2.2

لأجل تحقیق أھدافھا فإن القوائم المالیة تعد على أساس الاستحقاق المحاس بي وتح ت   : أساس الإستحقاق -

الأساس فإنھ یعترف بآثار العملیات المالیة والأحداث الأخ رى عن دما تح دث، ول یس عن د ق بض أو        ھذا

دفع النقدیة أو ما یعادلھا، ویجري تسجیلھا في السجلات المحاسبیة وتضمینھا القوائم المالیة عن الفت رة  

 .التي تمت فیھا

مس  تمرة وس  تبقى عامل  ة ف  ي   ؤسس  ة میج  ري إع  داد الق  وائم المالی  ة ع  ادة ب  افتراض أن ال  : الاس  تمراریة -

المستقبل، وعلی ھ یفت رض أن ھ ل یس ل دى المؤسس ة النی ة أو الحاج ة للتص فیة أو تقل یص لحج م عملیاتھ ا             

بشكل ھام، ولكن إن  وجدت مثل ھذه  النیة أو مثل ھذه الحاجة، فإن القوائم المالی ة یج ب أن تع د عل ى     

 .المعلومة المالیة ن الأسباب لمستخدمأساس مختلف، و في مثل ھذه الحالة یجب أن یفصح ع

  عناصر القوائم المالیة 6.2.1.2.2

نص إطار العمل على أن الق وائم المالی ة یعك س الآث ار المالی ة  للعملی ات والأح داث الأخ رى ع ن طری ق                  

وض عھا ف  ي مجموع ات عام  ة وفق  ا لخصائص ھا الاقتص  ادیة، وق  د آش ار ك  ذلك إل  ى أن العناص ر الت  ي ت  رتبط       

  . 139ص[16]والالتزامات  وحقوق الملكیة ولصالأاشرة بقیاس المركز المالي في المیزانیة ھي مب
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نتیج  ة لأح  داث س  ابقة وم  ن المتوق  ع أن ی  نجم عن  ھ من  افع    ؤسس  ةوھ  و م  ورد تس  یطر علی  ھ الم  :الأص  ل -

  .اقتصادیة مستقبلیة للمنشأة

لمتوق ع أن یتطل ب س داده ت دفقات     ھو تعھد حالي على المنش أة ناش ئ ع ن أح داث س ابقة وم ن ا       :الالتزام -

 .خارجة من الموارد التي تملكھا المنشأة والتي تتضمن منافع اقتصادیة

 .حق الملكیة وھو حق الملاك المتبقي من الأصول بعد طرح كافة الالتزامات -

یتض  من تعری  ف ال  دخل ك  لا م  ن الإی   رادات، یتحق  ق الإی  راد ف  ي س  یاق النش  اطات العادی   ة           : ال  دخل   -

ا تمثل المكاسب بنود أخرى تحقق تعریف الدخل، وق د تنش أ ف ي س یاق النش اطات العادی ة       للمشروع، كم

تمثل المكاسب زیادة في المنافع الاقتصادیة، وعلى ھذا فإنھ ا لیس ت مختلف ة ع ن الإی رادات      وللمشروع 

  . )483-484(ص ص [8]،من حیث الطبیعة

ن ال  تخلص م  ن الأم  وال غی  ر الجاری  ة، عن  د       تش  مل المكاس  ب عل  ى س  بیل المث  ال تل  ك الناش  ئة ع                      

الاعتراف بالمكاسب في قائمة الدخل، فإنھ عادة م ا ی تم عرض ھا بص ورة منفص لة، لأن العل م بھ ا مفی د لغ رض          

  .صنع القرارات الاقتصادیة، وغالبا ما یتم التقریر عن المكاسب بطرح المصاریف ذات العلاقة منھا 

تكلف ة البض اعة المباع ة،الأجور،    , المص روفات كثی رة ومتنوع ة   الأحداث التي تؤدي إلى : المصروفات -

الاستھلاكات، الفوائد المدینة، والإیجارات المدینة، وھي كلھ ا ت دفقات خارج ة حالی ة أومتوقع ة، وت نجم       

 .339ص  [6]،عن النشاط الجاري  المستمر والذي یتكرر من دورة إلى أخرى

  

وتل ك الت ي تنش أ ع ن ال تخلص م ن الأم وال غی ر الجاری ة،           ,كما تمثل الك وارث مث ل الحرائ ق والفیض انات    

كخسائر نقصان ف ي المن افع الاقتص ادیة ولا تختل ف  ف ي طبیعتھ ا ع ن المص روفات الأخ رى، وعلی ھ لا تعتب ر            

عنص  را منفص  لا ف  ي ھ  ذا الإط  ار، عن  د الاعت  راف بھ  ا ف  ي قائم  ة ال  دخل فان  ھ ع  ادة م  ا ی  تم عرض  ھا بص  ورة      

د لغرض صنع القرارات الاقتصادیة، وغالبا ما یتم التقریر عن الخسائر الص افیة م ن   منفصلة لأن العلم بھا مفی

 . الدخل المتعلق بھا 

  الحفاظ على رأس المال   7.2.1.2.2

یوجد مفھومان للمحافظة على رأس المال أو استرداد تكلفة الاستثمار، مفھوم رأس المال النقدي، ومفھ وم       

عبیر ع ن ك ل منھ ا بغ رض ثب ات وح دة القی اس النق دي وك ذلك ف رض ثب ات الق وة             رأس مال الإنتاج، ویمكن الت

  . 258ص [6]الشرائیة لوحدة القیاس النقدي

 . الربح فقط، إذا كان المبلغ المالي یقتضي ھذا المفھوم بكتسب: المحافظة على رأس المال النقدي   -
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عات للمالكین، أو مس اھمات م نھم أثن اء    لصافي الأصول في نھایة الفترة بعد استبعاد أیة توزی) النقدي(  -

لصافي الأصول في بدایة الفترة،یمكن أن یقاس الحف اظ النق دي   ) النقدي( الفترة، أكبر من المبلغ المالي 

 على رأس المال بالوحدات النقدیة الاسمیة؛

لطاق  ة بمقتض  ى ھ  ذا المفھ  وم، یُكتس  ب ال  ربح إذا كان  ت ا  : المحافظ  ة عل  ى القیم  ة المادی  ة ل  رأس الم  ال    -

)  الم وارد أو الأم وال المطلوب ة لتحقی ق تل ك الطاق ة      ( للمش روع،  ) الق درة التش غیلیة   ( الإنتاجیة المادی ة  

ف  ي نھای  ة الفت  رة تزی  د ع  ن الطاق  ة الإنتاجی  ة المادی  ة ف  ي بدای  ة الفت  رة بع  د اس  تبعاد أی  ة توزیع  ات إل  ى        

 .المالكین أو مساھمات منھم أثناء الفترة 

  

  IAS(  International Accounting Standards(سبة الدولیة معاییر المحا 2.2.2

ی  تم  موالت  ي ل   الدولی  ةس  نتعرض ف  ي ھ  ذا العنص  ر إل  ى المع  اییر الت  ي ص  درت ع  ن لجن  ة مع  اییر المحاس  بة       

  .إلغاءھا  بصدور معاییر أخرى 

  عرض البیانات المالیة   IAS 1معیار المحاسبة الدولي رقم   -

ض الق  وائم المالی  ة المع  دة للاس  تخدام الع  ام وذل  ك بھ  دف ض  مان قابلی  ة   یص  ف ھ  ذا المعی  ار أس  اس ع  ر   

  .القوائم للمقارنة لنفس الشركة في الفترات السابقة والقوائم المالیة للشركات الأخرى

  : [82]وتشمل المجموعة الكاملة للقوائم المالیة

 في نھایة الفترة؛ يقائمة المركز المال .1

 قائمة الدخل الشامل للفترة؛  .2

 ئمة التغیرات في حقوق الملكیة؛قا .3

 قائمة التدفقات النقدیة للفترة؛ .4

تش  كل ملخ  ص السیاس  ات المحاس  بیة الھام  ة وغیرھ  ا م  ن المعلوم  ات التوض  یحیة وقائم  ة      : الملاحظ  ات  .5

المركز المالي في بدایة الفترة المقارنة عندما تطبق المؤسسة سیاسة بأثر رجعي أو تق وم بإع ادة ص یاغة    

 .ي في قوائمھا المالیةالبنود بأثر رجع

الھ    دف م    ن ھ    ذا المعی    ار ھ    و وص    ف المعالج    ة        :زونات خالم   2IASالمعیار المحاسبي الدولي رقم  -

الأساس  یة ف  ي محاس   بة المخ  زون ھ  ي قیم  ة التكلف  ة الت  ي س   یتم         المحاس  بیة للمخ  زون، إن إح  دى المس  ائل    

ھ  ذا المعی  ار   ، ویق  دم [83]ص  لةالالاعت  راف بھ  ا كأص  ل وترحیلھ  ا حت  ى ی  تم الاعت  راف ب  الإیرادات ذات       

إرشادات لتحدید التكلفة والاعتراف اللاحق بھا، باعتبارھ ا مص روف بم ا ف ي ذل ك أي انخف اض ف ي ص افي         
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القیم  ة المتحقق  ة، كم  ا یق  دم أیض  ا إرش  ادات فیم  ا یتعل  ق بطریق  ة التكلف  ة الت  ي ی  تم اس  تخدامھا لتحدی  د تك  الیف    

  .المخزون 

ی  نص ھ  ذا المعی  ار عل  ى إل  زام المؤسس  ات  : الت  دفق النق  دي  ةئم  اق IAS 7المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   -

بإعداد قائم ة أو حال ة تلخ ص الت دفقات النقدی ة م ن وإل ى المؤسس ة، وتص نف ھ ذه الت دفقات حس ب الأنش طة              

النقدی ة الناتج ة ع ن الأنش طة التش غیلیة، الأنش طة       التي تتولد منھا أو تنفق فیھا، ویتم الإفص اح ع ن الت دفقات    

النقدی ة   ،حی ث ینبغ ي عل ى ك ل مؤسس ة إع داد قائم ة الت دفقات         p105[84] س تثماریة والأنش طة التمویلی ة   الا

 . ةكأحد القوائم المُطلوب

: والأخط اء  السیاس ات المحاس بیة، التغی رات ف ي التق دیرات المحاس بیة       8IASالمعیار المحاسبي الدولي رقم  -

 . أو ما بعد ذلك 1995جانفي  1بدأ تطبیقھ على القوائم ابتداء من 

  : )124 -123(ص ص  [85]یھدف ھذا المعیار لتحقیق الأھداف التالیة

تحدید الأسس والمعاییر الواج ب مراعاتھ ا عن د اختی ار أو تغیی ر السیاس ات المحاس بیة الواج ب إتباعھ ا           -

 عند إعداد القوائم المالیة؛

 توضیح المعالجة المحاسبیة للتغیرات في التقدیرات المحاسبیة؛ -

  ان المعالجة للأخطاء التي تحدث في الفترات السابقة ویتم اكتشافھا في الفترة الحالیة؛بی -

یطبق ھذا المعیار عند تغیر السیاسات المحاسبیة، في حالة إع ادة التق دیرات المحاس بیة أو م ن أج ل تص حیح          

 .أخطاء للفترات السابقة

یطب ق ھ ذا المعی ار ف ي المحاس بة      :اریخ المیزانیة الأحداث اللاحقة لت 10IASالمعیار المحاسبي الدولي رقم  -

، حی ث یح دد   9ص [9]والإفصاح عن الأمور الطارئ ة والأح داث اللاحق ة لت اریخ إع داد المیزانی ة العمومی ة       

لت ي ینبغ ي معالجتھ ا والإفص اح عنھ ا إذا ح دثت بع د ت اریخ غل ق          اھذا المعیار طبیعة وتوقیت ھذه الأح داث  

 .المیزانیة 

یوض ح المعالج ة المحاس بیة للإی رادات والتك الیف،      : عق ود الإنش اء   IAS 11سبي الدولي رق م  المعیار المحا -

وكیفیة تخصیصھا على الفترات المالیة التي یتم فیھ ا ھ ذا العق د المتعل ق بإنش اء أص ل أو مجموع ة الأص ول         

 .p     142 [86]المترابطة

ھ  ذا المعی  ار جمی  ع الض  رائب عل  ى    یتن  اول: ض  رائب ال  دخل  IAS 12المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   -

الأرباح، بما فیھا الضرائب الوطنیة أو الأجنبیة، و الضرائب المرتبطة بتوزیع الأرب اح، كم ا یع الج المعی ار     

، غی  ر المس  تخدمة الاعت  راف بالأص  ول الض  ریبة المؤجل  ة الناش  ئة ع  ن الخس  ائر أو الخص  ومات الض  ریبة      

 .4ص [9]لمالیة والإفصاح عن المعلومات المتعلقة بھاویبین كذلك عرض ضرائب الدخل في القوائم ا
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یھدف ھذا المعیار إلى تحدی د أس س تق دیم    : التقاریر حول القطاعات  14IASالمعیار المحاسبي الدولي رقم  -

،وھ  ذا )نش  اط(التق  اریر ح  ول المعلوم  ات المالی  ة، وف  ق القط  اع س  واء ك  ان قط  اع جغراف  ي، أو قط  اع عم  ل   

   233ص [85] :للوصول إلى ما یلي

 تحسین فھم مستخدمي المعلومات المحاسبیة للأداء السابق للمنشأة؛ -

 تحسین قدرة مستخدمي المعلومة المحاسبیة في تقدیم مخاطر وعوائد المنشأة؛ -

 عاب كل ما یتعلق بالمنشأة ككل؛یتحسین القدرة على فھم وإست -

ض ھا وفق ا لم ا ج اء ب ھ المعی ار المحاس بي        یطبق ھذا المعیار على ك ل الق وائم المالی ة الت ي تق وم المؤسس ة بعر        

  . 1الدولي رقم 

یس  مح ھ  ذا المعی  ار بتقی  یم   : الممتلك  ات والمص  انع والمع  دات     16IASالمعی  ار المحاس  بي ال  دولي  رق  م    -

م  ھ، وال  ذي یمث  ل القیم  ة العادل  ة  یالمص  انع والمع  دات عل  ى أس  اس التكلف  ة، أو عل  ى أس  اس المبل  غ المع  اد تقی  

قی ة، كم ا   ومھا إلى افتراض مفاده أنھ یمكن قیاس القیم ة العادل ة بموث  یي المبالغ المعاد تقیللأصل، و یستند تبن

لغ ام الممتلك  ات والمص  انع والمع  دات بش  كل من  تظم، لض  مان أن لا تختل  ف المب      ییتطل  ب المعی  ار إع  ادة تقی    

لتاریخ، بالإضافة إل ى  المسجلة لھذه الأصول في المیزانیة العمومیة، بشكل كبیر عن قیمتھا العادلة في ذلك ا

 هأن یرتك  ز الاس  تھلاك عل  ى ھ  ذ 16ذل  ك یتطل  ب إع  ادة تقی  یم الممتلك  ات والمص  انع والمع  دات وف  ق المعی  ار 

  .المبالغ المعاد تقییمھا

یھ  دف ھ  ذا المعی  ار إل  ى توض  یح المعالج  ة   : محاس  بة الإیج  ار  IAS 17المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   -

لت  أجیر التش  غیلي والتم  ویلي ل  دى ك  ل م  ن الم  ؤجر والمس  تأجر   لنس  بة الالمحاس  بیة للإیج  ار والإفص  اح عن  ھ ب

  : 4ص  [9]،ویشمل ھذا المعیار كافة عقود الإیجار ما عدا

 ف الموارد الطبیعیة؛اتلك العقود المتعلقة باستخدام واستكش -

 بنود مثلا الأفلام السینمائیة والبراءة وحقوق النشر؛الاتفاقیات الترخیص الخاصة ب -

 متعاقد إلى الطرف الأخر؛ فاستخدام الموجودات من طر لا تخول حقدمات التي عقود الخ -

یتن  اول ھ  ذا المعی  ار تعری  ف الإی  رادات ووص  ف   : الإی  رادات  IAS 18المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   -

للمعالجات المحاسبیة للإیرادات عن أنواع محددة من العملیات والأحداث، ح دد المعی ار أیض ا مت ى یعت رف      

رادات، وق دم ف ي ھ ذا المج ال إرش ادات عملی ة، یمك ن تطبی ق ھ ذا المعی ار ع ن الإی رادات الناش ئة ع  ن              ب الإی 

بیع البضائع وتقدیم الخدمات واستخدام الآخرین لأصول المؤسسة مقابل  تحقی ق  : العملیات والأحداث التالیة

 .منافع 
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متعل   ق بالمعالج   ة المحاس   بیة   ھ   ذا المعی   ار : من   افع الم   وظفین  IAS 19المعی   ار المحاس   بي ال   دولي رق   م    -

 :ة لمن افع الم وظفین  یوالإفصاح عن منافع الموظفین أثناء الخدمة وبعدھا؛ ویح دد المعی ار أرب ع فئ ات رئیس      

   335ص [85]

 مثل الرواتب والأجور؛: منافع الموظفین قصیرة الأجل -

 المنافع بعد انتھاء الخدمة الوظیفیة للعاملین مثل رواتب التقاعد؛  -

 وظفین طویلة الأجل مثل إجازات الخدمة الطویلة؛منافع الم -

 مكافأة نھایة الخدمة المقدمة للعاملین؛ -

یھ دف  : ة والإفصاح عن المساعدة الحكومیةیمحاسبة المنح الحكوم IAS 20المعیار المحاسبي الدولي رقم  -

 .ومیةھذا المعیار لتوضیح المعالجة المحاسبیة والإفصاح عن المنح الحكومیة والمساعدات الحك

 :780ص [55]أثار التغیرات في أس عار ص رف العم لات الأجنبی ة     IAS 21المعیار المحاسبي الدولي رقم  -

یھدف المعیار إل ى وص ف المعالج ة المحاس بیة للمع املات بالعمل ة الأجنبی ة والعملی ات الأجنبی ة ول ذلك             

  :فإن المعیار یتناول بصفة أساسیة ما یلى 

 .ستخدامھا لقیاس وعرض المعاملات بعملة أجنبیةتحدید أسعار الصرف التي یجب ا -

كیفیة الاعتراف بالأثر المالي لفروق سعر الصرف في القوائم المالیة، أم ا نط اق ھ ذا المعی ار فھ و یتعل ق        -

بـالمحاسبة عن المعاملات الأجنبیة، وترجمة الق وائم المالی ة للعملی ات الأجنبی ة إض افة إل ى ق وائم الف روع         

  .لقابضةالأجنبیة للشركات ا

یحدد ھذا المعیار المعالج ة المحاس بیة لتك الیف     :تكالیف الاقتراض  IAS 23المعیار المحاسبي الدولي رقم  -

، أی ن ت م إلغ اء خی ار الاعت راف بتك الیف       2007الاقتراض، حیث كان أخر تعدیل  لھذا المعی ار ف ي م ارس    

فت رة زمنی ة حت ى تك ون ج اھزة       على الأصول الت ي تحت اج إل ى    یتم رسملتھاالاقتراض كمصروف، وأصبح 

للاس  تخدام أو البی  ع، وبھ  ذا ف  إن تكلف  ة الأص  ول ستش  مل جمی  ع التك  الیف المرتبط  ة بھ  ا بم  ا فیھ  ا تك  الیف             

  .الاقتراض 

المعی  ار إل  ى  ا یھ  دف ھ  ذ : الإفص  اح ع  ن الأط  راف ذات العلاق  ة    IAS 24المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م      -

وم بھا المؤسسة مع الأطرف ذوي العلاقة و تبین أثارھ ا عل ى الق وائم    معالجة الإفصاح عن العملیات التي تق

  :1084ص [55]ف ذوي العلاقة ما یلىاویمثل الأطر  ،p 64[86]المالیة للمؤسسة

أو تل ك الت  ي تك ون تح  ت س یطرة مش تركة م  ع الوح دة مقدم  ة       ةالمؤسس ات الخاض عة للس  یطرة المباش ر    -

 كات؛التقاریر على سبیل المثال مجموعة من الشر

  الشركات الزمیلة؛ -
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الأفراد، ویش مل ذل ك أف راد العائل ة، المس اھمون بش كل مباش ر أو غی ر مباش ر وال ذین یتمتع ون بس لطة              -

  التصویت في تقاریر الكیان والتي تعطیھم تأثیر مباشر ھام؛

  الشخصیات الأساسیة في الإدارة؛ -

أو غی  ر مباش ر بواس  طة   المؤسس ات الت ي لھ  ا حص ة أساس یة ف  ي س لطة التص ویت س  واء بش كل مباش ر         -

 أفراد؛

یتن  اول ھ  ذا المعی  ار : المحاس  بة والتق  اریر ع  ن برن  امج التقاع  د    IAS 26المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م  -

محتویات التقاریر المالیة الخاصة ببرنامج معاش ات التقاع د، الت ي تعتب ر وح دة مس تقلة ع ن التق اریر المالی ة          

محاس بة والتقری ر ع ن برن امج من افع التقاع د،       الكما یب ین المعی ار    لصاحب العمل المشارك في تلك البرامج،

وبرن   امج المس   اھمة المح   ددة وب   رامج المعاش   ات المح   ددة، كم   ا یوض   ح المعی   ار الإفص   اح المتعل   ق بك   ل    

  .5ص [9]،المعالجات المحاسبیة السابقة

معی  ار ف  ي إع  داد وع  رض یطب  ق ھ  ذا ال: الق  وائم المالی  ة الموح  دة والمنفص  لة IAS 27المعی  ار ال  دولي رق  م  -

القوائم المالیة الموحدة لمجموعة من المؤسسات تحت المؤسسة الأم، ویخرج من نطاق ھذا المعی ار الأم ور   

 :التالیة 

 أسالیب معالجة دمج المؤسسات وأثرھا على توحید القوائم المالیة؛ -

ج ة التبعی ة، وأورد المعی ار    معالجة الاستثمارات في المؤسسات الزمیلة التي لم یبلغ فیھ ا الاس تثمار لدر   -

 .5ص [9]للمعالجة السابقة الذكر ةاللازم اتكذلك الإفصاح

یتن   اول المحاس   بة ع   ن   :الاس   تثمارات ف   ي الش   ركات الزمیل   ة     28IASالمعی   ار المحاس   بي ال   دولي رق   م     -

لحال ة  والتي یطل ق علیھ ا ف ي ھ ذه ا    (الاستثمارات الذي تكون نسبة تملُك المستثمر، في الشركة المستثمر بھا 

وبالت  الي یم  ارس المس  تثمر ت  أثیر ھ  ام عل  ى الق  رارات     50% إل  ى%20یت  راوح ب  ین  )بالش  ركات الزمیل  ة 

  .466ص [85]التشغیلیة والمالیة للشركة الزمیلة بشكل مباشر أو غیر مباشر من خلال سلطة التصویت

ھ دف  ی: خم المرتف ع التق اریر المالی ة ف ي الاقتص ادیات ذات التض        IAS 29المعی ار المحاس بي ال دولي رق م      -

ھذا المعیار إلى إلغاء أثار التضخم على القوائم المالیة نظرا لأث ار التض خم ف ي إخف اء حقیق ة المرك ز الم الي        

للمؤسسة حیث یقدم ھذا المعیار طرق معالجة أثر التضخم ویطبق ھذا المعیار على القوائم المالی ة للمؤسس ة   

  .ضخم سواء كانت فردیة أو موحدة في حالة وجود الت

یص  ف المعالج  ة المحاس  بیة   : الحص  ص ف  ي المش  اریع المش  تركة  IAS 31المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م       -

للمش  روعات المش  تركة، والھ  دف الرئیس  ي م  ن إص  داره ھ  و ت  وفیر المعلوم  ات اللازم  ة لمس  تخدمي الق  وائم    

المؤسس ة، إض افة إل ى    المالیة،من خ لال إعط اء ص ورة ع ن الأرب اح الناتج ة ع ن المش روع، وأثارھ ا عل ى           

 . المركز المالي لھذا المشروع
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 المعی  ار عل  ى ع  رضینطب  ق ) : الع  رض و الإفص  اح(الأدوات المالی  ة  32المعی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   -

، ویقص  د ب  العرض ھ  و كیفی  ة إظھ  ار ھ  ذه       [87]وبی  ان المعلوم  ات الخاص  ة بكاف  ة أن  واع الأدوات المالی  ة     

لعمومی  ة والإیض  احات ذات العلاق  ة، وك  ذلك الإفص  اح ع  ن المخ  اطر المالی  ة  الأدوات المالی ة ف  ي المیزانی  ة ا 

لإفص اح ع ن ھ ذه الأدوات المالی ة  ھ و تمك ین مس تخدمي        االمتصلة بھذه الأدوات المالیة؛ إن ھ ذا الع رض و  

البیانات المالیة للمشروع من فھم أھمی ة الأدوات المالی ة المس جلة وغی ر المس جلة ف ي ض وء المرك ز الم الي          

مش روع وتدفقات  ھ النقدی  ة، وتوقی  ت ودرج  ة التأك  د الملازم  ة للت  دفقات النقدی  ة المس  تقبلیة المتوقع  ة م  ن ھ  ذه   لل

 .الأدوات

یھ دف المعی ار إل ى توض یح أس اس حس اب وع رض        : ربحی ة الس ھم   33IASالمعیار المحاسبي الدولي رقم  -

  :وھذا من حیث p 66 [86] .ربحیة السھم وھذا من أجل رفع القدرة على المقارنة في جمیع  الشركات

 بین المؤسسات المختلفة لنفس الدورة؛ -

 بین مختلف الدورات لنفس المؤسسة؛ -

یطبق ھذا المعیار على المؤسسات المس عرة ف ي البورص ة والت ي س تطرح أس ھمھا للت داول حی ث ی تم حس اب           

  .ربحیة السھم على أساس القوائم المالیة الموحدة

ھ دف ھ ذا المعی ار ھ و تحدی د الح د        : التق اریر المالی ة المرحلی ة    IAS    34ر المحاس بي ال دولي رق م    یاالمع -

الأدنى من محتویات التقاریر المالیة المرحلیة، إض افة إل ى مب ادئ الاعت راف والقی اس المطبق ة عل ى الق وائم         

 . p 69[86]المالیة الكاملة أو المختصرة للفترات المرحلیة

 نص  ف س  نویة أو رب  ع س  نویة، ( وم بنش  ر ق  وائم مالی  ة مرحلی  ة یطب  ق ھ  ذا المعی  ار عل  ى المؤسس  ات الت  ي تق   

  ).بشكل إیرادي أو بقوة القانون

یھ دف ھ ذا المعی ار إل ى بی ان كیفی ة       :الانخفاض في قیمة الأصول  IAS 36المعیار المحاسبي الدولي رقم  -

س ي ھ و ض رورة    معالجة التدني في قیمة الأصول التي تمتلكھا المؤسسة، حیث یقوم المعیار على مب دأ أسا 

، وینطب  ق ھ ذا المعی  ار   571ص[85]ع دم تس جیل أص  ل دفتری ا بقیم  ة تزی د ع  ن قیمت ھ العادل  ة أو الحقیقی ة      

على جمیع الأص ول المالی ة وغی ر المالی ة الت ي لا یوج د معی ار دول ي أخ ر یح دد كیفی ة الاعت راف وقی اس              

 :وقیاس ھا عل ى الأص ول التالی ة     خسارة التدني لھا، وبناء على م ا س بق، یطب ق الاعت راف بخس ارة الت دني      

  572ص[85]

 الشركات التابعة و الشركات الزمیلة و المشاریع المشتركة؛  -

 ؛) الآلات ضي ، المباني واالأر(الممتلكات و المصانع و المعدات -

 الممتلكات الاستثماریة المسجلة بسعر التكلفة؛ -

 الأصول غیر الملموسة بما فیھا الشھرة؛ -
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یھ دف المعی ار إل ى    : المخصصات والأصول والالتزام ات المحتمل ة   IAS 37الدولي رقم  المعیار المحاسبي    -

وص   ف المعالج   ة المحاس   بیة الملائم   ة والإفص   اح المطلوب   ة لك   ل م   ن المخصص   ات والالتزام   ات المحتمل   ة  

والأصول المحتملة، وأوضح المعی ار أن ھ ذه الالتزام ات والمخصص ات لھ ا ص فة ع دم التأك د وأنھ ا محتمل ة           

 .  حدوث وبالتالي فإنھ من الضروري تمكین مستخدمي القوائم المالیة من معرفة طبیعتھا ومبالغھا وتوقیتھاال

  

یغط ي ھ ذا المعی ار محاس بة الأص ول غی ر       : الأص ول غی ر الملموس ة    IAS 38المعیار المحاسبي الدولي رقم   -

یك ون الاعت راف بھ ذه الأص ول      الملموسة والتي لم تتط رق لھ ا المع اییر الدولی ة الأخ رى، حی ث أوض ح مت ى        

 .وكیفیة قیاسھا وقیاس تدنیھا وإطفائھا والإفصاح عنھا

  

یعتب ر ھ ذا المعی ار أكث ر     ):  الاعت راف والقی اس   ( الأدوات المالی ة  IAS 39المعیار المحاسبي الدولي رق م    -

المعالج ة المحاس بیة   ده، یھ دف  إل ى توض یح    ی  لتعق اًنظ ر ن یوالأك ادمی المعاییر الذي شھد جدلاً ب ین المھنی ین   

 للأدوات المالیة من حیث الاعتراف وقیاس قیمتھا والانخفاض فیھا إضافة إلى تصنیفھا،

  

معالج ة  المحاس بیة للاس تثمارات    لیطب ق ل : الاس تثمارات العقاری ة    IAS 40المعیار المحاس بي ال دولي رق م     -

ف ي   عنھ ا وتمث ل الاس تثمارات العقاری ة    العقاریة، حیث یحدد  ھذا المعیار الاعتراف بھا والقیاس والإفص اح  

وذل  ك لكس  ب  إیج  ارات أو تنمی  ة رأس الم  ال أو   ) ارض أو مبن  ى أو ج  زء م  ن مبن  ى أوكلاھم  ا ( الممتلك  ات

  :  1397ص[55]كلاھما، ولیس من أجل

 ض إداریة؛االاستخدام في إنتاج أو تورید سلع أو خدمات أوفي أغر .1

 ؛ةالبیع كجزء من سیر الأعمال الطبیعی .2

یح  دد المعالج  ة المحاس  بیة وع  رض الق  وائم المالی  ة     :الزراع  ة IAS 41ی  ار المحاس  بي ال  دولي رق  م   المع -

 .  p98[86], والإفصاح، الذي یخص النشاط الزراعي

  

 IFRS(Reporting Standards  Financial(المالی  ة الدولی  ة   الإب  لاغمع  اییر 3.2.2

lInternationa   
ة بالتق  اریر المالی  ة الدولی  ة  الص  ادرة ع  ن مجل  س مع  اییر المحاس     س  نتعرض ف  ي ھ  ذا العنص  ر إل  ى مع  اییر      

 . 2008إلى غایة نھایة  سنة   IASBالدولیة 

  :تطبیق معاییر التقاریر المالیة الدولیة لأول مرة 1IFRSمعیار التقاریر المالیة الدولي رقم  -
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ائم المالی ة الس نویة   یھ دف ھ ذا المعی ار إل ى ض مان  أن الق و       2004/01/01أصبح  ساري المفعول  في 

لق وائم المالی ة المرحلی ة الأولی ة تش مل معلوم ات مالی ة عالی ة         او )IAS/IFRS(التي تعد لأول مرة على أس اس  

  : 703ص [85]الجودة ویتحقق بھا ما یلى

  تحقیق الشفافیة لمستخدمیھا وتوفیر معلومات مقارنة لكل الفترات المعروضة؛ -

  الإبلاغ المالي الدولیة؛ توفر نقطة بدایة ملائمة وفق معاییر -

  مستخدمین؛لیمكن إعدادھا بتكلفة لا تتجاوز المنفعة المتأتیة ل -

  .علني على التطبیق الكامل للمعاییر الدولیة للمحاسبة والإبلاغ المالي  یتم تطبیق ھذا المعیار كتصریح

ف ھ ذا المعی ار إل ى تحدی د     یھ د :  المدفوعات على أساس الأسھم   IFRS 2معیار التقاریر المالیة الدولي رقم   -

، وتحدی دا یتطل ب   [88] التقاریر المالیة المعدة من قبل الش ركة عن دما تت ولى معامل ة دف ع عل ى أس اس الأس ھم        

ھذا المعیار من الشركة أن تعكس أثار معاملات الدفع عل ى أس اس الأس ھم ف ي أرباحھ ا وخس ائرھا ومركزھ ا        

  .املات التي یتم فیھا منح خیارات أسھم للموظفینالمالي، بما في ذلك المصاریف المرتبطة بالمع

ف ي بیاناتھ ا المالی ة،     كما یطلب ھذا  المعیار من الشركة أن تعترف بمعاملات الدفع على أساس الأس ھم 

بما في ذلك المعاملات مع الموظفین أو الأطراف الأخرى التي ی تم تس ویتھا نق دا أو ع ن طری ق أص ول أخ رى        

ش  ركة، ولا یوج  د أي اس  تثناءات م  ن ھ  ذا المعی  ار، ع  دا ع  ن المع  املات الت  ي تنطب  ق   أو أدوات حق  وق ملكی  ة لل

  .علیھا معاییر أخرى 

  22ح ل مح ل معی ار المحاس بة ال دولي  رق م       : ج الأعم ال  اإن دم   IFRS 3معیار التق اریر المالی ة ال دولي رق م      -

، یطل  ب المعی  ار أن ت  تم   p81 [86]ع عملی  ة الان  دماج ایطب  ق ھ  ذا المعی  ار  عن  د المعالج  ة المحاس  بیة لك  ل أن  و     

  :1225ص[55]المحاسبة عن كل الاندماجات بطریقة الشراء،كما یبین

كیفی  ة القی  اس المب  دئي للأص  ول المح  ددة المس  تحوذ علیھ  ا ومعالج  ة الالتزام  ات والالتزام  ات المحتمل  ة     -

 التي یتم تحملھا في اندماج المؤسسات؛

یض أنشطة الوح دة المندمج ة معالج ة أي زی ادة ف ي حص ة       الاعتراف بالالتزامات بالنسبة لإنھاء أو تخف -

 ھ   اص   ول المح   ددة ف   ي المؤسس   ة المس   تحوذ علی  الأالمؤسس   ة الدامج   ة ف   ي القیم   ة العادل   ة لص   افي   

 ؛)المندمجة(

 المحاسبة عن الشھرة والأصول غیر الملموسة المستحوذ علیھا في اندماج منشآت الأعمال؛ -
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یھ دف ھ ذا المعی ار إل ى تحدی د إع داد التق اریر        : عق ود الت أمین     IFRS 4معی ار التق اریر المالی ة ال دولي رق م       -

ویتطل ب ھ ذا المعی ار عل ى وج ھ      ) شركات التأمین(المالیة لعقود التأمین من قبل أیة  شركة تصدر ھذه العقود 

  :التحدید ما یلى 

  

  تحسینات محدودة على محاسبة عقود التأمین من قبل شركات التأمین؛ -

  

وض  ح المب  الغ ف  ي البیان  ات المالی  ة لش  ركات الت  أمین الناجم  ة ع  ن عق  ود الت  أمین         إفص  اح یح  دد وی  -

ویساعد مستخدمي البیانات المالیة على فھم مبل غ و توقی ت وش كوك الت دفقات النقدی ة المس تقبلیة م ن        

  عقود التأمین؛

ھا الش ركة وعق ود   الت ي تص در  ) بم ا ف ي ذل ك عق ود إع ادة الت أمین       (یطبق ھذا المعیار على جمیع عقود التأمین 

  .إعادة التأمین التي تمتلكھا

المح  تفظ بھ  ا برس  م البی  ع والعملی  ات      الجاری  ة الأص  ول غی  ر   IFRS 5معی  ار التق  اریر المالی  ة ال  دولي رق  م      -

 :وھي الأصول غیر المتداولة والتي تنوي الشركة التخلص منھا ببیعھا، ویتطلب المعیار : المتوقفة

ة المح تفظ بھ ا للبی ع ف ي المیزانی ة بش كل مس تقل ع ن الأص ول          ضرورة ع رض الأص ول غی ر المتداول      -

  غیر المتداولة؛

ش ابھ والت ي    نتائج العملیات غیر المستمرة التي تمثل أرب اح أو خس ارة ال تخلص م ن خ ط الإنت اج أو م ا        -

 یتوجب عرضھا في قائمة الدخل بشكل مستقل عن نتائج العملیات المستمرة؛

المح تفظ بھ ا للبی ع، ونت ائج العملی ات غی ر المس تمرة، تتمی ز  بكونھ ا           نظراً لأن الأصول غی ر المتداول ة  

غی ر متك ررة الح  دوث ولھ ا خصوص یة مختلف  ة ع ن النش اط التش  غیلي للش ركة، ف إن ع  رض ھ ذین البن دین ف  ي           

القوائم المالیة بشكل مستقل، س یمكن مس تخدمي الق وائم المالی ة م ن تقی یم الوض ع الم الي ونت ائج أعم ال الش ركة            

   .754ص[85]دفقات النقدیة المستقبلیة بشكل أفضلوالت

یھ دف إل ى تحدی د المعالج ة المحاس بیة للأص ول المح تفظ بھ ا لغ رض البی ع، والع رض والإفص اح ع ن                       

  .العملیات المتوقفة

 ینطب ق المعی ار عل ى نفق ات الاكتش اف والتقی یم الت ي ی تم تحملھ ا          :IFRS 6معیار التق اریر المالی ة ال دولي رق م      -

 بالمنش آت لم یبرز المعیار المفاھیم المحاسبیة المختلف ة الت ي تتعل ق     408ص  [78] .والمتعلقة بالموارد المعدنیة

  تقییم الموارد المعدنیة؛والعاملة في مجال اكتشاف 
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ق المعیار على النفقات التي یتم تحملھ ا قب ل اكتش اف وتقی یم الم وارد المعدنی ة، مث ل النفق ات         یلا یتم تطب -

 حقوق القانونیة للتنقیب  في منطقة معینة؛التم تحملھا قبل الحصول على التي ی

 بعد إثبات الجدوى الفنیة و التجاریة لاستخراج المواد المعدنیة؛ -

ت  م إص  دار ھ  ذا    301ص [78]، ):الإفص  اح(الأدوات المالی  ة   IFRS 7ال  دولي رق  م   ةمعی  ار التق  اریر المالی    -

مخ اطر الناتج ة ع ن التعام ل ب الأدوات المالی ة، وھ و ب ذلك یلغ ي كاف ة           المعیار لتخصیص ھ للإفص اح المتعل ق بال   

، أي أن المعی  ار أض اف إفص احات جدی دة ع ن الأدوات المالی  ة     IAS32البن ود المتعلق ة بالإفص اح ف ي المعی ار      

الإفص   احات المطلوب   ة بموج   ب   لااس   تبدوب   ذات الوق   ت   IAS 32ار ی   للإفص   احات المطلوب   ة بموج   ب المع

ار جدی د ع ن   ی  ، ووضع بذلك كل الإفصاحات عن الأدوات المالیة م ع بعض ھا ال بعض ف ي مع    IAS  30اریالمع

فقط بقضایا عرض الأدوات المالی ة، إض افة لم ا     IAS32الأدوات المالیة، وتتعلق الأجزاء المتبقیة من المعیار 

للبن وك والمؤسس  ات  المتعل ق بالإفص اح ف  ي الق وائم المالی ة       IAS 30المعی ار   IAS 7س بق فق د ألغ ى المعی  ار    

 .المالیة المماثلة 

  

یلغ ي ھ ذا المعیار،معی ار المحاس بة ال دولي      : القطاع ات التش غیلیة     IFRS 8الدولي رقم  ةمعیار التقاریر المالی -

، ویھدف لمساعدة مستخدمي القوائم المالیة للشركة عل ى معرف ة وتقی یم طبیع ة أث ار الأنش طة والمح یط        14رقم 

فیھ  الشركة نشاطھا على قوائمھا المالیة، ویطب ق المعی ار عل ى الق وائم المالی ة الفردی ة        الاقتصادي التي تمارس

 : والمجمعة للشركات عندما

ی  تم ت  داول أس  ھمھا أو س  نداتھا ف  ي س  وق م  الي محل  ي أو دول  ي أو أي س  وق یحق  ق غ  رض بی  ع ھ  ذه           -

  الأدوات المالیة؛

یئ ة أوراق مالی ة، أو ھیئ ة أخ رى، وھ ذا لغ رض       قوائمھا المالی ة ل دى ھ  لعندما تودع أو ھي قید الإیداع  -

 إصدار أي صنف من الأدوات المالیة المطروحة للتداول؛

مھا بشكل منتظم م ن قب ل   یعناصر من الشركة تتوفر حولھا معلومات مالیة منفصلة ویتم تقی: القطاع التشغیلي 

ی  تم الإب  لاغ ع  ن المعلوم  ات   ص  ناع الق  رار ف  ي الش  ركة لتحدی  د كیفی  ة تخص  یص الم  وارد وتقی  یم الأداء، حی  ث   

المالیة وفق نفس الأساس المس تخدم داخلی ا لتقی یم أداء القط اع  التش غیلي، وھ ذا یرج ع إل ى افت راض أن الإدارة          

لتقی  یم والتقری  ر عل  ى المس  توى ال  داخلي، وبالت  الي فإن  ھ م  ن المفی  د الإفص  اح ع  ن ھ  ذه    لتس  تخدم أفض  ل الط  رق 

  . یة المستعملة من طرف الإدارةلھذه التقاریر الداخل االقطاعات وفق

  

وكب ار    ات العلاقة بشأن المنتجات والخ دمات والمن اطق الجغرافی ة   ذیوضح المعیار متطلبات الإفصاح         

العملاء، وھذا من حیث الأرباح والخسائر، إضافة إلى الأصول والالتزامات لكل قطاع، ویقتض ي ھ ذا المعی ار    

القطاعات مطابق للقوائم المالیة النھائی ة للش ركة، كم ا ینبغ ي      هنھا وفق ھذأن یكون إجمالي العناصر المفصح ع
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عل  ى الش  ركة أن تق  دم معلوم  ات وص  فیة ح  ول الطریق  ة الت  ي ی  تم بھ  ا تحدی  د القطاع  ات التش  غیلیة، إض  افة إل  ى    

  .التغییرات التي قد تحدث على ھذا  التصنیف

  إستراتجیة تبني معاییر المحاسبة الدولیة   2.3 

الدولی ة ف ي    والتق اریر المالی ة   أعضاء مجلس معاییر المحاسبة الدولیة أن تبنیھم لمعاییر المحاس بة  یعتقد

بل دانھم والإفص  اح ع  ن ھ  ذا التبن ي س  یكون ل  ھ عل  ى م دى الس  نین آث  ر ھ  ام، وس وف تتحس  ن نوعی  ة المعلوم  ات      

لي ستعم فائدتھا كافة أنح اء الع الم،   المالیة وتصبح قابلیتھا للمقارنة أكبر، وتزداد مصداقیة ھذه المعلومات وبالتا

   .لمعاییر من تبني ھذه ا  ةاعجالن حقیق إلا أن التنفیذ الفعال أمر أساسیا لت

  الدولیة  والتقاریر المالیة صعوبات تبني معاییر المحاسبة2.3.1

ھ  ذه  م  ن ال  دول تغیی  راً ف  ي اقتص  ادیاتھا تطل  ب منھ  ا إج  راء إص  لاحات، تتناس  ب م  ع         اش  ھدت كثی  ر           

ومن بین ھذه الإصلاحات كان إصلاح الأنظمة المحاسبیة ال ذي ف رض عل ى ال دول اختی ار سیاس ات       , التغیرات

  .مناسبة تتلاءم مع ھذه المتطلبات الجدیدة

بل  د یطلب  ون حالی  ا إتب  اع   100أش  ار رئ  یس مجل  س مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة إل  ى نح  و     2005ف  ي س  نة       

عاییر التي وضعھا المجل س أو یس محون بانتھاجھ ا أو ق د اعتم دوھا بالفع ل،  كم ا        سیاسة رسمیة للتقارب مع الم

س  نوات ع  دد البل  دان الت  ي تش  ترط اس  تخدام المع  اییر الدولی  ة للإب  لاغ الم  الي أو   5توق  ع أن یرتف  ع ف  ي غض  ون 

ذكورة وأن تواج ھ البل دان الت ي ل م تطب ق تل ك المع اییر ف ي غض ون الفت رة الم            , 4ص[89]بل دا  150تجیزه إلى 

  .4ص[90]مشاكل في اجتذاب الاستثمار

  

  ردود الفعل الممكن حدوثھا عند تبني معاییر المحاسبة و التقاریر المالیة الدولیة  2.3.1.1

  
أدى الاتج  اه ال  دولي نح  و تبن  ي مع  اییر المحاس  بة والتق  اریر المالی  ة الدولی  ة ب  الكثیر م  ن ال  دول إل  ى تبن  ي               

كان یقتصر على المؤسسات المسعرة دولیا، إلا أن ھذا التبني ق د تك ون ل ھ ع دة      وتكییف معاییرھا، وھذا بعد ما

-497(ص ص  [52] :إل  ى ردود الفع  ل المحتمل  ة، وح  ددھا فیم  ا یل  ي   (Diamond)ردود أفع  ال وق  د أش  ار  

498(   

ق  د تتبن  ى بع  ض ال  دول المع  اییر المحاس  بیة وتض  منھا ف  ي معاییرھ  ا الوطنی  ة ویس  تلزم ذل  ك الاتف  اق       -

 نسیق بین من یضعون السیاسات المحاسبیة والمشرعین في كل دولة؛والت
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في دول أخرى قد لا یحدث تنس یق واتف اق ب ین م ن یض عون السیاس ات المحاس بیة والمش رعین ف ي             -

 كل دولة؛

قد لا یوافق كل من واضعي السیاسات المحاسبیة والمشرعین القانونین على تبني المع اییر الدولی ة،      -

عل ى ص یاغة الق وائم المالی ة للش ركات الت ي تعم ل عل ى نط اق دول ي، بحی ث تتف ق م ع              ولكن یوافقون 

 معاییر المحاسبة الدولیة؛

وق  د یقتص  ر دور واض  عي السیاس  ات المحاس  بیة والمش  رعین الق  انونین عل  ى تش  جیع الش  ركات الت  ي     -

 فقا لھا؛ ة أو تعید صیاغة قوائمھا المالیة ویتعمل على نطاق دولي أن تتبنى المعاییر الدول

 قد یكون رد الفعل سلبیا لدى بعض الدول ولا یوجد لدیھا اتجاه بتبني المعاییر الدولیة؛   -

 

  )   IAS/IFRS(المحاسبة والتقاریر المالیة الدولیة  معاییر بنيات ومشاكل تیتحد 2.3.1.2  

  : بنيھذا التوطبیعة , ف البلدانبإختلا)   IAS/IFRS(المعاییربني جھ تامشاكل التي توالتختلف  

فیصعب مناقشة أي منھا دون النظ ر ف ي   , حیث أن اعتماد المعاییر الدولیة وتنفیذھا یمثلان مسألتین مختلفتین            

أو تحویلھ ا إل ى مع اییر وطنی ة     , فالاعتماد ھو إدماج المعاییر الدولیة في المعاییر الوطنی ة , [91]12ص الأخرى

مع اییر الدولی ة، وتطبیقھ ا عل ى نح و فع ال م ن قب ل ممارس ي المھن ة، فمج رد            أما التنفیذ فھ و یش یر إل ى الأخ ذ بال    

اعتماد معاییر المحاسبة الدولیة لیس كافیا لضمان تحسین الإبلاغ الم الي للش ركات ب ل ق د یك ون لھ ا آث ر خطی ر         

  .على المؤسسات، وعلى  الاقتصاد ككل 

  ) IAS/IFRS( المشاكل التنظیمیة التي تواجھ تنفیذ المعاییر 2.3.1.2.1

عند الأخذ بالمعاییر الدولیة تصبح جزء من القوانین، والتشریعات القائمة ف ي ھ ذا البل د، إلا أن وج ود       -

ع دد كبی  ر م ن المؤسس  ات التنظیمی ة الت  ي لھ ا ت  أثیر عل ى تطبی  ق ھ ذه المعاییر،ق  د یح ول دون تطبیقھ  ا         

ویح  دث ھ ذا خاص  ة، عن  دما لا  . ابش كل جی  د، لاحتم ال ت  داخل الق  وانین والل وائح أو تض  ارب فیم ا بینھ      

تك  ون أدوار ومس  ؤولیات المؤسس  ات المختلف  ة مح  ددة بوض  وح و عن  دما تفق  د التنس  یق بینھ  ا، ف  إن ھ  ذا   

 .  9ص [89]یصبح سبب وراء سوء فھم و قلة فاعلیة تطبیق المعاییر الدولیة

ق بعقود ظھ ور المع اییر   إن صدور معظم القوانین واللوائح التنظیمیة للتقاریر المالیة للشركات قد سب   -

والتق اریر المالی ة الدولی ة، وم ع ت أخر التع دیلات أو مح دودیتھا یجع ل المع اییر الدولی ة تفتق ر            لمحاسبة ا

 .إلى السند القانوني 
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  جھ تنفیذ معاییر التقاریر المالیة الدولیة االمشاكل التقنیة التي تو 2.3.1.2.2

 
ي الكف  اءة التقنی  ة اللازم  ة لتنفی  ذ مع  اییر المحاس  بة       نق  ص ع  دد المحاس  بین ومراجع  ي الحس  ابات ذو       -

فقد تكون المھلة الزمنیة التي تفصل بین اتخاذ قرار التنفی ذ وب ین   , 12ص [89]والتقاریر المالیة الدولیة

مع اییر الدولی ة   الق رار تبن ي   فلتدریب ع دد ك اف م ن المھنی ین؛ فف ي كینی ا م ثلا،         اتنفیذھا فعلیا غیر كافی

وحس ب الدراس ة الت ي     1999ك ان س نة   فق رار التنفی ذ    م ا بین 1998اجعة كان في س نة  للمحاسبة والمر

ك ان ھن اك نق ص ف  ي ع دد المحاس بین المھنی ین عموم ا وف ي أولئ ك  ال ذین ت  دربوا           فق د  ق ام بھ ا خب راء     

 .تدریبا وافیا على المعاییر الدولیة، وبشكل خاص في مجال الكفاءة في التنفیذ

, لمحاس بة والتق اریر المالی ة الدولی ة بكلف ة یس  یرة     اریب والخب راء ف ي مج ال مع اییر     محدودی ة م واد الت د    -

وتزداد ھذه المشكلة تفاقما في البلدان التي تكون فیھا المواد التدریبیة المتعلقة بالمعاییر الدولی ة المتاح ة   

  .غیر قابلة للاستعمال فورا بسبب حاجز اللغة وحالیا باللغة  الإنجلیزیة 

والتغذی ة  , یراتفس  عاییر الدولیة دائمة التغییر وذل ك بس بب التفس یرات الت ي تص در ع ن لجن ة الت       إن الم  -

حیث أن المعاییر المعدلة غالبا ما تتضمن التفس یرات المتعلق ة   , العكسیة التي تظھر بعد تطبیق المعاییر

ي أجراھ   ا وھ   ذا م   ا ین   تج عن   ھ ص   عوبة مواكب   ة التغی   رات الكبی   رة والمت   واترة الت     , 28ص [78]بھ   ا

ف القرار ال ذي اتخ ذه    , على المعاییر الدولیة القائمة فضلا عن مج اراة المع اییر الجدی دة     IASBالمجلس

معی ارا ف ي وق ت واح د، كج زء م ن مش روع التحس ینات          13مجلس مع اییر المحاس بة  الدولی ة بتع دیل     

، كم  ا أن التع  دیلات تع  دیلاتال لھ  ذهمعی  ارا ق  د ت  أثر نتیج  ة   20وبالت  الي ف  إن أكث  ر م  ن  , ال  ذي وض  عھ

الت ي ق د تك ون    , المتكررة التي یتم إجراءھا في المعاییر الدولیة تعمل على إجھاد الق درة التقنی ة المتاح ة   

 .           .ر من الحالات غیر كافیة أصلایفي كث

ش  ركة مس  جلة ف  ي   36ش  ملت )Ernst and Young(فف  ي دراس  ة قام  ت بھ  ا إیرنس  ت أن  دیونغ     

لتحقی ق ف ي حال ة تنفی ذ مع اییر المحاس بة والتق اریر        ل 2005لال الربع الأول م ن ع ام   بورصة جوھانسبورغ خ

م ن الش ركات الت ي ش ملتھا الدراس ة ل م تك ن         % 96الدراسة إل ى أن   تأشار, المالیة الدولیة في جنوب إفریقیا

منھ ا فق ط    % 33 ، وأن2005تحقق تقدما في الإبلاغ  عن النتائج المرحلیة لتطبیق المعاییر الدولی ة ف ي ع ام    

وھ ذا یش یر بوض وح    , 2005كانت على الطریق الصحیح في التقدم الشامل باتجاه تطبی ق المع اییر الدولی ة ف ي    

ش  ركات ف  ي جن  وب إفریقی  ا ل  م تق  در عملی  ة الانتق  ال إل  ى تطبی  ق المع  اییر الدولی  ة  تق  دیر     الإل  ى أن العدی  د م  ن  

س ة متابع ة لتقی یم مض اعفات الانتق ال      درا) Ernst and Young(أجرت  2006وفي , 12ص [92]صحیح

) التح  ول إل  ى المع  اییر الدولی  ة    (إل  ى تطبی  ق المع  اییر الدولی  ة وآث  ره عل  ى الش  ركات الت  ي طبقتھ  ا أول م  رة          

فسلطت الدراس ة الض وء عل ى التح دیات الت ي       ). اثر مشروع التحسینات (والشركات التي سبقتھا إلى اعتمادھا 
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تعقی دھا، إض افة    ىتمادھ ا المع اییر الدولی ة، والت ي  فاق ت التوقع ات ف ي م د        واجھتھا شركات جنوب أفریقیا باع

  :إلى التكالیف الباھظة في بعض الحالات، والتي كانت كما یلي

 عدم فھم الأسباب التي دفعت إلى ذلك الانتقال، -

 ؛الخلط المحتمل حدوثھ في المعلومات المتعلقة بأداء الشركة -

المجیب  ین ال  ذین ش  ملتھم الدراس  ة اس  تعانوا بلجن  ة توجیھی  ة لتنفی  ذ    أن نح  و ثلث  ي  ىأش  ارت الدراس  ة إل     -

 مشاریعھم نحو الانتقال إلى المعاییر الدولیة؛

فرض الانتقال إلى تطبیق المع اییر الدولی ة عبئ ا عل ى الع املین ف ي الش ركات، ف اعتبر ت دریب الع املین            -

 ؛     ضروریاً

ط رح مش كلة تقنی ة أخ رى، تتعل ق بالتنفی ذ،  فمث ال        إن بعض شروط قیاس القیمة  في المع اییر الدولی ة ت   -

تحقیق قیمة عادلة موثوقة  لأغراض القیاس بالمعاییر الدولیة یصبح ص عبا عن دما یك ون حج م التج ارة      

صغیر وعندما تعاني الأسواق المالیة من عدم كفای ة ف ي الس یولة، ویج د مع دي الق وائم المالی ة ص عوبة         

مع دلات الخص م ف ي    : وثوق ة فیم ا یتعل ق بجمل ة أم ور  م ن بینھ ا        في الحصول على قیاس ات وبیان ات م  

بیئة مالیة متقلبة واتجاھات تدفق السیولة، والمقاییس المطبقة على القط اع برمت ھ لتحدی د القیم ة العادل ة      

نف  ة ال  ذكر تح  دیا أیض  ا بالنس  بة لمراجع  ي الحس  ابات، إذ    ل  بعض البن  ود، وتش  كل الص  عوبات التقنی  ة الآ  

 .دى موثوقیة قیاس القیمة العادلة الواردة في البیانات المالیةعلیھم تقییم م

الاھ تلاك حس  ب  یطب ق أس  لوب   ، المتعل  ق ب الأملاك وبالمنش آت والمع  دات،  16فعل ى س بیل المث  ال المعی ار    

لإھ  تلاك، حی  ث یج  ب تقی  یم الاھ  تلاك لك  ل ج  زء م  ن الأص  ل الم  ادي عل  ى   للأص  ول القابل  ة ل الأج  زاء المكون  ة

ا الأس  لوب جدی  دا عل  ى مع  دي  الق  وائم المالی  ة ب  اختلاف أن  واعھم فالأس  اس ال  ذي ك  انوا     ذھ  ، وق  د یك  ون ىح  د

یستندون إلیھ سابقا في الإب لاغ الم الي ل م یك ن یتطل ب اعتم اد أس لوب تجزئ ي، وھن اك مس ألة تقنی ة ق د تس تلزم              

ب ات المالی ة ال ذھ  مزید من الإرشادات في ھذا المجال تتمثل في تحدید المدى الذي یج ب عل ى مع دي المعلوم ا    

، یمك  ن 13ص [89]لأص ول الثابت  ة إل ى مكون ات مختلف ة، لأغ  راض قی اس  انخف اض القیم ة       لھ یئ  إلی ھ ف ي تجز  

  : القول أن المشاكل العملیة في التطبیق تختلف من معیار إلى معیار وھذا یرجع إلى 

 العلمیة والتقنیة؛  اتدرجة تعقید المعیار مقارنة بالإمكانی -

یار مع الممارسات السابقة، في حالة التوافق یكون التطبیق أسھل مقارن ة بحال ة التع ارض    مدى توافق المع -

ة المقبول  ة عموم  ا ب  أن یج  رئ تقی  یم للق  یم المتبقی  ة وق  ت   یفف  ي المملك  ة المتح  دة تقتض  ي الممارس  ة المحاس  ب 

نھای ة ك ل فت رة مالی ة،      الشراء فقط، أما معاییر المحاسبة الدولیة، یعاد تقییم القیمة المتبقیة  عل ى الأق ل ف ي   

ا الاخ  تلاف لا یط  رح م  ن الناحی  ة العملی  ة أی  ة قض  ایا مھم  ة تتعل  ق بالتنفی  ذ ف  ي وج  ھ معظ  م     ذورغ  م أن ھ  
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أنھ یتسم بالأھمی ة ف ي حال ة الش ركات الت ي ل دیھا اس تثمارات        إلا الشركات التي تنشط في المملكة المتحدة، 

 ؛ 10ص [93]ن أو الطائراتكبیرة في العقارات وغیرھا من الأصول الھامة كالسف

  

 الإجراءات المتبعة للتقلیل من مشاكل تطبیق معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة الدولیة   2.3.1.3
     

  مستوى التنظیم ىعل 3.1 .2.3.1  

  
یمث ل أح د عوام ل النج اح البالغ ة الأھمی ة ف ي  تنفی ذ المع اییر الدولی ة           : فھم طبیعة ونطاق التغیرات اللازمة  -

ھذا من خلال تشخیص أوجھ التشابھ والاختلاف إضافة إلى تحدید طبیعة المش اكل الممكن ة، فالتح دي یتمث ل     و

  .في الفھم   الكامل لحجم التغیرات، والإطار الزمني لتنفیذ المعاییر على النحو المناسب

یة ت  ؤثر وتت  أثر م  ن المع  روف أن الممارس  ات المحاس  ب: التنس  یق ب  ین جمی  ع الجھ  ات المعنی  ة بتبن  ي المع  اییر  -

لھا قوانینھا الخاصة والھیئات الت ي تنظمھ ا، ولتج اوز الخلاف ات والقص ور الممك ن أن یح دث         ةبمجالات عدید

 .أثناء عملیة التطبیق، ینبغي مشاركة جمیع الجھات المعنیة

ینبغ ي إعط  اء تنفی ذ المع  اییر الدولی ة ص  بغة وطنی ة وھ  ذا م ن خ  لال إح  داث      : الحص ول عل  ى دع م تنظیم  ي    -

 .غیرات على الأطُر القانونیة والتنظیمیةت

  

تنفی ذ المع اییر الدولی ة    "بعن وان  2004وفي ھذا السیاق، أك د تقری ر ص ادر ع ن البن ك ال دولي ف ي س بتمبر               

تحتاج المعاییر الدولی ة لك ي تك ون فعال ة ف ي س یاق وطن ي، إل ى الحص ول عل ى           " للمحاسبة ومراجعة الحسابات

ذل ك م ن أش كال ال دعم التنظیم ي وإلا ف إن الامتث ال لھ ا یص بح مس ألة انتس اب غی ر             سلطة قانونیة أو عل ى غی ر   

ش  فاف م  ن قب  ل مع  دي ومراجع  ي الق  وائم المالی  ة خ  ارج نط  اق القی  ود الت  ي یفرض  ھا أي إط  ار تنظیم  ي، وعل  ى   

وى الرغم، من أن مھنة المحاس بة ق د أدت دورا رئیس ا  ف ي تط ویر المع اییر الدولی ة وف ي ترویجھ ا عل ى المس ت           

الوطني، فإن ھ ذه المھن ة بح د ذاتھ ا  لا تمتل ك س لطة كافی ة لض مان التنفی ذ الن اجح لھ ذه المع اییر، إلا إذا كان ت              

 .14ص   [91]تعمل في إطار قوى تنظیمیة منبثقة عن تشریعات محددة

تھا عل ى م ن   الإعلام الفعال بخطة الانتقال إلى تطبی ق مع اییر المحاس بة والتق اریر المالی ة الدولی ة وبانعكاس ا        -

م ن المحتم ل أن یخلف ھ ھ ذا      ت ي ال ةیتولون إع داد الق وائم المالی ة وم ن یس تخدمونھا، ك إبلاغھم بالآث ار المؤقت         

 .الانتقال على أداء المشاریع وعلى المركز المالي
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  من الناحیة التقنیة   3.2 .2.3.1

أي برن  امج لتطبی  ق إن  :الی ة الدولی  ة تفعی ل دور المنظم  ات المھنی  ة ف  ي تطبی ق مع  اییر المحاس  بة والتق  اریر الم   -

مع اییر الدولی  ة یتطل  ب تقی  یم م  دى اس  تعداد المنظم  ات المحاس بیة المھنی  ة المعنی  ة تقییم  ا مناس  با حت  ى یتس  نى    ال

،    15ص[89]توفیر الموارد الضروریة لضمان الحصول على الدعم الناجح والمتواصل من تلك المنظم ات 

تعل  یم لل الدولی  ة مع  اییرالرار بأھمی  ة المع  اییر الت  ي یص  درھا مجل  س    وف  ي ھ  ذا الش  أن م  ن المھ  م أیض  ا الإق       

الت  ابع للإتح اد ال  دولي للمحاس  بین الق انونین الت  ي تتن اول مختل  ف جوان  ب م ا قب  ل التأھی ل وم  ا بع  ده        يالمحاس ب 

 .للعمل في مجال المحاسبة 

ن مھنی  ة مس  تعدة للش  رح مك  ن م  ن فھ  م الإج  راءات والقواع  د، إض  افة إل  ى إنش  اء لج  ا ت  وفیر دلی  ل إرش  ادي یُ -

 .والإجابة عن  المشاكل العملیة المحتملة 

یتعین على المدیرین أن یشرعوا في أبك ر وق ت  ممك ن ف ي التخط یط لعملی ة الانتق ال إل ى مع اییر المحاس بة            -

والتق اریر المالی ة الدولی ة، ویتطل ب الأم ر وقت ا، وق د یتطل ب تغی رات ب نظم المعلوم ات إض افة إل ى الت  دریب              

  .18ص [94]م ، كما قد تتأثر الثقافة التنظیمیة أیضاالق بھذا النظالمتع

الاحتیاج ات الجدی دة م ن حی ث الم دخلات، ط رق المعالج ة         ةی ف نظ م المعلوم ات لتلبی     یالعمل على تبني وتك -

والمخرجات المطلوبة، وھذا تحت قی د التكلف ة والمنفع ة، فعل ى س بیل المث ال قام ت ش ركات بریطانی ة كثی رة           

ظمھ  ا للتعام  ل م  ع الانتق  ال إل  ى مع  اییر المحاس  بة والتق  اریر المالی  ة الدولی  ة، ف  أقر بعض  ھا نظ  ام         بتط  ویر ن

حس  ابات ص  وریة یح  افظ عل  ى بیان  ات مالی  ة فردی  ة ف  ي إط  ار الممارس  ات المحاس  بیة المقبول  ة عموم  ا ف  ي        

مھ   ا المملك   ة المتح   دة لأغ   راض الإب   لاغ الق   انوني والض   رائب، وأق   رت ش   ركات أخ   رى أن یس   تخدم نظا    

المحاسبي على أساس امتثال المعاییر الدولیة فقط وأن تدار أیة تعدیلات ترمي إلى الرجوع إلى الممارس ات  

و تمث  ل ال  نھج الثال  ث ف  ي الإبق  اء عل  ى ال  نظم القائم  ة  ) خ  ارج نظ  ام المعلوم  ات ( المحاس  بیة المقبول  ة محلی  اً 

ي المملكة المتحدة، وإنش اء وح دة تجمی ع ت تحكم     للمعلومات المتعلقة بالممارسات المحاسبیة المقبولة عموما ف

للمعاییر الدولی ة، وف ي ك ل حال ة كان ت       افي التعدیلات اللازمة، لوضع حسابات للمجموعة تكون موحدة وفق

 .15ص [93]الشركات تتكبد تكالیف باھظة فیما یتصل بعملیات تطویر النظم

  

  الدولیة  أثار تبني معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة 4 .2.3.1

وم  ن الملاح  ظ أن الت  أثیرات متباین  ة    .یعتب  ر أث  ر تبن  ي مع  اییر المحاس  بة والتق  اریر المالی  ة الدولی  ة غامض  ا         

ومختلفة من دولة إلى أخ رى وم ن مؤسس ة إل ى مؤسس ة ولا یمك ن تحدی دھا بدق ة، إلا أن الفت رة الانتقالی ة تعتب ر            

وھ ذا م ا تأك ده العدی د     . ا بسبب ما یحدثھ ھذا التغییر من ارتباكالفترة الأكثر صعوبة بالنسبة لمتخذي القرار وھذ

  .من الدراسات 
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للمحاس  بة      MAZAREف ي دراس  ة استقص ائیة لعملی  ة تطبی ق المع  اییر الدولی ة للإب  لاغ الم الي لش  ركة         .1

م  ن الش  ركات تعتب  ر نفس  ھا    % 87أن  2005بل  داً أورب  ا ف  ي ج  وان    12ش  ركة مس  جلة ف  ي    550وش  ملت 

قام ت بالفع ل بإع داد البیان ات       %84تمام ا لاعتم اد المع اییر الدولی ة للمحاس بة والإب لاغ الم الي، وأن        مستعدة 

فق ط م ن الش ركات أنھ ا      %45عتب رت  ا، وفیما یتعلق بتكلفة التحویل إلى المعاییر الدولی ة   2004الأولیة لعام 

 . 22ص [62]اعتبرت أن فوائد التحویل تبرر التكالیف %55مرتفعة ، في حین أن 

ش  ركة أوربی ة كبی  رة ق  دمت تق  اریر ع ن أث  ر المع  اییر الدولی ة عل  ى بیاناتھ  ا المالی  ة أن      28دراس ة ش  ملت     .2

ف ي المتوس ط بینم ا انخف ض ص افي الإی رادات نح و         %16الدیون والالتزامات المالیة الأخ رى ارتفع ت بنس بة    

  . 22ص [62]في عینة الشركات التي شملتھا الدراسة  3%

للم رة الأول ى،    2004شركة بولندیة طبقت مع اییر المحاس بة الدولی ة والإب لاغ الم الي ف ي        89في دراسة   .3

ش ركة،   89ركز التحلیل أساسا على التغیرات ف ي مجم وع الأص ول وحق وق المس اھمین وال دخل، فم ن أص ل         

ش ركات والتغی رات    3حال ة وظل ت ب دون تغی ر ف ي       25منھ ا ونقص ت ف ي     51زادت قیمة الأصول ف ي حال ة   

 .أما النقصان فكانت قلیلة وضئیلة جداً %10نحو الزیادة فاقت عادة 

  

  متطلبات تبني معاییر المحاسبة الدولیة 2.3.2

 نیعتبر الھدف الرئیسي من تبني معاییر المحاسبة الدولیة ھ و رف ع ج ودة المعلوم ة المالی ة، حی ث تكم         

علی ھ بالنس بة لمتخ ذي الق رار، إلا أن درج ة       أھمیة المعلوم ة المالی ة  ف ي دورھ ا كمص در مھ م  یمك ن الاعتم اد        

لحص ول عل ى معلوم ة مالی ة ذات ج ودة      لالاعتماد والثق ة ف ي ھ ذه المعلوم ة یختل ف ب اختلاف درج ة جودتھ ا، و        

أن تك  ون مس  ارات إنتاجھ  ا متكامل  ة وس  لیمة، وھ  ذا انطلاق  اً م  ن الأف  راد الق  ائمین عل  ى تجمی  ع          يعالی  ة، ینبغ   

معاییر المستعملة  في معالجة ھذه المعطیات،ثم نظام التأكد من صحة وص دق ھ ذه   المعطیات ومعالجتھا، إلى ال

، وبعد ذلك طریقة عرضھا، وھذا من حی ث الك م والوق ت، ولھ ذا ف إن وق وع خل ل أو عج ز ف ي أح د           اتالمعلوم

م ن   وبالت الي فإن ھ م ن الض روري تبن ي نظ ام متكام ل       . ھذه المراحل سیؤثر على جودة ومنفعة المعلومة المالی ة 

  .الأفراد، ومعاییر المراجعة ونظام الإفصاح

  التعلیم المحاسبي  2.3.2.1 

المحاسب القانوني ھو الشخص العضو أو المؤھل للعضویة في ھیئة محاس بین أو مراجع ي حس ابات مھنی ة         

، 4ص [95]معت  رف بھ  ا، أو الش  خص المعت  رف ب  ھ كمحاس  ب ق  انوني م  ن قب  ل ھیئ  ة تنظیمی  ة م  ن ھ  ذا القبی  ل     

ب  ر المحاس  ب والمراج  ع ھم  ا المنف  ذین للمع  اییر المحاس  بیة وبالت  الي ف  إن ج  ودة المعلوم  ة المالی  ة مرتبط  ة       ویعت

بعن وان   2004حظ البنك الدولي في تقریره الصادر ف ي س بتمبر   المنفذین، فقد لا اءةارتباط وثیقا بإمكانیات وكف
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 اتس عت الفج وة ب ین المع اییر الوطنی ة ومع اییر       أنھ كلم ا ) تنفیذ المعاییر الدولیة للمحاسبة و مراجعة الحسابات (

، ی  زداد تح  دي بن  اء الق  درات ال  ذي ینبغ  ي أن ی  تم التغل  ب علی  ھ، وینطب  ق تط  ویر وتحس  ین          الدولی  ة المحاس  بة

القدرات على الھیئات التعلیمیة والھیئات التنظیمیة ومراجعي الحسابات، وم ن أج ل الوف اء بالالتزام ات الجدی دة      

  .المنھجیات وإرشادات التطبیق والمناھج التعلیمیة والتدریبیةف النظم وییجب تكی

یتطل  ب اس  تخدام محاس  بین وم  دققین مؤھلین،ق  ادرین   )IAS/IFRS(فتبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة  

على فھم المتغیرات المرتبطة بالعولمة وتحریر أسواق رأس الم ال، ھ ذه المتغی رات لھ ا ت أثیر عل ى المحاس بین        

ف ي أثن اء   ) (UNTADار الأم ین الع ام لم ؤتمر الأم م المتح دة للتج ارة والتنمی ة        ش  ھذا السیاق أوالمدققین، وفي 

الم  ؤتمر الخ   امس عش   ر للإتح   اد ال   دولي للمحاس   بین بب  اریس أن   ھ إذا كان   ت ھن   اك مع   اییر عالمی   ة للمحاس   بة    

  .[96]والتدقیق، فإن وجود معاییر للتعلیم المحاسبي سیكون تتویجا منطقیاُ لذلك

  على المستوى الدولي  المحاسبيدور المنظمات الدولیة في رفع التأھیل  2.3.2.1.1

كمنظم  ة دولی  ة خاص  ة مھتم  ة بمھن  ة المحاس  بة  ) IFAC(والإتح  اد ال  دولي للمحاس  بة  1995من  ذ ع  ام 

منظم    ة التجاری    ة  مھن    ة واش    تراكاتھ المس    تمرة ف    ي المفاوض    ات م    ع     الوالمراجع    ة یھ    دف إل    ى تط    ویر    

، ))الاعتراف بالمؤھلات المھنی ة المحاس بیة   (( مناقشة  ه، وكان من أھم جھود )91-90(ص ص [69]العالمیة

مت الأمم المتحدة بتطویر مھنة المحاسبة والمراجعة، من خلال فریق الخبراء الحكومي الدولي العام ل  ولقد اھت

ینات بإع   داد حی   ث قام   ت اللجن   ة ف   ي التس   ع ) ISAR(المعن   ي بالمع   اییر الدولی   ة للمحاس   بة والإب   لاغ الم   الي  

ویعتب ر موض وع إیج اد    . الدراسات حول وضع خطة متكامل ة لإقام ة نظ ام ع المي موح د للم ؤھلات المحاس بیة       

مؤھل محاسبي عالمي معترف بھ ضمن أولویات منظمة التجارة العالمی ة والإتح اد ال دولي للمحاس بین وم ؤتمر      

 Working Partyم ل للخ دمات المھنی ة    تشكل فری ق الع  ، ولھذاUNCTADالأمم المتحدة للتجارة والتنمیة 

on Professional Services(WPPS)   تح  ت مض  لة منظم  ة التج  ارة العالمی  ة    1995اعتب  ارا م  ن

بوض ع إرش ادات للاعت راف المتب ادل       WPPS  لبحث الاعتراف المتبادل للم ؤھلات المھنی ة، وم ن ث م قام ت     

، لی تم اس تخدامھا ب ین ال دول كأس اس      1997، في ع ام  في قطاع المحاسبة وقد اعتمدتھا منظمة التجارة العالمیة

لإجراء المفاوضات على الاعتراف بالمؤھلات، وقد اشتملت إرشادات الاعتراف المتب ادل ف ي قط اع المحاس بة     

على الواجبات المرتبطة بطبیعة المفاوضات، ووضوح اتفاقیات الاعتراف المتبادل وتوضیح الش روط الخاص ة   

 .نة بالترخیص ومزاولة المھ
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  دور الإتحاد الدولي للمحاسبین في إرساء معاییر للتعلیم المحاسبي 2.1.2.3.2

  
لجن ة خاص ة ب التعلیم المحاس بي المھن ي ولق د أص درت تل ك اللجن ة           IFACأنشأ الإتحاد الدولي للمحاسبین       

   56ص [97] :مجموعة من الإرشادات ولعل أھمھا

 ھني المستمر؛بخصوص التعلیم الم) : 2(الإرشاد رقم  -

 بخصوص التعلیم و التدریب كمتطلبات لتقنیات المحاسبة ؛) : 7(الإرشاد رقم  -

المھنی ة والخب رة المطلوب ة للمحاس بین      اءةتقی یم الكف   , بخصوص التعلیم قبل التأھی ل ):9(الإرشاد رقم .3 -

 المھنیین؛

ntingInternational Accou :مجل   س المع   اییر الدولی   ة للتعل   یم المحاس   بي      3.1.2.3.2

Education Standards Board (IAEB) :  

یؤكد المجلس على أنھ یجب أن یقوم التعلیم والخبرة عل ى أس اس م ن المعرف ة والمھ ارات والق یم المھنی ة               

التي تمكنھم من الاستمرار في التعلیم والتكیف مع التغیرات ط ول حی اتھم المھنی ة ، كم ا أص در المجل س س بعة        

محاس  بي ال  دولي تش  مل متطلب  ات ال  دخول والق  یم الأخلاقی  ة المھنی  ة ومتطلب  ات الخب  رة العملی  ة    مع  اییر للتعل  یم ال

  . 58ص [97]المھنیة والتطور المھني المستمر اءةوتقییم القدرات والكف

 أھمیة المعاییر الدولیة للتعلیم المحاسبي في تبني معاییر المحاسبة الدولیة  4.1.2.3.2

  یقلل من تكالیف التكوین عند الانتقال إلى تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛ التأھیل الدولي للمحاسبین، -

  یرفع القدرة التنافسیة لمكاتب المحاسبة المحلیة؛ -

، یسمح من تحقیق الھدف من تبنیھا وھ و الرف ع م ن ج ودة المعلوم ة      اءةتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة بكف -

 المحاسبیة؛

 معاییر المراجعة  2.2.3.2

عملی  ة تتص  ف بالموض  وعیة ھ  دفھا  "المراجع  ة بأنھ  ا، 1971لجمعی  ة الأمریكی  ة للمحاس  بة  س  نة  عرف  ت ا

الحصول على تقریر بخصوص الأحداث الاقتصادیة التي تمت في المشروع بمدى مطابقتھ ا للمس تندات وم دى    

ف اتل ف أھ د  ، وتخ65ص[98]"اختلافھا عن المعاییر الموضوعیة، ثم توصیل النتائج إلى المھتم ین باس تخدامھا  

م  ن أھمھ  ا الخ  دمات الت  ي تق  دمھا المراجع  ة إل  ى أس  واق الأوراق     الطل  ب عل  ى المراجع  ة والغای  ة منھ  ا، ولع  ل  
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في المصادقة على دقة المعلومات التي سیتم الإفصاح عنھا، فھي تزید م ن ثق ة المس تثمرین     نالمالیة،والتي تكم

وامل الموجھة لق رار المس تثمرین ف ي س وق الأوراق     في الاعتماد على ھذه المعلومات، التي ستكون من أھم الع

المالی  ة، ل  ذا ف  إن موق  ع المراجع  ة لا یق  ل ع  ن دور المحاس  بة  الت  ي لا تس  تطیع أن تقن  ع المس  تثمرین بص  دق            

مخرجاتھا إلا بعد أن تراج ع، لھ ذا فق د اتج ھ كثی ر م ن منظم ي الأس واق المالی ة  إل ى ت دعیم ق وة المراجع ة ف ي               

وال  ذي ت  م   Sarbanes-Oxleyإل  ى الأس  واق المالی  ة، وعل  ى س  بیل المث  ال ق  انون     مس  ار وص  ول المعلوم  ة  

في الولایات المتحدة الأمریكی ة، وال ذي ك ان ھدف ھ رف ع ج ودة خ دمات المراجع ة،و حمای ة           2002إصداره سنة

  .المستثمرین

اقیة م ا ل م ی تم    لا یكتس ي المص د    -حت ى وإن یك ون ذو ج ودة    -وبالتالي فإن إع داد المحاس بة للق وائم المالی ة     

  :تأكیدھا من طرف نظام مراجعة یمكنھ معالجة مخرجات المحاسبة، وھذا من خلال

 معرفة المراجع لمعاییر المحاسبة التي تم بھا إنتاج تلك المعلومة المحاسبیة،  -

ار لمحاس بة المخ زون وف ي نف س الوق ت      ی  تناسب معاییر المراجعة مع معاییر المحاس بة، ك أن یوج د مع    -

اجعت  ھ، عل  ى أن ی  تم تح  دیث ھ  ذا الأخی  ر عل  ى أس  اس المس  تجدات ف  ي الط  رق والأس  الیب        ار لمری  مع

  الجدیدة في معاییر المحاسبة؛

  معاییر المراجعة الدولیة 1.2.2.3.2  

بل د یس تخدم المع اییر الدولی ة      100، أن أكثر م ن  2006ه إتحاد المحاسبین في عام ایظھر استقصاء أجر       

باعتمادھ ا بص یغتھا المكتوب ة أو بإدخ ال تع دیلات تش ریعیة جوھری ة علیھ ا أو مع اییر           لمراجعة الحس ابات، إم ا  

ھ  ا المجل  س اوف  ي دراس  ة أخ  رى أجر . 10ص [91]وطنی  ة تق  ارن بالمع  اییر الدولی  ة لإزال  ة الاختلاف  ات بینھم  ا  

والت ي  أكب ر أس واق  رؤوس الأم وال     23سوق م ن جمل ة    20الدولي لمعاییر مراجعة الحسابات و الضمان أن 

م  ن المجم   وع الع   المي، تقب  ل بالمع   اییر الدولی   ة لمراجع   ة    56%بل  غ إجم   الي رأس   مالھا ف  ي الأس   واق نس   بة   

الحسابات من أجل  مراجع ة الق وائم المالی ة الت ي یص درھا أجان ب، كم ا أق رت المنظم ة الدولی ة للج ان الأوراق            

بورصات العالمیة، بص فة رس میة   من رؤوس أموال ال  %79والتي تسیطر على أكثر من)  IOSCO(المالیة 

عملیات وضع المعاییر الدولیة لمراجعة الحسابات واعترف بأھمیتھا  معتب راً بأنھ ا أس اس لتط ویر نظ ام موح د       

  .11ص [91]على الصعید العالمي للإبلاغ المالي

وائم المالیة، ك ان  إن ھذا التوجھ نحو القبول الدولي لمعاییر المراجعة الدولیة لأغراض المصادقة على الق       

  :نتیجة لتبني معاییر المحاسبة الدولیة، حیث أن
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إعداد القوائم المالیة وفق المعاییر المحاسبیة لا یفضي إلى المصداقیة المطلوبة، للوثوق في تلك الق وائم   -

 المالیة ما لم یتم مراجعتھا؛

ة المحلی ة إل ى الدولی ة والت ي     إن اعتماد أو تبني معاییر المحاس بة الدولی ة یف رض تغی ر مع اییر المراجع        -

 غالباً ما كانت متوافقة مع معاییر المحاسبة الدولیة؛

  

  الإفصاح المحاسبي  3.2.3.2
 

ارتباط مبدأ الإفصاح بظھور شركات المساھمة وإلزامھا بنشر قوائمھا المالی ة دوری اً، لتق دیم إدارة الش ركة         

ائج أعمالھ ا ومركزھ ا الم الي، بغ رض الإفص اح ع ن       إلى مس تثمریھا م ن مس اھمین ومقرض ین تقری راً ع ن نت        

المعلومات الجوھریة التي ح دثت خ لال الفت رة حت ى یتخ ذ ھ ؤلاء المس تثمرین ق راراتھم الاقتص ادیة بن اء عل ى            

  . 471ص[6]ذلك الإفصاح

  

ص  [8] :ھناك سببین رئیسیین مرتبطین بالناحیة الاقتصادیة والاجتماعیة، للإفصاح ع ن التق اریر المالی ة ھم ا    

288  

تخف   یض ع   دم التأك   د إل   ى م   وردي رأس الم   ال م   ن المس   تثمرین وال   دائنین، بحی   ث یمك   نھم اس   تخدام    -

 المعلومات لترجیح العوائد المتوقعة لكل بدیل في مواجھة مستوى المخاطر المرتبطة؛

ة توفیر معلومات ملائمة للأف راد والمجموع ات ال ذین یت أثرون بالأنش طة التش غیلیة للمؤسس ة ف ي نوعی           -

 حیاتھم ومستوى معیشتھم؛ 

یتأثر الإفصاح بالطلب على المعلومة المحاسبیة، الذي یرتبط بالفئات المستخدمة للق وائم والتق اریر المالی ة ،    

   93ص[98] :اتجاھینالناحیة أن الطلب یتسع في  هو الملاحظ من ھذ

 رور الوقت؛زیادة مضطردة في عدد الفئات المستخدمة للقوائم والتقاریر المالیة على م -

كان من نتیجة ذلك زیادة الضغوط على المھن ة   زیادة مضطردة في حجم المعلومات المطلوبة لكل فئة؛ -

   .لتلبیة ھذه الاحتیاجات المتزایدة في حجمھا

، وتج در الإش ارة ھن ا    189ص  [20]حیث یرتبط تطور الإفصاح بشكل وثی ق م ع تط ور نظ م المحاس بة     

لات للفص  ل ب  ین مع  اییر المحاس  بة والمع  اییر المتعلق  ة بالإفص  اح فإنھم  ا   إل  ى أن  ھ عل  ى ال  رغم م  ن وج  ود مح  او 

مرتبطان ببعضھما إلى حد كبیر وكلاھم ا یتطل ب الفھ م الجی د حت ى یتس نى لمس تخدمي الق وائم المالی ة الاس تفادة           

لمس تخدم،  خذین بعین الاعتبار ما یفكر فی ھ ا آمنھما،  فالمعاییر المحاسبیة صممت لتسجیل الأحداث الاقتصادیة 

  بینما الإفصاح صمم لغرض ھذه الأحداث الاقتصادیة المسجلة وتقدیمھا للمستخدمین؛ 
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أن نظام المحاسبة الجید یبنى عل ى مع اییر محاس بیة  جی دة تعك س       Arpan&Rabedaugحیث یرى

اییر الأحداث الاقتصادیة المرتبطة بالمشروع وھذه الأحداث تحت اج إل ى توص یلھا للمس تخدمین، فف ي غی اب مع        

موحدة یشعر العدید من الناس بأن زیادة الإفصاح بالقوائم المالیة ستكون مفی دة، وم ع ذل ك ف إن الإفص اح الجی د       

حت  ى م  ع وج  ود مع  اییر محاس  بة جی  دة، توج  د     . لا یح  ل مح  ل المحاس  بة الجی  دة، الاثن  ان یج  ب أن یعم  لا مع  اً    

  .)583-582(ص ص [7]معلومات معینة مطلوب توصیلھا للمستخدمین

  

 تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة في الدول النامیة  3.3
  

التنمی ة الاقتص ادیة، ف لا س بیل إل ى ض مان        تتعتبر المحاسبة أداة فعالة، وع املا م ن عوام ل دف ع عجل      

اءة النمو الاقتصادي المستدام ما لم یتوافر ھیك ل مت ین ف ي مج ال المحاس بة  وم ا ل م تمتل ك مھن ة المحاس بة الكف            

بعن وان دور الكش ف ع ن بیان ات المحاس بة ف ي        1999، فف ي دراس ة س نة    22ص [95]،م ب دورھا لقی ا لوالخبرة 

الأزم  ة المالی  ة  الت  ي ألم  ت بش  رق أس  یا، ال  دروس المس  تفادة ؟ خلص  ت إل  ى أن  ھ إذا كان  ت الأزم  ة تع  زى إل  ى       

المالی  ة ، وإل  ى تحری  ر رؤوس الأم  وال والمض  اربة، فإن  ھ ك  ان م  ن الممك  ن اكتش  اف الق  روض     ةك  ل المالی  االھی

المفرطة في وقت مبكر، لو أتیحت معلومات محاسبیة موثوق بھا، مما كان یسمح باتخ اذ إج راءات تص حیحیة،    

  .24ص [95]وربما تقلیص لحجم الأزمة 

  المحاسبة في الدول النامیة 1.3.3.2

  خصائص الدول النامیة1.1.3.3.2

   
التنمی ة الاقتص ادیة الت ي تس ودھا، مجموع ة       یعرف العالم تقسیمین  رئیسین للدول م ن حی ث تطورھ ا وحج م       

متقدم  ة،أما الثانی  ة فھ  ي مجموع  ة ال  دول المتخلف  ة، والت  ي تش  ترك بع  دد م  ن الممی  زات، جعل  ت منھ  ا متقارب  ة         

 :الخصائص والصفات الأساسیة لل دول النامی ة ف ي س تة  نق اط ھ ي       Belkaouiاقتصادیا وسیاسیا، وقد لخص 

  )117-116(ص ص  [7]

 ات المعیشة؛انخفاض مستوی -

 انخفاض مستویات الإنتاجیة؛  -

 ارتفاع معدلات النمو السكاني؛ -

 ارتفاع مستویات البطالة؛  -
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الاعتم  اد عل  ى الإنتاجی  ة الزراعی  ة، أي أن نس  بة كبی  رة م  ن الأی  دي العامل  ة بھ  ا تعم  ل ف  ي القط  اع               -

 الزراعي؛

 الاعتماد على العمالة الأجنبیة، إلى درجة كبیرة وملحوظة، -

  یئة المحاسبةب 2.1.3.3.2

ك  ل نظ  ام محاس  بي یت  أثر بالبیئ  ة الت  ي یعم  ل بھ  ا، فق  د خض  عت المحاس  بة ف  ي ال  دول النامی  ة للمتغی  رات       

 .السائدة بتلك الدول

مع اییر  إل ى  تتصف العدید من الدول النامیة باقتصادیات بسیطة نسبیا،لا تحت اج  : مستوى التطور الاقتصادي -

، فف ي حال ة تبن ي ھ ذه ال دول       P14 [99] ت ذات المعاملات المعق دة محاسبیة كتلك المستعملة في الاقتصادیا

 لمعاییر المحاسبة والتقاریر المالیة الدولیة، قد لا تكون بحاجة لكل المعاییر مقارنة  بالدول المتقدمة 

ف  ي كثی ر م ن ال  دول النامی ة مھن  ة المحاس بة لیس ت ف  ي موض ع یمكنھ ا م  ن وض ع المع  اییر         : مھن ة المحاس بة   -

المحاس بة   لمحاسبة، بل ھناك بعض الدول من لیس لدیھا منظمة مھنیة، وفي كلا الحالتین فإن تنظیموتنظیم ا

لا یمكن أن یقوم بھ الخواص وبالت الي فإن ھ م ن الأفض ل أن تك ون ھن اك ھیئ ات حكومی ة تس ھر عل ى وض ع            

 . P219[100] المعاییر والإشراف على المھنة حتى تأخذ موقعھا في الاقتصاد

 :یواجھ القائمین على التعلیم المحاسبي في البلدان النامیة تحدیین رئیسین ھما: لمحاسبي التعلیم ا -

 تحدیا خاص بإعادة ھیكلة و بناء المناھج الدراسیة المحاسبیة؛ -

 الإمكانیات المادیة والبشریة لتنفیذ تلك البرامج؛ -

  اریر المالیة الدولیةالدول النامیة ومحاولة الاستفادة من معاییر المحاسبة و التق  2.3.3.2

إل ى أن ال دول     Mirghaniفیما یتعلق بالدور العام للمحاسبة في عملیة التنمی ة ف ي ال دول النامی ة أش ار     

النامیة تفتقر إل ى ال وعي بال دور الھ ام ال ذي یمك ن أن تلعب ھ المحاس بة ف ي عملی ة التنمی ة الاقتص ادیة، ل ذلك ف إن               

حت ى تك ون ق  ادرة عل ى تق  دیم المعلوم ات الملائم ة والدقیق  ة ف ي ھ  ذه        ی  ر أنظم ة المحاس  بة یالحاج ة لتط ویر أو تغ  

وھو ما أدى ب أن یك ون دور المحاس بة عل ى المس توى الجزئ ي       إھتماما كافیا،  ىأعطالدول لا یتوقع أن یكون قد 

والكلي أقل فاعلیة في عملیة التنمیة، وق د أوض حت دراس ة أجری ت م ن قب ل جمعی ة المحاس بة الأمریكی ة  ح ول           

   .140ص [7]محاسبة في الدول النامیة قصورا وضعفا في كفایة القوائم المالیة لھذه الدولال

  إستراتجیات اختیار النظم المحاسبیة 1.2.3.3.2
في ظل توسع الاقتصاد العالمي وتحریر رؤوس الأموال إض افة إل ى التق ارب ال ذي ش اھدتھ ال دول م ن        

دة، كان على اقتصادیات الدول النامیة التأقلم م ع ھ ذا الوض ع،    تكتلات سیاسیة واقتصادیة تتطلب إستراتجیة جدی
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جھ  ة الاحتم  الات الت  ي اوبالمث ل بالنس  بة للمحاس  بین عل  ى مس  توى ھ  ذه ال  دول، ال  ذین ك  ان عل  یھم الاس  تعداد  لمو  

ل تحری  ر تج ارة الخ  دمات ویمك  ن أن نحص  ر تل  ك  ظ  س تواجھھا مھن  ة المحاس  بة والمراجع  ة ف  ي تل ك ال  دول ف  ي   

   85ص[69] :الموضوعات التالیةالآثار في 

 ؛)إعادة تنظیم المھنة (تكیف وتعدیل الأنظمة المتعلقة بمھنة المحاسبة والمراجعة  -

 قدرة المكاتب المھنیة المحلیة على مواجھة المنافسة وتطویر أدائھا؛ -

 التأھیل المھني للمحاسب لمواجھة متطلبات العولمة؛  -

تخت ار أح د الإس تراتجیات الأربع ة لتأھی ل نظ ام المحاس بة وإج راءات          ولھ ذا ف إن ال دول النامی ة ك ان علیھ ا أن        

  P150 [59] :وضع المعاییر المحاسبیة الخاصة بھا

 مقاربة تطویریة؛ -

 تقنیة المحاسبیة؛الالتطویر من خلال نقل   -

 لدول المتقدمة؛امحاسبة من خلال تحلیل مبادئ و ممارسات التطویر معاییر  -

 لیة؛تبني معاییر المحاسبة الدو -

تقوم على التطویر الذاتي لمعاییر المحاسبة دون تأثیرات أو ت دخل خ ارجي، فھ ي تح دد     : المقاربة التطویریة -1

 .أھدافھا الخاصة للمحاسبة و تحتاج لتطویر تقنیتھا ومفاھیمھا وتأسیس المھنة والتعلیم

ق  د یك  ون نتیج ة نش  اط الش  ركات   تقنی  ة المحاس بیة، الالتط  ویر م  ن خ لال نق  ل  : تقنی  ة محاس بیة  ال مقارب ة نق  ل  2-

المحاس  بیة الدولی  ة، الش  ركات متع  ددة الجنس  یات، أو م  ن خ   لال التع  اون والتب  ادل، ویك  ون نق  ل ھ  ذه التقنی   ة            

 :المحاسبیة عن طریق إستراتجیة تتكون من

 ھدف نقل التقنیة المحاسبیة؛ .1

 الطریقة التي سیتم بھا نقل التقنیة؛ .2

 قناة النقل؛ .3

 ھذا النقل عدة تكالیف وھي یصاحبیة؛ ومستوى التقنیة المحاسب .4

 نقل التقنیة الخطأ،أو غیر قابلة للتطبیق؛ -

 غیاب البنیة التحتیة الملائمة للتطبیق الصحیح لھذه التقنیة؛ -

 ارتفاع الاعتماد على الخبراء الأجانب؛ -

 غیاب التوجھ نحو تطویر معاییر محلیة؛ -

ة؛ ھذه التكالیف تقارن مع الفوائ د م ن نق ل ھ ذه     فقدان بعض العلاقات والثقافات للمجموعات ذات العلاق -

 .التقنیة
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تطویر معاییر محاس بیة م ن خ لال تحلی ل المع اییر والممارس ات المحاس بیة لل دول المتقدم ة ف ي ھ ذا المج ال              3-

أي الأخذ بعین الاعتب ار تش خیص العوام ل الم ؤثرة ف ي تط ویر المحاس بة ف ي ال دول          , على خلفیة العوامل البیئیة

ك  ل م  ن مع  اییر التق  اریر المالی  ة والإفص  اح وم  دى تأثیرھ  ا ف  ي        , وتش  مل ھ  ذه المع  اییر والممارس  ة   , ةالمتخلف  

 . P152 [59] الاجتماعیة للدولة, الثقافیة, الاقتصادیة, التشریعات السیاسیة

  :یوجد اتجاھین من حیث مدى قبول ھذه الإستراتجیة: تبني معاییر المحاسبة الدولیة -4

  :دعم التبني للأسباب التالیةی: الإتجاه الأول  -

 التوافق مع معاییر المحاسبة الدولیة یحسن جودة المعلومة المحاسبیة؛ -

 یرفع قابلیة مقارنة المعلومات المحاسبیة في المحیط الدولي؛  -

 یسھل المعاملات المالیة على المستوى الدولي؛ -

 تقویة الأسواق المالیة  وجعلھا أكثر تنافسیة؛ -

فق مع معاییر المحاسبة الدولیة یسھل التجارة الدولیة،إضافة إلى تنمیة الاقتص اد، م ن خ لال    فاعتماد أو التوا  

  .جعل المعلومات المالیة المحلیة للمؤسسات قابلة للمقارنة في الدول الأخرى 

یؤكد على أن لكل دولة عوام ل بیئی ة خاص ة والت ي تحت اج إل ى وض ع نظ ام محاس بي وطن ي           : الاتجاه الثاني   -

بیئ ة المحاس بة   –أنھ یجب للمعاییر المحاسبیة لأي بلد أن تتكی ف م ع ظ روف البیئ ة       ثیر من الباحثین،كوحسب 

لذلك البلد، فعدم التناسب بین البیئ ة المحاس بیة ونظ ام المحاس بة المس تعمل فیھ ا ی ؤدي إل ى نت اج معلوم ات لا            –

الدولیة لأج ل رف ع ج ودة وموثوقی ة المعلوم ة       تعبر عن تلك البیئة، وفي ھذه الحالة فإن تبني المعاییر المحاسبیة

رغم مم  ا یش  ار إلی  ھ م  ن أن المعلوم  ات الناتج  ة باس  تعمال مع  اییر      الالمحاس  بیة، س  یكون أم  راً مش  كوك فی  ھ، ب     

 المحاسبة الدولیة  ذات جودة عالیا؛

 

لیس  ت  أن المعلوم  ات المحاس  بیة المنتج  ة م  ن النظ  ام المحاس  بي لل  دول المتقدم  ة    Perara عتب  ر او     

، حیث كان ت ھن اك ع دة أراء معارض ة لتبن ي      p375[22] ملائمة لنماذج اتخاذ القرار في الدول الأقل تقدماً

ولاختب ار ھ ذه الآراء كان ت ھن اك ع دة      . معاییر المحاسبة الدولیة، واعتبرت بأنھا جد مضرة بالدول النامی ة  

 :دراسات  لدول منفردة أو مجموعة من الدول

 )IAS(بلد إفریقیا  لمعرفة مدى تأثیر معاییر المحاسبة الدولیة  25، درس 1993نة س (larosn)دراسة   -

على النمو الاقتصادي، حیث كانت النتائج أن الدول التي تبنت معاییر المحاسبة أظھ رت نم و مقارن ة ب التي ل م       

س یویة  الأل لل دو  1998ف ي   (Woolley)تتبنى أو تبنت مع بعض التغییرات، ومن جھة أخرى فإن دراس ة ل ـ   

أم ا  . نسبة لتبني أو عدم تبني المع اییر الدولی ة للمحاس بة    اللم تُظھر اختلاف واضح من حیث النمو الاقتصادي ب

لاختبار منافع تبني مع اییر المحاس بة الدولی ة لدول ة زمب ابوي، حی ث ق ام بدراس ة          Chamisa(2000(دراسة 
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سبة للمؤسسات المس عرة، وج د ب أن المع اییر مھم ة لل دول       الممارسات المحاسبیة المعتمدة على ھذه المعاییر بالن

 .  p  375 [22] النامیة، خاصة بالنسبة للأسواق المالیة الصاعدة

وفي دراسة أجریت ف ي الأردن كأح د ال دول النامی ة تب ین ب أن ھن اك مجموع ة م ن الص عوبات تواج ھ                  

 29ص[78] :تطبیق المعاییر المحاسبیة الدولیة في الأردن وھي

تمی  ز البیئ  ة الاقتص  ادیة الأردنی  ة بأنھ  ا أص  غر وأق  ل دینامكی  ة م  ن تل  ك الت  ي تس  ود ف  ي معض  م ال  دول            -

 المتقدمة؛

 عدم إمكانیة تطبیق بعض المعاییر المحاسبیة الدولیة في بعض المجالات المحاسبیة؛  -

 وجود كثیر من الشركات والمؤسسات الصغیرة في الأردن؛   -

؛ م ا ھ ي نس بة المزای ا     تتمث ل ف ي   تواجھ المنظمات المكلفة بتبني مع اییر المحاس بة الدولی ة   إن المشكلة التي      

مقارنة بالسلبیات؟  ولھذا ینتج عنھ سؤال أخ ر ھ و م ا م دى ملائم ة مع اییر المحاس بة و التق اریر المالی ة الدولی ة           

حاس بیة لل دول؟ ولتقی یم م دى ملائم ة      للعوامل الاقتصادیة و التشریعیة، الثقافیة المرتبط ة باختلاف ات الأنظم ة الم   

  p86 [101] :المعاییر للاحتیاجات الوطنیة ینبغي معرفة

درج   ة التق   ارب ب   ین اقتص   اد الدول   ة المتخلف   ة وال   دول المتقدم   ة؛ م   ن حی   ث العوام   ل الإقتص   ادیة            •

 :والإجتماعیة، وھذا من حیث

 نسبة وحجم القطاع العام مقارنة بالقطاع الخاص؛   -

وى تطور الس وق الم الي؛ والت ي تح دد الإحتیاج ات المطلوب ة ف ي مج ال المحاس بة والممك ن أن           مست  -        

  .یوفرھا نظام معاییر المحاسبة الدولیة 

ف ي  بصفة عامة فإن الاختلافات المحاسبیة بین المعاییر المحلیة و مع اییر المحاس بة الدولی ة یمك ن أن تظھ ر          

   p329 [25] :أربعة أشكال

واع  د المحاس بیة مختلف  ة م  ع متطلب  ات المع اییر الدولی  ة للمحاس  بة والتق اریر المالی  ة الدولی  ة م  ن     ق د تك  ون الق  -

 خاصة؛ حیث قواعد الاعتراف والقیاس

 في متطلبات إفصاح  معینة؛ -

 تضارب بین المعاییر الوطنیة والمعاییر الدولیة، والذي  یقود إلى الاختلاف في كثیر من المجالات؛ -

د تش  كل العناص  ر الس  ابقة أم  ام الأش  كال المختلف  ة للمؤسس  ات ع  ائق، حی  ث أنھ  ا لا       ق  : أش  كال المؤسس  ات   -

، وھ ذا نظ را للق درات المختلف ة     )قواع د محاس بیة معین ة، إفص احات     ( تستطیع الوفاء بالالتزامات من حیث 

خی ر ب ین   للمؤسسات، ھذا الأمر  قد یقود إلى الاختلاف مع معاییر المحاسبة الدولیة، ویعتب ر ھ ذا العام ل الأ   

ض الإب لاغ  اجھ الدول النامیة، خاصة وأن معاییر المحاسبة الدولیة ق د وُض عت لأغ ر   اأكبر المشاكل التي تو

تنش ط عل ى المس توى ال دولي، ف ي ح ین أن المؤسس ات الس ائدة ف ي ال دول النامی ة ھ ي              التي شركاتلالمالي ل

 .مؤسسات صغیرة و متوسطة تنشط على المستوى المحلي
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أنھ بالنظر للطابع المعقد للمعاییر الدولیة، فإن التك الیف الت ي س تتكبدھا المؤسس ات الص غیرة      یؤكد كثیرون 

ولھ ذا فق د إھ تم مجل س مع اییر المحاس بة الدولی ة         .والمتوسطة  الحجم في تطبیقھا قد تفوق ما تعود بھ من فوائد

بھ  ذا ) ISAR(ة والإب  لاغ الم  اليوفری  ق الخب  راء الحك  ومي ال  دولي العام  ل المعن  ي بالمع  اییر الدولی  ة للمحاس  ب   

  .الأمر، وھذا من خلال الجھود المبذولة من طرفھم 

المب  ادئ التوجیھی  ة للمحاس  بة الخاص  ة بمؤسس  ات الأعم  ال الص  غیرة والمتوس  طة الحج  م الص  ادرة ع  ن   .1

)ISAR( [102] تس تند التوجیھ ات إل ى المع اییر     , 2003صدرت ھذه التوجیھی ة ف ي ع ام    : 3ص

لمالي،  وتھدف إلى مساعدة الع دد المتن امي م ن المؤسس ات الص غیرة والمتوس طة       الدولیة للإبلاغ ا

الحجم على الانتقال م ن المس توى الثال ث إل ى المس توى الث اني ث م إل ى مع اییر المحاس بة والتق اریر            

  .المالیة الدولیة

ف  ي س  وق ینطب  ق ھ  ذا المس  توى عل  ى المؤسس  ات المس  جلة الت  ي یج  ري ت  داول أس  ھمھا  : المس  توى الأول  -

وینبغ ي مطالب ة ھ ذه المؤسس ات بتطبی ق      , والمؤسسات الت ي تش كل أھمی ة عام ة كبی رة     , الأوراق المالیة

  ) .IAS/IFRS(معاییر المحاسبة والتقاریر المالیة الدولیة  

  

ینطبق ھذا المستوى على مؤسسات الأعمال الكبیرة التي لا تصدر أوراق مالیة عام ة  : المستوى الثاني -

وق د وض ع الفری ق مجموع ة واح دة م ن الش روط المس تمدة م ن المع اییر           , یة عامة كبی رة ولا تشكل أھم

ولكنھ ا لا تش مل س وى الش  روط    , الدولی ة للمحاس بة الت ي أص  درھا المجل س ال دولي للمع اییر المحاس  بیة      

 .كما یستطیع ھذا المستوى تطبیق كل المعاییر, الخاصة بأكثر المعاملات شیوعا

, والت  ي كثی  را م  ا ی  دیرھا أص  حابھا , ق ھ  ذا المس  توى عل  ى أص  غر المؤسس  ات ینطب  : المس  توى الثال  ث  -

والمنھج المقترح ھو م نھج بس یط للمحاس بة بالاس تحقاق یس تند إل ى       , ویعمل بھا عدد قلیل من الموظفین

  .لكنھ یرتبط ارتباطا وثیقا بالمعاملات النقدیة, النھج المحدد في المعاییر الدولیة للمحاسبة

إلا أن م ا یوص ي ب ھ الفری ق ھ و وج ود نظ ام یت ألف م ن ث لاث مس تویات            , ید المستویات بدق ة لا یمكن تحد  

  .على أن تقرر كل دولة كیفیة تحدید المستویات, على الأقل

  

مس ودة معی ار     IASBط رح   2007ف ي فیف ري    (IASB) :  مش روع مجل س مع اییر المحاس بة الدولی ة       2.

تعلی  ق  162حی  ث تلق  ى المجل  س , ی  ة للمؤسس  ات الص  غیرة والمتوس  طةدول  ي للمحاس  بة والتق  اریر المالی  ة الدول

وبع د قی ام المجل س    , دولة في اختبار ھذه المع اییر  20مؤسسة صغیرة من  116وبمشاركة , على ھذه المسودة

ت م إع لان ع ن إمكانی ة إص دار مع اییر لھ ذه المؤسس ات         , 2008بتحلیل التعلیقات والتجربة المیدانیة في أفری ل  

حی  ث ت  م اقت  راح إع  ادة تس  میة المعی  ار ب  ـ المعی  ار ال  دولي المتعل  ق       . [103]2009ع الث  اني م  ن س  نة  ف  ي الرب   

  .ریر المالیةابالمنشات الخاصة لإعداد التق
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  :من خلال العرض السابق نستخلص مایلي 

ظھرت المحاس بة لتلبی ة احتیاج ات تط ورت م ع تط ور النش اط الاقتص ادي، وف ي ظ ل تحری ر رؤوس             

الق  رارات الاس  تثماریة عل  ى  محاس  بة دور مھ  م ف  ي اتخ  اذلب  اط الأس  واق المالی  ة العالمی  ة، أص  بح ل الأم  وال وارت

المستوى الدولي، خاصة المالیة منھا، ولتحقیق ھذا الدور ظھرت  الحاجة إل ى وض ع مع اییر محاس بیة تحض ى      

  :وھذا من خلال . بالقبول الدولي

ت أنت أھمھا لجنة مع اییر المحاس بة الدولی ة الت ي أُنش      المعاییر وكا هاھتمام عدد من  المنظمات بوضع ھذ -

والتي أوكلت لھا بش كل رس مي عملی ة وض ع المع اییر، فف ي فت رة نش اط ھ ذه اللجن ة ش ھدت             1973سنة 

اللجن ة وعل ى اتجاھاتھ ا ف ي وض ع ھ ذه المع اییر، حی ث ك ان أھ م ھ ذه             أثرت على عدة إنجازات وأحداث

بأھمی  ة المع  اییر  2000س  نة )  IOSCO(لج  ان الأوراق المالی  ة الأح  داث ھ  و إق  رار المنظم  ة الدولی  ة ل

حیث ك ان ھ ذا الأم ر م ن ب ین      الدولیة للمحاسبة ف ي الإب لاغ والتق اریر المالی ة ف ي أس واق الم ال العالمی ة،        

ف  ي ھیك  ل وتنظ  یم لجن  ة مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة والت  ي تغی  ر اس  مھا وھیكلھ  ا س  نة     دواف  ع إع  ادة النظ  ر

ع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، وال  ذي ت  ولى مھم  ة إص  دار مع  اییر جدی  دة؛  ومراجع  ة        إل  ى مجل  س م  2001

  . وتحسین القدیمة  أو إلغاءھا حسب المشاكل الناتجة عن تطبیقھا المیداني 

تزای   د الإقب   ال عل   ى الاعت   راف بمع   اییر المحاس   بة الدولی   ة م   ن خ   لال تطبیقھ   ا ف   ي الكثی   ر م   ن ال   دول    -

بیق ھذه المعاییر عدة مش اكل تنظیمی ة وتقنی ة، ناتج ة ع ن ع دم ق درة        والمؤسسات الدولیة، حیث واجھ تط

 . ھذه المعاییر للتلبیة الاحتیاجات المختلفة وفقاً لكل بیئة اقتصادیة

 :دولیة من خلال الظھرت حاجة الدول النامیة إلى معاییر المحاسبة  -

غط عل ى الحكوم  ات  تواج د المؤسس ات الدولی  ة والمتع ددة الجنس یات والت  ي ك ان لھ ا دور ف  ي الض         -

 والھیئات المنظمة للمھنة المحاسبة في الدول النامیة على اعتماد معاییر المحاسبة الدولیة؛

رغب ة ھ ذه ال دول ف  ي وض ع نظ ام محاس بي یس  اعد عل ى دف ع وتی رة التنمی  ة ویس ھل ان دماجھا ف  ي             -

ة ن  تج عنھ  ا الاقتص  اد الع  المي، إلا أن خصوص  یة اقتص  ادیات ھ  ذه ال  دول وطبیع  ة المع  اییر الدولی   

عل ى ال دور    تعلى ھذه الدول من حی ث الاس تفادة م ن ھ ذه المع اییر، كم ا أث ر        تعدة مشاكل، أثر

                          .ت م  ن أجل  ھ ھ  ذه المع  اییر  أال  ذي أنش   
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  3الفصل 

  
  واقع التنظیم المحاسبي في الجزائر وتحدیات تبني معاییر المحاسبة الدولیة

  

نتاج المعلومة المالیة، لتلبیة الحاج ات المختلف ة لمس تخدمیھا، حی ث یختل ف       تعتبر المحاسبة كأداة لإ

الطل   ب عل   ى ھ   ذه المعلوم   ة، ب   اختلاف المس   تخدم وال   ذي ع   ادة م   ا یك   ون أح   د  المش   اركین ف   ي البیئ   ة        

الاقتصادیة  للمؤسسة، وبالتالي فإن على  النظام المحاسبي أن یوفر ھذه الحاجة،  ولھذا فإن تص میم نظ ام   

ثر ؤبالبیئ  ة الت  ي  ت    ةحاس  بي، أو اس  تیراده، أو إص  لاحھ یج  ب أن یأخ  ذ بع  ین الاعتب  ار العوام  ل المحیط      م

وكغیرھ ا م ن ال دول، ف إن المحاس بة ف ي الجزائ ر تت أثر بعوام ل البیئ ة الاقتص ادیة الجزائری ة،             . وتتأثر  ب ھ 

عمار، أص بح تع دیل النظ ام    فبعد ما كانت مھنة المحاس بة ف ي الجزائ ر تعك س النم وذج الفرنس ي أی ام الاس ت        

ش ى م ع   االدول ة ض رورة ملح ة، حی ث ت م وض ع نظ ام محاس بي یتم         اس لكتھ  تيالمحاسبي وفق التوجھات ال

دخلت الجزائر إصلاحات، نتج عنھ ا التوج ھ نح و اقتص اد الس وق      أالاقتصاد  الاشتراكي، و في التسعینات 

نق د ال دولي، إض افة  إل ى إمض اءھا اتف اق       وإعادة ھیكلة المؤسسات تحت  شروط البنك الدولي وص ندوق ال 

العالمی ة ، ف ي ظ ل ھ ذه المتغی رات      التجارة كة مع الإتحاد الأوربي ومفاوضات الانضمام إلى منظمة االشر

ص لاح النظ ام المحاس بي من ذ س نة      إض روریا، حی ث ب دأ الاھتم ام ب      اًصلاح النظام المحاسبي  أم ر إأصبح 

  .الماليلمحاسبي والذي تمخض عنھ مشروع النظام ا 1998

  بیئة المحاسبة في الجزائر 1.3

ة یش  ھدت بیئ  ة المحاس  بة ف  ي الجزائ  ر ع  دة تغی  رات نتیج  ة لتغی  ر العوام  ل الإقتص  ادیة والسیاس           

عرض ف  ي ھ  ذا توالإجتماعی  ة إلا أن  الممارس  ات المحاس  بیة ف  ي الجزائ  ر ل  م تش  ھد نف  س ھ  ذا التغی  ر وس  ن    

  .محاسبیة في الجزائر المبحث إلى البیئة المحیطة بالممارسات ال

  العوامل المؤثرة في التنظیم المحاسبي في الجزائر  1.1.3

تمث  ل المحاس  بة كنظ  ام ل  ھ م  دخلات ومخرج  ات  ف  ي إط  ار مح  یط  ت  ؤثر وتت  أثر ب  ھ، وم  ن ب  ین أھ  م       

  : العوامل المؤثرة في المحاسبة ما یلي

 نبي؛الاستثمار الأج -       التمویل؛    -المؤسسات الاقتصادیة؛     -

 القانون التجاري؛  -    النظام الجبائي؛           -
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  المؤسسات الاقتصادیة 1.1.1.3

دخلت الجزائر في تحولات اقتصادیة ھامة فرضتھا ضغوط داخلی ة وخارجی ة فبع دما انتھج ت سیاس ة            

نت اج والمؤسس ات   الاقتصاد الاشتراكي بعد الاستقلال، والذي كان أھم ما یمیزه ھو ملكیة الدول لوسائل الإ

ومع مرور الوقت شھد الاقتصاد تغیرات كبیرة كان أھمھ ا خوصص ة  المؤسس ات    . الاقتصادیة بشكل عام

  .العمومیة، وتشجیع المؤسسات الصغیرة والمتوسطة 

  المؤسسات الاقتصادیة العمومیة والخوصصة  1.1.1.1.3

ف معین  ة، وض  من  التأدی  ة أھ  د  وُج  دت ھ  ذه المؤسس  ات الاقتص  ادیة العمومی  ة ف  ي النظ  ام الاش  تراكي    

، وف ي  139ص[104]ظروف وشروط اقتصادیة  ومحیط محدد، تعتمد على المبادئ الأساسیة لھ ذا النظ ام  

درج  ة الأول  ى و تخض  ع لتس  ییر مرك  زي، ووف  ق  الھ  ذا الإط  ار كان  ت أھ  داف ھ  ذه المؤسس  ات اجتماعی  ة ب  

ذه المؤسس ات؛ مم ا أدى إل ى تراج ع     عى فیھ ا لل ربح ومرودی ة ھ     احیث لم یكن یر طط اقتصادیة وطنیة،لخُ

  .دور المحاسبة كوسیلة  لقیاس الأداء ومراقبة المسؤولیات

یة الثمانینات توجھت الدولة نحو الاستھلاك، في إطار برن امج واس ع للاس تیراد س مي ببرن امج      افي بد 

. یل على حساب الاس تثمار والتش غ   1982ملیارات دولار في سنة 10ضد الندرة حیث خصصت لھ مبلغ 

تأثیره على  مسار الاقتصاد  الوطني  والذي شھد وضعیة مزریة من حی ث  حال ة الرك ود ال ذي      ؛والنتیجة

أص   اب معظ   م المؤسس   ات العمومی   ة، س   واء م   ن حی   ث مع   دلات النم   و الت   ي تراجع   ت بش   كل كبی   ر، أو   

ض افة إل ى   الاستثمارات التي انخفضت ھي الأخرى إلى أدنى مستوى لھا من ذ أكث ر م ن عق د ونص ف، بالإ     

 21.07تفاقم أزمة الدیون الخارجیة و تدھور أسعار النفط، حیث كان سعر البرمی ل م ن ال نفط الجزائ ري     

 17.56ی  ة التس  عینات، ث  م إل  ى   ادولار ف  ي بد 20نخف  ض إل  ي  إدولار للبرمی  ل  ف  ي نھای  ة الثمانین  ات ث  م   

ر ف   ي أس   عار ال   نفط  ، و كنتیج   ة لھ   ذا الت   دھو 1994دولار س   نة  14.19، إل   ى 1993دولار ف   ي س   نة 

ملی ار دولار ف ي بدای ة التس عینات إل ى ح والي        12رادات الدولة المتحصل علیھا من النفط م ن  یانخفضت إ

  .1994 ملیار دولار عام  8.2

بالإضافة إلى كل ما سبق، فان ھ یمكنن ا إیج از بع ض الأس باب والعوام ل الت ي أض عفت الأداء ف ي           

   )359-358(ص ص [105] :المؤسسات العمومیة في النقاط التالیة

 عدم مسایرة التمویل الإداري والتسییر المركزي المفرط لأھداف المخطط؛ -

لقد أھمل المخطط مفھوم المردودیة، بل اھتم بمراقبة التدفقات المالی ة للمؤسس ات العمومی ة بغ ض      -

 النظرعن نتائجھا؛
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مث ل ف ي خل ق الث روة     عدم تحسیس مسیري المؤسسات العمومیة بال دور الرئیس ي للمؤسس ات والمت    -

 والنمو؛ 

الاخ  تلال الم  زمن وال  دائم ف  ي مالی  ة المؤسس  ات العمومی  ة، وذل  ك بس  بب ارتف  اع الأعب  اء المختلف  ة    -

نفق ات الاس تغلال، وھ ذا م ا      %90إل ى   %40وارتف اع مص اریف المس تخدمین الت ي تم تص م ن       

لاستثمارات الناتجة م ن  أدى إلى ارتفاع مصاریف الإنتاج، إضافة إلى ارتفاع التكالیف الإضافیة ل

 التأخر في الإنجاز؛  

الحجم الكبیر للمجمع ات الص ناعیة ال ذي  أدى إل ى البیروقراطی ة ف ي اتخ اذ الق رارات م ن جھ ة،             -

  وزیادة الطلب على القروض الخارجیة من جھة أخرى؛

وق مع تفاقم أزمة الدیون الخارجیة وما نتج عنھا م ن سیاس یة التكی ف الھیكل ي الت ي فرض ھا ص ند       
ه السیاس ة، وھ ذا بإص دار    ذالنقد الدولي، والتي كانت الخوصصة  أحد شروطھ، حی ث التزم ت الجزائ ر بھ     

وال  ذي تض  من الخط   وط العریض  ة والمب  ادئ العام   ة      1995أوت  26الم  ؤرخ ف   ي   22-95لأم  ر رق  م   
-22لأم ر  التحویل ملكیة المؤسسة العمومیة إلى القطاع الخاص الوطني والأجنبي، وقد حددت المادة م ن  

القطاع  ات الت  ي  تمس  ھا عملی  ة الخوصص  ة، والمتعلق  ة أساس  ا بالقطاع  ات ذات الط  ابع التنافس  ي مث  ل      95
الفندق  ة الس  یاحة، التج  ارة والتوزی  ع، الص  ناعات النس  یجیة والغذائی  ة، الص  ناعة التحویلی  ة ف  ي المج  الات         

 [106]سس ات الص غیرة والمتوس طة   ص لات، الت أمین والمؤ  االمیكانیك والإلكترونیك والكیمیاء ،النق ل والمو 
، حیث أن المؤسسات العمومیة المطروحة للخوصصة یتم الإعلان عنھا من طرف الحكوم ة وھ ذا   48ص

 )04( و الج  دول  . حس  ب البرن  امج ال  ذي تض  عھ وف  ق القطاع  ات الم  ذكورة س  ابقا، وحال  ة ك  ل مؤسس  ة       
  .2007-2003یوضح  محصلة عملیات الخوصصة بین سنة 

  1]07[2007-2003محصلة عملیات الخوصصة بین سنة )    40(الجدول رقم  

 المجموع 2007 2006 2005 2004 2003 عدد العملیات
 192 68 62 50 7 5 الخوصصة الإجمالیة

% )50>  (الخوصصة الجزئیة   1 2 11 12 7 33 
% )50<  (الخوصصة الجزئیة   0 3 1 1 6 11 

جراءالاستعادة من طرف الأ  8 23 29 9 0 69 
 29 9 2 4 10 4 الشراكة المضافة

التخلي على الأصول للخواص الذین 
 83 20 30 18 13 2 سیشترونھا من جدید

 417 110 116 113 58 20 المجموع
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إن الأھمیة التي أصبح  یكتسبھا القطاع الخاص في تركیبة الاقتصاد الوطني م ن حی ث تغی ر نم ط     

الق وائم المالیة،إض افة إل ى تغی ر دور المحاس بة  ف ي مث ل ھ ذه         الملكیة الذي ینتج عنھ تغی ر ف ي مس تخدمین    

یمث ل تط  ور  ) 05( والج دول رق م   .الح الات،  إلا أن التنظ یم المحاس بي ف ي الجزائ ر ل م یش  ھد نف س التغی ر        

  .2006-2002الناتج الداخلي الخام حسب القطاع القانوني، خارج قطاع المحروقات 

المحروق ات  ج ال داخلي الخ ام حس ب القط اع الق انوني، خ ارج قط اع        یمثل تطور النات) 05:  (الجدول  رقم 

  48ص 1]08[    2002-2006

 ملیار دینار جزائري: الوحدة                                                                                    

  

    المؤسسات الصغیرة والمتوسطة 2.1.1.1.3

یعتبر حجم المؤسسات الناشطة في الاقتصاد من بین أھم العوامل المؤثرة  في تبن ي مع اییر المحاس بة         

الدولیة والتنظیم المحاسبي بشكل عام، ففي كثیر من الدول ،فرض حجم المؤسسة متطلبات محاس بیة غی ر   

خ لال اجتم اع المجل س الاس تثماري ال دولي       2002حلیا، حیث تأكد دراسة عُرضت ف ي ن وفمبر   متوفرة م

من الشركات الفرنس یة الكب رى تعتم د إم ا عل ى المع اییر        %33، أن (euronext)لبورصة یوروینكست 

م ن الش ركات الھولندی ة،     %65م ن الش ركات ف ي ألمانی ا،      %71و US GAAPالدولیة للمحاسبة وإم ا  

محیطھ  ا، بالمقاب  ل ف  ان المؤسس  ات الص  غیرة والمتوس  طة ف  ي    لاتس  اعھ  ذا الاختی  ار ك  ان نتیج  ة  حی  ث أن 

 .الغالب تعمل ضمن محیط اقتصادي ذو متطلبات خاصة

، 2005دیس  مبر 12 ـالمواف  ق ل   1422رمض  ان ع  ام  27الم  ؤرخ ف  ي  18-01ع  رف الق  انون رق  م       

 .غیرة والمتوسطة والذي یتضمن القانون التوجیھي لترقیة المؤسسات الص

  السنة/

  

  الطابع القانوني

2002  2003  2004  2005  2006  
  النسبة  القیمة  النسبة  القیمة  النسبة  القیمة  النسبة  القیمة  النسبة  القیمة

حص     ة القط     اع   

  العمومي

505  23.1  550.6  22.9  598.65  21.6  651  21.59  704.05  20.44  

حص     ة القط     اع   

  الخاص

1679.1  76.9  1884.2  77.1  2146.75  78.2  2364.5  78.41  2740.06  79.56  

  100  3444.11  100  3015.5  100  2041.7  100  2434.2  100 .2284  مجموع
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. المؤسس ة الص غیرة والمتوس طة، مھم ا كان ت طبیعتھ ا القانونی ة  بأنھ ا مؤسس ة إنت اج الس لع والخ دمات             -

  :والتي 

 شخص؛ 250إلى 1تشغل من -

ملی  ار دین ار  أو لا یتج  اوز مجم  وع حص یلتھا الس  نویة خمس  مائة    2لا یتج اوز رق  م أعمالھ ا الس  نوي    -

 ملیون دینار؛

مؤسس ة، وذل ك بأغلبی ة     400 000 عتب ة  2008لص غیرة والمتوس طة س نة    تج اوز ع دد المؤسس ات ا   

تع رف المؤسس  ة المص غرة بأنھ ا مؤسس  ة     18-01حس ب الق انون    (المص غرة للقط اع الخ  اص   المؤسس ات 

ملی ون دین ار أو لا یتج اوز مجم وع حص یلتھا       20و تحقق رقم أعمال أق ل م ن    9إلي تسعة  1تشغل  من 

مؤسس  ة ص  غیرة ومتوس  طة جدی  دة  30 000، م  ع ب  روز أكث  ر م  ن  )ارملای  ن دین  ) 10(الس  نویة عش  رة 

ع  دد ھ  ذه ) 06( ویوض  ح الج  دول رق  م . %9وھ  ذا بنس  بة نم  و س  نویة تق  در   2008مس  جلة خ  لال س  نة 

  .المؤسسات 

منصب عمل دون احتس اب مناص ب الش غل     1 064 983كما توفر المؤسسات الصغیرة والمتوسطة 

الاعتب ار رؤس  اء المؤسس ات المص رح بھ م ل دى الص ندوق ال  وطني        خ ذین بع ین  آ, ف ي النش اطات الحرفی ة   

  .حیث تشكل المؤسسات الخاصة الأغلبیة ,(CASNOS)للضمان الاجتماعي لغیر الأجراء 

قط   اع المؤسس   ات الص   غیرة والمتوس   طة والص   ناعة التقلیدی   ة ف   ي نھای   ة ع   ام      )    06( الج   دول رق   م  

2008)109(  

  

عدد المؤسسات عام   طةطبیعة المؤسسات الصغیرة و المتوس

2008  

 %النسبة

  75.45  392 013  المؤسسات الخاصة

  0.12  626  المؤسسات العمومیة

  24.42  126 887  نشاطات  الصناعة التقلیدیة

  100  519 526  المجموع

  

إن ھ  ذا الحج  م المتزای  د لع  دد المؤسس  ات الص  غیرة والمتوس  طة، یس  توجب ت  وفیر نظ  ام محاس  بي     

معلوم  ات  مالی  ة ذات ج  ودة یمك  ن الاعتم  اد علیھ  ا ف  ي التقی  یم واتخ  اذ الق  رارات      یس  مح بإمكانی  ات ت  وفیر 
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ل ارتب  اط ھ  ذه المؤسس  ات ب  الكثیر م  ن ب  رامج ال  دعم الم  الي   ظ  المناس  بة لوض  عیة ھ  ذه المؤسس  ات، وف  ي  

  .... وكالات  مثل الوكالة الوطنیة لدعم تشغیل الشباب توالتأطیر من طرف الدولة من خلال عد

 2003أكت وبر   30المواف ق   1424المؤرخ في رمض ان   374 – 03رسوم تنفیذي رقم تم إصدار م 

، حی ث یعتب ر ھ ذا التص ریح كنظ ام للإفص اح       ةیتعل ق بتص ریح تش خیص للمؤسس ات الص غیرة والمتوس ط      

  : وقد تضمن  التصریح بما یلي . عن معلومة تخص المؤسسة و نشاطھا

 :  الوضعیة المالیة  -

ف ي ظلھ ا، إض افة إل ى نوعی ة ھ ذه        ةم ھذه المؤسسات والمش اریع المنج ز  تحدید الوكالات التي تدع -

 الإعانة؛

 جدول ثلاث سنوات الأخیرة للموارد والاستخدامات؛ -

 ھیكلة رقم الأعمال حسب المنتوج؛ -

 التشغیل خلال ثلاث سنوات الأخیرة؛  -

 وسائل الإنتاج؛ -

 الأھداف القریبة المدى؛ -

لمكلف ة بالمؤسس ات الص غیرة والمتوس طة حس ب نم وذج       یودع ھ ذا التص ریح ل دى مص الح ال وزارة ا     

محدد، حیث لا تستفید م ن ت دبیر ال دعم إلا المؤسس ات الت ي ت ودع تص ریحا تشخیص یا مطابق ا لم ا ج اء ف ي             

  .  لف الذكراالمرسوم الس

  آلیة تمویل المؤسسات   2.1.1.3 

الت  ي یُعتم  د علیھ  ا ف  ي تحدی  د    یُعتب  ر م  وردي رؤوس الأم  وال م  ن أھ  م مس  تخدمي المعلوم  ة المالی  ة، و         

الأخط ار ومردودی ة الب  دائل المطروح ة أم  امھم قب ل اتخ  اذ ق رار الإق  راض أو ش راء أس  ھم مؤسس ة معین  ة،        

وبالتالي فان توفر نظام محاسبي یحمي ھذه الفئة یعتبر مھم من حیث زیادة الثق ة وزی ادة حج م ھ ذا التموی ل      

  .ائر بسیطرة البنوك التجاریة مقارنة بالبورصةوفي ھذا المجال تتمیز آلیات التمویل في الجز

  دور البنوك 1.2.1.1.3

بن ك، تھ یمن علیھ ا البن وك العمومی ة وھ ذا بانتش ار وكالاتھ ا          25إل ى   2007بلغ عدد البنوك ف ي نھای ة      

ش  ملت ش  بكة البن  وك العمومی  ة خ  ارج بن  ك الجزائ  ر        2007عل  ى المس  توى ال  وطني، فف  ي نھای  ة دیس  مبر    

 152وكال  ة مقاب  ل   194بینم  ا ش  ملت ش  بكة البن  وك والمؤسس  ات المالی  ة الخاص  ة،    , ف  رعوكال  ة و 1093
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من إجم الي الن اتج ال داخلي خ ارج      %54.6، 2007كما بلغت قروض الاقتصاد سنة  . 2006وكالة سنة 

رغم م ن  الالق روض الموزع ة س جلت حص ة البن وك الخاص ة ارتف اع وب          المحروق ات، وكنس بة م ن إجم الي    

 2008م ن السداس ي الأول س نة     %12.3  (،  2007ا التطور معتبرا و ب الأخص ف ي س نة    بطئھا یعد ھذ

، انتق  ال مجموع  ة الق   روض الموزع  ة م  ن قب   ل البن  وك خ  لال فت   رة       )  2007ف  ي س   نة   %11.5مقاب  ل  

ملی ار دین ار ف ي نھای ة س نة       2298.6إلي  2006ملیار دینار في نھایة سنة  1994.9من  2005-2007

ف  ي  % 5.2وھ  و م  ا یمث  ل زی  ادة بنس  بة , 2008ملی  ار دین  ار ف  ي نھای  ة ج  وان  2417.1، ث م إل  ى  2007

، وتبق   ى قائم   ة الق   روض الموزع   ة للقط   اع العم   ومي   %15.2مقاب   ل  2008السداس   ي الأول م   ن س   نة  

  .9ص [110] من إجمالي قروض الاقتصاد  % 47بنسبة

ض والق  ر ، تمی  زت2008أم  ا م  ن ناحی  ة أش  كال الق  روض الت  ي وزعتھ  ا البن  وك ف  ي نھای  ة ج  وان          

للق  روض  %49م  ن إجم  الي الق  روض مقاب  ل    %51المتوس  طة والطویل  ة الأج  ل بالاس  تقرار ف  ي ح  دود     

  . 10ص [110] 2007القصیرة الأجل وذلك مقارنة بالنسبة المسجلة في سنة 

م  ن ب  ین الأھ  داف الأساس  یة للمحاس  بة ھ  و أن تعط  ي الق  وائم المالی  ة تمث  یلا ص  ادقا ع  ن الوض  عیة    

ة للمؤسسة، بما یسمح للمقرضین أو الدائنین من تقدیر الأخطار المرتبط ة ب القروض الت ي منحوھ ا     المالی

  .      193ص [39]للمؤسسة

م  ن خ  لال المعطی  ات الس  ابقة یظھ  ر جلی  ا دور البن  وك ف  ي تموی  ل الاقتص  اد الجزائ  ري وال  ذي       

م معلوم ات مالی ة تس ھل اتخ اذ     یتطلب نظام محاس بي یح افظ عل ى أم وال ھ ذه البن وك بالإض افة إل ى تق دی         

  .القرارات المناسبة في ھذا المجال 

  دور البورصة  2.2.1.1.3

نقطة بدایة لإنشاء سوق الأوراق المالیة ف ي الجزائ ر، وھ ذا بمقتض ى المرس وم       1993تعتبر سنة 

، حی  ث ت  م اعتم  اد الاس  م الرس  مي للبورص  ة الق  یم     25/04/1993الم  ؤرخ ف  ي   93/08التش  ریعي رق  م  

  . 1993ماي  23المؤرخ في  10-93ولة وفق المرسوم التشریعي رقم المنق

بموجب ھذین المرسومین من التشریع تم تكریس انطلاق عملیة تأسیس بورصة الجزائر، حی ث ن ص        

على إنشاء ھیئة ممثلة للسلطات العمومیة تتكفل بمھمة تنظیم ومراقب ة البورص ة    10-93المرسوم الأخیر 

وھ ذا ب دخول أرب ع مؤسس ات      1999، وت م افتت اح بورص ة الجزائ ر رس میا س نة       p 52 [111] وعملیتھ ا 

س  ي ، االأور(أو البی ع ج  زء م ن رأس  مالھا وخوصص تھا    ) س طیف  ری  اض(لزی  ادة رأس مالھا   عمومی ة، إم ا  

    .60ص [112] )سوناطراك( عن التمویل  اتھا بحثاأو لبیع سند) صیدال 

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


120 
  

 
 

مؤسس  ات، بالنس  بة للمؤسس  ة الت  ي    ) 5(وي كان  ت البورص  ة تحت     31/12/2007بحل  ول ت  اریخ  

سي، مجمع صیدال، أما المؤسسات التي طرح ت س ندات ال دین    اطرحت الأسھم  مؤسسة تسییر نزل الأور

 2000أي جدی  د من  ذ س  نة    أس  ونلغاز، اتص  الات الجزائ  ر والخط  وط الجوی  ة الجزائری  ة، حی  ث ل  م یط  ر      

ات الس  ندیة فإنھ ا ش  ھدت ازدھ ارا من  ذ   أم ا س  وق الإص دار  . س  طیف باس تثناء س  حب أس ھم مؤسس  ة ری اض   

 – 2005 - 2004(ھ ذه الس وق ط وال ث لاث س نوات      ت غیر أن الحركیة التي می ز  2004انتعاشھا سنة 

ملی ار دین ار ف ي     44.89حیث انخف ض مبل غ الإص دارات م ن     , 2007تباطأت وتیرتھا في سنة )  2006

  . 3ص [113]2007ملیار دینار في سنة  7.8إلى  2006سنة 

ت بموج ب  أتسییر بورصة الجزائر من ط رف لجن ة عملی ات تنظ یم البورص ة ومراقبتھ ا، أنش         یتم

وھي سلطة ضبط مس تقلة تتمت ع بالشخص یة المعنوی ة والاس تقلال الم الي        10-93المرسوم التشریعي رقم 

  : مھمة اللجنة في  نھیئات، وتكم تجنة من رئیس وستة أعضاء یمثلون عدللاتتكون 

  في القیم المنقولة؛ حمایة المستثمرین -

  حس  ن س  یر س  وق الق  یم المنقول  ة وش  فافیتھا؛ وف  ي ھ  ذا الإط  ار ك  ان م  ن ص  لاحیات اللجن  ة تحدی  د        -

 المعلومات الواجب الإفصاح علیھا ومواعید الإفصاح؛

أم  ر ع  ن وزی  ر المالی  ة، یتض  من تكی  ف المخط  ط المحاس  بي    1999م  اي  29كم  ا ص  در بت  اریخ 

وق د ض م ھ ذا الأم ر ث لاث أج زاء ، یتض من الج زء الأول من ھ          , ص ة  الوطني مع نشاط الوسطاء في البور

الحسابات، ویتضمن الجزء الثاني شرح المص طلحات وقواع د س یر الحس ابات كم ا تض من الج زء الأخی ر         

  . 85ص [114]القوائم المالیة الختامیة

إن ض  عف س  وق الأوراق المالی  ة الجزائری  ة م  ن حی  ث ع  دد المؤسس  ات المش  تركة أو م  ن حی  ث       

مویلھ  ا للاقتص  اد، ك  ان ل  ھ أث  ار ع  دم تط  ور الممارس  ات المحاس  بیة، وض  عف ت  أثیر الھیئ  ات المس  یرة             ت

للبورص ة  ف  ي التنظ  یم المحاس بي ف  ي الجزائ  ر، عل ى عك  س م  ا ف ي الكثی  ر م  ن ال دول، أی  ن یعتب  ر الس  وق       

ط   ور حی   ث ارت   بط تط  ور المحاس   بة بت , الم  الي الموج   ھ الرئیس   ي لك  ل القواع   د والممارس   ات المحاس  بیة   

  .المعاملات وحجم ھذه الأسواق

   الاستثمار الأجنبي 3.1.1.3

لاس تثمار الأجنب ي إض افة إل ى  التج ارة الخارجی ة م ن        ا ىیعتبر مستوى انفت اح الاقتص اد ال وطني عل          

أھم الم ؤثرات عل ى التنظ یم المحاس بي فوج ود ف روع أجنبی ة للش ركات أو تش كیل ش ركات مختلط ة یس مح             

إن عملی ة تش جیع   . ة، وعلى وجھ الخصوص، فروع  الش ركات الدولی ة للمحاس بة   یببجلب ممارسات محاس
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الاستثمار الأجنبي ف ي الجزائ ر ب دأت بش كل ملح وظ ف ي بدای ة التس عینات م ن خ لال الھیئ ات والتش ریعات             

 1993الم  ؤرخ ف  ي أكت  وبر    12-93الص  ادرة ف  ي تل  ك الفت  رة ب  دأ م  ن ص  دور المرس  وم التنفی  ذي رق  م        

  .یة الاستثمار إضافة إلى إنشاء وكالة دعم وترقیة الاستثماراتوالمتعلق بترق

لقد فتح ھذا القانون المجال للقطاع الخاص الوطني والأجنبي من أجل الاستثمار وأعفاه من القی ود  

كما أن ھذا القانون م نح العدی د م ن الح وافز والامتی ازات للمس تثمرین       , التي كانت في ظل القوانین السابقة

وتط  ویر حج  م الاس  تثمار، وف  ي ظ  ل اتفاقی  ات الش  راكة الأوربی  ة والاتفاقی  ات الثنائیة،ش  ھد        قص  د تش  جیع 

، وحس  ب تقری  ر المرص  د الأورمتوس  طي للمش  اریع    اًالاس  تثمار الأجنب  ي ف  ي الجزائ  ر  ارتفاع  ا محسوس      

ملی  ار أورو   5.887ف  إن الجزائ  ر ق  د احتل  ت المرتب  ة الأول  ى بمبل  غ        2004الاس  تثماریة المتعل  ق بس  نة   

ملی  ار أورو، وھ  ذا عل  ى مس  توى    2.519الأجنبی  ة  اتفیھ  ا الاس  تثمارت والت  ي بلغ    2003مقارن  ة بس  نة 

منطقة المتوسط للدول النامیة متبوعة بالمغرب و تركیا ،حیث یترجم ھذا المبلغ من الاس تثمارات الأجنبی ة   

لاح ظ ف ي ھ ذا    ف ي مص ر غی ر أن الم    38ف ي الأردن و  189في المغ رب و  138أّورو للفرد مقابل  190

  .) 429-428( ص ص [115]التقریر، ھو تركیز المستثمرین الأجانب على قطاع الطاقة

   تأثیر النظام الجبائي على المحاسبة 4.1.1.3

وثیقا بالجبایة، حیث تعتب ر الإدارة أھ م مس تخدمي الق وائم المالی ة       اترتبط المحاسبة في الجزائر ارتباط     

تقتض یھ الق وانین الجبائی ة، حی ث نج د أن المؤسس ة تع د ق وائم مالی ة جبائی ة            والتي یتطلب إع دادھا وف ق م ا   

  .     وھذا بعد  الاعتراف وتحمیل الإیرادات والمصاریف المقبولة من طرف إدارة الضرائب

یتكون نظام إخضاع الضرائب من شكلین، أین یتم تحدید مجال تطبی ق الض ریبة الت ي یخض ع لھ ا        

  .المحقق وطبیعة النشاط الممارس المكلف حسب رقم الأعمال

    النظام الجزافي 1.4.1.1.3

وفی ھ  ی  تم تحدی  د الم  ادة الخاض  عة للض  ریبة جزافی  ا م  ن ط  رف الإدارة، أي أنھ  ا ھ  ي الت  ي تق  در قیم  ة        

الضریبة المستحقة على المكلف ین، و ق د ح دد الق انون بع ض الش روط والت ي تختل ف حس ب ن وع الض ریبة            

 .المكلف  الخاضع لھا

   النظام الحقیقي 2.4.1.1.3

تحدید ، ك ل  فیھا ة یتم ییتم تحدید رقم الأعمال والربح الخاضع للضریبة عن طریق مسك محاسبة  حقیق   

الإیرادات والنواتج المحصلة وكذا الأعباء والتكالیف المحتملة  في إطار القی ام بالنش اط، والش روط العام ة      

 : لخصم الأعباء ھي
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 ر التسییر العادي للمؤسسة أو لفائدتھا؛الاستخدام في إطا -

 تكون الأعباء ملائمة، ومدعمة بمبررات كافیة؛ -

 أن تكون مدرجة ضمن السنة التي تم تحملھا؛ -

ت  أثیر الق  وانین الجبائی  ة عل  ى الممارس  ات المحاس  بیة ف  ي        ةوعل  ى س  بیل المث  ال یمك  ن ملاحظ      

 02-08ص  ادر تح  ت الأم  ر رق  م     2008م  ن ق  انون المالی  ة التكمیل  ي لس  نة     142الجزائ  ر ف  ي  الم  ادة   

والتي تعالج إعادة استثمار حصص الأرباح بالنسبة للمؤسس ات المس تفیدة    2008جویلیة  24المؤرخ في 

من الإعفاء أو التخفیض في الضریبة على أرباح الش ركات ف ي إط ار نظ ام دع م الاس تثمارات، بالإض افة        

  .الإھتلاك المقبولة جبائیا  من نفس القانون والتي تحدد طرق 1- 174إلى المادة 

  القانون التجاري 5.1.1.3

یلعب قانون الشركات دورا مھم في الكثیر من الدول، ف ي تحدی د بع ض الممارس ات المحاس بیة، والت ي           

الق انون التج اري الجزائ ري     تعكس بعض المعاملات القانونیة التي لھا  أثر محاسبي، في ھذا الجانب  نجد

كات التجاری  ة ف  ي العدی  د م  ن الجوان  ب الت  ي ك  ان لھ  ا ت  أثیر عل  ى الممارس  ات والتنظ  یم   اھ  تم  بتنظ  یم الش  ر

ل یمك  ن أن ن  رى ت  أثیر الق  انون التج  اري عل  ى المحاس  بة ف  ي     االمحاس  بي ف  ي الجزائ  ر، وعل  ى س  بیل المث     

  .الجزائر

، والت  ي توج  ب، )12.11.10.09( الالتزام ات الت  ي ن  ص علیھ  ا الق  انون التج اري ف  ي الم  واد       -

س  ك دف  اتر المحاس  بة  ی  تم التس  جیل فیھ  ا ی  وم بی  وم دون ت  رك بی  اض أو تش  طیب، إض  افة إل  ى          م

س نوات ابت داء    10الاحتفاظ  بھذه الدفاتر والمستندات المحاسبیة وكذا جمیع الأوراق الثبوتیة لمدة 

 من تاریخ الإقفال، ومن بین ھذه الدفاتر المشار إلیھا دفتر الجرد والیومیة؛

لش ركات،  لة التأثیر من خلال تحدید الحص ص ف ي العدی د م ن الأش كال القانونی ة       كما یمكن ملاحظ -

وھذا من حیث شكلھا  وتوقیت دفع المساھمات إض افة إل ى علاق ة المس اھمین والش ركاء بالش ركة       

م  ن الق  انون     568م  ن الأرب  اح؛ فمث  ال الم  ادة      والاس  تفادة یرھا، یم  ن حی  ث ذمتھ  ا المالی  ة، تس      

ة للش ریك ف ي الش ركات ذات المس ؤولیة المح دودة، حی ث       ی  م الحصة العینالتجاري، تعرضت لتقوی

أن تقویم ھذه الحصة یتم من طرف خبیر مختص تعینھ المحكمة من بین الخب راء المعتم دین عل ى    

أن ی    تم ذك    ر قیم    ة الحص    ة ف    ي تقری    ر ملح    ق بالق    انون الأساس    ي یح    رره الخبی    ر تح    ت            

بالتضامن مدة خم س س نوات تج اه الغی ر ع ن      ویكون الشركاء مسؤولین . 41ص [116]مسؤولیتھ

، وھذا في حالة م ا إذا ت م    [117]القیمة المقدرة للحصص العینیة التي قدموھا عند تأسیس الشركة

 .ھاییمیغیر صحیح في وقت تقبشكل یم الحصة العینیة یتق

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


123 
  

 
 

حق ا، بحی ث   العبرة في تقویم قیمة الحصة ھي بوق ت العق د ولا ت أثیر لانخف اض أو زی ادة قیمتھ ا لا       اإذ

لا یك  ون لمق  دم الحص  ة العینی  ة ح  ق المطالب  ة بم  ا حققت  ھ الحص  ة نتیج  ة ارتف  اع قیمتھ  ا، وك  ذلك لا یج  وز   

الرجوع علیھ بالتعویض في حالة تغیر الظروف الاقتصادیة التي تؤدي إلى نقص قیم ة حص تھ طالم ا ت م     

یت مبدأ التكلف ة التاریخی ة   ح تثبو، من وجھة نظر محاسبیة نرى بوض41ص  [116]تقدیرھا وفقا للقانون

و لمع اییر المحاس بة الدولی ة أص بح یأخ ذ بالقیم ة        للحص ة العینی ة، ف ي ح ین أن التوج ھ الح الي للمحاس بة       

  .الحقیقیة الناتجة عن تقییم سعر السوق الحالي،أو ما یعرف بالقیمة العادلة

  

  معاییر المحاسبة الدولیة والبیئة الإقتصادیة الجزائریة 6.1.1.3 

ھ و ت وفر نظ ام محاس بي ع الي الج ودة م دعوم بمع اییر ونظ م          ، أحد عوامل التنمی ة الإقتص ادیة   إن    

مك ن م ن التنفی ذ الجی د لھ ذا النظ ام المحاس بي وبالت الي تحقی ق          ، تُلمراجعة الحس ابات وإدارة المؤسس ات  

  .الھدف منھ وھو المساھمة في النمو الإقتصادي والإستقرارالمالي للبلد

لمحاسبة الدولیة في ظروف غیر التي نشأت فیھا مع اییر المحاس بة الوطنی ة لل دول،     نشأت معاییر ا    

تقلی  ل م  ن الإختلاف  ات المحاس  بیة لص  الح الش  ركات الدولی  ة والمتع  ددة       الحی  ث ك  ان ال  دافع الأول ھ  و    

الجنس  یات ،ث  م إزداد دور مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة م  ن حی  ث إمكانی  ة مقارن  ة المعلوم  ات المالی  ة ل  دى    

س تثمرین وتزای  د إس  تعداد المس  تثمرین للإس  تثمار عب  ر الح دود إض  افة  إل  ى ت  دني  كلف  ة رأس الم  ال    الم

؛ غی  ر أن ھ  ذه المن  افع لا 7ص [118]وزی  ادة كف  اءة توزی  ع الم  وارد و بالت  الي زی  ادة النم  و الإقتص  ادي 

ق م  رتبط أص  لا یمك  ن تحقیقھ  ا بش  كل كام  ل م  ا ل  م ی  تم التطبی  ق الفع  ال لھ  ذه المع  اییر إلا أن ھ  ذا التطبی    

  بمدى ملاءمة معاییر المحاسبة الدولیة للإقتصاد المطبق في ھذه المعاییر ؟ 

حیث أن مجلس معاییر المحاسبة الدولیة عند إصداره لمعاییر المحاسبة الدولیة إھ تم إل ى ح د بعی د         

ي مث ال ھ ذه   بإحتیاجات الإبلاغ الم الي للش ركات المس جلة ف ي الأس واق المالی ة الدولی ة والمس تثمرین ف          

الأسواق، ولھذا فإن تبني المعاییرالمحاسبة الدولیة من ط رف إقتص ادیات لا ت وفر البیئ ة الحقیقی ة لمث ل       

وبمقارن  ة  ھ  ذا بالبیئ  ة . لإقتص اد بش  كل ع  ام لھ ذا النظ  ام  ق  د یك  ون ب  دون ج دوى كم  ا ق  د یك  ون مض  ر    

  :الإقتصادیة الجزائریة یمكن أن نلاحظ مایلى

 ي السوق المال 1.6.1.1.3

ن حجم البورصة في الجزائ ر یك اد لا یك ون م ؤثرا ف ي الإقتص اد الجزائ ري،        إكما تعرضنا الیھ سابقا ف     

و ھذا راجع إلى عدد المؤسسات المسجلة، فرغم إعتبارھا من أكب ر المؤسس ات الوطنی ة إلا أنھ ا ل م  ت نجح       
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قض م ع الھ دف الأساس ي للمعلوم  ة    ف ي تنش یط البورص ة  نظ راً لغی اب ثقاف ة الإس تثمار الم الي مم ا ق د یتن ا           

المنتج  ة وف  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة وھ  و تلبی  ة إحتیاج  ات المس  تثمرین ف  ي الأس  واق  المالی  ة بالدرج  ة       

 .الأولى

 غیاب ثقافة الإفصاح لدى الشركات الجزائریة 2.6.1.1.3

بأن الش ركات المس عرة   ، 2007أشار التقریر السنوي للجنة تنظیم عملیات البورصة ومراقبتھا في سنة     

لا تبذل الجھود الكافیة في مجال تبلب غ وتوزی ع المعلوم ات بمناس بة قف ل حس اباتھا السداس یة والس نویة عل ى          

حد سواء وعلى الرغم من أھمیة ھاتین المناسبتین في حیاة الشركة إلا أنھما لا یُستغلان بص ورة فعال ة م ن    

بعلام  ة الش  ركة المس  عرة، ھ  ذه المش  كلة تح  ول دون     أج  ل تحفی  ز وتحس  ین الص  ورة والش  ھرة الم  رتبطتین   

الإستفادة من المعلومات المالیة والتي كان من المفروض أن یتم الإفصاح عنھ ا لمس تخدمي الق وائم المالی ة،      

بالمقابل فإن معاییر المحاسبة الدولیة تشجع على  الإفصاح ب أكبر ق در ممك ن، وال ذي م ن خلال ھ یزی د فھ م         

  . م المالیةالمستثمرین للقوائ

 حجم المؤسسات   3.6.1.1.3

قامت كثیرمن المؤسسات بتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة في وقت مبكر مقارنة  بالدول الت ابع لھ ا ھ ذه        

المؤسس  ة، وھ  ذا نظ  راً لإنتشارمش  اریعھا الإس  تثماریة ف  ي كثی  ر م  ن ال  دول وتس  جیل ھ  ذه المؤسس  ات ف  ي        

ت داخ ل الإقتص ادیات المحلی ة، فإن ھ عج ل بتبن ي مع اییر المحاس بة         بورصات دولیة، وبتزاید ھ ذه المؤسس ا  

الدولی  ة، وب  النظر إل  ى خص  ائص المؤسس  ات الجزائری  ة والت  ي أغلبھ  ا تنش  ط عل  ى المس  توى ال  وطني مم  ا      

من وجھة  النظر المرتبطة بتقلیل الإختلاف ات ودخ ول    الدولیة یجعلھا لا تحتاج إلى تطبیق معاییر المحاسبة

  .دولیةأسواق مالیة 

  مھنة المحاسبة في الجزائر  2.1.3

الجزائ ر الأنظم  ة الفرنس یة، وف  ي ظ ل التوج  ھ ال ذي س  لكتھ الجزائ ر أص  بح       تبع د الاس تقلال ورث    

إعادة النظر في كثیر من المجالات أمر ض روري وم ن ب ین ھ ذه الأم ور ھ و تنظ یم مھن ة المحاس بة لتلب ي           

تنظ یم مھن ة المحاس بة بإنش اء المجل س الأعل ى للمحاس بة        وق د ش ھد   . الاحتیاجات الجدیدة للاقتصاد الوطني

والذي غُی ر اس مھ لیص بح المجل س الأعل ى لتقنی ة المحاس بة كم ا ت تم إص دار ق انون م نظم لمھن ة المحاس بة               

  .والخبیر  المحاسب، ومع الإصلاحات الاقتصادیة  في التسعینات، شھدت المھنة توجھا جدید
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  لمحاسبة في الجزائرالھیئات المنظمة لمھنة ا 1.2.1.3

ر الجزائ  ر م ن ال  دول المت أثرة ب  التنظیم الق انوني للمحاس  بة م ن خ  لال تأثرھ ا ب  النموذج الفرنس  ي،       تعتب        

، ورغ م تغی ر   1971س نة   82- 71الدولة دور مھم في تنظیم ھذه المھنة، من ذ ص دور الأم ر     تحیث لعب

  . ورھا في التنظیم المحاسبي لم یتغیرما في  دور الدولة في الحیاة الاقتصادیة إلا أن د انوع

  المجلس الأعلى للمحاسبة 1.1.2.1.3

، وال   ذي یتض  من  تنظ   یم مھن   ة المحاس   بة  1971دیس   مبر  29ف   ي  82-71بموج   ب الأم   ر رق  م   أأنش      

  .عضوا ممثلین لمختلف الأطراف 18والخبیر محاسب، یضم المجلس 

  :وتتمثل مھام المجلس

بتحضیر المخطط المحاسبي ویساعد على التطبیق التدریجي لھ ذا  یكلف المجلس الأعلى للمحاسبة  -

 المخطط؛

 یھتم بتنظیم المحاسبات الخاصة بكل قطاع من النشاطات؛ -

ی  دلى برأی  ھ ح  ول جمی  ع المش  اریع المتعلق  ة بالمخطط  ات المحاس  بیة الخاص  ة والموجھ  ة إلی  ھ م  ن      -

 المؤسسات العمومیة؛

  :لمجلس لھ دور استشاري من حیثاكما أن 

ئج الدراسات المتممة من اللجان أو الھیئات المحدثة بطل ب الس لطات العمومی ة أو الھیئ ات الت ي      نتا -

 تراقبھا الدولة بصفة مباشرة أو غیر مباشرة؛

 یمكن أن یقوم بأیة دراسة عامة تستھدف التسییر والتنظیم المحاسبي؛ -

وتسطیر برامج التكوین م ن   بتنظیم مھنة المحاسبة، إذ تكفل بمنح الاعتماد للممارسین المجلس قام

جھ   ة أخ   رى ق   ام المجل   س، م   ن خ   لال إنش   اء فری   ق و مجموع   ات عم   ل، بإع   داد المخط   ط المحاس   بي      

  .ثم بعده بوضع المخططات المحاسبیة للقطاعات ، 74ص  [111]الوطني

المص    ف ال    وطني للخب    راء المحاس    بین ومح    افظي الحس    ابات والمحاس    بین    2.1.2.1.3

  المعتمدین

یم مھنة المحاسبة،  ف ي إط ار الإص لاحات الاقتص ادیة الت ي دخل ت فیھ ا الجزائ ر ف ي          تم إعادة تنظ  

نھایة الثمانینات من خلال عدة قوانین، حیث تم إعادة  النظر في ط رق التس ییر والرقاب ة عل ى المؤسس ات      

ة أفری ل س ن   27ف ي   81-91العمومیة، ولتحدید دور مھنة المحاسبة في الوضع الجدید صدر القانون رق م  
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ه المتعلق بمھنة الخبیر المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد، وم ن خلال ھ ت م إنش اء ھ ذ      1991

  : المحاسبة بمختلف أصنافھم وتشمل مھامھ يالمنظمة  والتي تضم كل  مھن

 السھر على تنظیم المھنة وحسن ممارستھا؛ -

 الدفاع على كرامة أعضائھ واستقلالیتھم؛ -

للمنظمة الذي یحدد على الخصوص شروط التسجیل والإیقاف والش طب م ن   إعداد النظام الداخلي  -

 جدول المنظمة؛

شغال التي تبادر بھا الس لطات العمومی ة المختص ة ف ي می دان التقی یس المحاس بي        یقدم مساعدتھ للا -

 والطلب المھني والتسعیر؛

 یة المماثلة؛تجاه الغیر والمنظمات الأجنبایمثل مصالح المھنة اتجاه السلطات المختصة و  -

كما تقوم المنظمة في إطار اختصاصھا السھر على التكوین وش روط التس جیل ف ي المنظم ة إض افة            

من طرف أعض اءه، أم ا فیم ا یخ ص إص دار المع اییر، فق د بق ي          ةإلى الرقابة على جودة الأعمال المنجز

  .من صلاحیات وزارة المالیة

 ك  ل الوظ  ائف , [119]ع مق  ره ب  الجزائر العاص  مة م  ن ط  رف المجل  س ال  وطني ال  ذي یق      ر المص  فیی  د

بت   اریخ  20-92المس  ند إلیھ،تش  كیلتھ ،وك  ل الق  وانین الت  ي تض  بطھ أق  رت ف  ي المرس  وم التنفی  ذي رق  م            

أص بح ع دد    2001الم ؤرخ ف ي دیس مبر     421-01وبصدور المرس وم التنفی ذي  رق م      1992جانفي13

 . 9عضو بعد ما كان یتكون من 13أعضاء المجلس 

  :لس جھویة عبر التراب الوطني ام إنشاء أربع مجكما ت

 المجلس الجھوي للوسط ومقره الجزائر العاصمة؛ -

 المجلس الجھوي للجنوب ومقره ولایة ورقلة؛ -

 ن؛االمجلس الجھوي للغرب ومقره ولایة وھر -

 المجلس الجھوي للشرق ومقره ولایة عنابة؛  -

  

  المجلس الوطني للمحاسبة  3.1.2.1.3
،  1996س بتمبر س نة    25الم ؤرخ ف ي    318 -96المجلس بموج ب المرس وم التنفی ذي رق م     تم إنشاء      

والذي یتضمن إحداث المجلس الوطني للمحاسبة، حی ث یمث ل المجل س جھ از استش اري ذو ط ابع وزاري       

ومھني مشترك یعمل تحت وص ایة وزی ر المالی ة  ویتك ون المجل س م ن ممثل ین ع ن ع دة جھ ات وزاری ة            

 . لبنوك، التأمین، ممثلین لمھنة المحاسبة، إضافة إلى التعلیم العاليوقطاعات مثل، ا

  :مھام وصلاحیات المجلس وھي   -
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ھم   ة التنس   یق والتلخ   یص  ف   ي مج   ال البح   ث وض   بط المق   اییس المحاس   بیة والتطبیق   ات    میق   وم ب -

المرتبط  ة بھ  ا،  حی  ث یمك  ن للمجل  س أن یطل  ع عل  ى ك  ل المس  ائل المتعلق  ة بمج  ال اختصاص  ھ،          

 ة منھ أو بطلب من الوزیر المكلف بالمالیة؛بمبادر

 یمكن أن تستشیره لجان المجالس والھیئات والشركات أو الأشخاص الذین تھمھم أشغالھ؛ -

 یجمع ویستغل كل المعلومات والوثائق المتعلقة بالمحاسبة وبتعلیمھا؛ -

ات والط  رق ینج ز أو یكل ف م ن ینج ز ك ل الدراس ات والتحالی ل ف ي مج ال التنمی ة واس تخدام الأدو            -

 المحاسبیة؛

 یقترح كل التدابیر الرامیة إلى ضبط المقاییس المحاسبیة واستغلالھا العقلاني؛ -

  

   171ص[39] :و یتكون المجلس من ثمانیة لجان

 لجنة الفلاحة و الصید والري؛           . 5لجنة المبادئ والمعاییر المحاسبیة؛                   .1

  لجنة الطاقة والمناجم؛. 6بة؛                      علام الآلي والمحاسلجنة الإ .2

  لجنة الھیئات المالیة؛. 7لجنة  المحاسبة العمومیة والوطنیة؛                  .3

 لجنة البناء والأشغال العمومیة؛. 8لجنة الشغل، السیاحة والخدمات الأخرى؛           .4

ی ف المخط ط وف ق قطاع ات     یطني، إل ى تك تھدف ھاتھ اللجان، في إطار تحدیث المخطط المحاسبي ال و 

  .النشاط الاقتصادي المختلفة

  المدیریة العامة للمحاسبة 4.1.2.1.3

، وال ذي ألغ  ى  2007ن وفمبر س نة    28حُ دد تنظیمھ ا واختصاص ھا وف ق المرس وم التنفی ذي الم ؤرخ ف ي            

ة المركزی  ة التابع  ة ، تعتب  ر كأح  د م  دیریات الإدار1995فبرای  ر س  نة  15المرس  وم التنفی  ذي  الم  ؤرخ ف  ي  

لوزارة المالیة، ھي الھیئة الرسمیة التي تق وم بتنظ یم المحاس بة التجاری ة والعمومی ة، وھ ذا  م ن خ لال ع دة          

والمدیری  ة المختص  ة بوض  ع المع  اییر ھ  ي  مدیری  ة عص  رنة وتوحی  د        . مختلف  ة الاختصاص  ات   اتم  دیری

  :المقاییس المحاسبیة  وتتمثل مھامھا في

 اییس المحاسبیة و ضمان متابعتھا؛تحدید و تنفیذ المق -

 المبادرة بأي حكم تشریعي أو تنظیمي في ھذا المجال؛ -

 القیام بأي دراسة لعصرنة مصالح الخزینة؛ -

 ن تنفیذھا ومتابعتھا؛ االمساھمة في عصرنة إجراءات أنظمة المیزانیة وضم -

  :وھي ةتتكون مدیریة عصرنة وتوحید المقاییس  المحاسبیة من ثلاث مدیریات فرعی
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 المدیریة الفرعیة لعصرنة وتوحید مقاییس محاسبة الدولة؛ -

المدیریة الفرعیة لعصرنة وتوحید مقاییس الجماعات الإداریة والمؤسسات العمومی ة ذات   -

 الطابع الإداري والھیئات المماثلة؛

 المدیریة الفرعیة لتوحید مقاییس المحاسبة التجاریة؛  -

ظیم المحاسبة التجاریة  وقد نص المرسوم التنفیذي الم ذكور أع لاه    تعتبر ھذه الأخیرة المكلفة بدور  تن

  : على اختصاصھا كما یلى

المب  ادرة بالأعم  ال الت  ي ش  رع فیھ  ا ف  ي می  دان توحی  د مق  اییس الأنظم  ة المحاس  بیة المطبق  ة عل  ى       -

المؤسسات والھیئ ات الت ي یحكمھ ا الق انون التج اري، ومتابعتھ ا وتنفی ذھا والمس اھمة ف ي الأش غال           

 الخاصة بھذا المیدان؛

المس  اھمة ف  ي الأش   غال الت  ي ش   رعت فیھ  ا المؤسس  ات والھیئ   ات ف  ي مج   ال مق  اییس المحاس   بة         -

 التجاریة؛

 ة؛یبیر المتعلقة بممارسة الوظائف المحاسبادراسة وتحضیر واقتراح التد -

  الممارسین لمھنة المحاسبة في الجزائر 2.2.1.3

في تحسین وتفعیل  دور المحاسبة  ف ي تحقی ق أھ دافھا،     لاًاورا فعیلعب الممارسین لمھنة المحاسبة د       

خاص ة م ع التط ور    یعتب ر ف ي غای ة الأھمی ة       ،لھذا فإن تنظیم عملھم وتحدید شروط ممارستھم لھذه المھنة

  .فیھ دور المحاسبة والمحاسب شھده الاقتصاد الوطني  والذي تغیر الذي

وال   ذي یتمی  ز بملكی  ة الدول  ة للمؤسس  ات الاقتص   ادیة     م  ع انتھ  اج الجزائ  ر الاقتص  اد الاش  تراكي        

المتضمن لق انون المالی ة    31/12/1969بتاریخ  107 – 69ولمراقبة ھذه المؤسسات، صدر الأمر رقم 

والذي حدد المؤھلین كمحافظي حسابات، م ن الم وظفین الت ابعین لمص الح مراقب ة المالی ة وكان ت مھ امھم         

   196ص[39] :كالتالي

لشروط تحقیق العملیات التي یمكن أن یكون لھا بطریقة مباش رة أو غی ر   ) المالیة(دیة المراقبة البع -

 تأثیر الاقتصادي والمالي على التسییر؛المباشرة 

 مراقبة صدق وانتظام الجرد والحسابات السنویة الناتجة عن المحاسبة العامة للمؤسسات؛ -

 اقبة؛إبداء الرأي حول التسییر المالي والتجاري لمؤسسات المر -

 التسییر و تبلیغھا لكل من وزارة المالیة والوزارة الوصیة؛ اءكشف أخط -
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 1971دیس مبر   29المواف ق   1391ذي القع دة س نة    11الم ؤرخ ف ي    82-71الأم ر رق م    وبصدور 

ھ  ذا الأم  ر لتنظ  یم مھن  ة المحاس  ب   حی  ث ج  اء  , المتض  من تنظ  یم مھن  ة المحاس  ب والخبی  ر المحاس  بي   

 :رسة مھنة المحاسب والخبیر المحاسبي وأھم ما جاء فیھد شروط وكیفیة ممایحدتو

م بمھن  ة خبی  ر محاس  بي إلا بت  رخیص م  ن   الا ی  تم القی   : اختص  اص الخب  راء المحاس  بین والمحاس  بین    -

م ن ھ ذا الأم ر، أم ا فیم ا یخ ص        10وزارة المالیة وھذا بع د ت وفیر الش روط المش ار إلیھ ا ف ي الم ادة        

 : اختصاصاتھم فتتمثل في

 قیق وضبط الحسابات؛تنظیم وتح -

 والجبایة؛) اختصاص المحاسبة( الأعمال الاستشاریة المتعلقة بالشؤون القضائیة  -

 لاستعانة بھم في مھام التعلیم والأبحاث والدراسات؛ا -

م  ن ھ  ذا الأم  ر أن  ھ،  یحض  ر عل  ى المحاس  بین والخب  راء المحاس  بین        19كم  ا نص  ت الم  ادة    -

 الفكري والمعنوي؛المرخصین ممارسة أي مھنة تمس استقلالھم 

وفي إطار الممارسة المھنی ة یج وز للمحاس بین والخب راء المحاس بین القی ام بالأش غال بأس مائھم الخاص ة أو          

   82-71 ص [120] :ضمن شركة مدنیة لممارسة مھنتھم وذلك ضمن الشروط التالیة

 أن یكون كل فرد من الشركاء مرخصا شخصیا؛ -

 ؛أن تكون الشركة المدنیة بذاتھا مرخصة -

 لین شخصیا وعلى وجھ التضامن؛وأن یكون كل الشركاء مسؤ -

 أن یكون كل الشركاء مقیمین بصفة رئیسیة في الجزائر؛   -

یتعل ق بمھن ة    1991أفریل سنة  27لـ لموافقا 1411شوال عام  17مؤرخ في 08 -91القانون رقم  أما 

 ، حی ث 82-71أحكام الأم ر رق م    ألغاء فقد، [121]الخبیر المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد

حدد ھ ذا الق انون ش روط وكیفی ة ممارس ة مھن ة الخبی ر المحاس ب          كما بحت المھنة مستقلة عن الإدارة،أص

ومح  افظ الحس  ابات والمحاس  ب المعتم  د ل  دى الش  ركات التجاری  ة بم  ا فیھ  ا ش  ركات رؤوس الأم  وال وفق  ا      

  .ات الاجتماعیة والنقابات لإحكام القانون التجاري وكذا لدى الجمعیات والتعاضدی

یوج د ث لاث أص  ناف م ن المھنی ین تختل  ف ش روط الالتح اق بك  ل ص نف كم ا تختل  ف طبیع ة بع ض المھ  ام           

  .الممكن القیام بھا 

یشترط على كل شخص یمارس أعمال ھ كخبی ر محاس بي أن یك ون حاص ل عل ى ش ھادة        : الخبیر المحاسب  .1

ى أن یك  ون مس  جل ف  ي ج  دول المنظم  ة الوطنی  ة،  خبی  ر محاس  ب م  ن أح  دى مؤسس  ات التعل  یم الع  الي، عل   

، حی ث یم ارس الخبی ر باس مھ     08-91م ن الق انون   ) 6(لش روط المنص وص علیھ ا ف ي الم ادة      اإضافة إلى 
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الخاص وتحت مسؤولیتھ مھنة تنظیم المحاسبة والحسابات، كما یقوم بفحصھا واختب ار اس تقامتھا وتحلیلھ ا    

 :مدنیة، كما یمكن للخبیر المحاسبي أن یقوملدى المؤسسات والشركات التجاریة أو ال

 بوظیفة محافظ الحسابات في إطار المصادقة على الحسابات الختامیة؛  -

 أن ینجز أشغال تدخل ضمن ممارسة مھنة المحاسب المعتمد؛ -

  :بغي توفر الشروط التالیةنوللحصول على شھادة خبیر ی

وھ  ذا  ،لھ  ا ةش  ھادة أجنی  ة أو أخ  رى معادل   أن یك  ون ح  ائز عل  ى ش  ھادة ف  ي التعل  یم الع  الي أو أي      -

 حسب ما نص علیھ القانون؛

  خبرة مھنیة لثلاث سنوات  في میدان المحاسبة والمالیة بعد فترة التدریب؛   -

ریر تع الج مواض یع   امتابعة تدریب مھني كخبیر محاسب مدتھ س نتان، إض افة إل ى تق دیم ثم اني تق          -

نھای  ة الت  دریب الق  انوني والت  ي تمنح  ھ ص  فة مح  افظ     ف  ي المحاس  بة ومتعل  ق بھ  ا، ث  م یت  وج بش  ھادة   

حسابات ومحاسب معتمد، كما تمكنھ من دخول الامتح ان النھ ائي، أی ن یُم نح ش ھادة خبی ر محاس ب        

 في حالة  نجاحھ؛

محافظ الحسابات یعد محافظ للحسابات كل شخص یمارس بصفة عادی ة باس مھ الخ اص وتح ت مس ؤولیتھ       .2

حك  ام التجاری  ة وك  ذا ل  دى الجمعی  ات  الأحس  ابات الش  ركات التجاری  ة وف  ق مھن  ة الش  ھادة بص  حة وانتظ  ام 

 .والتعاضدیات  الاجتماعیة والنقابات 

 :08-91من القانون رقم ) 28(حسب المادة : اختصاص ومھام محافظ الحسابات .1

لنت ائج العملی ات الت ي تم ت ف ي       ایشھد بأن الحسابات السنویة منتظمة وصحیحة وھي مطابق ة تمام    -

المنص  رمة وك  ذا الأم  ر بالنس  بة للوض  عیة المالی  ة و ممتلك  ات الش  ركة والھیئ  ات الخاض  عة       الس  نة

 لعملیة المراجعة؛

تقری ر ال ذي یقدم ھ المس یرون     الیفحص صحة الحسابات السنویة ومطابقتھا للمعلوم ات المبین ة ف ي     -

ي یراقبھ  ا للمس  اھمین أو الش  ركاء أو المش  تركین بق  در ش  روط إب  رام الاتفاقی  ات ب  ین الش  ركة الت         

 والمؤسسات أو الھیئات التي تتبعھا؛

یعلم المسیرین والجمعیة العامة أو ھیئات الدولة المؤھلة بك ل نق ص ق د یكتش فھ أو یطل ع علی ھ م ن         -

 طبیعتھ أن یعرقل استمراریة استغلال المؤسسة؛

  : صفة محافظ حسابات ینبغي على المترشح أن تتوفر فیھ الشروط التالیة ولاكتساب

التعل یم الع الي أو م ا یعادلھ ا وھ ذا حس ب التنظ یم         اتالمترشح حاص ل عل ى إح دى ش ھاد     أن یكون -

 المعمول بھ؛
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تدریب مھني مدتھ سنتان في مكتب خبیر محاس ب أو مح افظ حس ابات،  إض افة إل ى تق دیم تق اریر         -

 متعلقة بمجال المحاسبة والمالیة؛

الإضافة إلى تدریب مھن ي مدت ھ س تة    إما عشر سنوات من الخبرة في المیدان المحاسبي والمالي، ب -

 أشھر؛

، المحاس   ب اًعل  ى أن  ھ یع  د محاس  با معتم  د      08 – 91م  ن ق   انون   23ت  نص الم  ادة  : المحاس  ب المعتم  د   . 3

المحترف الذي یمارس  باسمھ الخاص وتحت مسؤولیتھ وبصفة عادیة مھن ة مس ك وف تح وض بط ومراقب ة      

 .خدمتھمحاسبات وحسابات المؤسسات أو الھیئات التي تطلب 

  :كما یمكن أن یقوم 

 إعداد كل التصریحات الاجتماعیة والجبائیة والإداریة التي تتعلق بأشغال المحاسبة؛ -

  یمكن أن یقوم بمھام خبیر قضائي طبقا للأحكام القانونیة؛ -

  :وللحصول على صفة محاسب معتمد ینبغي توفر الشروط التالیة

 ؛یانالشھادات المنصوص علیھا قانو ىالحصول على إحد -

إجراء تدریب مھني لم دة س نتان ل دى خبی ر محاس ب أو مح افظ حس ابات، أو إثب ات عش ر س نوات            -

من الخبرة في مجال المالیة والمحاسبة وإجراء تربص مھني لمدة س تة أش ھر ل دى خبی ر محاس ب      

 أو محافظ حسابات؛

  أخلاقیات مھنة المحاسبة في الجزائر 3.2.1.3

, انوني لتحدید الأشخاص المؤھلین كممارسین لمھنة المحاس بة كإطار ق 08/91یعتبر القانون رقم 

ولت دعیم ھ ذا الق انون ورف ع مس توى  وج ودة ھ ذه        , تھم عن د القی ام بأعم الھم   اكما حدد مھامھم ومسؤولی

ال  ذي یتض  من ق  انون   1996أفری  ل س  نة  15ف  ي  163/96الخدم  ة، ص  در المرس  وم التنفی  ذي رق  م   

  : وأھم ما جاء فیھ , حافظ الحسابات والمحاسب المعتمدأخلاقیات مھنة الخبیر المحاسبي وم

واجبات المھني في أداء مھنتھ وفي علاقتھ مع زبائنھ وموكلیھ، حیث ن ص المرس وم عل ى المھن ي      -

 ىأن یؤدي مھمتھ بدرجة عالیة من الجودة وفق القواعد والإج راءات المتع ارف علیھ ا، إض افة إل      

  لفة للقوانین المعمول بھا؛اخالعمل باستقلالیة تامة دون تواطؤ أو م

 واجبات المھني في علاقاتھ بالمصف الوطني؛ -

 واجبات تتعلق بعلاقاتھ بزملائھ؛ -

 حقوقھ عند ممارسة مھامھ؛ -
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  مشاكل مھنة المحاسبة في الجزائر   4.2.1.3
  ني مھنة المحاسبة في الجزائر من عدة مشاكل اتع   

ش  تراط إالمھن  ة، دون  اءالمھنی  ة  تخ  ول أدب التك  وین المس  تمر فالحص  ول عل  ى أح د الص  فات  اغی   -

 ممارسة المھنة؛ أفترات تربصیة أو دورات محددة بعد بد

 ضعف التعلیم في مجال المحاسبة وعدم ارتباطھ بالواقع؛ -

التحدیات الجدیدة التي تواجھھا المھنة في ظل مفاوض ات الانض مام لمنظم ة التج ارة العالمی ة وم ا        -

 د تؤثر على المھنة؛ینتج عنھا من منافسة أجنبیة ق

غی  اب الانفت  اح عل  ى الممارس  ات الدولی  ة والمتمثل  ة ف  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، نظ  را للخلفی  ة       -

 التكوینیة والتعلیمیة للممارسین إضافة إلى طبیعة المھنة في الجزائر؛

  مھنة المحاسبة في الجزائر ودورھا في تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة  5.2.1.3

د مكاتب أو شركات محاسبة مؤھلة من حیث قدراتھا على تقدیم  خدمات مرتبطة بتنفی د مع اییر   یعتبر وجو

المحاسبة الدولیة، ووجود محاسبین م دربین داخ ل المؤسس ات، أم ر مھ م ف ي التقلی ل م ن الاث ار المرتبط ة           

ه المع  اییر وتحقی  ق  ب  الفترة الانتقالی  ة  عن  د تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، إض  افة ال  ى التنفی  ذ الجی  د لھ  ذ      

الاھ  داف المرج  وة منھ  ا، حی  ث یش  كل التأھی  ل والت  دریب م  ن اكب  ر عوائ  ق تنفی  د مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة   

وب النظر إل ى امكانی ات ومح یط مھن ة المحاس بة ف ي الجزائ  ر م ن حی ث ع دم ت وفر م واد تعلیمی ة أو معاھ  د              

تعلیم ف ي ھ ذا المج ال، یش كل عائق ا أم ام       متخصصة في مثال ھذا المجال، إضافة إلى غیاب برامج كاملة لل

. عاب وتطبیق ھذا المعاییر والتي تحت اج إل ى ت دریب مس تمر    یقدرة المھنیین ومحاسبي المؤسسات على است

ولھذا فإن تنفیذ معاییر المحاسبة الدولة یحتاج إلى  إعادة النظر في  منھاج التكوین والتدریب، إض افة إل ى   

ة والإقلیمی  ة المختص  ة وھ  ذا م  ن أج  ل الإس  تفادة م  ن التج  ارب والإمكانی  ات     الإنفت  اح عل  ى الھیئ  ات الدولی   

  .المتوفرة لدى ھذه المنظمات 

  الممارسات المحاسبیة في الجزائر   2.3
لتوج ھ ال ذي تس لكھ ھ ذه الدول ة      لة عاكسة آتمثل المحاسبة والممارسات المحاسبیة في أي دولة كمر  

  .و الجزئي يلمن حیث دور المحاسبة على المستویین الك
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  المخطط المحاسبي الوطني  1.2.3
الق  وائم إل  ى یمث  ل المخط  ط المحاس  بي دلی  ل متكام  ل م  ن حی  ث مدون  ة الحس  ابات وس  یرھا، إض  افة   

المالیة، وقد انتشر المخطط المحاسبي  كأحد أشكال التنظیم المحاسبي  في العدید م ن ال دول، حی ث یعتب ر      

   .لنموذج  الأكثر تأثیراً على ھذا الشكل من التنظیم المحاسبي المخطط المحاسبي العام الفرنسي، ا

  

  المخطط المحاسبي الوطني ةنشأ 1.1.2.3

  
الجزائ ر العدی د م ن الأنظم ة ك ان م ن بینھ ا المخط ط المحاس بي الع ام لس نة             تبعد الاستقلال ورث  

لاس تعمار، والتوج ھ   ، وفي إطار سیاسة التأمیم والتحرر التام م ن ا 1957والذي تم مراجعتھ سنة  1947

نحو الاقتصاد الاشتراكي، أص بح إع داد مخط ط محاس بي وطن ي یلب ي ھ ذه الاحتیاج ات ض رورة ملح ة ،           

، حی ث اقتص رت عل ى إنش اء بع ض الحس ابات       1964ی ر المخط ط ف ي س نة     یوبھذا بدأت أول محاول ة لتغ 

وزارة المالی ة   الس لطات السیاس یة   تكلف   1969، وف ي س نة   115ص  [114]وتغیر أسماء ال بعض الأخ ر  

ولھذا الغ رض ت م إنش اء لجن ة ف ي ش ھر م اي        , 43ص  [122]بإجراءات إصلاح المخطط المحاسبي العام

تق  وم بتحض  یر دلی  ل محاس  بي جدی  د یتماش  ى م  ع الحتمی  ات الجدی  دة، ھ  ذه اللجن  ة تابع  ة       1971م  ن س  نة 

  .  ط محاسبي وطني جدیدللمجلس الأعلى للمحاسبة والذي تم تأسیسھ لتنظیم مھنة المحاسبة وإعداد مخط

لتحقیق ھذه الأھداف قامت الشركة الوطنیة للمحاسبة بتكوین فریق عمل من أجل المساعدة في إع داد  

قواع   د تس   یر علیھ   ا المحاس   بة، حی   ث قام   ت بج   رد حاج   ات مس   تخدمي المحاس   بة لك   ل م   ن الش   ركات     

ة بع ض التج ارب الخارجی ة    والمؤسسات المالی ة والمحاس بة الوطنی ة وإدارة الض رائب، كم ا قام ت بدراس        

للجن ة التقی یس   –ومجالات تطبیق المخطط المحاسبي فیھا، ثم قامت باقتراح مشروع على اللجن ة الوطنی ة   

موضحة فیھ القواعد الخاصة  بالمخطط الوطني للمحاسبة، وتقرر م ا   –التابعة للمجلس الأعلى للمحاسبة 

   47ص [122] :یلى

  عامل وأكثر؛  50تراوح عدد عمالھا بین استشارة كل الشركات العامة التي ی -

  انتقاء فوج عمل یحضر قائمة خاصة  لتحدید مختلف الوثائق المستخدمة في المحاسبة؛ -

بع  د قی  ام لجن  ة التقی  یس التابع  ة للمجل  س الأعل  ى  بأخ  ذ الاقتراح  ات الس  ابقة، ت  م ط  رح مس  ودة             

إلا أن  1973ف  ي ن  وفمبر   المش  روع و بع  د فحص  ھ م  ن ط  رف المجل  س الأعل  ى للمحاس  بة  ـ ت  م تبنی  ھ           

، ث م  4/1975/ 29ف ي   35-75الصدور الرسمي للمخطط المحاسبي الوطني، كان و بموجب الأمر رق م  

  .المتعلق بكیفیة تطبیق المخطط المحاسبي الوطني  1975جوان  23تبعھ صدور قرار وزاري في 
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  أھداف المخطط المحاسبي الوطني  2.1.2.3

بمناس بة التأس  یس الرس مي للمجل  س الأعل  ى    1972/ 5/5ر المالی  ة ف  ي وف ق للخط  اب ال ذي ألق  اه وزی      

  :للمحاسبة، فقد حدد الأھداف التي ینبغي أن تأخذ بعین الاعتبار عند إعدادھم للمخطط المحاسبي الوطني

إع  داد دلی  ل محاس  بي جدی  د یتماش  ي والتخط  یط الجزائ  ري وحاج  ات التس  ییر الاش  تراكي للمؤسس  ات      -

  د وسیلة عمل تسھل القیام بعملیة التوقع وإصدار القرارات؛یكون قادرا على تحدی

أن یكون العمل مُركز، بحیث تصبح المحاسبة الوطنی ة مس تخدمة لتحقی ق أھ داف إحص ائیة و توقعی ة        -

 عن طریق معلومات واضحة دون القیام بحسابات معمقة؛   

 میدان التسییر؛ الوطني وسیلة تساعد مسؤولي الشركات في يمخطط المحاسبالیجب أن یكون  -

 المؤسسات الخاضعة لتطبیق المخطط المحاسبي الوطني 3.1.2.3
  

 :، ویطبق على المؤسسات التالیة1976أصبح تطبیق ھذا الأمر ساري المفعول في الأول من جانفي  

[123] 

 الھیئات العمومیة ذات الطابع الصناعي والتجاري؛  -

 شركات الاقتصاد المختلط؛  -

 لنظام التكالیف بالضریبة على أساس الربح الحقیقي مھما كان شكلھا؛ المؤسسات التي تخضع  -

یمكن مد شمول المخط ط المحاس بي عل ى مؤسس ات أخ رى غی ر م ذكورة أع لاه، بموج ب ق رار م ن              -

 وزیر المالیة، بعد أخذ رأي وزیر الوصایة المعنیة؛

  

 محتوى  ومضمون  المخطط المحاسبي الوطني   4.1.2.3
  

   الوطني يمخطط المحاسبمكونات ال1.4.2.3

  

الوطني  كأول تجربة جزائریة اتجاه توحی د الممارس ات المحاس بیة وتنظیمھ ا      يیعتبر مخطط  المحاسب      

لتحقی  ق الأھ  داف المش  ار إلیھ  ا، حی  ث ت  م  ط  رح ھ  ذا المخط  ط ف  ي ش  كل مدون  ة للحس  ابات لثمانی  ة أص  ناف    

  .اجب إعدادھا، إضافة إلى القوائم المالیة والملحقات الو)مجموعات(
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  مدونة الحسابات  2.4.1.2.3
ف رع  تتتكون مدونة الحسابات من ثمانیة أصناف، و یتك ون ك ل ص نف م ن مجموع ة م ن الحس ابات ی           

   46ص[124] :كل صنف بدوره حسب النظام العشري حیث أن

 الصنف یتكون من رقم واحد؛ -

 الحساب الرئیسي من رقمین؛ -

 الحساب الجزئي من ثلاث أرقام؛ -

حساب الفرعي م ن أربع ة أرق ام فم ا ف وق، وذل ك حس ب الحاج ة و التفاص یل المرغ وب           ال -

 فیھا في المؤسسة؛

 

تتضمن ھذه المجموعة وسائل التموی ل الت ي یس اھم بھ ا ص احب      ): الأموال الخاصة( المجموعة الأولى   1.

  :أو أصحاب المؤسسة أو أبقوھا تحت تصرفھا بصفة دائمة وتتكون المجموعة من 

 علاوة الإصدار 12 -    الأموال الشخصیة      11 -   موال الجماعیة     الأ 10 -

 فرق إعادة التقییم   15 -     الإعــــانـــــات        14  -    احتیاطات              13 -

 تنازل بین الوحدات   17  - نتائج قید التخصیص    18 -

  مؤونات الخسائر والأعباء  19 -

  

ھ  ي مجموع ة الأم لاك والق یم الدائم  ة الت ي اش ترتھا المؤسس  ة أو      ) : الاس تثمارات ( ة المجموع ة الثانی   . -2

 : أنشأتھا وتتكون المجموعة من 

 ضي االأر 22  -          القیم المعنویة       21  -مصاریف إعدادیة      20 -

 لإنجاز استثمارات قید ا 28   -    تجھیزات اجتماعیة      25   -تجھیزات الإنتاج      24 -

ھي مجموع ة الق یم الت ي اش ترتھا المؤسس ة أو أنش أتھا بھ دف إع ادة         ) : المخزونات( المجموعة الثالثة  .3

 بیعھا أو توریدھا أو استھلاكھا في عملیة التصنیع أو الاستغلال و تتكون المجموعة من 

 منتجات تامة         35  -    بضاعة                                 30 -

 فضلات ومھملات   36  -         د ولوازم                      موا 31 -

 ن خارجي              ومخز  37  -منتجات نصف تامة                      33 -

 مؤونات 39  -     منتجات  تحت الإنجاز              34 -

      

س  بتھا المؤسس  ة  بمقتض  ى    تمث  ل مجم  وع الحق  وق الت  ي اكت   ):  الحس  ابات الدائن  ة  ( المجموع  ة الرابع  ة  .4

 : علاقاتھا بالغیر، و تتكون من
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 تسبیقات الاستغلال 46    -حسابات الخصوم المدینة                            40 -

 عملاء                                47   -مدینو الاستثمارات                                   42 -

                        اتنقدی 48   -                          مدینو الاستغلال            43 -

 مؤونات  49    -مدینو الشركاء الشركات الحلیفة                   44  -

 تسبیقات على الحساب  45 -

 

تتض من الالتزام ات الت ي تعاق دت علیھ ا المؤسس ة بمقتض ى علاقاتھ ا         ) : الدیون( المجموعة الخامسة  .5

 :الحسابات التالیة  مع الغیر، وتضم

 دائنو الشركاء و الشركات الحلیفة   55   -حسابات الأصول الدائنة               50 -

 دیون الاستغلال                            56  -دیون الاستثمارات                      52 -

 دیون مالیة    58   -        دیون المخزون                  53 -

  ات للغیر محجوز 54 -

     

تعني المصاریف مجموع ة الإس تھلاكات والأعب اء والإھتلاك ات،     ): المصاریف( المجموعة السادسة  .6

، الت  ي تتحملھ  ا المؤسس  ة خ  لال قیامھ  ا بنش  اطھا، وھ  ذا م  ن أج  ل خل  ق        157ص  [125]والمخصص  ات

 : الثروة وتتكون المجموعة السادسة من الحسابات التالیة

 خدمات  62 -      مستھلكة       ولوازممواد  61 -     بضاعة مستھلكة        60 -

 مصاریف مالیة  65 -       ضرائب ورسوم           64 -  مصاریف العاملین         63 -

 حصص الإھتلاكات والمخصصات   68 -مصاریف متنوعة            66 -

 مصاریف خارج الإستغلال 69 -

   155ص  [39] :لتمثل ھذه المصاریف التي تضمھا المجموعة ك

 مقابل ما تتحصل علیھ المؤسسة من خدمات أو مزیا أخرى؛ -

 التزامات قانونیة أو جبائیة یقع على المؤسسة أدائھا؛ -

عملیات استثائیة غیر مدرج ة ف ي نش اط الإس تغلال الع ادي، بالإض افة إل ى عملی ات أخ رى بغ رض            -

 :تحدید النتیجة الإجمالیة  وھي 

 مخصصات الأعباء والتكالیف؛ -

 القیم الباقیة للأصول المتنازل علیھا؛ إضافة إلى الدیون المعدومة؛ -
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تمث  ل المب  الغ المس  تلمة أو الت  ي ستس  تلم كمقاب  ل للمنتج  ات والأعم  ال       :المجموع  ة الس  ابعة، الإی  رادات   .7

والخ دمات الت ي تق دمھا المؤسس ة إل  ى الغی ر بحك م نش اطھا بالإض افة إل  ى الإی رادات المتأتی ة ع ن النش  اط            

، وتتك   ون المجموع   ة الس   ابعة م   ن   186ص  [125]س   تغلال وك   ذلك إنت   اج المؤسس   ة ل   ذاتھا   خ   ارج الإ

 :الحسابات الأتیة 

 إنتاج مخزون   72 -إنتاج مباع                   71 -       مبیعات بضائع            70 -

 كالیف الإنتاج تحویل ت 75  -    أداء الخدمات            74 -       إنتاج المؤسسة لذاتھا     73 -

 إیرادات متنوعة  77 -تحویل تكالیف الإنتاج     78  -    إیرادات متنوعة             77 -

 إیرادات خارج الإستغلال  79 -تحویل تكالیف الإستغلال    78  -

  :تضم الإیرادات 

 المقابل الذي تتلقاه المؤسسة نتیجة قیامھا  بعملیات بیع للغیر أو أدائھا خدمات؛ •

 امات تقع على عاتق الغیر ینبغي أدائھا للمؤسسة؛التز   •

مص اریف والإی رادات المس جلة ف ي المجم وعتین      التمث ل الف رق ب ین    : المجموعة الثامن ة ، النت ائج    .8

 :السادسة والسابعة، وتتكون المجموعة من الحسابات التالیة

 نتیجة الإستغلال  83  -    القیمة المضافة          81 -     الھامش الإجمالي           80 -

 النتیجة الإجمالیة  880 -    نتیجة الدورة المالیة     88 -  نتیجة خارج  الإستغلال     84 -

  تنازلات بین الوحدات  89 -ضرائب على الأرباح       889 -

  

  القوائم المالیة 2.1.2.3

  
م مالی  ة رئیس  یة وھ  ي ال  وطني وتض  م ق  وائي مخط  ط المحاس  بالھ  ا م  ن خ  لال ات  م تحدی  د ش  كلھا ومحتو      

  .والقوائم المالیة الملحقة . المیزانیة وجدول حسابات النتائج وجدول حركة الأموال

   المیزانیة 1.2.1.2.3

، وتتش   كل المیزانی   ة م   ن  46ص[124]ھ   ي الص   ورة الفوتوغرافی   ة لوض   عیة المؤسس   ة ف   ي زم   ن م   ا     

الحق  وق، حی  ث ی  تم ترتیبھ  ا عل  ى   الأص  ول والت  ي تش  مل مجموع  ة الاس  تثمارات، والمخزون  ات ومجموع  ة  

أس  اس س  یولتھا، أم  ا الجان  ب الث  اني فیمث  ل الخص  وم وال  ذي یض  م مجموع  ة الأم  وال الخاص  ة، ومجموع  ة      

  .الدیون، حیث تم ترتیب عناصر ھذا الجانب على أساس استحقاقھا
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  جدول حسابات النتائج  2.2.1.2.3
، حی ث تحس ب النت ائج    51ص [122]،فت رة معین ة  یشمل الجدول كل المصاریف والمنتوجات المتعلقة ب      

  . على عدة مراحل ویشمل الجدول أرصدة المجموعة الثامنة

  جدول حركة الأموال  3.2.1.2.3
ن متتالیتین، حیث یبین قیمة التغیر بین عناصر المیزانی ة، ویوض ح   ییظھر من خلال مقارنة بین میزانیت    

  .حركة التدفقات من وإلى المؤسسة

  القوائم الملحقة  3.4.2.1.2
. تعتبر مھمة لزیادة فھم بعض المعلومات الأخرى، التي لا تظھر من خلال الق وائم المالی ة الس ابقة ال ذكر       

  :  وتضم الجداول التالیة

  استھلاك البضائع و المواد        . 8الاستثمارات                           .  1

  مصاریف التسییر. 9       الإھتلاك                         . 2

  المبیعات و الخدمات المقدمة     . 10المؤونات                               . 3

  نواتج أخرى. 11الحقوق                                .  4

  نواتج التنازل عن الاستثمارات       .   12الأموال الخاصة                      . 5

  التعھدات الممنوحة و المقدمة .   13                            الدیون      . 6

  معلومات مختلفة .  14المخزونات                           .  7

  

  التنظیم المحاسبي وفق المخطط المحاسبي الوطني 3.1.2.3

  

وھ ذا  , س بي ، المتعل ق بتحدی د كیفی ة تطبی ق المخط ط المحا     1975ج وان   23صدر الق رار ال وزاري ف ي       

  .قصد تحدید قواعد سیر وتنظیم المحاسبة

  التنظیم والتسییر المحاسبي 1.3.1.2.3

  في ھذا المجال حدد المخطط المحاسبي الوطني  ما یلى   

للمؤسسة حق تفریع الحسابات في إط ار تنظ یم محاس بي ملائ م لحاجیاتھ ا، یس مح بتس جیل         -

 قوائم والجداول الواجب إعدادھا؛ومراقبة العملیات التي تقوم بھا المؤسسة وفق ال

 تمسك الحسابات وفق مبدأ القید المزدوج و بالعملة الوطنیة؛ -

یتم تأریخ العملیات وتأكیدھا، وفق مستندات ثبوتیة، إضافة إلى تنظ یم الس جلات والوث ائق     -

 .وفق التشریعات والتنظیمات المفروضة، لتحقیق الھدف من و جودھا
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 :زونات تقییم الاستثمارات والمخ     -

 عتماد على التكلفة التاریخیة في التقییم؛الإحیث تم  -

 تحدید طریقة الجرد وتوقیتھا  وما یتعلق بھا؛ -

 تحدید طریقة حساب تكلفة البضائع والمنتوجات؛ -

  

   المخططات القطاعیة 2.3.1.2.3

ات ف قطاع  لا یمكن إعداد مخطط محاسبي وطني موح د یلب ي احتیاج ات ك ل المؤسس ات م ع اخ تلا             

 اًی  ف المخط  ط المحاس  بي ال  وطني عل  ى حس  ب احتیاج  ات ك  ل قط  اع أم  ر  ینش  اطھا وحجمھ  ا ولھ  ذا ك  ان تك

ھ  و المخط  ط  : المخط  ط المحاس  بي القط  اعي   1975ج  وان  23ض  روریا، وق  د ع  رف الق  رار الص  ادر     

وق  د ص  در ف  ي الجزائ  ر ع  دة  . المكی  ف م  ع مجموع  ة م  ن المؤسس  ات الت  ي تم  ارس نف  س النش  اط الرئیس  ي  

  :طاعیةمخططات ق

 المخطط المحاسبي لقطاع التأمین وإعادة التأمین؛ .1

 المخطط المحاسبي لقطاع الفلاحة؛ .2

 المخطط المحاسبي لقطاع البناء والأشغال العمومیة؛ .3

 المخطط المحاسبي لقطاع السیاحة؛ .4

  المخطط المحاسبي لقطاع البنوك؛ .5

  التعدیلات  المتعلقة بالمخطط المحاسبي الوطني  5.1.2.3

تبر إعادة النظر في التنظیم المحاسبي والعمل على  تطویره وف ق المتغی رات الحاص لة ف ي البیئ ة      تع        

دوره، وتلبیة  الطلب على المعلوم ة   اءلیة ھذا التنظیم في أدافظة على فعالمحلعوامل الالاقتصادیة من أھم 

المحاسبیة الت ي ك ان م ن    المحاسبیة التي تعرف تغیرا من حیث الكمیة والنوعیة، وفیما یخص الإصلاحات 

حیث یمكن الق ول ب أن المخط ط    . شى  مع تغیرات البیئة الاقتصادیة التي شھدتھا الجزائراالمفترض أن تتم

  .المحاسبي لم یشھد إصلاح بل تم إصدار بعض التعلیمات والمراسیم لتنظیم ممارسات محاسبیة محدودة

الاقتص ادیة الت ي تتطل ب إع ادة ھیكل ة المؤسس ات،        جاءت ھذه العملیة كنتیج ة للأوض اع  : إعادة التقییم . 1

والشروع في برامج الخوصصة، حیث كان ت ھ ذه العملی ة إع ادة تقی یم جزئی ة، ن تج عنھ ا إج راءات ینبغ ي           

والمراس یم التنفیذی ة   . تسجیلھا محاسبیا، من حیث خضوعھا للضرائب وتأثیرھ ا عل ى النتیج ة ورأس الم ال    

  :المتعلقة بإعادة التقییم ھي 

 ؛1990مارس  27الصادر بتاریخ  103-90رسوم تنفیذ رقم م -
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 ؛1993أكتوبر  24الصادر بتاریخ  250-93مرسوم تنفیذي رقم  -

 ؛1996أكتوبر  12الصادر بتاریخ  336 – 96مرسوم التنفیذي رقم  -

  : تكییف المخطط المحاسبي الوطني لنشاط الشركات القابضة وتجمیع الحسابات والمجمعات .  2

، حی ث أل زم الش ركات القابض ة بالخض وع      1999أكت وبر   9التع دیل وف ق الق رار الم ؤرخ ف ي      صدر ھ ذا    

  لأحكام ھذا القرار في مسك محاسبتھا وإعداد وثائق الملخصات وتقدیمھا 

  : ویتكون المخطط المحاسبي من 

 مدونة الحسابات؛  -

 مصطلحات تفسیریة و قواعد استعمال الحسابات الخاصة المتعلقة بالتجمیع؛ -

 وثائق الملخصات؛ -

ھذا التعدیل لم یمس بمحتوى المخطط في حد ذات ھ، وإنم ا أض اف بع ض الحس ابات الت ي ل م تك ن موج ودة          

  .100ص   [84]من قبل

  إصلاح النظام المحاسبي الجزائري   5.1.2.3 

  

الوطني، توج ھ الجزائ ر نح و الاقتص اد الاش تراكي       يتمیزت الظروف التي أفرزت المخطط المحاسب      

یس  تدعي مراقب  ة ال  دول والس  ھر عل  ى تنفی  ذ خططھ  ا، إلا أن قل  ة الاھتم  ام ب  دور المحاس  بة م  ن حی  ث أھمی  ة   

المعلومة المنتجة  لرسم الخطط على المستوى الكلى أو مراقبة مردودیة وربحیة كل مؤسسة، واتخ اذ عل ى   

تمام ب دور المخط ط   إثرھا قرار مناسب، یعالج ضعف مردودیتھا أو یحفز ربحیتھا،  حیث ظھر ضعف الاھ

المحاسبي الوطني من حیث؛  ثبات آلیات إنتاج ھذه المعلومة ونوعیتھ ا، رغ م تغی ر البیئ ة الاقتص ادیة الت ي       

ھا ئتغیرت فیھا نوعیة المعلومة المطلوب ة ومس تخدمیھا، وف ي إط ار الانفت اح عل ى الاقتص اد ال دولي وإمض ا         

ي مفاوض ات الانض مام إل ى منظم ة التج ارة العالمی ة،       على اتفاقیة الشراكة الأوربیة، إضافة إل ى ال دخول ف    

  . أصبح ضرورة إصلاح النظام المحاسبي في الجزائر ضرورة ملحة

، وھذا تحت إشراف المجل س ال وطني للمحاس بة    1998بدأت إصلاحات النظام المحاسبي في سنة  

ال وطني لمص ف الخب راء    مع الاستعانة بھیئات فرنسیة وھي المجلس الوطني للمحاسبة الفرنسي، والمجلس 

  .المحاسبین، المنظمة الوطنیة لمحافظي الحسابات
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 :تم  تشكیل لجنة لھ ذا الغ رض ولتحدی د متطلب ات الإص لاح المناس بة قام ت اللجن ة بإع داد البرن امج الت الي           

   163ص  [114]

 تشخیص لحالة تطبیق المخطط المحاسبي الوطني؛:  المرحلة الأولى -

 اد مشروع مخطط محاسبي جدید؛إعد:   المرحلة الثانیة -

 إجراء تكوین على المخطط المحاسبي  ومعاییر المحاسبة الدولیة؛:  المرحلة الثالثة  -

  المساعدة على تحسین وتنظیم عمل المجلس الوطني للمحاسبة؛:  المرحلة الرابعة -

ال وطني   المجل س ق ام  لتقی یم النقائص، :  تشخیص حالة تطبیق المخط ط المحاس بي ال وطني      :المرحلة الأولى

حی  ث ك  ان المھنی  ین   1999للمحاس  بة بإرس  ال اس  تمارتین للمھنی  ین، أرس  لت الاس  تمارة الأول  ى ف  ي ج  انفي   

منش  غلین بأعم  ال نھای  ة ال  دورة و ال  ذي یفس  ر ض  عف الاس  تجابة، وق  د تعل  ق موض  وع الاس  تمارة الأول  ى ب  ـ   

 P 77ظ یم الحس ابات وقواع د عملھ ا    مبادئ المحاسبیة وتس جیل القی ود، مؤش رات التس ییر، إض افة إل ى تن      بال

[126].  

أما الاستمارة الثانیة فتعلقت بعرض المیزانیة، جدول حسابات النتائج إضافة إلى الملحق ات الأخ رى،      

  صدر تقریر عن اللجنة یضم تقییم المخطط الوطني للمحاسبة 1999وفي نوفمبر 

   P68[127] :وقد أوصت بـ  

 واعد التقییم والمصطلحات المحاسبیة؛ولویة لوضع المبادئ وقالأ اءإعط -

 الأخذ بعین الاعتبار شكل ومحتوى وعدد القوائم المالیة؛ -

 إعادة النظر في ترقیم الحسابات والعمل على أن تكون أكثر استجابة للمستخدمین؛ -

    p78[126] :كما ركزت اللجنة على

 ص طرق الجرد؛محاسبة وتقییم البضاعة والمواد الأولیة والمنتوجات، وھذا فیما یخ -

 الوطني؛ يھیكل ومحتوى كل مجموعات المخطط  المحاسب -

 

  :انتھت المرحلة الأولى  وتضمن تقریرھا تشخیص للمخطط المحاسبي الوطني ما یلى -

 نقائص المخطط المحاسبي الوطني؛ -

 أوجھ الاختلاف مقارنة بالمعاییر والممارسات المحاسبیة الدولیة؛ -

   

  تطبیق المخطط المحاسبي الوطني، تم اقتراح ثلاث خیارات ممكنة بعد تشخیص : المرحلة الثانیة 
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إج  راء تع  دیلات عل  ى المخط  ط المحاس  بي ال  وطني بحی  ث یتناس  ب م  ع تغی  رات البیئ  ة الاقتص  ادیة        .1

 الجزائریة؛

 تكیف المخطط المحاسبي الوطني مع معاییر المحاسبة الدولي؛ .2

  لدولیة؛  إنجاز مخطط محاسبي جدید یتلاءم مع معاییر المحاسبة ا .3

حی ث ت م اختی ار المقت رح الثال ث بع د دراس ة ھ ذه الخی ارات، ت م تق دیم تقری ر تض من مش روع               : المرحلة الثالث ة  

النظ  ام المحاس  بي الجدی  د، وبغ  رض تقی  یم التقری  ر ت  م تش  كیل ف  وج عم  ل یض  م خب  راء م  ن المجل  س ال  وطني   

  174ص [39] :ى فریقینالذي تباینت أرائھم حول مجموعة من النقاط إل للمحاسبة الجزائري،

فض  ل الاحتف  اظ بمدون  ة حس  ابات المخط  ط المحاس  بي ال  وطني وإج  راء التع  دیلات  : الفری  ق الأول  .1

المطلوب  ة حس  ب المع  اییر الدولی  ة، ھ  ذا لتقلی  ل الآث  ار الس  لبیة عل  ى الممارس  ة المحاس  بیة والتعل  یم        

 المحاسبي؛

، وال ذي یقت رب م ن المخط ط المحاس بي      قبولھ لمقترح الخبراء الفرنس یین  ىفقد أبد: الفریق الثاني  .2

 الفرنسي؛

لنظام المحاسبي وھذا بعد إجراء التعدیلات المقترحة  الناتج ة ع ن تقی یم خب راء     اتم إرساء مشروع      

م  اي  27المجل  س ال  وطني للمحاس  بة الجزائ  ري والت  ي ت  م التوص  یة بھ  ا خ  لال انعق  اد الجمعی  ة العام  ة ف  ي   

2002.   

  بي الماليظام المحاســــالن 2.2.3

وسنعرض في ھذا الجزء إلى أھم الأم ور  . جاء ھذا النظام كبدیل عن المخطط المحاسبي الوطني 

  .المتعلقة بھذا النظام 

  لنظام المحاسبي المالي لالمؤسسات الخاضعة   1.2.2.3

یعتبر مشروع النظام المحاسبي المالي أھم إصلاح للممارسات المحاسبیة في الجزائر من ذ ص دور   

ن وفمبر   25ف ي   11-07الق انون رق م    والمتضمن المخطط المحاسبي الوطني، حیث صدر 35-75ر الأم

والذي یحدد الأشخاص الخاضعین لھذا القانون، حی ث یطب ق عل ى ك ل ش خص طبیع ي أو معن وي         2007

  : ملزم بموجب نص قانوني أو تنظیمي بمسك محاسبة مالیة وھي 

 جاري؛الشركات الخاضعة وفق لأحكام القانون الت -

 التعاونیات؛  -
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الأش  خاص الطبیعی  ون أو المعنوی  ون المنتج  ون للس  لع أو الخ  دمات التجاری  ة وغی  ر التجاری  ة، إذا      -

ك  انوا یمارس  ون نش  اطات اقتص  ادیة مبنی  ة عل  ى عملی  ات متك  ررة أم  ا فیم  ا یخ  ص المؤسس  ات            

وع  دد  الص غیرة فیُس مح لھ ا بمس ك محاس  بة مالی ة مبس طة وھ ذا بش  رط أن لا یتع دى رق م أعمالھ ا          

 : مستخدمیھا ما یلي 

 أجراء یعملون بدوام كامل؛ 9عدد المستخدمین لا یتجاوز    -

أم  ا رق  م الأعم  ال فیختل  ف ب  اختلاف  النش  اط المم  ارس م  ن ط  رف المؤسس  ة، حی  ث ح  ددت     -

أس  قف رق  م الأعم  ال والنش  اط     2008جویلی  ة س  نة   26م  ن الق  رار الم  ؤرخ ف  ي     2الم  ادة 

 :ة الممارس من طرف المؤسسات الصغیر

عشر ملایین دینار بالنسبة للنشاط التجاري، وستة ملایین دینار بالنس بة للنش اط الإنت اجي والحرف ي،             

  .ثلاث ملایین دینار بالنسبة لنشاط الخدمات

  محتوى الإطار التصوري لمشروع النظام المحاسبي المالي   2.2.2.3

ممارس ات الممكن ة، فم ن خلال ھ ی تم تحدی د       یعتبر الإطار التصوري  دستور  یح دد الإط ار الع ام لل       

الممارس ات المقبول  ة، حی ث أن ك  ل المع اییر المحاس  بیة  یج  ب أن تك ون متوافق  ة م ع م  ا ج اء ب  ھ الإط  ار        

التصوري، كما أنھ یُعتبر مرجع اً لح ل ك ل المش اكل الت ي یمك ن أن تواج ھ المحاس بین  والت ي لا تتناولھ ا           

  .المعاییر الموجودة

   مي القوائم المالیةمستخد 1.2.2.2.3 

ال ذي ع رض الإط ار التص وري       2007ن وفمبر س نة    25المؤرخ ف ي   11-70لم یشر القانون رقم       

  2008جویلی ة س نة    26في فصلھ الثاني إلى مس تخدمین الق وائم المالی ة، كم ا أغفل ھ الق رار الم ؤرخ ف ي         

  رضھا، الذي یحدد قواعد التقییم والمحاسبة ومحتوى القوائم المالیة وع

أما بالرجوع إلى مشروع النظام المحاسبي المالي الصادر  عن المجلس ال وطني للمحاس بة ف ي جویلی ة         

  :فقد حدد مستخدمي القوائم المالیة بـ  2006

 مسیري المؤسسات وكل الھیاكل الإداریة و الرقابیة داخل المؤسسة؛ -

  ؛)الملاك، مساھمین،  البنوك ( موردو رؤوس الأموال  من  -
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الإدارة العمومیة و أعوانھا مما لھم حق الاس تفادة م ن ھ ذه الق وائم المالی ة وف ق الق انون مث ل إدارة          -

  لضرائب، الھیئات الإحصائیة، ا

  المتعاملین الآخرین كالعمال، الموردین و الزبائن؛ -

  الجمھور بصفة عامة؛   -

   القوائم المالیة 2.2.2.3

لة نق   ل المعلوم   ات المالی   ة المنتج  ة بواس   طة نظ   ام المعلوم   ات  تعتب  ر الق   وائم والتق   اریر المالی   ة وس  ی       

المحاسبي للمؤسسة، حیث من خلال ھذه القوائم والتقاریر المالیة یمكن إلقاء نظرة على الوض عیة المالی ة   

  للمؤسسة وھذا في حدود محتوى وكمیة المعلومات التي تحملھا ھذه القوائم والتقاریر المالیة 

المیزانی  ة بص  فة منفص  لة عناص  ر الأص ول والخص  وم، حی  ث یب  رز ع  رض الأص  ول   تح  دد : المیزانی ة  -1

  .والخصوم داخل المیزانیة، بشكل یتم فیھ الفصل بین العناصر الجاریة وغیر الجاریة

یب  ین ھ  ذا الج  دول وض  عیة ملخص  ة للأعب  اء والإی  رادات المحقق  ة م  ن ط  رف   : ج  دول حس  ابات النت  ائج -2

  .المؤسسة خلال السنة المالیة 

یظھر فعالی ة تس ییر الم وارد المالی ة واس تخدامھا، م ن خ لال  رص ید الخزین ة          : جدول تدفقات الخزینة  -3

  .وھذا بالاعتماد على ثلاثة مستویات 

  تدفق خزینة الاستغلال؛ -

  تدفق خزینة الاستثمار؛ -

  تدفق خزینة التمویل؛ -

تم س الأم وال الخاص ة، وھ ذا بإظھ ار      یوضح حركة الأموال التي : جدول التغیر في الأموال الخاصة  -4

      .كل المعاملات المؤثر علیھا مثل  رفع  رأس المال، و توزیع الأرباح 

توضح القواعد و الطرق المحاسبیة المستعملة، كما توضح م ا ج اء ف ي المیزانی ة وج دول      : الملحقات  - 1

تح ول دون ق درة المس تخدمین    حسابات النتائج؛ أي توض یح المعلوم ات ال واردة ف ي الق وائم المالی ة و الت ي        

لفھ م أو مقارنتھ ا م ع نت ائج الس نوات الس ابقة نظ راً لتغیی ر السیاس ات المحاس بیة أو التق دیرات أو أي ح دث             

  .یمكن أن یزید من القدرة على فھم ھذه القوائم المالیة
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ة المالی ة  یتم الإفصاح عن ھذه القوائم المالیة ف ي م دة لا تتج اوز س تة أش ھر م ن ت اریخ إقف ال الس ن             

م ن ك  ل س نة م ع اس  تثناء خ اص للمؤسس  ات الت ي یتطل ب طبیع  ة نش اطھا إقف  ال        / 31/12وال ذي ح دد ب  ـ   

عل ى أن ی  تم إع داد ھ  ذه الق وائم المالی  ة وفق اً للإط  ار التص وري كحوص  لة      . الس نة المالی ة ف  ي ت اریخ أخ  ر   

  . عملیات  التي  تم تجمیعھا وتحلیلھا والتي یجب أن تكون مرتبطة بالدورة لل

  التنظیم المحاسبي 3.2.2.3

تقوم المؤسسة بتنظیم المحاسبة وف ق م ا یمكنھ ا م ن وض ع نظ ام للرقاب ة، كم ا أن لھ ا الح ق ف ي تص میم                

رض مع الإطار المحاس بي  امخطط حسابات یُلائم ھیكلھا وطبیعة نشاطھا على أن یكون ھذا التنظیم لا یتع

  .الإجباري

ات الواجب تطبیقھا على جمی ع المؤسس ات مھم ا ك ان نش اطھا      تضم مجموعة الحساب:مدونة الحسابات -

  :حیث تضم المیزانیة خمس مجموعات وھي

  الصنف الأول حسابات رؤوس الأموال؛.  1

  الصنف الثاني حسابات الأصول؛. 2

  الصنف الثالث حسابات المخزونات؛. 3

  الصنف الرابع حسابات الغیر؛. 4

  الحسابات المالیة؛. 5

السادس  ة حس  ابات الأعب  اء والمص  اریف أم  ا المجموع  ة الس  ابعة فتض  م حس  ابات   تمث  ل المجموع  ة     

  .النواتج، حیث تظھر ھذه المجموعتین في جدول حسابات النتائج

تمسك المحاسبة المالیة بالعملة الوطنیة، كما یجب تحویل العملیات التي تمت بالعملة الأجنبی ة إل ى    -

ة المتبع ة، عل ى أن تس تند ھ ذه العملی ات عل ى وث ائق        العملة الوطنی ة وھ ذا وف ق المع اییر المحاس بی     

ثبوتیة تضمن مصداقیة العملیات وتسجل العملی ات و ف ق القی د الم زدوج ف ي ظ ل احت رام التسلس ل         

 .الزمني 

یجب أن تتوفر المعلوم ة المالی ة المعروض ة وف ق ھ ذا      : المبادئ التي تقوم علیھا المحاسبة المالیة   -

ة م  ن حی  ث الملاءم  ة والدق  ة وقابلی  ة المقارن  ة والوض  وح، وھ  ذا    النظ  ام عل  ى الخص  ائص النوعی   

 :باستعمال المبادئ والفروض التالیة 
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 ثبات طرق التقییم؛     -المحاسبة على أساس الاستحقاق؛               -

 الأھمیة النسبیة؛    -الاستمراریة؛                                      -

 استقلالیة الذمة المالیة؛      -                   استقلال الدورات؛             -

یتبنى النظ ام المحاس بي الم الي التكلف ة التاریخی ة كأس اس للتقی یم، إلا أن ھ         : مبادئ التكلفة التاریخیة  -

 یسمح باستعمال طرق أخرى للقیاس؛

 تغلیب الجوھر الاقتصادي على الشكل القانوني؛ -

أي یج  ب العم  ل عل  ى تقی  یم الق  وائم المالی  ة ب  أكبر دق  ة  : لی  ةالحیط  ة عن  د تق  دیر عناص  ر الق  وائم الما -

  ممكنة؛ 

 معاییر المحاسبة وفق النظام المحاسبي المالي 4.2.2.3

وف  ق النظ  ام المحاس  بي الم  الي، تح  دد المع  اییر المحاس  بیة قواع  د التقی  یم والاعت  راف بالأص  ول            

 25الم ؤرخ ف ي    156 -08نفی ذي رق م   م ن المرس وم الت   30والخصوم والأعباء  والنواتج، وحس ب الم ادة   

  : والمتضمن للنظام المحاسبي المالي؛ تشمل المعاییر ما یلى   2007نوفمبر 

  : المعاییر المتعلقة بالأصول  .  1

 الأصول العینیة و المعنویة؛  -

 الأصول المالیة ؛ -

 المخزونات و المنتوجات قید التنفیذ؛  -

  المعاییر المتعلقة بالخصوم . 2

  معیار الإعانات؛  -ؤوس الأموال الخاصة؛       معیار ر  -

  معیار القروض و الخصوم المالیة الأخرى؛  -معیار مؤونات المخاطر؛                  -

  .معیار الأعباء .  3

  .معیار المنتوجات .  4

  .معاییر ذات صفات خاصة .  6
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ات المنج زة بص فة مش تركة أو لحس اب     معی ار العملی    -معیار تقییم الأعباء و المنتوج ات المالی ة؛      -  

  الغیر؛

  معیار عقود التأمین؛  -معیار الأدوات المالیة؛                                  -

  معیار الضرائب المؤجلة ؛  -   معیار العقود طویلة الأجل؛                          -

  معیار امتیازات المستخدمین؛  -    معیار عقود الإیجار التمویلي؛                      -

  معیار العملیات المنجزة بالعملة الأجنبیة ؛   -

تنعكس إرشادات ھذه المعاییر في مدونة الحس ابات و محتواھ ا وقواع د تس ییرھا، وھ ذا م ن حی ث            

ویمك  ن  تلخ  یص م  ا ج  اء ف  ي ھ  ذه  . تس  جیل ومعالج  ة المع  املات وف  ق لم  ا ج  اء ب  ھ الإط  ار التص  وري  

  :ا یليالمعاییر في م

عرف ھذا المعیار الأصول العینیة والمعنوی ة، إض افة إل ى كیفی ة تقییمھ ا      : معیار الأصول العینة والمعنویة -

 .وحساب إھتلاكھا أو انخفاض قیمتھا 

ھي الموارد التي تراقبھا المؤسسة بس بب أح داث ماض یة وترتق ب منھ ا تحقی ق من افع        : الأصول العینیة 1-

أو , المؤسسة تحوزھا من أجل إنتاج أو تقدیم السلع أو الخ دمات،أو الت أجیر  اقتصادیة مستقبلیة، حیث أن 

 .الاستعمال للأغراض الإداریة والتي یمكن استعمالھا لأكثر من سنة مالیة واحدة 

 .ھي أصول قابلة للتحدید، وھي غیر نقدیة وغیر مادیة : الأصول المعنویة -2

 :لیة یتم الاعتراف بالأصل عند تحقیق الشروط التا 

 تحقیق منافع للمؤسسة من خلال ھذه الأصول؛   -

 إمكانیة قیاس قیمة الأصل بموثوقیة؛   -

ی  تم إھ  تلاك الأص  ل عل  ى أس  اس المنفع  ة الاقتص  ادیة  المرتبط  ة بالأص  ل، حی  ث ی  وزع     : الإھ  تلاك   -3

نفع ة، كم ا   عبء الإھتلاك  بصورة مساویة للمنفعة المحققة عبر المدة التي یتم من خلالھا تحقیق ھذه الم

أن اختیار طریقة إھتلاك الأصل متوقف عل ى الطریق ة الت ي تس تھلك  بھ ا المؤسس ة للمن افع الاقتص ادیة         

الناتجة عن ھذا الأصل، وفي حالة عدم ال تمكن م ن تحدی د طریق ة  إس تھلاك ھ ذه المن افع، ف إن الطریق ة          

  . الخطیة ھي المعتمدة لإثبات الإھتلاك  لھذا الأصل 
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مؤسس  ة القی ام بمراجع ة دوری  ة للعم ر النفع ي ولطریق  ة الإھ تلاك، وللقیم ة المتبقی  ة       كم ا أن عل ى ال    

  .لكل أصل، حیث یجب الإفصاح عن أي تغیر في ھذه العناصر السابقة

  : تطرق المعیار أیضا إلى 

العق  ارات الموظف  ة والت  ي ھ  ي مملوك  ة م  ن أج  ل تقاض  ي إیج  ار حی  ث ح  دد طریق  ة تقییمھ  ا         -

 .والاعتراف بھا

البیولوجیة  یتم تقییم ھذه الأصول في كل ت واریخ إقف ال الحس ابات بقیمتھ ا الحقیقی ة       الأصول  -

المؤسس  ة ع  ن تق  دیر قیمتھ  ا الحقیقی  ة    تمط  روح منھ  ا مص  اریف البی  ع المق  درة، وإذا عج  ز   

 .بصورة صادقة، یتم تقییمھا بتكلفتھا منقوص منھا مجموع الإھتلاك وخسائر القیمة

ج ھذا المعیار الاعت راف وتقی یم الأص ول المالی ة حی ث ح دد المعی ار أربع ة         یعال: معیار الأصول المالیة -

 : أنواع من الأصول المالیة وھي 

سندات المساھمة و الحسابات الدائنة الملحق ة والت ي تمك ن المؤسس ة م ن ممارس ة النف وذ أو         .1

 الرقابة على الشركة التي تصدر ھذا السند؛

ة والت  ي تھ  دف لتحقی  ق إی  رادات عل  ى الم  دى  الس  ندات المملوك  ة م  ن أج  ل أنش  طة المحفظ     .2

 البعید؛

 السندات التي تمثل أقساط رأس المال أو توظیفات طویلة الأجل؛  .3

  .القروض والحسابات الدائنة طویلة الأجل .4

یع   الج ھ   ذا المعی   ار المخزون  ات والمنتج   ات قی   د الإنج   از و تمث   ل المخزون   ات   : معی  ار المخزون   ات    -

للبی  ع، ا المش  ترات أو المنتج  ة أو ھ  ي قی  د الإنت  اج   الموجھ  ة  أساس   المؤسس  ة  م  ن الأص  ول  اتممتلك  

إضافة إلى المواد الأولیة أو لوازم موجھة للاستھلاك خلال عملیة الإنتاج أو تق دیم خ دمات، كم ا  ح دد     

المعیار طریقة حساب تكلفة المخ زون و تقییم ھ، حی ث ی تم تقی یم المخ زون بطریق ة ال داخل أولاً یخ رج          

 .تكلفة  المرجحة لشرائھا أو إنتاجھا المتوسط أولا، أو ب

تمثل الإعانة تحویل موارد عمومی ة قص د تغطی ة تك الیف ت م تحمیلھ ا أو س یتم تحملھ ا         : معیار الإعانات -

. ف ي المس  تقبل م  ن ط رف المؤسس  ة و ھ  ذا بع  د امتثالھ ا لش  روط مرتبط  ة بالحص ول عل  ى ھ  ذه الإعان  ة     

 .عانةحیث یعرض المعیار كیفیة معالجة ھذه الإ
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ة قابل  ة للإھتلاك،حی  ث ی  تم إدراج ت  ی تم إدراج الإعان  ة ف  ي الإی  رادات إذا ارتبط  ت بأص ول ثاب   -

 التكالیف والنواتج التي  تتناسب مع قیمة الإھتلاك؛

س نوات ف ي حال ة م ا إذا كان ت الإعان ة تخ ص أص ل  غی ر           10یتم إدراجھا على مدة أقصاھا  -

لتص رف،  لدة الت ي یك ون فیھ ا الأص ل غی ر قاب ل       قابل للإھتلاك، كما یأخذ بع ین الاعتب ار الم    

  .لكي  تبدأ المؤسسة في إدراج ھذه الإعانة 

یعالج ھذا المعاییر شروط إدراج المؤونة، كإلزام محتم ل حدوث ھ،   : معیار مؤونات المخاطر والأعباء   -

مالھا لا حیث یجب إعادة تقی یم ھ ذه المؤون ات  عن د إقف ال الحس ابات ف ي ك ل س نة  مالی ة، كم ا أن اس تع            

 .یكون إلا في النفقات  المرتبطة بالالتزام الذي تم  من أجلھ إنشاء ھذه المؤونة 

یعالج ھذا المعیار تك الیف الاقت راض والمص اریف الملحق ة     : معیار القروض والخصوم المالیة الأخرى -

 .یليإضافة إلى العملیات المشابھة مثل الأعباء المالیة التي تقتضیھا عملیات الإیجار التمو

تحم   ل الأعب  اء والمنتوج  ات  المالی  ة وف  ق الس  نة المالی   ة      : معی  ار تقی  یم الأعب  اء والمنتوج  ات المالی  ة       -

المرتبطة بھا؛ وفي حالة الاستفادة م ن ش روط نق ل ع ن ش روط  الس وق ی تم تقی یم الأعب اء والمنتوج ات            

 .وفق لشروط السوق؛ على أن یتم الاعتراف بذلك الفرق حسب طبیعتھ 

ویض م ھ ذا المعی ار ثلاث ة أش كال      : الخاص بالعملیات المنجزة بصورة مشتركة أو لحساب الغیرالمعیار  -

  :من التعاملات

ف أخ رى، وھ ذا وف ق عق د ی تم م ن       االعملیات التي تتم بصفة مش تركة ب ین المؤسس ة م ع أط ر       .1

 نص یب  تح دد  الت ي  ھ ي  العق د  ش روط  نخلالھ إنجاز مشروع مشترك حیث ینص المعیار عل ى أ 

 .في ھذا المشروع،  كما تحدد كیفیة تحمل الأعباء والإیرادات   ھممسا كل

 .یحدد ھذا الجزء كیفیة الاعتراف بھذا الامتیاز في المیزانیة: امتیازات المرفق العمومي .2

تس  جیل ف ي حس  ابات نت ائج الأج ر المتحص  ل علی ھ م  ن     الی تم  : العملی ات المنج زة لحس  اب الغی ر    .3

 . خلال ھذه العملیة

یھ  دف ھ  ذا المعی  ار إل  ى  تحدی  د ط  رق إج  راء التجمی  ع، إض  افة إل  ى ش  روط       : الأعم  المعی  ار تجمی  ع   -

 .الاعتراف بھذه الحصص وعرضھا في القوائم المالیة
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یعالج ھذا المعیار عقود طویلة الأج ل المتعلق ة بإنج از س لعة تق دیم خدم ة،        : معیار العقود طویلة الأجل  -

ت مالی  ة مختلف   ة، حی  ث یح   دد المعی  ار ط   رق    مجموع  ة س  لع أو خ   دمات تتطل  ب م   دة إنجازھ  ا س   نوا    

 .الاعتراف بالأعباء والمنتوجات التي تخص ھذه العقود

یع  الج ھ  ذا المعی  ار مبل  غ الض  رائب ع  ن الأرب  اح القابل  ة لل  دفع أو القابل  ة         : معی  ار الض  رائب المؤجل  ة   -

ھ  ذه  للتحص  یل خ  لال س  نوات مالی  ة مس  تقبلیة، حی  ث یوض  ح المعی  ار الح  الات الت  ي ی  تم فیھ  ا تس  جیل       

 . الضرائب في المیزانیة أو جدول حسابات النتائج

یتم تغلیب الجوھر الاقتصادي على الشكل الق انوني م ن حی ث الاعت راف     : معیار عقد الإیجار التمویلي  -

  :بعقود الإیجار التمویلي، حیث حدد ھذا المعیار شروط  تصنیف العقود كعقد إیجار تمویلي  بـ

یار شراء الأصل، حیث یكون مبلغ ھذا الخیار في تاریخ تنفی ذه  عقد الإیجار یمنح المستأجر خ .1

 أقل من القیمة الحقیقیة للأصل؛

أن تغط ي م دة الإیج ار الج زء الأكب ر م ن م  دة الحی اة الاقتص ادیة للأص ل،  إذا ل م یك ن ھن  اك             .2

 تحویل للملكیة؛

اف بالأعب اء والمن افع الت ي    تسجیل والاعترالیھتم ھذا المعیار ب: معیار الامتیازات الممنوحة للمستخدمین  -

یس   تفید منھ   ا  المس   تخدمین وھ   ذا بمختل   ف أنواعھ   ا مث   ل المعاش   ات، والتعویض   ات المقدم   ة بس   بب        

 ... الانصراف إلى التقاعد  

یع الج ھ ذا المعی  ار موض وع العملی  ات المنج زة ب  العملات     : معی ار العملی ات المنج  زة ب العملات الأجنبی  ة     -

 :الأجنبیة وھذا من حیث 

 الصرف المعتمد عند تحویل ھذه العملات؛سعر  -

 معالجة فورقات أسعار الصرف الناتجة عن ھذه المعاملات؛ -

فورق   ات التحوی   ل وأس   عار الص   رف المعتم   دة بالنس   بة للمؤسس   ات الت   ي تتعام   ل م   ع    -

 فروعھا في الخارج؛

یعتب  ر ھ  ذا : المعی  ار الخ  اص بتغیی  ر التق  دیرات  أو الط  رق المحاس  بیة وتص  حیح الأخط  اء أو النس  یان    -

المعیار كدلیل یتم إتباعھ لتص حیح الأخط اء أو إع ادة النظ ر ف ي التق دیرات أو تغیی ر الط رق المحاس بیة          

حیث یطلب أن یتم الإفص اح ع ن أث ار ھ ذه التغیی رات عل ى الق وائم المالی ة وھ ذا م ن أج ل جعلھ ا أكث ر              

 .قابلیة للمقارنة بالنسبة للسنوات السابقة

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


151 
  

 
 

یوض  ح ھ  ذا المعی  ار المحاس  بة المعتم  دة م  ن ط  رف المؤسس  ات  : الص  غیرة المعی  ار الخ  اص بالمؤسس  ات -

الص غیرة، وھ  ذا حس  ب الق  انون ال  ذي یح  دد ھ  ذا الش  كل م  ن المؤسس  ات، حی  ث تمس  ك ھ  ذه المؤسس  ات   

محاسبة الخزینة والتي ترتكز على إعداد دفاتر لخزینة تبرز الت دفق الص افي للأم وال، عل ى أن تح تفظ      

 .  ملات التي تقوم بھا بالوثائق الثبوتیة للمعا

  المقارنة بین النظام المحاسبي المالي والمخطط المحاسبي الوطني  5.2.2.3 

  المقارنة من حیث البیئة الاقتصادیة والأھداف  1.5.2.2.3 

وُضع المخطط المحاسبي الوطني لتحقیق شروط الاقتص اد الاش تراكي م ن حی ث التخط یط والرقاب ة                 

عمومی ة، دون الاھتم ام بمردودی ة المؤسس ة وم دى نجاعتھ ا الاقتص ادیة حی ث أن إھم ال          على المؤسس ات ال 

ھذه المؤسسات ساھم في عدم إصلاح المخطط المحاسبي وبقي عب ارة ع ن    ةدور المحاسبة في تحدید نجاع

أداة یج  ب ت  وفره داخ  ل المؤسس  ة، دون النظ  ر إل   ى الاحتیاج  ات الحقیقی  ة للمؤسس  ة، ف  ي ح  ین أن البیئ   ة           

قتصادیة الحالیة تتطلب توفر نظام محاسبي یحدد بدق ة وض عیة المؤسس ة م ن حی ث التزاماتھ ا وحقوقھ ا،        الا

وھ  ذا نظ  راً لتغیی  ر نم  ط الملكی  ة م  ن العمومی  ة إل  ى الخاص  ة إض  افة إل  ى ط  رق التموی  ل الت  ي ت  ؤثر وتت  أثر     

ر معلومات صادقة  وش فافة  بالنظام المحاسبي، والانفتاح على الاستثمار الأجنبي الذي یعتمد تدفقھ على توف

عن الوضع الاقتصادي  وباعتبار المحاسبة النظ ام المن تج لھ ذه المعلوم ات الت ي تحق ق  الص دق والش فافیة،         

  .وھذا عندما یكون  النظام المحاسبي موضوع بصفة ملائمة للقیام بھذا الغرض

   الإطار التصوري  2.5.2.2.3

یھ ات والإرش ادات والقواع د  الت ي یوفرھ ا ویمك ن الاعتم اد        أھمی ة الإط ار التص وري ف ي التوج     نتكم      

مخط ط المحاس بي   لعلیھا عند قصور  المعاییر عن توفیر حلول للمشاكل الت ي تواج ھ المحاس ب، فبالنس بة  ل    

الوطني، لم یكن یتوفر على إطار تصوري بل كانت معالجة العملیات مقترح ة ف ي ش كل قی ود وف ق لقواع د       

تحدی  د للعملی ات الت  ي یمك  ن أن تح دث واقت  راح التس  جیل المحاس بي المناس  ب لھ  ا،     س یر تل  ك الحس ابات م  ع   

حی  ث ك  ان ینظ  ر للمخط  ط المحاس  بي ك  دلیل م  ن أج  ل توحی  د المحاس  بة الخاص  ة بالعملی  ات الاقتص  ادیة             

للمؤسسات، أما فیما یخص النظام المحاسبي الجدید فیتضمن إطار تصوري یمكن الرجوع إلیھ عند ح دوث  

  . ر معالجة بموجب المعاییرمعاملات غی

المتعل ق بكیفی ة تطبی ق المخط ط المحاس بي یمك ن        1975جویلی ة   23رجوع إلى الق رار الم ؤرخ ف ي    الب      

 24إل ى   9بخص وص التنظ یم المحاس بي مقارن ة ب المواد  م ن        16إلى الم ادة   9بھ من المادة املاحظة التش
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م ن حی  ث مس  ك ال  دفاتر، الج  رد، المع  املات بالعمل  ة   ام ن الق  انون المتض  من النظ  ام المحاس  بي الم  الي وھ  ذ 

  . الوطنیة، وثائق الإثبات

   القوائم المالیة 2.5.2.2.3 

تعب  ر الق  وائم المالی  ة ع  ن خلاص  ة مخرج  ات النظ  ام المحاس  بي ،فبالنس  بة  للمخط  ط المحاس  بي ال  وطني          

إل  ى الج  داول الملحق  ة ، أم  ا  تتمث  ل ف  ي المیزانی  ة، ج  دول حس  ابات النت  ائج وج  دول حرك  ة الأم  وال، إض  افة   

القوائم المالیة وفق النظام المحاسبي المالي فھي المیزانیة ، جدول حسابات النتائج، جدول تدفقات الخزین ة،  

جدول تغیر الأموال الخاصة، إضافة إلى الملاحق والتي تضم معلوم ات مفی دة  لزی ادة الفھ م للق وائم المالی ة       

  .المحاسبیة أو التقدیرات أو تصحیح الأخطاء لسیاساتوھذا من خلال تحدید أثار تغییر ا

تض  م المیزانی  ة جان  ب الخص  وم والأص  ول حی  ث ك  ان الترتی  ب وف  ق المخط  ط المحاس  بي           : المیزانی  ة  -1

  .ب الخصوم على أساس الإستحقاق یالوطني على أساس السیولة، بالنسبة للأصول، وترت

ناصر المیزانیة إلى عناصر جاریة وغیر جاری ة، حی ث أن   أما في النظام المحاسبي المالي فیتم ترتیب ع    

ھ ذا التص  نیف یس  ھل عملی  ة التحلی  ل الم  الي م  ن خ لال معرف  ة التوازن  ات المالی  ة للمؤسس  ة م  ن حی  ث إب  راز    

تس بیقات عل ى    238/ تمویل الموارد طویل ة الأج ل بالإس تخدمات طویل ة الأج ل، فمث ال یظھ ر الحس اب  ح  ـ        

تس  بیقات عل  ى  425/ف  ي ح  ین ك ان ی  تم تس  جیل ھ  ذه  التس  بیقات ف ي حس  اب ح  ـ    الإس تثمارات قی  د الإنج  از،  

الإستثمارات والتي تظھر ضمن المجموعة الرابعة  التي تتمرك ز ف ي أس فل المیزانی ة عل ى أس اس س یولتھا،         

  .في حین أن ھذا التسبیقات ھي لإستثمارات قد تزید مدة إنجازھا عن السنة

ھ ذا الج دول نتیج ة المؤسس ة والت ي تعب رعن الف رق ب ین المص اریف و           یظھ ر : جدول حسابات النت ائج   -2 

النواتج حسب طبیعتھا بالنسبة للمخطط المحاسبي الوطني، أما النظ ام المحاس بي الم الي فق د أض اف إمكانی ة       

إنجاز جدول حسابات النتائج حسب الوظیفة و الذي یُظھر مصاریف ونواتج ك ل وظیف ة مم ا یس مح بمعرف ة      

  .وظیفة وأسباب إرتفاع أو إنخفاض المصاریف أو الإیرادات الوظیفیة مردودیة كل

أستُحدث جدول تدفقات الخزینة وفق النظام المحاسبي المالي، حیث یب رز ھ ذا   : جدول تدفقات الخزینة    -3   

الرئس  یة ف  ي المؤسس  ة، دورة الإس  تغلال، ودورة الإس  تثمار، دورة     ) ال  دورات( الج  دول ت  دفقات للأنش  طة   

مویل، حی ث یظھ ر ھ ذا الج دول خزین ة إجمالی ة تمث ل مجم وع أرص دة خزین ة ھ ذه الأنش طة، فم ن خ لال               الت

عرض ھذا الجدول لكیفیة التكوین والأحداث المؤثرة على الخزینة، یمكن لمستخدم ھذا الج دول م ن معرف ة    

  .قدرة المؤسسة على توفیر السیولة والوفاء بإلتزماتھا على مستوى ھذه الأنشطة 
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یظھ ر الج دول الأول حرك ة الت دفقات      : قارنة بین جدول حركة الأموال وجدول تغییر الأموال الخاصة م -4

ن متت الیتین، أم ا ج دول حرك ة تغیی ر ف ي الأم وال الخاص ة         یتیمن وإلى المؤسسة من خلال الفرق ب ین می زان  

أدى تغییرھ ا إل ى    فھو یركز عل ى الأم وال الخاص ة فق ط وھ ذا م ن خ لال تحلی ل وتحدی د ك ل العناص ر الت ي            

ف اتغییر في الأموال الخاصة وبالتالي معرف ة س ببھ، ویظھ ر ھ ذا الج دول كأح د التوجھ ات الجدی دة ف ي أھ د          

المحاس  بة ف  ي الجزائ  ر نح  و الإھتم  ام بالمس  اھمین ب  رؤوس الأم  وال وھ  ذا بتمكی  نھم م  ن تحدی  د الأث  ار عل  ى     

  .مساھماتھم في المؤسسة

   أساس التقییم 3.5.2.2.3  

  

وف  ق النظ  ام المحاس  بي الم  الي تعتب  ر التكلف  ة التاریخی  ة ھ  ي الطریق  ة الأساس  یة لتقی  یم عناص  ر الق  وائم         

المالیة، مع إستثناء بعض الأصول والخصوم مثل الأصول البیولوجی ة والأدوات المالی ة الت ي تق یم بقیمتھ ا      

ة الحقیقی ة والقیم ة المس جل بھ ا     الحقیقیة، كما یتم إعادة تقییم الأص ول بش كل یقل ل م ن الإخ تلاف ب ین القیم        

الأصل في تاریخ الإقفال؛ أما وفق المخطط المحاس ي ال وطني فھ و یعتب ر أیض ا التكلف ة التاریخی ة كأس اس         

للتقییم أما  فیما یخص التقی یم وف ق القیم ة العادل ة أو القیم ة الس وقیة  فھ ي تطب ق فق ط ف ي حال ة ع دم ق درة              

یقیة أو التكلفة الحقیقیة للإنتاج بالنس بة لعناص ر المخ زون، عل ى أن     المؤسسة على تحدید تكلفة الشراء الحق

تتُخذ كقاعدة لتقییم سعر البیع في یوم الجرد أو ثمن البیع المحتمل لكل عناصر المخزون حیث یخص م م ن   

  . [123]ھذا السعر جزء جزافي یمثل مصاریف التوزیع العادیة والربح العادي

  

  ات التقنیةمقارنة بعض المعالج 4.5.2.2.3

إن إعتماد النظام المحاسبي المالي بالجوھر الإقتصادي مقابل الشكل القانوني یسمح بإعادة النظ ر ف ي    -

تصنیف التمویل الإیجاري والذي أصبح یعتبر كإستثمار في حین إعتبره المخط ط المحاس بي ال وطني    

 .كنفقة وھذا وفقاً للجانب الشكلي للعقد

عتم  اد الإھ  تلاك وف  ق المنفع  ة المحقق  ة م  ن الأص  ل ب  دلا م  ن الإھ  تلاك   بالنس  بة لطریق  ة الإھ  تلاك ت  م إ -

حسب العمر الجبائي المعتمد من ط رف المخط ط المحاس بي ال وطني، كم ا إس تحدث الإھ تلاك حس ب         

المركبات لك ل إس تثمار، أي أن ی تم إھ تلاك  الإستثمارحس ب العم ر المنفع ي لك ل ج زء من ھ ب دلا م ن             

 .إفتراض أن للأجزء عمر واحد
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مخط ط المحاس بي ال وطني وھ ذا      لیتم تحمیلھا على ع دة س نوات بالنس بة ل   : مصاریف البحث والتطویر -

إلا ف ي    أم ا بالنس بة للنظ ام المحاس بي الم الي ف لا ی تم تحمیلھ ا        . في أجل  خم س س نوات كأقص ى ح د     

 .بعض الحالة الإستثنائیة المشار إلیھا  

  المالي الإنتقادات الموجھة للنظام المحاسبي  6.2.2.3

یعتب  ر إص  لاح النظ  ام المحاس  بي مت  أخر مقارن  ة  بم  ا ش  ھدتھ الجزائ  ر م  ن تغیی  ر للمح  یط ال  ذي ی  ؤثر        -

إلا أن إص  لاح النظ  ام المحاس  بي بمع  زل ع  ن الأنظم  ة الأخ  رى،     . ویت  أثربتنظیم المحاس  بة ودورھ  ا 

ا النظ ام أم ر   یجعل منھ بدون فائدة  فإعادة النظر في الأمور التي یمكن أن تتعرض مع ماجاء في ھذ

  .ضروریاً

س نة بش  كل مباش ر ق  د یخل ق ع  دة مش اكل منھ  ا       30إن التغیی ر بش  كل كل ي  لنظ  ام ق ائم لم  دة أكث ر م  ن       -

إنقط  اع ب  ین التعل  یم والتك  وین ف  ي مج  ال المحاس  بة و الممارس  ة ف  ي ھ  ذا النظ  ام الجدی  د ،ع  دم وج  ود   

لأجان ب عل ى حس اب الخب راءو     مختصین وخبراء في ھذا المجال یؤدي إلى الإعتم اد عل ى الخب راء ا   

  .ن یالمختصین الجزائری

یعتبر التقییم بالقیمة العادلة من الأمور الصعبة التطبیق في  المحیط الإقتصادي الجزائري وھذا نظ ر   -

لع  دة مش  اكل ك  ان ینبغ  ي مرعاتھاعن  د إختیارھ  ذه الطریق  ة للتقی  یم وم  ن ب  ین النق  ائص المتعلق  ة بھ  ذه      

  :الطریقة ھي 

  وخبراء التقییم ؛غیاب المختصین  -

م  ا تختل  ف   اع  دم وج  ود دق  ة ف  ي البیان  ات والمؤش  رات المس  تعملة ف  ي ھ  ذا المج  ال، فكثی  ر       -

 .الأرقام والمعلومات الصادرة عن الھیئات المكلفة بھذه الأمور

ب اتوسع الس وق الموازی ة وإنتش ار الس لع المقل دة مم ا ق د یخل ق أخط اء ف ي التقی یم  عن د حس               -

 .مة السوقیةالقیمة العادلة أو القی

بإعتبار أن ھدف ھذا النظام  ھو التقارب مع معاییر المحاسبة الدولیة ،فإن الملاحظ ھو أن المش روع   -

ف  ي ح  ین أن مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة  2010ی  تم تطبیق  ھ ف  ي ج  انفي   م  ابین 2006أُع  د ف  ي جویلی  ة 

لمؤسس ات العالمی ة وال دول    جھ ھ أكب ر ا  ادائمة التغییر والتح دیث، حی ث یعتب ر التح دي الكبی ر ال ذي تو      

التي تبنت ھذا النظ ام ھ و م دى ق درتھا عل ى  الإس تجابة لھ ذا التغیی ر وبالمقارن ة بحال ة الجزائ ر الت ي             

تع اني م ن نق  ص كبیرف ي الخب راء المتخصص  ین والق ادرین عل  ى الوف اء بھ ذا الإلت  زام  یش كل ع  ائق؛         

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


155 
  

 
 

غیر مضمونة، وھذا لأن تكیی ف مث ل ھ ذا    حیث یبقى الإعتماد على الخبراء الأجانب من بین الحلول ال

النظام وفق الإحتیاج ات  المحلی ة یحت اج لمعرف ة بالإمكانی ات والخصوص یات الت ي س تطبق فیھ ا ھ ذه           

 .الممارسات 

        الجزائر المؤسسات الإقتصادیة في واقع وأفاق الممارسات المحاسبیة في   3.3

الجزائریة من حیث النظ ام المحاس بي الملائ م     قع الممارسات المحاسبیة في المؤسساتالإستقراء و  

والذي یمكن من خلالھ تقی یم الوض عیة المالی ة الحقیقی ة للمؤسس ات، وم دى إمكانی ة تبن ي مع اییر المحاس بة           

الدولیة، وإستعدادھا لتطبیق  مشروع النظام المحاسبي المالي، حیث تم  إنج از إس تبیان لھ ذا الغ رض  ف ي      

  . 2009جوان  02إلى غایة 2009ماي  2خلال الفترة الممتدة من 

  عرض محتوى الإستبیان  3.3.1  

نظ  راً لل  تحفظ ال  ذي تعرف  ھ المؤسس  ات الجزائری  ة  ع  ن المعلوم  ات بش  كل ع  ام،و المعلوم  ات المتعلق  ة         

رغ م كث رة    –بالمحاسبة  بشكل خاص، تأثرت الأس ئلة المطروح ة ف ي الإس تبیان حی ث ت م إختی ار الأس ئلة         

الممكن الإجابة عنھا دون التحجج بأنھا سریة، فم ثلا التخل ي ع ن تحدی د رق م        -لتي نحتاجھاالإستفسارات ا

الأعمال رغم أھمیتھ في تص نیف حج م المؤسس ات والإعتم اد عل ى مؤش ر ع دد العم ال؛ یتك ون الإس تبیان           

ل ى  من أربع ة أج زء یع الج ك ل منھ ا موض وع مع ین إلا أنھ ا تص ب جمیعھ ا ف ي تقی یم النظ ام المحاس بي ع              

 .والمستقبلي  مستوى المؤسسات ومتطلبات  الواقع الإقتصادي الحالي

یتعل  ق بمعلوم  ات  ع  ن المؤسس  ة  م  ن حی  ث  ع  دد العم  ال، قط  اع النش  اط، ملكیتھ   ا            : الج  زء الأول     -

، إضافة  إلى معلومات ع ن الش خص ال ذي    )خاصة  عمومیة، مختلطة، مؤسسة أجنبیة أو شراكة أجنبیة (

م بملئ الإستمارة  من حیث  الخبرة، والمنصب ال ذي یش غلھ، حی ث ت م إلغ اء المعلوم ات       تم إستجوابھ أو قا

 .ھلھا من المبحوثین االمتعلقة بالشھادات والتعلیم نظراً لتج

 تقییم  القوائم المالیة التي تم إعدادھا وفق المخطط المحاسبي الوطني : الجزء الثاني   -

ي القوائم المالیة  في المؤسسات م ن حی ث مس تخدمي    الھدف من ھذا الجزء ھوإستقصاء أراء معد  

الق وائم المالی ة فم ن المع روف ب  أن المحاس بة تت أثر بمس تخدمي الق وائم المالی  ة حی ث یظھ ر ھ ذا الأث ر م  ن             

شكل ومحتوى القوائم المالیة، إضافة إلى معرفة مدى رض ى المس تخدمین عل ى ھ ذه الق وائم المالی ة حی ث        

  .اید طلب تفسیربعض بنود عناصر القوائم المالیة یظھر مدى الرضى من خلال تز

 مرتبط بتصنیف مستخدمي القوائم المالیة حسب أھمیتھم لكل مؤسسة؛:  ؤال الأولـــــالس -
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 مرتبط بتقییم مدى رضى مستخدمي القوائم المالیة على محتویاتھا؛:  ؤال الثانيــــالس  -

م  دى تعبیرھ  ا ع  ن الوض  عیة الحقیقی  ة   م  رتبط بتقی  یم مع  دي ھ  ذه الق  وائم ل  : ؤال الثال  ثـ  ـالس  -

 لمؤسساتھم؛

یتعل  ق بمع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، ومتطلب  ات مح  یط المؤسس  ات الإقتص  ادیة، وم  دى        : الج  زء الثال  ث    -

الھ دف م  ن ھ ذا الج  زء ھ  و معرف ة إس  تعدادات المؤسس  ات    و.إحتیاجاتھ ا لتطبی  ق مع اییر المحاس  بة الدولی  ة   

  .تیاجات قد یفرضھا محیطھالتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة كإح

یھ  دف ھ  ذا الج  زء إل  ى إستقص  اء م  دى تحض  یر و إمكانی  ات  تطبی  ق  مش  روع النظ  ام     : الج  زء الراب  ع   -

 .المحاسبي المالي  

  توزیع الإستبیان 2.3.3

لتحقیق أكبر قدر من الإجابات تم الإتصال المباشر بالمؤسسات حیث كان معیار إختی ار المؤسس ة ھ و         

مؤسس ة  م ن المنطق ة الص ناعیة      61لمحاس بة داخ ل المؤسس ة، ت م الإتص ال ب ـ       اقل مص لحة  توفر على الأ

منھ ا لا   5أولاد یعیش البلیدة، المنطقة الص ناعیة  بورقل ة ، المنطق ة الص ناعیة بحاس ي مس عود، حی ث أن        

قبل  ت بمل  ئ   تت  وفرعلى مص  لحة المحاس  بة و تعتم  د عل  ى محاس  ب خ  ارجي ، أم  ا ع  دد المؤسس  ات الت  ي        

منھ  ا ت  م مل   ئ الإس  تمارة بالمقابل  ة المباش  رة م  ع الأش  خاص المعنی   ین         24مؤسس  ة،  34س  تمارة فھ  ي   الإ

بالمحاسبة داخل المؤسسة  ،مم ا س ھل التط رق ل بعض المس ائل المتعلق ة بالموض وع ،ولیس ت مدرج ة ف ي           

تم إس  تمارات ف  تم ش  رح محت  وى الإس  تمارة للأش  خاص  المعنی  ین  بملئھ  ا عل  ى أن ی         10الإس  تمارة، أم  ا  

بالتالي فإن عدد الإس تمارات الت ي ت م الإعتم اد     , حیث تم إلغاء ثلاثة إستمارات. إسترجاعھا في وقت لاحق

 . إستمارة 31علیھا في التحلیل ھي 

 تحلیل محتوى الإستبیان  3.3.3

  إحصاءت متعلقة بھیكل العینة :  الأول الجزء 1.3.3.3

  عدد المؤسسات حسب الملكیة 1.1.3.3.3

ع  دد المؤسس  ات حس  ب الش  كل الق  انوني لھ  ا، وترج  ع النس  بة المرتفع  ة          ( 07)الج  دول رق  م یمث  ل      

  .للمؤسسات العمومیة نظرا لتجاوبھا وقبولھا، مقارنة بالأشكال الأخرى من المؤسسات 
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  من إعداد الطالب على أساس معطیات الإستبیانعدد المؤسسات  حسب الملكیة ) 07(الجدول  رقم  

 المؤسسات عمومیة خاصة مختلطة أجنبیة نبیةشراكة أج  المجموع

 عدد المؤسسات 14 9 0 3 5 31

 نسبة 45.16 29.03 0 9.67 16.12 100%

                                                     

  تصنیف المؤسسات على أساس عدد العمال 2.1.3.3.3

ت  ف إن التص نیف عل ى أس اس ھ ذه الفئ  ات       نظ ر لوج ود تب این كبی ر  ف ي ع دد العم ال ب ین الموسس ا                

ھدفھ توضیح أھمیة ع دد العم ال بالنس بة لمجم وع المؤسس ات  ف ي العین ة، حی ث أن أص غر مؤسس ة ك ان            

  . عامل 9000أكبر مؤسسة فھي تشغل  ماعامل، بین 28عدد عمالھا 

  

معطی  ات  م ن إع داد الطال ب عل ى أس اس      ؛تص نیف المؤسس ات عل ى أس اس ع دد العم  ال     )   08( الج دول  

  الإستبیان

              

  تصنیف المستجوبین على أساس الخبرة 3.1.3.3.3 

  

ث أق  ل  المس  تجوبین خب  رة كان  ت س  نتین،  یعتبرھ  ذا المؤش  ر مھ  م ف  ي إستقص  اء أراء المس  تجوبین حی        

  .لفئات  طولھا خمس سنوات اسنة، وقد تم تصنیفھم في الجدول التالي وفق 38بینما أكثرھم خبرة بلغت 

  

  

 

 الفئات 100إلى   28 300إلى100  1000إلى 300  1000أكثر من   الإجمالي

  التكرارات 13 6 5 7 31

  النسبة 41.93 19.35 16.12 22.58 %1  00
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من إع داد الطال ب عل ى أس اس      ؛تبویب المبحوثین على أساس عدد سنوات الخبرة)  09(الجدول رقم 

 معطیات الإستبیان

  الفئات  سنوات 5أقل من  10إلى05 10 إلى  15 20 إلى15  20أكثر من  الإجمالي

  التكرارات 4 9 3 1 14 31

  النسبة 12.9 29.03 9.67 3.22 45.16 % 100

                                                    

س نة،   20من خلال الجدول یمكن ملاحظة  النسبة المرتفعة للمس تجوبین ذوي الخب رة الت ي تف وق       

التركیز على محاولة ملئ الإستمارة من قبل الموظفین الذین یشغلون  أعلى  مناصب في مج ال  حیث كان 

حصول على أكبر قدر ممكن من المعلوم ات م ن خ لال    لالمحاسبة  على مستوى المؤسسة المستقبلة وھذا ل

  .الإستمارة، أو من خلال  الحوار

   الجزء الثاني 2.3.3.3

لمخط  ط المحاس  بي ال  وطني وم  دى رض  ى المس  تخدمین والمع  دین عل  ى      تقی  یم الق  وائم المالی  ة وف  ق ا      

  .محتوى ھذه القوائم المالیة

  ترتیب مستخدمي القوائم المالیة حسب الأھمیة بالنسبة للمؤسسة  1.2.3.3.3

تختلف أھمیة مس تخدمي الق وائم المالی ة م ن دول ة إل ى أخ رى، إلا أن ھ دف المحاس بة واح د ف ي جمی ع                 

ء المس  تخدمین الأكث  ر ت  أثیرافي تل  ك الدول  ة وبالت  الي ف  إن مخرج  ات ال  نظم المحاس  بیة      ال  دول وھ  و إرض  ا 

یع رض أھمی ة مس تخدمین الق وائم المالی ة      ) 10(والج دول رق م   . تأثربشكل كبیر بمستخدمي الق وائم المالی ة  ت

  .العینة بالنسبة للمؤسسات 
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م  ن  ؛ة  لك  ل المؤسس  اتباس الأھمی  ة بالنس  ترتی  ب مس تخدمین الق  وائم المالی  ة عل ى أس    ) 10(الج دول رق  م  

  إعداد الطالب على أساس معطیات الإستبیان

  

  النسبة/ الترتیب  1 % 100 2 % 100 3 100% 4 100% 5 100%

  عدد تكرار إدارة الشركة 22 70.96 2 0 6.45 04 12.9 03 9.61 00 00

 عدد تكرار البنوك 00 00 09 29.03 04 12.9 12 38.7 06 19.35

 عدد تكرار المساھمین 04 12.09 17 54.83 03 9.67 04 12.9 03 9.67

 عدد تكرار العمال 00 00 01 3.22 03 9.61 06 19.35 21 67.74

 عدد تكرار إدارة الضرائب 05 16.12 02 6.45 16 51.61 05 16.12 03 9.67

 1*أكبر تكرار  22 70.96 17 54.83 16 51.61 12 38.7 21 67.74

  

یك ون    بالنس بة لك ل المؤسس ات    نلاحظ أن ترتیب مستخدمي الق وائم المالی ة  ) 10(  لجدول رقم من خلال ا

  :كمایلى 

 إدارة الشركة   .1

 المساھمین       .2

 إدارة الضرائب      .3

 البنوك          .4

  العمال     .5

  

  

  

  

                                                             
 مین على أساس أكبر تكرار  یتم ترتیب المستخد* 1یتم 
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عل  ى  م  ن إع  داد الطال  ب  ؛ترتبی  ب مس  تخدمي الق  وائم المالی  ة عل  ى أس  اس ملكی  ة المؤسس  ات   ) 11(الج  دول 

  أساس معطیات الإستبیان

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مؤسسة أجنبیة
 عمومیة  خاصة  شراكة أجنبیة

 
  المؤسسات

  مستخدمي القوائم المالیة % % %  %
  إدارة الشركة 1  71.42 62.5 66.66 100

 
 
 
 

00 00 12.5 7.14 2 
00 16.66 12.5 14.28 3 
00 16.66 12.5 7.14 4 
00 00 00 00  5 
00 00 00 00 1 

  البنك
 
 

00 33.33 00 36 2 
00 16.66 25 21.42 3 

66.66 33.3 62.5 28.57 4 
33.33 16.66 12.5 14.28 5 

 المساھمین 1 14.28 12.5 16.66 00
 
 
 
 

100 50 50 42.85 2 
00 00 25 7.14 3 
00 16.66 12.5 21.42 4 
00 16.66 00 14.28 5 
  العمال 1 00 00 00 00

 
 
 
 

00 00 00 7.14 2 
00 16.66 12.5 7.14 3 

33.33 33.33 12.5 14.28 4 
66.66 50 75.5 71.42 5 

  إدارة الضرائب 1 14.28 25 16.66 00
 
 
 
 

00 16.66 00 7.14 2 
66.66 50 12.5 50 3 
33.33 00 50 28.57 4 

00 16.66 12.5 00 5 
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  لى أساس ملكیة المؤسسات  كما  مایلى یكون ترتیب مستخدمي القوائم المالیة ع

  المؤسسات الأجنبیة:      الشراكة الأجنبیة     :المؤسسات الخاصة :      المؤسسات العمومیة •

 إدارة الشركة .  1إدارة الشركة         . 1إدارة الشركة          . 1إدارة الشركة             .1

 المساھمین . 2      المساھمین      . 2         المساھمین    .  2المساھمین                .2

 إدارة الضرائب   .  3إدارة الضرائب      . 3البنك                    . 3إدارة الضرائب          .3

 البنك . 4      البنك             . 4     إدارة الضرائب   . 4       البنك               .4

  العمال.   5   العمال              . 5    العمال               . 5    العمال                 .5

من خلال التصنیف السابق نرى أن إدارة الشركة ھي المستفید الأول من القوائم المالی ة، ف ي ح ین      

خارجی ة، حی ث أن إعتم اد إدارة الش ركات عل ى      تعتبر المحاسبة المالیة كنظام موجھة لإنتاج تق اریر مالی ة   

ریر والتي عادة ما تعدھا المؤسسات الجزائری ة ف ي ح دود ثلاث ة أش ھر م ن ت اریخ إقف ال المیزانی ة          ھذه التقا

یش كل عائق ا أم ام ھ ذه المؤسس ات م ن حی ث تقی یم واتخ اذ الق رارات المناس بة، ف ي ح ین أن الإعتم اد عل  ى               

ة عل ى الرقاب ة وتقی یم    المحاسبة التحلیلیة والتي تعتبر مخرجاتھا موجھة للإستخدام الداخلي ومساعدة الإدار

والن اتج ع ن    أما الإختلاف الوحید فھو ترتیب إدارة الض رائب بالنس بة للمؤسس ات الخاص ة    . الأداء  شھریاً

  .إرتبط الخواص بالتمویل البنكي إضافة إلى الثقافة السائدة إتجاه الضرائب
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طط المحاسبي الوطني تقییم مدى الرضى  على القوائم المالیة المعدة وفق المخ 2.2.3.3.3

یمك ن إعتب ار رض ى المس تخدمین ع ن الق وائم المالی ة، بم دى طل بھم          :  بالنسبة لمستخدمي ھ ذه الق وائم  

  لشروحات وتفسیرات فیما یخص بنود القوائم المالیة 

  تقییم مدى الرضى عن القوائم المالیة بالنسبة لمستخدمیھا)                           12( الجدول رقم 

  یانمن إعداد الطالب على أساس معطیات الإستب :المصدر                                                   

تحلی  ل الس  ؤال الثال  ث والمتعل  ق بم  دى تعبی  ر الق  وائم المالی  ة  وف  ق المخط  ط المحاس  بي ال  وطني عل  ى               

  :الوضعیة المالیة للمؤسسة 

مدى تعبیر القوائم المالیة وفق المخطط المحاسبي الوطني على الوضعیة المالیة                                                     ) 13(الجدول رقم 

  من إعداد الطالب على أساس معطیات الإستبیان ؛للمؤسسة

  

  

  

  

  

                                              

  توجد إجابةلا 

 

  غیر مقبولة

 

 جید  مقبولة

  

  

 التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  الفئات

  سنوات5أقل من  01 % 25 03 % 75 00 % 00 00 % 00

10إلى    01 % 11.11 06 % 66.66 01 11.11% 01 11.11%  0 5 

15إلى  02 % 66.66 01 % 33.33 00 % 00 00 % 00  10 

 15  إلى20 00 00% 01 %  100 00 % 00 00 % 00

  سنة 20أكثر من  05 % 35.71 09 %  64.28 00 00% 00 00%

  النسبة الإجمالیة 09  29.03% 20 64.51% 01 % 3.22 01 % 3.22

 نعم  لا
   التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  الفئات

  سنوات5أقل من   04 % 100 00 % 00
10إلى     05 % 55.55 04 44.44%  0 5 

15إلى   03 % 100 00 % 00  10 
 15  إلى20  01 100% 00 % 00

  سنة 20أكثر من   08 % 57.14 06 42.85%
  النسبة الإجمالیة  21  67.74% 10 % 32.25
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یعتب  رون أن الق  وائم المالی  ة المع  دة وف  ق     % 64.51نلاح  ظ  أن )   12(  م  ن خ  لال الج  دول  رق  م     -

    % 30س  نة، و 20ھم ل دیھم خب  رة أكث  ر م  ن  م  ن  % 45المخط ط المحاس  بي ال  وطني  مقبول  ة حی ث أن    

   % 55.55یعتبرون أن القوائم المالیة جی دة حی ث أن     % 29.03سنوات، و 10إلى  5لدیھم خبرة بین 

 .سنة 15إلى  10لدیھم خبرة بین   % 22.22سنة،و  20منھم  لدیھم خبرة أكثرمن 

أن الق  وائم المالی  ة وف  ق المخط  ط     یعتق  دون   %67.74نلاح  ظ أن)  13( م  ن خ  لال الج  دول رق  م        -

یعتق دون أنھ ا      %32.25سنة ، بینم ا   20لدیھم خبرة أكثرمن  %38.09المحاسبي الوطني ، من بینھم 

س نة،   20م نھم  لھ م خب رة أكث ر م ن         % 60لا تعب ر ع ن الوض عیة المالی ة الحقیقی ة لمؤسس اتھم، یمث ل        

 .سنوات  10إلى  5من لھم خبرة بین   % 40و

نج  ز المخط  ط المحاس  بي ال  وطني ف  ي ظ  روف غی  ر الظ  روف الحالی  ة م  ن حی  ث ملكی  ة المؤسس  ات         أُ   -

أھ  دافھا و دورھ  ا ف  ي الإقتص  اد، إلا أن المخط  ط المحاس  بي ال  وطني ل  م ی  تم تحدیث  ھ أو تغیی  ره، بإعتب  اره   و

 المرج  ع الوحی  د للممارس  ة المحاس  بیة ف  ي الجزائ  ر، وم  ن المع  روف بأن  ھ لا یوج  د نم  وذج محاس  بي لك  ل      

الفترات ولكل الظروف، بل یجب تطویر وتحدیث ھذا النموذج  وف ق المس تجدات ف ي المح یط الإقتص ادي      

إضافة إلى الإستفادة من الأبحاث في مجال تطویر المحاسبة بكل جوانبھا، وبالمقارن ة ب ین نت ائج الج دولین      

 :نستنتج 

إس  تغلالھا، فإع  داد ھ  ذه الق  وائم  غی  اب الإھتم  ام بالمعلوم  ة المحاس  بیة  م  ن حی  ث إنتاجھ  ا وإیص  الھا و  .1

یُعتب  ر روت  ین أو واج  ب یج  ب القی  ام ب  ھ م  ن ط  رف المحاس  بین دون النظ  ر إل  ى ج  ودة المعلوم  ة              

و یرج ع ھ ذا    –قد تكون  القوائم المعدة موافقة لما جاء بھ المخط ط المحاس بي ال وطني     –المحاسبیة 

 : إلى 

وع ن تفعی ل دور   . س نة  28ة أكث ر م ن   غیاب النقاش حول تطویر المخطط المحاسبي الوطني لمد  -

 .المحاسبة في النشاط الإقتصادي بشكل عام 

ف ي   -نتیجة تدني قیمة المعلومة المحاسبیة وفاعلیتھا في إتخاذ الق رار، تجع ل م ن الحص ول علی ھ        -

خل   ل ف  ي الخص   ائص النوعی  ة للمعلوم   ة   ( أھ  م ، مقارن   ة بم  دى جودتھ  ا     –ش  كل ق  وائم مالی   ة   

إج راء ق انوني، أم ا م  ن     تبن وك للق وائم المالی ة ق د یك  ون ف ي بع ض الح الا       فطل ب ال ). المحاس بیة 

حیث منفعة المعلومة التي تحتویھا ھذه القوائم  قد تكون معدومة مقارنة ببعض الأم ور الأخ رى   

  .المرتبطة بقرار تقدیم القرض
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ة عل  ى رك  ز المجیب  ین عل  ى أن المخط  ط المحاس  بي ال  وطني لا یعب  رعن الوض  عیة المالی  ة للمؤسس         -

 :مایلى 

 .لا یقدم تفاصیل مفھومة خاصة للمستعملین من خارج المؤسسة .1

 .عدم وضوح بعض الحسابات مما یصعب التحلیل المالي .2

 . ضعف  في تقییم  الإستثمارات  .3

  .و بشكل عام غیاب التفاصیل مما زاد من الغموض  في الحسابات و في قراءات  القوائم المالیة

  بیق معاییر المحاسبة الدولیة تطالجزء الثالث   3.3.3.3

یع  الج ھ  ذا الج  زء الحاج  ة والق  درة عل  ى تطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة ف  ي إط  ار البیئ  ة الإقتص  ادیة          

  . للمؤسسات

) 14(یخص ھذا السؤال بم دى حاج ة المؤسس ات لتطبی ق مع اییر المحاس بة الدولی ة  والج دول رق م           - 1

   .یعرض الإجابات  المتوصل إلیھا

م ن إع داد الطال ب     ؛الحاجة إلى تطبی ق مع اییر المحاس بة الدولی ة ل دى المؤسس ات       ) 14( م الجدول رق 

         على أساس معطیات الإستبیان

            

  %41.17س بة الدولی ة، م ن بینھ ا     تحت اج لتطبی ق مع اییر المحا    من المؤسس ات   %60.71لدینا   
من مجم وع الش ركات      %42.85ھي شركات عمومیة تمثل بدورھا     %35.29، وشركات خاصة

عدد 

  المؤسسات

 

  لا توجد إجابة

 

 نعم لا

       

  

   التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  التكرار  النسبة  المؤسسات 

  عمومیة  06 35.29% 7 % 87.5 01 33.33% 14

  خاصة  07 % 41.17 1 % 12.5 01 % 33.33 09

  مؤسسات الشراكة  04 23.52% 00 00 01 % 33.33 05

28 100 % 
03 

100 % 
08 

100 % 
17 

  النسبة المئویة  

100% 10.70 % 28.57 %  60.71 %  
النس            بة م            ن  

 الإجمالي 
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العمومیة، أما الش ركات الأجنبی ة  الثالث ة فھ ي تطب ق مع اییر المحاس بة الدولی ة  حی ث  تق وم إم ا بتجمی ع             
ي، ث م تق وم بتحوی ل قوائمھ ا المالی ة، أو      حساباتھا على مستوى المدیری ة وفق ا للمخط ط المحاس بي ال وطن     

تستعمل نظام مزدوج لإعداد التق اریر، وم ن خ لال المقابل ة أثن اء الدراس ة المیدانی ة تب ین أن المؤسس ات          
ف  ي إط  ار الش  راكة تق  وم بتطبی  ق المخط  ط المحاس  بي ال  وطني بینم  ا تتكف  ل الش  ركات الأجنبی  ة بتحوی  ل       

وبالت  الي فإنھ ا تتحم ل تك  الیف تحوی ل  الق  وائم    . یة الت  ي تحتاجھ ا الق وائم المالی ة وف  ق المرجعی ة  المحاس ب    
  . المالیة

یخ ص الس ؤال الث اني إستقص اء  ح ول م ا إذا ك ان م ن ب ین مس تخدمي الق وائم المالی ة للمؤسس ة م ن                - 2

حی  ث م  ن خ  لال ھ  ذا الس  ؤال حاولن  ا      : یطل  ب ب  أن ی  تم  إع  دادھا وف  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة        

د توج  ھ نح  و ف  رض  تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة  ف  ي إط  ار ض  غوط     التع  رف عل  ى م  دى وج  و 

  .یلخص ذلك ) 15( المتعاملین الإقتصادین والجدول  رقم 

م  ن المؤسس  ات  لا یوج  د م  ن ب  ین    %78.57یمك  ن ملاحظ  ة أن)  15( رق  م  م  ن خ  لال الج  دول   -

مستخدمي قوائمھا المالیة  من یطالبھم  بإعدادھا وفق معاییر المحاسبة الدولیة وتضم ھ ذه النس بة ك ل    

م   ن المؤسس   ات الخاص   ة، بینم   ا  یبل   غ ع   دد المؤسس   ات         %66.66المؤسس   ات العمومی   ة ، و 

م   ن مجم   وع    21.42%ة وف   ق مع   اییر المحاس   بة الدولی   ة    بإع   داد قوائمھ   ا  المالی     1*المطالب   ة

  .المؤسسات

م ن إع داد    ؛ مستخدمي القوائم المالیة كدافع لتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة)    15(الجدول رقم 

                       الطالب على أساس معطیات الإستبیان

  

  

  

  

  

  

  

                                                             
  لا یعني ھذا أنھا تطبق معاییر المحاسبة الدولیة*  1

ع                          دد 

  المؤسسات

 

 نعم لا

       

  

 التكرار  النسبة  رارالتك  النسبة  المؤسسات 

  عمومیة 00 % 00 14 % 63.63 14

  خاصة 03 % 50 06 % 27.27 09

  مؤسسات الشراكة 03 % 50 02 9.09% 05

28 100 % 

22 

100 % 

06 

  النسبة المئویة  

100% 78.57 % 21.42%  

النس            بة م            ن  

 الإجمالیة
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تحت اج لتطبی ق    %54.83جزء نلاح ظ، أن ل دینا   بالمقارنة بین نتائج السؤال الأول والثاني من ھذا ال  -

لا یوج د م ن ب ین مس تخدمي قوائمھ ا المالی ة  م ن           %78.57معاییر المحاسبة الدولیة، في ح ین أن  

س  بق یمك  ن أن نس  تنتج أن تطبی  ق مع  اییر    ام   م  ن. یطالبھ  ا بإع  دادھا وف  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة  

فم  ن خ  لال ھ  ذه العین  ة ن  رى أن المح  یط     . ؤسس  اتالمحاس  بة الدولی  ة ق  د یك  ون رغب  ة ذاتی  ة م  ن الم    

الإقتصادي تأثیره ضعیف من حیث تبني معاییر المحاسبة الدولی ة، حی ث أن المؤسس ات الت ي تتعام ل      

أو ف  ي ش  راكة م  ع المؤسس  ات الأجنبی  ة لیس  ت ملزم  ة بتطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، فق  د تقب  ل         

المالیة، في حالة ما إذا كان ت ھن اك ف رص إس تثماریة       الشركات الأجنبیة بتحمل تكالیف تحویل القوائم

یوفرھا المحیط وقطاع النشاط الت ي ستس تھدفھ، فھ ذا الن وع م ن الإس تثمارات یخض ع لع دة إعتب ارات          

أخ  رى غی  ر توحی  د مع  اییر المحاس  بة، بالمقارن  ة بالإس  تثمارات المتعلق  ة بالأس  واق المالی  ة  الدولی  ة          

  .المالیة القابلة للمقارنة والعالیة الجودة المرتبطة بشكل أكبر بالمعلومة 

معرف  ة إمكانی  ة بیتعل  ق ھ  ذا الج  زء  : إمكانی  ة تطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة داخ  ل المؤسس  ات   -- - 3

تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة من حیث القدارات والتحض یر لھ ذا التطبی ق، حی ث ت م  ط رح ثلاث ة        

 .ن الإستبیان أسئلة  من أجل  الوصول لھدف  ھذا الجزء م

یعتق   دون أن بإمك  انھم تطبی  ق مع   اییر      %42.85نلاح  ظ أن   )  16(  م  ن خ  لال الج  دول  رق   م      -

ب أنھم   % 57.14س نة،  بینم ا یعتق د     20لھ م خب رة أكث رمن       %41.66المحاس بة الدولی ة، حی ث أن    

س نة ، و م ن    20منھم لھم خب رة أكث ر م ن       %50غیر قادرین على تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة، 

یعتب رون تطبی ق   ) نع م    (الملاحظ من خلال المقابلة عند مل ئ ھ ذه الإس تمارات أن أغل ب المجیب ین ب ـ       

معاییر المحاسبة الدولیة تحدي یمكن تجاوزه، حیث أن ھ لا یوج د م ن بی نھم م ن تلق ى تك وین معم ق  أو         

 یب متواصل، متخصص في معاییر المحاسبة الدولیة، والتي تحتاج لتكوین معمق  وتدر

فق د إعتب روا الأس باب التالی ة عائق  اً أم ام إمكانی ة تطبی ق مع  اییر        )  لا ( أم ا فیم ا یخ ص المجیب ین ب  ـ      -

 : المحاسبة الدولیة وھي 

 عدم توفر الإمكانیة المادیة و البشریة؛ .1

 المحیط الإقتصادي؛  .2
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لطال  ب عل  ى أس  اس  م  ن إع  داد ا ؛إمكانی  ات تطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة ) 16( الج  دول رق  م 

   معطیات الإستبیان

  

  

  

  

  

  

  

                                            

 

یرتبط تبني  معاییر المحاسبة الدولیة بعدد من العوامل قد تكون دفعا لتبنیھا كما أنھا قد تكون عائق یعرقل ھذه  

ق لھذه العوامل  من حیث مدى  تأثیرھا عند  تبني معاییر المحاسبة الخطوة وفي ھذا السؤال تم التطر

والذي یعرض الترتیب الإجمالي لھذه العوامل  لدى كل  شكل من )  17( الدولیة، ومن خلال الجدول رقم 

أشكال المؤسسات، وقد تم التصنیف بالنسبة لكل شكل على أساس أكبر تكرار بالنسبة لكل عامل على النحو 

  :  التالي 

 :  المؤسسات الخاصة   -                              :المؤسسات العمومیة  -

 الإلتزمات القانونیة؛. 1      الإلتزمات القانونیة؛                               .1

    متطلبات المحیط الإقتصادي؛                      . 2    متطلبات المحیط الإقتصادي؛                      .2

 الإمكانیة المعرفیة و العلمیة للمحاسبین؛. 3       الإمكانیة المعرفیة و العلمیة للمحاسبین؛       .3

  تكلفة تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛  . 4تكلفة تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛                .4

  

  نعم لا

  

 الفئات

 التكرار النسبة التكرار النسبة

سنوات5أقل من  02 % 16.66 02 % 12.5  

10إلى    01 % 8.33 02 % 12.5  0 5 

15إلى  04 % 33.33 03 % 18.75  10 

 15  إلى20 00 % 00 01 % 6.25

سنة 20أكثر من  05 % 41.66 08 %  50  

100  % 

16 

100 % 
12 

 

  مجموع التكرارات

57.14 

% 

42.85 

 النسبة الإجمالیة %
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 :ت الأجنبیة المؤسسا   -:              المؤسسات في إطار الشراكة الأجنبیة  -

متطلبات المحیط الإقتصادي؛                                    .   1    متطلبات المحیط الإقتصادي؛                     .1

 الإلتزمات القانونیة؛     . 2        الإلتزمات القانونیة؛                            .2

 الإمكانیة المعرفیة والعلمیة للمحاسبین؛           . 3        الإمكانیة المعرفیة والعلمیة للمحاسبین؛      .3

تكلفة تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛                                                 . 4تكلفة تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛                .4

م ن إع داد الطال ب عل  ى     ؛لمحاس بة الدولی  ة العوام ل المرتبط ة بق  رار  تطبی ق مع اییر ا    ) 17( الج دول رق م   

  أساس معطیات الإستبیان

  المؤسسات عمومیة  خاصة  شراكة أجنبیة  مؤسسة أجنبیة

%  % % % 

العوام   ل الت   ي یمك   ن أن ت   دفع إل   ى تطبی   ق   

  معاییر المحاسبة الدولیة

الإمكانی      ات المعرفی      ة و العلمی      ة   1  00 11.11 20 00

  للمحاسبین

 

 

33.33 00 00 14.85 2 

33.33 60 55.55 71.42 3 

33.33 20 33.33 21.42 4 

100 40 22.22 35.71 1 

متطلب      ات المح      یط  الاقتص      ادي    

  للمؤسسة

00 40 66.66 50 2 

00 20 11.11 14.28 3 

00 00 00 00 4 

33.33 40 66.66 57.14 1 

  الالتزامات القانونیة
66.66 60 33.33 35.71 2 

00 00 00 00 3 

00 00 00 7.14 4 

00 00 00 7.14 1 

تكلف     ة تطبی     ق مع     اییر المحاس     بة  

  الدولیة

00 00 00 7.14 2 

33.33 20 33.33 14.28 3 

66.66 80 66.66 71.42 4 
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من خلال التصنیف السابق لكل شكل م ن أش كال المؤسس ات، ف إن التص نیف الإجم الي لھ ذه العین ة               -

 : یكون كما یلي 

 یة؛                الإلتزمات القانون .1

 متطلبات المحیط الإقتصادي؛  .2

 الإمكانیة المعرفیة والعلمیة للمحاسبین؛          .3

 تكلفة تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة؛  .4

    

بر  تكلفة استخدام أي نظام  مقارنة بالفوائد   المترتبة عنھ  مھم ة م ن حی ث إتخ اذ الق رار بش أن       تتع         

، حی ث ی نص معی ار    ع دة القا هخض ع لھ ذ  یالنسبة لمعاییر المحاسبة الدولیة، فھي كنظام إستخدامھ وبالمثل  ب

؛ عل ى أن ی تم إع داد الق وائم      )تبني معاییر الإبلاغ المالي  الدولیة لأول م رة ( 1الإبلاغ المالي الدولي رقم 

المالی ة بتكلف ة لا تتج  اوز المنفع ة المتأتی  ة لمس تخدمیھا ، ف ي ح  ین یمك ن أن ن  رى أن جمی ع المؤسس  ات  لا        

  .مھمة   –تكلفة جودة المعلومة المحاسبیة  –تعتبر تكلفة تطبیق ھذا النظام 

على مستوى الدولة أو على مستوى المؤسس ة یحت اج  إل ى      إن تبني معاییر المحاسبة الدولیة و تطبیقھا -

أن  ) 14( وض  ع خط  ة دقیق  ة تس  ھل تنفی  ذ ھ  ذا الق  رار وتحق  ق الفائ  دة م  ن إتخ  اذه، یش  یر الج  دول رق  م      

أن ترجم ة ھ ذه الحاج ة إل ى     یعتقدون أنھم یحت اجون لتطبی ق مع اییر المحاس بة الدولی ة ،إلا        60.71%

والجدول التالي یوضح المؤسسات التي لھا خط ة لتطبی ق   . واقع، تتطلب توفیرخطة  لتحقیق ھذا الھدف

 .معاییر المحاسبة  الدولیة 
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م  ن إع  داد الطال  ب عل  ى   ؛اییر المحاس  بة الدولی  ة وج  ود خط  ة لتطبی  ق مع   )  18( الج  دول  رق  م 

  أساس معطیات الإستبیان

  

  

  

  

  

  

  

                                         

ت  م إختی  ار ع  دد العم  ال كمؤش  ر لحج  م المؤسس  ة وھ  ذا ف  ي غی  اب مؤش  ر رق  م الأعم  ال، بإعتب  ار أن           -

سس  ات الص  غیرة، حی  ث یب  رز الج  دول أن    تخط  یط مقارن  ة بالمؤ لالمؤسس  ات الكبی  رة ھ  ي أكب  ر م  یلا ل   

  %26.08م  ن المؤسس  ات ل  یس لھ  ا خط  ة لتطبی  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة، منھ  ا        % 82.14

عام ل، بینم ا تبل غ نس بة المؤسس ات الت ي لھ ا خط ة لتطبی ق مع اییر            1000مؤسسات توظ ف أكث ر م ن    

تك وین المس تخدمین المعنی ین،    فیم ا یخ ص خط ة التطبی ق  فھ ي تب دأ ب      . %17.85المحاسبة الدولیة  ب ـ  

م  ع الإش  ارة إل  ى أن   . ت  وفیر برن  امج إع  لام أل  ي، إض  افة إل  ى تكیی  ف المع  اییر وف  ق حاج  ة المؤسس  ة       

 .المؤسسات التي قالت بأن لھا خطة لتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة، لم تقم ببدأ العمل في ھذه الخطة

 

  يتطبیق النظام المحاسبي المالالجزء الرابع  4.3.3.3

یتعلق ھذا الجزء بتطبیق النظام المحاسبي المالي، وھذا من خلال إستقصاء مدى تحض یر المؤسس ات       

 : حیث تم تقسیم ھذا الجزء إلى  2010لتطبیق ھذا النظام؛ على إعتبار أنھ سیطبق في جانفي 

 مدى التحضیر لتطبیق ھذا النظام؛ -

                                                             
  عدم إحتساب المؤسسات الأجنبیة لأنھا  تطبق في معاییر المحاسبة الدولیة *  1 

  نعم لا

  

الفئ     ات حس     ب ع     دد  

  العمال

 التكرار النسبة التكرار النسبة

100إلى  02 % 40 07 % 33.43 28 

 100إلى 300  00 00 07 % 30.43

 300إلى 1000 02  % 40 03 13.04

  1000أكثر من  01 % 20 06 26.08

 مجموع التكرارات 05 % 100 23 % 100

  1مؤسسة 28*النسبة مقارنة بـ  % 17.85  % 82.14
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 النتائج المرجوة من تطبیق ھذه النظام؛ -

 متوقعة من ھذا التطبیق؛الصعوبات ال -

 م ن إع داد الطال ب عل ى أس اس معطی  ات      ؛المؤسس ات وتطبی ق النظ ام المحاس بي الم الي     ) 19(الج دول رق م   

  الإستبیان

  

ب دأت التحض یر     % 51.61بالنسبة للسؤال الأول  فیما یخص التحضیر لتنفیذ النظام المحاسبي الم الي  أن   .1

مؤسس ة     24من خلال المق ابلات إتض ح أن م ن ب ین      -من خلال  برامج  للتكوین كأحد مظاھر التحضیر 

واحدة فقط قامت بتشكیل لجنة تتكون من مختلف المصالح المعنیة من أجل تنس یق التحض یر للإنتق ال إل ى      

 .النظام المحاسبي المالي

  

إع   ادة النظ   ر  ف   ي نظ   ام     -3

 المعلومات المحاسبي

 

تك      وین العم      ال المع      ین    . 2

  بتطبیق النظام المحاسبي

 

 

 

  الأسئلة 

  الإجابة  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا
النسبة

  تكرار  %

النسبة

  تكرار  %

النسبة

   تكرار %النسبة  تكرار  %النسبة  تكرار  %النسبة  تكرار  %
 عمومیة 04  25 10  66.66 05 31.25 09 60 00 00 14 50

  خاصة 04  25 05   33.33 03 18.75 06 40 00  00 09  32.1

14.2  04 33.3 01 00 00 31.25 05 00 00 31.25  05 
مؤسس         ات 

  الشراكة

3.57  01 66.6  02 00 00 18.75 03 00 00 18.75  03  
مؤسس         ات 

  أجنبیة

100 28 

 

100 03 

 

100 15 

 

100 16 

 

100 15 

 

100  16 

 النسبة 
90.32 9.67  48.38 51.61  48.38 51.61  

تحضیرالمؤسس               ات  .1
لتطبی             ق النظ             ام  

 اليالمحاسبي الم
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م  ن   48.38 %ت بتك  وین عمالھ  ا بینم  ام  ن المؤسس  ات  الت  ي قام     %51.61ل  دینا : تك  وین العم  ال  .2

أنھ ا  ھ ي  أن المشاكل الت ي تواج ھ المؤسس ات     ،المؤسسات لم تكون عمالھا وما یُلاحظ  من  خلال المقابلات

 :ن كل المعنیین بالمحاسبة، وھذا لعدة أسباب یلم تستطع تكو

 مل المحاسبین؛عدم القدرة على برمجة تكوین لكل الموظفین نظراً للإنشغال  الیومي  وطبیعة ع -

قلة المكونین، إضافة إلى ضعف البرامج وقص ر فت رات التك وین، مم ا س اھم ف ي ع دم الق درة عل ى           -

إس  تیعاب التغیی   رات الجدی   دة، حی   ث رك   زت ب   رامج التك  وین عل   ى أھ   داف ھ   ذا النظ   ام والإط   ار    

م التص  وري؛ ف  البرغم م  ن أھمی  ة ال  تحكم ف  ي الإط  ار التص  وري إلا أن المحاس  بین یعتق  دون ب  أنھ        

معنیون في الوق ت الحاض ر بالجان ب التقن ي لھ ذا النظ ام الجدی د و لھ ذا فق د إعتب ر الم وظفین ال ذین             

 .قاموا بإجراء تكوین، بأنھ لیس كافي لفھم نظام محاسبي بكاملھ

یت أثر نظ  ام المعلوم  ات المحاس  بي  للمؤسس  ة  ب  التنظیم المحاس بي ولھ  ذا ف  إن أي تغیی  ر ف  ي التنظ  یم     -

ھ تغییر في نظام المعلومات، أما في حالة النظام المحاس بي الم الي فإن ھ یعتب ر     المحاسبي  قد یصاحب

تغییر جذري یجب على المؤسسات مواكبتھ من أجل تنفی ذ ھ ذا النظ ام ك إلتزام ق انوني، وم ن حی ث        

م  ن   %90.32ل دینا )  19(  تحقی ق الفوائ د الت ي ق  د تن تج م ن تطبیق  ھ، وم ن خ لال الج  دول رق م         

ویرج ع س بب إرتف اع ھ ذا النس بة      1*بإعادة النظر في نظ ام المعلوم ات المحاس بي   لم تقم   المؤسسات

 .إلى غیاب برامج الإعلام الألي المكیفة مع النظام المحاسبي  المالي 

 : من خلال ماسبق یمكن أن نستنتج  -

عدم وجود تحضیرجدي لتطبیق النظام المحاسبي المالي ویرج ع إل ى الإعتق اد الس ائد ب أن       -

لنظ  ام س   یتم تأجیل  ھ نظ  راً لع  دم تحض   یر المؤسس  ات، وھ  ذا رغ  م ص   دور        تطبی  ق ھ  ذا ا  

 .  2010القرارالرسمي بتطبیقھ في جانفي 

  . عدم توفر الإمكانیة الخاصة بالتأھیل والتكوین  -

  

  

 

                                                             
 الإعلام الآلي ، المتخصصة في مجال  المحاسبة، كأھم عنصر في نظام المعلومات برامج تم التركیز على نظام المعلومات المحاسبي من حیث 1
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تش كلت معض م الإجاب ات المتعلق ة بالص عوبات      : الصعوبات المتوقع ة م ن تنفی ذ النظ ام المحاس بي        5.3

  : فیما مایلى 

 تتعلق بالحصول على معلومات كافیة على ھذا النظام؛: معرفیة  صعوبات -

 :صعوبات تقنیة  -

التعود على حسابات المخطط المحاس بي ال وطني ق د یخل ق خل ط ف ي الحس ابات، إض افة ،لطریق ة            .1

 إستعمال برامج الإعلام الألي؛

 .الإنتقال إلى النظام المحاسبي الجدید سیكون مع أعمال نھایة الدورة  .2

العمل وفق نظامین المخطط المحاسبي الوطني والنظام المحاسبي المالي، في ظ ل غی اب   صعوبة   .3

وھذا ماقد یخلق برنامج عمل مكثف  ی ؤثر عل ى م ردودیتھم  ویزی د م ن      . الإمكانیة البشریة والمادیة

 .الأخطاء في النظامین مما قد یخلق إرتباك أثناء التحول التام إلى النظام المحاسبي المالي 

   

  :  تتطرقنا لھ في ھذا الفصل نستنتج مایلى  خلال ما من

جمود التنظیم المحاسبي في الجزائ ر أث ر عل ى تط ویر الممارس ات المحاس بیة، حی ث أنھ ا             

إرتبطت بالمخطط المحاسبي الوطني والذي أُعد لتلبیة إحتیاجات الإقتص اد الإش تراكي، فب الرغم    

المؤسسات والإنفت اح عل ى القط اع الخ اص وعل ى      من التحول التدریجي لتخلى الدولة عن ملكیة 

الإس  تثمار الأجنب  ي، إلا أن المخط  ط المحاس  بي ال  وطني ل  م یش  ھد إص  لاحا یتناس  ب م  ع  ھ  ذه           

التطورات  حیث ك ان ینبغ ي مس ایرة ھ ذا التح ول، فإس تعمال نف س التنظ یم  المحاس بي لظ روف           

ن  تج عن  ھ ع  دم الإھتم  ام     إقتص  ادیة مختلف  ة، یعب  ر ع  ن ض  عف دورالمعلوم  ة المحاس  بیة وال  ذي     

  .م مع الظروف الإقتصادیة، التي تشھد تطوراً مستمراًئبتطویر ھذا التنظیم المحاسبي بما یتلا

إختلاف المؤسس ات م ن حی ث الملكی ة ومس توى الإنفت اح عل ى الإس تثمار ال دولى، إض افة                

ة التنظ یم المحاس بي   إلى الإمكانیات البشریة والمادیة لدى المؤسسات؛ عامل مھم في تحدید نوعی

المحاسبي الجزائري ضرورة أكی دة إلا أن ھ لا    نظامالذي تحتاجھ كل مؤسسة، حیث أن إصلاح ال

المحاس بي    نظ ام یجب أن یكون بمعزل عن الإحتیاج ات الحقیقی ة  للمؤسس ات، كم ا أن إص لاح ال     

یخل ق ع دم    یق ف ي مج ال  الممارس ات المقبول ة ف ي ظ ل التنظ یم الق انوني ف ي الجزئ ر ق د           یوالتض

تلاءم بین ما یفرض ھ ھ ذا التنظ یم وم ا تحتاج ھ المؤسس ة فع لا وبالت الي یخل ق تع رض أو تغلی ب            
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ال ذي یس عى    الشكل القانوني على الجوھر الإقتص ادي وال ذي یض ر بج ودة المعلوم ة المحاس بیة،      

یة الإصلاح دائماً لتحس ینھا، ولھ ذا ف إن إعط اء ھ امش م ن الحری ة لإختی ار الممارس ات المحاس ب          

  . لھا،  یرفع من جودة المعلومة المحاسیة ةالمناسب

یعتب  ر الإنفت  اح عل  ى الممارس  ات المحاس  بیة الدولی  ة أم  ر ض  روریا ومھ  م م  ن حی  ث أنھ  ا         

إختص  ارلوقت وتقلی  ل للتك  الیف، إلا أن ھ  ذا الإنفت  اح یج  ب أن یك  ون م  دروس م  ن حی  ث م  اھي     

س   ات الت  ي یج   ب تكییفھ  ا حس   ب   الممارس  ات الت   ي یج  ب تبنیھ   ا عل  ى أص   لھا ؟ وم  اھي الممار    

إحتیاج  ات المؤسس  ات والمح  یط الاقتص  ادي؟ وھ  ذا م  ع الأخ  ذ بع  ین الإعتب  ار  لك  ل التك  الیف            

                                       .المرتبط ة بھ ذه الخی ارات   
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  اتمةـــــــخ

 

جزائ  ر كخی  ار لإص  لاح  استعرض  ت ھ  ذه الدراس  ة إش  كالیة تبن  ي مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة ف  ي ال     

ف  ي ھ  ذه الفق  رات   وس  نعرض يالجزائ  ر الإقتص  اد النظ  ام المحاس  بي و تحقی  ق فعالی  ة أكب  ر للمحاس  بة ف  ي  

  .خلاصة ھذا البحث 

یختلف دور المحاسبة من بلد إلى أخر كما یختلف عبر مرور الزمن، وھذا ن اتج ع ن التغی ر ال ذي        

یستوجب عل ى المحاس بة أن ت وفر إط ار ی تم فی ھ معالج ة        والذي  تشھده المعاملات  في النشاط الاقتصادي،

ھذه المعاملات، حیث أن تغیر دورھا مرتبط  بتغیر المحیط الاقتصادي والاجتماعي ال ذي كان ت تق دم فی ھ     

.  لق راءة والمقارن ة ویمك ن الاعتم اد علیھ ا ف ي اتخ اذ الق رارات        لالمحاسبة خدمة توفیر معلومات مالیة قابلة 

وشكل المعلومات التي تنتجھا المحاسبة باختلاف  المحیط الموجھ ل ھ ھ ذه المعلوم ات،    حیث تختلف نوعیة 

م بھ ذه  القی  لولكي تؤدي  المحاسبة دورھا، عملت المنظمات والحكومات على تنظیمھا م ن حی ث الم ؤھلین    

حی ث أن   المھنة، إض افة إل ى الممارس ات المقبول ة والت ي یج ب الاعتم اد علیھ ا عن د إع داد الق وائم المالی ة،            

قبول ھذه الممارسات وتحدیدھا ارتبط بعدة عوامل اقتص ادیة وثقافی ة واجتماعی ة والت ي ك ان تأثیرھ ا عل ى        

الاخ تلاف ب ین ال دول    والممارسات المحاس بیة ت أثیراً مختلف اً م ن بل د إل ى أخ ر، حی ث تب این  أوج ھ التش ابھ            

  ،ف ھ اأھدوفي طریقة التنظیم المحاس بي  على أساس تأثیر ھذه العوامل مما أفرز أشكال  ومجموعات ممیزة 

إلا أن توج  ھ أھ داف المحاس  بة حس  ب   ،ك ان أبرزھ  ا التنظ  یم المحاس بي الح  ر والتنظ  یم المحاس بي الق  انوني   

النظ  امین  إل  ى التق  ارب  ف  ي ال  دول الت  ي تتبن  ى ھ  ذه الأنظم  ة، أف  رز نظ  ام محاس  بي دول  ي جدی  د یح  اول         

  .تحقیق الأھداف الجدیدة للمحاسبةالاستفادة من التجارب في ھذین النظامین و

في ظل التقارب الدولي  الناتج  عن التكتلات الاقتصادیة والسیاسیة من خلال المنظم ات الإقلیمی ة   

وانتش   ار الش   ركات  الدولی    ة والمتع   ددة الجنس   یات إض    افة  إل   ى تحری   ر رؤوس الأم    وال،        والعالمی   ة، 

عالی   ة الج   ودة ھ   دفھا نق   ل   ةكات معلوماتی   طھ   ا ض   من ش   باالان   دماجات ب   ین أس   واق رأس الم   ال وإرتب و

المعلومات المالیة، والتي تعتبر المحاس بة المص در الأساس ي لإنتاجھ ا، حی ث تلع ب المعلوم ة المالی ة دوراً          

رئیس  یاً ف  ي ھ  ذه الأس  واق؛ إلا أن إش  كالیة ع  دم تماث  ل ھ  ذه المعلوم  ات أث  ر عل  ى أھمیتھ  ا م  ن حی  ث درج  ة   

ة وأعلى جودة ممكنة؛ ولتقلیل ھذه المشاكل كان الح ل الأمث ل ھ و توحی د     استغلالھا بأسرع وقت وبأقل تكلف

مسارات إنتاج ھذه المعلومات من خلال إلغاء الاختلافات بین الأنظمة المحاسبیة والمع اییر الت ي تحكمھ ا،    
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إلا أن   ة حاولت ح ل ھ ذه المش كلة عل ى مس تواھا،     نیلتحقیق ھذا الھدف ظھرت عدة منظمات إقلیمیة ووطو

م  ع ھ  ذا النش  اط  وب  الموازاة ع المش  كلة عل  ى المس  توى الع  المي جع  ل م  ن محاولاتھ  ا مح  دودة النت  ائج، توس  

كانت ھن اك منظم ات دولی ة أخ رى لھ ا نف س ھ ذه الاھتمام ات، ك ان أھمھ ا لجن ة مع اییر المحاس بة الدولی ة               

ة  ھ ذا ال دعم قام ت    لتقوی  ووالتي شھدت دعما متزایدا مع تزاید فش ل تل ك المح اولات الإقلیمی ة والوطنی ة،      

والت ي   تھ ا لجنة مع اییر المحاس بة الدولی ة بالتحس ین المتواص ل والمس تمر لمعاییرھ ا وھ ذا م ن خ لال أجھز          

ھ  ا ودورھ  ا ف  ي وض  ع ھ  ذه المع  اییر  الت  ي    ئلأج  ل تحس  ین أدا  2001ب  دورھا ش  ھدت إع  ادة ھیكل  ة  س  نة   

تقلی ل الاختلاف ات ب ین الأنظم  ة    ؛ فبع د م ا ك ان ھ دفھا     1975اختل ف دورھ ا من ذ  ص دور أول معی ار س نة       

المحاس  بیة باعتبارھ  ا مش  كلة تع  اني  منھ  ا الش  ركات الدولی  ة والمتع  ددة الجنس  یات عن  د  إع  دادھا لقوائمھ  ا     

  .المالیة أو عند رغبتھا في اختیار الاستثمارات ودخول  الأسواق المالیة 

س  تثمارات ف  ي الأس  واق  ظھ  ر دور جدی  د لھ  ذه المع  اییر والن  اتج ع  ن اتس  اع الاقتص  اد الم  الي والا  

المالیة مقارنة بالاستثمارات الحقیقیة، ھذا الدور ھو حمایة المستثمرین في أسواق رأس المال  الدولی ة م ن   

خ  لال توحی  د مع  اییر إع  داد الق  وائم المالی  ة والإفص  اح عنھ  ا، وھ  ذا لتس  ھیل المقارن  ة وتقی  یم المردودی  ة            

ھ ذه الأس واق؛ وم ع تزای د الإقب ال  وال دعم عل ى ھ ذه          الأخطار المرتبطة بأس ھم المؤسس ات المس جلة ف ي    و

أو بتكیفھ  ا م  ع معاییرھ  ا المحلی  ة وھ  ذا نظ  را       يم  ن ال  دول لتبنیھ  ا بش  كل كل      االمع  اییر، اض  طرت  كثی  ر 

لضغوط المنظمات الدولیة كالمنظمة العالمیة للتج ارة  أو المتطلب ات الداخلی ة لھ ذه ال دول الت ي ترغ ب ف ي         

فع الأول لإنش  اء ھ  ذه  اإلا أن ال  د یة بأق  ل تكلف  ة ووق  ت  ممك  ن و بأحس  ن ج  ودة؛   تحس  ین أنظمتھ  ا المحاس  ب 

المعاییر الدولیة، ھو نفسھ  الع ائق ال ذي واج ھ تبنیھ ا ل دى كثی ر م ن ال دول وخاص ة ال دول النامی ة ، حی ث             

ھ دافھا   یتمثل ھذا العائق في اختلاف  العوامل الاقتصادیة والسیاسیة والاجتماعیة الم ؤثرة ف ي المحاس بة وأ   

ولتقلی ل ھ ذه الاختلاف ات وأثرھ ا عل ى م دى فاعلی ة تبن ي مع اییر المحاس بة الدولی ة، لج أت ھ ذه ال دول إل  ى               

  .یف أنظمتھا وفق متطلبات ھذه المعاییریفھا مع احتیاجاتھا الخاصة، أو تكیتكی

ى وفي ھ ذا الس یاق أص بحت الجزائ ر معنی ة بھ ذه التط ورات الت ي مس ت الأنظم ة المحاس بیة عل                 

المس  توى ال  دولي ، حی  ث یمك  ن الق  ول  أن مس  ار المحاس  بة ف  ي الجزائ  ر ب  دأ م  ن خ  لال  إنش  اء المخط  ط       

أُنجز للوفاء باحتیاجات الاقتصاد الاشتراكي حیث كان ھدف ھ  ت وفیر   والذي   1975المحاسبي الوطني سنة

عل  ى دور   بع الاجتم  اعي یغل  ب امعلوم  ات یمك  ن اس  تغلالھا عل  ى المس  توى المرك  زي ، حی  ث ك  ان الط          

ا عل ى  ھ  المحاسبة فلم تكن تستعمل المعلومات المحاسبیة من أجل قیاس مرد ودیة تلك المؤسس ات و توجیھ 

ھ  ذا ل  م یش  ھد  النظ  ام لدفع عجل  ت النم  و الاقتص ادي،  ل  أساس ھا، مم  ا أدى إل  ى إھم  ال دور المحاس بة ك  أداة   

المح  یط ال  دولي  والمتطلب  ات المحاس بي أي إص  لاح یناس  ب التغیی  ر ال  ذي ش  ھدتھ الجزائ  ر، وم  ع  ض  غوط   

دة س نوات ن تج عن  ھ  النظ ام المحاس  بي    ع  الداخلی ة ب دأت الجزائ  ر ف ي مش روع إص  لاح النظ ام المحاس بي  ل      
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الم الي  و ال ذي یھ  دف إل ى تحس  ین دور المحاس بة ف  ي إنت اج معلوم ات یمك  ن الاعتم اد علیھ  ا ف ي التوجی  ھ         

  . زائي، إضافة إلى الاستجابة للمتطلبات الدولیةوالج يالصحیح للقرارات الاقتصادیة على المستوى الكل

v  إل ى تفس یر نت ائج الفرض یات      صل  خنم ن خ لال  الدراس ة الس ابقة یمك ن أن       :إخـــتبار الف ـرضیات

   :الثلاثة

 :الفــرضیة الأولى

ض روریا، لك ن الس ؤال المط روح م اھو التنظ یم        اإن اختیار التنظ یم المحاس بي  المناس ب أم ر     -

وعلى مستوى المؤسسات؛ حیث یج ب أن یخض ع    على المستوى الوطني،المحاسبي المناسب 

ھ ذا الإختی  ار إل ى العوام  ل الم ؤثرة فی  ھ عل ى أن ی  تم المفاض لة بینھ  ا عل ى أس  اس أھمیتھ ا ف  ي         

 .تحدید أھداف المحاسبة  المراد تحقیقھا 

خ تلاف  وبالت الي ف إن الإ   إن تصمیم الأنظمة المحاسبیة مرتبطة بالأھداف المس طرة للمحاس بة،   -

التي تسعى المحاس بة  التشابھ بین  ھذه الأنظمة مرتبط بمدى التشابھ والإختلاف في الأھداف و

 .لتحقیقھا

  :الفرضیة الثانیة 

تعتب ر مع اییر المحاس بة الدولی ة نظ ام ب دیل بالنس بة ل دول الت ي           والمتعلـق  الث اني  الف رض  أم ا  -

بة الدولی  ة، كم  ا أنھ ا تش  كل تح  دیا  تتق ارب فی  ھ أنظمتھ ا المحاس  بیة المحلی  ة م ع مع  اییر المحاس     

یجب تخطیھ للدول التي تختلف مع ھ ذا النظ ام وھ ذا م ن أج ل تقلی ل أض راره والاس تفادة مم ا          

أم  ا دورھ  ذه المع  اییر فھ  و حمای  ة    .وص  ل إلی  ھ م  ن ممارس  ات متقدم  ة ف  ي مج  ال المحاس  بة       

 .المستثمرین في أسواق رأس المال الدولیة

 :الفرضیة الثالثة

 اأم ر  یعتب ر الإص لاح  : يإصلاح النظ ام المحاس بي الجزائ ر   ب المتعلق الثالث الفرض بخصوص -

ضروریا في ظل التغیرات الداخلیة والخارجیة على أن یكون ھ ذا الإص لاح م رتبط بالعوام ل     

الداخلیة والتي یمكن أن ترسم التوجھ الذي یجب أن یسلكھ ھذا الإصلاح إضافة إلى الاس تفادة  

تفرضھ مصلحة الإقتص اد ال وطني، كم ا أن ھ ذا الإص لاح یج ب        امن التجارب الدولیة وفق م

 .أن یكون مستمر وھذا لتفادي الخطأ المتعلق بجمود المخطط المحاسبي الوطني
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  :و من خلال الدراسة المیدانیة یمكن استخلاص النتائج التالیة 

وم   ة تق   اس أھمی   ة أي ص   ناعة ف   ي الإقتص   اد بأھمی   ة الس   لعة الت   ي تنتجھ   ا، و ب   النظر للمعل     -

المحاسبیة كمنتوج یمكن إستغلالھ في إتخاذ القرار على مستویات عدی دة مم ا یجع ل المحاس بة     

ة مص در م ن مص ادر    یذات أھمیة بالغ ة ف ي الإقتص ادیات الت ي تش كل فیھ ا المعلوم ة المحاس ب        

تكوین الثروة، وبالمقارنة في الجزائر؛ فإن المعلومة المحاسبیة لا تشكل عاملا مھم ف ي إتخ اذ   

ث م ی تم    إیص الھا، و؛ ولھذا فإن نجد إنتاجھا ....عقد الصفقات رارت مثال كقرار منح قرض،الق

 .تخزینھا، وغیاب حلقة إستغلالھا 

كعنصر مھم في اتخاذ القرار، مما أُعتبر إعدادھا  ضعف الاھتمام بالمعلومة المحاسبیة، -

 .وإیصالھا مرتبط بالالتزامات القانونیة أكثر منھا الاقتصادیة

ض  عف دور المعلوم  ة المحاس  بیة،إھمال وع  دم الاھتم  ام بتط  ویر التنظ  یم المحاس  بي ف  ي      ىأد -

الجزائري تحول كبیر، یحتاج إل ى إع ادة    سنة، في حین شھد الاقتصاد 30الجزائر لمدة فاقت 

ین، ی  بعدم و جود إھتمام بتطویرھا م ن ط رف المھن  النظر في التنظیم المحاسبي ؛و یظھر ھذا 

ل قل   ة البح   وث والم   ؤتمرات، ع   دم وج   ود ھیئ   ات بح   ث ف   ي مج   ال  ن، م   ن خ   لایوالأك   ادمی

 .المحاسبة، إضافة إلى عدم إنفتاح المھنة على المحیط الدولي من حیث التكوین والممارسة 

یعتبر إصلاح التنظیم المحاسبي في الجزائر أمرا ضروریا، حیث أن تأخر ھذه الإصلاحات   -

كمھنة أو من حیث الممارسات المحاسبیة على  كان لھا أثر على تطور المحاسبة في الجزائر

 مستوى المؤسسات؛

الإصلاح المحاسبي ضرورة مھمة، إلا أنھ لا یكون كافي، فالنظام المحاسبي ھو نظ ام فرع ي    -

یتلقى مدخلاتھ من مجموعة من الأنظمة كما أنھ یصادر مخرجاتھ إلى ھ ذه الأنظم ة و بالت الي    

 .تلاءمھا  أمر ضروریا لتحقیق نجاحھا فإن التنسیق بین ھذه الأنظمة من حیث 

إن مشروع النظام المحاسبي المالي یعتبر حدثاً مھم بالنسبة لتحسین الممارسات المحاس بیة إلا   -

 :أنھ یواجھ المشاكل التالیة 

ین وعلى محاس بي المؤسس ات   یفي وقت واحد تحدیا أمام الممارسین  المھن يیشكل التغیر الكل -

ب و فھ م قواع د وإج راءات المعالج ة وك ل م ایتعلق بھ ذا النظ ام،         من حیث الق درة عل ى إس تعا   

ن من حیث مسك المحاس بة، ومراجع ة الحس ابات، أم ا     یمما قد یخلق عجز على مستوى المھنی

بالنسبة للمحاسبین  صعوبة تطبیق ھذا النظام إض افة إل ى ت راكم الأعم ال، مم ا ق د ین تج عنھ ا         
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ة وف ق ھ ذا النظ ام إض افة إل ى الق وائم المع دة وف ق         اختلال كبیر في إعداد ق وائم مالی ة ص حیح   

 .المخطط المحاسبي الوطني  في الفترة الإنتقالیة

یھ  دف  النظ  ام المحاس  بي الم  الي إل  ى التق  ارب م  ع مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة ، والت  ي أنش  أت      -

لخدمة المستثمر الدولي و بالخصوص المستثمرین ف ي أس واق الم ال العالمی ة كم ا أنھ ا تھ دف        

المع  اییر ف  ي تقلی  ل الإختلاف  ات     هس  تفادة المؤسس  ات الدولی  ة والمتع  ددة الجنس  یات م  ن ھ  ذ      لإ

ف إن الھ دف الأول    المحاسبیة بین ال دول، و ب النظر لواق ع المؤسس ات و البورص ة الجزائری ة،      

لھ  ذه المع  اییر ل  یس ل  ھ معن  ى عل  ى المس  توى ال  وطني أم  ا م  ن ناحی  ة تحس  ین ج  ودة المعلوم  ة    

ة للمؤسس ات فیُعتب ر تح دیا ص عبا، وھ ذا راج ع لطبیع ة ھ ذه المع اییر والبیئ ة           المحاسبیة بالنس ب 

   .الإقتصادیة الجزائریة

ی ؤدي إل ى نق ل  تك الیف تحوی ل       كما أن تكیف النظام  المحاسبي مع معاییر المحاسبة الدولی ة،  -

إل  ى  الق  وائم المالی  ة الت  ي كان  ت تتحملھ  ا الش  ركات الأجنبی  ة وف  ق مع  اییر المحاس  بة الدولی  ة،       

وھ  ذا فیم  ا یخ  ص التك  وین المس  تمر   الش  ركات الجزائری  ة الت  ي ھ  ي ف  ي إط  ار ش  راكة معھ  ا؛  

ث والمحافظ ة عل ى ج ودة إنت اج     یلعمالھا إضافة إل ى ك ل المص اریف الأخ رى المرتبط ة بتح د      

  .ھذا النظام للمعلومة المحاسبیة 

الي ف  إن إص  لاح والمتع  امیلین معھ  ا، وبالت    ختلاف حجمھ  ا،إتختل  ف إحتیاج  ات المؤسس  ة  ب      -

النظ   ام المحاس   بي ف   ي الجزائ   ر یج   ب أن یأخ   ذ بع   ین الإعتب   ار خص   ائص وإحتیاج   ات ھ   ذه   

  .المؤسسات

v الاقتراحات والحلول:   

تتأثر وتؤثر فیھا یجعل من إشراكھا في إصلاح ھذا  ةإن ارتباط النظام المحاسبي بمجالات عدید  -

د الأھداف التي ترجو یفئة وھذا لتحدالنظام أمر ضروري، وھذا من خلال توسیع  النقاش مع كل 

 . تحقیقھا والمشاكل التي ترید التخلص منھا، في الجوانب المتعلقة بھذا النظام 

نظام لل يیحقق الإصلاح والتغییر التدریجي أقل الأضرار الممكن أن تحدث في حالة التغییر الكل  -

 :المحاسبي وھذا من حیث

 .سات الجدیدة على عناصر قوائمھا المالیة قدرة المؤسسات على تخطي أثر ھذه الممار -

القدرات التقنیة والفنیة لدى معدي ومستخدمي القوائم المالیة من حیث تقییم ومعالجة  -

 .استغلالھاالمعاملات المالیة وفق النظام الجدید ومن حیث القدرة على 
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ج التدریجي المحافظة على مستوى التعلیم والتكوین في مجال المحاسبة وھذا من حیث الإدما -

 للبرامج الموافقة للنظام الجدید وبالتالي المحافظة على إمكانیات وقدرات المكونین 

للتقلیل من العجز في تنفیذ النظام المحاسبي المالي فمن الضروري إنشاء  : أما بالنسبة للمؤسسات -

لى إنشاء لجان تسھر على تنفیذ ھذا النظام، إضافة إللجنة داخلیة تتكون من كل المصالح المعنیة  

خارجیة تضم المؤسسات التي تعمل في نفس القطاع وھذا من أجل التعاون وتبادل  الخبرات 

 .الحلول الممكنة لتنفیذ النظام المحاسبي المالي و

بوضع النظام المحاسبي المالي من ) مھنیة وحكومیة ( فتح قنوات اتصال بین الھیئات المكلفة  -

فیذ وھذا عن طریق الاستشارات والدعم التقني من خلال التنسیق خلال لجنة تعمل على تسھیل التن

 .بین المؤسسات التي تعمل في نفس القطاع، إضافة إلى إصدار دلیل إرشادي مفصل

تعتبر الاستفادة من التجارب الدولیة في تبني معاییر المحاسبة الدولیة أمر مھم من حیث اختصار  -

ذا من خلال التبني التدریجي لمعاییر المحاسبة الدولیة وھ. الوقت وتجنب الأخطاء الممكن حدوثھا

فھا مع الواقع الاقتصادي الجزائري إضافة إلى تقدیم المساعدة من طرف الھیئات یعن طریق تكی

ة للمؤسسات التي تحتاج لتطبیق معاییر المحاسبة الدولیة بشكل تام، وھذا  بالسھر یالمھنیة والحكوم

  بالمعاییر في شكل إرشادات تناسب الممارسات المحاسبیة في  ةعلى توفیر المستجدات المتعلق

                                                                                                                              .الجزائر
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Université de Blida 

Faculté : sciences économiques et de gestion  

Département : Sciences Commerciales 

Poste graduation : audit et comptabilité 

Madame, Monsieur 

 Je suis en cours de préparer une thèse de Magister en  audit et comptabilité d’un projet de 

recherche sur (( l’adoption des normes comptables internationale- cas l'Algérie )) et pour cela je 

vous demande de bien vouloire  répondre à toutes les questions indiquées dans le questionnaire , 

sachant que votre contribution nous servira beaucoup  comme aide pour aboutir aux résultats 

scientifiques souhaités ? nous attirons votre attentions que les données recuillies à travers ce 

questionnaire seront utilisées exclusivement pour la recherche scientifique. Et c’est pour cela 

qu’on vous pris de repondre avec précision et honnêteté. Nous donnons une très grande 

considération   pour votre effort consenti dans ce sens . 

              Veuillez agrées, Madame, Monsieur, mes meilleures salutations. 

                                                                             Mokadem  Khaled 

- indicatifs générales  

-  Grade scientifique :  ………………………./ Expérience : …..…ans  

-  Profession -fonction : ……………………………- Secteur du travail : …………………… 

 - état juridique de l'entreprise : 

-Public       -  privé        -   Mixte           -  partenariat Etranger     

   - société Étrangère     

 -  nombre de travailleurs   

1.Évaluer les états financiers en conformité avec le plan  comptable national. 

1. Classifié les utilisateurs des états financiers, pour votre entreprise   (1     5) 

 - Les gestionnaires de la société               -    Les travailleurs                           

- Les banques                                            -    l'administration fiscale          

- les actionnaires                                        
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2. Comment évaluez-vous la satisfaction des utilisateurs des États financiers de votre entreprise ? 

- Bien      - acceptable          - inacceptable        - pas de réponse   

3. Croyez-vous que la préparation des états financiers en conformité avec le plan comptable 

national exprimer la situation financière  de votre entreprise ?  Oui    Non   

4. Si non, quel est la 

raison ?………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. L’application des normes comptables internationales 

1. Est-ce que votre entreprise a besoin de l'application des normes comptables internationales ? 

   Sans réponse               Oui           Non    

2. Est-ce qu'il y a parmi les utilisateurs des états financiers de  voter entreprise qui demandent 
l'élaboration les états  financiers en conformité avec les normes comptables internationales?  

  Oui           Non    

3. Si la réponse est oui, quelles sont les raisons de Cette demande ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

4. Pensez-vous que vous pouvez appliquer les normes comptables internationales au sein de votre entreprise ?  

                                          Oui           Non    

5. Si non, quel est la raison ? 

………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

6. Pensez-vous que l'application des normes comptables internationales au sein de votre entreprise liés à : 
(Classifié 1     4) 

Ø Le potentiel et les connaissances scientifiques Comptables.                                                                     
Ø Les exigences de l'environnement économique dans lequel l'entreprise opère.                                                    
Ø Les obligations légales pour l'application des normes comptables internationales.                                                  
Ø Le coût de l'application des normes comptables  

Internationales                                                                                                           

7. Existe-t-il un futur plan pour l'application des normes comptables internationales au sein de votre entreprise ?                                        
Oui           Non     

8. Si la réponse est oui, Quelles sont les étapes pour l’appliquer ?  

1. …………………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………………….. 

3…………………………………………………………………………………………………… 
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 3. L’application du nouveau plan comptable  

1. Existe-t-il de la préparation pour l'application du nouveau plan comptable ?  Oui           Non    

2. Votre entreprise a-t-elle formé le personnel pour l'application du nouveau plan comptable ?  

Oui           Non     

 

3. Votre entreprise a-t-elle fait la mise à jour du system d’information comptable ?    

Oui            Non     

4. Si non, pour quoi : 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……… 

5. Avez-vous évalué l'impact de l'application du nouveau plan comptable, sur la situation financière 
de votre entreprise. 

                            Oui            Non     

6. Si la réponse est oui, Quelles sont les conséquences ? 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……… 

7. Avez-vous Pensez que le nouveau plan comptable :  

• Suit les besoins des utilisateurs des états financiers de votre entreprise.           
• Représente la véritable situation financière de votre entreprise.                                  
• Na pas d’avantages pour votre entreprise.                                                       

 

8. Quelles sont les difficultés qui peuvent être attendus dans la mise en œuvre du nouveau plan 
comptable. 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………… 
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