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  ملخص
  

التأمین من المواضیع المھمة و الحیویة التي یحتاج معرفتھا كثیر من الأشخاص سѧواء كѧانوا   

جتمѧѧѧع بمختلѧѧѧف نواحیھѧѧѧا القانونیѧѧѧة    طبیعیѧѧѧین أو اعتبѧѧѧاریین نظѧѧѧرا لأھمیتѧѧѧھ البالغѧѧѧة  فѧѧѧي حیѧѧѧاة الم      

الإسѧلامیة صѧور التѧأمین المسѧتوردة     الاقتصادیة و المالیة، و نظرا لھذا فقد أخضع فقھاء الشѧریعة  و

من النظم القانونیة الغربیة للبحث بغرض التوصل إلѧى تѧأمین یتوافѧق و أحكѧام الشѧریعة الإسѧلامیة،       

  .و في سبیل ذلك عقدت مؤتمرات أثمرت في حصیلتھا نظام التأمین التعاوني

بعѧد أن أقرتѧھ    خاصѧة  الإسѧلامیة  الشѧریعة  فقھѧاء فالتأمین التعاوني ھو الصѧورة المفضѧلة عنѧد    

مѧؤتمرات المجѧѧامع الفقھیѧѧة الإسѧلامیة و اعتبرتѧѧھ مѧѧن عقѧود التبѧѧرع التѧѧي یقصѧد بھѧѧا أصѧѧالة التعѧѧاون      

على تفتیѧت الأخطѧار و الاشѧتراك فѧي تحمѧل المسѧؤولیة، و ذلѧك عѧن طریѧق التѧزام جماعѧة التѧأمین             

 لا فھѧѧѧمالتعѧѧѧاوني بѧѧѧدفع اشѧѧѧتراكات علѧѧѧى سѧѧѧبیل التبѧѧѧرع تخصѧѧѧص لتعѧѧѧویض مѧѧѧن یصѧѧѧیبھ الضѧѧѧرر،   

یستھدفون تجѧارة و لا ربحѧا مѧن أمѧوال غیѧرھم، و إنمѧا یقصѧدون توزیѧع الأخطѧار بیѧنھم و التعѧاون            

  .على تحمل الضرر

و وفقا لھذا التصور الفقھي یمكن القول أن التأمین التعاوني حقیقة في الفقھ الإسѧلامي خاصѧة   

     ѧѧواع التѧѧن أنѧѧره مѧѧن غیѧѧھ عѧѧلامیة و میزتѧѧة الإسѧѧامع الفقھیѧѧھ المجѧѧد أن أقرتѧѧأمین  بعѧѧیما التѧѧأمین لا س

  .التجاري، و وضعت لھ ضوابط و معاییر شرعیة

كنظѧام   ،في نظمھا القانونیѧة  بني التأمین التعاونيالعربیة إلى ت دفعت بعض الدولحقیقة ھذه ال

مراقبة شركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودیة و لائحتѧھ التنفیذیѧة و قѧانون التѧأمین و التكافѧل السѧوداني          

، و في الجزائر نجѧد المرسѧوم التنفیѧذي    2010تكافلي الإماراتي لعام ظام التأمین ال، و ن2003لعام 

الѧѧذي یحѧѧدد القѧѧانون الأساسѧѧي النمѧѧوذجي لشѧѧركات التѧѧأمین ذات      14/01/2009المѧѧؤرخ  09-13

  .الشكل التعاضدي

و باسѧѧتقراء و تحلیѧѧل و مقارنѧѧة لنصѧѧوص ھتѧѧھ التشѧѧریعات و خاصѧѧة نظѧѧام التѧѧأمین التكѧѧافلي       

، فإننѧا نجѧدھا قѧد قننѧت بصѧورة واضѧحة أحكѧام التѧأمین التعѧاوني و ذلѧك مѧن            2010لعѧام   يالإمارات

خلال النص في صلب ھتھ القوانین على أم ما یدفعھ المشترك ھѧو تبѧرع، كمѧا فسѧرت ھѧذه القѧوانین       

أبرز مصطلحات عقد التأمین التعاوني الخاصة بѧھ و التѧي تتناسѧب مѧع خصوصѧیتھ و طبیعتѧھ، كمѧا        

التأمین التعاوني بتوزیع الفائض التأمیني علѧى المشѧتركین و الفصѧل المحاسѧبي بѧین      ألزمت شركات 

  .حساب المشتركین و حساب المساھمین

و علیھ یمكن القول أن الضѧوابط و المعѧاییر الشѧرعیة للتѧأمین التعѧاوني قѧد تѧم تكریسѧھا فعѧلا          

و الѧѧذي دل  2010لعѧѧام  يفѧѧي بعѧѧض الѧѧنظم القانونیѧѧة و بѧѧالأخص نظѧѧام التѧѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧارات      



بوضوح من خلال نصوصھ أن التأمین التعاوني حقیقة و تترتѧب علیѧھ آثѧار قانونیѧة مختلفѧة اختلافѧا       

  .جوھریا عن أنواع التأمین الأخرى لا سیما التأمین التجاري

و لمزاولѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني تطلѧѧب الأمѧѧر ظھѧѧور شѧѧركات تѧѧأمین تعѧѧاوني وضѧѧعت عقѧѧود و       

ة لھا و ذلѧك مѧن أجѧل تطبیѧق التѧأمین التعѧاوني فѧي الواقѧع العملѧي، و مѧن بѧین            وثائق و أنظمة أساسی

ھذه العقود و الوثائق و الأنظمة الأساسیة و التي كانت محل دراسѧة فѧي ھѧذا البحѧث عقѧود و وثѧائق       

بعѧѧѧض شѧѧѧركات التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني كشѧѧѧركة الراجحѧѧѧي للتѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني السѧѧѧعودیة و شѧѧѧركة دبѧѧѧي     

ن، فضلا عن دراسة التطبیق العملي للتѧأمین التعѧاوني فѧي السѧودان مѧن خѧلال       الإسلامیة للتأمین أما

النظѧѧام الأساسѧѧي النمѧѧوذجي لشѧѧركات التѧѧأمین السѧѧودانیة النظѧѧام الأساسѧѧي لشѧѧركة التѧѧأمین الإسѧѧلامیة   

  .المحدودة بالسودان

و قѧѧد لمسѧѧنا مѧѧن خѧѧلال دراسѧѧة تلѧѧك الوثѧѧائق محاولѧѧة جدیѧѧة لتجسѧѧید مبѧѧادئ و أسѧѧس التѧѧأمین         

التعاوني في الواقع العملي بالأخص ما وجѧدناه فѧي النظѧام الأساسѧي لشѧركة دبѧي الإسѧلامیة للتѧأمین         

. أمان و النظام الأساسي لشركة التأمین الإسѧلامیة المحѧدودة بالسѧودان ذو الصѧلة بالتѧأمین التعѧاوني      

محكم لأن نظѧام  أما بخصوص التجربة السعودیة فقد أظھرت الدراسة أنھ ینقصھا التنظیم القانوني ال

مراقبة شركات التѧأمین التعѧاوني و لائحتѧھ التنفیذیѧة أحѧال تنظѧیم التѧأمین التعѧاوني للشѧركات و ھѧذه           

فضѧѧلا عѧѧن أن العقѧѧود و الوثѧѧائق و الأنظمѧѧة الأساسѧѧیة لشѧѧركات التѧѧأمین   . الأخیѧѧرة اختلفѧѧت فѧѧي ذلѧѧك 

لعملѧѧي و بالتѧѧالي فھنѧѧاك التعѧѧاوني السѧѧعودیة لѧѧم تجسѧѧد مبѧѧادئ و أسѧѧس التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي الواقѧѧع ا  

حاجѧѧة لإعѧѧادة صѧѧیاغة تلѧѧك الأنظمѧѧة و اللѧѧوائح أولا ثѧѧم إعѧѧادة صѧѧیاغة وثѧѧائق التѧѧأمین بمѧѧا یجسѧѧد             

  .الضوابط و المعاییر الشرعیة للتأمین التعاوني

التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي الواقѧѧع العملѧѧي سѧѧتواجھھ حتمѧѧاً جملѧѧة مѧѧن        مھمѧѧا یكѧѧن فѧѧإن تطبیѧѧق    و  

لѧѧم یكѧѧن ھنѧѧاك تѧѧدخُّل سѧѧریع لمواجھѧѧة ھѧѧذه التحѧѧدَّیات وتحدیѧѧد جوانѧѧب         التحѧѧدَّیات تھѧѧدَّد مسѧѧتقبلھ مѧѧا  

القصور في تطبیق التأمین التعاوني، حیث یتطلَّب الأمѧر عمѧلاً جѧادّاً لإسѧتكمال نواقصѧھ، و معالجѧة       

  .ما یشوبھ من عجز و ما یعتریھ من خلل

ھنѧاك عامѧل یبشѧَّر     ورغѧم ھѧذه التحѧدیات التѧي تعرقѧل مسѧیرة تطѧوُّر التѧأمین التعѧاوني، إلاَّ أن         

بمسѧѧتقبل واعѧѧد لھѧѧذا النѧѧّوع مѧѧن التѧѧأمین یتمثѧѧَّل أساسѧѧًا فѧѧي أن ھنѧѧاك توجѧѧُّھ جلѧѧيّ جѧѧدّاً نحѧѧو التѧѧأمین          

مѧدیر التѧأمین العѧام فѧي شѧركة      " مایكѧل ولتѧون  :"التعاوني على ساحة التأمینѧات العالمیѧة، حیѧث یقѧول    

العمѧѧلاء علѧѧى الحلѧѧول المالیѧѧة   نشѧѧھد فѧѧي المنطقѧѧة إقبѧѧالا واسѧѧعا مѧѧن     : " لوسѧѧاطة التѧѧأمین ) نیكѧѧزس(

المتوافقѧѧة مѧѧع أحكѧѧام الشѧѧریعة الإسѧѧلامیة لا لاعتبѧѧارات دینیѧѧة بѧѧل لأن بعضѧѧھا یѧѧوفر حمایѧѧة أفضѧѧل       

  ".مقارنة مع الحلول التقلیدیة 

  



  شكر

  

، ثѧѧم لوالѧѧديَّ الكѧѧریمین علѧѧى مѧѧا أولیѧѧاه مѧѧن رعایѧѧةٍ    إن الشѧѧكر الله سѧѧبحانھ وتعѧѧالى أوّلاً وآخѧѧراًَ 

وحرصٍ على متابعة تعلیمي العالي ، وإني أرفع أكѧف الضѧراعة إلѧى االله تعѧالى أن یثیبھمѧا خیѧر مѧا        

  . أثاب والدان عن ولدھما

ل الشѧكر وعظѧیم الامتنѧان للأسѧتاذ الفاضѧل الѧدكتور بوشѧمة        جزیѧ وأرى لزاماً عليَّ، أن أتقدم ب

ضَّل بالإشراف على ھѧذه المѧذكرة وأمѧدَّني بثاقѧب نظراتѧھ ، وكѧریم نصѧحھ ، وكѧان لѧي          خالد الذي تف

من توجیھھ السدید أطیب العون على انجازھا ، وإنني إذ أتشرف بشكره لأدعو االله أن یحقق لѧھ كѧل   

  .ما یبتغیھ من خیر وسعادة في الدنیا والآخرة

       ѧاء اللجنѧى أعضѧدیري إلѧالص تقѧكري وخѧدم شѧة     ولا أنسى أن أقѧول مناقشѧلھم بقبѧّى تفضѧة عل

  .ھذه المذكرة، وعلى ما أبدوه من ملاحظات وتصویب وإرشاد فجزاھم االله عنَّي خیر الجزاء

وجزیل شكري موصول لكل من أسدى إليَّ معروفاً ، من قریب أو بعید في إنجاز ھذا العمѧل  

شѧید، جبلѧي فاطمѧة،    بشѧیر بѧن موفѧق، أمیѧر مزیѧان، لیتѧوتي ر       قدیري محمد توفیѧق،  :وأخصُّ بالذكر

  ).إلھام، مسعودة، حیاة، وسام، ثیزیري، رزیقة(عیساوي یوسف وأخواتھ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  إھداء

  : أھدي ھذا العمل إلى

  )صلَّى االلهُ علیھِ وَسَلَّم(سیدِّنا مُحَمَّد رسول االله : مؤمَّن البشریة* 

 : أسرتي التأمینیة الصغیرة* 

  .أمي الحنون... من تحت قدمیھا تكمن الجنة 

  .أبي المعطاء... من جعل مشواري العلمي ممكناً 

  .إخوتي وأصدقائي... من وقفوا بجانبي حتى وصلت ھنا 

  :أسرتي التأمینیة الكبیرة* 

  .الجزائر   

 .شھدائنا الأبرار   

  .من الأمس، إلى الیوم، والغد، والى الأبد... الذین یحملون ھموم الوطن   

  

 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  الفـھـرس

  ملـخـص

  شكـــر
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  مـقـدمـة

  

موضوع التأمین من المواضیع الحیویة التي یحتاج معرفتھا كثیر من الأشخاص، فقد نشأت 

، إلا أنھا تطوّرت في العصر الحاضر واتّخذت أشكالاً وأنواعاً متعددة في كنف النظم افكرتھ مبكّر

بلاد العربیة القانونیة الغربیة، والتي فرضت نفسھا في التطبیق والاستمرار والبقاء في معظم ال

نتیجة الاستعمار الأوروبي من جھة، ونتیجة التأثر بالعولمة الاقتصادیة والقانونیة التي فرضتھا 

  .الدول الغربیة على الدول العربیة لاسیما في المعاملات المالیة من جھة ثانیة

 من الموضوعات التي لم یتطرق إلیھا فقھاء المذاھب –بوجھ عام –كما أن موضوع التأمین 

ابن عابدین الذي عالج الجانب التطبیقي من الموضوع كما ، كالفقیھ المتأخرین باستثناءالإسلامیة، 

  ".السوكرة " كان موجوداً في الدولة العثمانیة، تحت اسم 

یتناولون موضوع التأمین بالدراسة والبحث والتحلیل، ومع  فقھاءبدأ ال ،ومنذ ابن عابدین

عیة، ازدادت الدراسة الفقھیة الإسلامیة لظاھرة التأمین على كافة تطور وزیادة نظم التأمین الوض

بدراسة  ظرات والفتاوى والمؤتمرات فبدؤواالأصعدة أي على مستوى الدراسات والأبحاث والمنا

ظاھرة التأمین ومدى مشروعیتھا، الأمر الذي یمكن القول معھ بأنھ أصبح ھناك ما یمكن أن نسمیھ 

  .فقھ إسلامي للتأمین

ما كان التأمین لھ أھمیة بالغة في حیاة المجتمع فقد أخضع فقھاء الشریعة الإسلامیة صور ول

التأمین المستوردة من النظم القانونیة الغربیة للبحث والتدقیق الفقھي الرّصین بغرض التوصل 

لتأمین لصورة مثلى لعقد تأمین لا تشوبھ شائبة الربا والغرر، وقد أثمرت ھذه الجھود الفقھیة نظام ا

  .التعاوني

وبھذا التصور الجدید للتأمین تبنّت بعض الدول العربیة نظام التأمین التعاوني من خلال 

الأنظمة واللوائح، كنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني السعودي ولائحتھ التنفیذیة الصادر 

م 2003ي لعام ھـ، وقانون التأمین والتكافل السودان 1424لعام  32/بالمرسوم الملكي رقم م

والَّذَیْنِ ألزما شركات التأمین العاملة في ھذین البلدین بتطبیق التأمین عملیاً من خلال نموذج 

، والذي یعتبر أحدث 2010التأمین التعاوني، وكذلك نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام 

   .تشریعات التأمین التعاوني

من عقود التأمین إذ حاول المشرع الجزائري  كما أن الجزائر لم تكن بمنأى عن ھذا النوع

الذي یحدد القانون الأساسي  2009جانفي  14المؤرخ في  13-09من خلال المرسوم التنفیذي 

  .النموذجي لشركات التأمین ذات الشكل التعاضدي، أن ینظم بعض مبادئ التأمین التعاوني
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مین التعاوني، وانطلاقاً من انطلاقا من تصور ووجھة نظر فقھاء الشریعة المعاصرین للتأ

التنظیمات القانونیة لبعض التشریعات العربیة وتطبیقاتھا العملیة في أرض الواقع من خلال وثائق 

، و كذا ما جاء بھ وعقود والأنظمة الأساسیة لشركات التأمین التعاوني في بعض الدول العربیة

التأمین التعاوني " دراسة بعنوان سیكون موضوع ھذه ال سالف الذكر، 13-09المرسوم التنفیذي 

والھدف من ذلك معرفة وبیان مفھوم التأمین التعاوني في الفقھ الإسلامي،  "في التشریعات المقارنة

  .ومدى استیعابھ وتكریسھ في الأنظمة القانونیة الوضعیة وتجسیده في  الواقع العملي

  :وتبرز أھمیة موضوع ھذا البحث من عدة نواحي

لاقتصادیة، تبنِّي نظام التأمین التعاوني في الدول العربیة یدخل الاطمئنان فمن الناحیة ا

والأمان في نفوس أفراد المجتمع من حیث توافقھ وأحكام الشریعة الإسلامیة، ومن ثم یزید الإقبال 

على ھذا النوع من التأمین فیتحقق التعاون بین أفراد المجتمع ھذا من جھة، ومن جھة أخرى 

ان والتعاون الّذَیْنِ یحققھما التأمین التعاوني، فإن الشخص یُقدِم على المشاریع ونتیجة للأم

الاقتصادیة بشيء من الجرأة والثقة والاطمئنان، والذي یؤدي حتماً إلى ازدھار المجتمع اقتصادیاً 

  . واجتماعیاً وثقافیاً

دید طرفا العقد وطبیعة و من الناحیة القانونیة فإن دراسة عقد التأمین التعاوني یعین على تح

محل العقد، والتزامات أطرافھ، كما یعین على تكییفھ وضبطھ وفق النظام القانوني لطائفة العقود 

التي یندرج ضمنھا، فضلا عن ذلك فإن دراسة عقود ووثائق والأنظمة الأساسیة لشركات التأمین 

التأمین التعاوني في البلاد  التعاوني وتقییم سیر نشاطھا سیظھر المشاكل والعقبات التي تواجھ

  .العربیة وكیف یمكن تجاوزھا

أما من الناحیة المالیة فإن دراسة التأمین التعاوني تبین أھمیة ھذا النوع من التأمین في 

  .توفیر حمایة مالیة متوافقة مع أحكام الشریعة الإسلامیة أفضل مقارنة مع الحلول التقلیدیة

ع دافع ذاتي ینبع بالأساس من الرغبة في البحث في أحد والحقیقة أن لاختیار ھذا الموضو

القائم على أسس شرعیة مستمدة من الفقھ الإسلامي  ین والمتمثل في التأمین التعاونيأنواع التأم

البلاد العربیة یكرس  الجزائر و كما أن الفضول دفعنا بالبحث حول مدى وجود تنظیم قانوني في

  .ة للتأمین التعاونيلضوابط الشرعیفعلاً المعاییر وا

كما أن لاختیار ھذا الموضوع دافع موضوعي ینبع أساساً من القیمة العلمیة لدراسة التأمین 

التعاوني والتي تبرز من عدة نواحي شرعیة، قانونیة، واقتصادیة، فضلا عن البحوث والدراسات 

ندوات واللقاءات التي التي عني ومازال یعنى بھا ھذا النوع من التأمین من خلال المؤتمرات وال

انعقدت على المستوى المحلي والدولي، كما أن افتراق الواقع العملي للدول العربیة في مجال 

التأمین واستمراره في التوسع والانتشار على خلاف ما صدر من قرارات مجمعیة فقھیة في 
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ل تجاربھ موضوع التأمین یدفعنا إلى البحث والنظر في موضوع التأمین التعاوني من خلا

  .الدول العربیةالجزائر و  وتطبیقاتھ في

وقد حضي التأمین التعاوني بدراسات من خلال المؤتمرات والندوات، ولكن ھذه الدراسات 

تكرر مناقشة القضایا التي تتعلق بتكییف التأمین التعاوني والفروق بینھ وبین التأمین التجاري ولم 

ن التعاوني وتطبیقھا في الواقع العملي ومعالجة السلبیات تتطرق لدراسة الأنظمة القانونیة للتأمی

  .ومساعدة شركات التأمین التعاوني الولیدة على تقویم مسارھا باستمرار

 ما ھي حقیقة التأمین التعاوني: وعلى ذلك فإن ھذه الدراسة تبحث في إشكالیة أساسیة ھي

العربیة في أنظمتھا وتطبیقاتھا التشریعات  ه المشرع الجزائري وفي الفقھ الإسلامي وھل جسد

  العملیة ؟

بالتحلیل مفھوم التأمین  نادراسة وصفیة تحلیلیة، حیث تناول نالتحلیل ھذه الإشكالیة اعتمد

 ناالتعاوني في الفقھ الإسلامي وموقف فقھاء الشریعة منھ مع مقارنتھ بالتأمین التجاري، كما عرض

مین التعاوني في بعض التشریعات العربیة، وكذلك بالوصف للأنظمة القانونیة التي تناولت التأ

التي نظمت التأمین التعاوني في الجزائر و الدول العربیة بالتحلیل النصوص القانونیة  ناتناول

  .والتجارب لھذا النوع من التأمین ومدى تجسیدھا وتطبیقھا في الواقع العملي من خلال التطبیقات

إلى الدراسة المقارنة التي تستدعیھا طبیعة  نایة عمدوإضافة إلى الدراسة الوصفیة التحلیل

البحث ذاتھ، حیث لجأنا إلى العدید من الأحیان إلى مقارنة التشریعات فیما بینھا من جھة، 

  .ومقارنتھا مع الضوابط والمعاییر الشرعیة للتأمین التعاوني من جھة أخرى

الأول ماھیة التأمین التعاوني في الفصل  نا، تناولوقعت ھذه الدراسة في فصلینوعلى ھذا 

في المبحث  نافي الفقھ الإسلامي وتنظیمھ القانوني في بعض التشریعات العربیة، حیث عرض

التنظیم القانوني  ناسلامي، وفي المبحث الثاني تناولالأول ماھیة التأمین التعاوني في الفقھ الإ

  .للتأمین التعاوني في بعض التشریعات العربیة

كان الحدیث فیھ عن تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العلمي  فقد ثانيأما الفصل ال

في الأول تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي،  ناوتقییمھا واشتمل على مبحثین، عرض

  .في مبحث ثان تقییم تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي ناوتناول
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  :1الفصل
وني في الفقھ الإسلامي و تنظیمھ القانوني في بعض ماھیة التأمین التعا

  التشریعات العربیة
  

بحث فقھاء الشریعة الإسلامیة المعاصرین التأمین، وأبدى كل منھم وجھة نظره فیھ 

وظھرت محاولات من بعض العلماء بتقدیم تأمین یتوافق مع أحكام الشریعة الإسلامیة فقاموا في 

مؤتمرات ومناظرات وفتاوى ومن خلال ذلك قاموا بوضع عدة سبیل ذلك بعدة أبحاث ودراسات و

  .نماذج وتصورات للتأمین أثمرت نظام التأمین التعاوني

وعلى ذلك تبنت بعض الدول العربیة نظام التأمین التعاوني من خلال الأنظمة واللوائح، 

رسوم الملكي رقم كنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني السعودي ولائحتھ التنفیذیة الصادر بالم

م واللذین ألزما شركات 2003ھـ، وقانون التأمین والتكافل السوداني لعام  1424لعام  32/م

التأمین العاملة في ھذینا البلدین بتطبیق التأمین عملیاً من خلال نموذج التأمین التعاوني، وكذلك 

الذي یعتبر من أحدث و 2010من بین ھذه التشریعات نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام 

 13- 09كما نجد في الجزائر المرسوم التنفیذي  .تشریعات التأمین التعاوني في الفترة الحالیة

یحدد القانون الأساسي النموذجي لشركات التأمین ذات الشكل  2009جانفي  14المؤرخ في 

  .التعاضدي

سلامي في مبحث أول، سنتناول في ھذا الفصل ماھیة التأمین التعاوني في الفقھ الإ و منھ

  .على أن نعرض في مبحث ثان التنظیم القانوني للتأمین التعاوني في بعض التشریعات العربیة

  :ماھیة التأمین التعاوني في الفقھ الإسلامي. 1.1

مѧѧع تطѧѧور وزیѧѧادة نظѧѧم التѧѧأمین الوضѧѧعیة ، ازدادت الدراسѧѧات الفقھیѧѧة الإسѧѧلامیة لظѧѧاھرة        

علѧى مسѧѧتوى الدراسѧات والأبحѧاث والفتѧѧاوى والمѧؤتمرات، فبѧѧدؤوا      التѧأمین علѧى كافѧѧة الأصѧعدة أي   

فقھѧѧاء الشѧѧریعة بدراسѧѧة ظѧѧاھرة التѧѧأمین ومѧѧدى مشѧѧروعیتھ، الأمѧѧر الѧѧذي أثمѧѧر نشѧѧوء نظѧѧام التѧѧأمین     

  . التعاوني

وعلى ذلك نتناول في ھذا المبحث مفھوم التѧأمین التعѧاوني فѧي مطلѧب أول، علѧى أن نعѧرض       

  .لتأمین التعاوني و تمییزه عن التامین التجاريفي مطلب ثان الحكم الشرعي ل

  :مفھوم التأمین التعاوني. 1.1.1

الفѧѧرع (نتنѧѧاول مفھѧѧوم التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧن خѧѧلال التطѧѧرق إلѧѧى تعریѧѧف التѧѧأمین التعѧѧاوني        

، ثѧѧم طبیعѧѧة وخصѧѧائص التѧѧأمین   ) الفѧѧرع الثѧѧاني (ونشѧѧأة وتطѧѧور وأھمیѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني   ). الأول
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الفѧѧرع  (، ونعѧѧرض فѧѧي الأخیѧѧر التكییѧѧف الفقھѧѧي لعقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني         )الثالѧѧث الفѧѧرع  (التعѧѧاوني 

  ).الرابع

  : تعریف التأمین التعاوني. 1.1.1.1

، وتعریѧѧف التعѧѧاون  )أولا(لغѧѧة  التѧѧأمین التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧن خѧѧلال تعریѧѧف   نتنѧѧاول تعریѧѧف 

، ومسѧѧمیات التѧѧأمین  )لثѧѧاثا(، ثѧѧم نعѧѧرض تعریѧѧف التѧѧأمین التعѧѧاوني اصѧѧطلاحاً    )ثانیѧѧا(والتكافѧѧل لغѧѧة  

  ).رابعا(التعاوني

  : وفیما یلي بیان ھذه التعریفات

  : التأمین لغة: أولاً

  .13/21 [1]. التأمین لغة من الأمن، و ھو طمأنینة النفس و زوال الخوف

أي : أمن أمناً و أماناً و أمنة أي اطمأن و لѧم یخѧف، و بیѧت آمѧن    : وأصل الاشتقاق اللغوي ھو

 مِنѧاً﴾ ءا﴿ ربِّ اجْعѧَلْ ھѧَذاَ البَلѧدَ    : االله تبارك و تعѧالى علѧى لسѧان إبѧراھیم علیѧھ السѧلام      ذو أمن كما قال 

  .35الآیة  [2]

أي اسѧتجار و طلѧب الأمѧان و دخѧل دار الإسѧلام و لا یُعتѧدى علیѧھ مѧا دام         : و استأمن الحربي

و لمѧѧا كѧѧان المѧѧراد إعطѧѧاء الأمѧѧن تمامѧѧا كѧѧالتعلیم الѧѧذي ھѧѧو إعطѧѧاء العلѧѧم  : فالتѧѧأمین لغѧѧة ھѧѧو. مسѧѧتأمنا

إعطѧѧاء و تѧѧوفیر  : بѧѧالأمن ھѧѧو طمأنینѧѧة الѧѧنفس و زوال الخѧѧوف فیصѧѧبح معنѧѧى التѧѧأمین اللغѧѧوي ھѧѧو      

  .      الطمأنینة للنفوس وإزالة الخوف

  : التعاون و التكافل لغة: ثانیاً

  . التعاون یقصد بھ التَّكاتُف و المساعدة 

بالرجѧل و تكفѧَّل و اكفلѧھ إیѧاه، إذا ضѧمنھ،       یقѧال كفѧل  . مѧن الكفالѧة بمعنѧى الضѧمان    : أما التَّكافل

  . المعاقد: والكافل

  : التأمین التعاوني اصطلاحا : ثالثا

  : نظرا لحداثة التأمین التعاوني فقد وردت لھ تعریفات متعددة نختصر منھا على ما یلي

نظѧѧام یقѧѧوم علѧѧى التعѧѧاون بѧѧین مجموعѧѧات و أفѧѧراد یتعھѧѧدون علѧѧى وجѧѧھ التقابѧѧل          : "قیѧѧل أنѧѧھ 

ض الأضرار التѧي تلحѧق بѧأيِّ مѧنھم عنѧد تحقѧق المخѧاطر المتشѧابھة، وھѧؤلاء المسѧاھمون فѧي            بتعوی

  .230ص [3]" تحمل المخاطر لھم من المصالح ما للمؤمَّن لھ الذي أصابھ الضرر

اشتراك مجموعة من الناس في إنشاء صندوق لھѧم یُمَوِِّلونѧھ بقسѧط محѧدد     :"وقیل في معناه أنھ

 [4]"أخذ كل منھم مѧن ھѧذا الصѧندوق نصѧیباً معینѧاً إذا أصѧابھ حѧادث معѧین        یدفعھ كل واحد منھم، وی

  .136ص
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فالتأمین التعاوني بھذا المفھѧوم لا یھѧدف إلѧى تحقیѧق الѧربح، كمѧا لا یھѧدف إلѧى تحقیѧق الغنѧى           

  . لأفراده، بل مجرد رفع الضرر اللاّحق بھم

بعѧѧض جوانѧѧب   وفكرتѧѧھ یمكѧѧن أن تكѧѧون بیѧѧت مѧѧال مُصѧѧغَّر لمجموعѧѧة مѧѧن المسѧѧلمین ترعѧѧى      

  . التكافل الاجتماعي الأكثر ضرورة عندھم

عمل مجموعات مѧن النѧاس علѧى تخفیѧف مѧا      : "  بأنھ ونجد تعریفا آخر للتأمین التعاوني یقول

یقѧع علѧѧى بعضѧھم مѧѧن أضѧرار وكѧѧوارث مѧن خѧѧلال تعѧاون مѧѧنظّم، یضѧمُّ كѧѧل مѧن مجموعѧѧة یجمعھѧѧا         

 ѧبعض     جامع معین، وبحیث یكون المقصود من ھذا التعاون المѧزل بѧذي ینѧدع الѧّؤازرة، و رأب الص

الأفراد من خلال تكالیف مجموعھم على ذلѧك، فقصѧد التجѧارة والكسѧب والѧربح الѧذاتي معѧدوم عنѧد         

  .240ص [5]"كل منھم في ھذا التجمّع

یتفѧق جماعѧة علѧى تكѧوین رأس مѧال       ..:"ویعرف الشیخ أبو زھرة التѧأمین التعѧاوني علѧى أنѧھ    

  ѧتغلونھ اسѧرة         یساھمون فیھ و یسѧوا أسѧى أن یعینѧلامي، علѧرع  الإسѧر الشѧالف لأوامѧر مخѧتغلالاً غی

من یموت منھم بمال یعطونھ أو یسدّدون دین بذمتѧھ مغѧارم مالیѧة أو یعѧالجون مرضѧاھم أو ینشѧئون       

  . 52ص [6]" مساكنھم، أو یدفعون ثمن البضائع التي تھلك نتیجة حوادث أو نحو ذلك 

    ѧѧاوني بأنѧѧأمین التعѧѧد التѧѧرف عقѧѧا عѧѧت     "ھ كمѧѧى تفتیѧѧاون علѧѧالة التعѧѧھ أصѧѧد بѧѧرع یقصѧѧد تبѧѧعق

الأخطار، والاشتراك في تحمّل المسؤولیة عند نزول الكوارث، و ذلك عѧن طریѧق إسѧھام أشѧخاص     

  19ص [7]" بمبالغ نقدیة تخصّص لتعویض من یصیبھ الضرر
اكتتѧѧاب مجموعѧѧة مѧѧن الأشѧѧخاص الѧѧذین یتعرّضѧѧون لنѧѧوع مѧѧن الخطѧѧر  " وعرّفѧѧوه أیضѧѧا بأنѧѧھ  

غ نقدیѧѧة تخصѧѧص لتعѧѧویض مѧѧن یصѧѧیبھ الضѧѧرر مѧѧنھم، و بѧѧذلك یѧѧتم توزیѧѧع الأخطѧѧار بیѧѧنھم            بمبѧѧال

  ".والتعاون على تحمل الضرر 

قیѧѧام مجموعѧѧة مѧѧن النѧѧاس بتѧѧأمین أنفسѧѧھم ضѧѧد     " ومѧѧن تعریفѧѧات التѧѧأمین التعѧѧاوني أیضѧѧا أنѧѧّھ   

مѧون  مخاطر مشتركة وظروف متشابھة، و الجھة المشѧرفة علیѧھ ھѧم المشѧتركین أنفسѧھم الѧذین ینتظ      

  ".إما في صورة مشتركة أو جمعیة، ولا تھدف ھذه الجمعیة أو الشركة إلى الربح

  :  ویمكننا أن نعطي التعریف التالي للتأمین التعاوني و الذي یقترب من الواقع

ھیئѧة  "تعѧاون مجموعѧة مѧن الأشѧخاص یسѧمَّون      :"نظامѧاً بأنѧھ   باعتبارهیعرف التأمین التعاوني 

أو أخطار معینة على سѧبیل التبѧرع، علѧى تلافѧي آثѧار الأخطѧار التѧي        یتعرضون لخطر " المشتركین

قѧѧد یتعѧѧرض لھѧѧا أحѧѧدھم أو بعضѧѧھم بتعویضѧѧھ عѧѧن الضѧѧرر النѧѧاتج مѧѧن وقѧѧوع ھѧѧذه الأخطѧѧار، وذلѧѧك    

تحѧѧدده وثیقѧѧة التѧѧأمین أو عقѧѧد  " الاشѧѧتراك"أو " بالقسѧѧط"بѧѧالتزام كѧѧل مѧѧنھم بѧѧدفع مبلѧѧغ معѧѧین، یسѧѧمى   

لإسلامیة إدارة عملیات التأمین و استثمار أموالѧھ نیابѧة عѧن ھیئѧة     الاشتراك وتتولى شركات التأمین ا
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المشѧتركین فѧي مقابѧل حصѧة معلومѧة مѧن عائѧد اسѧتثمار ھѧذه الأمѧوال باعتبارھѧا مضѧارباً، أو مبلغѧѧاً             

  .4ص [8]"معلوماً باعتبارھا وكیلاً، أو ھما معا

ین التعѧاوني باعتبارھѧا   اتفѧاق بѧین شѧركة التѧأم    : "ویعرف التѧأمین التعѧاوني باعتبѧاره عقѧد بأنѧھ     

علѧѧى قبولѧѧھ عضѧѧواً فѧѧي ھیئѧѧة المشѧѧتركین    " طبیعѧѧي أو اعتبѧѧاري"ممثلѧѧةَ لھیئѧѧة المشѧѧتركین وشѧѧخص  

علѧى سѧبیل التبѧرع منѧھ و مѧن عوائѧد اسѧتثماره لأعضѧاء         " القسѧط "والتزامھ بدفع مبلغ معلѧوم یسѧمى   

مین التѧي تجمѧع منѧھ ومѧن     ھذه الھیئة، على أن تدفع لھ الشѧركة نیابѧة عѧن ھѧذه الھیئѧة مѧن أمѧوال التѧأ        

غیره من المشتركین، التعویض عن الضرر الفعلي الذي أصابھ مѧن وقѧوع خطѧر معѧین، وذلѧك فѧي       

التѧѧأمین علѧѧى الأشѧѧیاء والتѧѧأمین مѧѧن المسѧѧؤولیة المدنیѧѧة، أو مبلѧѧغ التѧѧأمین و ذلѧѧك فѧѧي التѧѧأمین علѧѧى        

  .4ص [8]"سي للشركة الأشخاص على النحو الذي تحدده وثیقة التأمین ویبین أسسھ النظام الأسا

فالتѧأمین التعѧاوني وفقѧا لھѧذا التعریѧѧف یھѧدف أساسѧا إلѧى تعѧاون المѧѧؤمَّن لھѧم فیمѧا بیѧنھم علѧѧى            

توزیع الخسارة التي تلحق بأي واحد منھم عند تحقق الخطر المؤمَّن ضده، كما أن تحدیѧد الاشѧتراك   

زیѧѧادة أو نقصѧѧانا  علѧѧى أسѧѧاس الضѧѧرر الѧѧذي تحقѧѧق أصѧѧلا یترتѧѧب علیѧѧھ عѧѧدم ثبѧѧات قیمѧѧة الاشѧѧتراك    

ویترتѧѧب علѧѧى ھѧѧذه النتیجѧѧة أنѧѧھ إذا زادت قیمѧѧة الاشѧѧتراكات عѧѧن قیمѧѧة المطالبѧѧات رُدَّت ھѧѧذه الزیѧѧادة   

للمؤمَّن لھم، و إذا حدث عجز و لم تف قیمة الاشتراكات بقیمة المطالبات طُولѧبَ المѧؤمَّن لھѧم بѧدفع     

وني بعیѧѧداً عѧѧن السѧѧعي لتحقیѧѧق  اشѧѧتراك إضѧѧافي لتغطیѧѧة ذلѧѧك العجѧѧز، وكѧѧل ھѧѧذا یجعѧѧل التѧѧأمین التعѧѧا  

  .الربح

ویمكن القول أن ھذا التعریف ھو التعریف الأكثѧر شѧمولاً و تجسѧیداً لمعنѧى التѧأمین التعѧاوني       

بمѧا یتمیѧز عѧن بقیѧة التعریفѧات بتضѧمنھ لكѧل الجوانѧب الفنیѧة، و الخصѧائص التѧي یتفѧرد بھѧا التѧأمین               

  .التعاوني عن التأمین التجاري

 :مین التعاونيمسمَّیات التأ: رابعا

  :لقد تعددت مسمیات ھذا النوع من التأمین

فیسѧѧمى التѧѧѧأمین تعاونیѧѧاً لتعѧѧѧاون مجمѧѧوع المشѧѧѧتركین فѧѧي تعѧѧѧویض الأضѧѧرار الناجمѧѧѧة عѧѧѧن      

  .المخاطر المؤمن منھا التي تلحق أحدھم

ویسمى تكافلیاً لنفس الھدف السѧابق ولمعنѧى فѧي الكفالѧة أیضѧا فѧي ذاتھѧا ـ وإن كانѧت ھنѧا مѧن            

مجمѧوع المشѧتركین ـ وھѧذا المعنѧى ھѧو أنھѧا تفعѧل أیضѧا علѧى وجѧھ التبѧرع عنѧد أكثریѧة                 جماعѧة أو  

  .الفقھاء، وقد سمّاه البعض التكافل الجماعي

  :ویسمى تأمیناً تبادلیاً لسببین ھما

أن مجموع المشتركین یتبادلون فیما بینھم تحمُّل الأضرار التي تلحق بأحѧدھم نتیجѧة حصѧول    

  .الخطر المؤمَّن منھ



 
 

 

17 

مى كذلك أیضا لأن كل عضو من ھیئة المشتركین في التأمین یجمع بѧین صѧفتي المѧؤمَّن    ویس

  .والمؤمَّن لھ أو المستأمن

ونرجّح تسمیتھ بالتأمین التعاوني لورود الѧنص القرآنѧي الصѧریح بالتعѧاون ولارتبѧاط التعѧاون       

بѧَّھِ﴾ ومѧن الإنفѧاق الفѧرض     في الآیة الكریمѧة بѧالبرَّ الѧذي منѧھ الإنفѧاق التطѧوعي ﴿وآتѧى المѧَالَ علѧى حُ         

﴿ لѧیس البѧرّ أن تُوَلѧُّوا وُجѧُوھَكُم قِبѧَلَ المَشѧْرِقِ       : فѧي قولѧھ تعѧالى    ) وآتى الزكѧاة (والواجب وھو الزكاة 

والمَغْرِبِ ولكِنَّ البِرَّ مَنْ آمَنَ بѧااللهِ والیѧَومِ الآخѧِرِ والملائِكѧِة والكتѧاب والنَّبیѧَّین وآتѧى المѧَالَ علѧى حبѧَّھِ           

قُرْبѧѧَى والیتѧѧَامَى والمَسѧѧَاكِین وابѧѧن السѧѧَّبیل والسѧѧَّائلِین وفѧѧي الرَّقѧѧاب وأَقѧѧَامَ الصѧѧَّلاةَ وآتѧѧَى الزَّكѧѧاة  ذَوِي ال

  177الآیة  [9] ﴾.. والمَوْفُونَ بِعَھْدِھِم إذا عَاھَدُوا 

  :تطور وأھمیة التأمین التعاوني نشأة و. 2.1.1.1

، ثѧѧم نعѧѧѧرض أھمیѧѧة التѧѧѧأمین   )أولا(ي نتنѧѧاول فѧѧѧي ھѧѧذا الفѧѧѧرع نشѧѧأة وتطѧѧѧور التѧѧأمین التعѧѧѧاون    

  ).ثانیا(التعاوني 

  :نشأة وتطور التأمین التعاوني: أولا

اختلف المھتمُّون بالتأمین حول تحدید بدایة ظھور التأمین التعاوني، فذھب البعض بѧأن بدایѧة   

ظھوره كانت في بلاد العرب، وذھب فریق آخر للقѧول بѧأن بدایѧة ظھѧوره كانѧت فѧي أوربѧا، وذھѧب         

. ق للقول بأن قدماء المصѧریین فѧي العصѧور القدیمѧة ھѧم أول مѧن عѧرف نظѧام التѧأمین التعѧاوني          فری

  :وسنتناول ھذه الآراء الثلاثة فیما یلي

  :ظھور التأمین التعاوني في العصور القدیمة -

ویѧرى أنصѧѧار ھѧѧذا الѧرأي أن أول ظھѧѧور للتѧѧأمین التعѧاوني كѧѧان فѧѧي العصѧور القدیمѧѧة، حیѧѧث      

یین وطبَّقѧѧوه فѧѧي جمعیѧѧات دفѧѧن المѧѧوتى، حیѧѧث كѧѧان المشѧѧتركین فѧѧي الجمعیѧѧة       عرفѧѧھ قѧѧدماء المصѧѧر 

  .288ص [10]یقومون بدفع اشتراكات لمواجھة ارتفاع تكالیف التَّحنیط والدفن

  :ظھور التأمین في بلاد العرب -

یѧرى أنصѧار ھѧذا الѧرأي أن العѧرب أول مѧن عѧرف نظѧام التѧأمین التعѧاوني أو التبѧادلي وذلѧك             

، واسѧتدلَّ ھѧؤلاء المھتمѧَّین    277ص [10]لام، أي في الجاھلیة وبعد ظھور الإسѧلام قبل ظھور الإس

  :بالتأمین على رأیھم ھذا بالأسانید الآتیة

           انواѧѧي كѧѧیف التѧѧتاء والصѧѧي الشѧѧاء رحلتѧѧاف أثنѧѧد منѧѧو عبѧѧھ بنѧѧذي أبرمѧѧلاف الѧѧالإی

رِحْلѧѧѧَةَ الشѧѧѧَّتَاءِ  إیلافِھѧѧѧِم ) 1(یقومѧѧѧون بھѧѧѧا وقѧѧѧد ورد ذكرھѧѧѧا فѧѧѧي قولѧѧѧھ تعѧѧѧالى ﴿ لإِیѧѧѧلافِ قѧѧѧُرَیْشٍ     

الآیѧة   [11] الَّذِي أطْعَمَھُم مِن جُوعٍ وآمَنَھُم مِن خѧَوفٍ﴾ ) 3(فَلْیَعْبُدُوا رَبَّ ھَذَا البَیْت ) 2(والصَّیف

وقѧѧد جѧѧاء فѧѧي تفسѧѧیر ھѧѧذه السѧѧورة أن تجѧѧار قѧѧریش كѧѧانوا یخرجѧѧون للتجѧѧارة فѧѧي        .4إلѧѧى  1مѧѧن 

لѧیمن، والثانیѧة فѧي فصѧل الصѧیف وفیھѧا       رحلتین، إحداھما فѧي فصѧل الشѧتاء وفیھѧا یѧذھبون إلѧى ا      
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یѧذھبون إلѧى الشѧѧام، وكѧانوا یتعرضѧون أثنѧѧاء رحلاتھѧم ھѧѧذه لمخѧاطر الطریѧق مѧѧن غѧارات قطѧѧّاع         

الطѧѧرق ونھѧѧب بضѧѧائعھم، وكѧѧذلك كѧѧانوا یتعرضѧѧون للكѧѧوارث الطبیعیѧѧة، فعمѧѧد أصѧѧحاب الإیѧѧلاف  

ي الѧبلاد والمنѧاطق   وھم أربعة أخوة من بنو عبد مناف إلѧى عقѧد عھѧد وحبѧل، أي اتفѧاق مѧع قѧاطن       

التي یمѧرُّون بھѧا لیѧأمنوا علѧى تجѧارتھم مѧن أخطѧار الطریѧق، فѧألف ھاشѧم بѧن عبѧد منѧاف قیصѧر               

عندما خرج إلى بلاد الشام، كما ألف أخوه عبد شمس الأحبѧاش، وألѧف المطلѧب بѧلاد الѧیمن، أمѧا       

بإغاثѧة   وكѧان ھѧذا الإیѧلاف أو العقѧد یقضѧي     . نوفل فقد ألف كسرى عند خروجѧھ إلѧى بѧلاد فѧارس    

وبموجѧѧب ھѧѧذا العھѧѧد كѧѧان تجѧѧار قѧѧریش     . وتعѧѧویض مѧѧن تتعѧѧرض تجارتѧѧھ للنَّھѧѧبِ أثنѧѧاء الرحلѧѧة     

یخرجѧѧون إلѧѧى مختلѧѧف الأمصѧѧار فѧѧلا یتعѧѧرض لھѧѧم أحѧѧد ولا تتعѧѧرض تجѧѧارتھم للنھѧѧب وكѧѧانوا           

   .222ص [12]یقومون بدفع تعویض لمن تتلف أو تنھب بضاعتھ

        ل الإѧرب قبѧا العѧارف علیھѧي تعѧأمین التѧور التѧد      من صѧة فقѧام العاقلѧا نظѧلام أیضѧس

كانت العواقل تتعاون في دفع الدیة عن الجѧاني فѧي الجنایѧة الخطѧأ، وقѧد أقѧر الإسѧلام ھѧذا النظѧام          

وأبقى علیھ حتى أن صحیفة المدینة وھѧي أول دسѧتور إسѧلامي نѧص علѧى نظѧام العواقѧل، وحѧث         

یة على نظام العواقѧل لمѧا   على العمل بھ، وقد قاس بعض العلماء المعاصرین التأمین من المسؤول

  .114ص [13]بین النظامین من تقارب

  ول االلهѧѧعھا رسѧѧي وضѧѧة التѧѧحیفة المدینѧѧت صѧѧلم(نصѧѧھ وسѧѧلى االله علیѧѧدة ) صѧѧى عѧѧعل

صور من صور التأمین منھا النص على فѧداء الأسѧرى المسѧلمین، عѧن طریѧق تعѧاون المسѧلمین        

      ѧدا ینصѧحیفة بنѧمنت الصѧذلك تضѧراھم، كѧارمین،     على دفع ما یفدون بھ أسѧن الغѧاء دیѧى وفѧب عل

وذلك عن طریق تعѧاون المسѧلمین واشѧتراكھم فѧي دفѧع الѧدین عѧن مѧن یعجѧز مѧن المسѧلمین عѧن             

الوفѧاء بدینѧѧھ، وھѧѧذا النظѧѧام عѧرف قبѧѧل فѧѧرض الزكѧѧاة، ونظѧѧام الوفѧاء بѧѧدین الغѧѧارمین كثیѧѧر الشѧѧبھ     

  .223ص [12]ًبنظام تأمین الدَّیْن الذي عُرِفَ مُؤخَّرا

  ѧجل          قیام سیّدنا عمر بѧي سѧكنھم فѧب سѧة حسѧل حرفѧحاب كѧجیل أصѧاب بتسѧن الخط

  .خاص بھم فمن أصابھ عجز عن العمل من أعضاء الحرفة ألزم بقیة الأعضاء بدفع إعانة لھ

وعلیھ یمكن القول بأن المجتمعات العربیة سواء قبل ظھور الإسلام أو بعد ظھѧوره، عرفѧت    

الدلیل على ذلك ما قام بھ سѧیدنا عمѧر بѧن    و. عدة صور من صور التأمین خاصة التأمین الاجتماعي

           ѧة مѧة بإعانѧاء الحرفѧزام أعضѧاص، وإلѧجل خѧي سѧة فѧل حرفѧحاب كѧیبھ   نالخطاب بتسجیل أصѧیص

وعلѧى ھѧذا   . عجز منھم عن العمل فھذا النظام قریب الشبھ بالتأمین الاجتماعي إن لم یكن مطابقѧا لѧھ  

فѧѧي تѧѧاریخ الحضѧѧارة العربیѧѧة قبѧѧل   فѧѧإن مѧѧا یقولѧѧھ الѧѧبعض بѧѧأن التѧѧأمین عقѧѧد حѧѧدیث ولѧѧیس لѧѧھ جѧѧذور  

الإسلام أو بعده یمكѧن رده، إلاَّ أنَّ صѧور التѧأمین التѧي عرفѧت آنѧذاك لѧم تُسѧَمَّ بمسѧمّیات التѧأمین ولѧم            

والقѧول بѧأن فقھѧاء الشѧریعة الإسѧلامیة لѧم یعرفѧوا عقѧد التѧأمین          . تُطَبَّق الأسس الفنیة الحدیثѧة للتѧأمین  
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أحكام بعض الصѧور الشѧبیھة بعقѧد التѧأمین، بѧل أن بعѧض الفقھѧاء        قول لا أساس لھ فقد تناول الفقھاء 

المعاصѧѧرین اسѧѧتدلُّوا بھѧѧذه الصѧѧور فѧѧي تѧѧدعیم رأیھѧѧم سѧѧواء لإجѧѧازة عقѧѧد التѧѧأمین أو تحریمѧѧھ، ومѧѧن     

بھѧا الفقھѧاء المعاصѧرین واعتبروھѧا صѧورة مѧن صѧور التѧأمین علѧى الحیѧاة، مѧا             استدلالصور التي 

ة شبیھة للتأمین على الحیاة، وھي صѧورة مѧا إذا إتفѧق شѧخص     ورد في المنتقى شــرح الموطأ صور

فأبطѧل الإمѧام   . على أن یھب داره للموھوب لھ، على أن ینفق علیھ الموھوب لѧھ طیلѧة حیѧاة الواھѧب    

مالك ھذا النوع من الھبة، كذلك ما ذكره الإمام ابن عابدین في كتابھ حاشیة ابن عابѧدین بشѧأن حكѧم    

ذي كان یطلق على التѧأمین آنѧذاك، وقѧد بنѧى بعѧض الفقھѧاء المعاصѧرین        عقد السوكرة، وھو الاسم ال

على حكم ابن عابدین على عقد السوكرة ذات الحكم الѧذي توصѧلت إلیѧھ عѧدة فتѧاوى قضѧت بѧبطلان        

  .  عقد التأمین

  :ظھور التأمین التعاوني في أوربا -

ألمانیѧѧا علѧѧى وجѧѧھ  یѧѧرى أنصѧѧار ھѧѧذا الѧѧرأي أنَّ التѧѧأمین التعѧѧاوني بѧѧدأ ظھѧѧوره فѧѧي أوربѧѧا وفѧѧي  

التحدیѧѧد، حیѧѧث ظھѧѧر فیھѧѧا فѧѧي القѧѧرن الخѧѧامس عشѧѧر مѧѧیلادي، و كѧѧان یُغَطѧѧَّي أخطѧѧار أوبئѧѧة ونفѧѧوق     

وقامѧت  . المواشي، وأخطار الحریق، ثم اتسعت مظلتھ لیشѧمل التѧأمین فѧي حѧالتي الوفѧاة أو المѧرض      

ت الصѧغیرة فѧي   ذلѧك ظھѧور بعѧض الھیئѧا     م، وتѧلا  1726أول جمعیة تأمین تعاونیة في ألمانیѧا عѧام   

مختلѧѧѧѧف الѧѧѧѧدول كالجمعیѧѧѧѧات التعاونیѧѧѧѧة للتѧѧѧѧأمین، وجمعیѧѧѧѧات التѧѧѧѧأمین الѧѧѧѧذاتي وصѧѧѧѧنادیق التѧѧѧѧأمین     

  .288ص [10]الخاص

ومѧѧن خѧѧلال السѧѧرد السѧѧابق یظھѧѧر أنَّ مѧѧا عرفتѧѧھ الجمعیѧѧات العربیѧѧة مѧѧن صѧѧور التعѧѧاون قبѧѧل     

  ѧأن بدایѧاوني    الإسلام أو بعده تعتبر أصلا للتأمین التعاوني، وبھذا یمكن القول بѧأمین التعѧور التѧة ظھ

كان في البلاد العربیة، حیث أنَّ التѧأمین التعѧاوني لѧم یظھѧر ویعѧرف فѧي بѧلاد الغѧرب إلا فѧي القѧرن           

الثامن عشر میلادي، حیѧث بѧدأ التѧأمین تعاونیѧاً، ثѧم ابتعѧد عѧن ذلѧك ، فأصѧبح التѧأمین تأمینѧاً تجاریѧاً             

  .یھدف لتحقیق الأرباح

ھ لѧم یجѧѧد  التعѧاوني كمѧا ھѧѧو ثابѧت مѧѧن السѧرد السѧابق، إلاّ أنѧѧّ      وبѧالرغم مѧن قѧѧِدم ظھѧور التѧѧأمین   

ھتمѧام الѧذي وجѧده التѧأمین التجѧاري، ولعѧل السѧبب فѧي ذلѧك یرجѧع إلѧى الابتعѧاد عѧن مزاولѧة ھѧѧذا               الا

النوع من التأمین منذ أمد طویل، حیѧث طغѧى التѧأمین التجѧاري علѧى أسѧواق التѧأمین ورغѧم الركѧود          

ین التعاوني إلا أنھ عاد للظھور مѧن جدیѧد فѧي معظѧم الѧدول الأوربیѧة       الطویل الذي لازمَ تطبیق التأم

كفرنسѧѧѧا وسویسѧѧѧرا وبلجیكѧѧѧا وھولنѧѧѧدا وبریطانیѧѧѧا وإیطالیѧѧѧا وألمانیѧѧѧا، حیѧѧѧث نشѧѧѧأت آلاف الجمعیѧѧѧات   

أمѧѧا فѧѧي الѧѧدول الإسѧѧلامیة فقѧѧد عѧѧاد التѧѧأمین التعѧѧاوني للظھѧѧور نتیجѧѧة الدراسѧѧات      . التعاونیѧѧة الناجحѧѧة

رة التѧأمین علѧى كافѧة الأصѧعدة حیѧث عُقѧِدت عѧدّة مѧؤتمرات اھتمѧت بدراسѧة           الفقھیة الإسلامیة لظاھ

التѧأمین التعѧѧاوني باعتبѧѧاره بѧدیلاًََ للتѧѧأمین التجѧѧاري، وذلѧѧك لِمѧا شѧѧابَ ھѧѧذا الأخیѧر مѧѧن شѧѧُبھات جعلتѧѧھ      
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مُحرَّمѧѧاً فѧѧي نظѧѧر الكثیѧѧر مѧѧن علمѧѧاء وفقھѧѧاء الشѧѧریعة رغѧѧم أھمیتѧѧھ الاقتصѧѧادیة الملموسѧѧة فѧѧي كѧѧل         

  . 223ص[12]تصادیةالأنشطة الاق

وبعد أن استقر الأمر على حرمة التأمین التجاري و إقرار حل التأمین التعاوني والارتقѧاء بѧھ   

إلى المستوى الذي تنѧدفع بѧھ الحاجѧة إلѧى التѧأمین التجѧاري، بѧُذلت جھѧود تكلَّلѧت بالنجѧاح وتمخّضѧت            

  .عن إقامة شركات تأمین إسلامیة تعمل على أساس التأمین التعاوني

الѧذي أُنشѧِأت علѧى أساسѧھ شѧركات التѧأمین        ن الدافع على ظھور التأمین التعاوني المركѧب وكا

التعاوني ھو أن التأمین بصورتھ البسیطة یصلح عندما یكون المشѧتركون فیѧھ عѧددا محѧدودا یعѧرف      

بعضھم بعضѧا، وكѧذلك إذا كѧان التѧأمین ضѧد أخطѧار معینѧة محѧدودة كحѧوادث السѧیارات، والحریѧق            

  280ص [10] .والغرق

فإذا زاد عدد المستأمنین لیبلغ الآلاف، وتنوعѧت الأخطѧار المѧؤمَّن منھѧا لتشѧمل أنواعѧا كثیѧرة        

اقتضى الأمر وجود جھة تتولى إدارة التأمین التعاوني اكتتابا وتنفیذا بصفة الوكالة وھذه الجھة ھѧي  

  .شركة التأمین التعاوني

فѧѧي إیجѧѧاد شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني  وقѧѧد كѧѧان للمصѧѧارف الإسѧѧلامیة الѧѧدور الفاعѧѧل والممیѧѧز   

ودعمھѧѧا ورعایتھѧѧا وإنجاحھѧѧا، فكثیѧѧر مѧѧن ھѧѧذه الشѧѧركات منبثѧѧق علѧѧى بعѧѧض المصѧѧارف الإسѧѧلامیة     

وتقوم ھذه الأخیرة بالتѧأمین علѧى ممتلكاتھѧا وممتلكѧات المتعѧاملین معھѧا لѧدى تلѧك الشѧركات كمѧا أن           

التѧѧأمین التعѧѧاوني ومѧѧن أشѧѧھر   المصѧѧارف الإسѧѧلامیة تعتبѧѧر جھѧѧة إیѧѧداع واسѧѧتثمار لأمѧѧوال شѧѧركات     

  :51-50ص[14]شركات التأمین التعاوني وأسبقھا تأسیسا ما یلي 

وھѧѧي أولѧѧى شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني ظھѧѧورا، حیѧѧث  : شѧѧركة التѧѧأمین الإسѧѧلامیة السѧѧودانیة -

م فѧѧي الخرطѧѧوم مѧѧن قبѧѧل بنѧѧك فیصѧѧل     1979ھѧѧـ الموافѧѧق   1399ظھѧѧرت إلѧѧى حیѧѧز الوجѧѧود سѧѧنة    

  .الإسلامي السوداني 

ھѧـ   1399وقѧد ظھѧرت إلѧى حیѧز الوجѧود سѧنة       ): إیѧاك (الشركة الإسѧلامیة العربیѧة للتѧأمین     -

 .م في دبي من قبل بنك دبي الإسلامي1979الموافق 

وقѧѧد ظھѧѧرت إلѧѧى حیѧѧز الوجѧѧود فѧѧي الریѧѧاض، بالمملكѧѧة  : الشѧѧركة الوطنیѧѧة للتѧѧأمین التعѧѧاوني -

م ملكѧѧي وھѧѧي شѧѧركة حكومیѧѧة  م بموجѧѧب مرسѧѧو 1985ھѧѧـ الموافѧѧق 1405العربیѧѧة السѧѧعودیة سѧѧنة 

  .بالكامل

ھѧـ   1405وقѧد ظھѧرت إلѧى حیѧز الوجѧود سѧنة       : الشركة الإسѧلامیة للتѧأمین وإعѧادة التѧأمین     -

  .م في البحرین 1985الموافق 

ھѧѧـ الموافѧѧق 1412وقѧد ظھѧѧرت إلѧѧى حیѧѧز الوجѧود سѧѧنة   : شѧركة التѧѧأمین الإسѧѧلامیة العالمیѧѧة  -

  .ي دور مھم في إنشائھا، واستثمار أموالھام في البحرین، ولبنك البحرین الإسلام 1992
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وقѧѧد ظھѧѧرت إلѧѧى حیѧѧز الوجѧѧود سѧѧنة  : شѧѧركة التѧѧأمین الإسѧѧلامیة المسѧѧاھمة العامѧѧة المحѧѧدودة  -

  .م في الأٍردن من قبل البنك الإسلامي الأردني1996ھـ الموافق  1416

  : أھمیة التامین التعاوني: ثانیا

  : تبرز أھمیة التأمین التعاوني من خلال الآتي

        قѧد تلحѧارة قѧن أي خسѧھ عѧك بتعویضѧیحقق التأمین التعاوني الأمان للمؤمَّن لھ وذل

بھ فѧي حالѧة تحقѧق الخطѧر المѧؤمَّن منѧھ، الأمѧر الѧذي یѧدفع المѧؤمَّن لѧھ للѧدخول فѧي جمیѧع الأنشѧطة                

الاقتصادیة والصѧناعیة دون خѧوف مѧن المخѧاطر التѧي أصѧبحت تحѧیط بكافѧة الأنشѧطة الاقتصѧادیة           

  .ل حركة الحیاة الیومیة أیضاوالصناعیة ب

    ،ةѧѧاملات التجاریѧѧي المعѧѧان فѧѧائل الائتمѧѧن وسѧѧیلة مѧѧاوني وسѧѧأمین التعѧѧائق التѧѧد وثѧتع

فیمكن استخدام وثائق التأمین كوسѧیلة ائتمѧان، فیجѧوز مѧثلا للمѧؤمَّن لѧھ أن یرھنھѧا للغیѧر، أو یѧؤمِّن          

ة ائتمѧان، حیѧث تقѧوم الشѧركة     على دینھ لصالح الѧدائن، وفѧي ھѧذه الحالѧة تكѧون وثیقѧة التѧأمین وسѧیل        

  .240ص [12]بموجب ھذه الوثیقة بسداد مبلغ المدیونیة للدائن عند إعسار المدین

   اѧتكوین رؤوس الأموال للمؤمَّن لھم وتعد ھذه الوظیفة من أھم الوظائف التي یؤدیھ

مѧن أنѧواع    إذ یعѧد نظѧام التكافѧل دون غیѧره    . نظام التكافل، وھو البدیل الإسلامي للتأمین عن الحیѧاة 

للمؤمَّن على حیاتھ، ویتم ذلѧك عѧن طریѧق قیѧام الھیئѧة المؤمَّنѧة بحفѧظ وادّخѧار          ادخارالتأمین وسیلة 

ثѧم تردھѧا عنѧد    . الاشتراكات التي یدفعھا المؤمَّن لھ، والتي عادة ما تكون اشѧتراكات دوریѧة بسѧیطة   

أن یسѧѧتفید مѧѧن ذلѧѧك المبلѧѧغ    نھایѧѧة العقѧѧد إذا لѧѧم یتحقѧѧق الخطѧѧر المѧѧؤمَّن منѧѧھ، فیسѧѧتطیع المѧѧؤمَّن لѧѧھ      

  . في أي عمل یحقق لھ عائداً مادیّاً باستثماره

    ،اتѧѧوال والممتلكѧѧى الأمѧѧة علѧѧة للمحافظѧѧل الوقایѧѧد عوامѧѧاوني أحѧѧأمین التعѧѧر التѧѧیُعتب

حیث تساھم ھیئات وشѧركات التѧأمین المختلفѧة مѧع الدولѧة للعمѧل علѧى تقلیѧل فѧرص تحقѧق الخطѧر،            

ان للتѧѧأمین بѧѧدعم وتأھیѧѧل طѧѧرق المѧѧرور، وتزویѧѧدھا بѧѧأجھزة   ومثѧѧال ذلѧѧك مѧѧا قامѧѧت بѧѧھ شѧѧركة شѧѧیك  

ھѧذا وغیѧره مѧن المسѧاعدات التѧي تقѧدمھا شѧركات التѧأمین         . الاتصالات وعربات الإسعاف السѧریعة 

 .تؤدي إلى تضییق فرص تحقق الخطر، والحد من حجم الخسائر التي قد تتحقق منھ

 ع  یقوم التأمین التعاوني بتجسید وتنظیم عملیة التعاون بѧین المؤمَّن لھم، وذلك بتوزی

 .الخسائر المحتمل تحققھا على جمیع المؤمَّن لھم

  :طبیعة و خصائص التأمین التعاوني. 3.1.1.1

، ثѧم نعѧرض خصѧائص التѧأمین التعѧاوني      )أوّلاً(نتناول في ھذا الفرع طبیعة التأمین التعѧاوني  

  ).ثانیاً(
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  :طبیعة التأمین التعاوني: أولا

عاوني على أساس التعاون بین الأفراد أو بین الھیئات فكلّ عضو مѧن أعضѧاء   یقوم التأمین الت

جماعة التأمین التعاوني یتعھد بتعویض الأضرار التي تلحق بأحѧدھم وأسѧاس عقѧد التѧأمین التعѧاوني      

والمتبѧѧرِّع لا . ھѧѧو التبѧѧرع، فѧѧالتبرع ھѧѧو الصѧѧیغة العملیѧѧة التѧѧي شѧѧرعھا الإسѧѧلام للتعѧѧاون و التضѧѧامن  

وبالتѧѧالي فѧѧإنّ عقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني لا . قیѧѧق الѧѧربح و لا یطلѧѧب عِوضѧѧاً مالیѧѧاً لمѧѧا دفѧѧع یسѧѧعى إلѧѧى تح

یبطلѧѧھ الجھالѧѧة و الغѧѧرر كمѧѧا أن زیѧѧادة مبلѧѧغ التѧѧأمین الѧѧذي یحصѧѧل علیѧѧھ العضѧѧو المتضѧѧرِّر عѧѧن             

الاشѧѧتراكات التѧѧي دفعھѧѧا لا یعتبѧѧر مѧѧن قبیѧѧل الربѧѧا لأن الربѧѧا لا یكѧѧون إلا فѧѧي عقѧѧود المعاوضѧѧات،         

 [15]ن التعاوني معاملة تبرعیة فھو یقوم على التعاون و التضامن على تحمل آثѧار الكѧوارث  والتأمی

  .124ص

على أن ھناك كثیرا من الصعوبات تواجھ نظام التأمین التعѧاوني، ھѧذه الصѧعوبات تتمثѧل فѧي      

تѧي تحѧدث   عدم ثبات قسط التأمین الذي یلتزم بدفعھ كل مؤمَّن لѧھ فھѧو متغیѧِّر تبعѧاً لتغیѧُّر الحѧوادث ال      

كل عام، على أنَّھ یمكن التغلب على ھذه الصعوبة عن طریѧق قیѧام ھیئѧة التѧأمین التعѧاوني باسѧتثمار       

 [15] .الفѧѧائض مѧѧن الاشѧѧتراكات التѧѧي تѧѧم تحصѧѧیلھا مѧѧن الأعضѧѧاء بعѧѧد سѧѧداد التعویضѧѧات اللازمѧѧة   

  125ص

ي أي تخѧرج  و یجب أن نلاحظ أنّ استثمار أقساط التأمین تختلف عن عملیات التѧأمین التعѧاون  

عن نطاق ھѧذه العملیѧات فھѧي لا تѧؤثر فѧي تغیѧر وصѧف ھѧذه المعاملѧة لأنّ عملیѧة اسѧتثمار الأقسѧاط             

  . منفصلة تماماً عن عملیات التأمین التعاوني

كما لا یغیر من وصف عملیة التѧأمین التعѧاوني اسѧتنادھا إلѧى الأسѧس الفنیѧة التѧي یقѧوم علیھѧا          

حصاء و قانون الكثرة لأنھ یمكن عن طریق ھذه الأسѧس الفنیѧة   التأمین التجاري القائمة على علم الإ

تحدید قیمة الاشتراك الملتزم بدفعھا كѧل عضѧو أو وضѧع حѧد أدنѧى وحѧد أقصѧى لإلتѧزام كѧل عضѧو           

  .من أعضاء جمعیة التأمین التعاوني

كمѧا لا یُغیѧِّر مѧن وصѧѧف عملیѧة التѧأمین التعѧѧاوني خضѧوع ھѧذا النظѧѧام لإشѧراف الدولѧة حیѧѧث          

شاء مؤسسة عامة للتأمین التعاوني تكѧون مھمتھѧا الإشѧراف والرقابѧة علѧى جمعیѧات التѧأمین        یمكن إن

التعاوني، ویمكن أن یُقدّم لھذه المؤسسة معونةً من الدولة تساھم في قیام ھѧذه المؤسسѧة بمھامھѧا فѧي     

  ر التي الإشراف والرقابة على جمعیات التأمین التعاوني كما أنھ یمكن للدولة أن تساھم في الخسائ

تلحق بھذه الجمعیات أو الھیئات التعاونیة أو یمكن أن تمنح الدولة لجمعیات التѧأمین التعѧاوني   

إعانة دوریة تساعد في قیام ھذه الھیئات بدورھا في عملیات التѧأمین التعѧاوني فالدولѧة تمثѧل بالنسѧبة      

  .لھذه الجمعیات دور إعادة التأمین
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ني نظѧام تبرُّعѧي فѧي الأصѧل وھѧو مѧن قبیѧل التعѧاون         نخلص ممѧا سѧبق إلѧى أن التѧأمین التعѧاو     

على البرِّ المأمور بھ من قبل الشَّرع، لأنھ یمكѧن عѧن طریقѧھ تحقیѧق التعѧاون بѧین المѧؤمَّن لھѧم علѧى          

جبѧѧر آثѧѧار الكѧѧوارث التѧѧي تلحѧѧق بأحѧѧدھم و ھѧѧو نظѧѧام لا تفسѧѧده الجھالѧѧة و الغѧѧرر كمѧѧا أن زیѧѧادة مبلѧѧغ   

لھ عѧن مجمѧوع الأقسѧاط التѧي دفعھѧا لا تعتبѧر ھѧذه الزیѧادة مѧن          التعویض الذي یحصل علیھ المؤمَّن 

قبیل الربا لأن الزیادة ھنا مѧن قبیѧل التبѧرع و لیسѧت مѧن قبیѧل المعاوضѧة والزیѧادة فѧي التبرعѧات لا           

  .تعتبر من قبل الربا

أضف إلى ذلك أنھ یمكن لھیئѧة التѧأمین التعѧاوني أن تسѧتثمر اشѧتراكات التѧأمین التѧي حصѧلت         

لأعضاء والزائدة بعѧد تسѧویة جمیѧع التعویضѧات فѧي الأوجѧھ الشѧرعیة المباحѧة بمѧا یعѧود           علیھا من ا

  .بالربح على جمیع الأعضاء و ھذه الاستثمارات منفصلة عن عملیات التأمین

كما یمكن للدولة أن تعطѧي ھѧذه الھیئѧات التѧي تقѧوم بالتѧأمین التعѧاوني إعانѧة دوریѧة تسѧاعدھا           

 ѧات        على القیام بھذه المھام و یمكѧذه الھیئѧى ھѧة علѧراف و الرقابѧولى الإشѧا أن تتѧة أیضѧل  . ن للدولѧفك

ذلѧك لا یُخѧѧِلّ و لا یُغیѧّر مѧѧن وصѧف التѧѧأمین التعѧѧاوني طالمѧا كѧѧان الھѧدف منھѧѧا ھѧو التبѧѧرّع و تحقیѧѧق        

  .التعاون والتضامن بین أفرادھا

  :خصائص التأمین التعاوني: ثانیا

  :تبرز خصائص التأمین التعاوني فیما یلي  

 تماع صفة المؤمِّن و المؤمَّن لھ لكل عضو اج -

  تضامن الأعضاء -

 تغیر قیمة الاشتراك -

  انعدام عنصر الربح -

  عدم الحاجة إلى وجود رأس مال  -

  دیمقراطیة الملكیة و الإدارة -

 قیام التامین التعاوني بدور اجتماعي لخدمة الفرد و المجتمع -

  :وفیـمـا یـلـي بیـان ھذه الخصائـص 

  :جتماع صفة المؤمَّن و المؤمَّن لھ لكل عضوا -

تعتبѧѧر مѧѧن أظھѧѧر خصѧѧائص التѧѧأمین التعѧѧاوني اجتمѧѧاع صѧѧفتي المѧѧؤمَّن والمѧѧؤمَّن لѧѧھ فѧѧي كѧѧل      

عضѧѧو مѧѧن أعضѧѧاء ھیئѧѧات التѧѧأمین التعѧѧاوني، لأن ھѧѧذا التѧѧأمین یقѧѧوم علѧѧى أسѧѧاس تبѧѧادل المنѧѧافع             

مѧل مѧن اجѧل تحقیѧق الѧربح، كمѧا أنѧّھ        والتضحیات بین أعضاء الجماعة فھѧذه الھیئѧات التعاونیѧة لا تع   

لیس لھذه الھیئات رأس مال، كأنھ لیس بھا مساھمون فیما بینھم، فكل عضو منھم مؤمَّن ومѧؤمَّن لѧھ   

في ذات الوقت ولذا یُوصف التأمین التعاوني بأنّھ تأمین تبادلي واجتماع صفتي المؤمَّن والمؤمَّن لѧھ  
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       ѧل الغѧة یجعѧذه الجماعѧاء ھѧن أعضѧو مѧك أن       في كل عضѧو، ذلѧلّ عضѧن كѧاً عѧتغلال منتفیѧرر والاس

الأموال المتحصّلة من الأعضاء في صورة اشتراكات یدفع منھا التعویضѧات المسѧتحقة لأيّ عضѧو    

یصاب بضѧرر كمѧا أنѧھ یمكѧن اسѧتغلال فѧائض ھѧذه الاشѧتراكات بالوسѧائل المشѧروعة لتعѧود بѧالربح             

لاسѧتثنائیة،فالتأمین التعѧѧاوني بحѧѧق ھѧѧو  علѧى جمیѧѧع الأعضѧѧاء وتكѧوین احتیѧѧاطي لمواجھѧѧة الأخطѧѧار ا  

  .253ص [10] .تأمین

  :تضامن الأعضاء -

في التأمین التعѧاوني یكѧون جمیѧع الأعضѧاء متضѧامنین فѧي تغطیѧة المخѧاطر التѧي قѧد تصѧیب            

أحѧѧدھم علѧѧى أن مѧѧدى ھѧѧذا التضѧѧامن بѧѧین الأعضѧѧاء یتوقѧѧف علѧѧى مѧѧا إن كѧѧان إلتѧѧزام كѧѧل عضѧѧو مѧѧن    

و محѧѧدّداً بمبلѧѧغ معѧѧیّن، فѧѧإذا كѧѧان التѧѧزام كѧѧل عضѧѧو بتعѧѧویض آثѧѧار   أعضѧѧاء الجماعѧѧة التزامѧѧا مطلقѧѧاً أ

الكѧѧوارث التزامѧѧا مطلقѧѧا غیѧѧر محѧѧدد بمبلѧѧغ معѧѧین إلتѧѧزم كѧѧل عضѧѧو بѧѧأن یѧѧدفع الاشѧѧتراكات اللازمѧѧة      

  .لتغطیة الضرر أیا كانت قیمتھ 

أمѧѧѧا إذا كѧѧѧان التѧѧѧزام كѧѧѧل عضѧѧѧو محѧѧѧددا بمبلѧѧѧغ معѧѧѧین لا یتجѧѧѧاوزه، التѧѧѧزم كѧѧѧل عضѧѧѧو بѧѧѧدفع      

ھѧذه الاشѧتراكات المتحصѧلة     اسѧتثمار ویمكن تغطیة آثار الكѧوارث الكبیѧرة عѧن طریѧق     الاشتراكات، 

وتكѧѧѧوین احتیѧѧѧاطي لمواجھѧѧѧة  الأخطѧѧѧار المحتملѧѧѧة أو الاسѧѧѧتثنائیة، كمѧѧѧا یمكѧѧѧن مطالبѧѧѧة الأعضѧѧѧاء         

 [10]إضѧѧافیة أو الحصѧѧول علѧѧى معونѧѧة مѧѧن الدولѧѧة لتغطیѧѧة ھѧѧذه المخѧѧاطر الاسѧѧتثنائیة        باشѧѧتراكات

  .253ص

  :شتراكتغیر قیمة الا -

لما كان العضو في التأمین التعاوني یجمع بین صفتي المؤمَّن و المѧؤمَّن لѧھ فمѧن الطبیعѧي أن     

یكون الاشتراك المطلوب من كل منھم متغیرا حسب حجم الكѧوارث التѧي تحѧدث و التѧي ینشѧأ عنھѧا       

عѧѧѧن كѧѧѧالتعویض -التѧѧѧزام جمعیѧѧѧة التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني بѧѧѧالتعویض، فѧѧѧإذا قلѧѧѧّت التعویضѧѧѧات المدفوعѧѧѧة   

عن الاشتراكات المدفوعѧة جѧاز للأعضѧاء اسѧترداد ھѧذه الزیѧادة        -الكوارث خلال فترة زمنیة محددة

أو تركھѧѧا لاسѧѧتثمارھا،أما إذا حѧѧدث العكѧѧس و تجѧѧاوزت المبѧѧالغ المطلѧѧوب دفعھѧѧا كتعویضѧѧات عѧѧن        

الكѧѧوارث الاشѧѧتراكات المدفوعѧѧة فإنѧѧھ یجѧѧوز لھیئѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني مطالبѧѧة الأعضѧѧاء باشѧѧتراكات     

ومن ھنا یتبѧین أن قیمѧة الاشѧتراك متغیѧرة تبعѧا للظѧروف و ھѧذا        . إضافیة لمواجھة الأعباء الإضافیة

یؤكد أن جمعیات التأمین التعاوني لا تسعى إلى تحقیق الربح فھѧذا لѧیس مѧن أغراضѧھا و علѧى ذلѧك       

  .158ص [15]تعتبر ھیئة التأمین التعاوني منظم لعملیة التعاون بین الأعضاء 

م تحدیѧد اشѧتراك التѧأمین التعѧاوني و تغیѧُّره تبعѧا لحجѧم الكѧوارث أدى إلѧى إحجѧام           على أنّ عد

كثـیـر من الناس عن الاشتراك في التأمین التعاوني،و لتلافѧي ذلѧك یمكѧن لھѧذه الجمعیѧات التѧي تقѧوم        
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كل عضو منھا بمبلغ معین بحیѧث لا یتجѧاوزه و تلجѧأ إلѧى اسѧتثمار       التزامبالتأمین التعاوني أن تحدّد 

  .فائض الأقساط لمواجھة الأخطار الاستثنائیة و بذلك تتلافى ھذه الجمعیات مشكلة تغیر الاشتراك

  :انعدام عنصر الربح -

ینحصѧѧر الھѧѧدف مѧѧن التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي تѧѧوفیر الخѧѧدمات التأمینیѧѧة لأعضѧѧائھا علѧѧى أفضѧѧل     

إلѧى  ) المشѧتركین  ھیئѧة (صورة و بأقѧل تكلفѧة ممكنѧة،وبمعنى آخѧر لا یسѧعى ھѧذا النѧوع مѧن الھیئѧات          

  .تحقیق أيّ ربح من القیام بعملیات التأمین

وبناءاً علیھ یتحدد اشѧتراك التѧأمین لѧدى ھѧذه الھیئѧات علѧى أسѧاس ذلѧك المبلѧغ الكѧافي لتغطیѧة            

النفقات الخاصة بالحمایة التأمینیѧة المقدمѧة، و تحقیѧق أي فѧائض یُعѧدّ دلѧیلاً علѧى أنّ الاشѧتراك الѧذي          

  240ص [05]ممّا یجب تقاضیھ مما یُستتبع رَدّ ھذه الزیادة إلى الأعضاءیتمّ تحصیلھ كان أكثر 

  :عدم الحاجة إلى وجود رأس مال-

حیث یتم إنشاء مشروعات التأمین التعاوني عندما یتدفق عدد كبیر من الأعضѧاء المعرضѧین   

م الحاجѧة إلѧى   لخطر معین على توزیع الخسارة التي تحلّ بأيٍّ منھم علیھم جمیعاً، ممّا یؤدّي إلى عد

  .240ص [05]رأس مال

  :دیمقراطیة الملكیة و الإدارة -

و معنى ھذا أن باب العضویة مفتوح لكل راغب فѧي الانضѧمام، دون تمییѧزٍ بѧین فѧرد و آخѧر       

  .108ص [16]بسبب الجنس أو اللون أو العقیدة، ومعاملة الأعضاء بمساواة تامة بین الجمیع

  :اعي لخدمة الفرد و المجتمعقیام التأمین التعاوني بدور اجتم -

  :و یتضح ذلك في أكثر من مجال منھا 

 مجال توفیر الحمایة التأمینیة لمن ھم في أشدّ الحاجة إلیھا. 

  تثماراتѧѧال الاسѧى  : مجѧѧروعات علѧѧن المشѧѧوع مѧѧذا النѧѧتثماریة لھѧѧة الاسѧѧوم السیاسѧѧتق

املیѧѧة تأخѧذ بعѧѧین  تحقیѧق التѧوازن بѧѧین الصѧالح العѧام والصѧѧالح الخѧاص، وذلѧك مѧѧن خѧلال نظѧرة تك        

 . الاعتبار البعد الاجتماعي

 نح      : مجال التعلیم والتدریب المھنيѧن المѧر مѧاوني الكثیѧأمین التعѧتقدم مشروعات الت

 .242ص [05] .الدراسیة لأعضائھا و العاملین بھا

وخلاصѧѧة القѧѧول أن قیѧѧام مشѧѧاریع التѧѧأمین التعѧѧاوني وانتشѧѧارھا تقѧѧوي بصѧѧورة عامѧѧة الحركѧѧة    

  .  عمل على نموّھا و ازدھارھا سواء على المستوى المحلّي أو الوطني أو العالميالتعاونیة، و ت

  :التكییف الفقھي لعقد التأمین التعاوني. 4.1.1.1

الأمѧن ، التعѧاون والتكافѧل، والاحتیѧاط للمسѧتقبل ، ومѧن       : التأمین التعاوني تحكمھ ثلاثѧة أسѧس  

ع المقصود بھا أصѧلاً التعѧاون علѧى تفتیѧت الخطѧر      ثمّ فإنّ أساس وثیقة التأمین التعاوني أنھا عقد تبر
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المؤمَّن منھ والمشاركة في تحمل الضѧرر، ولѧذلك فѧلا ینتظѧر صѧاحبھا ردھѧا أو الѧربح منھѧا فѧالربح          

  .  تِبعٌ لا قصد

وموضѧوع التعѧاون ومحلѧѧّھ الѧذي یقبلѧھ المشѧѧترك ھѧو تلافѧѧي آثѧار الأخطѧار التѧѧي یتعѧرض لھѧѧا         

وذلѧك بتعویضѧھ عѧن    " الخطѧر والمشѧاركة فѧي تحمѧل الضѧرر      تفتѧت " المشترك عضѧو ھیئѧة التѧأمین    

  .52ص [17] .الأضرار الفعلیة الناجمة عن وقوع ھذه الأخطار

  : و حقیقة التبرع الذي یقوم علیھ التأمین التعاوني یتّضح من خلال ما یلي

      ىѧالي بمقتضѧزام مѧفة إلتѧإن الاشتراك أو ما یسمّى بقسط التأمین یُدفع من قِبل المشترك بص

عقد التأمین التعاوني لأنھ یمثل ركنا من أركانھ فالمستأمن لا یذھب إلى شركة التأمین لیتبرع ولكنѧھ  

  .یذھب لیؤمَّن

          يѧرّع إلزامѧھ تبѧاً ولكنѧاً محضѧیس تبرعѧاوني لѧأمین التعѧإن التبرع الذي یقوم على أساسھ الت

  .عروفا لزمھمُستنَده الشرعي قاعدة التزام التبرعات عند المالكیة لأن من التزم م

          ھѧتراك ولكنѧن اشѧھ مѧا دفعѧابلاً لمѧیس مقѧتأمنین لѧإن التعویض الذي یدفع للمتضرر من المس

تبѧѧرّع تقتضѧѧیھ طبیعѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني، تُقدّمѧѧھ جماعѧѧة المسѧѧتأمنین لفѧѧردٍ مѧѧن أفرادھѧѧا وعضѧѧو مѧѧن       

         ѧق الخطѧد تحقѧرّر عنѧتأمن المتضѧذه المسѧا یأخѧاً فمѧاً تعاونیѧھ   أعضائھا ولذلك سُمي تأمینѧؤمَّن منѧر الم

 .یكون استحقاقاً لھ من جملة الأموال المتبرّع بھا من إخوانھ المستأمنین

فالواھب الذي یھب على شرط أخذ عوض على ھبتھ متبرّع أیضѧاً ممѧّا یُعطѧي و القاعѧدة          

في ذلك أنّ المتبرّع لجھةٍ أو جماعة تجمعھ معھم صفة مشتركة یدخل في الاستحقاق مع تلك الجھѧة  

الجماعة فطالب العلم الذي یتبرع بجزء من أموالھ لطلاب العلѧم یسѧتحق نصѧیبا مѧن ھѧذا التبѧرع،       أو 

فإذا أخذ نصیبھ من مجمѧوع المѧال المتبѧرّع بѧھ لطѧلاب العلѧم فѧلا یقѧال فѧي مثѧل ھѧده الحالѧة أنѧھ أخѧذ               

لاسѧتحقاق  مقابلا عوضا لما بذلھ وإنما یقال انѧھ اسѧتحق نصѧیبا مѧن المѧال المتبѧرَّع بѧھ لتѧوافر صѧفة ا         

فیھ وھي طلب العلم، و نظرا لأنّ التأمین التعѧاوني یѧدخل فѧي عقѧود التبرعѧات فѧلا یѧؤثر فیѧھ الغѧرر          

  .4ص [18] .الة كما ھو مقرر في فقھ المالكیةولا تفسده الجھ

أنّ التكییѧف الѧدقیق للتѧأمین التعѧاوني ھѧو النھѧد       . "یرى الدكتور علي محѧي الѧدین القѧرة داغѧي    

و تبرع من نوع كان معروفا في عصر الرسول صلى االله علیھ وسѧلم وصѧحبھ    والتناھد وھو تعاون

إخѧراج  : بكسر النون وفتحھا وھو إخراج القوم نفقاتھم على قدر الرفقة، والتناھد ھѧو : الكرام، فالنّھد

: تناھدوا، وناھد بعضѧھم بعضѧاً، والمُخѧرَجُ یقѧال لѧھ     : كل من الرّفقة نفقة على قدر نفقة صاحبھ، یُقال

أخرِجوا نھدكم فإنّھ أعظم البركة : (ھد بالكسر، وحكى عمر بن عبید عن الحسن البصري أنھ قالالنّ

  .58ص[19] )".وأحسن لأخلاقكم، و أطیب لنفوسكم
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النّھѧد بكسѧر النѧون وفتحھѧا ، إخѧراج القѧوم نفقѧاتھم علѧى قѧدر عѧدد           : ( قال الحѧافظ بѧن حجѧر     

فعھ صاحبھ لأجل نفقات السفر ، فھѧم متسѧاوون فѧي    ، حیث یدفع كل واحد منھم بمقدار ما د) الرفقة 

الѧدفع ولكѧѧنھم لیسѧوا متسѧѧاوین فѧي الصѧѧرف والإنفѧاق ، فقѧѧد یُصѧرف علѧѧى واحѧد مѧѧنھم أكثѧر، ویأكѧѧل         

أكثر، وربما لا یأكل أحدھم ، أو یأكل أقلّ ، وربما أحدھم یحتاج إلѧى نفقѧات لأجѧل صѧحتھ، والآخѧر      

المفارقات لأنّھم اتفقѧوا علѧى التعѧاون والبѧرّ والتبѧرّع ،       لا یحتاج، وھكذا، ومع ذلك لا ینظر إلى ھذه

ثم ما یتبقى بعد المصاریف یُوزَّع علیھم إن لم یѧدّخروه لسѧفر آخѧر ، وھѧذا یكѧاد یكѧون عѧین التѧأمین         

التعاوني الحالي بما فیھ الفائض المقرّر فیھ ، ولا یوجد فرق جوھري إلاّ أنّ ھذا النھد قد طѧُوّر بѧدل   

  .موعة مسافرة إلى حساب منظم دقیق من خلال إشراف شركة علیھما یكون بین مج

  الحكم الشرعي للتأمین التعاوني وتمییزه عن التأمین التجاري. 2.1.1
، وتمییѧѧز التѧѧأمین  )الفѧѧرع الأول(نتنѧѧاول فѧѧي ھѧѧذا المطلѧѧب الحكѧѧم الشѧѧرعي للتѧѧأمین التعѧѧاوني     

  ).الفرع الثاني(التعاوني عن التأمین التجاري 

  حكم الشرعي للتأمین التعاونيال. 1.2.1.1
، ثѧѧم آراء العلمѧѧاء فѧѧي التѧѧأمین  )أولا(نتنѧѧاول فѧѧي ھѧѧذا الفѧѧرع الأدلѧѧة الشѧѧرعیة للتѧѧأمین التعѧѧاوني  

  ).ثانیا(التعاوني

  :الأدلة الشرعیة للتأمین التعاوني: أولا

  :شرعیة التأمین التعاوني على الأدلة الآتیة لإثباتیستند فقھاء الشریعة   

   .)الأمر بالتعاون على البرّ یحملھ بعض المفسرین كابن كثیر والألوسي(یم من القرآن الكر -

  .من السنة النبویة الشریفة  -

  .كلام الإمام الشاطبي في ذلك وھو كلام نفیس: من أقوال الفقھاء -

  : وفیما یلي بیان ھذه الأدلة

  :من القرآن الكریم  -

  .2الآیة  [20]  قْوَى﴾﴿ وتَعَاوَنُوا عَلَى البِرّ والتَّ: یقول تعالى

﴿ لَیْسَ البِرَّ أَنْ تُوَّلُوا وُجُوھَكُم قِبَلَ المَشѧْرِقِ  : ویوضح القرآن الكریم معنى البرّ في قولھ تعالى

 والمَغْرِبِ ولَكِنَّ البِرَّ مَنْ آمَنَ بѧاالله والیѧَومِ الآخѧِرِ والمَلاَئِكѧَةِ والكِتѧَابِ والنَبیѧِّینَ وآتѧى المѧالَ علѧى حُبѧِّھِ          

وِي القُربѧѧَى والیَتѧѧَامى والمَسѧѧَاكینَ وابѧѧنَ السѧѧَّبیلِ والسѧѧَّائِلینَ وفѧѧي الرِّقѧѧابِ وأقѧѧامَ الصѧѧَّلاةَ وآتѧѧى الزَّكѧѧاةَ  ذَ

والمُوفُونَ بِعَھدِھِم إذا عاھѧَدُوا والصѧَّابِرینَ فѧي البَأسѧاءِ والضѧرَّاءِ وحѧینَ البѧأسِ أولئѧك الѧّذینَ صѧَدقُوا           

  . 177یة الآ[9] وأولئكَ ھُمُ المُتَّقُونَ﴾ 

 ﴿ لن تنالوا البرَّ حتى تُنفِقُوا مِمَّا تُحِبُّونَ وما تُنفِقُوا مِن شيءٍ فѧإنَّ االلهَ بѧِھ علѧیمٌ ﴾    :ویقول تعالى

  .92الآیة  [21]



 
 

 

28 

  . 9الآیة [22] ﴿وتناجَوْا بالبِرِّ والتَقوى واتَّقوا االله الذي إِلیھِ تُحشَرُون﴾ : ویقول تعالى

  .148ص[23] حمل على العموم كما قال ابن كثیر والألوسيوالأمر بالتعاون على البر یُ

منѧدوب إلیѧھ لѧھ فیѧھ إجѧزالٌ مѧا یفعѧل منѧھ مѧن الخیѧر           " وآتى المال علѧى حُبѧِّھ  "ویقول ابن رشد 

  .148ص[23]   الواجب والتطوع

  .والتناجي بالبرّ في الآیة ھو الدعوة إلیھ بالرفق واللین

  :  من السنة النبویة الشریفة  -

المѧؤمِنُ للمѧؤمِنِ كالبنیѧان یشѧدّ     : ((موسى الأشعري أن النبي صلى االله علیھ وسلم قالعن أبي 

  )) .بعضھ بعضاً

مثѧل المѧؤمنین فѧي تѧوادّھم وتѧراحمھم      :(( عن النعمان بن بشیر أنѧھ صѧلى االله علیѧھ وسѧلم قѧال     

  )).ىوتعاطفھم كمثل الجسد الواحد إذا اشتكى منھ عضوٌ تداعى لھ سائر الجسد بالسّھر والحمّ

  :من أقوال الفقھاء -

كل أصل شرعي لم یشھد لھ نѧص معѧین وكѧان ملائمѧا لتصѧرفات      : (ما قالھ الإمام الشاطبي   

الشارع مأخوذا معناه من أدلتѧھ فھѧو صѧحیح یبنѧى علیѧھ ویرجѧع إلیѧھ إذا كѧان ذلѧك الأصѧل قѧد صѧار             

  148ص[23] ).بمجموع أدلتھ مقطوعاً بھ

  : والخلاصة أن التعاون على البر

  .د لھ نص معین من القرآن والسنة النبویة الشریفةشھ -

  .لھ نظائر من تصرفات الشارع وموافق للمصلحة الشرعیة  -

  .صار بمجموع أدلتھ مقطوعاً بھ  -

  :آراء العلماء في التأمین التعاوني  :ثانیا

اجتھѧѧد العلمѧѧاء فѧѧي البحѧѧث عѧѧن موقѧѧف الإسѧѧلام مѧѧن التѧѧأمین التعѧѧاوني و كانѧѧت مѧѧذاھبھم فѧѧي      

  :اتجاھین

ذھب بعض العلماء إلى تحریم التأمین التعاوني، و جعلѧوه كѧالزھرة الصѧناعیة الكاذبѧة التѧي       -

  .قد ینظر إلیھا إذا أجدبت الأرض و خلت من كل زھرة طبیعیة

وطѧرح للدلالѧة علѧى التحѧریم مجموعѧة      . ومن الذین سلكوا ھѧذا المسѧلك الѧدكتور عیسѧى عبѧده     

  :من الأسئلة یطلب الجواب عنھا منھا

قامت في المجتمع الإسلامي حاجة إلى ھذا العقد المستحدث وضاقت الشریعة لسد ھѧذه   ھل -

 الحاجة ؟

ھل یفرض على الشریعة الإسلامیة أن تقعѧد لاجتھѧاد كѧل إنسѧان و إن جѧاء بمѧا أغنѧت عنѧھ          -

  الشریعة؟
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م ھل التأمین التعاوني بدیل عن التكافѧل الإسѧلامي القѧائم علѧى الزكѧاة و الصѧدقات ومѧا یلتѧز         -

  بھ بیت مال المسلمین ؟

وقѧد أجѧاب عѧن بعѧض ھѧذه الأسѧئلة فیصѧل مولѧوي، والѧدكتور محمѧد بلتѧاجي، وأقѧرّا أنѧھ یعѧѧد              

ضѧѧربا مѧѧن ضѧѧروب التكافѧѧل الاجتمѧѧاعي فѧѧي الإسѧѧلام، اقتضѧѧتھ مسѧѧتجدات العصѧѧر، علѧѧى القاعѧѧدة          

  .الشرعیة المعروفة أن مصالح الناس تتجدد ولا تنتھي

–    ѧѧق الثѧѧـ الفریѧѧبعض الآخرѧѧرى الѧѧأمین          یѧѧازة التѧѧى إجѧѧنھم علѧѧاع مѧѧبھ إجمѧѧاك شѧѧاني ـ أنّ ھن

التعاوني بوصفة ضرباً من ضروب التكافل في الإسلام، على اعتبار أنّھ معاملѧة أساسѧھا التعѧاون و    

 .التبرّع وھي خالیة من معنى المعاوضة، لذا انتفى عنھا مفسدة الجھالة والغرر والغبن وشُبھة الربѧا 

  .223ص[3] 

  .ت مجمع البحوث الإسلامیة وعدّتھ مشروعا لخُلوِّه من المحاذیر الشرعیةوقد أقرتھ مؤتمرا

وھو ما أفتت بѧھ ووافقѧت علیѧھ ھیئѧة الرقابѧة الشѧرعیة لبنѧك فیصѧل الإسѧلامي السѧوداني، فقѧد            

إن التأمین التعاوني جائز شѧرعا باتفѧاق جمیѧع    : "جاء في موافقتھا على إقامة شركة التأمین التعاوني

  .223ص[3] " أمر مرغوب فیھ، لأنھ من قبیل التعاون على البر وعلى ھذا یجوزالفقھاء، بل ھو 

وممѧѧا یؤكѧѧّد جѧѧواز التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧا قѧѧرره المجمѧѧع الفقھѧѧي الإسѧѧلامي فѧѧي دورتѧѧھ الأولѧѧى      

بالإجمѧاع الموافقѧة    [24] ھѧـ بمكѧة المكرمѧة حیѧث قѧرر المجمѧع        1398شѧعبان   10المنعقد بتѧاریخ  

بتѧѧѧѧاریخ ) 51(ر العلمѧѧѧѧاء فѧѧѧѧي المملكѧѧѧѧة العربیѧѧѧѧة السѧѧѧѧعودیة رقѧѧѧѧم   علѧѧѧѧى قѧѧѧѧرار مجلѧѧѧѧس ھیئѧѧѧѧة كبѧѧѧѧا  

ھـ من جواز التأمین التعاوني بدلاً من التأمین التجاري المحرّم، و المنѧوّه عنѧھ آنفѧا     04/04/1397

  :للأدلة الآتیة

أنَّ التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧن عقѧѧود التبѧѧرّع التѧѧي یقصѧѧد بھѧѧا أصѧѧالة التعѧѧاون علѧѧى تفتیѧѧت        :الأول

شتراك في تحمّل المسѧؤولیة عنѧد نѧزول الكѧوارث، وذلѧك عѧن طریѧق إسѧھام أشѧخاص          الأخطار والا

بمبالغ نقدیة تُخَصّص لتعویض من یصیبھ الضرر، فجماعة التأمین التعاوني لا یسѧتھدفون تجѧارة و   

  .لا ربحاً من أموال غیرھم، و إنما یقصدون توزیع الأخطار بینھم و التعاون على تحمّل الضرر

التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧن الربѧѧا بنوعیѧѧھ، ربѧѧا الفضѧѧل، و ربѧѧا النسѧѧیئة فلѧѧیس عقѧѧود        خُلѧѧوّ  :الثѧѧاني

  .المساھمین رِبویة، و لا یستغلّون ما جمع من الأقساط في معاملات ربویة

أنѧѧѧّھ لا یضѧѧѧرّ جھѧѧѧل المشѧѧѧتركین فѧѧѧي التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني بتحدیѧѧѧد مѧѧѧا یعѧѧѧود علѧѧѧیھم مѧѧѧن   :الثالѧѧѧث

ر و لا مقѧѧامرة بخѧѧلاف التѧѧأمین التجѧѧاري فإنѧѧھ عقѧѧد    النفѧѧع،لأنھم متبرّعѧѧون، فѧѧـلا مخѧѧاطرة و لا غѧѧر   

  .معاوضة مالیة تجاریة 

قیѧѧام جماعѧѧة مѧѧن المسѧѧاھمین أو مѧѧن یمѧѧثلھم باسѧѧتثمار مѧѧا جمѧѧع مѧѧن الأقسѧѧاط لتحقیѧѧق       :الرابѧѧع

  .الغرض الذي من أجلھ أُنشِئ ھذا التعاون، سواء كان القیام بذلك تبرّعاً أو مقابل أجر معین
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  ѧون التѧور         ورأى المجلس أن یكѧة للأمѧة مختلطѧأمین تعاونیѧركة تѧكل شѧى شѧاوني علѧأمین التع

  :التالیة

الالتѧѧѧزام بѧѧѧالفكر الاقتصѧѧѧادي الإسѧѧѧلامي الѧѧѧذي یتѧѧѧرك للأفѧѧѧراد مسѧѧѧؤولیة القیѧѧѧام بمختلѧѧѧف           -

المشѧروعات ألاقتصѧادیة ولا یѧأتي دور الدولѧة إلا كعنصѧر مكمѧِّل لمѧا یعجѧز الأفѧراد عѧن القیѧام بѧѧھ،            

  .جاح ھذه المشروعات و سلامة عملیاتھاوكدَور موجّھ ورقیب لضمان ن

الالتزام بالفكر التعاوني التأمیني الذي بمقتضاه یستقل المتعاونون بالمشѧروع كُلѧّھ مѧن حیѧث      -

  .تشغیلھ و من حیث الجھاز التنفیذي و مسؤولیة إدارة المشروع

سѧتفادة مѧن   تدریب الأھالي علѧى مباشѧرة التѧأمین التعѧاوني، وإیجѧاد المبѧادرات الفردیѧة و الا        -

البواعѧث الشخصѧیة، فѧѧلا شѧك أنّ مشѧاركة الأھѧѧالي فѧي الإدارة تجعلھѧم أكثѧѧر حرصѧاً و یقضѧة علѧѧى         

تجنب وقوع المخاطر التѧي یѧدفعون مجتمعѧین تكلفѧة تعویضѧھا، ممѧا یُحقѧِّق بالتѧالي مصѧلحة لھѧم فѧي            

قبل،كما أنّ وقوعھѧا  إنجاح التأمین التعاوني، إذ أنّ تجنُّب المخاطر یعود علیھم بأقساط أقلّ في المسѧت 

  .قد یُحمّلھم أقساطاً أكبر في المستقبل

أن صورة الشركة المختلطة لا تجعل التأمین كھبة أو منحة من الدولة للمسѧتفیدین منѧھ، بѧل     -

مشѧѧاركة منھѧѧا معھѧѧم فقѧѧط لحمѧѧایتھم و مسѧѧاندتھم باعتبѧѧارھم ھѧѧم أصѧѧحاب المصѧѧلحة الفعلیѧѧة، و ھѧѧذا      

  .عاونون بدور الدولة، ولا یعفیھم في نفس الوقت من المسؤولیةموقف أكثر ایجابیة لیشعر معھ المت

  :ویرى المجلس أن یراعي في وضع المواد التفصیلیة للعمل بالتأمین التعاوني الأسس التالیة

أن یكѧون لمنظمѧة التѧأمین التعѧاوني مركѧز لѧѧھ فѧروع فѧي كافѧة المѧدن، وأن یكѧون بالمنظمѧѧة            -

طیتھا، وبحسب مختلѧف فئѧات ومھѧن المتعѧاونین، كѧأن یكѧون       أقسام تتنوع بحسب الأخطار المراد تغ

الѧѧخ، أو یكѧѧون ھنѧѧاك قسѧѧم  ....ھنѧѧاك قسѧѧم للتѧѧأمین الصѧѧحي، وثѧѧان للتѧѧأمین ضѧѧد العجѧѧز والشѧѧیخوخة    

.... لتѧأمین الباعѧѧة المتجѧѧولین، ورابѧѧع لأصѧѧحاب المھѧѧن الحѧѧرة كالمھندسѧѧین، و الأطبѧѧاء و المحѧѧامین   

  الخ

ي علѧѧى درجѧѧة كبیѧѧرة مѧѧن المُرونѧѧة والبُعѧѧد عѧѧن الأسѧѧالیب    أن تكѧѧون منظّمѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاون  -

  .المعقدة

أن یكون للمنظّمة مجلس أعلى یقرر خطط العمل و یقترح ما یلزمھا مѧن لѧوائح و قѧرارات     -

  .نافذة إذا اتفقت مع قواعد الشریعة

یمثل الحكومة في ھذا المجلس من تختاره مѧن الأعضѧاء، ویمثѧل المسѧاھمین مѧن یختارونѧھ        -

ѧѧلامة   لیكونѧѧى سѧѧا علѧѧا، واطمئنانھѧѧة علیھѧѧراف الحكومѧѧى إشѧѧك علѧѧاعد ذلѧѧس لیسѧѧي المجلѧѧاء فѧѧوا أعض

  .سیرھا، وحفظھا من التلاعب و الفشل
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إذا تجѧѧѧاوزت المخѧѧѧاطر مѧѧѧوارد الصѧѧѧندوق بمѧѧѧا قѧѧѧد یسѧѧѧتلزم زیѧѧѧادة الأقسѧѧѧاط، فتقѧѧѧوم الدولѧѧѧة    -

  .والمشتركون بتحمل ھذه الزیادة

ھیئѧة كبѧار العلمѧاء فѧي قѧراره المѧذكور بѧأن         ویؤیѧد مجلѧس المجمѧع الفقھѧي مѧا اقترحѧھ مجلѧس       

  .یتولى وضع المواد التفصیلیة لھذه الشركة التعاونیة جماعة  من الخبراء المختصین في ھذا الشأن

  تمییز التأمین التعاوني عن التأمین التجاري. 2.2.1.1
اللѧبس   بعد أن عرفنا حقیقة التأمین التعاوني وموقف فقھѧاء الشѧریعة منѧھ، قѧد یعتریѧھ بعѧض        

فѧѧلا یُمیѧѧّز عѧѧن التѧѧأمین التجѧѧاري ولѧѧذا ارتأینѧѧا أن نتنѧѧاول فѧѧي ھѧѧذا الفѧѧرع تعریѧѧف التѧѧأمین التجѧѧاري          

، على أن نعرض الفروق بین التѧأمین  )ثانیا(ثم الحكم الشرعي للتأمین التجاري ). أولا(وخصائصھ 

  ).ثالثا(التعاوني والتأمین التجاري

  :تعریف التأمین التجاري وخصائصھ -أولا

  : تعریف التأمین التجاري -

  دنيѧѧانون المѧѧف القѧѧريتعریѧѧادة  : الجزائѧѧي المѧѧاء فѧѧد جѧѧھ 619فقѧѧد  «:منѧѧأمین عقѧѧالت

یلتѧѧزم المѧѧؤمن أن یѧѧؤدي إلѧѧى المѧѧؤمن لѧѧھ أو إلѧѧى المسѧѧتفید الѧѧذي اشѧѧترط التѧѧأمین لصѧѧالحھ    بمقتضѧѧاه

المبѧین   مبلغا من المال أو إیراد أو أي عوض مالي آخر في حالѧة وقѧوع الحѧادث أو تحقѧق الخطѧر     

  .»بالعقد و ذلك مقابل قسط أو أیة دفعة مالیة أخرى یؤدیھا المؤمن لھ للمؤمن

   ريѧѧات الجزائѧѧانون التأمینѧѧادة : قѧѧادة     «:2المѧѧوم المѧѧي مفھѧѧأمین فѧѧن  619إن التѧѧم

القانون المدني، عقد یلتزم المؤمن بمقتضاه أن یѧؤدي إلѧى المѧؤمن لѧھ أو إلѧى الغیѧر المسѧتفید الѧذي         

لصѧالحھ مبلغѧا مѧن المѧال أو إیѧرادا أو أي أداء  مѧالي آخѧر فѧي حالѧة تحقѧق الخطѧر            اشترط التأمین 

 .المبین في العقد و ذلك مقابل أقساط أو أیة دفوع مالیة

إضѧѧافة إلѧѧى أحكѧѧام الفقѧѧرة الأولѧѧى مѧѧن ھѧѧذه المѧѧادة، یمكѧѧن تقѧѧدیم الأداء عینیѧѧا فѧѧي تأمینѧѧات         

 .»المساعدة و المركبات البریة ذات محرك

  ھѧة  و عرفѧѧو   وھبѧأمین ھѧѧي أن التѧى   "الزحیلѧѧدد إلѧѧط محѧدفع قسѧѧتأمن بѧزم المسѧѧأن یلت

المؤمَّن و ھو شركة التأمین مكوَّناً من أفراد مسѧاھمین ویتعھѧد بمقتضѧاھا المѧؤمِّن بѧدفع آداء معѧین       

  ".عند تحقق خطر معین

وعرفھ فضیلة الشیخ فیصل مولوي المستشار في المحكمة الشرعیة السنیة العلیѧا فѧي بیѧروت    

عقد بین طرفین یلتزم أحدھما بمقتضاه أن یدفع للثاني مبلغا من المال ترمیما لضرر لحѧق بѧھ   : "بأنھ

  25ص]25[".بسبب حادث معین في العقد، و ذلك في مقابل القسط الذي یدفعھ الطرف الثاني

  : انطلاقا مما سبق یتبین لنـا
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     رفینѧین طѧاق بѧأمین اتفѧركة    أن ھـذه التعریفات تتفق جمیعھا بأن عقد التѧدھما شѧأح

وثانیھمѧѧا المسѧѧتأمن . التѧѧأمین وھѧѧي الجھѧѧة التѧѧي تѧѧدفع التعѧѧویض عنѧѧد حصѧѧول الخطѧѧر المѧѧؤمَّن منѧѧھ   

سواء أكان شخصѧا أو جھѧة معینѧة كتѧأمین مؤسسѧة مѧن المؤسسѧات علѧى مѧا لѧدیھا مѧن السѧیارات             (

علѧى  ، الذي یدفع قسط التأمین للشركة على شكل دفعات أو دفعة واحدة حیث یتفѧق الطرفѧان   )مثلا

تحدید المبلغ الذي یجب على المستأمن أن یدفعھ لشركة التأمین و كیفیة الدفع إذا ما كانѧت أقسѧاطا   

  .الاشتراك أو قسط التأمین: وھذا المبلغ المسمى. أو دفعة واحدة أو دفعات معینة

كمѧا یتفѧق الطرفѧان علѧى أسѧس التعѧویض التѧي یѧتم بنѧاءا علیھѧا تحدیѧد مقѧدار التعѧویض الѧѧذي              

لشركة للمستأمن، وفق شروط وتحدیدات وثائق التأمین الصѧادرة عنھѧا عنѧد حصѧول الخطѧر      تدفعھ ا

  . المؤمَّن منھ

   اريѧأن غایة العقد بالنسبة للشركة ھي تحقیق الربح من خلال ممارسة التأمین التج

و یتكѧѧون ربѧѧح الشѧѧركة مѧѧن فѧѧائض عملیѧѧات التѧѧأمین بعѧѧد دفѧѧع التعویضѧѧات و المصѧѧاریف الإداریѧѧة   

أمѧѧا المسѧѧتأمن فغایتѧѧھ الحصѧѧول علѧѧى تعѧѧویض مѧѧالي یُعِینѧѧُھ علѧѧى تѧѧرمیم آثѧѧار لخطѧѧر         .والعمومیѧѧة

  .المؤمَّن منھ عند حصولھ

       راقѧف والاحتѧیارات، والتلѧبة للسѧالمؤمَّن منھ ھو الخطر المحتمل كالحوادث بالنس

  .بالنسبة للمواد، و الموت أو الإصابة التي تؤدي إلى العجز بالنسبة إلى الأشخاص

اتفѧاق بѧین   : " لى ما تقدم یمكن إعطاء تعریف لعقد التأمین التجاري على النحو الآتيوبناءا ع

المستأمن، یلتزم بموجبھ المستأمن بѧدفع مبلѧغ مѧالي    : والثاني) شركة التأمین(المؤمَّن : طرفین الأول

تحقق الخطѧر   معین للمؤمَّن مقابل التزام الأخیر بدفع التعویض المتفق علیھ للأول أو لمن یُعَیّنُھ عند

  15ص [14] " الاحتمالي المؤمَّن منھ وفق أُسسٍ خاصة بذلك

  :خصائص عقد التأمین التجاري -

  :تبرز خصائص عقد التأمین التجاري من خلال ما یلي

 أنھ عقد ملزم للجانبین :  

إنّ سبب إلتزام كل طرف في عقѧد التѧأمین ھѧو التѧزام الطѧرف الآخѧر و ھѧذا یعنѧي أن طرفѧي          

كل منھما في مواجھة الآخر علѧى نحѧو یلتѧزم المѧؤمَّن بالضѧمان مقابѧل أن یلتѧزم المѧؤمَّن         العقد یلتزم 

  .لھ بدفع القسط ، و یترتب على ذلك أن العلاقة بین الطرفین تعاقدیة تبادلیة

ولا یرد القѧول أنّ المѧؤمَّن لا یلتѧزم بالضѧمان إلاّ إذا تحقѧق الخطѧر و أن ھѧذا الالتѧزام لا یقѧوم          

ن أي شيء عند عدم تحقق الخطر، ذلك لأنّ الالتزامات تتقرّر عند إبرام العقѧد وھѧي   ولا یدفع المؤمِّ

آثار العقد التي یتعین الوفاء بھا لأن العبرة في تقابѧل الالتزامѧات التعاقدیѧة ھѧي لحظѧة إبѧرام العقѧد لا        

  .17ص [26] لحظة تنفیذه
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 أنھ عقد معاوضة :  

من المتعاقѧدین مقѧابلاً لمѧا یعطیѧھ، وھѧو یقابѧل        ویقصد بعقد المعاوضة العقد الذي یأخذ فیھ كلّ

عقد التبرّع الذي یعطي فیھ أحد العاقدین للآخر مѧالاً دون مقابѧل، و إن كѧان عقѧد التѧأمین مѧن عقѧود        

المعاوضѧѧات لأنّ كѧѧُلا مѧѧن عاقدیѧѧھ المѧѧؤمِّن والمسѧѧتأمن یأخѧѧذ مقѧѧابلا لمѧѧا أعطѧѧى أي أنّ المѧѧؤمَّن الѧѧذي   

سѧѧتأمِن یقѧѧوم بѧالتعویض لѧѧھ عѧѧن أيّ ضѧѧرر أو ھѧѧلاك للشѧѧيء المѧѧؤمَّن   اسѧتوفى أقسѧѧاط التѧѧأمین مѧѧن الم 

  .22ص[14] علیھ إذا تحقق الخطر المؤمَّن منھ 

 أنھ عقد احتمالي:  

العقѧد الاحتمѧالي ھѧو العقѧد الѧذي لا یسѧتطیع أطرافѧھ معرفѧة مѧا سѧیعطي أو یأخѧذ سѧاعة إبѧرام              

مُعلѧَّق علѧى تحقѧّق    ) مبلѧغ التѧأمین  (لعѧِوض  العقد و یُعدّ عقد التأمین التجاري من ھذا النوع لأنّ دفѧع ا 

  .الخطر

ویمكن التعبیر عن عقد التأمین التجاري بأنّھ عقد احتمالي لأنّ الغرض منھ تحمّل خطر غیѧر  

محقق الوقوع، وأنھ فѧي غالѧب عقѧود التѧأمین یكѧون الاحتمѧال فѧي تحقѧق الحѧادث أمѧراً لازمѧاً ولھѧذه             

       ѧد مѧرام العقѧت إبѧتكھّن وقѧن الѧفة لا یمكѧیة        الصѧѧّد خاصѧِّو یؤكѧھ وھѧارة فیѧي الخسѧا ھѧربح و مѧو الѧѧا ھ

  18ص[26] الإحتمالیة في ھذا العقد

 أنھ عقد إذعان:  

یرى شُرَّاح القانون أن عقѧد التѧأمین التجѧاري یѧدخل فѧي عقѧود الإذعѧان، والجانѧب القѧوي فیѧھ           

یقبѧل بھѧا إن    ھو شركة التأمین لأنھا تضع من الشروط في عقد التѧأمین مѧا لا یملѧك المسѧتأمن إلا أن    

أراد التѧأمین، وھѧي شѧروط أكثرھѧا مطبѧوع وبعضѧھا تعسѧفي یضѧرّ بمصѧالح المسѧتأمنین، ولѧذا نجѧѧد            

المشرع الوضعي یتدخل كثیرا في تنظیم عقود التأمین بنصوص آمѧرة حمایѧة للمسѧتأمن مѧن تعسѧف      

عѧѧادة، المѧؤمَّن و الإضѧѧرار بѧھ، فیѧѧنص علѧى بطѧѧلان الشѧروط الجѧѧائرة التѧي تتضѧѧمنھا عقѧود التѧѧأمین       

  23ص[14] .وذلك استثناء من حریة التعاقد و مبدأ سلطان الإرادة الذي یتبناه القانون

  : أنھ عقد مستمر

أحد الطرفین أو كلیھما عبارة عن عѧدّة أداءات مسѧتمرة    التزامیكون عقد التأمین مستمرّاً لأنّ 

فتѧرات منتظمѧة یѧدفع أثناءھѧا     المؤمَّن لھ بدفع الأقسѧاط التѧزام مسѧتمرّ متكѧرّر فѧي       فالتزاممع الزمن، 

المؤمَّن بعقѧد التѧأمین لضѧمان الخطѧر طѧوال مѧدة العقѧد         التزامالأقساط السنویة طوال مدة التأمین، و 

  .18ص[26] یكفي معھ القول أنّ عقد التأمین من العقود المستمرة 
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  :الحكم الشرعي للتأمین التجاري: ثانیا

فقھاء المسѧلمین فلѧیس مѧن العقѧود التѧي عرفھѧا الفقѧھ        لم یكن التأمین معروفا عند السلف من ال 

الإسѧѧلامي، لأنѧѧھ لѧѧم یѧѧرد فیѧѧھ نѧѧص شѧѧرعي یقتضѧѧي البحѧѧث فیѧѧھ ولѧѧم یوجѧѧد مѧѧن الصѧѧحابة والأئمѧѧة           

  406ص[27] .المجتھدین من تعرَّض لحكمھ

ولما انتشر في العصر الحدیث بحثھ العلمѧاء المعاصѧرون واختلفѧوا فѧي حكمѧھ تبعѧاً لاخѧتلاف        

  : دھم، شأنُھ في ذلك شأن كل مسالة لم ینصّ على حكمھا،  وفیما یلي نعرضمداركھم واجتھا

لنعѧѧرض بعѧѧد ذلѧѧك  ائلین بحرمѧѧة التѧѧأمین التجѧѧاريأدلѧѧة القѧѧ ثѧѧم القѧѧائلین بجѧѧواز التѧѧأمین التجѧѧاري  أدلѧѧة

 . الرأي الراجح في حكم التأمین التجاري

  : ـ أدلة القائلین بجواز التأمین التجاري

التأمین التجѧاري علѧى أدلѧّة تمѧّت مناقشѧتھا مѧن طѧرف المѧانعین للتѧأمین          القائلون بجواز  استند

  :التجاري نعرضھا وفق الآتي

  :قاعدة الأصل في الأشیاء الإباحة -أ

أنھ عقد جدید لم یتناولھ نص شرعي و لا یوجѧد فѧي أصѧول الشѧریعة مѧا یمنѧع جѧوازه، وبھѧذا         

لجѧѧـواز حتѧѧى یقѧѧوم دلیѧѧل علѧѧى التحریѧѧـم  یثبѧѧت جѧѧوازه و إباحتѧѧھ، لأن الأصѧѧل فѧѧي العقѧѧود الإباحѧѧـة وا  

والشریعة لم توجب حصر تعامل الناس في عقѧود معیّنѧة معروفѧة ولѧم تمѧنعھم مѧن إنشѧاء عقѧد جدیѧد          

 تدعو إلیѧھ حاجѧة المجتمѧع و تطѧّور الѧزمن إذا كѧان غیѧر مخѧالف لنظѧام التعاقѧد الشѧرعي وشѧرائطھ            

  407ص [27]

  :مانعون ھذا الدلیل بقولھمموقـد ناقش ال* 

نا نسلّم بأن الأصل في العقود الإباحѧة حتѧى یقѧوم دلیѧل التحѧریم إلا أن عقѧد التѧأمین و إن لѧم         إنّ

یكن في تحریمھ نѧصّ إلاّ أن أصѧول الشѧریعة و قواعѧدھا و مѧا اشѧتملت علیѧھ مѧن الحكѧم والمصѧالح           

      ѧَّحة الجَلیѧة الواضѧى العدالѧواء علѧة الاحتѧة تقتضي تحریمھ، لأنّ الأصول المحكمة في صحة المعامل

التي لا غرر فیھا و لا مغѧامرة ، والتѧأمین ابعѧد مѧا یكѧون عѧن الحѧق والعѧدل الѧذي بعثѧت بѧھ الرسѧل             

﴿ لَقَدْ أَرْسѧَلْنَا رُسѧُلَنَا بالبَیَّنѧَاتْ و أَنْزَلْنѧَا مَعَھѧُم الكتѧَابَ و المیѧزَان لیَقѧُوم         : وأنزلت الكتب، كما قال تعالى

كلھا مبناھا على العѧدل بѧین المتعاقѧدین والتѧأمین لѧیس فیѧھ       والعقود ، 25الآیة [28] .النَّاسُ بالقسْط ﴾

عدل، لأنّ مبناه على المخاطرة والمقامرة على أمر ھو في غیѧب االله فѧإن وقѧع كانѧت الخسѧارة علѧى       

الشركة وإن لم یقع كان المѧُؤَمَّنُ ھѧو الخاسѧر، ولا عبѧرة بتراضѧي الطѧرفین فكѧم جѧَرَّ ھѧذا التراضѧي           

قاق وخصام وعѧداء فلѧیس كѧل مѧا طابѧت بѧھ نفѧس المѧرء یخرجѧھ عѧن           علیھما من وبال وخسران وش

الظلѧѧم، لأن الإنسѧѧان جاھѧѧل بمصѧѧلحتھ فقѧѧد یرضѧѧى مѧѧا لا یعѧѧرف أن علیѧѧھ فیѧѧھ ضѧѧرراً، فآكѧѧل الرَّبѧѧا       
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و لكѧѧن لا عبѧѧرة بتراضѧѧیھما، فمѧѧن تأمѧѧَّل أصѧѧول      . وموكلѧѧھ متراضѧѧیان ولاعبѧѧاَ المیْسѧѧر متراضѧѧیان    

  408ص [27]. الحكم والمصالح ظھر لھ عدم جوازه الشریعة وقواعدھا وما اشتملت علیھ من

  :التأمین تعاون على دفع الأضرار و ترمیم لآثارھا -ب

﴿و تَعѧَاوَنُوا علѧى البѧرَّ والتَّقѧْوَى ولѧَا تَعѧَاوَنُوا       : ووجھ استدلال أصѧحاب ھѧذا الѧرأي قولѧھ تعѧالى     

  .2الآیة [20] .على الإثْم والعُدْوَانْ ﴾

علѧى كѧل خیѧر یѧتم بѧین المسѧلمین، والتѧأمین مѧن ھѧذا القبیѧل، إذ أنѧّھ             فقد دلَّت ھذه الآیة وحثَّت

  یمنح الأمان والاطمئنان للمستأمن ضد الأخطار التي نعیشھا في ھذا العصر، سواء كانت بأسباب 

سماویَّة، كالعواصـف والحرائـق وغیرھا، أو كانت بفعѧل الإنسѧان كالسّرقѧـة والإھمѧال وغیѧر      

  .و الأخطار ناتجة من جراء الحركة التجاریة كھبوط الأسعار والكسادذلك أو كانت ھذه الحوادث 

وھѧذه الأخطѧار تتѧرك آثѧѧاراً مادیѧّة ونفسѧیة فѧѧي الإنسѧان، كمѧا أن المجتمѧѧع لا یسѧلم مѧن أثارھѧѧا          

ومن الناحیة الاقتصادیة فإنّ شركات التѧأمین فѧي الغالѧب المعتѧاد تجمѧع رؤوس أمѧوال ضѧخمة تقѧوم         

العامة ونتیجѧة التѧأمین ھѧي أن الخسѧارة التѧي كانѧت سѧتقع علѧى شѧخص           باستثمارھا في المشروعات

بمفرده توزع بطریقة عادلة على أفراد مجموعѧة كبیѧرة للتخفیѧف مѧن آثارھѧا، فѧلا تقبѧل فكѧرة تُحѧرَّم          

ھذا التعاون، خاصة و أنّ التأمین أصلھ التعاون، و تقوم شѧركات التѧأمین بѧدور الوسѧیط الѧذي یѧُنظَّم       

  208ص [5].و نفس الدور الذي تلعبھ جمعیات التأمین التبادلي أو التعاونيھذا التعاون، وھ

  :وقد ناقش المانعون ھذا الدلیل بقولھم *

             رѧوده قاصѧك، إلا أنّ وجѧي ذلѧك فѧر شѧن غیѧأمین مѧي التѧاون فѧود التعѧإننا نسلم وج

ر فیѧھ، فلكѧلّ   على التأمینات الاجتماعیة و التعاونیѧة، أمѧا التѧأمین التجѧاري فالتعѧاون غیѧر مُتصѧوَّ       

واحد من المؤمَّن لھم حقوق والتزامات معیّنة، و بغیر ذلك یكون كل من تعاقد مѧع شѧركة یكѧون    

  . متعاوناً مع كل المتعاقدین فیھا، وھو تصوُّر غیر مقبول

 انتفاء قصد التعاون في التأمین التجاري و یظھر ذلك من وجوه :  

م، و لم یكن التعاون في أذْھانھم عنѧد إقѧدامھم علѧى    ـ أنھ لا یوجد اتَّفاق تعاوني بین المؤمَّن لھ

  .إبرام العقد

  . ـ أنّ القصد من التأمین التجاري ھو الربح و لیس التعاون

  . ـ عدم وجود صلة بین المؤمَّن لھم، إذ الغالب الأعم أن بعضھم لا یعرف بعضاً

       اونѧذا التعѧنظَّم ھѧذي یѧیط الѧند   القول بأن شركات التأمین تقوم بدور الوسѧول لا سѧق

لѧѧھ مѧѧن الواقѧѧع والقѧѧانون؛ إذ أن المѧѧؤمَّن لѧѧیس وسѧѧیطاً أو نائبѧѧاً، بѧѧل ھѧѧو طѧѧرف أصѧѧیل فѧѧي عقѧѧد        

التأمین، حیث أنھ یتعاقد باسمھ الشخصي و لحسابھ الخاص، أضف إلى ذلѧك أن القѧول باعتبѧاره    

لواقѧѧع وسѧѧیطا یسѧѧتلزم أن تكѧѧون أقسѧѧاط التѧѧأمین التѧѧي یѧѧدفعھا المѧѧؤمَّن لھѧѧم تبقѧѧى مملوكѧѧة لھѧѧم، و ا  
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یظھر غیر ذلك، لأنّ المѧؤمَّن یتملѧَّك أقسѧاط المѧؤمَّن لھѧم بمجѧرد دفعھѧا فѧي مقابѧل مبلѧغ التѧأمین،            

والѧѧدلیل علѧѧى ذلѧѧك أن المѧѧؤمَّن لا یѧѧَرُدُّ الأقسѧѧاط للمѧѧؤمَّن لѧѧھ إذا انتھѧѧى العقѧѧد دون تحقѧѧق الخطѧѧر      

 42ص [29]المؤمَّن منھ 

  : القیاس -ج

  قیاس التأمین على العاقلة :  

إذا جَنى أحد جنایة قتل غیر عمد فإن عاقلتھ تتحمل دیّة ما جناه فإن لم یكن لھ عاقلة وھو أنھ 

  .  فبیت المال العام یعقل عنھ

ووجѧѧھ الاسѧѧتدلال بѧѧذلك أنّ المصѧѧلحة التѧѧي یراھѧѧا الشѧѧّرع الإسѧѧلامي فѧѧي نظѧѧام العاقلѧѧة یمكѧѧن      

 [27] .لیѧل لصѧیانة الكثیѧر   تطبیقھا على نطاق واسع بطریق التعاقѧد أو المعاوضѧة التѧي یѧدفع فیھѧا الق     

  412ص

  :وقد ناقش المانعون ھذا الدلیل بقولھم* 

  : بأنّ بین التأمین و نظام العاقلة فروقاً یتعذَّر معھا قیاس أحدھما على الأخر، منھا

     اعѧي لا تبѧائھا و ھѧأنّ نظام العاقلة قائم على روابط أُسریة لا دخل لإفرادھا في إنش

اد التضامن و التعاون بین أفراد الأسѧرة لأن مѧن واجѧب كѧل فѧرد      ولا تشترى وإنّما شُرعت لإیج

  .   أن یناصر أسرتھ

         اѧارع ألزمھѧّاً؛ لأنّ الشѧھ عوضѧذ منѧيء ولا تأخѧاني بشѧأنّ العاقلة لا ترجع على الج

بذلك من باب التعاون تخفیفاً على الجاني ورحمة بھ؛ لأنّ الإنسان معذور في الجملѧة، و إیجѧاب   

أمّا التأمین التجاري فإنھ یقوم علѧى المُعاوضѧة   . جحف بھ وفیھ ضرر عظیم علیھالدّیّة في مالھ ی

  .ولیس تبرُّعاً كما في الوعد الملزم

    اѧѧل مѧѧَّلا تتحمѧѧھ فѧѧاً عنѧѧھ و تخفیفѧѧاةً لѧѧیس إلاّ مواسѧѧاني لѧѧن الجѧѧة عѧѧھ العاقلѧѧا تحملѧأنّ م

  . یجحف بھا و لھذا فإن الفقیر لا یتحمل شیئاً

   اѧѧة لمѧѧل العاقلѧѧي تحمیѧѧض   أنّ فѧѧة بعѧѧوا نتیجѧѧُیھم أن یتحمَّلѧѧاني فعلѧѧلة بالجѧѧن صѧѧا مѧѧلھ

أخطائـھ، لأنّ أسباب ذلك راجع لھم، إمّا لسوء تѧربیتھم و تѧوجیھھم غالبѧاً، و إمѧّا لشѧعوره بѧالقوّة       

 413ص [27] .أو العزّ لانتمائھ إلى تلك العاقلة

 قیاس التأمین على المضاربة :  

احیѧѧة الشѧѧرعیة قیاسѧѧاً علѧѧى المضѧѧاربة، لأنّ   یѧѧرى الѧѧبعض أنّ التѧѧأمین التجѧѧاري جѧѧائز مѧѧن النّ   

المѧؤمَّن لѧѧھ یقѧѧدَّم رأس المѧال فѧѧي صѧѧورة أقسѧѧاط التѧأمین ویسѧѧتقلّ المѧѧؤمَّن بالتعامѧل فیѧѧھ، والѧѧرّبح فیѧѧھ      

بالنّسѧѧبة للمѧѧؤمَّن لѧѧھ ھѧѧو مبلѧѧغ التѧѧأمین وبالنسѧѧبة للمѧѧؤمَّن الأقسѧѧاط والمكاسѧѧب التѧѧي تعѧѧود علیѧѧھ مѧѧن          

  214ص [5] .استغلالھا
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  : لمانعون ھذا الدلیل بقولھموقد ناقش ا* 

    ذَّرѧѧة یتعѧѧاً جوھریѧѧا فروقѧѧل، لأن بینھمѧѧاس باطѧѧاربة قیѧѧد المضѧѧأمین بعقѧѧاق التѧѧأنّ إلح

معھا قیاس أحدھما على الآخر ویتبین منھا أنّ عقد التѧأمین أبْعѧد مѧا یكѧون عѧن عقѧد المضѧاربة،        

الѧربح بینھمѧѧا  فѧإن حقیقѧة عقѧد المضѧاربة أن یعطѧي شѧخص مѧѧالاً لآخѧر یتجѧر بѧھ علѧى أن یكѧون            

  .مشتركاً، ومن شرط صحّة المضاربة ألاّ یحدَّد فیھا ربح بل الرّبح فیھا نسبة غیر محدودة

       يѧذلك فѧیس كѧال، ولѧو ربُّ المѧأنّ الذي یتحمّل الخسارة في المضاربة إن وجدت ھ

 .التأمین بل ھي على النقیض

   ھѧا دفعѧد ولا    أنھ لو مات ربُّ المال في المضاربة فلیس لوَرَثَتھ إلاّ مѧورَّثھم لا یزیѧم

ینقص، أمّا في عقود التأمین فإنّھ لو مات المؤمَّن لھ استحق صاحب منفعة التأمین مبلغѧاً ضѧخماً   

 .ھو ما تمّ علیھ التعاقد

  قیاس التأمین على الھبة:  

ذھب البعض ممّن أجѧاز التѧأمین إلѧى قیاسѧھ علѧى الھبѧة، لأنّ المѧؤمَّن لѧھ یѧدفع أقسѧاط التѧأمین            

الشѧركة، ثѧمّ تقѧوم ھѧذه الشѧركة باسѧتثمار الأقسѧاط و تكѧون مُلْزَمѧَةً بتعѧویض دافѧع القسѧط              كتبرّع إلى

عند تحقُّق الخطر المؤمَّن منھ، فھذه المعاملة أقرب ما تكون إلى التبرُّع و الھبѧة ، فھѧي بѧذلك تصѧحُّ     

  222ص [30] .حتّى مع وجود الغرر، لأن الغرر المنھي عنھ لا یكون إلاّ في المعاوضات

  : وقد ناقش المانعون ھذا الدلیل بقولھم* 

  :قیاس التأمین التجاري على الھبة مردود بأمرین

      أمینѧѧاط التѧѧدفع أقسѧѧھ بѧؤمَّن لѧѧزم المѧѧة یلѧѧد معاوضѧھ عقѧѧأمین أنѧѧائص التѧѧن خصѧأنّ م

مقابل التزام المؤمَّن بدفع مبلغ التأمین عند تحقُّق الخطر المѧؤمَّن منѧھ خѧلال فتѧرة سѧریان العقѧد،       

  .ود لنیّة التبرّع عند كلا من الطرفینولا وج

     وѧاط ھѧع الأقسѧأنّ الدّافع الأساسي الذي دفع المؤمَّن لھ إلى التعاقد و الانتظام في دف

حصولھ على مبلغ التѧأمین فѧي حالѧة تحقѧّق الخطѧر، ولѧو أنّ شѧركة التѧأمین أعلنѧت أنھѧا لѧن تѧَرُدَّ             

ستدفع لھѧم مبلѧغ أقѧلّ مѧن قیمѧة الأقسѧاط التѧي        لدافعي الأقساط شیئاً عند نزُول الخطر بھم أو أنّھا 

     417ص [5] .دفعوھا ما تعاقد معھا أحد، و بالتّالي لا یصحّ قیاس التأمین على الھبة 

  قیاس التأمین التجاري على التأمین الاجتماعي :  

التѧѧأمین الاجتمѧѧاعي ھѧѧو نظѧѧام تقѧѧوم بѧѧھ الدولѧѧة لتѧѧأمین مواطنیھѧѧا ضѧѧد أخطѧѧار الوفѧѧاة والعجѧѧز      

والشѧѧّیخوخة، وھѧѧو نظѧѧام قѧѧائم علѧѧى التعѧѧاون والتضѧѧامن الاجتمѧѧاعي، وتتحمѧѧّل الدولѧѧة و        والمѧѧرض 

  . صاحب العمل العبء الأكبر من تكالیف ھذه الخدمة التأمینیّة، و ھو نظام تبرُّعي و لیس معاوضة
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والتأمین الاجتماعي جائز من الناحیة الشّرعیة، و قد قرَّر مجمع البحوث الإسѧلامیة بѧالأزھر   

ریف أنّ نظام المعاشѧات الحكѧومي ومѧا یشѧبھھ مѧن نظѧام الضѧّمان الاجتمѧاعي كѧلُّ ھѧذا مѧن قبیѧل             الشَّ

  .الأعمال الجائزة شرعا

لذلك یرى البعض قیاس جواز التأمین التجѧاري علѧى جѧواز التѧأمین الاجتمѧاعي لاشѧتراكھما        

ومبلѧغ التѧأمین تحѧدث     في الأسُس الفنیّة، كما أنّ أركانھما واحѧدة، و الجھالѧة التѧي تحѧدث فѧي القسѧط      

في كلیھما، أضف إلى ذلك أنّ ما یقال من احتواء التأمین التجاري على الرَّبا یقال أیضاً فѧي التѧأمین   

الاجتماعي، لأنّ المѧؤمَّن علیѧھ بطریѧق التѧأمین الاجتمѧاعي یѧدفع اشѧتراكاً دوریѧّاً، أو یسѧتقطع جѧزءاً           

 .یѧرة تزیѧد بكثیѧر عمѧّا یتحصѧّل مѧن أقسѧاط       صغیرًا من دخْلھ، وفي مقابل ذلك یحصل على مبѧالغ كث 

  . 48ص [10]

  :وقد ناقش المانعون ھذا الدلیل بقولھم* 

       أمینѧѧѧاري، فالتѧѧѧأمین التجѧѧѧة التѧѧѧن طبیعѧѧѧف عѧѧѧاعي تختلѧѧѧأمین الاجتمѧѧѧة التѧѧѧأنّ طبیع

الاجتمѧاعي نظѧѧام تبرّعѧي لا تفسѧѧده الجھالѧة و لا یؤثѧѧَّـر فیѧѧھ الغѧرَر، وزیѧѧادة المبلѧغ الѧѧذي یحصѧѧل       

ن علیѧѧھ أو ورثتѧѧھ عѧѧن الاشѧѧتراكات المدفوعѧѧة لا یعتبѧѧر مѧѧن قبیѧѧل الرَّبѧѧا، أمѧѧّا التѧѧأمین   علیѧѧھ المѧѧؤمَّ

التجѧѧاري فھѧѧو معاوضѧѧة ومѧѧن المقѧѧرّر أنّ المعاوضѧѧات تفسѧѧدھا الجھالѧѧة و الغѧѧرر، وزیѧѧادة مبلѧѧغ      

  .التأمین عن الأقساط یعتبر من قبیل الرَّبا المنھي عنھ شرعاً

 والمساعدة من قبل الدولة لمواطنیھا، وھو  التأمین الاجتماعي یقصد بھ تقدیم العوْن

یعتبѧѧر مѧѧن قبیѧѧل كفالѧѧة الدولѧѧة لھѧѧم، و مѧѧا تدفعѧѧھ لھѧѧم مѧѧن تعویضѧѧات لا یعѧѧدّ مقѧѧابلاً للاشѧѧتراكات      

المتحصَّلة منھم أمّا التأمین التجاري، فھو عقد معاوضة بین مبلѧغ التѧأمین و الأقسѧاط و تقѧوم بѧھ      

 .شركات التأمین بقصد الرَّبح

  التجاري على الوعد الملزمقیاس التأمین:  

استدلَّ القائلون بإباحة التأمین بقیاسھ علѧى الوعѧد الملѧزم المعمѧول بѧھ لѧدى المالكیѧّة، فѧالمؤمَّن         

یَُعدُ المؤمَّن لھ أن یتحمَّل عنھ الخسائر في حادث معѧیَّن محتمѧل الوقѧوع، فیجѧوز إلتѧزام المѧؤمَّن ھنѧا        

  223ص [5] .قیاسا على الوعد الملزم

  : قش المانعون ھذا الدلیل بقولھموقد نا* 

  :أنّ قیاس التأمین على الوعد الملزم عند المالكیة قیاس مع الفارق لأمور منھا

    دونѧوض و بѧأنّ الوعد الملزم عند المالكیة ھو تبرّع من الواعد ابتداء على غیر ع

ي مقابѧل إلتѧزام   أمّا التأمین فإنھ عقد معاوضة و لیس وعداً ولا شبھ وعد، ولكنѧھ إلتѧزام فѧ   . مقابل

  .بدفع الأقساط، فعقد التأمین شيء و ما ذھب إلیھ المالكیة حول الوعد شيء آخر
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إنّ الوعѧد الملѧزم متوقѧَّف علѧى دخѧول الموعѧѧود لѧھ فѧي السѧّبب، بخѧلاف التѧأمین فѧѧإنّ           : و منھѧا 

عمѧѧّد الشѧѧركة ملزمѧѧة عنѧѧد وقѧѧوع الخطѧѧر بالوفѧѧاء بالتزامھѧѧا علѧѧى كافѧѧّة الأحѧѧوال إلاّ فѧѧي حالѧѧة مѧѧا إذا ت   

  .الوقوع في الخطر

  :أدلّة القائلین بحرمة التأمین التجاري -

استند القائلون بحرمة التأمین التجاري على أدلّة تمّت مناقشѧتھا مѧن طѧرف المجیѧزین للتѧأمین      

  :التجاري نعرضھا وفق الآتي

  :عقد التأمین فیھ ربا -أ

ھا تتضمّن إلتزام المѧؤمَّن بѧأن   لأنّ الفائدة تعطى في بعض أنواعھ مثل التأمین على الحیاة، لأنّ

یدفع إلى المستأمن ما قدّمھ إلى المؤمَّن من المال مضافاً إلѧى ذلѧك فائدتѧھ الرَّبویѧَّة فالمسѧتأمن یعطѧي       

  .القلیل من النقود و یأخذ الكثیر

  :وقد ناقش المجیزون ھذا الدلیل بقولھم* 

أقسѧاطا للمѧؤمَّن و منفعѧة ھѧي تحمُّلѧھ      بعدم التّسلیم بأنّ فیھ ربا، لأنّ المعاوضة بѧین نقѧود تѧدفع    

تبعة الكارثة و ضمانھ رفع أضرارھا و تخفیف ویلاتھا و إذاً فلا یتحقق ربا النسѧأ، لأن أحѧد البѧدلین    

منفعة و ھي لیست من الأصѧناف السѧتّة ولا ممѧّا أُلحѧق بھѧا، ولا یتحقѧّق معھѧا ربѧا الفضѧل لاخѧتلاف           

ن من المال لیس بدلاً عѧن الأقسѧاط بѧدلیل أنѧّھ لا یѧدفع شѧیئاً       جنس البدلَین، وما یدفعھ المؤمَّن للمستأم

في أكثѧر أحѧوال التѧأمین ولا یѧدفع إلاّ حیѧث یقѧع الخطѧر وذلѧك نѧادر الحصѧول بالنَّسѧبة إلѧى الأحѧوال              

  421ص [27] .الأخرى، و إذا دفع فإنّما یدفع نتیجة الضّمان و تحمّل التبعة

  :لالتأمین یستلزم أكل أموال الناس بالباط -ب

 .﴿ یا أَیُّھَا الذینَ آمَنѧُوا لا تѧَأْكُلُوا أَمѧْوَالَكُم بُیѧْنَكُم بالبَاطѧل﴾     :واستدل المانعون في ذلك بقولھ تعالى

مѧن أخѧذ مѧال غیѧره لا علѧى وجѧھ       : "قѧال القرطبѧي  .، ولیس التѧأمین مѧن بѧاب التجѧارة    29الآیة  [31]

والغصѧѧْب وجَحѧѧْد الحقѧѧوق، ومѧѧا لا  إذن الشѧѧّرع فقѧѧد أكلѧѧھ بالباطѧѧل، ویѧѧدخل فѧѧي ھѧѧذا القمѧѧار والخѧѧداع   

تطیب بھ نفس مالكھ، أو حرّمتھ الشѧّریعة و إن طابѧت بѧھ نفѧس مالكѧھ كمھѧر البغѧي وحلѧوان الكѧاھن          

   " وأثمان الخمور والخنازیر و غیر ذلك

  :وقد ناقـش المجیزون ھـذا الدلیل بقولھم * 

أكل أمѧوال النѧاس بالباطѧل دعѧوى     بعدم التّسلیم بأنّ التأمین باطل، و القول بأنّ التأمین یستلزم 

قѧال  . لا دلیل علیھا، فالآیة دلیل على أنّ الباطل فѧي المعѧاملات لا یجѧوز و لѧیس فیھѧا تعیѧین الباطѧل       

   ) وھذه الآیة متمسك كل مؤالف ومخالف في كل حكم یدعونھ لأنفسھم بأنھ لا یجوز: (القرطبي
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  :التأمین ضرب من القمار والرّھان  -ج

إنّ التѧѧѧأمین ضѧѧѧرب مѧѧѧن القمѧѧѧار والرھѧѧѧان، وكلاھمѧѧѧا أمѧѧѧر محѧѧѧرم     : للتѧѧѧأمین یقѧѧѧول المѧѧѧانعون 

﴿ : والشّریعة الإسلامیة حرّمت القمار بنصѧوص قطعیѧة لقولѧھ تعѧالى    . 38ص -37ص  [25]شرعا

اجْتَنِبُوهُ لَعَلَّكѧُمْ  یا أَیُّھَا الَّذینَ آمَنُوا إنَّمَّا الخَمْرُ والمَیْسر والأَنْصَاب والأَزْلاَمُ رِجْسٌ مِنْ عَمَلِ الشَّیْطَان فَ

  .90الآیة  [20].تُفْلِحُونْ﴾

وكѧѧَوْنُ التѧѧأمین قمѧѧاراً ومراھنѧѧةً یبѧѧدوا واضѧѧحاً مѧѧن تعریفھمѧѧا وبیѧѧان خصائصѧѧھما الجوھریѧѧّة،     

  .33ص [32] .دخل عقد التأمین تحت ھذا التّعریف، وتوافرت ھذه الخصائص فیھ

أو المقѧامرین أو المتѧراھنین أن یѧدفع إلѧى      عقد یتعھّد فیھ كلّ من العاقѧدین : فالمقامرة والرّھان

الآخر مبلغѧا مѧن النقѧود أو أي عѧوض مѧالي آخѧر یتّفѧق علیѧھ إذا حѧدثت واقعѧة معیّنѧة، وھѧي خسѧارة              

  .اللعب في المقامرة، وعدم صدق قول المراھن في واقعة غیر محققة في الرّھان

مѧا یتوقѧف علѧى واقعѧة     وعلى ذلك، فالمقامرة توافѧق الرھѧان فѧي أن حѧق المتعاقѧد فѧي كѧل منھ       

غیѧѧر محققѧѧة ھѧѧي أن یكسѧѧب المقѧѧامر اللعѧѧب أو یصѧѧدق قѧѧول المتѧѧراھن فѧѧي الرھѧѧان، ولكѧѧن المقѧѧامرة     

تفѧѧارق الرھѧѧان، فѧѧي أن المقѧѧامر یقѧѧوم بѧѧدور ایجѧѧابي فѧѧي محاولѧѧة تحقیѧѧق الواقعѧѧة غیѧѧر المحققѧѧة، أمѧѧا     

في اعتبѧاره كѧذلك،   ویرجع السبب  المتراھن فلا یقوم بأي دور ایجابي في محاولة تحقیق صدق قولھ

أنھ عقد لا یستطع فیھ كل من المقامرین أو المتراھنین أن یحدد وقت تمѧام العقѧد، القѧدر الѧذي یأخѧذ،      

أو القدر الذي یعطي، ولا یتحدد ذلك إلا في المستقبل، تبعاً لحدوث أمر غیر محقق، وھذا الاحتمѧال  

الصѧѧفة المشѧѧتركة بѧѧین عقѧѧود   فѧѧي الكسѧѧب والخسѧѧارة ھѧѧو الأسѧѧاس الѧѧذي یقѧѧوم علیѧѧھ العقѧѧد وھѧѧذه ھѧѧي   

الرھѧѧان والمقѧѧامرة والتѧѧأمین، فѧѧالمؤمَّن لѧѧھ لا یعѧѧرف مѧѧا سѧѧیدفع مѧѧن أقسѧѧاط، ولا یعѧѧرف المѧѧؤمَّن مѧѧا     

  .988ص [33]سیقبضھ منھا كما لا یعرف كل منھما مقدار مبلغ التأمین الذي سیدفع

رةً یقѧѧع، بأنѧѧھ عقѧѧد معلѧѧّق علѧѧى خطѧѧر تѧѧا "فѧѧي عقѧѧد التѧѧأمین،  -أیضѧѧا –وتتجلѧѧى صѧѧفة المقѧѧامرة 

، فѧѧي ھѧѧذا المعنѧѧى یقѧѧول الشѧѧیخ محمѧѧد بخیѧѧت      "وتѧѧارةً لا یقѧѧع، وھѧѧذا التعلیѧѧق یظھѧѧر معنѧѧى المقѧѧامرة     

أنѧھ عقѧد فاسѧد شѧرعاً، لأنѧھ معلѧّق       "المطیعي المفتي الأسبق فѧي مصѧر فѧي فتѧواه بشѧأن عقѧد التѧأمین        

 .356ص  [34]" على خطر، تارةً یقع وتارةً لا یقع فھو قمار معنى

ى أیضاً في عقد التأمین على الحیاة، فالمؤمَّن لھ قد یمѧوت قبѧل إیفѧاء جمیѧع     و یظھر ھذا المعن

الأقساط، وقد یموت بعد دفع قسط واحد، وقد یكون البѧاقي مبلغѧاً كبیѧراً، ففѧي أي شѧيء تѧدفع شѧركة        

  التأمین التعویض المتّفق علیھ لورثة المؤمَّن لھ ؟

      ѧѧو عنصѧѧان ھѧѧار والرھѧѧأمین والقمѧѧین التѧѧبھ بѧѧھ الشѧѧین    إنّ وجѧѧق بѧѧدم التّناسѧѧاطرة، وعѧѧر المخ

وبنѧاءاً علیѧھ فѧإنّ التѧأمین لا      ،34ص [32]المكسب والخسارة، وعدم التقابل العادل في حالѧة الكسѧب  

  . یجوز لانطوائھ على القمار والرھان
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 :وقد ناقش المجیزون ھذا الدلیل بقولھم* 

   فھѧѧد وصѧѧة، وقѧѧراض الاجتماعیѧѧة، والأمѧѧات الخلقیѧѧم الآفѧѧن أعظѧѧار مѧرآن  أن القمѧѧالق

﴿ إِنَّمѧَا یُرِیѧدُ   : الكریم بأنھ من حبائل الشѧّیطان یُوقѧِعُ بھѧا العѧداوة والبغضѧاء بѧین النѧاس، فقѧال تعѧالى         

ة الشَّیْطَان أَنْ یُوقِعَ بَیْنَكُم العَدَاوَةَ وَالبَغْضَاء في الخَمْرِ والمَیْسِر ویَصُدَّكُمْ عَنْ ذِكѧْرِ االله وعѧَنِ الصѧَّلاَ   

، فأین القمار الذي ھѧو مѧن أعظѧم الآفѧات الخلقیѧّة مѧن نظѧام یقѧوم         91الآیة  [20]نْتَھُونْ﴾فَھَلْ أَنْتُمْ مُ

على أساس تخفیف الكوارث التي تقع على الإنسان في نفسھ أو مالھ، وذلك بطریѧق التعѧاون علѧى    

 .45ص [25] .تجزئة الكوارث وتفتیتھا، ثم توزیع التعویض عن الضّرر الواقع

  يѧѧѧرعي فѧѧѧل الشѧѧѧارن  أنّ العامѧѧѧى یقѧѧѧط حتѧѧѧادیّاً فقѧѧѧاملاً اقتصѧѧѧیس عѧѧѧار لѧѧѧریم القمѧѧѧتح

بالتأمین، وإنّما العامل في تحریم القمار شѧرعاً ھѧو عامѧل خلقѧي واجتمѧاعي كمѧا أشѧار إلیѧھ القѧرآن          

 .الكریم

   أتيѧѧѧا یѧѧѧرا فیمѧѧѧا كبیѧѧѧرق بینھمѧѧѧد الفѧѧѧأمین یجѧѧѧار والتѧѧѧل القمѧѧѧّن یتأمѧѧѧع أن مѧѧѧوالواق: 

 .100ص[35]

یتحمّلھ المقامر لأنھ من صنع نفسѧھ أمѧّا فѧي التѧأمین فѧإن      ففي القمار : من حیث الخطر -  

الخطѧر    الѧذي یتعѧѧرّض لѧھ المѧؤمَّن لѧѧھ ینشѧأ مѧѧن النشѧاط الاقتصѧادي وطوارئѧѧھ، والѧذي یحѧѧاول         

  .جاھدا أن یتّقیھ

نѧѧرى المقѧѧامرة تشѧѧوِّش نظѧѧام الحیѧѧاة الطبیعѧѧي المبنѧѧي علѧѧى العمѧѧل،          : مѧѧن حیѧѧث الأثѧѧر   -

توزیѧع العѧادل للثѧروة والѧدخل، أمѧا التѧأمین فیُزیѧل التّشѧویش مѧن          والمكافأة علیھ كما تسيء إلى ال

  .طریق الحیاة الاقتصادیة، ویعطي للمؤمَّن لھ أماناً وطمأنینة

           رѧارة للآخѧد وخسѧرف واحѧد لطѧار مفیѧھ والقمѧدة لطرفیѧة مفیѧامین معاوضѧعقد الت. 

 .138ص[25]

  :الغرر في عقد التأمین -د

ئѧѧر علѧѧى معنѧѧى النقصѧѧان والخطѧѧر والتعѧѧرُّض للھلكѧѧة  مصѧѧدر غѧѧرَّرَ وھѧѧو دا: الغѧѧرر فѧѧي اللغѧѧة

  .648ص [1]والجھل 

  : وفي الاصطلاح

  " .الغرر ما یكون مستور العاقبة: "عرّفھ السرخسي بقولھ 

  ".ما تردّد بین أمرین، لیس أحدھما أظھر: "وعرّفھ أبو یعلى فقال

  ".ما انطوى عنھ أمره، وخفِي علیھ عاقبتھ: " وعرّفھ الشیرازي بأنھ

مѧا لѧم یعلѧم حصѧولھ،     : "النّظر إلى ھذه التعریفات، یتبیّن أنّ أجمعھا ھو تعریف الغѧرر بأنѧھ  وب

  148ص [5]".أو لا تعرف حقیقتھ ومقداره
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  فھل عقد التأمین من عقود الغرر ؟ وما نوع الغرر فیھ ؟ 

ي أنّ عقد التأمین من عقود الغرر، والغرر الذي فیھ من النѧوع المنھѧ  "و جھة ھؤلاء المانعین 

كمѧا یصѧرح بѧذلك     –عنھ شرعاً أو على الأقل تدخلھ شѧبھة الغѧرر المنھѧي عنѧھ، لأنѧھ عقѧد احتمѧالي        

وذلѧѧك لأن مقابѧѧل القسѧѧط الѧѧذي یدفعѧѧھ المسѧѧتأمن لѧѧیس أمѧѧراً محقّقѧѧاً، فѧѧإذا لѧѧم یتحقѧѧق      –فقھѧѧاء القѧѧانون 

  ѧѧع الخطѧѧا إذا وقѧѧب، أمѧѧو الكاسѧѧده ھѧѧون وحѧѧیئا، ویكѧѧدفع شѧѧن یѧѧؤمَّن لѧѧإن المѧѧھ، فѧѧؤمَّن منѧѧتدفع المѧѧر فس

الشركة إلى المستأمن مبلغѧا لا یتناسѧب مѧع القسѧط المѧدفوع، ویكѧون المسѧتأمن ھѧو الكاسѧب، وبѧذلك           

 [36]"یتوقّف على الصُّدفة وحدھا أن یكون المستأمن أو المؤمَّن ھو الذي یستفید من عملیѧة التѧأمین  

  .17ص 

مَّن والمѧؤمَّن لѧھ بالѧذات    ھو أنھ فѧي العلاقѧة مѧا بѧین المѧؤ     : ومعنى أن عقد التأمین عقد احتمالي

یكون احتمالیّاً من الناحیة القانونیة المحضة، فالمؤمَّن لھ وقت إبѧرام العقѧد لا یعѧرف مقѧدار مѧا یأخѧذ       

ولا مقدار ما یعطي إذ أن ذلك متوقف علѧى وقѧوع الكارثѧة، أو عѧدم وقوعھѧا وكѧذلك الحѧال بالنسѧبة         

  ѧѧي متوقѧѧا یعطѧѧدار مѧѧذ ومقѧѧا یأخѧѧدار مѧѧؤمَّن ، فمقѧѧى المѧѧا إلѧѧدم وقوعھѧѧة أو عѧѧوع الكارثѧѧى وقѧѧف عل. 

  1140ص[37]

أما نوع الغرر فقد ذھب المانعون إلى أن الغرر في التѧأمین لѧیس یسѧیراً، فھѧو إمѧّا مѧن الغѧرر        

الكثیر، أو المتوسط، ویѧرجَّح أنѧھ مѧن الغѧرر الكثیѧر الفѧاحش جѧدّاً، الѧذي لا تصѧحّ معѧھ العقѧود، وقѧد             

  .قود المتضمنة ضرراً كثیراًقرّر ابن رشد أنھ لا خلاف في فساد الع

عناصѧر ھѧذا   : "وإذا رجعنا إلى كتѧب التكییѧف الفقھѧي القѧانوني للتѧأمین وجѧدنا الѧنص علѧى أن        

الخطر، والقسط، ومبلغ التѧأمین، والغѧرر فѧي العناصѧر الثلاثѧة فѧاحش جѧدّاً، أمѧا الخطѧر          : العقد ثلاثة

-فѧلا أحѧد  ) مبلѧغ التѧأمین  (و) القسط(أماأیقع أم لا یقع؟ وإذا وقع فمتى، وكیف؟ و: فیكفي أنھ لا یدري

الѧذي لا  ) الخطѧر (یعرف مقدار ما یأخذ أو مقѧدار مѧا یعطѧي،لأن ذلѧك متوقѧف علѧى      -وقت إبرام العقد

  .1218ص [33]" ھل،ومتى،وكیف یقع؟ فأيُُّ غرر أفحش من ھذه الجھالات المركبة:یدري

  :وقد ناقش المجیزون ھذا الدلیل بقولھم * 

إبطال كل تصرف، فان التصѧرفات بѧالنظر إلѧى الغѧرر منھѧا مѧا ھѧو        أنھ لیس كل غرر یوجب 

إحسѧѧان صѧѧِرْف لا یقصѧѧد تنمیѧѧة المѧѧال كالصѧѧّدقة و الھبѧѧة، فھѧѧذا لا تѧѧأثیر للغѧѧرر فیѧѧھ، و لھѧѧذا صѧѧحّت    

الوصیة مѧع الجھالѧة والغѧرر كالوصѧیة بجѧزء مѧن المѧال، ویصѧح الإبѧراء مѧع جھالѧة المѧدین بمقѧدار              

أنѧا ضѧامن مѧا علѧى فѧلان، أو علѧى مѧا یجѧب         : ن مع الجھالة كقولھالدین الذي أسقطھ، ویصحّ الضما

  .علیھ

و إنما یصحّ في ذلѧك لأن التبرّعѧات إحسѧان و لا یѧؤدّي الجھѧل فیѧھ إلѧى نѧزاع إذ لѧم یعѧط فیѧھ            

عوض حتى یتوھّم الغبن فیھ، ومنھا ما ھو معاوضة یقصد بھ تنمیة المال كѧالبیع فھѧذا لا یجѧوز فیѧھ     
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التي تمنع ھي الجھالة التѧي تѧؤدي إلѧى عѧدم إمكѧان تنفیѧذ العقѧد أو إلѧى نѧزاع           الغرر الكثیر، والجھالة

فیھ، كبیع شاة من قطیع تتفاوت آحاده دون تعیین فان البائع یرغب عѧادة فѧي إعطѧاء المشѧتري أدنѧاه      

 [27].والمشѧѧتري یرغѧѧب عѧѧادة فѧѧي أن یأخѧѧذ منѧѧھ أعѧѧلاه فیتنازعѧѧان ویѧѧؤدي ذلѧѧك إلѧѧى عѧѧدم التنفیѧѧذ         

  .423ص

  :رّاجح في حكم التأمین التجاريال الرأي -

بعد استعراضنا لأدلّة الطرفین ومناقشة كل منھما لأدلّة الطّرف الآخر وتأمّل حالھ فقد تѧرجّح  

  :لنا قول القائل بعدم جواز التأمین التجاري للأمور الآتیة

أن فیھ جھالة وغرراً، لأنھ مجھول العاقبة فمѧن سѧیكون الѧرابح الѧربح الكبیѧر ومѧن سѧیكون         -

النھѧي   -صѧلى االله علیѧھ وسѧلم    -المغبون الغبن الفاحش والخاسر خسارة جسیمة، وقد ثبت عن النبѧي  

  .عن بیع الغرر

أن فیѧѧھ ربѧѧا أو شѧѧبھة ربѧѧا والتحѧѧرّز مѧѧن الرّبѧѧا أو شѧѧبھھ واجѧѧب ولا سѧѧیما فѧѧي التѧѧأمین علѧѧى       -

یحصل علیھا وقѧد لا یحصѧل   الحیاة، اذ أن المؤمَّن لھ یدفع نقوداً قلیلة في نقود أكثر منھا مستقبلاً قد 

تبادل نقد بنقد، أحدھما حاضر والآخر مؤجѧّل  : علیھا فیما إذا عجز عن سداد بعض الأقساط فحقیقتھ

  .مضاف إلیھ التفاضل بین المبلغین فھو مشتمل على الرّبا بنوعیھ

ن أن فیھ أكلاً لأموال الناس بالباطل من جانب المؤمَّن في حالة السѧلامة ومѧن جانѧب المѧؤمَّ     -

  لـھ فـي حـالـة وقوع الخطر، ذلك أن الشركة قد تدفع أضعاف ما أخذتھ، وقد صح عن النبي

، " بѧِمَ تَسѧْتَحِلّ مѧَالَ أَخِیѧك ؟     : "أنھ قال لمن باع ثمراً فأصابتھ جائحة  -صلى االله علیھ وسلم -

لَكَ أَنْ تَأْخُذَ مِنѧْھُ شѧَیْئاً، بѧِمَ تَأْخѧُذُ مѧَالَ أَخِیѧكَ        لَوْ بِعْتَ مِنْ أَخِیكَ ثَمَراً فَأَصَابَتْھُ جَائِحَة فَلاَ یَحِلُّ: " وقال

ومن ھذا یظھر أن لا یُلتفت إلى صورة العقل القائم بینھمѧا علѧى التّراضѧي وإنّمѧا ینظѧر      " . بِغَیْرِ حَقّ

إلى أن أحد الطرفین قد یضیع حقھ بدون مقابل، ولھذا نھى علیھ السلام عن بیع الѧزّرع والثّمѧر قبѧل    

  .  وِّ صلاحھبُد

أنھ من جنس القمار فأحد الطّرفین یدفع مالاً یسیراً لینال مالاً أكثر منѧھ اتَّكѧالاً علѧى الحѧضِّ      -

  .والمصادفة بلا عمل ولا جھد

فضѧلاً عѧن ذلѧك فѧѧإن مѧا یؤیѧّد عѧѧدم جѧواز التѧأمین التجѧاري القѧѧرارات الصѧادرة عѧن المجѧѧامع           

كبѧѧار علمѧѧاء وفقھѧѧاء الشѧѧریعة، ومѧѧن بѧѧین أھѧѧم ھѧѧذه    الفقھیѧѧة الإسѧѧلامیة التѧѧي تضѧѧمّ الجمѧѧع الكثیѧѧر مѧѧن 

شѧعبان   10القرارات كما رأینا سابقاً، قѧرار مجمѧع الفقѧھ الإسѧلامي فѧي دورتѧھ الأولѧى المنعقѧدة فѧي          

ھـ بمكة المكرمة، وقرار مجلس ھیئة كبار العلماء في المملكة العربیة السعودیة فѧي دورتѧھ    1398

  [38]. ھـ 1397 –04- 04یخ العاشرة المنعقدة بمدینة الریاض بتار
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  الفروق بین التأمین التعاوني والتأمین التجاري: ثالثا

  :یمكن تنظیم ھذه الفروق الجوھریة و تلخیصھا فیما یأتي

  : من حیث التكییف و التنظیم: أوّلاً

إنّ الشѧѧركة فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري طѧѧرف أصѧѧیل تتعاقѧѧد باسѧѧمھا، وتمتلѧѧك الأقسѧѧاط بالكامѧѧل            

لیة بالكامل في مواجھة المستأمنین، أمّا الشركة في التأمین التعاوني فھي وكیلة عѧن  وتتحمّل المسؤو

حساب التأمین أو عѧن ھیئѧة المشѧتركین، فѧلا تتعاقѧد بإسѧمھا أصѧالة، و لا تملѧك الأقسѧاط كلھѧا، و لا           

   [19] .بعضھا و لا تدفع من مالھا شیئاً إلا على سبیل القرض الحسن المسْتردّ

  :الشكلمن حیث : ثانیاً

ففي التأمین التجاري یكون عقد التأمین بین طرفین أحدھما المؤمَّن لھ بوصفھ طالب التѧأمین   

وتكون أقساط التأمین التي یلتѧزم بѧدفعھا المѧؤمَّن لѧھ     . والثاني شركة التأمین بوصفھا الطرف المؤمَّن

لتعѧاوني فѧإن طرفѧي العقѧد     أمѧّا فѧي التѧأمین ا   . ملكاً للشركة تتصرف بھا كما تشاء، وتستغلّھا لحسѧابھا 

فیھ ھم المستأمنون أنفسѧھم فكѧل مسѧتأمن لѧھ صѧفتان فѧي آن واحѧد صѧفة المѧؤمَّن لغیѧره والمѧؤمَّن لѧھ             

ودور شركة التأمین فیѧھ ھѧو إدارة العملیѧات التأمینیѧة وأمѧوال التѧأمین بأسѧلوب شѧرعي علѧى أسѧاس           

ملكیتھѧا لھѧم ولѧیس للشѧركة ویѧتم       الوكالة بأجر معلوم، والأقساط التي تستوفى من المسѧتأمنین تكѧون  

  .97ص [14] .استثمار المتوفَّر منھا بالطرق المشروعة لصالح المستأمنین أنفسھم

  :من حیث العقود: ثالثاً

  :فالعقود التي تنظّم العلاقات في التأمین التعاوني ھي ثلاثة عقود

  ،أو ھیئة المشتركین(عقد الوكالة بین الشركة و حساب التأمین(  

 أو المشتركین(ضاربة لاستثمار أموال حساب التأمین عقد الم.(  

  الذي تنظّم العلاقة بین المشتركین المستأمنین) أو النّھد(عقد الھبة بعوض.  

أمѧѧّا فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري فالعقѧѧد المѧѧنظم ھѧѧو عقѧѧد واحѧѧد بѧѧین الشѧѧركة المؤمَّنѧѧة، والمسѧѧتأمنین      

  .  ة بین الأقساط و مبالغ التأمینیقوم ھذا العقد على المعاوضة الحقیقی) المؤمَّن لھم(

  :من حیث ملكیة الأقساط و عوائدھا: رابعاً

تѧدخل الأقسѧاط مباشѧرة فѧي ملكیѧة الشѧѧركة فѧي التѧأمین التجѧاري، و بالتѧالي لا مجѧال للحѧѧدیث           

عن ملكیѧة عوائѧدھا لأنھѧا تابعѧة لھѧا، أمѧّا فѧي التѧأمین التعѧاوني فھѧي لا تتملكھѧا الشѧركة أبѧدا، و إنّمѧا               

كا لحساب التأمین، وأن جمیع عوائدھا تكون لھذا الحساب إلا أن الشركة تأخѧذ نسѧبتھا مѧن    تصبح مل

  .الرّبح عن طریق المضاربة الشرعیّة 
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وأما الاحتیاطات أو المخصّصات فھي أیضا مفصولة فإن كانت أخذت من أمѧوال المسѧاھمین   

فتبقѧѧى لصѧѧالحھا، و فѧѧي فھѧѧي ملѧѧك لھѧѧم و إن كانѧѧت قѧѧد أخѧѧذت مѧѧن أمѧѧوال حملѧѧة الوثѧѧائق المشѧѧتركین   

  .الأخیر تصرف في وجوه الخیر و لا تعطى للمساھمین 

  :وجود حسابین منفصلین فصلا كاملا في التأمین التعاوني: خامساً

مѧѧن أھѧѧم ممیѧѧزات التѧѧأمین التعѧѧاوني ھѧѧو وجѧѧود حسѧѧابین منفصѧѧلین فصѧѧلاً كѧѧاملاً مѧѧن حیѧѧث           

الذي ھو وعاء لأنشطة التѧأمین بمѧا فیھѧا    الإنشاء، والمیزانیة والحسابات، أحدھما ھو حساب التأمین 

الأقسѧѧѧѧاط، وعوائѧѧѧѧدھا، وغرمھѧѧѧѧا وغنمھѧѧѧѧا، و التعویضѧѧѧѧات و المصѧѧѧѧاریف، و الثѧѧѧѧاني ھѧѧѧѧو حسѧѧѧѧاب  

المسѧѧاھمین أو حسѧѧاب الشѧѧركة الѧѧذي ھѧѧو وعѧѧاء لأموالѧѧھ، وعوائѧѧدھا، ونسѧѧبتھا مѧѧن أربѧѧاح المضѧѧاربة  

  .لأموال حساب التأمین إن وجدت، والتزاماتھا، غرمھا و غنمھا

  :من حیث الھدف: اًسادس

فالھدف في التأمین التجاري ھو الاسѧترباح مѧن التѧأمین نفسѧھ ، و تحقیѧق الѧربح مѧن عملیѧات         

التأمین، بحیث إذا زادت أقساط التأمین عن المصاریف والتعویضات فإن ھذه الزیѧادة تبقѧى للشѧركة    

  .وتعتبرھا ربحاً، و لذلك كلما زادت في تقدیر الأقساط كانت لمصلحتھا

الھѧѧدف مѧѧن التѧѧأمین التعѧѧاوني فھѧѧو التعѧѧاون فیمѧѧا بѧѧین المشѧѧتركین، ولѧѧیس غѧѧرض الشѧѧركة  أمѧѧا 

تحقیق أي ربح من التأمین نفسھ، لأن الأقساط لا تدخل في ملكیتھا أبدا، ولا تسѧتفید ممѧا یتبقѧى منھѧا     

مھما بلغ، لأن الأقساط تبقى خاصة بحسѧاب التѧأمین، و مѧا تبقѧّى فھѧو لѧھ ولѧیس للشѧركة، و لѧذلك لا          

  .بالغ في الأقساط ، لأنھا لا تستفید منھات

  :مسألة الفائض، والربح التأمیني: سابعاً

إنّ مѧѧا یسѧѧمى بالفѧѧائض فѧѧي التѧѧأمین التعѧѧاوني لѧѧیس لѧѧھ اسѧѧم ولا حقیقѧѧة فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري        

والفائض ھو الفرق المتبقي مѧن الأقسѧاط و عوائѧدھا بعѧد التعویضѧات والمصѧاریف والمخصصѧات،        

  ). حملة الوثائق(بعضھ على المشتركین  حیث یصرف كلھ، أو

فما یسمى بالفائض في التأمین التعاوني الذي ھѧو ملѧك لحسѧاب التѧأمین ویصѧرف للمشѧتركین       

یسѧѧمى فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري ربحѧѧا تأمینیѧѧاً، وإیѧѧرادا یعتبѧѧر ملكѧѧاً خاصѧѧاً للشѧѧركة، و یѧѧدخل ضѧѧمن            

  .أرباحھا

  :.رمن حیث مكونات الذمة المالیة، و الاستثما: ثامناً

في التأمین التجاري تكون للشركة كلّھا و بجمیع أنشطتھا و على رأسھا النشاط التѧأمیني ذمѧّة   

  :مالیّة واحدة تتكون مكوّناتھا ممّا یأتي 

  .رأس المال المدفوع  -

  .      عوائد رأس المال و فوائدھا  -
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  .و نحوھا الأرباح التأمینیة المتحققة مما تبقى من الأقساط بعد خصم التعویضات، -

وھѧѧذه الذّمѧѧة المالیѧѧة ھѧѧي المسѧѧؤولة عѧѧن كѧѧل التزامѧѧات الشѧѧركة سѧѧواء أكانѧѧت تخѧѧصّ النّشѧѧاط       

   .صاریف و التعویضاتغیره من الم التأمیني أم

  :أمّا في التأمین التعاوني فھناك ذمّتان مالیّتان ھما 

  ذمّة الشركة التي تتكون مكوناتھا مما یأتي :  

  . رأس المال المدفوع -

  .ده المشروعةعوائ -

  . المخصّصات و الاحتیاطات التي أخذت من عوائده أموال المساھمین فقط -

الأجѧѧرة التѧѧي حصѧѧلت علیھѧѧا الشѧѧركة فѧѧي مقابѧѧل إدارتھѧѧا لحسѧѧاب التѧѧأمین إذا كانѧѧت الوكالѧѧة       -

  .بالأجر، وإذا لم تكن بالأجر فتحذف ھذه الفقرة

  . الشركة، و حساب التأمیننسبتھا من الرّبح المحقق عن طریق عقد المضاربة بین  -

و ذمѧѧّة الشѧѧركة مسѧѧؤولة عѧѧن التزاماتھѧѧا الخاصѧѧة بھѧѧا، والمصѧѧاریف الخاصѧѧّة بھѧѧا دون              

  . التعویضات

  الذمّة المالیّة لحساب التأمین التي تتكون مكوناتھا مما یأتي :  

  .أقساط التأمین -

  .عوائدھا و أرباحھا من الاستثمارات  -

  .نیّة التي أخذت من حساب التأمینالاحتیاطات المخصّصة الف -

وحسѧѧѧاب التѧѧѧأمین ھѧѧѧو المسѧѧѧؤول عѧѧѧن مصѧѧѧاریفھ الخاصѧѧѧة بجمیѧѧѧع أنشѧѧѧطة التѧѧѧأمین، وعѧѧѧن         

ھیئѧѧة (التعویضѧѧات، ولیسѧѧت ذمѧѧة الشѧѧركة مسѧѧؤولة عمѧѧّا سѧѧبق، بѧѧل ھѧѧي وكیلѧѧة عѧѧن حسѧѧاب التѧѧأمین،  

  26ص [19] ).المشتركین

  : الالتزام بأحكام الشریعة: تاسعاً

ین التعاوني فѧي كѧل أنشѧطتھا بأحكѧام الشѧریعة الإسѧلامیة، ولأجѧل ذلѧك         تلتزم الشركة في التأم

تقوم بتعیین ھیئة الفتوة والرقابة الشرعیة، في حین أن الشركة في التأمین التجاري لا تلتѧزم بأحكѧام   

  .الشریعة لا في عقودھا و لا في تأمیناتھا، ولا في استثماراتھا، و تعاملھا مع البنوك

ة من شأنھا أن تضع حدّاً فاصلاً للتمییز بѧین التѧأمین التعѧاوني والتѧأمین     فھذه الفروق الجوھریّ

التجѧاري وھѧѧي تقنѧѧع كѧѧل مѧѧن یتѧدبّر فیھѧѧا بحقیقѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧي الفقѧѧھ الإسѧѧلامي وتأثیرھѧѧا فѧѧي     

  .الحكم الشرعي صحّةً وبطلاناً، جوازاً وحرمةً

  :الفروق وفیما یلي نعرض أھم القرارات والفتاوى التي صدرت في تلك

  وجاء فیھ : القرار الخامس للمجمع الفقھي لرابطة العالم الإسلامي  
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فجماعѧة التѧأمین التعѧاوني لا یسѧتھدفون تجѧارة و لا      ...أنّ التأمین التعاوني من عقود التبѧرّع  -

  .ربحاً من أموال غیرھم، و إنما یقصدون توزیع الأخطار بینھم، والتعاون على تحمل الضّرر

ربا الفضل و ربا النسيء، فلیست عقѧود المسѧاھمین   : التعاوني من الرّبا بنوعیھ خلو التأمین -

  .ربویة و لا یستغلّون ما جمع من الأقساط في معاملات ربویّة

   لندوة البركة الثانیة عشر للاقتصاد الإسلامي  12/11الفتوى رقم:  

   ѧѧتثمار رأس المѧѧدھما لاسѧѧلین أحѧѧابین منفصѧѧك حسѧѧركة تمسѧѧي أن الشѧѧتلخص فѧѧر وتѧѧال، والآخ

  ).حملة الوثائق(لحسابات أموال التأمین و یكون الفائض التأمیني حقا خالصا لمشتركین 

وقد أجمعت المجامع الفقھیة، والندوات الاقتصادیة والفتѧاوى الصѧادرة مѧن الھیئѧات الشѧرعیة      

لتبѧرع  لشركات التأمین التعاوني، والمصارف الإسلامیة علѧى أن التѧأمین التعѧاوني یقѧوم علѧى عقѧد ا      

والتعاون، وأن التأمین التجاري یقوم على الإسترباح من عملیة التأمین نفسھا، حیث تكѧون الأقسѧاط   

  .كلھا ملكاً للشركة

  فتوى الھیئة الشرعیة لبنك فیصل الإسلامي:  

ذكرت أن المؤمنین ھم المستأمنون في التأمین التعاوني في حین أن المѧؤمَّن عنصѧر خѧارجي    

وأن الشѧѧركة فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري تسѧѧتغل الأقسѧѧاط فیھѧѧا یعѧѧود بѧѧالنفع علیھѧѧا      فѧѧي التѧѧأمین التجѧѧاري، 

وحدھا في حین أن الأقساط المدفوعة فѧي التѧأمین التعѧاوني تسѧتغل لصѧالح المسѧتأمنین أنفسѧھم و أن        

المسѧѧѧتأمن یعѧѧѧد شѧѧѧریكا فѧѧѧي حسѧѧѧاب التѧѧѧأمین، ممѧѧѧا تؤھِلѧѧѧھ للحصѧѧѧول علѧѧѧى الأربѧѧѧاح الناتجѧѧѧة مѧѧѧن           

لتѧѧѧأمین التجѧѧѧاري فالصѧѧورة مختلفѧѧѧة تمامѧѧѧا، كمѧѧا أن اسѧѧѧتثمارات التѧѧѧأمین   الاسѧѧتثمارات، و أمѧѧѧا فѧѧي ا  

  .لتأمین التجاري فلا یأبھ بالحرامالتعاوني تتم وفق الشّرع، أما ا

 للھیئة الشرعیة لشركة الراجحي المصرفیة للاستثمار 42الفتوى رقم:  

 ѧات  ذكرت أن التأمین التعاوني لا یقصد منھ الاسترباح من الفرق بین أقساط التѧأمین وتعویض

  .الأضرار

نخلѧѧص مѧѧن خѧѧلال ھѧѧذا المبحѧѧث أن التѧѧأمین التعѧѧاوني ھѧѧو الصѧѧورة المفضѧѧّلة عنѧѧد الكثیѧѧر مѧѧن    

علمѧѧاء الشѧѧّریعة، خاصѧѧة بعѧѧد مѧѧا أقرّتѧѧھ مѧѧؤتمرات المجѧѧامع الفقھیѧѧة الإسѧѧلامیة واعتبرتѧѧھ مѧѧن عقѧѧود     

مѧّل المسѧؤولیة، وذلѧك    التبرّع التي یقصد بھا أصالة التعاون على تفتیت الأخطار و الاشتراك فѧي تح 

جماعة التѧأمین التعѧاوني بѧدفع اشѧتراكات علѧى سѧبیل التبѧرع، تخصѧّص لتعѧویض           التزامعن طریق 

من یُصیبھ الضرّر، فجماعة التѧأمین التعѧاوني لا یسѧتھدفون تجѧارة ولا ربحѧاً مѧن أمѧوال غیѧرھم، و         

  .إنّما یقصدون توزیع الأخطار بینھم و التعاون على تحمّل الضّرر 

ھ فالتأمین التعاوني حقیقة في الفقھ الإسلامي مفادھا الضѧوابط و المعѧاییر الشѧرعیة التѧي     وعلی

  .و التي تم توضیحھا أعلاه وضعھا فقھاء الشریعة للتأمین التعاوني
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و انطلاقا من ھذه الضّوابط و المعاییر الشرعیة للتѧأمین التعѧاوني یكѧون التّسѧاؤل حѧول مѧدى       

عربیة، ھذا مѧا سѧنحاول تبیینѧھ مѧن خѧلال دراسѧة الأنظمѧة القانونیѧة         تجسیدھا في بعض التشریعات ال

  .ضمن المبحث الثاني من ھذا الفصل  للتأمین التعاوني في بعض الدول العربیة

  :التنظیم القانوني للتأمین التعاوني في بعض التشریعات العربیة. 2.1

القانونیѧة، ومѧن بѧین ھѧذه     تبنّت بعض التّشѧریعات العربیѧة التѧأمین التعѧاوني مѧن خѧلال نظمھѧا        

التشѧѧریعات نظѧѧام مراقبѧѧة شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني السѧѧعودي ولائحتѧѧھ التّنفیذیѧѧة، وقѧѧانون التѧѧأمین        

  .2010، ونظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام 2003والتكافل السوداني لعام 

المѧѧѧѧѧؤرخ  13-09و یطѧѧѧѧرح التسѧѧѧѧاؤل فѧѧѧѧي ھѧѧѧѧذا المقѧѧѧѧѧام بشѧѧѧѧأن المرسѧѧѧѧوم التنفیѧѧѧѧذي رقѧѧѧѧم         

یحѧѧѧدد القѧѧѧانون الأساسѧѧѧي النمѧѧѧوذجي      2009لسѧѧѧنة   03بالجریѧѧѧدة الرسѧѧѧمیة رقѧѧѧم    14/01/2009

لشركات التѧأمین ذات الشѧكل التعاضѧدي، ھѧل یعتبѧر تنظیمѧا قانونیѧا مѧن المشѧرع الجزائѧري لمبѧادئ            

  .التأمین التعاوني أم لا

           ѧافلي الإمѧأمین التكѧام التѧى نظѧز علѧع التركیѧریعات مѧذه التشѧن ھѧا مѧاراتي وعلى ذلك وانطلاق

باعتباره أحدث التشریعات المتعلّقة بالتأمین التعاوني، سنتناول مѧن خѧلال ھѧذا المبحѧث      2010لعام 

التنظѧѧیم القѧѧانوني لعقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي مطلѧѧب أوّل، علѧѧى أن نعѧѧرض فѧѧي مطلѧѧب ثѧѧان التنظѧѧیم     

المرسѧѧوم  و فѧѧي مطلѧѧب ثالѧѧث نقѧѧارن ذلѧѧك بمѧѧا ورد فѧѧي  ،ي لأعمѧѧال شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاونيالقѧѧانون

  .مبادئ التأمین التعاونيلالمذكور أعلاه لنرى مدى تجسیده  13-09التنفیذي 

 :التنظیم القانوني لعقد التأمین التعاوني. 1.2.1

تعریفѧھ  : تناولت بعض التشریعات العربیѧة التنظѧیم القѧانوني لعقѧد التѧأمین التعѧاوني مѧن خѧلال        

ن و مѧѧا یضѧѧمنھ مѧѧن التزامѧѧات متبادلѧѧة بѧѧن     لحاتھ، عناصѧѧره، وتكییفѧѧھ القѧѧانونی  وتفسѧѧیر أبѧѧرز مصѧѧط  

  .أطرافھ

وعلѧѧى ذلѧѧك نتنѧѧاول مѧѧن خѧѧلال ھѧѧذا المطلѧѧب تعریѧѧف عقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني وتفسѧѧیر أبѧѧرز             

، والتكییѧѧف القѧѧانوني )الفѧѧرع الثѧѧاني(، وعناصѧѧر عقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني  ) الفѧѧرع الأول(مصѧѧطلحاتھ 

ات المشѧѧترك والشѧѧركة فѧѧي عقѧѧد التѧѧأمین   ، ثѧѧم حقѧѧوق وواجبѧѧ )الفѧѧرع الثالѧѧث (لعقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني  

  ).الفرع الرابع(التعاوني 

  التعریف القانوني لعقد التأمین التعاوني و تفسیر أبرز مصطلحاتھ. 1.1.2.1
، ثم نعѧرض تفسѧیر   )أولا(نتناول من خلال ھذا الفرع التعریف القانوني لعقد التأمین التعاوني 

  ).ثانیا(أبرز مصطلحاتھ 
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  :انوني لعقد التأمین التعاونيالتعریف الق: أولا

عقѧѧد یلتѧѧزم فیѧѧھ   : "عقѧѧد التѧѧأمین بأنѧѧھ   2003عѧѧرف قѧѧانون التѧѧأمین والتكافѧѧل السѧѧوداني لعѧѧام     

المؤمَّن نیابة عѧن المѧؤمَّن لھѧم بѧأن یѧؤدي إلѧى المѧؤمَّن لѧھ، أو إلѧى المسѧتفید، مبلغѧا مѧن المѧال أو أي              

لمبѧین فѧي العقѧد و ذلѧك مقابѧل مبلѧغ       عوض في حالة وقوع الحادث المؤمَّن ضده، أو تحقѧق الخطѧر ا  

  1المادة  [39]".محدد یؤدیھ المؤمَّن لھ للمؤمَّن على وجھ التبرع لمقابلة التزامات المؤمَّن

عقد یلتزم فیѧھ المѧؤمَّن   :"عقد التكافل بأنھ 2003عرّف قانون التأمین والتكافل السوداني لعام 

ن المال أو إیراداً دوریѧّاً فѧي حالѧة تحقѧق السѧبب      نیابة عن المشتركین بأن یؤدي إلى المستفید مبلغا م

  الموجب لدفع مزیة التكافل وذلك مقابل مبلغ محدّد یؤدّیھ المشترك إلى المؤمَّن على وجھ التبرع 

  .4المادة  [39]".لمقابلة التزامات المؤمَّن

أن نجѧد   2003مѧن قѧانون التѧأمین والتكافѧل السѧوداني لعѧام        02و بالرجوع إلى نص المѧادة   

یقصѧѧد بѧѧѧھ التѧѧأمین التعѧѧاوني ضѧѧد الأضѧѧѧرار أو مѧѧن المسѧѧؤولیة المترتبѧѧة عѧѧѧن        " التѧѧأمین "مصѧѧطلح  

  .  یقصد بھ التأمین التعاوني لحمایة الأشخاص "  التكافل"الأضرار، في حین مصطلح 

إن التعریѧѧف المѧѧذكور أعѧѧلاه یجسѧѧد أحѧѧد أھѧѧم أسѧѧس التѧѧأمین التعѧѧاوني والمتمثѧѧل فѧѧي التبѧѧرع        

ركین أو حملѧة الوثѧائق، فیكѧون بѧاذل الاشѧتراك التكѧافلي أو التعѧاوني شѧریكا مѧع          بالأقساط من المشѧت 

مجموعة المشتركین في تحمل الأخطار حال وقوعھا وتحققھا على أفѧراد المشѧتركین، فالعلاقѧة ھنѧا     

تكافلیة تعاونیة ھدفھا الأساس ھѧو التكافѧل فѧي جبѧر الضѧرر وتѧرمیم الخطѧر حѧال وقوعѧھ علѧى أحѧد            

  .المشتركین

نѧѧص صѧѧراحة علѧѧى وجѧѧوب دفѧѧع    2003ذا كѧѧان قѧѧانون التѧѧأمین والتكافѧѧل السѧѧوداني لعѧѧام    إ  

الاشتراك على سبیل التبرع، فإن اللائحة التنفیذیة لنظام مراقبة شركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودي    

ھѧѧـ، لѧѧѧم تѧѧѧنص صѧѧѧراحة علѧѧѧى   02/06/1424و تѧѧѧاریخ ) 32/م(الصѧѧادر بالمرسѧѧѧوم الملكѧѧѧي رقѧѧѧم  

مѧن اللائحѧة التنفیذیѧة     07لى سبیل التبرع، حیث عرفت المادة الأولى فقѧرة  وجوب دفع الاشتراك ع

تحویѧل أعبѧاء المخѧاطر مѧن المѧؤمَّن      : "لنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني السعودي التѧأمین بأنѧھ  

  "لھم إلى المؤمَّن، و تعویض من یتعرض منھم للضرر أو الخسارة  من قبل المؤمَّن

دفѧع الاشѧتراك علѧى سѧبیل التبѧرع فѧي اللائحѧة التنفیذیѧة          وجѧوب  سبب عدم النص على  ولعل

لنظѧѧام مراقبѧѧة شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني السѧѧعودي ھѧѧو إلѧѧزام شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني العاملѧѧة فѧѧي   

السوق السعودي بالعمل وفقا لصیغة التأمین التعاوني ،الذي أدخلھ عدد من العلمѧاء المعاصѧرین فѧي    

  .إلى النص على أن القسط المدفوع على سبیل التبرع باب التبرعات دون الحاجة 

عرفت اللائحة التنفیذیة لنظѧام مراقبѧة شѧركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودي فѧي المѧادة الأولѧى          

عقѧѧد یتعھѧѧد بمقتضѧѧاه المѧѧؤمَّن بѧѧأن یعѧѧوض المѧѧؤمَّن لѧѧھ عنѧѧد    : (وثیقѧѧة التѧѧأمین بأنھѧѧا ) 17فقѧѧرة (منھѧѧا 
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و ھѧذا  ). قة، وذلك مقابل الاشتراك الذي یدفعѧھ المѧؤمَّن لѧھ   حدوث الضرر أو الخسارة المغطى بالوثی

  . نص صریح في المعاوضة، لأن كلا الطرفین یأخذ مقابلا لما أعطى

: عرفت اللائحة التنفیذیة لنظام الضمان الصحي التعѧاوني السѧعودي القسѧط أو الاشѧتراك بأنѧھ     

غطیѧة التأمینیѧة التѧي توفرھѧا الوثیقѧة      المبلغ الواجѧب الأداء للشѧركة مѧن قبѧل حامѧل الوثیقѧة مقابѧل الت       (

وھѧذا نѧص صѧѧریح فѧي المعاوضѧة، حیѧѧث تѧنص المѧادة علѧѧى أنّ        1المѧѧادة [40]).مѧدة التѧأمین    خѧلال 

 . القسط یدفع مقابلا لمبلغ التأمین

على معنѧى مصѧطلح التѧأمین     2010من نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام  1نصّت المادة        

نظیم تعاقدي جمѧاعي یھѧدف إلѧى تحقیѧق التعѧاون بѧین مجموعѧة مѧن المشѧتركین فѧي           ت: "التكافلي بأنھ

كѧل مѧنھم بѧѧدفع اشѧتراك معѧѧین یѧؤدي إلѧى تكѧѧوین حسѧاب یسѧѧمى         مواجھѧة أخطѧار معینѧѧة حیѧث یقѧѧوم   

و تقѧوم  . حساب المشتركین یتم من خلالѧھ دفѧع التعѧویض المسѧتحق لمѧن یتحقѧق الخطѧر بالنسѧبة إلیѧھ         

دارة ھѧѧѧذا الحسѧѧѧاب و اسѧѧѧتثمار الأمѧѧѧوال المتجمعѧѧѧة فیѧѧѧھ مقابѧѧѧل مكافѧѧѧأة     شѧѧѧركة التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي بѧѧѧإ  

  .1المادة  [41]".معینة

مѧѧن نفѧѧس النظѧѧام علѧѧى وثیقѧѧة الاشѧѧتراك فѧѧي التѧѧأمین التكѧѧافلي التѧѧي یѧѧتم       9كمѧѧا نصѧѧت المѧѧادة  

إعدادھا من قبل الشركة لعرضھا على الراغبین في الاشتراك في حسѧاب المشѧتركین لأي نѧوع مѧن     

المشترك إنمѧا یدفعѧھ علѧى     ن التكافلي، و التي یجب أن تحتوي على إیضاح بأن ما یدفعھأنواع التأمی

  9المادة  [41]سبیل التبرع

، أن 2010مѧѧن نظѧѧام التѧѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧاراتي لعѧѧام    09و 01یتّضѧѧح مѧѧن نѧѧص المѧѧادتین  

  :المشѧѧѧѧرع الإمѧѧѧѧاراتي تنѧѧѧѧاول أھѧѧѧѧم أسѧѧѧѧس التѧѧѧѧأمین التعѧѧѧѧاوني فѧѧѧѧي الفقѧѧѧѧھ الإسѧѧѧѧلامي، و منھѧѧѧѧا      

  . التبرع بالأقساط من المشتركین أو حملة الوثائق -

  . شركة التأمین التعاوني شركة لإدارة عملیات التأمین و استثمار أموالھ - 

: قیѧѧام الھیكѧѧل المѧѧالي لشѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني علѧѧى قسѧѧمین مختلفѧѧین مѧѧن الحسѧѧابات ھمѧѧا       - 

سѧاب المشѧتركین المѧؤمن علѧیھم     ، ویمثل نظامیا رأس مѧال الشѧركة، وح  )الأسھم(حساب المساھمین 

  .و یمثل نظامیا صندوق التأمین التكافلي) حملة الوثائق(

، أن 2010من نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام       09و 01كما یتضح من نص المادتین

التѧѧأمین التعѧѧاوني ھدفѧѧھ الرئیسѧѧي والإسѧѧتراتیجي ھѧѧو تحقیѧѧق مبѧѧدأ التعѧѧاون والتكافѧѧل بѧѧین مجموعѧѧة        

ق عقود التبرعѧات فѧي الشѧریعة الإسѧلامیة، فلیسѧت الربحیѧة ھѧي المقصѧد الأھѧم بقѧدر           المشتركین وف

تحقیق التعاون والتكافل في تفتیت الأخطار وتعویض الأضرار عѧن جماعѧة المتعѧاونین والمتكѧافلین     

  .مالیا من خلال الصندوق التكافلي
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ن جمѧѧاعي یلتѧѧزم  عقѧѧد تѧѧأمی :"یظھѧѧر مѧѧن خѧѧلال التعریفѧѧات السѧѧابقة أن التѧѧأمین التعѧѧاوني ھѧѧو      

بموجبھ كل مشترك فیھ بدفع مبلغ معین مѧن المѧال علѧى سѧبیل التبѧرع، لتعѧویض المتضѧررین مѧنھم         

على أساس التكافل والتضامن، عند تحقق الخطر المؤمَّن منھ، تدار فیѧھ العملیѧات التأمینیѧة مѧن قبѧل      

  .47ص  [14]شركة متخصصة على أساس الوكالة بأجر معلوم

لتزام جمیع المستأمنین بتحمل تبعة الخطѧر الѧذي ینѧزل بѧأيٍّ مѧنھم ودفѧع       فموضوع العقد ھو ا 

تعاقد یقوم على أساس التضامن والتكافѧل علѧى    ما یقتضیھ ذلك من الأقساط على أساس التبرع، فھو

  .توزیع الأخطار و ترمیم آثارھا

یѧѧة اكتتابѧѧا  أمѧѧا دور شѧѧركة التѧѧأمین فѧѧي التѧѧأمین التعѧѧاوني المركѧѧب فھѧѧو إدارة العملیѧѧات التأمین    

  .وتنفیذا لتعذر ذلك من المستأمنین أنفسھم لأن عدد المستأمنین فیھ كثیر

فتقوم الشركة بالتعاقد مع المستأمنین بعقѧود فردیѧة حیѧث تسѧتوفي مѧنھم أقسѧاط التѧأمین وتѧدفع         

للمتضررین منھم ما یستحقونھ من تعویض وفѧق معѧاییر وأسѧس خاصѧة بѧذلك بالإضѧافة إلѧى جمیѧع         

تتطلبھا العملیات التأمینیة و كل ذلك بوصفھا وكیلا عن المستأمنین بأجر معلوم، فھѧي  الأعمال التي 

  .48ص  [14]تباشر ذلك باسم المستأمنین أنفسھم و لحسابھم

أما بخصوص أقساط التأمین التي تستوفى مѧن المسѧتأمنین فإنھѧا تكѧون مѧن حیѧث المقѧدار بمѧا         

تعویضات، ورصد ما یلѧزم مѧن الاحتیاطѧات بأنواعھѧا     یكفي عادة لتغطیة التكالیف التشغیلیة، ودفع ال

المتعددة ولتحدید مقادیر الأقساط تستخدم قواعد الإحصاء الخاصة بكل نوع من أنواع التѧأمین، وإذا  

لѧѧم تѧѧف الأقسѧѧاط المسѧѧتوفاة مѧѧن المسѧѧتأمنین فیѧѧتم تغطیѧѧة العجѧѧز مѧѧن أمѧѧوال المسѧѧاھمین علѧѧى أسѧѧاس     

احتیѧاطي مѧن أربѧاح اسѧتثمار فѧائض أقسѧاط التѧأمین         القرض الحسن، وإذا كѧان لѧدى الشѧركة رصѧید    

  .فیستوفى النقص منھ

  :تفسیر أبرز مصطلحات عقد التأمین التعاوني: ثانیا

منѧѧѧھ بعѧѧѧض معѧѧѧاني  02فѧѧѧي المѧѧѧادة  2003تنѧѧѧاول قѧѧѧانون التѧѧѧأمین والتكافѧѧѧل السѧѧѧوداني لعѧѧѧام  

  :مصطلحات عقد التأمین نوردھا فیما یلي

  .ي ضد الأضرار أو من المسؤولیة المترتبة عن الأضراریقصد بھ التأمین التعاون: التأمین

  .یقصد بھ التأمین التعاوني لحمایة الأشخاص: التكافل

یقصد بھا المبѧالغ المتفѧق علیھѧا بѧین المѧؤمَّن والمشѧترك فѧي نظѧام التكافѧل التѧي           : مزیة التكافل

  .تدفع للمستفید عن حدوث السبب الموجب للدفع

  .ي یستحق التعویض أو مزیة التكافلیقصد بھ الشخص الذ: المستفید

  .یقصد بھ الشخص المشارك في نظام التكافل: المشترك

  .بمزیة التكافل  یقصد بھ الشخص الذي یطلب المشترك شمولھ: المغطى
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أو /أو إعѧادة التѧأمین و  /یقصد بھ أي شѧركة مѧرخص لھѧا بمباشѧرة عملیѧات التѧأمین و      : المؤمِّن

أو أي قѧانون آخѧر    2001ب أحكام قانون الرقابة على التأمین لسنة أو إعادة التكافل بموج/التكافل و

  .یحل محلھ

  .یقصد بھ الشخص الذي صدرت وثیقة التأمین لصالحھ : المؤمَّن لھ

أن المادة الأولى من اللائحة التنفیذیة لنظѧام مراقبѧة شѧركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودي         كما

  :تناولت مصطلحات التأمین الآتیة

یقصد بھ تحویل أعباء المخاطر من المؤمَّن لھم إلى المؤمَّن، وتعویض مѧن یتعѧرض    :التأمین

  .منھم للضرر أو الخسارة من قبل المؤمَّن

یقصد بھ تحویل أعباء المخاطر المؤمَّن علیھѧا مѧن المѧؤمَّن إلѧى معیѧد التѧأمین،       : إعادة التأمین

  .ن لھم إذا تعرضوا للضرر أو الخسارةوتعویض المؤمَّن من قبل معید التأمین عما یتم دفعھ للمؤمَّ

  .یقصد بھا شركات المساھمة العامة التي تزاول التأمین أو إعادة التأمین أو كلیھما: الشركة

  .یقصد بھ شركات التأمین التي تقبل التأمین مباشرة من المؤمَّن لھم: المؤمِّن

تقبѧل إعѧادة التѧأمین مѧن مѧؤمن      أو إعѧادة التѧأمین التѧي    /یقصد بھ شركة التأمین و: معید التأمین

  .آخر

  .یقصد بھ الشخص الطبیعي أو الاعتباري الذي أبرم مع المؤمن وثیقة التأمین: المؤمَّن لھ

عقѧد یتعھѧѧد بمقتضѧاه المѧѧؤمَّن بѧأن یعѧѧوض المѧؤمَّن لѧѧھ عنѧد حѧѧدوث الضѧѧرر أو      : وثیقѧة التѧѧأمین 

  .ؤمَّن لھالخسارة المغطى بالوثیقة، و ذلك مقابل الاشتراك الذي یدفعھ الم

 المبلغ الذي یدفعھ المؤمَّن لھ للمؤمَّن مقابѧل موافقѧة المѧؤمَّن علѧى تعѧویض المѧؤمَّن      : الاشتراك

  . لھ عن الضرر أو الخسارة التي یكون السبب المباشر في وقوعھا خطر مؤمَّن منھ

ین الشخص الطبیعي أو الاعتباري الذي تؤول إلیѧھ المنفعѧة المحѧددة فѧي وثیقѧة التѧأم      : المستفید

  .عند حدوث الضرر أو الخسارة

طریقة توزیع فѧائض عملیѧات التѧأمین وإعѧادة التѧأمین بѧین المسѧاھمین        : معادلة توزیع الفائض

  .والمؤمَّن لھم 

أسѧѧلوب التѧѧأمین الѧѧذي بموجبѧѧھ یغطѧѧي حملѧѧة الوثѧѧائق المنتسѧѧبین        : صѧѧندوق التѧѧأمین المتبѧѧادل  

  .عیة و فردیة للصندوق أنفسھم و یكونوا مسؤولین عن ذلك مسؤولیة جما

الحѧѧدث المتعلѧѧق باحتمѧѧال حѧѧدوث ضѧѧرر أو خسѧѧارة، أو عѧѧدمھا، مѧѧع انتفѧѧاء احتمѧѧال      : الخطѧѧر

  .الربح

و مѧѧن خѧلال نѧѧص المѧѧادة الأولѧى منѧѧھ أتѧѧى    2010أمѧا نظѧѧام التѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧاراتي لعѧام    

  :على ذكر معاني مصطلحات عقد التأمین التعاوني نوردھا فیما یلي
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ن التكافلي التي تؤسس و تمارس أعمالھا وفق أحكѧام القѧانون و اللائحѧة    شركة التأمی: الشركة

  .التنفیذیة وھذا النظام والتي تكون جمیع معاملاتھا متفقة مع أحكام الشریعة الإسلامیة

تنظѧѧѧیم تعاقѧѧѧدي جمѧѧѧاعي یھѧѧѧدف إلѧѧѧى تحقیѧѧѧق التعѧѧѧاون بѧѧѧین مجموعѧѧѧة مѧѧѧن   : التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي

یقѧوم كѧѧل مѧنھم بѧدفع اشѧتراك معѧین یѧؤدي إلѧى تكѧѧوین         المشѧتركین فѧي مواجھѧة أخطѧار معینѧة حیѧث      

حساب یسمى حساب المشتركین یتم من خلالھ دفع التعѧویض المسѧتحق لمѧن یتحقѧق الخطѧر بالنسѧبة       

وتقوم شركة التأمین التكافلي بإدارة ھذا الحساب واستثمار الأموال المتجمعة فیѧھ مقابѧل مكافѧأة    . إلیھ

  .شركة التأمین التكافلي متفقة مع أحكام الشریعة الإسلامیةو یجب أن تكون جمیع معاملات .معینة

ھي اللجنة المشكلة داخل الشركة لإبѧداء الѧرأي فѧي معѧاملات الشѧركة      : لجنة الرقابة الشرعیة

  .ومدى اتفاقھا مع أحكام الشریعة الإسلامیة

لتѧزم  ھو الشخص الذي یرتبط بوثیقة عضویة الاشѧتراك و بعـقѧـد تѧأمین تكѧافلي و ی    : المشترك

بدفع   الاشتراك والذي یحق لѧھ أو لورثتѧھ الشѧرعیین أو مѧن یتنѧازل إلیѧھ، فѧي الحѧالات التѧي یجѧوز           

  . فیھا التنازل،الحصول على التعویض أو المنافع التي یقدمھا حساب المشتركین في الشركة

لѧدى  المقابل الذي یتعھد المشترك بدفعھ لقاء اشتراكھ فѧي حسѧاب التѧأمین التكѧافلي     : الاشتراك

  .الشركة تعویض الأضرار أو دفع المنافع لمن یستحقّ

الوثیقѧѧة المبرمѧѧة بѧѧین الشѧѧركة والمشѧѧترك والمتضѧѧمنة شѧѧروط العقѧѧد     : وثیقѧѧة التѧѧأمین التكѧѧافلي 

   .والتزامات الطرفین أو المستفیدین من التأمین التكافلي و أي ملحق لھذه الوثیقة

الخاصة التي تبѧاین عقѧد التѧأمین التجѧاري فѧي      ولما كان لعقد التأمین التعاوني مبادئھ وطبیعتھ 

الباعث و الھدف والكیفیة والأثر، فإنھ من الطبیعѧي أن تنسѧج للتѧأمین التعѧاوني اصѧطلاحات خاصѧة       

  16ص  [42] .بھ تتناسب مع خصوصیتھ و طبیعتھ

 01إن اللائحة التنفیذیة لنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني تناولت من خѧلال نѧص المѧادة    

ھا تفسیر عدد من المصطلحات أقل ما یقال عنھا أنھѧا ذات دلالѧة قانونیѧة عامѧة تنطبѧق علѧى كافѧة        من

، وإن لѧѧم یتعѧѧرض 2003وھѧذا علѧѧى عكѧس قѧѧانون التѧѧأمین والتكافѧل السѧѧوداني لعѧام     . أنѧواع التѧѧأمین 

لتفسѧیر كافѧѧة مصѧѧطلحات التѧѧأمین التعѧѧاوني، إلا أنѧѧھ أشѧار مѧѧن خѧѧلال مصѧѧطلح التѧѧأمین والتكافѧѧل أنѧѧھ    

  .یعني التأمین التعاوني

فقѧѧѧد نھѧѧѧج الأعѧѧѧراف الرشѧѧѧیدة فѧѧѧي   2010أمѧѧѧا نظѧѧѧام التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي الإمѧѧѧاراتي لعѧѧѧام        

الصیاغة القانونیة المعاصرة من خلال تفسیره لبعض أبرز المصطلحات المسѧتخدمة والتѧي تتناسѧب    

ذات الصѧلة   مع خصوصیة و طبیعة عقѧد التѧأمین التعѧاوني، و إن أغفѧل تفسѧیر بعѧض المصѧطلحات       

  :و ھي. 18ص -17ص [42] بالتأمین التعاوني
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ھیئѧѧѧѧة (یطلѧѧѧق مصѧѧѧѧطلح ھیئѧѧѧة المشѧѧѧتركین    : مصѧѧѧطلح ھیئѧѧѧة المشѧѧѧتركین أو حملѧѧѧѧة الوثѧѧѧائق    

أو ) الأفѧراد (علѧى مجموعѧة الأشѧخاص الطبیعیѧین     ) حملѧة وثѧائق التѧأمین   /المؤمن علیھم/ المشتركین

لي و الѧѧذین یتمتعѧѧون بالتغطیѧѧة التأمینیѧѧة،   مѧѧن حѧѧاملي وثѧѧائق التѧѧأمین التكѧѧاف  ) المؤسسѧѧات(المعنѧѧویین 

  .لصالح ھیئة المشتركین) الاشتراكات(والملزمین بموجبھا بتأدیة الاشتراكات التكافلیة 

مѧѧلاك / ھیئѧѧة المسѧѧاھمین(یطلѧѧق مصѧѧطلح : حملѧѧة الأسѧѧھم /المѧѧلاك/مصѧѧطلح ھیئѧѧة المسѧѧاھمین 

الѧذین تملكѧوا أسѧھم شѧركة      على مجموعة الأشخاص الطبیعیین أوالمعنویین) حملة الأسھم/ الشركة 

التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي وسѧѧѧاھموا فѧѧѧي رأس مالھѧѧѧا، إمѧѧѧا بالتأسѧѧѧیس، أو الشѧѧѧراء بعѧѧѧد ذلѧѧѧك، وتتѧѧѧولى ھیئѧѧѧة   

المساھمین القیام بإدارة الشركة من خلال مجلѧس إدارتھѧا، ویجѧب أن تكѧون ذمѧتھم المالیѧة وصѧفتھم        

  .القانونیة مستقلة ومنفصلة عن ھیئة المشتركین

المبلѧѧغ المѧѧالي الѧѧذي تقرضѧѧھ  ): القѧѧرض الحسѧѧن(یقصѧѧد بمصѧѧطلح : مصѧѧطلح القѧѧرض الحسѧѧن 

لصѧѧالح صѧѧندوق ھیئѧѧة المشѧѧتركین لمواجھѧѧة حѧѧالات العجѧѧز، شѧѧریطة أن یكѧѧون     ) ھیئѧѧة المسѧѧاھمین (

  ).الاحتیاطي المدفوع(، وقد یطلق عیھ اسم )أي بلا فوائد ربویة(القرض حسنا بلا زیادة 

كافѧة عملیѧات التشѧغیل    ): لاستثمار وعوائدها(یقصد بمصطلح : مصطلح الاستثمـار و عوائـده

التي تستھدف تنمیѧة المѧوارد و تعظѧیم الإرادات، والاسѧتثمار فѧي شѧركات التѧأمین التكѧافلي نوعѧان،          

استثمار خاص للأمѧوال التأمینیѧة الموجѧودة فѧي حسѧاب المشѧتركین فѧي الصѧندوق التكѧافلي،          : أولھما

لمساھمین، وعنѧد الإطѧلاق ینصѧرف الاسѧتثمار إلѧى      استثمار الأموال الموجودة في حساب ا: والثاني

  . النوع الأول

رادات المحققѧѧѧة عѧѧѧن عملیѧѧѧات توظیѧѧѧف وتشѧѧѧغیل أمѧѧѧوال التѧѧѧأمین  یѧѧѧویقصѧѧѧد بالفوائѧѧѧد جمیѧѧѧع الإ

فѧي شѧركات التѧأمین التكѧافلي الصѧرف إلѧى العوائѧد        ) عوائد الاستثمار(التكافلي، فإذا أطلق مصطلح 

ق المشѧѧتركین علѧѧى وجѧھ الخصѧѧوص، علمѧѧا بأنѧѧھ توجѧѧد  والأربѧاح الناتجѧѧة عѧѧن تشѧѧغیل أمѧوال صѧѧندو  

بشѧѧركات التѧѧأمین، إلا أنھѧѧا ) حملѧѧة الأسѧѧھم(عوائѧѧد اسѧѧتثمارات ناتجѧѧة عѧѧن تشѧѧغیل أمѧѧوال المسѧѧاھمین  

  .غیر متصلة مباشرة بعملیة التأمین التكافلي

ویشѧѧѧترط لكافѧѧѧة أسѧѧѧالیب وصѧѧѧیغ الاسѧѧѧتثمار أن تكѧѧѧون متفقѧѧѧة مѧѧѧع مبѧѧѧادئ وأحكѧѧѧام الشѧѧѧریعة      

غراء، و في حالة تحقیق إیѧراد بطریѧق غیѧر مشѧروع یتعѧین علѧى الشѧركة الѧتخلص مѧن          الإسلامیة ال

عملیѧѧة :(الإیѧѧراد أو الѧѧربح المحѧѧرم، وإنفاقѧѧھ فѧѧي مصѧѧالح الخیѧѧر العامѧѧة، وھѧѧو مѧѧا یعѧѧرف بمصѧѧطلح     

  ).تطھیر الأموال

المتبقѧѧѧي فѧѧѧي صѧѧѧندوق ): الفѧѧѧائض التѧѧѧأمیني(ویقصѧѧѧد بمصѧѧѧطلح : مصѧѧѧطلح الفѧѧѧائض التѧѧѧأمیني

: كمحصѧلة للفѧرق الموجѧب بѧین مѧوارد الصѧندوق واسѧتخداماتھ، فھѧѧو       ) عѧاء التѧأمیني  الو(المشѧتركین  

المجمѧѧوع المتبقѧѧي مѧѧن أقسѧѧاط التѧѧأمین المحصѧѧلة وعوائѧѧد اسѧѧتثماراتھا والاسѧѧتردادات وأیѧѧة إیѧѧرادات     
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أخرى، بعد خصم كافѧة التعویضѧات والمصѧروفات والاحتیاطѧات، ویقابѧل ذلѧك فѧي عامѧة الشѧركات          

، بید أن الѧربح نѧاتج عѧن تشѧغیل ذي ھѧدف تجѧاري محѧض، وأمѧا الفѧائض          )الربح(التجاریة مصطلح

  .التأمیني فھو ناتج عن تشغیل ذي ھدف تكافلي و تعاوني

كافѧة مѧѧا   -وطبقѧا للمفھѧوم المحاسѧبي     -)الاحتیاطѧѧات(یقصѧد بمصѧطلح   : مصѧطلح الاحتیاطѧات  

ات مالیة معلقѧة أو متوقعѧة أو   لمواجھة أیة التزام -عادة-یتم تجنیبھ ورصده من المبالغ المالیة السائلة

طارئѧѧة فѧѧي المسѧѧتقبل، وتتنѧѧوع أنѧѧواع الاحتیاطѧѧات و تتعѧѧدد أغراضѧѧھا، بیѧѧد أنھѧѧا تعتبѧѧر أسѧѧلوبا مѧѧن        

  .في المستقبل -أو غیر المتوقعة  -أسالیب إدارة مخاطر الشركة، و حمایتھا من الطوارئ المتوقعة 

شѧѧركة التѧѧأمین بإعѧѧادة تѧѧأمین   قیѧѧام) إعѧѧادة التѧѧأمین( یقصѧѧد بمصѧѧطلح: مصѧѧطلح إعѧѧادة التѧѧأمین

تغطیاتھѧѧا لѧѧدى شѧѧركة تѧѧأمین أخѧѧرى أكبѧѧر منھѧѧا، بحیѧѧث تشѧѧترك معھѧѧا فѧѧي تفتیѧѧت جمیѧѧع أو بعѧѧض           

الأخطار حال تحققھا، فالعملیة التي یتم بموجبھا تحمیل معیѧدي التѧأمین كѧل أو بعѧض الخطѧر مقابѧل       

شѧѧركات التѧѧأمین، بحیѧѧث اشѧتراك معѧѧین مѧѧن الشѧѧركة تعѧѧرف بعملیѧѧة إعѧادة التѧѧأمین، أو التѧѧأمین علѧѧى    

تكون الشركة التي قامت بالتأمین أصلا على المؤمَّن لھ مسѧؤولة أمامѧھ عѧن دفѧع أي التزامѧات طبقѧا       

  .لشروط وثیقة التأمین

ركیѧزة إسѧتراتجیة تقѧوم علیھѧا     " ھیئة الرقابة الشѧرعیة "تعتبر : مصطلح ھیئة الرقابة الشرعیة

الشѧѧѧѧرعیة عبѧѧѧѧارة عѧѧѧѧن مجموعѧѧѧѧة مѧѧѧѧن الفقھѧѧѧѧاء    المؤسسѧѧѧѧات المالیѧѧѧѧة  الإسѧѧѧѧلامیة، وھیئѧѧѧѧة الرقابѧѧѧѧة 

المتخصصѧین فѧي فقѧھ المعѧѧاملات المالیѧة المعاصѧرة، حیѧѧث یعھѧد إلѧیھم النظѧѧر فѧي أعمѧال المؤسسѧѧة          

بѧة والتفتѧیش علѧى سѧلامة     المالیة بغرض حفظھا عن المخالفات الشرعیة، كما تنѧاط بھѧا أعمѧال الرقا   

  .التطبیق 

 :عناصر عقد التأمین التعاوني. 2.1.2.1

ѧѧي نتنѧѧل فѧѧي تتمثѧѧاوني والتѧѧأمین التعѧѧد التѧѧر عقѧѧرع عناصѧѧذا الفѧѧي ھѧѧد : اول فѧѧا العقѧѧأولا(طرف( ،

  ).رابعا(، مبلغ التأمین )ثالثا(، قسط أو اشتراك التأمین )ثانیا(الخطر المؤَمّن منھ

  : طرفا عقد التأمین التعاوني: أولا

عѧѧاوني صѧѧراحة  مѧѧن اللائحѧѧة التنفیذیѧѧة لنظѧѧام مجلѧѧس الضѧѧمان الصѧѧحي الت    78حѧѧددت المѧѧادة 

صѧѧاحب (حامѧل الوثیقѧة   : طرفѧا التعاقѧѧد فѧي وثیقѧة التѧأمین ھمѧا     : طرفѧي عقѧد التѧأمین التعѧاوني بقولھѧا     

  :، و شركة التأمین، و یتم توضیح ذلك على النحو الآتي)العمل

 رف الأولѧѧادل،  : الطѧѧأمین تبѧѧة تѧѧنھم علاقѧѧد بیѧѧم، و توجѧѧؤمَّن لھѧѧائق أو المѧѧة الوثѧѧحمل

لѧھ فѧي وقѧت واحѧد، مѧؤمَّن إذا أسѧھم مѧع غیѧره مѧن حملѧة الوثѧائق مѧن             فكل مѧنھم مѧؤمَّن ومѧؤمَّن    

خلال ما دفعھ من اشتراك في تعویض من ینزل بھ الخطر مѧن مجمѧوع حملѧة الوثѧائق، ومѧؤمَّن      

 .لھ إذا وقع بھ الخطر فأسھم سائر حملة الوثائق في تعویضھ
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 ي      : الطرف الثانيѧأمین التѧائق التѧیاغة وثѧوم بصѧي تقѧد    شركة التأمین، وھѧتم التعاقѧی

بموجبھѧѧا دون أن یكѧѧون لحملѧѧة الوثѧѧائق أي دور فѧѧي صѧѧیاغتھا، أو تعѧѧدیلھا، فѧѧلا یكѧѧون أمѧѧام مѧѧن   

یرید التعاقد إلا قبول الوثیقة كما ھѧي و التعاقѧد، أو عѧدم القبѧول وعѧدم التعاقѧد، كمѧا تقѧوم بѧإدارة          

یضѧات المسѧتحقة   وتنظیم عملیѧات التѧأمین أیضѧا، فتقѧوم بجمѧع الأقسѧاط واسѧتثمارھا، ودفѧع التعو        

للمتضѧѧررین، واتخѧѧاذ كافѧѧة الإجѧѧراءات الضѧѧروریة لإتمѧѧام عملیѧѧات التѧѧأمین مثѧѧل عملیѧѧات إعѧѧادة   

التأمین، وبذلك تتحمل الشركة ھنا صفة المؤمَّن بالإنابة عن مجموع حملѧة الوثѧائق، وتبقѧى لكѧل     

  .منھم صفة المؤمن لھ فقط

دد طرفѧѧا عقѧѧد التѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧن حѧѧ 2010كمѧا أن نظѧѧام التѧѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧاراتي لعѧѧام  

خلال تعریفھ لوثیقة التѧأمین التكѧافلي والتѧي تبѧرم بѧین الشѧركة والمشѧترك والمتضѧمنة شѧروط العقѧد           

 [41].وحقѧѧوق والتزامѧѧات الطѧѧرفین أو المسѧѧتفیدین مѧѧن التѧѧأمین التكѧѧافلي و أي ملحѧѧق لھѧѧذه الوثیقѧѧة       

  .. 1المادة

من خѧلال نѧص المѧادتین     2003فل السوداني لعام وفي نفس السیاق حدد قانون التأمین والتكا

  ).المؤمِّن(طرفي عقد التأمین التعاوني والمتمثلین في المؤمَّن لھ أو المستفید والشركة  4و 3

  : الخطر المؤمَّن منھ: ثانیا

وھو الحادث الاحتمالي المستقبلي ومعنى كون الحادث احتمالیѧا أنѧھ قѧد یقѧع وقѧد لا یقѧع، دون       

بѧل إن ذلѧك   ) المسѧتأمن والشѧركة  (أو عدم وقوعھ متوقفا على إرادة أحد المتعاقدین  أن یكون وقوعھ

كلھ موكول للقدر وذلك كغرق البضاعة المؤمَّن علیھا أو حریق المنزل المؤمَّن علیھ فقد یكѧون وقѧد   

  .53ص  [14] .لا یكون

الخطѧر وعرفتѧھ    و تناولت اللائحة التنفیذیة لنظام مراقبة شѧركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودي    

 [43] .بأنѧھ الحѧدث المتعلѧق باحتمѧال حѧدوث ضѧرر أو خسѧارة، أو عدمѧھ، مѧع انتفѧاء احتمѧال الѧѧربح           

و قѧѧѧانون التѧѧѧأمین والتكافѧѧѧل  2010فѧѧѧي حѧѧѧین أن نظѧѧѧام التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي الإمѧѧѧاراتي لعѧѧѧام   .1المѧѧѧادة

  .لم یعرفا الخطر المؤمَّن منھ 2003السوداني لعام 

  :شتراكالاقسط التأمین أو : ثالثا

عرفѧѧت اللائحѧѧة التنفیذیѧѧة لنظѧѧام مراقبѧѧة شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني السѧѧعودي الاشѧѧتراك بأنѧѧھ      

المبلغ الذي یدفعھ المؤمِّن للمؤّمَن لھ مقابل موافقة المؤمِّن على تعویض المѧؤمَّن لѧھ عѧن الضѧرر أو     

   ..1المادة [43] .الخسارة التي یكون السبب المباشر في وقوعھا خطر مؤمَّن منھ

یتفق ھذا التعریف مع معنى مصѧطلح الاشѧتراك الѧوارد فѧي نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي         

والذي فسر معنى ھذا المصطلح كما رأینا سابقا على أنھ المقابѧل الѧذي یتعھѧد المشѧترك      2010لعام 
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لمѧن   بدفعھ لقاء اشتراكھ في حساب التأمین التكافلي لدى الشركة لتعویض الأضѧرار أو دفѧع المنѧافع   

  . 1المادة[41] یستحق

: انطلاقا مما سبق یمكن القول أن الاشتراك أو القسѧط ھѧو محѧل التѧزام المسѧتأمن ویقصѧد بѧھ        

  .الاشتراك الذي یدفعھ المستأمن لشركة التأمین بمقتضى عقد التأمین

ویتم تحدید قیمة قسط التأمین بالاتفاق بین الشركة والمسѧتأمن وھنѧاك علاقѧة وثیقѧة بѧین قسѧط       

فشѧѧركات التѧѧأمین  . تѧѧأمین ومبلѧѧغ التѧѧأمین مѧѧن جھѧѧة، وبѧѧین الخطѧѧر المѧѧؤمَّن منѧѧھ مѧѧن جھѧѧة أخѧѧرى        ال

التعاوني تحدد قیمة القسط على أساس مبلغ التأمین المتفق علیھ بحیث یزید القسط بزیادة ھذا المبلѧغ  

  .54ص [14] .وینقص بنقصھ

وتعѧدد أوجھѧھ بحیѧث     وھي من جھة أخرى تحدد قسط التأمین على أساس الخطر المؤمَّن منھ

وكذلك فإن ھذه الشركات تأخذ في الاعتبار مѧدة التѧأمین عنѧد    . إذا زاد الخطر ارتفع القسط وبالعكس

  .تحدید القسط 

والأصل فѧي القسѧط أن یكѧون مبلغѧا مالیѧا یسѧتحق عنѧد إبѧرام عقѧد التѧأمین، وھѧذا مѧا یجѧري                

  .54ص [14]علیھ العمل في شركات التأمین التعاوني

موع الأقساط أو الاشتراكات المدفوعة لا تتملكھا شركة التامین أبداً، وإنمѧا تصѧبح   كما أن مج

ملكا لحساب التأمین، وأن جمیع عوائھا تكѧون لھѧذا الحسѧاب إلا أن الشѧركة تأخѧذ نسѧبتھا مѧن الѧربح         

عن طریق المضاربة الشرعیة، وأمѧا الاحتیاطѧات أو المخصصѧات فھѧي أیضѧا مفصѧولة فѧإن كانѧت         

ل المسѧѧѧاھمین فھѧѧي ملѧѧѧك لھѧѧѧم ، وإن كانѧѧت قѧѧѧد أخѧѧذت مѧѧѧن أمѧѧوال حملѧѧѧة الوثѧѧѧائق      أخѧѧذت مѧѧѧن أمѧѧوا  

  .25ص  [19] .المشتركین فتبقى لصالحھم

  : مبلغ التأمین: رابعا

یعѧѧرف مبلѧѧغ التѧѧأمین علѧѧى أنѧѧھ محѧѧل التѧѧزام شѧѧركة التѧѧأمین، وھѧѧو الحѧѧد الأقصѧѧى لمسѧѧؤولیة         

  .4و 3المادة  [39] .الشركة في حالة تحقق الخطر المؤمَّن منھ

فتتعھѧد الشѧركة بمقتضѧى عقѧد التѧأمین التعѧاوني بѧأن تѧدفع للمسѧتأمن أو للمسѧتفید الѧذي یعینѧھ،             

  .مبلغ التأمین عند وقوع الخطر المؤمَّن منھ في مقابل الأقساط التي یدفعھا المستأمن للشركة

    ѧى أجѧافاً إلѧاً مضѧر  ومبلغ التأمین دین في ذمة الشركة، یكون تارة دیناً احتمالیاً وتارة دینѧل غی

  .55ص [14] .معین

فإذا كان الخطر المؤمَّن منھ غیر محقѧق كѧان مبلѧغ التѧأمین دینѧاً احتمالیѧاً كمѧا فѧي التѧأمین مѧن           

التأمین علѧى الأشѧیاء والتѧأمین مѧن المسѧؤولیة فѧإن الخطѧر المѧؤمَّن منѧھ ھѧو وقѧوع            : الأضرار بشقیھ

بلѧѧغ التѧѧأمین احتمالیѧاً فѧѧي ذمѧѧة  الحریѧق مѧѧثلا، أو تحقѧق المسѧѧؤولیة أمѧѧر غیѧر محقѧѧق الوقѧѧوع فیكѧون م    

  .الشركة
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وأمѧѧا إذا كѧѧان الخطѧѧر المѧѧؤمَّن منѧѧھ محقѧѧق الوقѧѧوع فѧѧي المسѧѧتقبل، ولكѧѧن وقѧѧت وقوعѧѧھ غیѧѧر         

معروف، فیكون مبلغ التأمین دیناً في ذمة الشركة مضافا إلى أجل غیر معین كما فѧي نظѧام التѧأمین    

  .بالتأمین على الحیاة الإسلامي للتكافل والاستثمار المعروف في التأمین التجاري

ففي ھذه الحالة یكون الخطر المѧؤمَّن منѧھ أمѧراً محقѧق الوقѧوع ولكѧن لا یعѧرف وقѧت وقوعѧھ          

  .فیكون مبلغ التأمین دیناَ في ذمة الشركة إلى أجل غیر معین

وفیمѧا یتعلѧѧق بمقѧѧدار مبلѧѧغ التѧѧأمین فѧѧإن الشѧѧركة تلتѧѧزم بѧѧدفع مѧѧا وقѧѧع علیѧѧھ الاتفѧѧاق بینھѧѧا وبѧѧین    

عقد التأمین مع مراعاة التقید بأنظمة وقوانین التأمین الخاصѧة والمعمѧول بھѧا فѧي البلѧد      المستأمن في 

  .55ص  [14] .الذي تعمل فیھ الشركة

 :التكییف القانوني لعقد التأمین التعاوني: 3.1.2.1

یشتمل التأمین التعاوني بصѧورتھ المركبѧة علѧى جملѧة مѧن العقѧود تتѧداخل فیمѧا بینھѧا بصѧورة           

  :یق العملیة التأمینیة على النحو التاليتكاملیة لتحق

  : عقد تأمین جماعي  -أولا 

ویتمثل بالاتفاق التعاوني الذي یجمع المستأمنین، وتنشأ بھ علاقة عقدیة بین المسѧتأمنین تقѧوم   

  .1المادة  [41] .على أساس التعاون وتبادل التضحیة والالتزام في الأخذ والعطاء

  :عقد ھبـة  -ثانیا

القانونیѧѧة التѧѧي تنشѧѧأ بѧѧین المسѧѧتأمنین نتیجѧѧة عقѧѧد التѧѧأمین الجمѧѧاعي تتسѧѧم بالطѧѧابع       إن العلاقѧѧة

التبرعي، فكل مستأمن متبرع لغیره بمѧا یسѧتحق علیѧھ مѧن التعویضѧات التѧي تѧدفع للمتضѧررین مѧن          

  .المستأمنین، وفي الوقت نفسھ ھو متبرّع لھ بما یأخذ من تعویض عند تضرره

مѧن   4و 3دخل ضمن النظام القانوني لعقود التبرعѧات، المѧادتین   والھبة من الناحیة القانونیة ت

تѧѧѧنص صѧѧѧراحة علѧѧѧى الالتѧѧѧزام بѧѧѧالتبرع مѧѧѧن قبѧѧѧل   2003قѧѧѧانون التѧѧѧأمین والتكافѧѧѧل السѧѧѧوداني لعѧѧѧام 

  .المشترك في عقد التأمین التعاوني

  :عقد وكالة  -ثالثا

بطѧة بالاشѧتراكات   إن شركة التأمین التعاوني تدیر عملیات الأخطѧار وأعمѧال الاسѧتثمار المرت   

علѧѧى أسѧѧاس الوكالѧѧة أو المضѧѧاربة أو الوكالѧѧة والمضѧѧاربة معѧѧا، وتخضѧѧع العلاقѧѧة بѧѧین المشѧѧتركة           

  .8المادة  [41] .والشركة لتلك الأحكام وفقا لوثیقة الاشتراك التعاوني

من نظام التأمین التكافلي الإماراتي یمكѧن القѧول أن التكییѧف القѧانوني      8فبموجب نص المادة 

  .الذي یربط الشركة بالمؤمّنَین لھم ھو عقد وكالةللعقد 

تلك العلاقة القانونیѧة التѧي تنشѧأ بѧین شѧركة التѧأمین مѧن جھѧة         : الأولى: ویتمثل ذلك بصورتین

كطرف وكیل وبین جمھور المستأمنین من جھة أخѧرى كطѧرف أصѧیل وبموجѧب ھѧذه الوكالѧة تقѧوم        
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أمنین، فتتѧѧولى قبѧѧول عضѧѧویة المسѧѧتأمنین الجѧѧدد  الشѧѧركة بѧѧإدارة العملیѧѧات التأمینیѧѧة نیابѧѧة عѧѧن المسѧѧت  

الѧذین ینضѧمون إلѧѧى جمھѧور المسѧѧتأمنین، وتسѧتوفي أقسѧاط التѧѧأمین مѧن المسѧѧتأمنین، وھѧي مسѧѧؤولة        

أیضا عن دفع التعویضات للمتضررین نیابة عѧن بقیѧة المسѧتأمنین، وتسѧتحق الشѧركة مقابѧل إدارتھѧا        

ص  [14] .یھ وتحدیده مسبقا قبیل بدایѧة كѧل سѧنة مالیѧة    للعملیات التأمینیة أجرا معلوما یتم الاتفاق عل

57.  

ھي الوكالة بین المسѧتأمنین مѧن جھѧة ومѧن یمѧثلھم فѧي مراقبѧة عمѧل شѧركة          : والصورة الثانیة

التأمین أثناء ممارستھا للعملیات التأمینیة من جھة أخرى، سواء أكان مѧن یمثѧل المسѧتأمنین مѧنھم أو     

تجیز قوانین الشѧركات فیھѧا للمسѧتأمنین أن یكونѧوا أعضѧاء فѧي        من غیرھم ففي بعض البلاد التي لا

مجلѧس إدارة شѧركة التѧأمین، یكѧون البѧѧدیل عѧن ذلѧك قیѧام جھѧة أخѧѧرى بتلѧك المسѧؤولیة علѧى أسѧѧاس            

  .الوكالة 

  : عقد مضاربة -رابعا 

أن التكییѧف القѧانوني    2010من نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعѧام   8یفھم من نص المادة 

  .علاقة بین الشركة والمؤمّنَین لھم ھي كذلك عقد مضاربةلل

وصѧѧورتھ أن تقѧѧوم شѧѧركة التѧѧأمین باسѧѧتثمار المتѧѧوفر مѧѧن أقسѧѧاط التѧѧأمین بوصѧѧفھا الطѧѧرف          

المضارب، والمستأمنون ھم الطرف صѧاحب العمѧل بحیѧث یѧتم اقتسѧام الأربѧاح بینھمѧا بالنسѧبة التѧي          

  .لمشروعةیتفق علیھا شریطة أن یكون الاستثمار بالطرق ا

وبعѧѧد اقتسѧѧام أربѧѧاح المضѧѧاربة یضѧѧاف نصѧѧیب الشѧѧركة إلѧѧى حسѧѧاب المسѧѧاھمین، ویضѧѧاف       

  .58ص  [14]نصیب المستأمنین إلى حملة أقساط التأمین التي یملكونھا

  :عقد كفالة  -خامسا 

فѧѧي حالѧѧة عѧѧدم كفایѧѧة موجѧѧودات حسѧѧاب المشѧѧتركین لمواجھѧѧة الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى ھѧѧذا   

لحسѧѧѧاب ) أي قѧѧѧرض بѧѧدون فائѧѧدة  ( كة التѧѧأمین التعѧѧاوني بتقѧѧѧدیم قѧѧرض حسѧѧن    الحسѧѧاب، تلتѧѧزم شѧѧѧر  

الأمر الذي معھ یمكن القول أن العلاقة التي تѧربط الشѧركة بѧالمؤمنین     .28المادة  [41] .المشتركین

  .لھم في حالة عجز حساب المشتركین یحكمھا من الناحیة القانونیة عقد الكفالة

     ѧѧان إجمѧѧد إذا كѧѧذا العقѧѧورة ھѧѧر صѧѧات     وتظھѧѧدفع التعویضѧѧي لѧѧتأمنین لا یكفѧѧید المسѧѧالي رص

للمتضѧѧررین فتقѧѧوم الشѧѧركة بѧѧدور الكفیѧѧل عѧѧن المسѧѧتأمنین فتتكفѧѧل بѧѧدفع كافѧѧة الالتزامѧѧات المالیѧѧѧة            

قرضا حسنا لتستردھا مѧن أمѧوال المسѧتأمنین    ) المساھمین(المستحقة للمتضررین من أموال الشركة 

  .بعد ذلك
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 :الشركة في عقد التأمین التعاونيحقوق وواجبات المشترك و: 4.1.2.1

، ثѧم حقѧوق   )أولا(نتناول من خلال ھذا الفرع حقوق وواجبات المشترك في التامین التعѧاوني  

  ).ثانیا(وواجبات شركة التأمین التعاوني 

  :حقوق وواجبات المشترك في عقد التأمین التعاوني: أولا

  .اتعلى المشترك في التأمین مجموعة من الحقوق وعلیھ واجب  

  :حقوق المشترك -

من حق المشترك التعویض عن الضرر الذي أصابھ وفق الشروط المتفѧق علیھѧا فѧي لѧوائح       

التأمین، كما یحق للمشترك الحصول على جѧزء مѧن الفѧائض التѧأمیني إذ أن الفѧائض التѧأمیني جѧزء        

   .6ص  [44] .من موجودات حساب التأمین

    :واجبات المشترك -

شتراكات في أوقاتھا المحѧددة كمѧا یتعѧین علیѧھ تقѧدیم البیانѧات اللازمѧة        على المشترك دفع الا  

المتعلقѧѧة بѧѧالخطر المѧѧؤمَّن منѧѧھ، وإبѧѧلاغ مؤسسѧѧة التѧѧأمین بمѧѧا یسѧѧتجد مѧѧن ظѧѧروف تѧѧؤدي إلѧѧى زیѧѧادة      

الخطѧر بعѧد إبѧرام الخطѧر، وھѧذا الواجѧب نفسѧھ نجѧده فѧي التѧأمین التجѧاري، وأخیѧرا علѧى المشѧѧترك              

ین التعѧاوني باعتبارھѧѧا وكیلѧѧة عѧن صѧѧندوق المشѧتركین بتحقѧѧق الخطѧѧر    إعѧلان إخطѧѧار مؤسسѧة التѧѧأم  

ویترتѧѧب علѧѧى الإخѧѧلال بھѧѧذه الواجبѧѧات  . المѧѧؤمَّن منѧѧھ خѧѧلال الفتѧѧرة المتفѧѧق علیھѧѧا فѧѧي وثیقѧѧة التѧѧأمین  

وعلѧى المشѧتركین الالتѧزام بسѧد العجѧز إذا      . الحرمان من الحقوق كما ھو الشأن في التأمین التجاري

قѧѧة التѧѧأمین وھѧѧو حѧѧق خѧѧالص لحسѧѧاب المشѧѧتركین ویѧѧتم التصѧѧرف فیѧѧھ وفѧѧق       التزمѧѧوا بѧѧذلك فѧѧي وثی 

   .6ص[44] .مصلحتھم

  :حقوق وواجبات الشركة في عقد التأمین التعاوني: ثانیا

علѧѧى شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني حقѧѧوق وواجبѧѧات بصѧѧفتھا وكیلѧѧة فѧѧي إدارة حسѧѧاب التѧѧأمین،           

  .ومضاربة في موجودات صندوق التأمین

  :ن التعاونيحقوق شركة التأمی -

لشركة التأمین التعاوني بصفتھا وكیلا أن تتقاضى أجرة مقابل عملھا وجزء من الѧربح النѧاتج   

عѧѧѧن اسѧѧѧتثمار أمѧѧѧوال صѧѧѧندوق التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني ومѧѧѧن حѧѧѧق الشѧѧѧركة تحمیѧѧѧل جمیѧѧѧع المصѧѧѧروفات    

 والعمولات الخاصة بأنشطة التأمین علѧى صѧندوق التѧأمین، ولѧیس لشѧركة التѧأمین التعѧاوني اقتطѧاع        

جزء من أموال حملѧة الوثѧائق أو أرباحھѧا لصѧالح مسѧاھمیھا، وھѧذا مѧا نصѧت علیѧھ صѧراحة المѧادة            

، علѧى عكѧس اللائحѧة التنفیذیѧة لنظѧام      2010من نظام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام      4فقرة  25

تم ویѧ : " بشأن توزیع الفائض فقѧد نصѧت علѧى مѧا یلѧي      70مراقبة شركة التامین التعاوني في مادتھا 
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 % 90للمѧѧؤمن لھѧѧم مباشѧѧرة أو بتخفѧѧیض أقسѧاطھم للسѧѧنة التالیѧѧة وترحیѧѧل مѧѧا نسѧѧبتھ    % 10توزیѧع  

  "إلى قائمة دخل المساھمین

  :واجبات شركة التأمین التعاوني -

إعѧѧداد الوثѧѧائق وجمѧѧع (أھѧѧم واجبѧѧات شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني القیѧѧام بѧѧإدارة عملیѧѧات التѧѧأمین    

، واسѧتثمار أمѧوال حملѧة الوثѧائق علѧى      )ھѧا مѧن المسѧائل الفنیѧة    الاشتراكات، ودفѧع التعویضѧات وغیر  

كمѧѧا علѧѧى شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني تنفیѧѧذ تعھѧѧدھا بѧѧإقراض صѧѧندوق التѧѧأمین عنѧѧد   . أسѧѧاس المضѧѧاربة

العجѧѧز وتحѧѧل شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني محѧѧل المشѧѧترك فѧѧي جمیѧѧع الѧѧدعاوى والحقѧѧوق الخاصѧѧة فѧѧي      

التѧѧأمین التعѧѧاوني اقتطѧѧاع الاحتیاطѧѧات القانونیѧѧة     متابعѧѧة المسѧѧؤولین عѧѧن الحѧѧوادث، وعلѧѧى شѧѧركة      

اللازمة مѧن أمѧوال المسѧاھمین، ومѧن الناحیѧة العملیѧة علѧى شѧركة التѧأمین التعѧاوني فصѧل حسѧابات             

الشѧѧركة عѧѧن حسѧѧاب الصѧѧندوق ھѧѧذا وتتحمѧѧل شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني جمیѧѧع المصѧѧروفات الخاصѧѧة    

   .67ص  [44] . ار أموالھبالشركة، وجمیع المصروفات التي تخصھا أو تخص استثم

  :التنظیم القانوني لأعمال شركات التأمین التعاوني. 2.2.1 
نتناول من خلال ھѧذا المطلѧب التنظѧیم القѧانوني لأعمѧال شѧركات التѧأمین التعѧاوني فѧي بعѧض           

، )الفѧѧѧرع الأول(التشѧѧѧریعات العربیѧѧѧة مѧѧѧن خѧѧѧلال التعѧѧѧرض إلѧѧѧى إدارة عملیѧѧѧات التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني      

، ثѧѧم إلѧѧزام ھیئѧѧة المسѧѧاھمین بتغطیѧѧة العجѧѧز فѧѧي حسѧѧاب  )الفѧѧرع الثѧѧاني(ني وتوزیعѧѧھ والفѧѧائض التѧѧأمی

، وھیئة الرقابѧة الشѧرعیة مѧع بیѧان اختصاصѧاتھا      )الفرع الثالث(المشتركین بواسطة القرض الحسن 

، ثѧم الفصѧل   )الفѧرع الخѧامس  (، وإعادة التأمین لدى معیѧد تѧأمین تعѧاوني    )الفرع الرابع(وصلاحیاتھا 

  ).الفرع السادس(بین حساب المساھمین وحساب المشتركین المحاسبي 

  :إدارة عملیات التأمین التعاوني. 1.2.2.1

صѧیغ الإدارة فѧي التѧأمین     2010مѧن نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام        8حددت المѧادة  

تѧѧتم عملیѧѧات إدارة الأخطѧѧار وعملیѧѧات الاسѧѧتثمار المرتبطѧѧة   «: التعѧѧاوني مѧѧن خѧѧلال الѧѧنص علѧѧى أن  

  .بالاشتراكات من قبل الشركة على أساس الوكالة أو المضاربة أو الوكالة و المضاربة معا

  .»و تخضع العلاقة بین المشترك و الشركة لتلك الأحكام وفقا لوثیقة الاشتراك التكافلي

من نفس النظام على أن یراعي عند إعѧداد وثیقѧة الاشѧتراك فѧي     ) و(فقرة  9كما نصت المادة 

ѧѧأمین التكѧѧاس   «افلي التѧѧى أسѧѧة علѧѧتناد العلاقѧѧة اسѧѧي حالѧѧركة فѧѧتحقھ الشѧѧذي تسѧѧة الѧѧر الوكالѧѧدار أجѧѧمق

الوكالѧѧة وكیفیѧѧة احتسѧѧاب ھѧѧذا الأجѧѧر، وكѧѧذلك حصѧѧة الشѧѧركة مѧѧن عائѧѧد المضѧѧاربة فѧѧي حالѧѧة اسѧѧتناد     

  .»العلاقة على أساس المضاربة و كیفیة التوصل إلى احتساب ھذا العائد

  :أن صیغ الإدارة في التأمین التعاوني ھيیتبین من خلال ھذین المادتین       

  .الصیغة القائمة على المضاربة :الصیغة الأولى -
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  .الصیغة القائمة على الوكالة: الصیغة الثانیة -

  .الصیغة القائمة على الجمع بین الوكالة و المضاربة :الصیغة الثالثة -

  : ي و ھمان لم ینص علیھما نظام التأمین التكافلي الإماراتاو ھناك صیغت

  .الصیغة القائمة على الوقف:الصیغة الرابعة -

  .صیغة الھیئة المختارة من قبل حملة الوثائق:الصیغة الخامسة -

  :و فیما یلي بیان ھذه الصیغ

  .الصیغة القائمة على المضاربة: أولا

فѧѧي ھѧѧذه الصѧѧیغة تعمѧѧل مؤسسѧѧة التѧѧأمین التكѧѧافلي بصѧѧفتھا مضѧѧارباً والمشѧѧتركون فѧѧي التكافѧѧل  

وتدیر مؤسسة التأمین بصفتھا مضاربا كل من أنشѧطة الاسѧتثمار وأعمѧال التѧأمین نیابѧة      . اب مالأرب

ومقابل ذلك تتقاضى المؤسسѧة نصѧیبا فѧي شѧكل نسѧبة مئویѧة مѧن أربѧاح         . عن المشتركین في التكافل

فلي ومن ضوابط ھѧذه العلاقѧة أنѧھ لا یمكѧن لمؤسسѧة التѧأمین التكѧا       . أو الفائض التكافلي/ الاستثمار و

وتفعѧѧѧیلا لمبѧѧѧادئ عقѧѧѧد . ولا المشѧѧѧتركین تغییѧѧѧر نسѧѧѧبة المشѧѧѧاركة المتفѧѧѧق علیھѧѧѧا إلا بإتفѧѧѧاق الطѧѧѧرفین 

المضѧѧاربة یتحمѧѧل المشѧѧتركون فѧѧي التكافѧѧل وحѧѧدھم بوصѧѧفھم أربѧѧاب المѧѧال أیѧѧة خسѧѧائر مالیѧѧة فѧѧي           

الاسѧѧتثمار وفѧѧي الأنشѧѧطة التأمینیѧѧة، إلا إذا كانѧѧت الخسѧѧائر ناشѧѧئة عѧѧن تصѧѧرف أو إھمѧѧال مѧѧن قبѧѧل        

   .4ص  [44] .سسة التأمین التكافلي فتتحملھا ھذه الأخیرة مؤ

  .الصیغة القائمة على الوكالة: ثانیا

في ھذه الصیغة تؤدي مؤسسة التأمین التكافلي بصفتھا متخصصة في المجѧال وظیفѧة الوكیѧل    

وبناء على عقد الوكالة تتصرف شѧركة  . نیابة عن المشتركین في التكافل الذین یؤدون صفة الموكل

مقابѧل الخدمѧة التѧي تؤدیھѧا     . التأمین التكافلي في كل مѧن أنشѧطة الاسѧتثمار وأعمѧال التѧأمین التكѧافلي      

مؤسسة التأمین التكافلي بصفتھا وكیلا تتقاضى أجرة، قد تكون مبلغا مقطوعا ولكѧن عѧادة مѧا تكѧون     

المخѧاطر التѧي   وبصفتھا تلك لا تشترك مؤسسة التأمین التكافلي في . نسبة من الاشتراكات المدفوعة

. تواجھھѧѧا أمѧѧوال التѧѧأمین التكѧѧافلي ولا تتقاضѧѧى أي شѧѧيء مѧѧن فѧѧوائض التѧѧأمین ولا تتحمѧѧل العجѧѧز        

ولتحفیز مؤسسة التأمین التكѧافلي لقѧاء حسѧن الأداء، یمكѧن أن یصѧرف لھѧا مبلغѧا مالیѧا إضѧافیا یتفѧق           

 [44] .د الوكالѧة عنѧد إبѧرام عقѧ    علѧى صѧیغتھ بѧین المشѧتركین فѧي التكافѧل ومؤسسѧة التѧأمین التكѧافلي         

   4ص

  :الصیغة القائمة على الجمع بین الوكالة و المضاربة: ثالثا

لقیت ھذه الصیغة إقبالا متزایѧدا مѧن قبѧل مؤسسѧات التѧأمین التكѧافلي وطبقѧا لھѧذه الصѧیغة یѧتم           

اعتمѧاد عقѧد الوكالѧة للأنشѧطة الإداریѧة للتѧѧأمین التكѧافلي، بینمѧا تسѧتخدم المضѧاربة لأنشѧطة اسѧѧتثمار           

  .5ص  [44] .صندوق التكافل أموال
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  : ھناك ثلاثة علاقات تترتب على ھذه الصیغة 

          يѧافلي، وھѧأمین التكѧة التѧا مؤسسѧون منھѧي تتكѧاھمین التѧعلاقة المشاركة بین المس

  .عقد مشاركة یحكمھ النظام الأساسي و القوانین

   ةѧن  العلاقة بین مؤسسة التأمین التكافلي وصندوق حملة الوثائق وھي علاقة وكالѧم

حیѧѧث الإدارة، وعلاقѧѧة مضѧѧاربة أو وكالѧѧة بالاسѧѧتثمار مѧѧن حیѧѧث اسѧѧتثمار أمѧѧوال صѧѧندوق حملѧѧة       

  .الوثائق

 العلاقة بین حملة الوثائق و بین الصندوق ھي علاقة التزام بالتبرع.  

  :الصیغة القائمة على الوقف: رابعا

وقفѧѧاً علѧѧى یѧѧتم التѧѧأمین التكѧѧافلي مѧѧن خѧѧلال الوقѧѧف بإنشѧѧاء صѧѧندوق بѧѧرأس مѧѧال معѧѧین، یكѧѧون   

أعمѧال التѧѧأمین، ویكѧون للصѧѧندوق شخصѧیة اعتباریѧѧة وذمѧة مالیѧѧة مسѧتقلة عѧѧن شѧركة إدارة التѧѧأمین       

والمؤمَّن لھم، وتكون مصارف الصندوق على أعمѧال التѧأمین فقѧط، والمسѧتفید منѧھ ھѧم المشѧتركون        

ویكѧѧون للصѧѧندوق مѧѧوارد مѧѧن  . فѧѧي الصѧѧندوق، أي أنѧѧھ وقѧѧف علѧѧى معیّنѧѧین ولѧѧیس علѧѧى جھѧѧة عامѧѧة   

  .34ص  [45] . اشتراكات المؤمَّن لھم و من عوائد استثمار أموال الصندوق

  :صیغة الھیئة المختارة من قبل حملة الوثائق: خامسا

". ھیئѧة مختѧارة مѧن قبѧل حملѧة الوثѧائق      "القوانین التي نظمت التأمین التكافلي لم تقبѧل بصѧیغة   

نѧѧة علمیѧѧة وفنیѧѧة ومھنیѧѧة لإدارة   وقѧѧد یفسѧѧر اسѧѧتبعاد ھѧѧذه الصѧѧیغة بѧѧأن القѧѧانون یفѧѧرض شѧѧروطا معی     

ومثل ھذه الشروط قد لا تتوفر في أصحاب صѧندوق التѧأمین الѧذین ھѧم عѧادة مѧن الѧراغبین        . التأمین

كمѧا أن معالجѧة حالѧة عجѧز صѧندوق التѧأمین فѧي تغطیѧة كѧل          . في تأمین ممتلكاتھم دون غرض آخѧر 

الیة وعلى رأسھا شركات المسѧاھمة  الأضرار المؤمَّن منھا قد یرجح إسناد الإدارة لجھة لھا ملاءة م

  .5ص  [44] . التي اشترطتھا القوانین التي نظمت قطاع التأمین التعاوني

فإذا ما وجѧد حѧل لتغطیѧة الأضѧرار حمایѧة      . ولكن الصیغة مازالت لم تستنفذ كل مقوماتھا     

اكلھѧѧا كافیѧѧة قѧѧد تصѧѧبح الصѧѧیغة المناسѧѧبة خاصѧѧة وأنھѧѧا تنѧѧدرج ضѧѧمن منظومѧѧة شѧѧركة المسѧѧاھمة بھی   

التقلیدیة الشيء الذي یسھل الحصول على الرخص لممارسة التأمین التكافلي، دون مراجعѧة جذریѧة   

  . للقوانین الساریة

  :الفائض التأمیني وتوزیعھ. 2.2.2.1

حاصل الفرق الموجب الناتج عن الموازنѧة بѧین إجمѧالي المѧوارد     : یتكون الفائض التأمیني من

ویقابѧل ذلѧك فѧي الشѧركات     " الفѧائض التѧأمیني  "الفѧرق موجبѧاً فھѧو    وإجمالي الاسѧتخدامات، فѧإن كѧان    

وإن كѧѧان الفѧѧرق سѧѧالبا فھѧѧو العجѧѧز بمعنѧѧى أن الاسѧѧتخدامات اسѧѧتغرقت     ) الѧѧربح(التجاریѧѧة مصѧѧطلح 

جمیع الموارد وباتت ھنالك استخدامات معطلѧة نظѧرا لقصѧور المѧوارد اللازمѧة عѧن تغطیتھѧا، وھѧو         
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طى عادة ھذا العجز بقرض حسن من المساھمین، ویقابѧل ذلѧك   ویغ" العجز التأمیني"ما یعرف باسم 

في الشركات التجاریѧة نѧاتج عѧن تشѧغیل     ) الربح(، بید أن )الخسارة(في الشركات التجاریة مصطلح 

ذي ھدف تجاري محѧض، وأمѧا الفѧائض التѧأمیني فھѧو نѧاتج عѧن تشѧغیل ذي ھѧدف تكѧافلي وتعѧاوني            

      ѧѧون ربحѧѧھ أن یكѧѧح فیѧѧلا یصѧѧى، فѧѧة الأولѧѧة     بالدرجѧѧة التأمینیѧѧي العملیѧѧتركین فѧѧة المشѧѧا لأن مجموع

التكافلیة لا یستھدفون الربح، بل مقصودھم وغѧایتھم التعѧاون والتكافѧل الجمѧاعي لمواجھѧة الأخطѧار       

  .39ص  [42] .والأضرار حال وقوعھا بأحد أفرادھم

مالیѧة  ھѧو حصѧیلة المتبقѧي فѧي الصѧندوق التكѧافلي كنتیجѧة        " الفائض التѧأمیني "وقد تبین لنا أن 

موجبة للفرق بین الموارد والاستخدامات، ولما كان المصدر الرئیسي لتكوین الفѧائض التѧأمیني إنمѧا    

یرجع في جوھره وحقیقتھ إلى الاشتراكات من أقساط التأمین التكافلیѧة التѧي دفعھѧا المشѧتركون وفقѧا      

           ѧى التعѧذا إلѧرعھم ھѧن تبѧدفون مѧا یھѧم إنمѧلامي، وھѧھ الإسѧي الفقѧع    لصیغة التبرع فѧل رفѧن أجѧاون م

الضѧѧرر الواقѧѧѧع علѧѧѧى بعضѧѧھم، فѧѧѧإن ھѧѧѧؤلاء المشѧѧتركین ھѧѧѧم أحѧѧѧق بѧѧالفوائض المالیѧѧѧة المتبقیѧѧѧة فѧѧѧي      

الصندوق، لأنھѧم المتبرعѧون بھѧا أصѧالة، وعلѧى الѧرغم مѧن أن خبѧراء التѧأمین التكѧافلي لا یختلفѧون            

یѧق ھѧذه العدالѧة    على مراعѧاة مبѧدأ العدالѧة فѧي توزیѧع الفѧائض التѧأمیني علѧى المشѧتركین، إلا أن تطب         

یتباین من الناحیة العملیة التطبیقیة بحسب تباین بیئة عمѧل كѧل مؤسسѧة مѧن مؤسسѧات التѧأمین، ومѧا        

  .39ص  [42] .یعتري بساطھا من قرائن ومؤثرات 

مѧن اللائحѧة التنفیذیѧة لنظѧام      34وبمقارنة ما سبق مع قوانین التأمین التعѧاوني نجѧد أن المѧادة    

طریقѧة توزیѧع فѧائض عملیѧات     : تعاوني عرفت معادلة توزیع الفائض بأنھѧا مراقبة شركات التأمین ال

مѧѧن نفѧѧس اللائحѧѧة علѧѧى   70التѧѧأمین وإعѧѧادة التѧѧأمین بѧѧین المسѧѧاھمین والمѧѧؤمن لھѧѧم، ونصѧѧت المѧѧادة   

قائمѧѧة المركѧѧز المѧѧالي لعملیѧѧات التѧѧأمین والمسѧѧاھمین، وقائمѧѧة    : وجѧѧوب وجѧѧود القѧѧوائم المالیѧѧة الآتیѧѧة  

لتأمین، وقائمة دخل المساھمین، وقائمة حقѧوق المسѧاھمین، وقائمѧة التѧدفقات     عملیات ا) عجز(فائض

كمѧѧѧا حѧѧѧددت المѧѧѧادة أمѧѧѧورا تنبغѧѧѧي . النقدیѧѧة لعملیѧѧѧات التѧѧѧأمین، وقائمѧѧѧة التѧѧѧدفقات النقدیѧѧѧة للمسѧѧاھمین  

  :مراعاتھا عند إعداد قائمة عملیات التأمین، وھي

  .ولات الأخرىتحدید الأقساط المكتسبة وعمولات إعادة التأمین و العم. 

  . تحدید التعویضات المتكبدة. 

تحدیѧѧѧد الفѧѧѧائض الإجمѧѧѧالي، فѧѧѧي نھایѧѧѧة العѧѧѧام المѧѧѧالي، الѧѧѧذي یمثѧѧѧل الفѧѧѧرق بѧѧѧین الأقسѧѧѧاط           . 

والتعویضѧѧات مخصѧѧوما منѧѧѧھ المصѧѧاریف التسѧѧویقیة والإداریѧѧѧة والتشѧѧغیلیة، والمخصصѧѧات الفنیѧѧѧة       

  .اللازمة
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اف إلѧى الفѧائض الإجمѧالي أو یخصѧم     تحدید الفائض الصافي الذي یتم الوصول إلیھ بأن یض. 

منھ ما یخص المؤمَّن لھم من عائد الاستثمار بعد احتساب ما لھѧم مѧن عوائѧد وخصѧم مѧا علѧیھم مѧن        

  . مصاریف محققة

  :من اللائحة التنفیذیة لنظام مجلس الضمان الصحي التعاوني على ما یأتي 33ونصت المادة

  ѧѧري تحصѧѧي یجѧѧافیة التѧѧوم الإضѧѧاط والرسѧѧدرج الأقسѧѧوارد  تѧѧمن مѧѧتثمار ضѧѧد الاسѧѧیلھا وعوائ

  .شركات التأمین

  :أمّا توزیع الفائض فقد حدد على النحو الآتي

   ادةѧѧب المѧѧافي بحسѧѧائض الصѧѧع الفѧѧتم توزیѧѧأمین   80یѧѧركات التѧѧة شѧѧام مراقبѧѧن نظѧѧم

للمѧѧؤمّن لھѧѧم مباشѧѧرة، أو بتخفѧѧیض أقسѧѧاطھم للسѧѧنة التالیѧѧة،       %10التعѧѧاوني إمѧѧّا بتوزیѧѧع نسѧѧبة   

ویѧتم ترحیѧل صѧافي دخѧل المسѧاھمین إلѧى       . إلѧى قائمѧة دخѧل المسѧاھمین      %90ھ وترحیل ما نسبت

  .قائمة المركز المالي ضمن حقوق المساھمین

  ادةѧѧت المѧѧاوني    37ألزمѧѧحي التعѧѧمان الصѧѧس الضѧѧام مجلѧѧة لنظѧѧة التنفیذیѧѧن اللائحѧѧم

إلѧѧى صѧѧندوق )عملیѧѧات التѧѧأمین الصѧѧحي(شѧѧركات التѧѧأمین بتحویѧѧل جѧѧزء مѧѧن فѧѧائض عملیѧѧة التѧѧأمین 

ضѧمان الصѧѧحي التعѧاوني وفѧѧق مبѧادئ التѧѧأمین التعاوني،ویحتسѧب ھѧѧذا الجѧزء علѧѧى ضѧوء نتѧѧائج       ال

ولѧم تحѧدد اللائحѧة حجѧم ھѧذا الجѧزء،       .عملیات شركة التأمین وبعد موافقة الجھات الرقابیة الأخرى

  ..64ص  [46] .ومبرّر التحویل

وز للشѧركة توزیѧع أربѧاح    أقѧر بأنѧھ لا یجѧ    2010كما أن نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام 

على المساھمین من أي فѧائض تحققѧھ حسѧابات المشѧتركین عѧدا المقابѧل الѧذي تتقاضѧاه الشѧركة لقѧاء           

  .25المادة  [41] .إدارتھا تلك الحسابات المقررة بموجب وثیقة الاشتراك في التأمین التعاوني

ائض التѧأمین وفѧوائض   وأشار النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین في السودان إلى فو

التكѧѧافؤ المتمثلѧѧة فیمѧѧا یفѧѧیض مѧѧن أقسѧѧاط التѧѧأمین والتكافѧѧل والاحتیاطѧѧات وعوائѧѧد اسѧѧتثماراتھا وأي       

 [7] .عائدات أخرى بعѧد دفѧع أقسѧاط إعѧادة التѧأمین والتعویضѧات المسѧتحقة والمصѧروفات الأخѧرى         

   .74ص

عѧاوني والمتمثѧل فѧي    یتضح ممѧا سѧبق أن ھѧذه التشѧریعات جسѧدت أحѧد أھѧم مبѧادئ التѧأمین الت         

توزیѧѧѧع الفѧѧѧائض التѧѧѧأمیني، إلا أنھѧѧѧا لѧѧѧم تلѧѧѧزم شѧѧѧركات التѧѧѧأمین التعѧѧѧاوني ببیѧѧѧان مجموعѧѧѧة القواعѧѧѧد      

  .والضوابط الخاصة بتوزیع الفائض وبما یحقق مبدأ العدالة بین المشتركین
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إلزام ھیئة المساھمین بتغطیة العجز فѧي حسѧاب المشѧتركین بواسѧطة      . 3.2.2.1

  :القرض الحسن
وعѧѧدم كفایѧѧة مѧѧال   ) حسѧѧاب التѧѧأمین (حالѧѧة حصѧѧول عجѧѧز فѧѧي حسѧѧاب ھیئѧѧة المشѧѧتركین       فѧѧي

الاحتیاطیات لسده یجوز أن یقدم المساھمون من أمѧوالھم قرضѧاً حسѧناً مѧن حسѧاب المسѧاھمین علѧى        

أن یسѧѧدد ذلѧѧك القѧѧرض مѧѧن صѧѧافي الفѧѧائض التѧѧأمیني المتحقѧѧق فѧѧي السѧѧنوات المقبلѧѧة وھѧѧذه خدمѧѧة            

فѧѧي " القѧѧرض الحسѧѧن"د معنѧѧى سѧѧاب المسѧѧاھمین لحسѧѧاب التѧѧأمین تُجسѧѧّإقراضѧѧیة یجѧѧوز أن یؤدیھѧѧا ح

الإسلامیة وطبقѧاً للضѧوابط والقیѧود الشѧرعیة التѧي تضѧعھا ھیئѧة الفتѧوى والرقابѧة الشѧرعیة            الشریعة

   .67ص [23] .في ھذا الشأن درءاً لأي محظور شرعي

ررھѧا الفقھѧاء وتلقوھѧا    وقد یعترض رأي على ھѧذا المسѧلك اسѧتناداً إلѧى القاعѧدة الفقھیѧة التѧي ق       

، وذلѧѧك بحجѧѧة أن المسѧѧاھمین سیسѧѧتفیدون مѧѧن ھѧѧذا    "كѧѧل قѧѧرض جѧѧرّ نفعѧѧاً فھѧѧو ربѧѧا   "بѧѧالقبول وھѧѧي  

أن النفع المحرم ھو ما ترتب علیѧھ ضѧرر   : القرض وتشغیل أموال التأمین ، ولكن ھذه القاعدة تعني

عاملѧѧة النفѧѧع فیھѧѧا ولكѧѧن الحاصѧѧل أن ھѧѧذه الم) وھѧѧو ھنѧѧا ھیئѧѧة المشѧѧتركین(وخسѧѧارة بѧѧالطرف الآخѧѧر 

مشѧترك بѧین الطѧرفین، والضѧرر منتѧف فیھѧا، وعلѧѧى فѧرض الاشѧـتباه بانطباقھѧا فѧإن الحاجѧة العامѧѧة            

   .67ص [23] . التي تنزل منزلة الضرورة تدعو إلى ھذا التعامل

وعلیھ یمكن القول بأن التزام ھیئة المساھمین بتغطیة العجѧز فѧي حسѧاب المشѧتركین بواسѧطة      

أنѧھ یصѧعب فѧي صѧناعة التѧأمین تصѧور قیѧام شѧركة         : فѧي حقیقѧة مھمѧة مفادھѧا     القرض الحسن یكمن

تأمین دون أن یوجد لدیھا سیولة مالیة كافیة عند تأسیسھا لتغطیة مخاطر التعویضات بدرجѧة مѧلاءة   

الأصѧل أن یتحمѧل   ) التقلیѧدي (مناسبة خلال مراحل التأسѧیس الأولѧى، ففѧي شѧركات التѧأمین التجѧاري      

تبعѧѧة مخѧѧاطر السѧѧیولة مѧѧن رأس المѧѧال مباشѧѧرة، لاسѧѧیما فѧѧي مرحلѧѧة التأسѧѧیس،  ) المѧѧلاك(المسѧѧاھمون

وأما في شركات التѧأمین التعѧاوني فقѧد طѧور خبѧراء وفقھѧاء التѧأمین التعѧاوني صѧیغة یقѧوم بموجبھѧا            

بإقراض الصندوق التعѧاوني لصѧالح المسѧاھمین، وذلѧك لأغѧراض تغطیѧة       ) ھیئة المساھمین(الملاك 

 ѧѧیس والتشѧѧروفات التأسѧѧة     مصѧѧلاءة المالیѧѧاء المѧѧة بنѧѧاء مرحلѧѧة أثنѧѧرار المتحققѧѧویض الأضѧѧغیل، ولتع

   .42ص [42] ".المخدة التأمینیة"الذاتیة للصندوق، وما یعبر عنھ في الصناعة التأمینیة باسم 

ویقضي الواقع العملي بشركات التأمین التكافلیة بأن تسѧترد ھیئѧة المسѧاھمین قرضѧھا الحسѧن      

علѧѧى فتѧѧرات ومراحѧѧل یتنѧѧاقص فیھѧѧا باتجѧѧاه       ) ھیئѧѧة المشѧѧتركین  (فلي الѧѧذي منحتѧѧھ للصѧѧندوق التكѧѧا    

التسویة، وذلك بحسب النمو المتصاعد فѧي الموجѧودات المالیѧة لѧدى الصѧندوق، وعѧادة مѧا تسѧتغرق         

  .فترة السداد عدة سنوات تخضع لمجموعة اعتبارات فنیة ومالیة لدى الشركة

حسѧن لصѧالح صѧندوق المشѧتركین فѧي      وإذا تصورنا أھمیة وجود جھة تلتѧزم بѧأداء القѧرض ال   

حالة حصول العجز فیھ فإن ذلك یحتم أن تتضѧمن قѧوانین التѧأمین التكѧافلي الѧنص تبعѧا للمسѧتقر فѧي         
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الأنظمة الأساسیة لشركات التأمین التكافلیة ـ على وجوب ھذا الإجѧراء الاسѧتراتیجي كضѧمانة لبقѧاء      

  . ات المالیة الكبیرةشركة التأمین التكافلي واستمراریتھا في مواجھة الأزم

وفائدة ھذا المعیار محاسبة المسѧاھمین بقѧوة القѧانون حѧال تخلفھѧم عѧن دعѧم مسѧیرة الصѧندوق          

 .التكافلي، وذلك تحقیقا لرسالة التكافل والتعاون التѧي قامѧت علیھѧا رسѧالة مؤسسѧة التѧأمین التكѧافلي       

   .43ص [42]

نجѧده نѧص علѧى القѧرض      2010لعѧام  وبمقارنة ما سبق مع نظام التѧامین التكѧافلي الإمѧاراتي    

وقرر أنھ فѧي حالѧة عѧدم كفایѧة موجѧودات حسѧاب المشѧتركین لمواجھѧة          28الحسن من خلال المادة 

. الالتزامات المترتبة على ھذا الحساب، تلتزم الشركة بتقدیم قѧرض بѧدون فائѧدة لحسѧاب المشѧتركین     

ن التزامѧѧا شѧѧاملا حѧѧده الأقصѧѧى   آنفѧѧة الѧѧذكر الالتѧѧزام بتقѧѧدیم القѧѧرض الحسѧѧ    28كمѧѧا اعتبѧѧرت المѧѧادة  

وأنھ یحق للشركة استرداد ھذا القرض من الفوائض التي قد . مجموع حقوق المساھمین في الشركة

تتحقق في الفترات اللاحقѧة سѧواء بدفعѧة واحѧدة أو بعѧدة دفعѧات حسѧب مѧا تقѧرره الجمعیѧة العمومیѧة            

  .للشركة

سعودي ولائحتھ التنفیذیة وقѧانون التѧأمین   أما بالنسبة لنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني ال

. فإننا لم نجد في طیھما أي نص قانوني ینظم عملیة القѧرض الحسѧن   2003والتكافل السوداني لعام 

وعلیھ یمكن القول أن نظام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي جسѧد فعѧلا فكѧرة القѧرض الحسѧن بمنظورھѧا          

  .ن التأمین التعاوني والتأمین التجاريالشرعي، وھو بذلك یضع حداً فاصلاً للتمییز بی

  :وجود ھیئة الرقابة الشرعیة مع بیان اختصاصاتھا وصلاحیاتھا.4.2.2.1

ھیئѧѧѧة الفتѧѧѧوى والرقابѧѧѧة  "مѧѧѧن شѧѧѧرائط و متطلبѧѧѧات تأسѧѧѧیس شѧѧѧركة التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي وجѧѧѧود     

یѧѧѧة ضѧѧѧمن الھیكѧѧѧل التنظیمѧѧي لمؤسسѧѧѧة التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي، وأن تكѧѧون تبعیتھѧѧѧا إلѧѧѧى الجمع   " الشѧѧرعیة 

العمومیة لا إلى مجلس الإدارة، و أن یكون ذلك منصوصا علیھ في عقد التأسیس والنظام الأساسѧي  

للشركة،  كما یتضمن النص اشتراط كون الأعضاء من الفقھاء في الشریعة، المتخصصین فѧي فقѧھ   

   .22ص  [42].المعاملات المالیة

: سѧѧات المالیѧѧة الإسѧѧلامیة بأنھѧѧا فѧѧي المؤس" ھیئѧѧة الفتѧѧوى والرقابѧѧة الشѧѧرعیة " ویمكننѧѧا تعریѧѧف

المؤسسѧة المالیѧة بغѧرض حفظھѧا عѧن المخالفѧات        أعمѧال الجماعة من الفقھاء یعھد إلیھم النظѧر فѧي   "

  ".الشرعیة

والحѧق إن الأھمیѧѧة الشѧرعیة لھیئѧѧة الرقابѧѧة الشѧرعیة لѧѧم تقѧف عنѧѧد حѧѧد توثیѧق شѧѧرعیة أعمѧѧال       

المؤسسات المالیة الإسلامیة، بل قد تعدى ذلѧك إلѧى القیѧام بѧدور الѧدعوى إلѧى تطبیѧق أدوات وصѧیغ         

النظام المالي والاقتصادي الإسلامي كبدیل ناجح عن النظام المالي الربوي السائد، وذلك مѧن خѧلال   

طѧѧرح نمѧѧاذج ذات كفѧѧاءة مѧѧن الصѧѧیغ الإسѧѧلامیة فѧѧي المعѧѧاملات المالیѧѧة الخالیѧѧة مѧѧن الربѧѧا وسѧѧائر           
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وإن ھذا الأثر الدعوي غیر المباشѧر للھیئѧات الشѧرعیة قѧد باتѧت ثمرتѧھ ظѧاھرة         المخالفات الشرعیة،

   .22ص  [42]  .محلیا و عالمیا

ن في السودان من ضѧمن بنѧود   فقد وضعت الھیئة العامة للإشراف والرقابة على أعمال التأمی

. النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین بنداَ یتعلق بتكوین ھیئات الرقابة الشرعیة وصѧلاحیاتھا 

فقد ذكر في ھذا النظام الأساسѧي أن تكѧون لكѧل شѧركة تѧأمین ھیئѧة رقابѧة شѧرعیة تختارھѧا الجمعیѧة           

   .75ص [7] . العمومیة بترشیح من مجلس الإدارة

لنظѧѧام الأساسѧѧي لھیئѧѧات الرقابѧѧة الشѧѧرعیة أن تشѧѧترك مѧѧع إدارات الشѧѧركات فѧѧي      كمѧѧا خѧѧول ا 

كمѧѧا أعطیѧѧت ھیئѧѧات الرقابѧѧة الشѧѧرعیة الحѧѧق فѧѧي     . وضѧѧع نمѧѧاذج وثѧѧائق التѧѧأمین والنمѧѧاذج الأخѧѧرى   

و یجѧوز لھѧذه الھیئѧات    . مراجعة عملیѧات الشѧركات للتأكѧد مѧن مطابقتھѧا لأحكѧام الشѧریعة الإسѧلامیة        

 ѧداء أي رأي  حضور الاجتماعات العامѧركات و إبѧور       . ة للشѧھ حضѧن یمثلѧة أو مѧرئیس الھیئѧق لѧویح

  .75ص [7] .اجتماعات مجلس الإدارة لكل شركة لطرح أي موضوع

فقѧد نѧصّ علѧى لجنѧة الرقابѧة الشѧرعیة مѧن         2010أمѧا نظѧام التѧامین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام       

  :على أن 10خلال المادة 

  ".لجنة الرقابة الشرعیة : " ىیتم في داخل كل شركة، تألیف لجنة تسم

  :تتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء یتم ترشیحھم و تعیینھم على الوجھ الآتي

  .یتم ترشیح أعضاء اللجنة من قبل مجلس إدارة الشركة  -

یومѧاً مѧن تѧاریخ انعقѧاد      30تعѧرض أسѧماء المرشѧحین و مѧؤھلاتھم علѧى ھیئѧة التѧأمین قبѧل          -

ستنظر في الموضوع، وبعد أخѧذ رأي اللجنѧة العلیѧا للفتѧوى والرقابѧة      الجمعیة العمومیة للشركة التي 

و في حالة الاعتراض، على الشѧركة  . اعتراضھاالشرعیة في الھیئة، تبلغ الشركة بموافقة الھیئة أو 

  .ترشیح بدیل عن المرشح المعترض علیھ

أعضѧاء فѧي   عرض أسماء المرشحین على الجمعیة العمومیة للشركة للموافقة على تعییѧنھم   -

اللجنѧѧة و یѧѧتم إبѧѧلاغ الھیئѧѧة، خѧѧلال الأیѧѧام العشѧѧرة التالیѧѧة لانعقѧѧاد الجمعیѧѧة العمومیѧѧة بأسѧѧماء مѧѧن تѧѧمّ       

  .تعیینھم لعضویة اللجنة

 .مدة العضویة في اللجنة ثلاث سنوات قابلة للتجدید -

لѧس  للرئیس و یمثѧل الѧرئیس اللجنѧة أمѧام مج    " ونائبا "یختار أعضاء اللجنة من بینھم رئیسا  -

  .الإدارة و الجمعیة العمومیة و ھیئة التأمین

تنظѧیم شѧروط العضѧویة فѧي اللجنѧة       2010كما تنѧاول نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام       

  :نوردھا فیما یلي . 13. 12. 11واختصاصاتھا و صلاحیاتھا من خلال المواد 

 شروط العضویة في اللجنة:  
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  :رقابة الشرعیة توفر الشروط الآتیة یشترط في المرشح لإشغال عضویة لجنة ال

  .أن یكون مسلما متمتعا بالأھلیة القانونیة الكاملة  -

أن یكون من المشھود لھم بالعلم و المعرفة في أحكام الشѧریعة الإسѧلامیة بشѧكل عѧام و فѧي       -

  .فقھ المعاملات في الشریعة الإسلامیة بشكل خاص

  .لتجاریة الحدیثة أن یكون مطلعا على المعاملات المالیة و ا -

  .أن یكون مساھما في الشركة أو عضوا في مجلس إداراتھا أو من العاملین فیھا -

لا یجѧѧوز الجمѧѧع بѧѧین أكثѧѧر مѧѧن عضѧѧویتین فѧѧѧي لجنتѧѧین مѧѧن لجѧѧان الرقابѧѧة الشѧѧرعیة فѧѧѧي             -

  11المادة  [41] .الشركات

 اختصاصات اللجنة:   

  :تختص لجنة الرقابة الشرعیة بالأمور الآتیة 

  .لقواعد الشرعیة الأساسیة لمسیرة الشركة وضع ا -

مراجعѧѧة جمیѧѧع معѧѧاملات الشѧѧركة و منتجѧѧات التѧѧأمین التكѧѧافلي و العقѧѧود و المسѧѧتندات التѧѧي   -

  .تتعامل بھا الشركة للتأكد من أنھا متفقة مع أحكام الشریعة الإسلامیة

الشѧركة وبیѧان مѧدى     مراجعة المعاملات التأمینیة التكافلیة وأوجѧھ الاسѧتثمار التѧي تقѧوم بھѧا      -

  .انسجامھا مع أحكام الشریعة الإسلامیة

اعتماد أو رفض أي نشѧاط تقѧوم بѧھ الشѧركة فѧي حالѧة عѧدم اتفѧاق النشѧاط مѧع أحكѧام الشѧریعة              -

  .12المادة  [41] .الإسلامیة

 صلاحیات اللجنة :  

للجنѧѧة الرقابѧѧة الشѧѧرعیة حѧѧق الاطѧѧلاع فѧѧي أي وقѧѧت علѧѧى جمیѧѧع سѧѧجلات وعقѧѧود ومسѧѧتندات    

ركة ولھѧا أن تطلѧب الإیضѧاحات التѧي تراھѧا ضѧروریة لأداء مھمتھѧا وعلѧى إدارة الشѧركة تقѧدیم           الش

تلك الإیضاحات، وعلى اللجنة في حالة عدم تمكینھا من أداء مھمتھا تثبیت ذلك في تقریر یقѧدم إلѧى   

لك،بحیث مجلس الإدارة، فإذا لم یقم المجلس بالاستجابة لطلѧب اللجنѧة فعلیھѧا إبѧلاغ ھیئѧة التѧأمین بѧذ       

تقѧوم الھیئѧѧة بعѧѧرض الأمѧر علѧѧى اللجنѧѧة العلیѧѧا للفتѧوى والرقابѧѧة الشѧѧرعیة التѧي یكѧѧون قرارھѧѧا ملزمѧѧا      

  .13المادة  [41] .للشركة

اسѧتحدث وظیفѧة المراقѧب     2010فضلا عن ذلك فѧإن نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام       

بنѧѧاءا علѧѧى توصѧѧیة لجنѧѧة  ، بحیѧѧث یعѧѧین مجلѧѧس إدارة الشѧѧركة،16الشѧѧرعي مѧѧن خѧѧلال نѧѧص المѧѧادة 

الرقابѧѧة الشѧѧرعیة فѧѧي الشѧѧركة، موظفѧѧا مختصѧѧا بمعѧѧاملات التѧѧأمین التكѧѧافلي لكѧѧي یكѧѧون المراقѧѧب           

 .الشرعي للمعاملات داخل الشركة
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و یختص المراقب الشرعي بتدقیق معѧاملات الشѧركة تحѧت الإشѧراف المباشѧر للجنѧة الرقابѧة        

ھا بشكل دقیѧق، و یقѧوم المراقѧب بأعمالѧھ بالتنسѧیق مѧع       الشرعیة للتأكد من أن أراء اللجنة قد تم تنفیذ

  .اللجنة، كما یقوم بأعمال أمانة سر اللجنة ویقدم تقاریره إلیھا

یظھѧѧر ممѧѧا سѧѧبق أن النظѧѧام الأساسѧѧي النمѧѧوذجي لشѧѧركات التѧѧأمین یتفѧѧق مѧѧع نظѧѧام التѧѧأمین           

ھیكѧل التنظیمѧي   ، فѧي وجѧوب وجѧود ھیئѧة الرقابѧة الشѧرعیة ضѧمن ال       2010التكافلي الإماراتي لعѧام  

لمؤسسة التأمین التعاوني، تختص بالنظر فѧي معѧاملات الشѧركة و مѧدى اتفاقھѧا مѧع أحكѧام الشѧریعة         

  .الإسلامیة

كما یظھر أن نظام التأمین التكافلي الإماراتي تطѧرق لكافѧة الجوانѧب التنظیمیѧة للجنѧة الرقابѧة       

اسѧتحداثھ وظیفѧة المراقѧب     الشرعیة من حیѧث تألیفھѧا، اختصاصѧاتھا وصѧلاحیاتھا، فضѧلا عѧن ذلѧك       

  .الشرعي و ھو السبّاق إلى ذالك مقارنة مع الأنظمة التشریعیة الأخرى

أمّا نظام مراقبة شركات التأمین التعاوني السعودي ولائحتھ التنفیذیة فلم نجد فѧي نصوصѧھما   

  .أي تنظیم للجنة الرقابة الشرعیة

  : إعادة التأمین لدى معید تأمین تعاوني. 5.2.2.1

كانѧѧت شѧѧركات التѧѧأمین التكافلیѧѧة ـ والتجاریѧѧة التقلیدیѧѧة ـ تقѧѧوم علѧѧى تأمینѧѧات تسѧѧتحق                   لمѧѧا

تعویضات ذات كلفة مالیة كبیرة فیما لو تحقѧق وقѧوع الضѧرر فѧإن مѧن القواعѧد المتبعѧة فѧي صѧناعة          

سѧواء كѧان   . التأمین التعاوني توزیع حجم الخطر وتفتیتھ بین الشركة التكافلیة و شركة إعادة التأمین

  .40ص  [42] .لمعاد لدیھ واحدا أو متعدداا

و قѧد عرفѧѧت اللائحѧѧة التنفیذیѧѧة لنظѧѧام مراقبѧѧة شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني السѧѧعودي فѧѧي مادتھѧѧا   

تحویل أعباء المخѧاطر المѧؤمّن علیھѧا مѧن المѧؤمّن إلѧى       : " عملیة إعادة التأمین  بأنھا 8الأولى فقرة 

التѧѧأمین عمѧѧّا یѧѧتم دفعѧѧھ للمѧѧؤمّن لھѧѧم إذا تعرضѧѧوا   معیѧѧد التѧѧأمین، و تعѧѧویض المѧѧؤمّن مѧѧن قبѧѧل معیѧѧد   

  .1المادة  [43] ".للضرر أو الخسارة 

: عملیѧѧات إعѧѧادة التѧѧأمین بأنھѧѧا    2003كمѧѧا عѧѧرّف قѧѧانون التѧѧأمین و التكافѧѧل السѧѧوداني لعѧѧام      

التعاقѧѧد الѧѧذي بموجبѧѧھ یتعھѧѧد أي مѧѧؤمّن بѧѧأن یأخѧѧذ علѧѧى عاتقѧѧھ كѧѧل أو بعѧѧض الأخطѧѧار الناشѧѧئة عѧѧن   "

  ".   عقد

لѧѧم یعѧѧرف عملیѧѧة إعѧѧادة التѧѧأمین، و اكتفѧѧى   2010نظѧѧام التѧѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧاراتي لعѧѧام  أمѧѧا

  . 29بالإشارة إلیھا من خلال نص المادة 

شѧركة التѧأمین بإعѧادة تѧأمین      قیѧام ) إعادة التأمین(یفھم من ھذه التعریفات أنّھ یقصد بمصطلح 

ھѧا فѧي تفتیѧت كѧلّ أو بعѧض الأخطѧار       تھا لدى شركة تأمین أخرى أكبر منھا، بحیѧث تشѧترك مع  تغطی
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حال تحققھا، فالعملیة التي یتم بموجبھѧا تحمیѧل معیѧدي التѧأمین كѧل أو بعѧض الخطѧر مقابѧل اشѧتراك          

  ".  إعادة التأمین"معین تبذلھ شركة التأمین ھو ما یعرف بمصطلح 

كانѧت   فإنѧھ ینبغѧي بیѧان أن العملیѧة التأمینیѧة سѧواء      ) إعѧادة التѧأمین  (ولإیضاح مدلول مصطلح 

فѧѧي مفھومھѧѧا التجѧѧاري أو التكѧѧافلي الشѧѧرعي تكتنفھѧѧا مخѧѧاطر وأضѧѧرار متوقعѧѧة مѧѧن خѧѧلال تعѧѧرّض     

شѧѧركات التѧѧأمین لأزمѧѧات وكѧѧوارث تسѧѧتغرق معظѧѧم الأرصѧѧدة التأمینیѧѧة لѧѧدیھا، بمѧѧا یعѧѧرض الشѧѧركة   

، بحیѧث تقѧѧوم  "التѧأمین علѧى شѧركات التѧأمین    "للإفѧلاس أو الانھیѧار، فاسѧتحدث رجѧال التѧأمین فكѧѧرة      

بالعمل علѧى مسѧاندة شѧركات التѧأمین الصѧغیرة      " شركات إعادة التأمین"ات تأمین كبرى تسمى شرك

  .و حمایتھا من التصدع و الانھیار المفاجئ بواسطة عقود تأمینیة خاصّة

وقد تناول علماء الشریعة و فقھاؤھا ھذه الفكرة بالتحلیل والبحث و المناقشة، وانتھѧوا إلѧى أن   

صѧѧیل الشѧѧرعي بشѧѧأن طبیعѧѧة عمѧѧل و حكѧѧم شѧѧركات التѧѧأمین التكافلیѧѧة مقارنѧѧة    التكییѧѧف الفقھѧѧي و التأ

بالتجاریة ھو نفسھ التكییف الفقھي والتأصیل الشرعي لعمل شركات إعѧادة التѧأمین الكبѧرى بنوعیھѧا     

سѧѧواء كانѧѧت تكافلیѧѧة أو تجاریѧѧة، وذلѧѧك طبقѧѧا للمبѧѧادئ والقواعѧѧد والخصѧѧائص الممیѧѧزة بѧѧین كѧѧل مѧѧن     

المحرّم و بدیلھ الشرعي المتمثѧل فѧي التѧأمین التكѧافلي أو التعѧاوني المتوافѧق       نوعي التأمین التجاري 

   .مع أحكام الشریعة الإسلامیة

بید أنّ الذي یختلف في شركات إعѧادة التѧأمین ھѧو ماھیѧة أطѧراف العملیѧة التأمینیѧة، فѧالعملاء         

الكبѧرى، و الحاصѧل   المؤمّن لھم ھم شѧركات التѧأمین، و الشѧركة المؤمّنѧة ھѧي شѧركة إعѧادة التѧأمین         

أنّھ یجوز لشركة التأمین التكافلي أن تقوم بإعادة التأمین سѧلفا لѧدى شѧركة تѧأمین أكبѧر منھѧا، و ذلѧك        

و فѧي حѧال تعѧذر إعѧادة التѧأمین لѧدى       . طبقا لمبادئ التعاون و التبرّع و الالتزام بالشѧریعة الإسѧلامیة  

إلѧѧى شѧѧركات إعѧѧادة تѧѧأمین تجاریѧѧة   شѧѧركات إعѧѧادة تѧѧأمین تعاونیѧѧة یجѧѧوز اللجѧѧوء للضѧѧرورة اللجѧѧوء    

، وذالك لأن الضرورات و الحاجات التي تنزل منزلتھا یجوز المصѧیر معھѧا إلѧى الرخصѧة     )تقلیدیة(

بضѧѧوابطھا الشѧѧرعیة، إذ إن ھѧѧذا البѧѧدیل لا یجѧѧوز الأخѧѧذ بѧѧھ إلا فѧѧي حѧѧال الضѧѧرورة الحقیقیѧѧة، و مѧѧع   

  . تعذر البدائل السابقة

 01الشѧرعي لعملیѧة إعѧادة التѧأمین مѧع مѧا تضѧمنتھ المѧادة         وبمقارنة التكییف الفقھي والتأصیل

من اللائحة التنفیذیة لنظام مراقبة شѧركات التѧأمین التعѧاوني السѧعودي نجѧد أن ھѧذه الأخیѧرة         8فقرة 

لم تتضمن النص على كون معید التأمین ھو شركة إعادة تأمین إسلامیة، في حالة الضѧرورة یجѧوز   

الѧذي نѧصّ   . 2010تجاریة كنظام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام     اللجوء إلى شركات إعادة تأمین 

تسند الشركة أعمال إعادة التأمین الصادرة عنھا إلى شركات إعادة تѧأمین  : " على أن 29في مادتھ 

وفي حالة عѧدم تѧوفر طاقѧة اسѧتیعابیة كافیѧة لѧدى تلѧك الشѧركات أو         . تكافلي أو شركات تأمین تكافلي



 
 

 

72 

ؤولیة و المخاطر على عدد مناسب من الشѧركات فإنѧھ یحѧق للشѧركة التعامѧل      لمقتضیات توزیع المس

  ".مع شركات إعادة التأمین 

جسѧّد فعѧلا فكѧرة إعѧادة      2010وعلیھ یمكѧن القѧول أن نظѧام التѧأمین التكѧافلي الإمѧاراتي لعѧام        

لتعѧاوني  التأمین من منظورھا الشرعي، على خلاف اللائحة التنفیذیة لنظام مراقبة شركات التأمین ا

  .السعودي

  :الفصل المحاسبي بین حساب المشتركین وحساب المساھمین. 6.2.2.1

إن الفصѧѧل المحاسѧѧبي بѧѧین حسѧѧاب المشѧѧتركین وحسѧѧاب المسѧѧاھمین مѧѧن أھѧѧم مبѧѧادئ التѧѧأمین       

 –التعѧѧاوني فѧѧي الفقѧѧھ الإسѧѧلامي ومѧѧؤدى ذلѧѧك أن تمسѧѧك شѧѧركة التѧѧأمین التكѧѧافلي حسѧѧابین منفصѧѧلین  

) المسѧاھمین (وصندوق حملة الأسھم ) المشتركین(صندوق حملة الوثائق  الفصل المحاسبي لكل من

وأساس ھذا المعیار مبني على حقیقة قیام مؤسسѧة التѧأمین التكѧافلي علѧى أسѧاس الفصѧل بѧین ركنѧین         

ھیئة المشѧتركین وھیئѧة المسѧاھمین، والعلاقѧة بѧین الѧركنین علاقѧة        : أساسیین وجھتین منفصلتین ھما

فѧظ الحقѧوق والالتزامѧات والفصѧل المحاسѧبي التѧام والإفصѧاح الكامѧل لكافѧة          ربحیة، وذلك یقتضي ح

  .العملیات والعلاقات بین الطرفین

فѧي  ) حملѧة الوثѧائق  (إن صѧندوق المشѧتركین   : كما یستند ھذا المعیار إلى أسѧاس آخѧر حاصѧلھ   

مجموعѧة  التأمین التكافلي عبارة عن تعاون مالي تكافلي لا ربحѧي یقѧوم علѧى أسѧاس التبѧرع لصѧالح       

من المشتركین في صندوق تكافلي ذي أغѧراض محѧددة ، وذلѧك بھѧدف تفتیѧت الأخطѧار والتعѧویض        

عن الأضرار التي قد تلحق بالمشتركین ، وھذا یقتضي أن تكون الأقسѧاط المدفوعѧة للصѧندوق إنمѧا     

تبذل للصѧندوق أي لجماعѧة المشѧتركین فحسѧب دون غیѧرھم، إذ لѧو فѧرض انتقѧال تلѧك الأقسѧاط فѧي            

یة أجل الوثیقة إلى طرف آخر منفصѧل عѧن المشѧتركین لاتجѧھ المنѧع الشѧرعي إلѧى ھѧذا الإجѧراء          نھا

باعتباره نوعا مѧن أكѧل أمѧوال النѧاس بالباطѧل، وھѧو مѧن أبѧرز أسѧباب تحѧریم التѧأمین وفѧق صѧورتھ              

 ومن ھنا كانت الضمانة الفنیة لمنع ھذا الباطل تتمثل فѧي وجѧوب الفصѧل المѧالي    ) التقلیدیة(التجاریة 

  .والمحاسبي لكلا الصندوقین 

إن مѧѧن لѧوازم حفѧѧظ الحقѧوق وضѧѧبط العلاقѧѧات المالیѧة بѧѧین ركنѧي شѧѧركة التكѧѧافلي      : والحاصѧل 

أن یѧѧتم الفصѧѧل المحاسѧѧبي بینھمѧѧا، مѧѧن خѧѧلال إمسѧѧاك حسѧѧابین رئیسѧѧین    ) المشѧѧتركون والمسѧѧاھمون(

  .یھ ضمن موادھامنفصلین بین الطرفین، وھو ما یتعین على قوانین التأمین التكافلیة النص عل

وبالرجوع إلى النظام الأساسي النموذجي للشركات في السودان نجده قد فصѧل بѧین حسѧابات    

المسѧѧاھمین وحسѧѧابات المشѧѧتركین حیѧѧث ألѧѧزم كѧѧل شѧѧركة أن تحفѧѧظ حسѧѧابا منفصѧѧلا لѧѧرأس المѧѧال           

ن واستثماراتھ وآخر لنشاط الشѧركة فѧي أعمѧال التѧأمین وأعمѧال التكافѧل وبالنسѧبة لحسѧاب المشѧتركی         

جوز النظام الأساسي لمجلس الإدارات أن یخصص كل الفائض أو جزء منھ كاحتیѧاطي عѧام أو أي   
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احتیاطات أخرى ویعتبر ما یخصص تبرعا من المشѧتركین وفѧي حالѧة عѧدم تخصѧیص كѧل الفѧائض        

  .كاحتیاطات توزع الشركة ما تبقى من الفائض للمشتركین بنسبة أقساطھم

نص على وجوب الفصل المحاسѧبي بѧین    2010لإماراتي لعام كما أن نظام التأمین التكافلي ا

حسѧاب المشѧتركین وحسѧاب المسѧѧاھمین، حیѧث ألѧزم شѧركة التѧѧأمین التعѧاوني بفѧتح حسѧاب واحѧѧد أو          

عѧѧدة حسѧѧابات حسѧѧب نѧѧوع وفѧѧروع التѧѧأمین المختلفѧѧة لغیѧѧر التѧѧأمین التضѧѧامني العѧѧائلي تسѧѧجل فیѧѧھ           

بالإضѧѧѧافة إلѧѧѧى عوائѧѧѧد الاسѧѧѧتثمار  ) تعѧѧѧاونيحسѧѧѧاب المشѧѧѧتركین ال(الاشѧѧѧتراكات المسѧѧѧتحقة ویسѧѧѧمى 

، كѧذلك  24المѧادة  [41] المتحققة من استثمار الأموال المتجمعة في الحساب أو الحسѧابات المѧذكورة  

ألѧѧزم ھѧѧذا النظѧѧام شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني أن تأخѧѧذ بعѧѧین الاعتبѧѧار الموجѧѧودات الخاصѧѧة بحسѧѧابات       

  .24المادة  [41]. موجودات العائدة للشركةالمشتركین والتي یجب أن تكون منفصلة تماما عن ال

تنظیمѧا قانونیѧѧا لمبѧادئ التѧѧأمین    13-09مѧدى اعتبѧѧار المرسѧوم التنفیѧѧذي    .2.13.

   التعاوني

جѧѧانفي  25المѧѧؤرخ فѧѧي   07-95الأمѧѧر ( مكѧѧرر مѧѧن قѧѧانون التأمینѧѧات     215تطبیقѧѧا للمѧѧادة  

و التѧѧي تبѧѧѧین أنѧѧѧواع   )2006فبرایѧѧѧر 27المѧѧؤرخ فѧѧѧي   04-06المعѧѧدل و المѧѧѧتمم بالقѧѧѧانون   1995

شѧѧѧركات التѧѧѧأمین و حѧѧѧددتھا فѧѧѧي شѧѧѧركات ذات أسѧѧѧھم و شѧѧѧركات ذات شѧѧѧكل تعاضѧѧѧدي و شѧѧѧركات    

المذكور سابقا و الذي نظم القانون الأساسي النموذجي لشѧركات   13-09تعاضدیة، صدر المرسوم 

    ѧیده لمبѧدى تجسѧرف مѧادئ التأمین ذات الشكل التعاضدي، و الذي نرید من خلال ھذا المطلب أن نع

و . التأمین التعاوني و ھѧل یعتبѧر تنظیمѧا قانونیѧا مѧن قبѧل المشѧرع الجزائѧري للتѧأمین التعѧاوني أم لا          

ذلك من خلال ثلاثة فروع، حیث نتناول في الفرع الأول إنشاء الشركة و طبیعتھا غیѧر الربحیѧة، و   

فنتنѧاول فیѧѧھ مسѧѧألة  فѧي الفѧѧرع الثѧѧاني طبیعѧة العلاقѧѧة بѧѧین المѧؤمن لھѧѧم و الشѧѧركة، أمѧا الفѧѧرع الثالѧѧث      

  .الفائض التأمیني

   :إنشاء الشركة و طبیعتھا غیر الربحیة .2.13.1.

إن المعیار الأول من المعاییر التѧي تأخѧذ بھѧا شѧركات التѧأمین التعѧاوني ھѧو أن لا تسѧعى إلѧى          

المѧذكور   13-09تحقیق الربح في مواجھة المؤمن لھѧم، و بѧالرجوع علѧى أحكѧام المرسѧوم التنفیѧذي      

نجد المادة الأولى من الملحѧق المرفѧق بѧھ و المتضѧمن القѧانون الأساسѧي النمѧوذجي لشѧركات         سابقا، 

التأمین ذات الشكل التعاضدي، تنص على أنھ تؤسس بѧین الأشѧخاص الѧذین یلتزمѧون أو سѧیلتزمون      

بھѧѧذا القѧѧانون الأساسѧѧي النمѧѧوذجي، شѧѧركة ذات شѧѧكل تعاضѧѧدي بقѧѧانون خѧѧاص تتمتѧѧع بالشخصѧѧیة           

  .دف غیر تجاريالمعنویة و ذات ھ
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و یتضѧѧح مѧѧن ھѧѧذا الѧѧنص بمѧѧا لا یѧѧدع مجѧѧالا للشѧѧك أن الشѧѧركة ذات الشѧѧكل التعاضѧѧدي لیسѧѧت   

  :شركة تجاریة فھي مدنیة، مما یعني أنھا

مѧѧن القѧѧانون   544المѧѧادة .( مѧѧن حیѧѧث الشѧѧكل لیسѧѧت شѧѧركة أمѧѧوال و لا شѧѧركة أشѧѧخاص        -

  ).التجاري

مѧѧن القѧѧانون  2ورة فѧѧي المѧѧادة مѧѧن حیѧѧث الموضѧѧوع لا تمѧѧارس نشѧѧاطا مѧѧن الأنشѧѧطة المѧѧذك    -

  .التجاري

مѧن الملحѧѧق یمكѧن القѧѧول أن الشѧركة ذات الشѧѧكل التعاضѧѧدي لا     2و اسѧتنادا إلѧѧى نѧص المѧѧادة   

تتعامѧѧل بعقѧѧود التѧѧأمین إلا مѧѧع الأشѧѧѧخاص المنخѧѧرطین فیھѧѧا، أمѧѧا مѧѧѧع الغیѧѧر فیمكنھѧѧا القیѧѧام بكافѧѧѧة           

نفѧѧس الملحѧѧق التѧѧي تحѧѧدد مصѧѧادر   مѧѧن  28التصѧѧرفات المدنیѧѧة و التجاریѧѧة و ھѧѧو مѧѧا تؤكѧѧده المѧѧادة     

مداخیل الشركة حیث ذكرت من بین ھذه المصѧادر مѧداخیل رؤوس أموالھѧا و ممتلكاتھѧا العقاریѧة و      

  .المنقولة، و أرباح مساھماتھا، إضافة للھبات و الوصایا

-09و ھو ما یجعلنѧا نصѧل إلѧى أن شѧركات التѧأمین ذات الشѧكل التعاضѧدي حسѧب المرسѧوم          

علѧى أنѧھ یقصѧد بغیѧر الربحیѧة عѧدم ممارسѧة        . ر الطبیعة غیѧر الربحیѧة للشѧركة   یتوفر فیھا عنص 13

الشركة للأنشطة التجاریة في التأمین، أي أنھا لا تھدف لتحقیق الربح من خѧلال نشѧاطھا فѧي مجѧال     

  .التأمین

أما بخصوص تأسیس الشركة ذات الشكل التعاضدي فإن المادة الأولѧى مѧن الملحѧق، تشѧترط     

مѧѧن المѧѧادة   3منخѧѧرط حیѧѧث جѧѧاء فѧѧي نѧѧص الفقѧѧرة     5000نخѧѧرطین لا یقѧѧل عѧѧن  أن یكѧѧون عѧѧدد الم 

لا یصح تأسیس الشѧركة إلا إذا تعѧدى أو عѧادل عѧدد المنخѧرطین خمسѧة آلاف       :" الأولى من الملحق

فما ھو الحكم القانوني في حالة انسحاب عدد من الأعضاء بحیѧث یصѧبح عѧدد    ". منخرط ) 5000(

  ب قانونا؟المنخرطین أقل من العدد المطلو

لѧم یفѧرض علѧى الشѧركة ذات الشѧكل التعاضѧدي أن تلتѧزم         13-09كما أن المرسوم التنفیѧذي  

فѧѧي نشѧѧاطھا أحكѧѧام الشѧѧریعة الإسѧѧلامیة مقارنѧѧة مѧѧع مѧѧا فرضѧѧتھ بعѧѧض الأنظمѧѧة القانونیѧѧة للتѧѧأمین           

  .2010التعاوني المذكورة في المطلب الثاني أعلاه لا سیما نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام 

   :طبیعة العلاقة بین المؤمن لھم و الشركة .2.13.2.

یعتبر الفصѧل بѧین حسѧاب المѧؤمن لھѧم و حسѧاب الشѧركة، أحѧد أھѧم الأسѧس التѧي تقѧوم علیھѧا              

لتѧأمین مجѧرد وكѧلاء عѧن المѧؤمن      شركات التأمین التعѧاوني، حیѧث یعتبѧر القѧائمون بѧإدارة عملیѧات ا      

  . في إدارة حساب المشتركین لھم

لمرفѧѧق بالمرسѧѧوم   مѧѧن الملحѧѧق ا الأولѧѧى المѧѧادة  مѧѧن   2الفقѧѧرة الخصѧѧوص تѧѧنص   و فѧѧي ھѧѧذا 

المتعلقѧѧة بالتأمینѧѧات، أن تسѧѧییر الشѧѧركة یخضѧѧع للنصѧѧوص التشѧѧریعیة و التنظیمیѧѧة   13-09التنفیѧѧذي
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مѧن الملحѧق    11فھل المؤمن لѧھ مكتتѧب و شѧریك فѧي الشѧركة فѧي نفѧس الوقѧت؟ نجѧد ھنѧا أن المѧادة            

 ѧѧة للشѧѧة العامѧѧنص أن الجمعیѧѧع    تѧѧي دفѧѧأخرین فѧѧر المتѧѧرطین غیѧѧاء المنخѧѧل الأعضѧѧن كѧѧون مѧѧركة تتك

اشѧѧتراكاتھم، ممѧѧا یѧѧوحي مبѧѧدئیا أن الشѧѧركة تكѧѧرس مبѧѧدأ أن المѧѧؤمن لѧѧھ مكتتѧѧب و شѧѧریك فѧѧي نفѧѧس      

  .الوقت

لكن بالرجوع إلى أحكام المادة الأولى من الملحѧق المѧذكور سѧابقا، فالشѧركة تتمتѧع بشخصѧیة       

بین شخص المؤمن لѧھ و شѧخص المѧؤمن، و ھѧذا الأمѧر یسѧتبعد       معنویة، مما یدل على وجود تمییز 

  .اعتبار الشركة ذات الشكل التعاضدي شركة تأمین تعاوني وفق المعاییر التي تناولناھا سابقا

لم ینص على الفصل المحاسبي بѧین حسѧاب    13-09و فضلا عن ذلك فإن المرسوم التنفیذي 

  فھل یعني ھذا إمكانیة تطبیق ذلك عملیا؟. م یمنعالتأمین و حساب الشركة، و لكن في نفس الوقت ل

الجواب طبعا یكون بالنفي، ودلیل ذلك أنھ في حالة النѧزاع ترفѧع الѧدعوى مѧن المنخѧرط ضѧد       

  .الشركة و لیس ضد المؤمن لھم

   :مسألة الفائض التأمیني .2.13.3.

بѧѧین التѧѧأمین كمѧѧا سѧѧبق و أن أشѧѧرنا سѧѧابقا، فѧѧإن توزیѧѧع الفѧѧائض التѧѧأمیني ھѧѧو جѧѧوھر التمییѧѧز    

التعѧѧاوني و التѧѧأمین التجѧѧاري، إذ أن شѧѧركة التѧѧأمین التعѧѧاوني تقѧѧوم بتوزیѧѧع الفѧѧائض التѧѧأمیني علѧѧى       

  .المشتركین بینما تحتفظ بھ شركات التأمین التجاري و تعتبره ربحا خالصا لھا

فѧѧإن فѧѧائض  13-09مѧѧن الملحѧѧق المرفѧѧق بالمرسѧѧوم التنفیѧѧذي  33،34و مѧѧن خѧѧلال المѧѧادتین 

  :یتم توزیعھ بعد الاستغلال

 .تحدید تخصیصات الاھتلاك الكامل لنفقات التأسیس -

 ).ھامش الملاءة(علیھا في القوانین المعمول بھا تكوین الأرصدة المنصوص   -

 .تقدیم اقتراح من مجلس الإدارة -

 .تقدیم رأي لجنة مراقبة التأمینات -

 .قرار من الجمعیة العامة -

ة الحوافز المقدمة لأعضاء مجلѧس الإدارة، فمѧاذا   و عملیا تضاف إلیھا حوافز العمال و خاص

  .! ؟بقي للمؤمن لھم كفائض صاف

   :ھیئة المشتركین بدفع اشتراكات إضافیة في حالة العجز التزام .2.13.4.
مѧѧن مبѧѧادئ التѧѧأمین التعѧѧاوني أن تلتѧѧزم ھیئѧѧة المشѧѧتركین بѧѧدفع اشѧѧتراكات إضѧѧافیة لمواجھѧѧة        

نھ أن قیمة الاشتراك متغیѧرة بتغیѧر الظѧروف، و ھѧذا مѧا نجѧده       الأعباء الإضافیة، الأمر الذي ینتج ع

من الملحѧق المرفѧق بѧھ التѧي تѧنص       32من خلال المادة  13-09مجسدا فعلا في المرسوم التنفیذي 

على التزام العضو المنخرط بدفع اشتراك تكمیلي في حالة العجز، و المرسوم التنفیѧذي وضѧع سѧقفا    
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ن یحسѧب بنسѧѧبة مѧن الاشѧتراك السѧѧنوي، أو بنسѧبة مѧن الاشѧѧتراك      أعلѧى لھѧذا الاشѧتراك، و ھѧѧو إمѧا أ    

  .المدفوع، و لتحدید ھذه النسبة یرجع إلى العقد التأسیسي للشركة

و مѧا جѧاء بѧھ مѧن أحكѧام       13-09و نخلص في نھایة ھذا المطلѧب إلѧى أن المرسѧوم التنفیѧذي     

التѧي أتینѧا علѧى ذكرھѧا سѧابقا، لا      یتوافق إلى حد ما مع المبادئ التي یقѧوم علیھѧا التѧأمین التعѧاوني و     

نا سیما أنھ نص بصریح العبارة على عدم تجاریة شركة التأمین ذات الشكل التعاضدي و التѧي وجѧد  

  .أنھ یقصد بھا شرط عدم الربحیة

إلا أنھ یختلف مѧع مبѧادئ التѧأمین التعѧاوني فѧي مسѧألة الفѧائض التѧأمیني، كمѧا أنѧھ یضѧیق مѧن             

منخѧرط علѧى الأقѧل عنѧد      5000الشركات باشѧتراطھ وجѧوب تѧوفر    فرص إنشاء مثل ھذا النوع من 

  .تأسیس الشركة

وبعد أن رأینا في ھذا الفصل أنّ التأمین التعاوني حقیقة في الفقѧھ الإسѧلامي مفادھѧا الضѧوابط     

والمعاییر الشرعیة التي وضعھا فقھاء الشریعة لھѧذا النѧوع مѧن التѧأمین و التѧي جسѧّدتھا إلѧى حѧدّ مѧا          

ت العربیѧѧѧة فѧѧي أنظمتھѧѧا القانونیѧѧѧة لاسѧѧیما نظѧѧام التѧѧѧأمین التكѧѧافلي الإمѧѧاراتي لعѧѧѧام       بعѧѧض التشѧѧریعا  

، لنا أن نتساءل حول مدى تطبیق شركات التأمین التعاوني فѧي الѧبلاد العربیѧة لتلѧك المعѧاییر      2010

والضوابط الشرعیة المكرّسة في بعض الأنظمة القانونیة للتأمین التعاوني، ھذا ما سѧنحاول الإجابѧة   

لیھ من خلال دراسѧة تطبیقѧات التѧأمین التعѧاوني فѧي الواقѧع العملѧي، الأمѧر الѧذي یقودنѧا حتمѧاً إلѧى             ع

تقییم ھذه التطبیقات العملیѧة للتѧأمین التعѧاوني، و لѧذا سѧیكون عѧرض تطبیقѧات التѧأمین التعѧاوني فѧي           

  .الواقع العملي و تقییمھا محلّ دراسة في الفصل الثاني من ھذا البحث
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  :2الـفـصــــــل
  تطبیقات التأمین التعاوني في الـواقع العملي وتقییمھا

  

بعد أن عرفنا حقیقة التأمین التعاوني في الفقھ الإسلامي والتي مفادھا المعاییر والضوابط 

الشرعیة التي وضعھا فقھاء الشریعة لھذا النوع من التأمین، والأنظمة القانونیة لبعض التشریعات 

كرست إلى حَدَّ ما المعاییر والضوابط الشرعیة للتأمین التعاوني كنظام التأمین  العربیة التي

یثار التساؤل حول . الذي یعتبر أحدث تشریعات التأمین التعاوني 2010التكافلي الإماراتي لعام 

  .مدى تطبیق ما جاء في ھذه الأنظمة القانونیة في الواقع العملي

ب الأمر ظھور شركات تأمین تعاوني، وضعت عقود لمزاولة ھذا النوع من التأمین تطل

ووثائق وأنظمة أساسیة لھا وذلك من أجل تطبیق التأمین التعاوني في الواقع العملي، ولذا فإن 

  .عقود ووثائق التأمین في ھذه الشركات وأنظمتھا الأساسیة تعتبر تطبیقاً عملیاً للتأمین التعاوني

ساسیة لبعض شركات التأمین التعاوني في البلاد عقود ووثائق والأنظمة الأ سندرسولذا 

العربیة لدراستھا من الناحیة القانونیة، لمعرفة مدى استیعابھا وتكریسھا لأسس ومبادئ التأمین 

  .التعاوني، ومن ثم إبراز تحدیات وآفاق التأمین التعاوني في البلاد العربیة

ي في الواقع العملي في المبحث نتناول في ھذا الفصل تطبیقات التأمین التعاونمنھ س و

 .الأول، على أن نعرض تقییم تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي في مبحث ثان

  تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي :1.2
إن عقود ووثائق وأنظمة شركات التأمین التعاوني تعتبر تطبیقا عملیاً للتأمین التعاوني، ولذا 

ركات التأمین التعاوني في البلاد العربیة لدراسة عقودھا ووثائقھا و أنظمتھا اخترنا بعض ش

الأساسیة للحكم على مدى تطبیقھا و تجسیدھا لمبادئ و ضوابط التأمین التعاوني في الواقع 

  .العملي

وعلى ذلك نتناول في ھذا المبحث عقود ووثائق و الأنظمة الأساسیة لبعض شركات التأمین 

سیما في المملكة العربیة السعودیة و الإمارات العربیة المتّحدة في مطلب أول، على التعاوني لا 

أن نخصّص المطلب الثاني لدراسة التطبیق العملي للتأمین التعاوني في السودان من خلال عرض 

  .النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین و التطبیق العملي للشركة الإسلامیة المحدودة 

  د ووثائق والأنظمة الأساسیة لبعض شركات التأمین التعاونيعقو.1.1.2

نتناول في ھذا المطلب عقود ووثائق بعض شركات التأمین التعاوني في المملكة العربیة 

، ثمّ ) الفرع الثاني(، و النظام الأساسي لشركة الرّاجحي للتأمین التعاوني )الفرع الأول(السعودیة 
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و أھم ما تضمّن من مواد قانونیة تتعلّق ) أمان ( سلامیة للتأمین النظام الأساسي لشركة دبي الإ

  ). الفرع الثالث(بالتأمین التعاوني 

 عقود ووثائق بعض شركات التأمین التعاوني في المملكة العربیة.1.1.1.2

  :السعودیة
كة یُعَدُّ عقد التأمین التعاوني أو التكافلي الذي تقدمھ شركات التأمین التعاوني في الممل

العربیة السعودیة عقدا مركّبا یتكون من عقدین متلازمین ھما عقد التأمین بما یتضمّنھ من دفع 

حیث قد یمثل التأمین . للاشتراكات و مبالغ التأمین، و عقد الاستثمار لأقساط أو اشتراكات التأمین

ثمار المقصد المقصد الأساس من العقد و یكون الاستثمار مقصداً تابعاً لھ، و قد یكون الاست

وبالتالي یمكن تقسیم نماذج التأمین أو التكافل . الأساس من العقد و یكون التأمین مقصداً تابعاً لھ

  : المطبقة إلى نموذجین

 یجعل ھذا النموذج الاستثمار المقصد الأساس من العقد، والتأمین : النموذج الأوّل

. تعاوني المقدمة من بنك الجزیرة السعوديأو التكافل مقصداً تابعاً لھ، كما في برامج التكافل ال

حیث یكون . وھي تقوم على مبدأ الوكالة بأجر بین المشترك أو المؤمَّن لھ و بین بنك الجزیرة

البنك وكیلا بأجر عن المشترك في إدارة كل من حساب الاستثمار الفردي، وحساب التكافل 

قد قام " المشترك"و لمّا كان :( ن البنكفقد جاء في مقدمات برامج التكافل الصادرة ع. التعاوني

بموجب ھذا العقد استنادا إلى مبادئ الوكالة حسب تعریفھا الشرعي المطبّق في المملكة العربیة 

حساب الاستثمار "بإدارة " المشترك"وكیلا للقیام نیابة عن " مدیر التكافل"السعودیة بتعیین 

ویشار إلیھ فیما " (حساب التكافل التعاوني"وكذلك " حساب الاستثمار"و یشار إلیھ بعبارة " الفردي

  : و یتكون أجر الوكالة من العناصر الآتیة"). حساب التكافل"بعد بعبارة 

من إجمالي مبلغ الاشتراكات %  4 6/1إلى %   2/1رسم اشتراك شھري یتراوح من .

تحقاق مبلغ الاشتراك للسنوات الثلاثة الأولى من مدة العقد و یتم اقتطاع ھذه الرسوم بتاریخ اس

  .الدوري

من إجمالي مبلغ الاشتراك یتم اقتطاعھ بتاریخ استحقاق  % 4/1رسم عملیات شھري یبلغ . 

  .مبلغ الاشتراك الدوري

  .ریال سعودي  21إلى  4رسم عقد شھري یتراوح من . 

رسم إدارة حساب التكافل التعاوني، ویختلف مبلغ ھذا الرسم حسب عُمر المشمول . 

  .طیة، و مبلغ التغطیة، كما ھو مبین في جدول العقدبالتغ

 [46] .من مبلغ الفائض السنوي إن وجد 10/5إلى  10/3حافز تشجیعي یتراوح من . 

  .56ص
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 یجعل ھذا النموذج التأمین المقصد الأساس من العقد، والاستثمار : النموذج الثاني

لنظر إلى علاقة شركة التأمین بمجموع ویدخل تحت النموذج عدة نماذج فرعیة با. مقصداً تابعاً لھ

  : المؤمَّن لھم

  یقوم ھذا النموذج على مبدأ الوكالة في إدارة عملیات التأمین، : نموذج الوكالة بأجر معلوم

و . و ذلك كما في شركة ساب تكافل، و شركة العقیلة للتأمین التكافلي. واستثمار الاشتراكات

طیة تكلفة الاكتتاب والإدارة وإدارة الصندوق، التي یتكون أجر شركة ساب تكافل من رسوم تغ

من فائض التكافل المُعلن في  % 35تضاف إلیھا . من الاشتراك كحد أقصى % 49یبلغ قدرھا 

ویحق للبنك تغییر أي من ھذه الرسوم وإعطاء المشترك إشعاراً . نھایة أي سنة مالیة كرسم حافز

  .مسبقاً

التكافلي من نسبة من فائض العملیة التأمینیة والاستثماریة  ویتكون أجر شركة العقیلة للتأمین

. بعد خصم كافة المصروفات و النفقات الفنیة والعامة وحصة المشتركین المحددة في جدول الوثیقة

    .18ص  [47] .ولم یَرِد في وثائق الشركة تحدید لمقدار ھذه النسبة

 ًالشركة بمقتضى العقد وكیلا بأجر تكون : نموذج الوكالة بأجر معلوم و المضاربة معا

معلوم في إدارة عملیات التأمین المتمثلة في تلقَّي الاشتراكات ودفع مبالغ التأمین المستحقة 

للمستفیدین مقابل نسبة معینة من الاشتراك، ومضارباً فیما یتعلق باستثمار الاشتراكات المحصّلة 

ما في شركة نور للتكافل الإماراتیة، والشركة وذلك ك. مقابل نسبة مئویة معلومة من الربح للشركة

  .الإسلامیة القطریة للتأمین

 ًتكون الشركة بمقتضى العقد وكیلا بأجر : نموذج الوكالة بأجر غیر معلوم والمضاربة معا

في إدارة عملیات التأمین المتمثلة في تلقي الاشتراكات، و دفع مبالغ التأمین المستحقة للمستفیدین، 

وفات الإداریة الفعلیة للشركة، دون وجود حد أقصى لھذه المصروفات ومضارباً مقابل المصر

فیما یتعلق باستثمار الاشتراكات المحصّلة مقابل نسبة مئویة معلومة من الفائض الصافي المحقق 

، وھذا مطبّق لدى الشركة الوطنیة للتأمین التعاوني وغیرھا من الشركات % 90مقدارھــا 

   .43المادة  [48]. اقبة شركات التأمین التعاوني السعوديالخاضعة لنظام مر

  إن النموذج الثاني یُعدّ فعلاً تجسیداً و تطبیقاً لنموذج التأمین التعاوني الذي اقترحھ العلماء

  :و الباحثین المعاصرین على النحو الآتي 

   ث یلتزم كل یقوم النموذج على التبرع من خلال العلاقة الموجودة بین المؤمَّن لھم، حی

مسبقا لیتبرع منھ لمن یلحقھ ضرر " مبلغ من المال " عضو ینظمّ إلى ذلك الاتفاق بدفع اشتراك 

  .من أعضاء ذلك الاتفاق 
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  و شركة " حملة وثائق التأمین" تحدید طبیعة العلاقة الموجودة بین ھیئة المشتركین

وتنظیم عملیات التأمین من جمع التأمین على أنھا وكالة بأجر أو بدون أجر فیما یتعلق بإدارة 

 .الاشتراكات و دفع التعویضات المستحقة، ومضاربة فیما یتعلق باستثمار تلك الاشتراكات

  المقصد الأساس من العقد ھو التأمین، أما استثمار الأقساط المحصل علیھا ھو مقصد تابع

  .یُمَكّن من تحقیق الغرض الذي أنشئت من أجلھ الشركة 

من نظام  8الثاني المُطبّق من قبل تلك الشركات یتوافق و نص المادة  كما أن النموذج

، و نص المادة الثانیة من نموذج عقد تأسیس شركات 2010التأمین التكافلي الإماراتي لعام 

حیث نصت المادة الثانیة من نموذج . التأمین التعاوني الصادر عن مؤسسة النقد العربي السعودي

غرض : ین التعاوني الصادر عن مؤسسة النقد العربي السعودي على أنعقد تأسیس شركات التأم

و للشركة أن تقوم بجمیع الأعمال التي یلزم .....الشركة ھو القیام بمزاولة أعمال التأمین التعاوني

القیام بھا لتحقیق أغراضھا، سواء في مجال التأمین أو استثمار أموالھا ونصت المادة الثامنة من 

تتم عملیات إدارة الاخطار و أعمال : "على أن 2010التكافلي الإماراتي لعام  نظام التأمین

الاستثمار المرتبطة بالاشتراكات من قبل الشركة على أساس الوكالة أو المضاربة أو الوكالة و 

المضاربة معاً و تخضع العلاقة بین المشترك و الشركة لتلك الأحكام وفقا لوثیقة الاشتراك 

  ".التكافلي

تقویم أنظمة ووثائق التأمین التعاوني في "ى الدكتور محمد سعدو الجرف في دراستھ یر

أن النموذج الذي تطبقھ ھذه الشركات یقوم عملیاً على المعاوضة " المملكة العربیة السعودیة

  56ص  [46]والإلزام المتبادل بین الجانبین، بدلیل ما یأتي

 لتعاونیة للتأمین في شروط القسم الثانيجاء في وثیقة التأمین الشامل الصادرة عن ا " :

تلتزم الشركة في حال حدوث حادث داخل أراضي المملكة العربیة السعودیة نتج أو ترتّب عن 

استعمال المركبة المؤمَّن علیھا بتعویض المؤمَّن لھ في حدود مسؤولیتھا المنصوص علیھا في 

مَّن لھ، أو السائق المجاز قانونا بدفعھا بصفة جدول الوثیقة عن جمیع المبالغ التي یترتب على المؤ

  .فتعویض المؤمَّن لھ إنما ھو عوض عن الاشتراك الذي دفعھ..." تعویض

 یمكن مقابل دفع اشتراك إضافي، : "جاء في نفس الوثیقة في القسم الثالث قي التوسیعات

  :توسیع تغطیة الوثیقة بحیث تشمل التالي

ام المؤمّن لھ بإضافة ھذه التوسعة التأمینیة وقام بدفع إذا ق: ـ توسعة الحوادث الشخصیة

الاشتراك الإضافي لھذه التغطیة وكانت إضافة التغطیة قبل وقوع الحادث، فإن الشركة تدفع 

تعویضا، وفقا للجدول والاشتراطات المبیَّنین أدناه، عن الإصابات الموصوفة في الجدول أدناه، 
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المجاز أو لأيٍّ من الركاب كنتیجة مباشرة لحادث المركبة المعنیة والتي تقع للمؤمَّن لھ أو السائق 

 .بھذه التوسعة

إذا قام المؤمَّن لھ بإضافة ھذه التوسعة التأمینیة لتشمل دول : ـ توسعة المنطقة الجغرافیة

أخرى غیر المملكة العربیة السعودیة، وقام بدفع الاشتراك الإضافي لھذه التغطیة، و كانت إضافة 

بالنسبة للمركبة ........... قبل وقوع الحادث فإن التغطیة بموجب ھذه الوثیقة ستشمل  یةالتغط

و ستقوم الشركة بتعویض المؤمَّن لھ و حسب أحكام و شروط الوثیقة  التوسعة فقط المعنیة بھذه

 ......عن

تغطیة إذا قام المؤمَّن لھ بإضافة ھذه التوسعة التأمینیة لتشمل : ـ توسعة الفئة العمریة

سنة وقام بدفع الاشتراك الإضافي لھذه التغطیة وكانت إضافة  24السائقین الذین تقل أعمارھم عن 

التغطیة قبل وقوع الحادث فإن الشركة تدفع تعویضا وفقا لأحكام و شروط وثیقة التأمین للسائق 

  ......المجاز وذلك حسب التالي 

إذا قام المؤمَّن :ویض عن الخسارة الكلیة ـ توسعة عدم تطبیق شرط الاستھلاك في حالة التع

لھ بإضافة ھذه التوسعة التأمینیة وقام بدفع الاشتراك الإضافي لھذه التغطیة و كانت إضافة التغطیة 

للشركة حسب ......قبل وقوع الحادث فإنھ و في حالة التعویض عن الخسارة الكلّیة للمركبة 

نفس النوع و المودیل أو أن تدفع قیمتھا نقداً، وتدفع  خیارھا، أن تستبدل المركبة بأخرى جدیدة من

  ".الشركة القیمة المقدّرة للمركبة من قبل المؤمَّن لھ

تنصّ الفقرات السابقة على المعاوضة، حیث أن التوسعة في التغطیة التأمینیة مقابل لما 

حة على وبالتالي تكون النصوص السابقة نصوصا صری. سیدفعھ المؤمَّن لھ من قسط إضافي

  .المعاوضة

لا یحق للشركة ولا : "بالنسبة لإلغاء عقد التأمین فقد جاء في نفس الوثیقة تحت بند الإلغاء

و في حالة فسخ .للمؤمَّن لھ أن یفسخ ھذه الوثیقة أثناء مدة سریانھا مادام ترخیص المركبة قائماً

یم وثیقة تأمین جدیدة بسبب أو تقد.الوثیقة قبل انتھاء مدة سریانھا بسبب إلغاء ترخیص المركبة

و في ھذه الحالة تحتفظ الشركة باشتراك التأمین القصیر . تغییر بیانات المركبة أو نقل ملكیتھا

و في ھذه الحالة تكون الشركة ملزمة عند . الأجل عن المدة التي كانت فیھا الوثیقة ساریة المفعول

من التأمین بعد تاریخ الإلغاء طبقا للجدول  الطلب بدفع الجزء النسبي من الاشتراك للمدة المتبقیة

  .....التالي 

وبالرغم من ذلك فإن المؤمَّن لھ والشركة ملتزمان بكافة أحكام الوثیقة فیما یتعلق بالمطالبات 

  ". القائمة
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ولعلّ الشركة ھنا أخذت بفتوى ھیئة الرقابة الشرعیة بشركة التأمین الأردني استناداً إلى أن 

فھذا ھو المتَّبع . روطھم إلاّ شرطا حرّم حلالاً أو أحلَّ حراماً ،و ھذا یفید المعاوضةالمؤمنین عند ش

في الشركات التجاریة، حیث یبرّر ھذا التصرف بأن الشركة كانت متحملة لعبء الخطر أثناء مدة 

ھا وبالتالي فإن. سریان الوثیقة، بمعنى أنھا كانت مستعدة للتعویض إذا وقع الخطر، ولكنھ لم یقع

  57ص  [46] .تحتفظ بذلك الجزء من القسط مقابلا لذلك

الصادرة عن مؤسسة النقد ) مركبات(جاء في مقدمة وثیقة التأمین المسؤولیة اتجاه الغیر 

تم إصدار ھذه الوثیقة استناداً على نظام مراقبة شركات التأمین :(العربي السعودي ما یأتي

ھـ،واللائحة التنفیذیة لھذا  2/6/1424، وتاریخ32/التعاوني الصادرة بالمرسوم الملكي رقم م

ھـ، وقرار مجلس 1/3/1425وتاریخ  1/569النظام الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم

و بما . ھـ، الخاص بالتأمین الإلزامي على المركبات 3/8/1422بتاریخ 222الوزراء رقم 

ر إلیھا في ھذا العقد باسم الشركة بطلب المشا) للتأمین.....شركة(قد تقدم إلى) المؤمَّن لھ.....(أن

وسدد الاشتراك المطلوب فإن الشركة تلتزم في حالة وقوع .... واقرار خطي للتأمین على مركبة 

بتعویض الغیر المتضرر في حدود مسؤولیتھا المنصوص علیھا في ھذا العقد عن جمیع .....حادث

ظاما بدفعھا بصفة تعویض للغیر عن الأخطار المبالغ التي یلتزم المؤمَّن لھ أو السائق المجاز ن

  22ص  [47] .....)المغطاة التالیة

و لما كان : جاء في حیثیات عقد التكافل التعاوني للتقاعد الصادر عن بنك الجزیرة

قد قام بموجب ھذا العقد استناداً إلى مبادئ الوكالة حسب تعریفھا الشرعي المطبَّق في " المشترك"

بإدارة حساب " المشترك"وكیلا للقیام نیابة عن " مدیر التكافل"لسعودیة بتعیینالمملكة العربیة ا

الاحتیاطي الفردي الاستثماري و یشار إلیھ بعبارة حساب الاحتیاطي و كذلك حساب التكافل 

لذا، فقد تعاقد الطرفان وھما بكامل )..... ویشار إلیھ فیما بعد بعبارة حساب التكافل(التعاوني 

عند وقوع الحالة المشمولة بالتغطیة بدفع " مدیر التكافل"تبرة شرعاً على أن یقوم الحالة المع

المنافع المنصوص علیھا في ھذا العقد في مقر مدیر التكافل للمشترك أو للمستفیدین أو المتنازل 

ط في كل حالة ، فإن الدفع مشروط بالالتزام التّام بالأحكام والشرو. لھم الموضَّحین في ھذا العقد

المنصوص علیھا في ھذا العقد ، ومشروط أیضا بتسلّم مدیر التكافل جمیع الاشتراكات من 

  24ص [46] .المشترك حسبما ینصّ علیھ العقد

ویتمثل الالتزامان المتقابلان في التزام . عقود شركات التأمین التعاوني عقود ملزمة لجانبین

المطلوب، والتزام الشركة في المقابل بتعویضھ المشترك أو حامل الوثیقة بدفع الاشتراك أو القسط 

  فكـل منھما سبب . وھذان الالتزامان یقابل كل منھما الآخر. أو تعویض المستفید عند وقوع الخطر
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وھذا مفاده من العبارات الواردة في . في وجود الآخر، وأثر مترتّب علیھ في نفس الوقت

  :58ص  [46] .باب المعاوضاتالفقرات السابقة والدّالة على دخول العقد تحت 

إعادة المؤمَّن لھ إلى : خضوع العقد لمبدأ التعویض، الذي یعني أنَّ القصد من العقد ھو

الحالة الاقتصادیة التي كان علیھا قبل وقوع الخطر، أي أن المؤمَّن لھ یدفع القسط لیحصل من 

  .وقوع الخطرالشركة على ما یعیده إلى الحالة الاقتصادیة التي كان علیھا قبل 

وما یمكن ملاحظتھ من عرض الوثائق السابقة خلوّھا من أيِّ نص صریح، أو قرینة تفید 

التبرع، وھذا ما یتناقض وعقد التأمین التعاوني الذي یقوم على أساس الالتزام بالتبرع كما قدمنا 

  .في الفصل الأول

عاوضة الموجودة في في حین یذھب الأستاذ الدكتور علي محي الدین القره داغي أن الم

) منھم والیھم(التأمین التعاوني حتى ولو سمَّیناھا معاوضة فھي بین المشاركین المستأمنین أنفسھم 

حیث أن حساب التأمین في حقیقتھ اعتباري أقر لترتیب الأمور الإداریة وتنظیمھا كما أن الشركة 

  .60ص  [19]لیست جھة تملك الأقساط بل ھي مجرد وكیل

رر قول الدكتور علي محي الدین القره داغي السابق الذكر، في رأینا نص المادة ولعل ما یب

، ونظام التأمین التكافلي الإماراتي  2003من قانون التأمین والتكافل السوداني لعام  4والمادة  3

في عملیة التأمین، كما أن ) الوكالة(، حیث جاء النص صریح على التبرع والنیابة 2010لعام 

... " بتعیین مدیر التكافل وكیلا للقیام نیابة عن المشترك " ... العقد السابق تتضمن عبارة حیثیات 

  .وھذا النص صریح على الوكالة

  النظام الأساسي لشركة الراجحي للتأمین التعاوني.2.1.1.2

یبلغ عدد شركات التأمین المرخّص لھا بالعمل في السوق السعودي أكثر من عشرین شركة، 

نموذج التأمین التعاوني الذي ألزمھا بھ نظام مراقبة شركات التأمین التعاوني ولائحتھ  تعمل وفق

وتخضع ھذه الشركات جمیعا . التنفیذیة، ونظام مجلس الضمان الصحي التعاوني ولائحتھ التنفیذیة

 في عملھا لنظام مراقبة شركات التأمین التعاوني ولائحتھ التنفیذیة، ونظام مجلس الضمان الصحي

ویلاحظ تماثل وثائق التأمین التعاوني الصادرة عن تلك الشركات، . التعاوني و لائحتھ التنفیذیة

. لأنھا ملزمة جمیعا بموجب النظام بتطبیق نموذج واحد صادر عن مؤسسة النقد العربي السعودي

س وعقد كما تتماثل أنظمتھا الأساس، وعقود تأسیسھا، لأنھا ملزمة أیضا بموجب النظام بنظام أسا

   42ص  [46] .تأسیس صادرین عن مؤسسة النقد العربي السعودي

ومن بین ھذه الشركات شركة الراجحي للتأمین التعاوني وھي شركة مساھمة سعودیة، 

  :نعرض أھم ما تضمَّنتھ مواد نظامھا الأساسي من خلال الآتي
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حكام نظام مراقبة وفقا لأ –القیام :جاء في الباب الأول من ھذا النظام أن غرض الشركة 

شركات التأمین التعاوني و لائحتھ التنفیذیة و الأنظمة و القواعد الساریة في المملكة العربیة 

بمزاولة أعمال التأمین التعاوني و كل ما یتعلق بھذه الأعمال من إعادة تأمین أو  - السعودیة

ال التي یلزم القیام بھا و للشركة أن تقوم بجمیع الأعم.توكیلات أو تمثیل أو مراسلة أو وساطة

لتحقیق أغراضھا، سواء في مجال التأمیـن أو استثمار أموالھا، و أن تقوم بتملك و تحریك الأموال 

الثابتة و النقدیة أو بیعھا أو استبدالھا أو تأجیرھا بوساطتھا مباشرة أو بوساطة شركات تؤسَّسھا أو 

  .3المادة  [49] .تشتریھا أو بالاشتراك مع جھات أخرى

فالغرض من إنشاء الشركة إذن، ھو مزاولة أعمال التأمین التعاوني و كل ما یتعلق بھذه 

الأعمال، و استثمار أموال الشركة في المجالات التي تراھا مناسبة، على ألاّ یتعارض نشاط 

الشركة في جمیع أعمالھا مع أحكام الشریعة الإسلامیة و مؤدى ذلك نص المادة الأولى من نظام 

  .قبة شركات التأمین التعاوني السعوديمرا

  جاء في الباب الثاني من النظام الأساسي للشركة القواعد التي تلتزم بھا الشركة في

  مباشرتھا 

للأعمال و الأغراض المحدّدة لھا، حیث تستثمر الشركة ما یتجمَّع لدیھا من أموال المؤمَّن 

  .6المادة  [49] .عھا مجلس الإدارةو المساھمین في الشركة، وفقا للقواعد التي یض لھم

لم یوضّح النظام الصّیغة التي تعتمدھا الشركة في استثمار ما یتجمَّع لدیھا من أموال المؤمَّن 

لھم، فصیغ الإدارة في شركات التأمین التعاوني كما رأینا سابقا، قد تكون قائمة على المضاربة أو 

ضاربة،ھذه الأخیرة التي اقترحھا العلماء و الباحثین على الوكالة أو على الجمع بین الوكالة و الم

  .المعاصرین و كرَّستھا بعض التشریعات العربیة في أنظمتھا القانونیة

فضلاً عن ذلك فإنّ ھذا النظام ترك المجال واسعاً لمجلس الإدارة في و ضع القواعد التي 

عن مسلك تطبیق التأمین  التي تقوم بھا الشركة، و بھذا قد تنحرف الاستثمارتحكم عملیات 

  .    التعاوني في الواقع العملي وفق معاییره و ضوابطھ الشرعیة

  الباب الرابع من ھذا النظام خُصَّصَ لكیفیة إدارة الشركة، حیث یتولى إدارة الشركة

مجلس إدارة مؤلف من ثمانیة أعضاء تعیّنھم الجمعیة العامة العادیة لمدة لا تزید على ثلاث 

و استثناءا .یُخلُّ ھذا التعیین بحق الشخص المعنوي في استبدال من یمثلھ في المجلس سنوات ولا

من ذلك تعین الجمعیة التأسیسیة أول مجلس إدارة لمدة ثلاث سنوات من تاریخ صدور القرار 

  .13المادة  [49] .الوزاري الصادر بإعلان تأسیس الشركة

قبل الجمعیة العامة، یتألّف من ثمانیة  فإدارة الشركة تعھد إلى مجلس إدارة معیّن من  

 28أعضاء، ھذه الجمعیة العامة المكوّنة تكویناً صحیحاً تمثّل جمیع المساھمین طبقاً لنص المادة 
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من ھذا النظام، و لا یكون انعقادھا صحیحا إلاّ إذا حضر مساھمون یمثّلون نصف رأس مال 

ة یتألّف من المساھمین فقط  دون وجود من الشركة على الأقل، وما یلاحظ ھنا أن مجلس الإدار

یمثّل المشتركین  والّذین ھم بمثابة المساھمین المتعاونین في حساب التأمین كلّھ،ولذا وجبت 

  .مشاركتھم في الإدارة أو ترتیب إدارة خاصّّة بھم تحت إشراف الشركة

 ي مراقب الحسابات نظّم الباب السادس من النظام الأساسي لشركة الرّاجحي للتأمین التعاون

حیث تعیَّن الجمعیة العامة سنویاً اثنین من مراقبي الحسابات المرخّص لھم بمزاولة المھنة في 

  .37المادة  [49] .المملكة، وتحدّد أتعابھما، و یجوز إعادة تعیینھما

لمراقب الحسابات في كل وقت حق الإطلاع على دفاتر الشركة و سجلاّتھا و غیر ذلك من 

ولھ أیضا أن یطلب البیانات و الإیضاحات التي یرى ضرورة الحصول علیھا، و أن  الوثائق،

  .38المادة  [49] .یتحقق من موجودات الشركة و التزاماتھا

على مراقب الحسابات أن یقدّم إلى الجمعیة العامة تقریراً یضمنھ موقف الشركة من تمكینھ 

وما یمكن قد كشفھ من مخالفات لأحكام نظام  من الحصول على البیانات و الإیضاحات التي طلبھا،

الشركات أو نظام مراقبة شركات التأمین التعاوني و لائحتھ التنفیذیة أو ھذا النظام،و رأیھ في 

    . 39المادة  [49] .مدى مطابقة حسابات الشركة للواقع

شرعي یظھر من وظیفة مراقب الحسابات، أنّ دور ھذا الأخیر لا یرقى إلى دور المراقب ال

، و الذي یختصّ 2010من نظام التأمین التكافلي الإماراتي لعام ) 16(و الذي نصّت علیھ المادة 

بتدقیق معاملات الشركة تحت الإشراف المباشر للجنة الرّقابة الشرعیة للتأكّد من أنَّ آراء اللجنة 

تقاریره إلیھا، و ھذا ما یمیَّز قد تمّ تنفیذھا بشكل دقیق، كما یقوم بأعمالھ بالتنسیق مع اللجنة و یقدّم 

  .  فعلاً الرقابة في شركات التأمین التعاوني عن الرقابة في شركات التأمین التجاري

  الباب السابع من النظام تعرَّض لأھم القواعد التي تحكم حسابات الشركة و توزیع

ي بنھایة دیسمبر من الأرباح، حیث تبدأ سنة الشركة المالیة من الأول من ینایر من كل سنة، وتنتھ

السنة نفسھا، على أن تبدأ السنة المالیة الأولى من تاریخ القرار الوزاري الصادر بإعلان تأسیس 

  .  40المادة  [49] .دیسمبر من العام التالي 31الشركة وتنتھي في 

تكون حسابات عملیات التأمین مستقلة عن قائمة دخل المساھمین، وذلك على التفصیل 

   :التالي

    :حسابات عملیات التأمین: وّلاأ

 .یفرد حساب للأقساط المكتسبة و عمولات إعادة التأمین و العمولات الأخرى  -

 .یفرد حساب للتعویضات التي تكبَّدتھا الشركة  -
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یحدد في نھایة كل عام الفائـض الإجمـالي الـذي یمثـل الفرق بین مجموع الأقساط  -  

فات التسویقیة و الإداریة و التشغیلیة و المخصّصات الفنیة والتعویضات، محسوماً منھ المصرو

  .43المادة  [49] .اللازمة بحسب التعلیمات المنظمة لذلك

 : یكون تحدید الفائض الصافي على الوجھ التالي -   

أعلاه أو یخصم منھ ما یخص المؤمَّن ) 3(یضاف إلى الفائض الإجمالي الوارد في الفقرة 

 .ار بعد احتساب ما لھم من عوائد و خصم ما علیھم من مصروفات مستحقةلھم من عائد الاستثم

عشرة بالمائة للمؤمَّن لھم مباشرة أو  %10یوزع الفائض الصافي، و ذلك بتوزیع نسبة  -

تسعون بالمائة إلى حسابات دخل  %90بتخفیض أقساطھم للسنة التالیة، و یرحل ما نسبة 

 .المساھمین

  :مینقائمة دخل المساھ:ثانیاً

  .تكون أرباح المساھمین من عائد استثمار أموالھم وفقا للقواعد التي یضعھا مجلس الإدارة -

) أولاً(من البند ) 5(تكون حصة المساھمین من الفائض الصافي بحسب ما ورد في الفقرة  -

  .من ھذه المادة

   :توزّع أرباح المساھمین على الوجھ التالي

 .المقررة تُجنَب الزكاة و ضریبة الدخل. 

من الأرباح الصافیة لتكوین احتیاطي نظامي، ویجوز للجمعیة العامة )  %20(یُجنَب. 

 .العادیة وقف ھذا التجنیب متى بلغ الاحتیاطي المذكور إجمالي رأس المال المدفوع

أن تجنب نسبة مئویة من  - بناء على اقتراح مجلس الإدارة –للجمعیة العامة العادیة . 

ة الصافیة، لتكوین احتیاطي إضافي وتخصیصھ لغرض أو أغراض معینة تقررھا الأرباح السنوی

 .الجمعیة العامة

من رأس المال ) % 5(یوزع من الباقي بعد ذلك دفعة أولى للمساھمین لا تقل عن . 

 .المدفوع

یوزع الباقي بعد ذلك على المساھمین بوصفھ حصة من الأرباح أو یحول إلى حساب  . 

 .الأرباح المبقاة

توزیع أرباح دوریة تخصم من الأرباح السنویة  –بقرار من مجلس الإدارة –یجوز. 

 .من ھذه المادة وفقا للقواعد المنظمة لذلك الصادرة من الجھات المختصة) 4(المحددة في الفقرة 

   44المادة  [49]

ذا یظھر ممّا سبق أن النظام الأساسي للشركة فصل بین حساب الشركة و حساب التأمین وھ

یعدّ من المبادئ الأساسیة للتأمین التعاوني، إلاّ أنھ لم یضع قواعد تنظیمیة من شأنھا إلزام مجلس 
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الإدارة بإتباعھا في تسییر حساب التأمین، ذلك أنھ قد یترتب من ھذا الفصل نقص الاھتمام 

لأن  المناسب من مجلس الإدارة بأموال حساب التأمین من حیث التعویض والصّرف و نحو ذلك،

  .مجلس الإدارة في شركات التأمین التعاوني قد لا یدرك أنّ قوّة حساب التأمین ھي قوّة الشركة

كما أنّ النص على توزیع الفائض من أھمّ أسس التأمین التعاوني بإعتباره ملكاً لھیئة 

من نظام مراقبة شركات التأمین التعاوني في ) 80(المشتركین، و ھذا یتوافق مع نص المادة 

 %90طریقة توزیعھ، و ما یؤخذ على ھذا التوزیع أنّ الشركة تأخذ نسبة كبیرة من الفائض قدرھا 

فضلاّ عن ذلك فإنّ الفائض . %10مقارنة مع ما یأخذه المؤمَّن لھم من توزیع الفائض بنسبة 

و  التأمیني محلّ خلاف بین شركات التأمین التعاوني في طریقة توزیعھ نتیجة غیاب قاعدة موحّدة

  .متعارف علیھا في التوزیع

و إن كان ھذا النظام تناول مسألة توزیع الفائض، فإنھ و في الجانب المقابل لمسألة الفائض 

لم یأت بأيَّ قاعدة تنظَّم مسألة عجز صندوق التكافل، على خلاف ما أقرّه نظام التأمین التكافلي 

العجز في حساب المشتركین بواسطة على إلزام ھیئة المساھمین بتغطیة  2010الإماراتي لعام 

 .    القرض الحسن و الذي یعتبر في رأینا حدّاً فاصلاً للتمییز بین التأمین التعاوني و التأمین التجاري

  بالنسبة لحل الشركة و تصفیتھا فقد تناولھا الباب الثّامن من النظام إذ قرّر أنھ تنقضي

النظام أو وفقا للأحكام المنصوص علیھا في نظام الشركة بانقضاء المدة المحددة لھا وفقا لھذا 

وعند انتھاء مدة الشركة وفي حالة حلّھا قبل ھذا الأجل تقرر الجمعیة العامة غیر . الشركات

  ) أو أكثر(طریقة التصفیة، وتعین ذلك مصفیا  –بنـاءاً علـى اقتراح مجلس الإدارة –العادیة 

س الإدارة بانقضاء الشركة، ومع ذلك یستمر وتنتھي سلطة مجل. وتحدد صلاحیاتھ و أتعابھ

المجلس قائما على إدارة الشركة إلى أن یعین المصفي، وتبقى لأجھزة الشركة اختصاصاتھا بالقدر 

ویراعى في التصفیة حفظ حقوق المشتركین في فائض . الذي لا یتعارض مع اختصاص المصفي

من ھذا ) 44(و) 43(یھا في المادتین عملیات التأمین والاحتیاطات المكونة بحسب المنصوص عل

  .47المادة  [49] .النظام

بعد عرضنا لأھم ما تضمّنھ النظام الأساسي لشركة الرّاجحي للتأمین التعاوني، یتجلّى لنا و 

بوضوح أنّ ھذا النظام لم یجسّد أسس ومبادئ التأمین التعاوني في الواقع العملي، لأنھ أغفل عن 

  :كم التأمین التعاوني ولاسیما ذكر أھم القواعد التي تح

  .النص الصریح على أنّ ما یدفعھ المشترك یكون على سبیل التبرّع -

 .و صلاحیّاتھا اختصاصاتھاوجود ھیئة الرقابة الشرعیة مع بیان   -

 .توزیع الفائض التأمیني على المشتركین وفق ما تقتضیھ العدالة -

 .تغطیة العجز التأمیني بواسطة القرض الحسن -
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  .التأمین لدى معید تأمین تعاونيإعادة  -

  )أمان(النظام الأساسي لشركة دبي الإسلامیة للتأمین . 3.1.1.2 

نظام أساسي للشركة، حیث ) أمان(وضعت الھیئة الشرعیة لشركة دبي الإسلامیة للتأمین 

خصص الباب الثاني لأسس التأمین التعاوني، وتضمّن خمس مواد، نعرض أھم ما جاء فیھا من 

  :لآتيخلال ا

  تلتزم الشركة بصفة أساسیة بمبادئ الشریعة الإسلامیة، وتتقید في جمیع مجالات نشاطھا

التأمیني والاستثماري بأحكامھا، وتراعي في جمیع معاملاتھا خلوّ ھذه المعاملات من الربا والغرر 

   .6المادة  [50].وغیرھما من المحظورات الشرعیة

تعاوني عن شركة التأمین التجاري التي لا تلتزم بأحكام وھذا ما یمیز فعلاً شركة التأمین ال

  .وتعاملھا مع البنوك استثماراتھاالشریعة الإسلامیة لا في عقودھا ولا تأمیناتھا ولا في 

  ،یقوم التأمین الذي تمارسھ الشركة على تعاون جماعة من الناس ھم المؤمّن لھم

ب أحدھم من جرّاء وقوع الأخطار یتعرضون لأخطار مشتركة، على تعویض الضرر الذي یصی

  .7المادة  [50] .المؤمَّن منھا، وذالك بقیام كل منھم بدفع مبلغ من النقود دفعة واحدة أو على أقساط

وعلى ذلك فإن كل عضو مشترك تجتمع فیھ صفة المؤمَّن و المؤمَّن لھ، ولھم مصلحة 

اك في تحمّل المسؤولیة عند نزول مشتركة تتمثل أساسا في التعاون على تفتیت الأخطار و الإشتر

الكوارث، فجماعة التأمین التعاوني لا یستھدفون ربحاً من أموال غیرھم وإنّما یقصدون التعاون 

  .على تحمّل الضرر 

  ،یعتبر المستأمن ضد خطر معین، متبرّعا من القسط الذي یدفعھ ومن عائد استثماره

التعویضات التي تدفعھا الشركة لمن یصاب  لجماعة المستأمنین، وھو منھم، بما یكفي لتغطیة

بالضرر من المستأمنین نتیجة وقوع الأخطار المؤمَّن منھا، ویوزّع الفائض الصافي على 

المستأمنین الذین لم یحصلوا على تعویضات لعدم وقوع الأخطار المؤمَّن منھا، بنسبة ما دفعھ كل 

المادة  [50] .بة الشرعیة و یعتمده مجلس الإدارةمنھم من أقساط، حسبما تُقرَّه ھیئة الفتوى و الرقا

8.   

ومن ھنا فإن أساس وثیقة التأمین التعاوني أنھا عقد تبرع إلزامي مستنده الشرعي قاعدة 

إلتزام التبرّعات عند المالكیة لأن من إلتزم معروفاً لزمھ ،كما أنّ التعویض الذي یدفع للمتضّرر 

  .من إشتراك و لكنھ تبرع تقتضیھ طبیعة التأمین التعاوني من المستأمنین لیس مقابلا لما دفعھ

  تقوم الشركة بإدارة عملیات التأمین التعاوني الذي تمارسھ لصالح المستأمنین، بصفتھا

وكیلا عنھم في الإدارة، وتستثمر أموالھم من الأقساط والفوائض بصفتھا مضارباً لھم، وتحدّد 

  .9المادة  [50] .وكالةوثائق التأمین حصّة المضاربة و أجر ال
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فالشركة إذن وكیل بأجر نیابة عن المشتركین في إدارة عملیات التأمین ،و مضارباً مقابل 

أموال المشتركین من الأقساط والفوائض، وھذا یعدّ فعلا  استثمارنسبة مئویة من الأرباح في 

حثین المعاصرین  وكرّسھ نظام تجسیداً و تطبیقاً لنموذج التأمین التعاوني الذي اقترحھ العلماء والبا

  .2010التأمین التكافلي الإماراتي لعام

  یوزّع فائض عملیات التأمین بین حملة الوثائق وفقا للائحة خاصة یعتمدھا مجلس الإدارة

ویمثل الفائض قیمة الفرق بین مجموع الاشتراكات التي دفعھا المستأمنون وعوائد استثمارھا و 

ویضات التي دفعتھا الشركة عن الأضرار التي لحقت بالمستأمنین بین مجموع المصاریف والتع

نتیجة وقوع الأخطار المؤمَّّن عنھا لدى الشركة، بالإضافة إلى حصة الشركة، بصفتھا مضارباً في 

  .10المادة  [50] .أموال التأمین، مقابل استثمار ھذه الأموال

أحد أھم مبادئ التأمین التعاوني فالنص على توزیع الفائض الصافي على المستأمنین یجسّد 

و إن كان محل خلاف بین شركات التأمین التعاوني في طریقة توزیعھ،فإذا كان النظام الأساسي 

نص على شمول التوزیع للمشتركین الذین لم یحصلوا على ) أمان(لشركة دبي الإسلامیة للتأمین 

لمشتركین الذین لم یحصلوا على تعویض فھناك شركات تأمین تعاوني تقوم بتوزیع الفائض على ا

  . تعویض والذین حصلوا على تعویض أقل من أقساطھم 

و ما یؤخذ على ھذا النظام أنّھ لم یتناول مسألة العجز الذي قد یحدث في حساب ھیئة 

، و إلزام ھیئة المساھمین بتغطیتھ بواسطة القرض الحسن إقتداءاً )حساب التأمین(المشتركین 

منھ ) 61(شـركة التأمین الإسلامیة المحدودة بالسـودان، والذي نص في المادة بالنظام الأساسي ل

إذا ظھر عجز في حساب المشتركین یغطّى ھذا العجز من الإحتیاطي العام، وفي حالة '': أنھ علــى

  .''أو كفایتھ یغطّى العجز من رأس المال على سبیل القرض احتیاطيعدم وجود 

 لھیئة الفتوى و الرقابة الشرعیة تضمّن ست مواد حول  كما خصّص باباً مستقلاً آخر

أعمال الھیئة و التزاماتھا، وحقوقھا، كما تضمن النظام الأساسي العناصر الأساسیة الخاصة 

  .بالتأمین التعاوني من الفائض ومصیره

تدلّ بوضوح على أنّ ) أمان(ھذه المواد في النظام الأساسي لشركة دبي الإسلامیة للتأمین 

ملیة لیست مجرّد اسم، أو تغییر عنوان، إنّما التأمین التعاوني حقیقة وتترتب علیھا آثار مختلفة الع

اختلافا جوھریاً عن التأمین التجاري الذي یأخذ كل أموال المستأمنین و لا یردّ منھا شیئا، في 

   .مقابل الالتزام بدفع مبلغ التأمین
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جسّد إلى حدّ ما ) أمان(دبي الإسلامیة للتأمین  وعلیھ یمكن القول بأن النظام الأساسي لشركة

أھم أسس التأمین التعاوني في الواقع العملي، و ھو بھذا یتوافق مع ما تضمّنھ نظام التأمین 

  .في جملة من مواده 2010التكافلي الإماراتي لعام 

  التطبیق العملي للتأمین التعاوني في السودان. 2.1.2

والرقابة على أعمال التأمین في السودان نموذجاً لنظام  أصدرت الھیئة العامة للإشراف

أساسي لشركات التأمین یمكّنھا من العمل وفقاً لنظام التأمین التعاوني، وھو بذلك تطبیقاً عملیاً 

  .للتأمین التعاوني

كما أن أوّل شركة تأمین إسلامیة في العالم نشأت وتأسست في السودان، واعتبر نظامھا 

  .ھا العملیة أساس نشوء شركات التأمین التعاوني داخل وخارج السودانالأساسي وتجربت

وعلى ذلك نتناول في ھذا المطلب النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین في السودان 

، و التطبیق العملـي للتأمین التعاوني في الشركة الإسلامیة المحدودة بالسودان )الفرع الأول(

  ).الفرع الثاني(

  النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین .1.2.1.2

أصدرت الھیئة العامة للإشراف والرقابة على أعمال التأمین في السودان نموذجاً لنظام 

  :أساسي لشركات التأمین، نعرض أھم ما جاء فیھ من خلال الآتي

التعاوني، ففي التفسیرات الواردة بالنظام، تشیر كلمة التأمین إلى أن المقصود بھا التأمین  -  

  . [51].كما تشیر كلمة التكافل إلى التأمین التعاوني على الأشخاص

فصل النظام الأساسي الجدید بین المساھمین الموقعین على عقد تأسیس شركة التأمین  -  

ونظامھا الأساسي وبین المشتركین الذین ھم حملة وثائق التأمین وشھادات التكافل الصادرة من 

  .ي أي مشاریع إسلامیة تتولى الشركة إدارتھاالشركة والمشتركین ف

أشار النظام الأساسي إلى فوائض التأمین وفوائض التكافل المتمثلة فیما یفیض من أقساط  -  

التأمین والتكافل والاحتیاطات وعوائد استثماراتھا وأي عائدات أخرى بعد دفع أقساط إعادة التأمین 

كما تمّ الإشارة إلى العجز في التأمین و في التكافل والتعویضات المستحقة والمصروفات الأخرى 

وھو النقص الحاصل في أقساط التأمین و التكافل و الاحتیاطات و عائد استثماراتھا و أي عائدات 

 .أخرى بعد دفع أقساط إعادة التأمین و التعویضات المستحقة للمشتركین و المصروفات الأخرى

[51].  

نظام التأمین التجاري لا یشار فیھ إلى الفائض أو العجز لأنھ  تجدر الإشارة ھنا كذلك إلى أن

لیس من حق المؤمَّن لھم أن یكون لھم نصیب في أرباح التأمین التي تحققھا الشركة، وإنما یذھب 

   ذلك
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أما في نظام التأمین التعاوني فیمكن أن تكون ھنالك أرباح على . لمؤسّسي الشركة فقط

المعین إذا كانت التعویضات المدفوعة للمتضررین تقل عن الأموال وثائق التأمین خلال العام 

 .المتجمّعة لدى الشركة من أقساط التأمین والاحتیاطات وعوائد الاستثمار وغیرھا من الإیرادات

  .74ص [7]

خلافا للنظم الأساسیة لشركات التأمین التجاریة فإن النظام الأساسي النموذجي یقنّن  -  

لشركات التأمین التعاوني بحیث تكون عضویتھا من المساھمین ومن ھیئة للجمعیة العمومیة 

المشتركین حملة وثائق التأمین، ھذا وقد حدّد النظام الأساسي النموذجي عدد أعضاء مجلس 

  .الإدارة لكل شركة بسبعة أشخاص، اثنان منھم على الأقل ممثلان للمشتركین حملة الوثائق

مومیة في النظام الأساسي النموذجي تعیین أعضاء ومن ضمن اختصاصات الجمعیة الع

لھیئة الرقابة الشرعیة لكل شركة یكونون من علماء الشریعة والقانونیین اللَّذین لدیھم درایة 

  . بالأحكام الشرعیة

ورغم أن النظام الأساسي النموذجي قد كفل للجمعیة العمومیة حق تعدیل لائحة الشركة، إلا 

ال تعدیل النص الخاص بخضوع جمیع أعمال الشركة لأحكام الشریعة أنھ لم یجوز لھا بأي ح

  .75ص  [7] .الإسلامیة

فصل النظام الأساسي النموذجي بین حسابات المساھمین وحسابات المشتركین حیث ألزم  -  

كل شركة أن تحفظ حساباً منفصلاً لرأس المال واستثماراتھ وآخر لنشاط الشركة في أعمال التأمین 

وبالنسبة لحساب المشتركین جوز النظام الأساسي لمجلس الإدارة أن یخصص . لتكافلوأعمال ا

كل الفائض أو جزء منھ كاحتیاطي عام أو أي احتیاطات أخرى ویعتبر ما یخصّص تبرعاً من 

وفي حالة عدم تخصیص كل الفائض كاحتیاطیات توزّع الشركة ما تبقّى من الفائض . المشتركین

  .[51] .اطھمللمشتركین بنسبة أقس

وضعت الھیئة العامة للإشراف والرقابة على أعمال التأمین في النظام الأساسي  -  

فقد ذكر في . النموذجي لشركات التأمین بنداً یتعلق بتكوین ھیئات الرقابة الشرعیة وصلاحیاتھا

یة ھذا النظام الأساسي أن تكون لكل شركة تأمین ھیئة رقابة شرعیة تختارھا الجمعیة العموم

  .بترشیح من مجلس الإدارة

خوَّل النظام الأساسي لھیئات الرقابة الشرعیة أن تشترك مع إدارات الشركات في وضع 

كما أعطیت ھیئات الرقابة الشرعیة الحق في مراجعة . نماذج وثائق التأمین والنماذج الأخرى

  .[51] عملیات الشركات للتأكد من مطابقتھا لأحكام الشریعة الإسلامیة

ویحق لرئیس . جوز لھذه الھیئات حضور الاجتماعات العامة للشركات وإبداء أي رأيوی

  .الھیئة أو من یمثلھ حضور اجتماعات مجلس الإدارة لكل شركة لطرح أي موضوع
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  [51]  :أوضح النظام الأساسي كیفیة تصفیة الشركة، حیث جاء في بند التصفیة ما یلي  

  .مساھم ما یستحق من رأس مال مع عائد الاستثماریصفّي حساب المساھمین بإعطاء كل  -

یصفّى حساب المشتركین أولا بالوفاء بالتزاماتھ ثم یصرف ما تبقى على أعمال البرّ  -

  .والخیر وفق ما تقرره الجمعیة العمومیة

  .یصفّى حساب التكافل أولا بالوفاء ثم یصرف الفائض على حملة شھادات التكافل  -

بات أولا بالوفاء بالتزاماتھ ثم یعطى الباقي لأرباب المال یصفّى حساب المضار -

  .المؤسسین

ونلاحظ ھنا كذلك أن النظام الأساسي النموذجي فصل بین حسابات المساھمین والمشتركین 

أصحاب الوثائق سواء أكانوا في التأمین العام أو التأمین التكافلي، كما أوضح كیفیة تصفیة كل 

التجاري فإنھ یوجد لدیھا حساب واحد تدخل فیھ مبالغ المؤمَّن لھم  أما شركات التأمین. حساب

وتكون ضمن موجودات الشركة ویؤول الفائض منھا إلى أصحاب الشركة دون المشتركین كما 

  .أنھا لا تصرف في أعمال البرّ والإحسان عند التصفیة النھائیة

ي السودان قامت الھیئة العلیا وانطلاقا من ھذا النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین ف

 –بالتعاون مع الھیئة العامة للإشراف على أعمال التأمین –للرقابة الشرعیة على أعمال التأمین

جاءت . بإعداد وثیقة تأمین الحریق وألحقت بھا العدید من وثائق التأمین في المجالات الأخرى

  .عارض مع التأمین التعاونيالوثیقة الجدیدة خالیة من شروط التأمین التجاري التي تت

وقد تضمَّنت الوثیقة الشروط العامة، والاستثناءات، والتعدیلات في الشروط وانتقال 

المصلحة التأمینیة وغیرھا من الشروط مثل الإخطار بالحادث، وحقوق الشركة عند تحقق الخطر، 

ؤمَّن لھ في حالة   وحالات سقوط حق المؤمَّن لھ في التعویض، وتسویة التعویض والتزامات الم

  .76ص [7] .حلول الشركة محلھ

یعتبر المؤمَّن لھ "ولعل من أھم شروط الوثیقة الشرط الرابع عشر الذي ینص على أنھ 

بقبولھ التعامل مع الشركة على أساس ھذه الوثیقة مشتركاً مع غیره من المؤمَّن لھم لدیھا على 

قرّ المؤمَّن لھ بأنھ اطّلع على النظام الأساسي أساس تعاوني طبقا لأحكام الشریعة الإسلامیة وی

  ).وھو النظام الأساسي النموذجي المشار إلیھ أعلاه" (للشركة ووافق علیھ

أما الوثائق الأخرى التي ألحقت بوثیقة تأمین الحریق والتي خضعت بدورھا للتدقیق 

: طي التأمین عن أخطاروالمراجعة من قبل الھیئة العلیا للرقابة الشرعیة فھي الوثائق التي تغ

الزلزال، الانفجارات، الصدم، الفعل العمدي، المسؤولیة المدنیة المستحقة للجیران، فقدان الانتفاع 

أو الأجرة، العواصف والزوابع والفیضانات، طفح خزانات المیاه العلویة وانفجار مواسیر میاه 

: ھذا علاوة على وثائق. ھلیةالشرب، مسؤولیة المستأجر قبل المالك، الشغب والاضطرابات الأ
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ھذا و في ). بضائع(وتأمین أخطار الحرب) بضائع(، تأمین الإضرابات )بضائع(التأمین البحري

والذي ینصّ على أن یخضع ھذا التأمین " بالقانون والممارسة"كل ھذه الوثائق نجد الشرط الخاص 

  .77ص [7] للقانون والممارسة السائدین في بلد إصدار الوثیقة 

قانون الإشراف (وھذا یعني خضوع الشروط الواردة في ھذه الوثائق جمیعا للقانون الجدید 

  .الذي ینظم أعمال التأمین وھو القائم على أساس التأمین التعاوني) 1992والرقابة لسنة 

وھناك وثیقة تأمین صدرت بمفردھا بعد مراجعتھا من قبل الھیئة العلیا للرقابة الشرعیة 

ھذا النوع من " عقد تأمین القرض العقاري"ا من مخالفات شرعیة، ھذه الوثیقة ھي وأزالت ما بھ

التأمین تقدمھ شركات التأمین للجھات التي تمنح قروضاً وسلفیات من أجل شراء أو بناء 

  .العقارات، بحیث لا تتضرر ھذه الجھات عند عجز الأشخاص المموّلین عن السداد لأسباب عدّة

المراجعة بواسطة الھیئة العلیا للرقابة (قد تأمین القرض العقاريوقد جاء في وثیقة ع

  : في المادة الخامسة منھا ما یلي ) الشرعیة

  :الحقوق المؤمَّن علیھا    

  .یؤمَّن لھ المؤمَّن لھ مبلغ القرض  -   

ة إذا توفي المقترض تقوم الشركة بدفع المبلغ المؤمَّن علیھ للمؤمَّن لھ عند بدایة السن -   

التأمینیة التي توفي في أثنائھا ، تتوصل الشركة لمعرفة الرصید أو المبلغ المؤمَّن علیھ عند وفاة 

  .المقترض وفقا للجداول المستعملة بواسطة الشركة لذلك الغرض 

كما جاءت المادة الثانیة من ھذه الوثیقة توضح أن ذلك التأمین ھو على أساس التأمین 

  :التعاوني حیث ذكر نصّاً

ـ أن ھذا عقد للتأمین التعاوني بین الشركة والمؤمَّن لھ نیابة عن المقترضین بحیث یتبرع           

  .المؤمَّن لھ بكل أو بجزء من القسط الذي یدفعھ لمقابلة التزامات ھذا النوع من التأمین

إذا زادت . ـ تقوم إدارة الشركة باستثمار ما یتوافر من ھذه الأموال لمصلحة الطرفین

الأقساط وأرباح استثماراتھا عن التزامات الشركة فإن الشركة تحتفظ من ھذا الفائض بالاحتیاطات 

  . المعقولة وتعید توزیع الباقي للمؤمَّن لھم

ثم إن المادة السابعة عشر من ھذه الوثیقة أوضحت كیفیة التحكیم عند نشوء أي خلاف بین 

س التحكیم ویعمل وفقاً لأحكام القانون والمقصود ھنا ھو یخوّل للمجل -أطراف العقد ولم یُسَوَّ ودیّاً

  .المبني على فكرة التأمین التعاوني 1992قانون الإشراف والرّقابة على أعمال التأمین لعام 

إنطلاقا ممّا سبق یمكن القول بأن النظام الأساسي النموذجي لشركات التأمین في السودان قد 

التعاوني، و یعد فعلا تجسیداً و تطبیقاً عملیاً لھ من خلال  قنَّنَ بصورة واضحة لنظام التأمین

  .تقریره و بصراحة مبادئ وضوابط التأمین التعاوني التي تم عرضھا من خلال الفصل الأول
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كما أن كل من وثیقة تأمین الحریق و وثیقة عقد التأمین العقاري تضمَّنا نصوصاً صریحة 

  :اوني في الواقع العملي و ذلك من خلالعلى تطبیق مبادئ و ضوابط التأمین التع

  .النص على أن ما یدفعھ المؤمَّن لھ على سبیل التبرع -

 .النص على توزیع الفائض على المؤمَّن لھم -

النص على التعاون و التكافل من خلال الشرط الرابع الوارد في وثیقة تأمین  -

ن لھم على أساس تعاوني طبقاً الحریق الذي اعتبر أن المؤمَّن لھ مشتركاً مع غیره من المؤمَّ

  .لأحكام الشریعة الإسلامیة

  العملي للتأمین التعاوني في شركة التأمین الإسلامیة المحدودة التطبیق.2.2.1.2       

نتناول التطبیق العملي للتأمین التعاوني في شركة التأمین الإسلامیة المحدودة من         

، والأسس التـي قامت علیھا الشركة )أولا(میـة المحـدودةالتعریف بشركة التأمیـن الإسلا: خلال

، ثم أنواع التأمین التي تزاولھا الشركة )ثالثا(و الأغراض التي من أجلھا أنشئت الشركة ) ثانیا(

  ).خامسا(فالنظام الأساسي لإدارة الشركة ) رابعا(

  :التعریف بشركة التأمین الإسلامیة المحدودة - أولاً 

لتأمین الإسلامیة المحدودة بجمھوریة السودان كشركة مساھمة عامة، تم تأسیس شركة ا

و قد تم . مكونة من عدد من المؤسسین، یمتلك بنك فیصل الإسلامي السوداني معظم أسھم الشركة

م بموجب قانون الشركات السوداني لسنة 1978تسجیل ھذه الشركة لدى مسجل عام الشركات عام

، الذي تقدمت بھ إدارة )3(ذه الشركة ردا على الاستفسار رقم و قد كان قرار إنشاء ھ. م1925

بنك فیصل الإسلامي السوداني لھیئة الرقابة الشرعیة للبنك، والذي نص قانونھ على الالتزام 

بالعمل  وفقا لأحكام الشریعة الإسلامیة، وقد كان فحوى الاستفسار ھو مدى إمكانیة جواز تعامل 

جاري لحمایة أموالھ وممتلكاتھ، وأموال عملائھ والمودعین لدیھ من البنك مع شركات التأمین الت

مختلف الأخطار التي قد یتعرض لھا البنك و إمكانیة إنشاء شركة تأمین تعاوني و قد جاء رد ھیئة 

الرقابة الشرعیة على ھذا الاستفسار بعدم جواز تعامل البنك مع شركات التأمین التجاري و ذلك 

أھمھا شبھة الغرر، وأجازت الھیئة للبنك إنشاء و تأسیس تأمین تعاوني لوجود شبھات شرعیة 

وذلك لإتفاق جمیع الفقھاء على جواز التأمین التعاوني، شریطة أن یكون التعاون في الأعمال 

التأمینیة واضحاً بالنص في وثیقة التأمین، على أن المبلغ الذي یدفعھ المشترك یكون تبرعاً منھ 

وعقب صدور ھذه الفتوى تم إنشاء . ھ من یحتاج إلى المعونة من بقیة المشتركینللشركة، لیعان من

    .359ص [12] .شركة التأمین الإسلامیة المحدودة كأول شركة تأمین إسلامیة في العالم 

   :الأسس التي قامت علیھا الشركة - ثانیاً

  :وفق الآتيیمكن عرض الأسس التي قامت علیھا شركة التأمین الإسلامیة المحدودة  
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  أن یكون التأمین تأمیناً تعاونیاً بین المشتركین، و أن لا یھدف المؤسّسون للحصول على

أرباح من عملیة التأمین، و یتحقق ھذا التعاون بین المشتركین باعتبار أن المشترك أو المؤمَّن لھ 

 .منھم متبرعًا بكل أو بجزء من قیمة اشتراكھ ، لیعان بھ بقیة المشتركین و ھو واحد

  توزیع الفائض على المشتركین، وقد عرّف النظام الأساسي للشركة الفائض بأنھ ما یفیض

من أقساط التأمین وعائد استثماراتھا بعد دفع أقساط إعادة التأمین والتعویضات المستحقة 

للمشتركین وأي التزامات أخرى، و لا یحق للمؤسّسین الحصول على أيَّ أرباح عن أسھمھم من 

  .ئضالفا

  تكوین ھیئة للمشتركین و إشراكھم في إدارة الشركة.  

 دفع نسبة محددة من ربح استثمار أموال المشتركین للمؤسّسین نظیر الإدارة فقط.  

 دفع رأس مال الشركة على أساس القرض الحسن.  

  العمل بنظام القسط الثابت.  

 توجیھات ھیئة الرقابة جواز التعامل مع شركات إعادة التأمین التجاریة للضرورة، وفقاً ل

  .361ص [12] .الشرعیة للشركة

  :  الأغراض التي نشأت من أجلھا الشركة  - ثالثاً

حدَّد عقد تأسیس الشركة الغرض من إنشاء الشركة، وھو مزاولة أعمال التأمین والتكافل، 

 یتعارض وأعمال إعادة الـتأمین، واستثمار أموال الشركة في المجالات التي تراھا مناسبة،على ألاَّ

   .360ص [12] .نشاط الشركة في جمیع أعمالھا مع أحكام الشریعة الإسلامیة

إنَّ عقد تأسیس الشركة یجسّد أحد أھم أسس التأمین التعاوني والمتمثّل في توافق أعمال 

  .شركة التأمین التعاوني مع أحكام الشریعة الإسلامیة

  : أنواع التأمین التي تزاولھا الشركة - رابعاً

  ).بحري، بري، جوي، نھري ( ـ تأمین نقل البضائع     

  . ـ الحریق و الأخطار الملحقة بھ    

  .ـ السطو    

  ـ السیارات بشقیھا      

  . ـ أخطار المقاولین و أخطار التشیید و التركیب الھندسي    

  .ـ انفجار الغلایات    

  .ـ الكسر الآلي    

  .ـ فقدان الأرواح بسبب الحوادث     

  .ـ خیانة الأمانة     
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  ) .المرحلة و المحفوظة ( ـ النقدیة     

  . ـ تأمین الثروة الحیوانیة    

  . ـ أصحاب العمل    

  . ـ تأمین الطائرات ومخاطر الطیران    

  ). الفردي والجماعي(ـ التكافل بشقیھ     

  :النظام الأساسي لإدارة الشركة  -خامساً

لشركة التأمین الإسلامیة المحدودة أجھزة إدارة الشركة، و إعداد  نظَّمت اللاَّئحة التنفیذیة

الحسابات، كما نصّت اللائحة على الفائض التأمیني وكیفیة توزیعھ، كما أجازت الھیئة الشرعیة 

بشركة التأمین الإسلامیة المحدودة التعامل مع شركات التأمین التجاري للضرورة وبضوابط 

ما جاء في المواد التي تضمنتھا اللائحة والتي لھا صلة بالتطبیق  وفیما یلي نعرض أھم. شرعیة

العملي للتأمین التعاوني، كما نعرض الضوابط التي نصت علیھا الھیئة الشرعیة بشركة التأمین 

الإسلامیة المحدودة والتي یجب على ھذه الأخیرة مراعاتھا عند تعاملھا مع شركات إعادة تأمین 

  .  تجاریة

تدار الشركة وفقا للائحة تأسیسھا بواسطة مجلس إدارة مكوَّن من عدد لا : شركةإدارة ال -  

یزید عن سبعة أعضاء، واحد منھم على الأقل یمثل حملة الوثائق، و یتم انتخاب أعضاء مجلس 

  .12المادة  [52] .الإدارة بواسطة الجمعیة العمومیة للشركة و التي تتكون من المؤسّسین

تتكون ھذه الھیئة من حملة الوثائق الذین لا تقل أقساط التأمین التي  :ھیئة المشتركین -  

ومن ھذه الھیئة یتم . دفعھا كل منھم خلال السنة عن ألف جنیھ أو ما یعادل ذلك بأي عملة أخرى

 اختیار صاحب اكبر قیمة أقساط قام بدفعـھا للشركـة لیمثل المشتركین في مجلـس إدارة الشركة

تعرض على ھیئة المشتركین الحساب الختامي للشركة، والتقریر السنوي  و .20المادة  [52]

   . 21المادة  [52]لمجلس الإدارة قبل مدة لا تقل عن شھر من اجتماع الھیئة العمومیة للشركة 

تتكون للشركة ھیئة رقابة شرعیة مكوّنة من عدد من علماء : ھیئة الرقابة الشرعیة -  

، و مھمة ھذه الھیئة مراجعة عملیات الشركات التأمینیة و الاستثماریة الشریعة الإسلامیة و القانون

للتأكد من مطابقتھا لأحكام الشریعة الإسلامیة، ویحق للھیئة حضور الاجتماعات العامة للشركة و 

إبداء الرأي كما یجوز لرئیس الھیئة أو من یمثلھا طلب حضور اجتماعات مجلس الإدارة لطرح 

   .68-24اد المو [52] أي موضوع

  : الحسابات -  

یلتزم مجلس إدارة الشركة بموجب لائحة الشركة بإعداد میزانیة الشركة، وحساب الأرباح 

والخسائر، وإعداد تقریر عن نشاط الشركة خلال السنة المالیة، وتلزم الشركة بحفظ حسابات 
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جلھ وردت المبالغ مضبوطة على المبالغ التي تستلمھا والتي تصرفھا، و بیان العمل الذي من أ

  .51المادة  [52]المذكورة وأوجھ صرفھا، مع بیان موجوداتھا و التزاماتھا 

كما نصت اللائحة على إلزام الشركة بإعداد حسابین منفصلین أحدھما للمؤسَّسین و الآخر 

   .55المادة  [52]للمشتركین 

ل سنة مالیة، بعد استقطاع وتُلزِم اللائحة أیضاً الشركة بتحدید صافي الأرباح أو الخسائر لك

ما یخص المؤسّسین من المصروفات الجاریة، والمساھمة في فوائد ما بعد الخدمة للعاملین 

بالشركة، وقیمة الدیون الھالكة والمشكوك فیھا واستھلاك قیمة الأصول الثابتة، وغیرھا من 

  .56المادة  [52]المصروفات

لكل سنة مالیة بعد استقطاع التزامات  وتلتزم الشركة بموجب لوائحھا بتحدید الفائض

المشتركین، المتمثلة في مصروفات إدارة الشركة للسنة المالیة، والمساھمة في فوائد ما بعد 

الخدمة، و قیمة الدیون الھالكة، والمشكوك فیھا، واستھلاك الأصول، وأي مصروفات أخرى 

یقصد بھ ما یفیض من :(الفائض بأنھ من لائحة الشركة 2وقد عرفت المادة . تقرّرھا إدارة الشركة

أقساط التأمین وعائد استثماراتھا، بعد دفع أقساط إعادة التأمین و التعویضات المستحقة 

و یتم توزیع ھذا الفائض للمشتركین بنسبة أقساطھم، و یجوز ) للمشتركین، وأي التزامات أخرى

، أو احتیاطات أخرى، ویعتبر لمجلس الإدارة أن یخصّص كل الفائض أو جزء منھ كاحتیاطي عام

  . 59المادة  [52]ما یخصّص تبرعاً من المشتركین

والمعمول بھ في شركة التأمین الإسلامیة المحدودة توزیع الفائض على جمیع المشتركین 

بنسبة أقساطھم دون تمییز بین المشتركین الذین حصلوا على تعویض من الشركة، والذین لم 

ة، وھذا تأسیساً على أن الفائض حق للمشتركین جمیعاً فكل مشترك یأخذوا أي تعویض من الشرك

یكون متبرّعاً لبقیة المشتركین بما تحتاجھ الشركة من اشتراكات لدفعھا تعویضات، لمن یصیبھ 

   .20ص  [53]ضرر من المشتركین 

  : إعادة التأمین -  

مع شركات إعادة التأمین أجازت الھیئة الشرعیة بشركة التأمین الإسلامیة المحدودة التعامل 

التجاریة للضرورة، و لكن بضوابط نصت علیھا الھیئة في الاستفسار الذي تقدمت بھ إدارة 

الشركة، حول جواز التعامل مع شركات إعادة التأمین التجاریة، لعدم وجود شركة إعادة تأمین 

  :إسلامیة، فأجابت الھیئة بجواز التعامل و لكن بالضوابط الآتیة

 ركة أن تتعامل مع معیدي التأمین على نظام القسط الصافي دون أخذ عمولةعلى الش.  

 أن لا تتقاضى شركات التأمین الإسلامیة عمولة أرباح من المعیدین.   

  أن لا تدفع الشركة أي فوائد ربویة على الاحتیاطات التي تحتفظ بھا. 
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  التامین لأقساط إعادة عدم تدخل شركة التأمین الإسلامیة في طریقة استثمار شركة إعادة

التأمین المدفوعة لھا، كما لا یجوز لھا المطالبة بأي أرباح في عائد استثمارات شركة إعادة 

التأمین، وفي مقابل ذلك لا تتحمل شركة التأمین الإسلامیة أي جزء من الخسارة التي تتعرض لھا 

 . شركة إعادة التأمین 

 تأمین لأقصر مدة ممكنة، وأن لا تتجدَّد أي اشتراط أن یكون الاتفاق مع شركة إعادة ال

  .اتفاقیة إعادة تأمین إلا بعد الرجوع لھیئة الرقابة الشرعیة

  تقلیل النسبة التي تدفع من الأقساط لشركات إعادة التأمین التجاریة بالقدر الذي یزیل

  .الحاجة أو الضرورة

الإسلامیة المحدودة تتكون من انطلاقاً ممَّا سبق یتضّح لنا أن أجھزة إدارة شركة التأمین 

عدة أجھزة، ممثلة في مجلس الإدارة، و ھیئة المشتركین، وھیئة الرقابة الشرعیة، فكل ھذه 

الأجھزة تعمل على فرض رقابة على إدارة الشركة، ومتابعة تنفیذ سیاساتھا العامة، و مطابقة 

ق في مجلس إدارة الشركة عن أعمال الشركة مع أحكام الشریعة الإسلامیة، و إشراك حملة الوثائ

طریق ممثل لھیئة المشتركین معناه اتحاد صفة المؤمَّن والمؤمَّن لھ، وھذا یُعَدّ من أھم مبادئ 

  .التأمین التعاوني

ویعتبر النص على توزیع الفائض على المشتركین، من المبادئ الأساسیة للتأمین التعاوني 

بل تحمیلھم أي عجز یلحق بالشركة، ورغم محاولة الذي یقوم على رَدَّ الفائض للمشتركین، مقا

) 59(الشركة تطبیق ھذا المبدأ وذلك بالنص علیھ في النظام الأساسي للشركة، إلا أن نص المادة 

تُضعِف تطبیق ھذا المبدأ، وذلك أن منح مجلس إدارة الشركة مطلق الحریة في تقریر تحویل أو 

، أو أي احتیاطات أخرى، ویعتبر ما خُصَّص تخصیص كل الفائض أو جزء منھ كاحتیاطي عام

من فائض في الاحتیاطي تبرعاً من المشتركین، یؤدّي إلى حرمان المشتركین من الحصول على 

الفائض واستفادة المؤسّسین منھ ،الأمر الذي یجعل الفائض الذي تم تحویلھ إلى احتیاطي بمثابة 

لتفرقة بین الفائض في التأمین التعاوني وھذا یجعل ا. الأرباح في شركات التأمین التجاریة

    .365ص [12] .والأرباح في التأمین التجاري تفرقة نظریة فقط 

فقد جاء في نموذج طلب الاشتراك الذي أعدتھ شركة التأمین الإسلامیة المحدودة من خلال 

  : الإقرارات التي یدلي بھا المشترك ما یلي

اً لتعاقد بیني وبین المضارب ، كما أقرُّ ھنا بأن أُقرُّ وأوافق أن یكون ھذا الطلب أساس"

الأجوبة التي أعطیتھا في ھذا الطلب صحیحة وحقیقیة ولیس ھناك معلومات مادیة تم حجبھا أو 

أي ظروف خاصة تم حذفھا وأوافق أن یطلب المضارب معلومات من أي طبیب أو شخص آخر 

  .اتفیما یخص صحتي وھنا أعطي الحق للإدلاء بھذه المعلوم
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  ...توقیع طالب الاشتراك /   /    التاریخ    

في حالة انسحابي أو اعتباري منسحباً أقِرُّ وأوافق بالتبرع لصندوق التكافل بنصیبي في 

  .فائضھ بعد آخر تقییم 

  ...توقیع طالب الاشتراك /   /    التاریخ    

  .لحاجة الصندوقأُقرُّ بالتبرع بجزء أو بكل قسط اشتراكي لصندوق التكافل وفقاً 

    . [54]... " توقیع طالب الاشتراك /   /    التاریخ    

  :فھذا الإقرار تضمَّن أھم مبادئ التأمین التعاوني و ذلك من خلال

  . النص الصریح على التبرع -

 .صندوق التكافل وھذا یعني أنھ یوجد حساب خاص بالمشتركین -

 .النص على الفائض التأمیني  -

رد في الإقرار یدلّ على أنَّ شركة التأمین الإسلامیة مصطلح المضارب الوا -

  . المحدودة تعمل بصفتھا مضارباً فیما یتعلق باستثمار الاشتراكات المحصّلة

نخلص من خلال ھذا المبحث أنّ ھناك محاولة جلیّة في تجسید مبادئ التأمین التعاوني في 

ساسیة لبعض شركات التأمین التعاوني الواقع العملي لمسناھا من خلال عقود ووثائق والأنظمة الأ

،والنظام الأساسي لشركة التأمین )أمان(لاسیّما النظام الأساسي لشركة دبي الإسلامیة للتأمین 

   .الإسلامیة المحدودة في السودان

ومھما یكن فإن تطبیق التأمین التعاوني في الواقع العملي من قبل ھذه الشركات یعدّ تجربة 

بعض البلدان العربیة، یمكن من خلالھا رصد أھم التحدّیات التي تواجھ  فریدة من نوعھا في

التأمین التعاوني في الواقع العملي وآفاقھ المستقبلیة، ولن یتأتّى ذلك إلاّ إذا قمنا بتقییم مدى نجاح 

 باعتبارھماھذه التجربة في الوطن العربي و لاسیّما التجربة السعودیة والتجربة السودانیة 

  .ین في تطبیق التأمین التعاوني الرائدت

ولذا سیكون تقییم تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي محل دراسة في المبحث الثاني 

  .من ھذا الفصل

  تقییم تطبیقات التأمین التعاوني في الواقع العملي. 2.2

مة الأساسیة إن دراسة التطبیقات العملیة للتأمین التعاوني من خلال عقود و وثائق و الأنظ

لبعض شركات التأمین التعاوني في البلاد العربیة، كما تقدم في المبحث الأوّل من ھذا الفصل، 

تساعد على معرفة مدى تجسید أُسُس و مبادئ التأمین التعاوني في الواقع العملي و من ثمّ الحكم 

یقودنا حتماً إلى  على مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في بعض الدول العربیة، الأمر الذي

  .التساؤل عن التحدیات التي تواجھ التأمین التعاوني في البلاد العربیة وآفاقھ المستقبلیة
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وعلى ذلك نتناول في ھذا المبحث مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في بعض الدول 

البلاد العربیة في مطلب أول، على أن نعرض في مطلب ثان تحدیات وآفاق التأمین التعاوني في 

  .العربیة

  مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في بعض الدول العربیة. 1.2.2

نتناول مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في بعض الدول العربیة من خلال التعرض إلى 

، ومدى نجاح )الفرع الأول(مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في المملكة العربیة السعودیة 

  ).الفرع الثاني(تعاوني في السودان تجربة التأمین ال

  مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في المملكة العربیة السعودیة. 1.1.2.2

بالنظر إلى عقود ووثائق والأنظمة الأساسیة لشركات التأمین التعاوني في المملكة العربیة 

م مدى نجاح السعودیة والتي كانت محل دراسة في المبحث الأول من ھذا الفصل، یمكن تقیی

  :تجربة التأمین التعاوني في المملكة العربیة السعودیة من خلال الآتي

تتماثل أنظمة التأمین التعاوني في المملكة العربیة السعودیة مع أنظمة التأمین  -

من حیث الھدف من التأمین، ومن حیث قیامھا على المعاوضة، و ) التقلیدي(التجاري

 .الإحتمال، والإلزام للجانبین

 تعكس وثائق و عقود بعض شركات التأمین التعاوني في المملكة العربیة السعودیة ما لا -

یفترض في التأمین التعاوني في الفقھ الإسلامي من حیث قیامھ على التبرع، و إنّما تعكس 

من حیث قیامھ على المعاوضة، فبنود الوثائق في كثیر منھا ) التقلیدي(مفھوم التأمین التجاري

و ربّما كان ذلك لخضوعھا لأنظمة تقوم . و قرائن على إرادة المعاوضة نصوص صریحة

  .37ص [47] .على المعاوضة

لا یعكس توزیع الفائض ما یجب أن یكون في التأمین التعاوني بأن یتم توزیع الفائض بما  -

  .یحقق مبدأ العدالة بین المشتركین

لا یبقى أي فرق جوھري عملي  فھناك شركات تأخذ الفائض كلھ، تحت أيّ مسمَّى، وبالتالي

وھناك شركات تأخذ نسبة كبیرة من الفائض تحت مسمَّى . بینھا وبین شركات التأمین التجاري

ضوء ذلك فإنَّ الشركة تأخذ أجر الوكالة و ھي نسبة كبیرة من الأقساط، ثم إن وجد  فعلىالحافز، 

  .118ص  [19] .لأداءالفائض فإنَّ الشركة تأخذ منھ نسبة أخرى بإعتبارھا حافزًا ل

  معظم القیادات و العاملین في ھذه الشركات من أصحاب الخبرات في مجال التأمین

  .التجاري ولم یحصلوا على التأھیل و المعارف الكاملة عن التأمین التعاوني
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  دور ھیئات الرقابة الشرعیة لكل شركة لم یكن فعال بدرجة كافیة لعدم الإلزام بوجود

ا الشكلي دون قیامھا بمھامھا في الإفتاء والمشاركة الفعالة في ابتكار وثائق تأمین الھیئة أو لوجودھ

  .نابعة من الشریعة

  لا توجد مراجعة شرعیة خارجیة على أعمال شركات التأمین التكافلي أسوة بمراجعة

الحسابات لتوضیح مدى التزام كل شركة بتطبیق ما یفتى بھ و الالتزام بكل ما ھو شرعي في 

  .ملاتھامعا

  كثیر من العاملین بھذه الشركات لا یعلم ما ھو الفرق بین التأمین التجاري و التأمین

التعاوني ویمارس عملھ بنفس مفھوم و أداء التأمین التجاري سواء في قبول الأخطار أو معالجة 

لتي المطالبات أو قبول طلبات الحمایة والادخار ویرجع ذلك لنقص الموارد البشریة المؤھلة وا

  : سببھا ما یلي 

  .ـ عدم وجود مقرّرات دراسیة للتأمین التكافلي في المعاھد و الجامعات

ـ عدم وجود منھج تدریبي یعمل على سدّ النقص في مجال المعارف و المھارات للتأمین 

  .التعاوني

  .ونيعلى الاجتھادات الفردیة في التنمیة الذاتیة للعاملین في مجال التأمین التعا الاعتمادـ 

ـ عدم وجود نظام رسمي یكون مسؤولاً عن إعداد الموارد البشریة لھذه الصناعة ویؤكّد 

  .جودتھا

ـ عدم وجود شھادات مھنیة للعاملین في ھذا المجال أسوة بشھادات ممارسة مھنة التأمین 

  .التجاري وما شابھھا

اعدھا على إبداع ـ أثّر على ھذه الصناعة عدم وجود إتحاد ینظّم عمل ھذه الشركات و یس

وثائق جدیدة و یطوّر من أدوات إعادة التأمین التعاوني التي تعتبر أحد المناطق التي تحتاج إلى 

  .جھد أكبر لتطویرھا

وبالدراسة الدقیقة للائحة التنفیذیة ونظرا لریادة المملكة في تأسیس سوق تأمین بالكامل 

اللائحة تحتاج من السادة القائمین على مراقبة متوافق مع أحكام الشریعة الإسلامیة فإنّ بعض بنود 

نشاط التأمین مراجعتھا حتى تكون مطابقة للبند الأوّل في المرسوم الملكي الخاص بنظام مراقبة 

  : شركات التأمین وھذه الملاحظات ھي 

القسط أو المبلغ الذي یدفعھ المؤمّن لھ : الاشتراك: "ـ من التعریفات المذكورة باللائحة   

أي أنّ العلاقة " ؤمّن مقابل موافقة المؤمّن على تعویض المؤمّن لھ عن الأضرار أو الخسارة للم
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بین المؤمّن لھ و الشركة علاقة معاوضة و تخرج عن كونھا علاقة تبرّع بین المستأمنین بعضھم 

  .لبعض وبالتالي یفسد الغرر ھذا العقد أو یتحوّل إلى تأمین تجاري

الحدّ الأدنى لرأس المال فقط لتغطیة مطالبات حملة الوثائق عند  یخصّص: " 47ـ المادة   

وھذا یؤكّد علاقة المعاوضة المباشرة بین المؤمّن لھ والشركة وھذا " عدم كفایة المخصّصات الفنیّة

یخلّ بمبدأ الفصل بین أموال حملة الوثائق و بین رأس مال شركة الإدارة، وفي حالة عجز أموال 

الوفاء بالمطالبات یتمّ منح قرض حسن من رأس المال لسداد ھذه المطالبات على حملة الوثائق عن 

  .أن یردّ من الأقساط المحصّلة 

فعلى الشركة الالتزام بالأوعیة  الاستثمارإذا لم توافق المؤسّسة على خطّة : "  61ـ المادة   

ك قد تكون ربویة و فیھا ھذه الأوعیة بھا ودائع في البنو) " 01(والنسب الواردة في الجدول رقم

سندات حكومیة محلّیة ودولیة و سندات مصدّرة من شركات محلّیة و شركات دولیة وكما ھو 

على فائدة ربویة، و بھا أسھم غیر  لاحتوائھافیھا شرعا  الاستثمارمعلوم فإنّ السندات غیر جائز 

  .فیھا شرعا الاستثمارمحدّد أن تكون من الأسھم المجاز 

للمؤمّن لھم مباشرة،  % 10توزیع الفائض الصافي، ویتمّ إمّا بتوزیع نسبة : " 70ـ المادة   

  " إلى قائمة دخل المساھمین  % 90أو بتخفیض أقساطھم للسنة التالیة، و یرحّل ما نسبتھ 

الحكم الشرعي " من وجھة النظر الشرعیة و وفق معاییر توزیع الفائض الذي ینصّ على 

وھي مبالغ متبرّع بھا كلّھا أو بعضھا وفقا لنظام  الاشتراكاتصلھ، و ھو للفائض یستمدّ من حكم أ

التأمین التعاوني الذي یعتبر الدخول فیھ قبولا ضمنیاّ بالشروط المبیّنة في الوثائق أو اللوائح 

ھذا وقد صدرت عدّة فتاوى شرعیة بشأن ". المنظمة للتصرفات المتعلّقة بالفائض التأمیني 

  .43ص [55] .ثائق بالفائض التأمینيحملة الو اختصاص

 باعتبارھافقد ناقش الدكتور علي محي الدین القره داغي النسبة التي تؤخذ من الفائض 

أین الحافز في ھذه المسألة على فرض صحتھ في عقد الوكالة ؟ :حافزا للأداء بطرح السؤال الآتي

  ھذه الزیادة ؟ تعطىو على أيّ عمل جدید 

أساس بذل المزید من العمل و تقدیم الخدمات الجیّدة، و لزیادة على  تعطىفإذا كانت 

التأمینات فإنّ الشركة بحكم كونھا وكیلة بأجر، علیھا أن تكون أمینة باذلةً جھودھا لتحقیق ھذه 

  .الأمانة، و لا یجوز لھا التقصیر و الإھمال، وھذا محل اتفاق بین الفقھاء، وأھل القانون

  :مة في الدول العربیة على ما یأتيوالأنظ القوانینفقد نصت 

  .576المادة  [56]" یجب دائما على الوكیل أن یبذل في تنفیذه للوكالة عنایة الرجل العادي"
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أجر، وجب على الوكیل أن یبذل في تنفیذھا العنایة التي یبذلھا في  بلاإذا كانت الوكالة "

المعتاد، فإذا كانت بأجر وجب على أعمالھ الخاصة، دون أن یكلف في ذلك أزید من عنایة الرجل 

   .704المادة  [57]" الوكیل أن یبذل دائما في تنفیذھا عنایة الرجل المعتاد 

ومن جانب آخر فإن الشركة مادامت تأخذ نسبة من الأقساط في مقابل إدارتھا، فإن حافزھا 

، وبالتالي فكلما قدمت متحقق فعلا، لأنھا كلما زادت مبالغ الأقساط التأمینیة فقد زادت حصتھا فعلا

الممیزة التي تكسب العملاء الكثیرین، ازدادت مبالغ الأقساط، و النتیجة أن حصة  الجیَّدةالخدمات 

  .119ص  [19] .الشركة من الأجر زادت نسبتھا

وجود أوعیة استثماریة مخالفة للشریعة الإسلامیة بشكل یقدح في جواز التعامل مع ھذه  -

 .الشركات

ابة شرعیة في عدد من شركات التأمین لا یعني بالضرورة شرعیة عقود وجود ھیئات رق -

 .وتعاملات تلك الشركات

على ما سبق، یمكن القول أن أنظمة التأمین ولوائحھا التنفیذیة و وثائق التأمین  استنادا

ومما المطبّقة في المملكة العربیة السعودیة أقرب إلى التأمین التجاري منھا إلى التأمین التعاوني، 

یبطل التعامل بھا شرعاَ و قانوناً ھو نص المادة الأولى من نظام مراقبة شركات التأمین التعاوني 

السعودي التي ألزمت شركات التأمین أن تعمل بأسلوب التأمین التعاوني، على غرار الأحكام 

أحكام الشریعة  الواردة في النظام الأساسي للشركة الوطنیة للتأمین التعاوني، و بما لا یتعارض مع

  . الإسلامیة

و بالتالي ھناك حاجة لإعادة صیاغة تلك الأنظمة و اللوائح أولاً، ثم إعادة صیاغة وضائق 

  .التأمین ثانیاً بما یجسّد أسس و مبادئ التأمین التعاوني في الواقع العملي

لقاطرة التي إنّ المملكة العربیة السعودیة ممثّلة في مؤسّسة النقد العربي السعودي تعتبر ا

شرعي جعل العالم  انضباطو  ازدھاروصلت بالمصرفیة الإسلامیة إلى ما وصلت إلیھ من نمو و 

وھي قادرة أن یكون لھا نفس الدور في مجال التأمین التعاوني  باھتمام التجربةكلّھ ینظر إلى ھذه 

اء شركات التأمین المنبثق من الشریعة الإسلامیة الغرّاء وذلك بتبنّیھا إطار شرعي منضبط لأد

  .بالسوق السعودي 

إن التحدي الكبیر الذي تواجھھ صناعة التأمین : یقول الدكتور فھد بن حمود العنزي

  :التعاوني في المملكة یكمن في أربعة أوجھ یلزم تفعیلھا على أرض الواقع و ھي كالتالي

ة بینھا وبین الضوابط إیضاح الضوابط الشرعیة المتعلقة بالتأمین التعاوني و محاولة التفرق 

و یلزم أن تكون ضوابط التأمین . التي تحكم أنواع التأمین الأخرى والتي تحتمل الحل والحرمة
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التعاوني مؤسسة على التخریجات الشرعیة المقبولة و التي یمكن تطبیقھا في شكل سلس وعملي 

فیما یتعلق بالضوابط  و لابد من الإشارة إلى أن ھناك عدم اتفاق. في السوق السعودیة للتأمین

الشرعیة للتأمین التعاوني بالنسبة للفتاوى التي صدرت من ھیئة كبار العلماء وما رأتھ اللجنة 

 .الدائمة للإفتاء وكذلك بعض الآراء التي تنسب لبعض علمائنا الموثوق في علمھم الشرعي

أمین للتعرف على أن تكون ھناك دراسة وافیة من قبل علمائنا الشرعیین لمنظومة صناعة الت -

الجوانب الفنیة فیھا، فصناعة التأمین ھي صناعة ذات بعد فني وعالمي وتتكون من منظومة 

متشابكة و معقدة جدا تبدأ محلیا و تنتھي ببعد دولي وھو ما یعرف بعملیات إعادة التأمین التي 

یعة الخطر تلتزم شركات التأمین الدخول بھا وفقا لاشتراطات النظامیة أو بالنظر على طب

وعدم قدرة شركات التأمین على تغطیتھ بنفسھا دون أن تحمي نفسھا باتفاقیات إعادة تأمین 

ضروریة قد لا تجد من یقبل القیام بھا غیر شركات إعادة التأمین عالمیة لا تعلم شیئا عن 

قا وخلاصة القول بأن ضوابط التأمین التعاوني یجب أن توضع وف. التأمین التعاوني الإسلامي

للطبیعة الفنیة التي یفرضھا نشاط التأمین و وفقاً لھذه السلسلة المعقدة من التعاملات التأمینیة 

  .ذات البعد العالمي 

أن یكون ھناك تنظیم قانوني یستوعب المعاییر والضوابط الشرعیة المتعلقة بالتأمین التعاوني  -

  . جوانب الشكلیة في التأمین فقطبعد الاتفاق علیھا من علمائنا الشرعیین و لا یقتصر على ال

أن تستوعب شركات التأمین العاملة في السوق الضوابط المتعلقة بنشاط التأمین التعاوني، و 

أن تكون ھذه الضوابط واضحة، وأن تدرج كذلك في النظام الأساسي للشركة، بحیث یكون ذلك 

ون من المناسب كذلك أن وقد یك. مسوغا لمنح الترخیص للشركة من قبل الجھات المخولة بذلك

تضع الشركة خطة عمل لھا تتضمن مدى التزامھا بمعاییر التأمین التعاوني، و أن كذلك تضع 

    .8ص  [58] .توصیفا لمنتجاتھا التأمینیة المتوافقة مع تلك الضوابط

یعد الجانب الرقابي من المسائل المھمة التي ینبغي تفعیلھا في السوق السعودیة للتأمین 

وني، و یمكن في ھذا الصدد تعیین نوعین من الرقابة، وھي الرقابة النظامیة سواء أكانت التعا

رقابة داخلیة للشركة نفسھا عن طریق المراقب النظامي في الشركة أو عن طریق الجھة الرقابیة  

ات النقد أو مجلس الضمان الرقابة الشرعیة و ھي الرقابة التي تقوم بھا الھیئ مؤسسةالمعتمدة وھي 

الشرعیة لأعمال الشركة ونشاطاتھا التأمینیة سواء أكانت ھذه الھیئة مشكلة داخل الشركة أو ھیئة 

  .مستقلة

العمل على تبني صناعة إعادة التامین تعاوني إسلامي، وتشجیع شركات إعادة التامین 

والاستفادة لتتوافق مع متطلبات صناعة التامین التعاوني الإسلامي،  أوضاعھاالقائمة على تعدید 
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وھذا في حقیقة الأمر . من التجارب المتمیزة للدول الإسلامیة في ھذا المجال كمالیزیا وغیرھا

یتطلب إنشاء كیانات ضخمة لشركات إعادة التامین تعمل وفق أسلوب التامین التعاوني بحیث 

ني الإسلامي، تكون قادرة على استیعاب عملیات إعادة التامین التي تطلبھا شركات التامین التعاو

  .6ص  [58] شركات إعادة التامین في الغرب فنیاً ومالیاً نافسةوقادرة في الوقت نفسھ على 

  مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في السودان. 2.1.2.2

نتناول من خلال ھذا الفرع مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في السودان على   

نعرض مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في السودان على المستویین القانوني والإداري، حیث 

، ثمّ نعرض مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني على المستوى الإداري )أولا(المستوى القانوني 

  ).ثانیا(

  :مدى نجاح تجربة التأمین التعاوني في السودان على المستوى القانوني: أولاً

الذي أصبح ینظم عمل شركات التأمین  1992قبل صدور قانون الإشراف والرقابة لسنة

إذ أن . بالسودان، كانت ھناك فعلا عقبة قانونیة كبیرة تحول دون تطبیق نظام التأمین التعاوني

السودان كان یطبق قانونا منقولاً عن القانون الانجلیزي ولا یوجد شكل قانوني یمكن أن یستوعب 

وكانت ھذه من أھم . مة استثماریة محدودةفكرة التأمین التعاوني إلا عن طریق شركة مساھ

  .359ص  [12] .العقبات التي واجھت الشركة الإسلامیة للتأمین عند قیامھا لأول مرة

لیكون مكان  .1992أما الآن، وبالنسبة للسودان، فقد أجیز قانون الإشراف والرقابة لسنة 

زي وفي ھذا الصدد، فقد أحدثت والمستوحى من القانون الإنجلی 1960القانون القدیم الصادر سنة 

لأجل تطبیق نظام التأمین التعاوني، ھذه التغییرات لم تقصر على إصدار  كبیرةتغییرات قانونیة 

القوانین الجدیدة فقط وإنما طالت مستویات قانونیة أخرى تمثلت في مراجعة عقود التأسیس والنظم 

شرعیة التي كانت في صلب ھذه العقود الأساسیة لشركات التأمین العاملة وإزالة المخالفات ال

  .91ص  [7]  والنظم الأساسیة

ومن جانب آخر، فقد أعدت الھیئة العلیا للرقابة الشرعیة على أعمال التأمین عقد تأسیس 

، فضلا عن مراجعة وترجمة عقود التأسیس التي كانت قائمة وإعادة التأمیننموذجي لشركات 

  .الحریق والرھن العقاريتأمین ) وثیقتي(صیاغة وتعریب عقدي 

ومن ثمّ، وبالنظر إلى ھذه التحولات التي تمت في الأطر القانونیة المتعلقة بأنشطة مؤسسات 

. التأمین، نجد أنھ لا توجد إشكالات قانونیة لإستیعاب وتطبیق أسلوب التأمین التعاوني في السودان

إن لم تعوّق تماماً ستقلّل حتما من  ھنا من أن ھنالك عددا من العوامل التي الاستدراكولكن یأتي 

فرص تطبیق أسلوب التأمین التعاوني رغم ما قامت بھ دولة السودان من تدابیر قانونیة لھذا 

  :ومن ھذه العوامل. الغرض
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في حقل التأمین یجھلون نظام التأمین التعاوني الذي  العاملینفكثیر من : قلة المعرفة والإدراك -

  ).التقلیدي(عتادوا علیھ من نظام التأمین التجاريلا یفرقون بینھ وبین ما ا

عدا وثیقتي تأمین الحریق وتأمین  : ضعف الإلمام بمغزى ومضمون شروط وثائق التأمین -

الرھن العقاري، فكل وثائق التأمین التي تتعامل فیھا شركات التأمین كانت ولا زالت تحوي 

جعل المتعاملین مع شركات التأمین ھذا الأمر ی. شروطا منصوصا علیھا باللغة الانجلیزیة

 ومقداریجھلون كُلا أو بعضاً من محتویات وثائق التأمین، بینما في حالة الخلاف حول حجم 

التعویض أو تقدیر الأضرار تلزم الوثیقة الطرفین المستأمن والمؤمَّن بالاحتكام والرجوع إلى 

  .النص المكتوب باللغة الإنجلیزیة

عندما بدأت الشركة الإسلامیة للتأمین أعمالھا على أساس : مین التعاونيقلة نماذج وثائق التأ -

بالخرطوم، لم یكن لدیھا نماذج لوثائق التأمین معدة سلفا، بل  1978التأمین التعاوني سنة 

استعملت وثائق التأمین التقلیدیة مع إضافة شرط في آخر كل وثیقة ینصّ على أن یعتبر 

مع الشركة بموجب ھذه الوثیقة مشتركا مع غیره من المؤمَّن لھم المؤمَّن لھ بقبول التعامل 

  .لدیھا على أساس تعاوني طبقا لأحكام الشریعة الإسلامیة

و بخلاف ھذا الشرط، لا یوجد فرق جوھري بین وثائق الشركة الإسلامیة للتأمین ووثائق 

بة الشرعیة على أعمال التأمین ولقد طُلب بالفعل من الھیئة العلیا للرقا. التقلیدیةالشركات الأخرى 

على استحداث وثائق تأمین جدیدة وفق المتطلبات الشرعیة والعملیة، غیر أن  باستمرارأن تعمل 

  .ذلك لم یحدث

و من ثم، فإن ندرة أو عدم وجود وثیقة التأمین التي تقوم على أساس التأمین التعاوني لا 

  .یساعد على نشر ھذا النمط من التأمین

حیث نجد أن كل شركات التأمین : ات إعادة التأمین القائم على الأسس الشرعیةندرة مؤسس -

الإسلامیة تعتمد في الغالب على شركات إعادة التأمین التقلیدیة وذلك بسبب أنھ لا یوجد العدد 

تتعامل مع  الإسلامیةو قد ظلّت شركات التأمین . الكافي من مؤسسات إعادة التأمین الإسلامیة

التأمین الأجنبیة التقلیدیة على أساس الضرورة العملیة لكي تستمر شركات  شركات إعادة

  .92ص  [7] .التأمین الإسلامیة في تطبیق نظام التأمین التعاوني

ھل تكون شركات التأمین في مشقة وحرج إذا لم تتعامل مع : في رد على استفسار عن و 

بنك فیصل الإسلامي السوداني أنھا ترى شركات إعادة التأمین ، أجابت ھیئة الرقابة الشرعیة ل

جواز إعادة التامین لوجود الحاجة المتعیّنة ولكن الھیئة أبدت عددا من التحفظات على ھذه الفتوى 
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القدر الذي یزیل  –ترى الھیئة أن یقلل ما یدفع لشركة إعادة التامین إلى أدنى حد ممكن : منھا

الشركة الإسلامیة العربیة للتأمین، :انظر( الشركة  الحاجة وتقدیر ھذه الحاجة متروك للخبراء في

  ) .التأمین التعاوني من وجھة نظر الشریعة 

فإن كانت الشركات الإسلامیة ظلت تتعامل مع الشركات الأجنبیة على أساس الضرورة 

الناتجة عن عدم توفر خدمات إعادة التأمین وفق الضوابط الشرعیة فلا یمكن تصور استمرار ھذه 

رة لقرابة أربعة عقود من الزمان منذ بدایة عمل الشركات الإسلامیة في نھایة عقد الضرو

  .السبعینیات

وحتى عند إنشاء الشركة الإسلامیة للتأمین وإعادة التأمین بالبحرین بإعتبارھا أول شركة 

جة إعادة تأمین إسلامیة، وتبع ذلك إنشاء عدد من الشركات الإسلامیة لإعادة التأمین ولكن الحا

فھذه الشركات لم تسدّ الفجوة الحالیة في . التأمین على أسس شرعیة إعادةظلت قائمة لخدمات 

أعمال إعادة التأمین للشركات الإسلامیة، أولا لضعف رأس المال الذي تعمل بھ، وثانیا لا زالت 

كبیرة التي ھذه الشركات تستخدم في الغالب نماذج إعادة التأمین التي وضعتھا الشركات الأجنبیة ال

  .لا تلتزم بالأحكام الشرعیة أصلا 

ولكن ھنالك تعاون بین شركات التأمین حیث تعید كل شركة تأمیناتھا عند الأخرى ولو 

یمكن أن تنشأ سوق إسلامیة لإعادة التأمین وتقلیل الطلب على إعادة التأمین  ھنافمن . بنسبة قلیلة

  .لدى الشركات الأجنبیة

  :ة التأمین التعاوني على المستوى الإداريمدى نجاح تجرب: ثانیاً

أحدثت السلطات الرسمیة في السودان تغییراً في العلاقات والروابط الإداریة والمؤسسیة 

فقد استبدلت الإدارة الصغیرة الملحقة بوزارة المالیة والتي . لقطاع التأمین بالقطاعات الأخرى

یئة العامة للإشراف والرقابة على أعمال كانت تشرف على قطاع التأمین بھیئة مستقلة ھي الھ

وسلطات أوسع، ولھا مجلس إدارة مستقل، وصارت مسؤولة عن  صلاحیاتالتأمین وأعطیت 

و المھمة الأساسیة للھیئة تتمثل في . المراقبة والإشراف على شركات التأمین العامة بالسودان

ص [12]  .الشركات العاملة بذلكتطویر أنشطة التأمین وفق الأسس الشرعیة والتأكد من التزام 

351.  

على أنھ رغم ھذه التغیرات الإداریة والمؤسسیة الجذریة لأجل أن تتحول أعمال التأمین 

التعاوني، إلا أنھ لا زالت ھناك بعض العوامل الإداریة و  للتأمین الشرعیةحسب القواعد 

راحل التحول المنشود نحو نظام التي یتصور أنھا تقف دون استكمال وتعمیق م) الفنیة(المؤسّسیّة 

  .96ص  [7] :التأمین التعاوني، ومن ذلك
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الصلاحیات الإداریة بین دوائر الوزارة المعنیة بأمر  وتداخلبسبب تضارب : بطء الإجراءات -

فھذا الأمر یبطئ من تنفیذ التدابیر . فیھ قطاع التأمین بما الماليالسیاسات المالیة وبأمر القطاع 

  .مة للتحول نحو نظام التأمین التعاونيالعاجلة اللاز

ھذه قضیة عامة تنطبق على السودان كما تنطبق على كثیر من الدول العربیة، ولكنھا 

  .ستؤثر على إمكانیة تطبیق فكرة التأمین التعاوني

إذ لا توجد . ھناك نقص واضح في الكوادر المؤھلة في مجال التأمین التعاوني: نقص الكوادر -

ھلة بدرجة كافیة لإدارة أعمال التأمین مثل تقدیر وتقویم الخسائر وتقدیر كوادر فنیة مؤ

  .كما لا توجد مؤسسات متخصصة في التأمین إلا في الدول الأجنبیة. المخاطر

ومن ثم لا بد من بعض الوقت لكي تتمكن شركات التأمین التعاوني من تأھیل الكوادر الفنیة 

  .عاونيالقادرة على تطبیق أسلوب التأمین الت

إن الأفراد والمؤسسات لا یُولون اھتماما بالتأمین على الممتلكات : قلة المعرفة بجدوى التأمین -

التكافلي الذي تقدمھ شركات التأمین التعاوني  التأمینفضلا عن التأمین على الحیاة وفق نظام 

  .الإسلامیة على أساس الاستثمار والادخار بطریق المضاربة

ألا یتم التأمین على الممتلكات تماما، أو أن یكتفي الأفراد  ویترتب على ذلك، إما

وھذه النتیجة ستعوق انتشار نظام التأمین التعاوني مثلما أعاقت نظام . والمؤسسات بالتأمین الجزئي

  .التأمین التقلیدي في السابق

حیث تنشأ صعوبات في سبیل : ضعف الإلمام بالجوانب الفنیة في ممارسة أنشطة التأمین -

بالجوانب  المعرفةطبیق نظام التأمین بصفة عامة والتأمین التعاوني بصفة خاصة بسبب قلة ت

وھنا تظھر مشاكل متعلقة بتسعیر الخدمة التأمینیة بطریقة تعكس التكلفة . الفنیة لأنشطة التأمین

 الاقتصادیة الحقیقیة لھا، كما تظھر مشاكل سداد الأقساط من قبل المؤمَّن لھم في مواعیدھا

المتفق علیھا وبالتالي تنشأ الخلافات القانونیة بین المؤَّمن لھم والشركات المؤمَّنة، وھنالك 

مشاكل تقدیر الخسائر والتعویض عنھا خاصة عدم الإلمام الكافي من قبل المتعاملین في  كذلك

  .التأمین بقاعدة الشرط النسبي والتحمل والاستثناءات التي ترد في كل وثیقة 

مام بالجوانب الفنیة لأنشطة التأمین تنطبق على حالة السودان كما تنطبق على فضعف الإل

، إلا أنھا في حالة السودان تكتسب أھمیة خاصة نتیجة بدایة تطبیق نظام النامیةالعدید من الدول 

  .التأمین التعاوني الذي یتطلب تطبیقھ معرفة وإلمَامًا كافیًا بفنیَّات مھنة التأمین
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عاملا آخر ربما یعوق تطبیق نظام التأمین التعاوني بالسودان وھو مرتبط ولعلَّ ھنالك 

الذي ینبذ التأمین على أساس أنھ لا یجوز في الشریعة، وھذا فھم  السوداني المجتمعبعادات وتقالید 

خاطئ مبنى على عدم معرفة بحیثیات وتفاصیل التأمین التعاوني، إلا أن الواقع یؤكد أن السواد 

أفراد المجتمع السوداني ظل یتمسك بھذا الفھم الخاطئ عن التأمین التعاوني انطلاقا الأعظم من 

  .من أن كل أعمال التأمین حرام شرعا ولا یجوز التعامل فیھا

  تحدیات و آفاق التأمین التعاوني في البلاد العربیة . 2.2.2

عائق أمام تطبیق سنحاول من خلال ھذا المطلب رصد أھمّ التحدَّیات التي یمكن أن تمثّل 

  .وھذا لا یمنع إبراز آفاقھ ، التأمین التعاوني في الواقع العملي

ثمّ ) الفرع الأوّل(التي تواجھ التأمین التعاوني في البلاد العربیة  التحدَّیاتوعلى ذلك نعرض 

  ).الفرع الثاني(نبرز آفاق التأمین التعاوني 

  ني في البلاد العربیةالتحدَّیات التي تواجھ التأمین التعاو. 1.2.2.2

نعرض من خلال ھذا الفرع أھمّ التحدَّیات التي تواجھ تطبیق التأمین التعاوني في البلاد 

  :العربیة و التي یمكن أن تتجلّى في شكل مخاطر فیما یلي

  .المخاطر المتعلقة بتشریعات التأمین : أوّلاً  

  .المخاطر المتعلقة بثقافة التكافل : ثانیـاً

  .خاطر الجوانب الإداریة و التخطیطیة و المالیة م: ثالثـاً

  .مخاطر تتعلق بالمشروعیة : رابعاً

  .المخاطر المتعلقة بھیئات الرقابة الشرعیة: خامساً

  .مخاطر عدم الالتزام بأحكام الشریعة: سادساً

  .مخاطر الفصل بین حساب الشركة و حساب التأمین: سابعاً

  .ت التأمین التجاريتحدَّیات المنافسة مع شركا: ثامنـا

  :وبیان ھذه المخاطر فیما یلي         

إن توفیر البیئة التشریعیة الملائمة لطبیعة عمل : المخاطر المتعلقة بتشریعات التأمین : أولاً 

شركات التأمین التعاوني أمر في غایة الأھمیة فالبیئة التشریعیة المرنة ھي التي تدفع إلى تسارع 

لتعاوني، ولا أدل على ذلك من التجربة المالیزیة، فقد صدر قانون التكافل نمو صناعة التأمین ا

من ) % 27(من مسلمي العالم للاستحواذ على ) %10(م یفتح المجال أمام  1984المالیزي عام 

  .10ص  [59] .سوق التأمین التعاوني العالمي
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عظم البلدان تمارس عملھا الرائدة، لا تزال شركات التأمین التعاوني في م التجربةوأمام ھذه 

تنظیمیة خاصة للإشراف والرقابة علیھا، مما یجعل ھذه الشركات  لوائحدون وجود قانون أو 

بعیدة عن الضبط بمعاییر ثابتة ومحددة ومعلنة من قبل الدولة، فلا تزال شركات التأمین التعاوني 

. لشركات التأمین التقلیدیةتعمل في تلك الدول تحت سلطة ھیئات الرقابة والإشراف التي صممت 

وكمثال على ذلك التأمینات الإسلامیة في المغرب، فقانون التأمینات المغربي لا یفرّق بین 

المنتجات الإسلامیة و المنتجات التقلیدیة في لوائحھ التنظیمیة، إلى حدّ الآن لم یظھر للوجود قانون 

للقانون الذي ینظّم التأمینات التقلیدیة  خاصّ بالتأمینات الإسلامیة، و تبقى ھذه الأخیرة خاضعة

واكتفى المشرّع المغربي بالسماح لمؤسّسات التأمین الإسلامیة بتحدید شروط العملیة في عقد 

  .12ص  [60] .التأمین

و الجزائر لیست بمنأى عن ھذا الخلل، رغم أنّ التجربة المصرفیة الإسلامیة في الجزائر 

عقدین، ویطالب المختصّون في الصناعة المالیة الإسلامیة الحكومة الممثلة في بنك البركة قاربت ال

 للاقتصادالجزائریة بالإسراع في استصدار تشریعات وقوانین مناسبة، للتوسع و السماح 

   .12ص  [60] .منھا بشكل حقیقي بالاستفادةالجزائري 

على شركات  وھذا التحدي یمكن التغلّب من خلال إصدار قانون خاصّ للرقابة و الإشراف

  .بھ لدى بعض الدول، كمالیزیا، أندونیسیا ، مصر، السودان وحتّى انجلترا معمولالتكافل، كما ھو 

ومثال آخر على ذلك أنّ القرض الحسن الذي یقدمھ المساھمون لتغطیة العجز في شركات 

ف ذلك، لأن مع أن الواقع خلا. التأمین التعاوني یظھر في القوائم المالیة على أنھ خسارة محققة

ھذا القرض الحسن سیسترده المساھمون عند تحقق الفائض التأمیني في المستقبل، ولذلك یجب أن 

یظھر ھذا القرض في القوائم المالیة كدین للمساھمین، ومما لاشك فیھ أن ھذا یؤثر سلبا على 

على قطاع والذي أدى ھذه النتیجة ھو أن الھیئات الحكومیة المشرفة . المركز المالي للشركة

التأمین تلزم جمیع الشركات بإتباع نموذج موحد لعرض البیانات المالیة دون أخذ خصوصیة 

   .11ص  [59] .شركات التكافل بعین الاعتبار

وأخیراً لابد من التنویھ لضرورة أن یتضمن قانون التأمین التعاوني الضمانات اللازمة 

مساھمین والمستھلكین من الغش والخداع الذي قد لتطبیق مبادئ التأمین التعاوني، حمایة لتوجھ ال

  .تمارسھ بعض شركات التأمین التعاوني

  :المخاطر المتعلقة بثقافة التكافل:  ثانیاً

المقصود بثقافة التكافل ھو إدراك حقیقة التأمین التعاوني الذي تطبقھ شركات التأمین 

  .ا بین التأمین التعاوني والتجاريالتعاوني ومعرفة أھداف قیام صنادیق التكافل وأھم الفروق م
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إلا أن ھذه الثقافة ضحلة حتى لدى أرقى الطبقات الثقافیة في المجتمع، وعلیھ یجب نشر ھذه 

  :الثقافة بین أبناء المجتمع والذي یمكن تقسیمھ إلى الفئات التالیة

  :العاملین في قطاع التأمین التعاوني: الفئة الأولى

تكافل علمیّاً وثقافیّاً بموضوع التأمین التعاوني یعتبر أمراً في إن دعم العاملین في قطاع ال

  :غایة الأھمیة إذ أنھ یؤدي إلى

  .ضمان تطبیق ھؤلاء العاملین بالتكافل بصیغتھ الصحیحة. 

  .نقل ھذه الثقافة إلى المشاركین والعملاء على حد سواء. 

لمؤھلة لسد الحاجة المتنامیة رفد السوق المحلي والإقلیمي والعالمي بالموارد البشریة ا. 

  .لھذه الصناعة

  :المتعاملون مع شركات التأمین التعاوني: الفئة الثانیة

ممّاَ لا شك فیھ أن شركات التأمین التعاوني توجھ منتجاتھا إلى كافة شرائح المجتمع من 

ناعة التأمین فكلما انتشرت ثقافة التكافل في المجتمع كلما كان النجاح حلیفاًَ لص. أفراد وجماعات

  .التعاوني

  : الغیر متعاملین مع شركات التأمین التعاوني: الفئة الثالثة

الغیر متعاملین مع شركات التأمین التعاوني شریحة مھمة ومستھدفة بشكل أساسي في 

التوعیة لأن جزء من ھذه الشریحة ربما أحجم عن التعامل مع شركات التأمین التعاوني لعدم 

  .12ص  [59] .سباب أخرى مثل عدم الوعي بھاالقناعة بھا أو لأ

  :مخاطر الجوانب الإداریة و التخطیطیة و المالیة: ثالثاً

إنّ من أھمّ الأخطار التي تواجھ شركات التأمین التعاوني ھو الجانب الإداري الشامل 

 للتخطیط و النظم واللوائح الإداریة والمالیة، ھذا الجانب وإن كان لا یخص شركات التأمین

التعاوني بل یھم جمیع شركات التأمین، ویذكر ھنا لأھمیة الإدارة في التأمین التعاوني، حیث 

في عملھا متخصصة في وظیفتھا، ومن المعلوم أن الحصول  مخلصةیحتاج إلى عناصر كفوءة 

ص  [19] .على من یجمع بین الإخلاص والاختصاص لیس سھلا في المؤسسات المالیة الإسلامیة

112.  

یقرن االله ) أو بالعكس(البشري في النجاح والنصر، والتقدم والنھوض  العنصریة ولأھم

 .﴾ھو الذي أیدك بنصره و بالمؤمنین﴿: تعالى بین نصره ونصر المؤمنین الملخصین و یقول

  .62الآیة[61]

ومن ھنا فلا تبنى الشركات القویة على أكتاف الضعفاء الذین یحتاجون إلى من یحملھم  

  .م، بدل أن یحملوا ھم الشركة و ینھضوا بھا و یطوَّروھا، و یحلّوا مشاكلھاویحل مشاكلھ
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الجانب السابق كل ما یخصّ علم الإدارة والتخطیط والإحصاء،و التحلیل المالي  فيوتدخل 

  .ونظم المراجعة والمحاسبة و الائتمان

مواردھا، الموضوع وضوح أھداف الشركة ورسالتھا، ووسائلھا و تنمیة  بھذاكما یرتبط 

ووجود قوانین و لوائح مالیة و إداریة وعقابیة تحدد الحقوق والواجبات بوضوح، وتلتزم بھا 

بعد حسن  –الشركة التزاما كاملا دون خروقات و لا وسائط ، ویرتبط بذلك تنمیة الموارد البشریة 

مختلف  من خلال التشجیع على التعلم الذاتي، ومن خلال إیجاد فرص التدریب في –الاختیار

  .114ص  [19] ).كل في مجالھ( مجالات التأمین 

في ھذه الجوانب یعتبر من أھم المخاطر التي تھدد شركات التأمین التعاوني  خللفـأي 

بعواقب وخیمة، فمعظم الشركات والبنوك العملاقة تنھار بسبب وجود خلل في ھذا الجانب 

  .الإداري و البشري

  :مخاطر تتعلق بالمشروعیة: رابعاً

تشیر معظم الدراسات حول تنافسیة المؤسّسات المالیة الإسلامیة، أن المیزة التنافسیة للمنتَج 

الإسلامي تكمن في توافقھ مع أحكام الشریعة الإسلامیة، أي في مشروعیتھ، لكن بعد تعاظم 

ي خضمّ كل ما یتنافى مع الأخلاق ف انھیارالحصّة السوقیة للمؤسّسات المالیة الإسلامیة خاصّة بعد 

الأزمة المالیة العالمیة الأخیرة، تسعى المؤسّسات المالیة التقلیدیة جاھدة للظَّفر بجزء من حصّة 

أو ) أسلمة المؤسّسات المالیة التقلیدیة(المؤسّسات المالیة الإسلامیة بخلق شبابیك أو نوافذ إسلامیة

  .15ص  [60] .بأي طریقة أخرى

حول عدم صحّة المنتَجات التأمینیة  الافتراءاتضة و إذن یمكن للإشاعات و الأقاویل المغر

علمائنا  اجتھادشرعاً، أن تھزّ مكانة ھذه الصناعة الإسلامیة، لكن بفضل  المطروحة الإسلامیة

الأجلاَّء تمّ رفع الشبھات عنھا و إعادة بعثھا بتوضیح الفروق الجوھریة بینھا و بین التأمین 

  .15ص  [60] .التجاري

رة إلى أنھ وُضع حدّ لھذه التجاذبات بفتوى صادرة عن المجلس الأوربي و تجدر الإشا

برئاسة العلاّمة  2009للإفتاء و البحوث في دورتھ التاسعة عشرة المنعقدة في إسطنبول سنة 

الأسس و المبادئ  احترام، تقضي بشرعیة التأمین التعاوني شریطة القرضاويالدكتور یوسف 

  .  جاري المنصوص علیھا و المؤكّدة بصریح العبارة في نصّ الفتوىالتي تمیّزه عن التأمین الت

  :المخاطر المتعلقة بھیئات الرقابة الشرعیة: خامساً 

مما لا شكّ فیھ ھو أن كل مؤسّسة مالیة إسلامیة تراقبھا ھیئة شرعیة تسھر على رصد 

یعة الإسلامیة، لإنجاح توافق المنتجات المطروحة للجمھور و كل المعاملات المالیة مع أحكام الشر

  .مسیرتھا و تطویرھا
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 177) 19/03(و في قرار أصدره مجلس المجمع الفقھي الإسلامي الدولي تحت رقم 

بشأن دور الرّقابة الشرعیة في ضبط أعمال البنوك الإسلامیة، أھمیتھا، شروطھا، طریقة عملھا، 

یة إصدار الفتاوى و الأحكام یقصد بالرقابة الشرع'':، جاء في مضمونھ2009أفریل  26بتاریخ 

  .''الشرعیة المتعلقة بنشاط المؤسسة المالیة و متابعة تنفیذھا، و التأكد من سلامة تطبیقھا

ھي مجموعة من العلماء المتخصّصین '':و یعرّف نفس الفرار ھیئة الرّقابة الشرعیة كما یلي

لاثة ممن تتحقّق فیھم الأھلیة في الفقھ الإسلامي و بخاصّة فقھ المعاملات ولا یقلّ عددھم عن ث

العلمیة و الدَّرایة بالواقع العملي، تقوم بإصدار الفتاوى و المراجعة للتأكد من أن جمیع معاملات 

المؤسّسة متوافقة مع أحكام الشریعة الإسلامیة، وتقدیم تقریر بذلك للجمعیة العامة، و تكون 

  .13ص  [59] .''قراراتھا ملزمة

ن عیوب كثیرة، بحیث كثر الحدیث خلال السنوات الأخیرة عن إستقالات لكن الواقع أبان ع

جماعیة لأعضاء ھیئات الرقابة الشرعیة، بسبب الصَّدامات و تضارب المصالح مع مجالس 

  .2007الإدارة لبعض المؤسّسات المالیة، مثلما حدث في أحد المصارف الإسلامیة السعودیة سنة 

خبراء و المختصّین بتفعیل دور الرقابة الشرعیة بتحریرھا ولقد طالب مؤخّرا العدید من ال

من الضغوطات التي تمارسھا مجالس الإدارة للمؤسّسات المالیة الإسلامیة لإباحة بعض 

التصرّفات، والعمل على إیجاد مكاتب رقابة شرعیة مستقلّة تماماً عن المؤسّسات المالیة لإعطاء 

تـي تقـدّم منتجات مالیة إسلامیة یتّسم تسویقھا بنوع من مصداقیة أكثر للمؤسّسـات المالیـة ال

  .14ص  [60] ).حساسیة المسلمین للحرام(الحساسیة 

  لكن رغم ھذه الضوابط و الإجراءات الإحترازیة التنظیمیة، تبقى مھمة ھذه الھیئات لا تخلو

ن التعاوني من بعض النقائص و العوائق التي من شأنھا أن تؤثّر مستقبلا على تطبیق التأمی

  :في الواقع العملي، نذكر منھا ما یلي

ضعف التأھیل الفني و المھني في مجال التأمینات بالنسبة لأعضاء الھیئة، مما یؤثّر سلبا على  -

  .إصدار الفتاوى بشكلھا الصحیح أي التكییف الشرعي الصحیح للمسألة محل البحث

  .عضویاتھم في أكثر من ھیئةأعضاء ھیئات الرقابة الشرعیة وتعدّد  انشغالاتكثرة   -

  :مخاطر عدم الالتزام بأحكام الشریعة: سادساً

بما أن شركات التأمین الإسلامیة ملتزمة بأحكام الشریعة الإسلامیة، ولھا ھیئة شرعیة 

للفتوى والرقابة الشرعیة، فإذا قامت بمخالفة شرعیة فإن الھیئة الشرعیة تلغي آثار ھذا العقد، 

   .113ص  [19] .لك إلى حرمان الشركة من مكاسب و تحملھا خسائروبالتالي قد یؤدي ذ
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ومن ھنا لا بد أن تكون الشركة حریصة على تفعیل دور الھیئة الشرعیة، ووجود تدقیق 

  .شرعي داخلي لمنع المخالفة، وكشفھا بسرعة لإیجاد الحلول من خلال تغییر العقود ونحوھا

  :حساب التأمینمخاطر الفصل بین حساب الشركة و : سابعاً 

من المعلوم في التأمین التعاوني أن ھناك حسابین حساب للشركة باعتبارھا شركة مساھمة 

ھیئة المشتركین، وحملة الوثائق، صندوق التأمین، أو (لھا شخصیة مالیة مستقلة، وحساب التأمین 

  ).المشتركون

تحملون شیئا سوى القیمة فھذان الحسابان ھما اللذان یتحملان المخاطر، أما المساھمون فلا ی

الاسمیة للأسھم التي دفعوھا، أو سیدفعونھا، حیث أن جمیع القوانین الوضعیة على الاعتراف 

بالشخصیة الاعتباریة والمعنویة لھذه الشركات، وبالتالي الفصل الكامل بین الذمة المالیة للشخص 

خرى، وقد اعترف الفقھاء والذمة المالیة للشركة، فلا تحمل إحداھما بما للآخر أو على الأ

  .111ص  [19] .المسلمون المعاصرون بھذه الشخصیة المعنویة

كذلك حملة الوثائق المشتركون في التأمین بعدما دفعوا أقساطھم إلى حساب التأمین فلا  و 

یسألون أكثر من ذلك مع أن مقتضى التأمین التعاوني أن لا تكون الأقساط ثابتة، بل تكون قابلة 

، بحیث یرجع إلیھم عند عدم اكتفائھا بالمصروفات و التعویضات، ولكن جرى العرف للزیادة

تحدد من ) كتواریةإ(الحالي على أن الشركة الإسلامیة أیضا تقوم بإجراء دراسات إحصائیة 

خلالھا الأقساط المناسبة المطلوبة، وبالتالي فلا یرجع علیھـم، وبالتالـي تكون المسؤولیة المباشرة 

  .شركـة و حساب التأمینعلى ال

ثم إن الشركة المساھمة ھي الواجھة القانونیة و الوكیلة من لناحیة الشرعیة، لذلك فھي التي 

تطالب أمام الدائنین والشركات، والمحاكم، ولكنھا تعود وترجع إلى حساب التأمین بكل 

ض حساب التأمین ما التعویضات والمصاریف، فإن كان فیھ ما یكفي فیھا و نعمت، و إلا فإنھا تقر

  .یحتاج إلیھ، ثم تسترد خلال زمن مناسب

فعلى ضوء ذلك وجدت الشركة نفسھا أمام مخاطر الإقراض في حالة عدم قدرة حساب 

  .التأمین على عدم الوفاء

  :و الحل لذلك ھو ما یأتي

ني و السعي الجاد الحثیث لإستراتیجیة قویة في إعادة التأمین من حیث الجانب الفني و التق -

  .من حیث قوة الشركات الخاصة بإعادة التأمین

السیاسة الحكیمة لترتیب فائض تراكمي ممتاز، كما ھو الحال في الشركة الإسلامیة  -

 %16ملیون ریال مع توزیع ) 60(القطریة للتأمین، حیث وصل الفائض التراكمي إلى أكثر من

  .كربح صاف على المساھمین 1.5وتوزیع  2005كفائض في عام 



 
 

 

115 

التفكیر في صندوق مشترك بین شركات التأمین التعاوني یكون بمثابة صندوق التعاون         -

  .112ص  [19] .والسیولة بضوابط شرعیة و فنیة

ویترتب على ھذا الفصل أیضا أنھ قد لا نجد الاھتمام المناسب من مجلس الإدارة بأموال 

باعتبار أن الفائض لیس للشركة، و إنما حساب التأمین من حیث التعویض، والصرف و نحو ذلك، 

  .یكون لحملة الوثائق، وھذا یعالج بوعي و إدراك مجلس الإدارة بأن قوة الحساب ھي قوة الشركة

ھو اعتماد ھیئة مصغرة تتكون من كبار المشتركین، تمثلھم، وتدافـع عـن  و الحل العملي

یكـون لھ صوت فیما یخص حساب  حقوقھـم، و یكون في مجلـس الإدارة ممثـل واحد أو أكثـر

التأمین، إضافة إلى تفعیل دور الھیئة الشرعیة للدفاع عن حقوق المشتركین، وحمایتھا بكل 

  .112ص  [19] .الوسائل المتاحة

  :تحدَّیات المنافسة مع شركات التأمین التجاري: ثامناً 

تعاوني في السوق شركات التأمین التجاري في منافسة مستمرة قویة مع شركات التأمین ال

التأمیني، فھي تنافس في عرض الأسعار والحملات الدعائیة، والتسویق، وكفاءة الموظفین، وجذب 

الزبائن، وتقدیم الخدمات التأمینیة وتوسیع مجالات التأمین، وزیادة رأس المال، بل أسواق التأمین 

الأجنبیة في ظل العولمة بعد في الدول العربیة والإسلامیة بكاملھا أمام تحدیات شركات التأمین 

اتفاقیة تحریر التجارة والأسواق المفتوحة وجھود ھذه الشركات للنفاذ في سوق التأمین للدول 

  :النامیة وذلك لمیزاتھا العدیدة منھا

  .قدرات مالیة فائقة -

 .تكنولوجیة متقدمة، مع قدرات عالیة في تقدیم البحث في صناعة التأمین -

 .ة الجودة و بتكالیف تنافسیةتقدیم خدمات جدیدة عالی -

  .خبرات فنیة و تسویقیة مؤھلة و مدرّبة تدریباً عالیاً -

انتماء معظم ھذه الشركـات لمجموعـات تأمین عالمیة رائدة تساندھا في مجال  -

  .إعادة التأمین أو مجال الاستثمار

دماج بین فینبغي لمواجھة ھذه المخاطر بتقویة المراكز المالیة بزیادة رأس المال، والان

كما تسعى ثلاث شركات للتأمین في قطر وھي شركة الدوحة للتأمین والخلیج للتأمین (الشركات 

، ودعم الدولة للشركات الوطنیة بمعالجة السیاسات الضریبیة )فیما بینھا للاندماجوقطر للتأمین، 

ن وتدریب وتعیین القیادات المتخصصة المتدربة، وإنشاء مراكز ومعاھد تعلیم صناعة التأمی

   .المستجدة حسب طلب السوق، والحد من المنافسات الضارة ةالموظفین، وتوسیع نطاقات التغطی
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من المعلوم أیضا أن الإدارة القویة القادرة على إدارة المخاطر تلعب دورا كبیرا وعاملا  و

غالبا ما  ھاما جدا في الحد من حدوث الأضرار أو التقلیل من حجم الأضرار ورد تفاقمھا، إلا أن

ھي التي یمكن لھا دراسة الاحتمالات الافتراضیة  ءیتم تجاھلھا وعدم العنایة بھا، فالإدارة الكف

لحدوث المخاطر قبل وقوعھا والاستفادة من الأحوال والتجارب السابقة، ووضع خطة شاملة لمنع 

  .111ص  [19] .الأضرار، والتقلیل من حجمھا

جم المسؤولیة و ثقلھا التي تتحملھا قبل إصدار الوثائق فعلى شركات التأمین أن تفكر في ح

و الاستثمار من رأس مالھا بما یمكن الحصول على أرباح تقدر بھا على مواجھة الخسائر 

أو توزیعھا بإعادة التأمین، مع دراسة بدائل أخرى لنقل  المستقبلیة الممكنة، ونقل الأخطار

  .الأخطار

  آفاق التأمین التعاوني .2.2.2.2
تشیر الدراسات و تؤكـد على أن التأمیـن التعاوني الذي تقدمھ الشركات الإسلامیة للتأمین   

یشھد نموّاً و تطوُّراً كبیراً  و إقبالاً متزایداً، و أن تجربة التأمین التعاوني حقّقت نجاحاً كبیرا، و أن 

  .249ص  [62] .ھذا النموذج من التأمین أصبح یكتسح أسواق التأمین في الدول الإسلامیة

بالإضافة إلى أن عدد شركات التأمین التعاوني ینمو بنسبة لا بأس بھا، سواء على مستوى 

إنشاء شركات جدیدة أم على مستوى فروع جدیدة للشركات القائمة، فھناك أكثر من مائة شركة 

جلس تأمین إسلامیة في العالم أكثر من نصفھا في الدول العربیة، وأكثر من ثلثھا في دول م

التعاون الخلیجي، فبعض شركات التأمین التعاوني تبذل مساعي حثیثة لتوفیر خدمة التأمین 

  .التعاوني في بعض الدول العربیة التي لا تتوفر فیھا ھذه الخدمة

وبمناسبة مؤتمر التأمین التكافلي الدولي و الذي نظّمتھ الھیئة المصریة للرّقابة على التأمین 

و الذي عقد بالقاھرة، أعلن رئیس الھیئة المصریة للرّقابة على التأمـین  ارالاستثمبرعایة وزارة 

أن سوق التأمین المصري في حاجة لوجود شركات التأمین التعاوني التـي تمارس جمیـع أنـواع 

التأمین وفقاً لأحكام الشریعة الإسلامیة و تخلـوا من أيّ محظورات شرعیـة، تلبیةً لرغبة شریحة 

مجتمع المصري تتجنَّب التأمین على ممتلكاتھا خشیة الوقوع في المحظورات الشرعیة كبیرة من ال

وبالفعل بدأ في مصر الإعداد لإنشاء شركات تأمین إسلامیة لمباشرة .و أشاد بالتجربة المالیزیة

  .249ص  [62] .أعمال التأمین التعاوني وفقًا لأحكام الشریعة الإسلامیة

أن تملأ الفراغ في مجال  استطاعتشركات الإسلامیة للتأمین وتشیر الدراسات إلى أنّ ال

ھذه الشركات في تزاید  استثماراتھذا النوع من التأمین، كما تشیر الدراسات إلى أنّ رأس مال و 

    .مستمرّ
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أضف إلى ذلك أنھ تم إطلاق أول شركة إعادة تأمین إسلامیة في الشرق الأوسط فقد أطلقت 

و ھي أول شركة إعادة التأمین في " تكافل ري"الرائدة شركة  یجیةمجموعة من المؤسسات الخل

  .منطقة الشرق الأوسط وشمال إفریقیا یتم تأسیسھا وفقا لأحكام الشریعة الإسلامیة

وتعد الشركة الجدیدة أكبر شركة إعادة تأمین إسلامیة من حیث رأس المال في العالم وقد 

ركة الجدیدة بالنظر لما یتمتع بھ من بنیة تحتیة متطورة اختیر مركز دبي المالي العالمي مقرًا للش

  .وسمعة دولیة مرموقة

وأھمیة إنشاء مثل ھذه الشركة تكمن في عدم وجود شركة إعادة تأمین إسلامي بمنطقة 

الخلیج، فھي الحلقة المفقودة في قطاع التأمین الإسلامي المتنامي، حیث أن حجم قطاع التأمین 

العالم الإسلامي یصل إلى أكثر من ثلاثة ملیارات دولار منھا أكثر من  التكافلي الإسلامي في

ملیارین في منطقة الخلیج، وھو یحقق نموًا متسارعا بفضل الطلب الكبیر علیھ في مختلف 

  .251ص  [62] .الأسواق العربیة الإسلامیة

مة المھمة یأتي كخطوة رئیسیة نحو توفیر ھذه الخد" تكافل ري " فتأسیس الشركة الجدیدة 

لشركات التكافل و التي ستتمكن من القیام بأعمال الإعادة وفق ما توصي بھ ھیئات الرقابة 

  .الشرعیة التابعة لھا بشكـل تـام

لشركات التأمین التكافلي المباشر المنتجات والطاقة الإكتتابیة لإعادة " تكافل ري"وستوفر 

لتكافل الرئیسیة، ومن المتوقع أن تكون التأمین، كما أن عملیاتھا سوف تشمل جمیع أعمال ا

ملتزمة بالمساھمة " تكافل ري"ولكونھا لاعبًا متخصصا في مجال إعادة التكافل، سوف تكون 

بحیویة في تنمیة وتطویر قطاع التكافل من خلال توفیر مجموعة متكاملة من خدمات إعادة التأمین 

  .صلةالمطابقة للشریعة الإسلامیة والخدمات الأحرى ذات ال

و سوف یتم الإشراف على المطابقة الشرعیة من قبل ھیئة رقابة شرعیة مستقلة تتألف من 

  .عدد من علماء الدین الإسلامي البارزین

نخلص في ختام ھذا المبحث إلى أن أنظمة شركات التأمین التعاوني و وثائق التأمین 

ري منھا إلى التأمین التعاوني، أما المطبقة في المملكة العربیة السعودیة أقرب إلى التأمین التجا

بالنسبة لتجربة التأمین التعاوني في السودان و إن طبقت مبادئ التأمین التعاوني إلا أن ھذا 

  .التطبیق اعترضتھ صعوبات و عوائق عدیدة
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  خــاتـمــة

  

 نخلص من خلال ھذا البحث أن التأمین التعاوني ھو الصورة المفضّلة عند الكثیر مѧن علمѧاء  

الشّریعة، خاصة بعد ما أقرّتھ مؤتمرات المجامع الفقھیة الإسلامیة واعتبرتھ من عقѧود التبѧرّع التѧي    

یقصد بھا أصالة التعاون على تفتیت الأخطار و الاشتراك في تحمѧّل المسѧؤولیة، وذلѧك عѧن طریѧق      

یُصѧیبھ  إلتزام جماعة التأمین التعѧاوني بѧدفع اشѧتراكات علѧى سѧبیل التبѧرع، تخصѧّص لتعѧویض مѧن          

الضرّر، فجماعة التأمین التعاوني لا یستھدفون تجارة ولا ربحاً من أموال غیرھم، و إنّما یقصѧدون  

  .توزیع الأخطار بینھم و التعاون على تحمّل الضّرر 

وعلیھ فالتأمین التعاوني حقیقة في الفقھ الإسلامي مفادھا الضѧوابط و المعѧاییر الشѧرعیة التѧي     

  : تأمین التعاوني و ھيوضعھا فقھاء الشریعة لل

  .أن یكون في عقد التأمین التعاوني معنى التعاون قصداً أساسیّاً لا ثانویّاً، و أصیلاً لا تابعاً -

التكییف الفقھي المناسب لعقد التأمین التعاوني ھѧو الالتѧزام بѧالتبرّع مسѧتنده الشѧرعي قاعѧدة        -

لزمѧھ، كمѧا أنّ التعѧویض الѧذي یѧدفع للمتضѧرّر        التزام التبرّعات عند المالكیة لأنّ مѧن التѧزم معروفѧاً   

  .من المؤمّنین لھم لیس مقابلاً لما دفعھ من اشتراك و لكنّھ تبرّع تقتضیھ طبیعة التأمین التعاوني

  .نیّة التبرع لازمة ولابدّ من النص علیھا في العقد -

  .كل عضو في ھیئة المشتركین مؤمَّن و مؤمَّن لھ -

  .التأمین متناسباً مع مقدرة المشتركین أن یكون اشتراك أو قسط -

  .رأس مال المساھمین یغطي العجز في حساب المشتركین على سبیل القرض الحسن -

  .رأس مال المساھمین لا یتحمل خسارة ولا ینال ربحاً من حساب ھیئة المشتركین -

  .ة أن تلتزم الشركة بأحكام الشریعة الإسلامیة و الابتعاد عن المحاذیر الشرعی  -

المعاوضة الموجودة في التأمین التعѧاوني حتѧى لѧو سѧمّیناھا معاوضѧة فھѧي بѧین المشѧاركین          -

، حیѧѧث أن حسѧѧاب التѧѧأمین فѧѧي حقیقتѧѧھ أمѧѧر اعتبѧѧاري أُقѧѧرّ لترتیѧѧب   )مѧѧنھم والѧѧیھم(المسѧѧتأمنین أنفسѧѧھم

  . الأمور الإداریة وتنظیمھا ، كما رتب للشركة الشخصیة الاعتباریة والقانونیة

ة للتنظѧѧیم القѧѧانوني للتѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي بعѧѧض التشѧѧریعات العربیѧѧة فقѧѧد أظھѧѧرت      أمѧѧا بالنسѧѧب 

، قѧѧѧد قنّنѧѧѧت 2010الدراسѧѧѧة أن ھѧѧѧذه التشѧѧѧریعات ولاسѧѧѧیما نظѧѧѧام التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي الإمѧѧѧاراتي لعѧѧѧام  

  :وبصورة واضحة للتأمین التعاوني وذلك من خلال

  .النص في ھذه القوانین على أنّ ما یدفعھ المشترك ھو تبرّع -

تفسیر أبرز مصѧطلحات عقѧد التѧأمین التعѧاوني الخاصѧّة بѧھ والتѧي تتناسѧب مѧع خصوصѧیتھ            -

  .وطبیعتھ
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التكییف القانوني لعقد التأمین التعاوني و الذي ینتظم ضمن خمسة عقѧود تتѧداخل فیمѧا بینھѧا      -

  .ھ عقد كفالةأنّھ عقد تأمین جماعي، أنّھ عقد ھبة، و أنّھ عقد وكالة، وأنّھ عقد مضاربة، و أنّ: وھي

إدارة عملیات التأمین التعاوني من خѧلال الصѧیغة القائمѧة علѧى المضѧاربة، الصѧیغة القائمѧة         -

  .على الوكالة،و الصیغة القائمة على الجمع بین الوكالة والمضاربة

إلزام الشركة بتوزیع الفائض التѧأمیني علѧى المشѧتركین، ومѧا یؤخѧذ علѧى ھѧذه القѧوانین فѧي           -

ھѧѧا لѧѧم تلѧѧزم شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني ببیѧѧان مجموعѧѧة القواعѧѧد والضѧѧوابط الخاصѧѧّة      ھѧѧذه القاعѧѧدة أنّ 

  .بتوزیع الفائض بما یحقق مبدأ العدالة بین المشتركین

إلѧزام ھیئѧѧة المسѧѧاھمین بتغطیѧѧة العجѧѧز فѧي حسѧѧاب المشѧѧتركین بواسѧѧطة القѧѧرض الحسѧѧن، و     -

  .اوني و التأمین التجاريالذي یعدّ في رأینا حدّاً فاصلاً للتّمییز بین التأمین التع

و  اختصاصѧѧѧاتھاوجѧѧود ھیئѧѧة الرقابѧѧѧة الشѧѧرعیة داخѧѧѧل شѧѧركة التѧѧѧأمین التعѧѧاوني مѧѧѧع بیѧѧان        -

  .صلاحیاتھا

  .الفصل المحاسبي بین حساب المشتركین و حساب المساھمین -

وعلیھ یمكن القѧول أنّ الضѧوابط و المعѧاییر الشѧرعیة للتѧأمین التعѧاوني تѧمّ تكریسѧھا فعѧلاً فѧي           

و الѧѧѧذي دلّ  2010لتنظیمѧѧѧات القانونیѧѧѧة و لاسѧѧѧیما نظѧѧѧام التѧѧѧأمین التكѧѧѧافلي الإمѧѧѧاراتي لعѧѧѧام  بعѧѧѧض ا

أو تغییѧѧر عنѧѧوان، إنمѧѧا التѧѧأمین  سѧѧمابوضѧوح مѧѧن خѧѧلال نصوصѧѧھ أنّ التѧѧأمین التعѧѧاوني لѧیس مجѧѧرّد   

  .جوھریاً عن التأمین التجاري اختلافاالتعاوني حقیقة وتترتب علیھا آثار مختلفة 

زائر فقد أبانѧت الدراسѧة أن ھنѧاك محاولѧة جلیѧة مѧن المشѧرع الجزائѧري لتبنѧي          أما بالنسبة للج

الѧذي حѧدد القѧانون الأساسѧي      13-09ھذا النوع من التأمین تمثلت في ما أتى بѧھ المرسѧوم التنفیѧذي    

النموذجي لشركات التأمین ذات الشكل التعاضدي، إلا أن ھذه المحاولة تنقصھا المعالجѧة التشѧریعیة   

كѧѧام الشѧѧریعة الإسѧѧلامیة حتѧѧى تتѧѧواءم بشѧѧكل أفضѧѧل مѧѧع مبѧѧادئ التѧѧأمین التعѧѧاوني التѧѧي     فѧѧي إطѧѧار أح

  . تناولناھا

أما بالنسبة لتطبیقات التأمین التعѧاوني فѧي الواقѧع العملѧي فѧإن ھنѧاك محاولѧة جلیѧّة فѧي تجسѧید           

ة مبѧѧادئ التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي الواقѧѧع العملѧѧي لمسѧѧناھا مѧѧن خѧѧلال عقѧѧود ووثѧѧائق والأنظمѧѧة الأساسѧѧی    

، )أمѧѧان(لѧѧبعض شѧѧركات التѧѧأمین التعѧѧاوني لاسѧѧیّما النظѧѧام الأساسѧѧي لشѧѧركة دبѧѧي الإسѧѧلامیة للتѧѧأمین   

  .والنظام الأساسي لشركة التأمین الإسلامیة المحدودة في السودان

فتجربѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني فѧѧي السѧѧعودیة قѧѧد أظھѧѧرت الدراسѧѧة أنھѧѧا یعوزھѧѧا التنظѧѧیم القѧѧانوني     

ت التأمین التعاوني ولائحتھ التنفیذیة، ونظѧام الضѧمان الصѧحي التعѧاوني     المحكم فنظام مراقبة شركا

ولائحتھ التنفیذیة لا توجد فیھما نصوص صریحة تقنّن لنظام التѧأمین التعѧاوني، وإنمѧا أحالѧت تنظѧیم      

ذلك للشركات، وھذه الأخیرة اختلفت في تنظیمھا للتأمین التعاوني، ومن ثم ظھѧر اللѧّبس والغمѧوض    
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بین التأمین التعاوني والتأمین التجاري في المملكة العربیة السѧعودیة وعلیѧھ یمكѧن القѧول     في التفرقة 

أنظمѧѧة التѧѧأمین التعѧѧاوني و لوائحھѧѧا التنفیذیѧѧة و وثѧѧائق التѧѧأمین المطبَّقѧѧة فѧѧي المملكѧѧة العربیѧѧة           بѧѧأن 

عѧѧادة السѧѧعودیة أقѧѧرب إلѧѧى التѧѧأمین التجѧѧاري منھѧѧا إلѧѧى التѧѧأمین التعѧѧاوني و بالتѧѧالي ھنѧѧاك حاجѧѧة لإ        

صیاغة تلك الأنظمة واللوائح أوّلا، ثم إعادة صیاغة وثائق التأمین ثانیًا بما یجسѧد فعѧلاًً الضѧوابط و    

  .المعاییر الشرعیة للتأمین التعاوني في الواقع العملي

أمѧا بالنسѧبة لتجربѧة التѧأمین التعѧاوني فѧي السѧودان، و بѧالنظر إلѧى التغییѧرات القانونیѧة التѧي               

قѧѧانون الإشѧѧراف و الرقابѧѧة لسѧѧنة    '' لѧѧم تقتصѧѧر علѧѧى إصѧѧدار القѧѧوانین الجدیѧѧدة      حѧѧدثت فعѧѧلا والتѧѧي  

وإنمѧѧا طالѧѧت مسѧѧتویات قانونیѧѧة أخѧѧرى تمثلѧѧت فѧѧي   '' 2003، قѧѧانون التѧѧأمین والتكافѧѧل لسѧѧنة  1992

مراجعѧة عقѧود التأسѧیس والѧنظم الأساسѧیة لشѧركات التѧأمین العاملѧة وھѧذا مѧن أجѧل تجسѧید المعѧاییر              

لتأمین التعاوني في الواقع العملѧي، وھѧذا مѧا لاحظنѧاه فعѧلاً مѧن خѧلال التطبیѧق         والضوابط الشرعیة ل

العملѧѧي لشѧѧركة التѧѧأمین الإسѧѧلامیة المحѧѧدودة، یمكѧѧن القѧѧول أنѧѧھ و بѧѧالرغم مѧѧن كѧѧل ذلѧѧك إلا أن ھѧѧذا        

  :تتمثل أساساً في  صعوباتو ال عوائقاعترضھ بعض الالتطبیق 

  .نيقلة المعرفة و الإدراك بنظام التأمین التعاو -

 .ضعف الإلمام بمغزى و مضمون شروط وثائق التأمین -

 .قلة نماذج وثائق التأمین -

  . ندرة مؤسّسات إعادة التأمین القائمة على الأسس الشرعیة -

من ھاتین التجربتین الرّائدتین للتأمین التعاوني فѧي الѧبلاد العربیѧة، یمكѧن القѧول أن       انطلاقاو 

ملѧي سѧتواجھھ حتمѧاً جملѧة مѧن التحѧدَّیات تھѧدَّد مسѧتقبلھ مѧا لѧم           تطبیق التأمین التعاوني فѧي الواقѧع الع  

یكن ھناك تدخُّل سریع لمواجھة ھذه التحدَّیات وتحدید جوانب القصور في تطبیق التأمین التعѧاوني،  

نواقصѧھ، و معالجѧة مѧا یشѧوبھ مѧن عجѧز و مѧا یعتریѧھ مѧن           لاستكمالحیث یتطلَّب الأمر عملاً جادّاً 

  .خلل

یات التѧي تعرقѧل مسѧیرة تطѧوُّر التѧأمین التعѧاوني، إلاَّ أن ھنѧاك عامѧل یبشѧَّر          ورغѧم ھѧذه التحѧد   

بمسѧѧتقبل واعѧѧد لھѧѧذا النѧѧّوع مѧѧن التѧѧأمین یتمثѧѧَّل أساسѧѧًا فѧѧي أن ھنѧѧاك توجѧѧُّھ جلѧѧيّ جѧѧدّاً نحѧѧو التѧѧأمین          

مѧدیر التѧأمین العѧام فѧي شѧركة      " مایكѧل ولتѧون  :"التعاوني على ساحة التأمینѧات العالمیѧة، حیѧث یقѧول    

)ѧѧأمین ) زسنیكѧѧاطة التѧѧة        : " لوسѧѧول المالیѧѧى الحلѧѧلاء علѧѧن العمѧѧعا مѧѧالا واسѧѧة إقبѧѧي المنطقѧѧھد فѧѧنش

المتوافقѧѧة مѧѧع أحكѧѧام الشѧѧریعة الإسѧѧلامیة لا لاعتبѧѧارات دینیѧѧة بѧѧل لأن بعضѧѧھا یѧѧوفر حمایѧѧة أفضѧѧل       

  ".مقارنة مع الحلول التقلیدیة 

        ѧي التشѧاوني فѧأمین التعѧة التѧي دراسѧابقة فѧائج السѧرح    بالنظر إلى النتѧا نقتѧة فإنّنѧریعات المقارن

  :التوصیات الآتیة
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تضمین وثائق تأمین شركات التأمین التعѧاوني، ولѧو بشѧكل مختصѧر لقواعѧد وأسѧس توزیѧع        . 

  .الفائض بین المشتركین طبقا لمقتضى العدالة

عدم التسویة عند توزیع الفائض بین من استحق تعویضاً ومن لم یستحق تعویضاً أثناء مѧدة  . 

  .قد التعاونيسریان الع

النص في الوثائق على أن عجز اشتراكات سنة معیَّنة یغطѧَّى مѧن فѧائض سѧنة قادمѧة تبرعѧاً       . 

لیكون ذلك بمثابة إذن من حملة الوثائق لأن ھذا الأمر حق من حقوقھم، ویكون ذلك أیضاً اسѧتكمالاً  

  .لحلقة التعاون والتكافل بین حملة الوثائق

مشتركین یعود سببھ إلى سوء تصرّف وإھمال من قبѧل  في حالة حصول عجز في حساب ال. 

  .شركات التأمین التعاوني، فإن ذلك العجز تتحمّلھ شركة التأمین التعاوني

اعتمѧاد سѧѧلوكیات العمѧل التѧѧي لا تتعѧارض مѧѧع أحكѧѧام الشѧریعة الإسѧѧلامیة، ومѧن أمثلѧѧة ذلѧѧك       . 

  .عنھا للمؤمَّن لھم المبادئ المتعلقة بالأمانة والمعاملة العادلة والمعلومات المفصح

  .یجب النص في وثیقة التأمین على صیغة التبرع. 

إیجاد آلیة أو صیغة نظامیة أكثر فعالیة یتمكن معھا حملة الوثѧائق مѧن حѧق الرقابѧة وحمایѧة      . 

  .مصالحھا

ضرورة المتابعة لتطویر الأنظمة والقوانین ذات العلاقة في عمل شركات التأمین التعѧاوني  . 

حسѧѧѧن الأداء لرسѧѧѧالتھا التكافلیѧѧѧة، والتّماشѧѧѧي مѧѧѧع المسѧѧѧتجدَّات مѧѧѧن المعѧѧѧاملات،      بمѧѧѧا یسѧѧѧاعد علѧѧѧى 

  .ومتطلبات السوق والمجتمع وحمایة جمیع الأطراف ذوي العلاقة ویمكنّھا من المنافسة

ینبغي أن یتقرر أن التأمین التعاوني لا یمكن أن ینتشر أو یحقѧق أھدافѧھ إلا مѧع تѧوافر كثیѧر      . 

قتصѧѧادي والكفایѧѧة الفنیѧѧة فѧѧي علѧѧم الریاضѧѧیات والإحصѧѧاء، كمѧѧا یحتѧѧاج إلѧѧى   مѧѧن الѧѧوعي العلمѧѧي والا

إحسѧѧان فѧѧي جمѧѧع مѧѧدّخرات المѧѧؤمّنین لھѧѧم واسѧѧتثماره فھѧѧو صѧѧناعة تتطلѧѧب أجھѧѧزة متخصصѧѧة فنیѧѧة     

   .ومالیة وإداریة

العمѧѧل علѧѧى توجیѧѧھ نشѧѧاط التѧѧأمین التعѧѧاوني إلѧѧى الѧѧدول الغربیѧѧة ، مѧѧن خѧѧلال إبѧѧراز مزایѧѧاه     . 

   :والتي من أھمھا

أن التعاون یحافظ على توازن وحفظ حقѧوق جمیѧع الأطѧراف ذات العلاقѧة بѧھ، مѧن        -

  .حملة الوثائق فیما بینھم، والمساھمین وحملة الوثائق

  . إعادة الفائض التأمیني في حالة تحققھ لجمیع المشتركین -

كة المѧدیر التنفیѧذي لشѧر   " برادلѧي رانѧدون  : "وقـد ظھرت بوادر ھذا التوجیھ فعلاً، حیث یقول

أنَّ الإقبѧѧال علѧѧى التѧѧأمین التعѧѧاوني یتنѧѧامى لѧѧیس فقѧѧط فѧѧي أوسѧѧاط         " التѧѧأمین الإسѧѧلامیة البریطانیѧѧة   

  ".المسلمین ولكن غیر المسلمین أیضا یقبلون على ھذا النوع من التأمین
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حَتѧѧَّى سѧَنُرِیھِمْ آیَاتِنѧَا فѧِي الأَفѧَاقِ وَفѧِي أَنْفُسѧِھِمْ       : " وصѧدق االله العظѧیم إذ قѧال فѧي محكѧم تنزیلѧھ       

  "یَتَبَیَّنَ لَھُمْ أَنَّھُ الحَقُّ أَوَ لَمْ یَكْفِ بِرَبِّكَ أَنَّھُ عَلَى كُِلِّ شَيْءٍ شَھِیدٌ 

و بالنسبة للجزائѧر و بѧالنظر لمѧا سѧبق تناولѧھ، فإنѧھ یمكѧن القѧول أن ھنѧاك حاجѧة ملحѧة إلѧى             . 

سѧѧلامیة الأمѧѧر الѧѧذي یѧѧدفع تنظѧѧیم ھѧѧذا النѧѧوع مѧѧن التѧѧأمین لا سѧѧیما أنѧѧھ یتوافѧѧق مѧѧع أحكѧѧام الشѧѧریعة الإ 

بالمواطنین إلى الاكتتاب بقوة في ھذا النوع من التأمین و ھو ما شأنھ أن یحل مشѧكلة العѧزوف عѧن    

  .التأمین في المسائل الھامة و خاصة التأمین على العقار من  مخاطر الكوارث الطبیعیة

نѧات خاصѧة   و علیѧھ یسѧتدعي الأمѧر وضѧع نصѧوص قانونیѧة خاصѧة مسѧتقلة عѧن قѧانون التأمی          

  .بالتأمین التعاوني
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